Poder Executivo Atos

EDITAL N° 01/2012

A Secretaria Municipal de Educagao torna publico o presente edital contendo normas e procedimentos relativos ao pro-
cesso seletivo para ingresso no Curso de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada em Edificagdes, para o
ano letivo de 2013, na forma abaixo.

I-DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:
1. Arealizag&o do processo seletivo ficara sob a responsabilidade da Secretaria de Educagéo.
2. Serdo oferecidas 70(setenta) vagas para o 1° ano da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada em Edifi-
cagdes, no turno diurno, no CEM Joana Benedicta Rangel,
3. As vagas destinam-se aos alunos que tenham concluido o Ensino Fundamental.
4. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para alunos com deficiéncia, que atendam as determinacées esta-
belecidas pelo Decreto Federal 3298/99 em seu artigo 4°, desde que ndo haja incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atividades tipicas do curso.
4.1. Os candidatos com deficiéncia deveréo entregar laudo médico, atestando o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga
4.2. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de corregdo simples pelo
uso de lentes ou aparelhos especificos.
4. 3. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigéo, ndo declarar essa condigao, ndo podera interpor recursos
em favor de sua classificagao.
4.4. Os laudos médicos serdo verificados pela Coordenagao de Educagao Inclusiva, junto ao corpo técnico do SAREM.

IIl- DA INSCRICAO:
1. Os candidatos as vagas deverdo realizar inscrigbes no periodo de 26 a 30/11/2011, das 9h as 19h, no CEM Joana
Benedicta Rangel.
2. Alinscrigao sera realizada pelo pai/mée ou responsavel legal para menores de 18 anos (dezoito) anos e, pelo proprio, se
maior de 18 anos, sendo registrada em duas vias- uma para o candidato e outra para unidade escolar.
3. No protocolo de inscrigéo do aluno constaré uma foto 3x4
4. Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, declaragéo de escolaridade.
5. Arelag@o nominal dos candidatos, com seu respectivo niimero de inscrigéo, devera estar afixada no CEM Joana Bene-
dicta Rangel.
ll- DA PROVA:
1. Aprova de selecédo ocorrera no dia 08/12/2012, as 9h, no CEM Joana Benedicta Rangel e constara de 10 questdes de
Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica, abrangendo conteido dos anos finais do Ensino Fundamental, totali-
zando 20 pontos.
1.1. O candidato devera apresentar-se ao local da prova, munido de documento de identificagéo com foto, protocolo de
inscrigéo, caneta esferografica preta ou azul, com antecedéncia de uma hora do inicio da prova.
1.2. Os portbes serao fechados as 8h45.
1.3. E dever de o candidato ler as instrugdes constantes na capa da prova.
2. Sera considerado critério de desempate:
2.1. Maior nota em Matematica, dada a natureza do Curso
2.2. Maior idade
3. Sera considerado reprovado o candidato que:
3.1. Obtiver nota 0(zero) em qualquer uma das partes da prova.
4. O resultado da prova ficara disponivel no CEM Joana Benedicta Rangel a partir de 17/12/2011.
[V- DA MATRICULA:
1. No ato da matricula somente sera aceita a documentagdo da escola de origem que comprove que o Ultimo ano cursado,
com aprovacao do candidato, tenha sido 0 9° ano de escolaridade do Ensino Fundamental.
2. Nao sera aceita a matricula de candidato que tenha sido aprovado na prova de selegéo e possua escolaridade diferente
do exigido no item |1 -3 do presente edital.
3. Amatricula devera ser efetivada no periodo de 07 /01/2013 a 15/01/2013.
4. No ato da matricula deveréo ser apresentados os seguintes documentos (originais e copias):
4.1. Certiddo de Nascimento ou casamento ou identidade (Registro Geral) do aluno
(copia e original);
4.2.2 (dois) retratos 3x4
Histdrico Escolar ou Declaragéo Provisoria de Escolaridade (original);
Comprovante de residéncia, em nome do candidato, se maior de 18 anos ou pai, mae ou responsavel legal, para menores
de 18 anos;
Documento de identidade do pai/mae/responsavel legal (original e copia);
Documento judicial de guarda de menor, se for o caso (copia);
Atestado de saude para préatica esportista (original);
Especificagéo oficial do tipo sanguineo (original e cdpia);
Carteira de Identidade do responsavel legal ou aluno, se maior de 18 anos;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do aluno a partir de 14 (catorze) n&os (original e cdpia).

5. Caso o candidato classificado nas 70(setenta) vagas oferecidas nao efetive a sua matricula no periodo previsto neste
edital, sera considerado DESISTENTE, sendo a vaga preenchida pelo candidato com nota subsequente.

6. No ato da matricula, o responsavel legal pelo candidato ou o proprio, se maior de 18 anos devera assinar um
termo de compromisso de que o aluno, pela natureza do curso, devera disponibilizar os dois turnos diurnos para cumprir
as atividades curriculares.

7. O candidato que efetuar a matricula e n&o frequentar os quinze primeiros dias, sem que seu responsavel legal
encaminhe a Diregéo da Unidade Escolar justificativa legal para o fato, sera considerado desistente da vaga e esta sera
colocada a disposigao do candidato subsequente, conforme ordem de classificagao.
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8. Terminado o periodo de inscricdo, sendo o nimero de inscritos inferior as vagas oferecidas, a prova sera cancelada.
9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educacéo.

Marica, 19 de novembro de 2011 B
Marta de Mello Quinan - SECRETARIA DE EDUCACAO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°110 DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.

ALTERA O DECRETO No. 001 DE 08 DE JANEIRO DE 2010 QUE REGULAMENTA A LEI No. 100 DE 03/09/2002, QUE
DISCIPLINA A GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL (GPF) DOS FISCAIS DE OBRAS E MEIO AMBIENTE E
OS FISCAIS DE POSTURA, EXCETO OS FISCAIS DE TRIBUTOS E TRANSPORTES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei no. 100 de 03/09/2002 e no
Decreto no. 001 de 08 de janeiro de 2010

DECRETA:

Art. 1°. Os servidores do grupamento de fiscalizagao, obrigatoriamente, trabalhardo 01 (um) dia por semana, na Secretaria
do Ambiente e Urbanismo, para realizar tarefas internas de natureza fiscal, estando & disposicéo para o atendimento ao
Contribuinte e agdes fiscais que venham a ocorrer durante o expediente e por determinacéo da chefia.

Art. 2°. Revoga-se in totum o texto do artigo 6°. do Decreto 001 de 08 de janeiro de 2010.

Art. 3°. Os documentos oriundos das vistorias realizadas pelos servidores do grupamento de fiscalizacéo desta Secretaria,
somente serdo aceitos se acompanhados de fotografia que contera os dados completos do imével, tais como: nomencla-
tura da rua, numeragao do imével, lote, quadra, como também, em caso de obras, fotografia da referida placa contendo
todas as informagdes da mesma.

Art. 4° - Fica determinado que a partir da data da publicagao deste Decreto, sera expressamente proibido, retirar qualquer
processo do interior desta Secretaria que ndo seja no horario do expediente funcional para dar andamento ao mesmo, ou
seja, ndo poderdo ser levados para processamento em lugar diverso que néo a Secretaria no horario do expediente, e, em
caso de descumprimento deste artigo, incidira pontuagao negativa conforme previsto nos Anexo | e Il do Decreto No. 001
de 08 de janeiro de 2010.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se qualquer disposi¢do em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marica.
Secretaria Municipal de Ambiente e Urbanismo

Prefeitura Municipal de Marica, estado do Rio de Janeiro, em 10 de outubro de 2012.

Washington Luiz Cardoso Siqueira - Prefeito
Celso Cabral Nunes - Secretario Municipal do Ambiente e Urbanismo

Edital de Comunicagéo

APrefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452, de 20
de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede no muni-
cipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a proposta:
29131.075000/1100-17 - Construgao de Unidade Basica de Saude — Porte | no Bairro de Aragatiba.

- Em 16/01/2012 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Edital de Comunicagdo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1090-01- Construgéo de Unidade Bésica de Saude — Porte Il no Bairro Amizade.

-Em 17/01/2010 - R$ 26.666,67 (vinte seis mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11747/12
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PMG) e da Secretaria Municipal de Controle Interno
e Fiscalizagdo, AUTORIZO a contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no inciso Il do art. 25 da Lei
Federal n° 8.666/93, que tem por objeto a contratagéo da Banda STRIKE, para realizagdo de Show no dia 13 de outubro
de 2012, com valor global de R$ 79.439,00 (setenta e nove mi, quatrocentos e trinta e nove reais), em favor de Associagdo
GM de Prestadores de Servigos Artisticos e Culturais.

Em, 11 de outubro de 2012. .

LEZIREE FIGUEIREDO - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER (INTERINA)

Edital de Comunicagao

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1100-03- Construgdo de Unidade Basica de Satde - Porte Il no Bairro Centro.

- Em 14/01/2011 — R$ 26.666,67 (vinte seis mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)
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Edital de Comunicagéo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1100-15- Construgdo de Unidade Basica de Satde - Porte | no Bairro Cordeirinho.

- Em 16/01/2012 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

PORTARIA 001/2012

O Secretario Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO o art.57 do Decreto Municipal
005/2010, considerando a deliberagéo da Coordenagéo de Contratos e Convénios, em observancia do art. 3°, VIl do
decreto municipal n°. 086/12.

RESOLVE:

Designa para compor a Comisséo de Fiscalizagao do contrato numero 001/2012 referente ao Processo 4023/2012, que
tem por objetivo contrato laboratério de interpretagéo e seminario de dramaturgia, para reviséo experimentagéo,analise e
sistematizagdo de exercicios, jogos e técnicas teatrais:

Dalva Alves da Silva mat: 14 098
Paulo Sérgio Gongalves mat: 13 198
Ronaldo Valentin mat: 13 079
Suplente:

Mauro José da Silva Teixeira mat: 4206-4
Atenciosamente

RICARDO CRAVO ALBIN - Secretario Municipal de Cultura

DECRETO N° 112, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012.

APROVA O SEU REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA ABRIGO MON-
TEIRO LOBATO.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuiges legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de Acolhimento Institucional Casa Abrigo Monteiro Lobato, em
anexo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 03 de dezembro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de outubro de 2012.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO UNICO.

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA ABRIGO MONTEIRO LOBATO

TITULO | i )
DA CONSTITUIGAO, PRINCIPIOS E DEVERES.

Capitulo | .
DA CONSTITUIGAO

Art. 1° A Casa da Crianga é uma instituicdo publica criada e mantida pelo Municipio de Marica através da Secretaria Muni-
cipal de Direitos Humanos e Cidadania, conforme disposices estabelecidas pela Lei n° 8.069/90.

Paragrafo Unico. A instituigéo tera sua sede na Rua “k”, Lote 40, no Bairro Parque Eldorado, Marica- RJ.

Art. 2° O Programa de Acolhimento é uma medida de protegao especial, de carater provisdrio e excepcional, utilizavel como
forma de transig¢ao para posterior colocagéo de criangas e adolescentes em familias substitutas ou reinsergao familiar.

§1° O Servigo de Acolhimento Institucional atendera preferencialmente crianga e adolescente em situagéo de risco. E ve-
dado o acolhimento de adolescentes em conflito com a lei, pois ndo configura medida de internagéo privativa de liberdade.

§2° A referida medida ndo implica em privag&o de liberdade.

Art. 3° A instituicdo possui capacidade para acolher temporariamente, em regime especial e de urgéncia, até 13 (treze)
criangas e adolescentes que se encontrem nas seguintes situagdes:

| - abandono familiar e situagao de rua;
I - perda dos genitores ou responsaveis (6rfas);

Il - vitimas de negligéncia, maus-tratos, exploragdo e/ou abuso sexual, crueldade e opresséo, sob analise técnica do
Conselho Tutelar, do Juiz da Infancia e da Juventude ou do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. O acolhimento e o desligamento institucional somente seréo realizados por determinacéo judicial.

www.marica.rj.gov.br
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Art. 4° O Programa de Acolhimento tem por finalidade:
| - medida de protegdo especial;

Il - atendimento as necessidades fundamentais de satde, moradia, alimentacéo, esporte, lazer, educagéo e desenvolvi-
mento s6cio-cultural;

IV - espago de convivéncia digna e salutar;

V - condigdes de desenvolvimento bio-psico-social a cada crianga e adolescente.

Capitulo Il

DOS PRINCIPIOS E DEVERES

Art. 5° No funcionamento da instituicdo serdo observados a crianga e ao adolescente todos os direitos fundamentais ine-
rentes a pessoa humana, assegurando-lhes todas as oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social, em condi¢des de liberdade e de dignidade, bem como devera assegurar com
absoluta prioridade, a efetivagéo dos direitos referentes a vida, a profissionalizacgéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria.

Art. 6° O Programa de Acolhimento Institucional se orientara pelos seguintes principios:

| - preservagéo dos vinculos familiares e promogao da reintegragéo familiar;

Il - integragdo em familia substituta quando esgotados os recursos de manutengao na familia natural ou extensa;

Il - atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV — desenvolvimento de atividades em regime de co-educagéo;

V - ndo-desmembramento de grupo de irmé&os;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e adolescentes;

VII - participagdo na vida da comunidade local;

VIII - preparagéo gradativa para o desligamento da instituig&o;

IX - participagao de pessoas da comunidade no processo educativo.

§ 1° O dirigente de entidade que desenvolve programa de acolhimento institucional é equiparado ao guardido, para todos
os efeitos de direito.

§ 2° O dirigente da Casa Abrigo Monteiro Lobato, instituicdo publica criada e administrada pelo Municipio de Marica, fica
subordinada a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania ou a outra Secretaria correlata.

Art. 7° Ainstituicdo tem as seguintes obrigacdes, entre outras:

| - observar os direitos e garantias que sao titulares as criangas e adolescentes;

Il - oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;

Il - preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade a crianga e ao adolescente;
IV - diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagéo dos vinculos familiares;

V/ — comunicar & autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em que se mostre invidvel ou impossivel o reatamento
dos vinculos familiares;

VI - oferecer instalages fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca e os objetos
necessarios a higiene pessoal;

VIl - oferecer vestuario e alimentagao suficientes e adequados a faixa etaria das criangas e adolescentes atendidos;
VIII - garantir cuidados médicos, psicolégicos, odontologicos e assisténcia farmacéutica;

IX - providenciar matricula, frequéncia e acompanhamento das criangas e adolescentes na rede de ensino, garantindo o
reforgo escolar quando necessario;

X - propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer;
IX — propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com a suas crengas;

X —elaborar o Plano de Atendimento Individual e Familiar e o Projeto Politico-Pedagdgico;
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XI - reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de seis meses, dando ciéncia dos resultados a autoridade
competente;

XII - providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que néo os tiver;

XIl - manter arquivo de anotagfes onde constem data e circunstancias do atendimento, nome da crianga ou adolescente,
seus pais ou responsavel, parentes, enderegos, sexo, idade, acompanhamento da sua formagéo, relagdo de seus perten-
ces e demais dados que possibilitem sua identificacéo e a individualizagéo do atendimento.

Art. 8° Cabe a instituigdo manter intercambio com:

| - Juiz da Infancia e da Juventude da Comarca;

I - Promotoria da Infancia e Juventude da Comarca

Il - Conselho Tutelar;

|V - Defensoria Publica;

V - CMDCA;

VI - Conselhos Setoriais;

VII - politicas publicas setoriais;

VIII - Organizagdes ndo-governamentais.

TiTULO Il

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 9° Os recursos financeiros do Programa de Acolhimento Institucional serdo provenientes da:

| = Municipio de Marica e demais entes federativos, bem como eventuais doagdes de particulares.

Art. 10. O controle financeiro das despesas da instituicdo sera efetuado pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania e demais 6rgdos competentes.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11. O Programa de Acolhimento Institucional, para cumprir e executar suas finalidades contara com a seguinte estru-
tura organizacional:

| - Coordenagao Geral, representado pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;
I - Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional;

1l - Equipe Técnica composta por Psicologo e Assistente Social;

IV - apoio Institucional sera exercido pelo coordenador geral, auxiliar administrativo e pais sociais;

V - apoio externo, com atendimentos ligados a salde, esporte, lazer, educag&o, apoio pedagdgico, ensino profissionalizan-
te, arte, cultura e ensino religioso aqueles que desejarem de acordo com a sua crenca.

Capitulo |
DA COORDENAGAO GERAL

Art. 12. Compete a Coordenagéo Geral, representada pela Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania ou a
outra Secretaria correlata:

| - prover as necessidades basicas da instituicdo concernente a execugéo de seus trabalhos;
|1 - oferecer as condigdes para capacitacéo da equipe de atendimento do Programa de Acolhimento Institucional;
Il - acompanhar as aplicagdes financeiras, sendo fiscalizados pelo Municipio de Marica e demais 6rgdos competentes;

IV - deliberar e supervisionar sobre questdes expostas pela coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional, equipe
técnica.

V - aplicar penalidade disciplinar se necessario aos servidores da instituigéo, respeitando a legislagéo em vigor.

VI - representar judicial ou administrativamente a Casa Abrigo Santa Sarah em todas as questdes pertinentes ao acolhi-
mento e protecéo da crianga e do adolescente.

Capitulo Il

COORDENAGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL

Art. 13. A Coordenagéo do Servigo de Acolhimento Institucional juntamente com a equipe técnica s&o responsaveis pela
execugao, supervisdo, coordenagdo e controle das atividades da Casa Abrigo Monteiro Lobato e conforme indicagéo da
Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania.

Art. 14. Compete a Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional:

| - representar o Programa de Acolhimento Institucional;

I - manter informada a Coordenagéo Geral de todos os assuntos pertinentes ao desenvolvimento do Servigo de Acolhi-
mento Institucional;
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Il - apresentar propostas de melhoria do Servigo de Acolhimento Institucional;

IV - providenciar de imediato, solugdo para ocorréncias, de acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e deste
Regimento;

V - facilitar a interagéo entre a instituicdo, Conselho Tutelar, CMDCA, Juiz da Infancia e Juventude, Promotoria da Infancia
e Juventude e outros 6rgéos ligados ao atendimento a crianga e ao adolescente;

VI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno, as Resolugdes da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cida-
dania do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Crianga e do Adolescente,
bem como as demais legislacdes aplicaveis;

VII - requisitar em tempo, material de consumo;

VIII - delegar responsabilidades quando se fizerem necessarias;

IX - tomar medidas de carater de urgéncia, nos casos previstos neste Regimento Interno, decorrentes da natureza de suas
funcdes;

X - promover reunides mensais periodicas registradas em ata com a presenga da Equipe Técnica e equipe institucional
para orientagdes, esclarecimentos e interagdo grupal nas relagées estabelecidas na instituicdo de acolhimento;

XI - promover reunides mensais periodicas com a presenga da Coordenadoria Geral, para troca de informagdes, orienta-
coes, deliberagdes;

XII - responsabilizar-se pela guarda de documentos, mantendo em arquivo as correspondéncias expedidas e recebidas, a
documentagéo de criagéo e os documentos pessoais e encaminhamentos das criangas e dos adolescentes, zelando pelas
informagdes sigilosas;

XIII - promover com a equipe técnica e de apoio especializado discussdes referentes a situagao dos usuarios do servigo
de acolhimento, bem como analisar suas sugestes e propostas;

XIV - se necessério, aplicar medidas educativas disciplinares psico-pedagdgicas a crianca e ao adolescente sob sua
supervisao, respeitando a legislagdo em vigor;

XV — encaminhar & autoridade judiciaria competente, o relatdrio a que se refere o artigo 16, inciso IX deste regimento;
XVI - elaborar e revisar o projeto politico-pedagdgico;

XVII - manter o controle de materiais de consumo, tais como: géneros alimenticios, higiene pessoal, limpeza, recebimento
de mercadorias (controle de estoque, entrada e saida); responsabilidade esta exclusiva do coordenador da Casa Abrigo
Monteiro Lobato.

Capitulo IlI

DA EQUIPE TECNICA

Art. 15. Cabe aos profissionais da Equipe Técnica: assistente social, psicélogo, disponiveis ou cedidos pelo municipio,
atuarem como orientadores e responsaveis pelos atendimentos aos acolhidos.

Art. 16. Compete a Equipe Técnica:
| - cumprir as normas regimentais;
Il - assessorar os demais membros da equipe operacional para melhor desempenho das acées programadas;

Il - participar de estudos dos casos referentes aos acolhidos, com a elaboragéo de relatorios trimestrais; salvo mediante
solicitacdo do Poder Judiciario e Ministério Publico;

IV - organizar cursos, palestras e outras atividades que promovam o desenvolvimento psicossocial das criangas e dos
adolescentes;

V - orientagdo familiar;
VI - atuar numa perspectiva de trabalho interdisciplinar e intersetorial;

VII - elaborar os relatérios para encaminhamento aos 6rgéos do judiciario durante o acolhimento das criangas e dos
adolescentes;

VIII - manter intercambio com a rede publica de atendimento as criancas e aos adolescentes;

IX - elaborar em no méximo a cada 6 (seis) meses, o Plano de Atendimento Individual reavaliando a situagéo das criangas
e/ou adolescentes inseridos no programa de acolhimento institucional para as audiéncias concentradas;

X = contribuir na elaboracéo e revisao do Projeto Politico- Pedagogico;

Xl - preparar a crianga/adolescente gradativamente para desligamento (maior idade ou reinsergao familiar), e na insercéo
em familia substituta, quando esgotadas todas as possibilidades de retorno a familia de origem ou a familia extensa ou
ampliada;

XII - elaboragéo de comunicado em caso de acolhimento em carater excepcional e de urgéncia, devendo encaminha-lo em
até 2 (dois) dias Uteis a autoridade judiciaria.

Art. 17. Compete ao Assistente Social e ao psicologo efetuar visitas domiciliares e acompanhamento da familia, bem como
orientacédo familiar durante o tempo de acolhimento e em até 6 (seis) meses ap6s o desligamento da crianga/adolescente.

Capitulo IV
SERVICOS DE PLANTAO

Art.18. Sera mantido o servigo de plantées (12h) pela equipe técnica bem como equipe institucional, nos feriados e finais
de semana.
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Art. 19. Competem a equipe técnica e equipe institucional:
| - acompanhar as criangas e adolescentes em suas atribuicdes e atividades diarias na instituicéo;
I - cumprir as determinagdes da Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional e da Equipe Técnica;
[l - zelar pela integridade fisica e moral das criangas e adolescentes;
[V = cumprir o Regimento Interno;
V - relatar o plantdo diario a coordenagao registrando no livro de ocorréncias a rotina institucional;
VI - receber as criangas/adolescentes dando-lhes especial atengdo ao momento de acolhida inicial, prestando-lhes trata-
mento respeitoso e afetuoso, lhes apresentado o espago fisico, as criangas/adolescentes que se encontram acolhidos, seu
espaco privado (cama, armario, etc.).
VII - manter organizado os dormitorios, controlando os horérios das atividades e normas institucionais;
VIII - Manter a higiene corporal das criangas e adolescentes, estabelecendo rotina diaria;

IX - ndo tomar nenhum procedimento excepcional sem comunicar a Coordenagéo do Servigo de Acolhimento Institucional
€ equipe técnica;

X - requisitar em tempo, & coordenagao, material de consumo, alimentos, gas, material de limpeza e outros produtos que
se fizerem necessarios a manutengao do servigo de acolhimento;

XI - orientar as criangas/adolescentes a manter limpo, organizado e em condig¢des de uso o espago fisico da instituigao;
XII - seguir o cardapio alimentar sugerido pela nutricionista (parceria com a Secretaria Municipal de Salde;

XIII - respeitar e cumprir os horarios estabelecidos pela Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional;

XIV - zelar pela higiene e organizagéo, bem como pela manutengdo dos equipamentos, eletroeletronicos, méveis, utensi-
lios de uso comum, acompanhando o consumo dos mantimentos do servico de acolhimento;

XV - manter informada a Equipe Técnica e a Coordenagéo do Servigo de Acolhimento Institucional, sobre o quadro situa-
cional e procedimentos tomados, visitas, recebimentos de doagdes;

XVI - realizar outras atividades relacionadas a instituicdo quando for solicitado.

Art. 20. O servidor que ira desempenhar a fungéo de pai social no Programa de Acolhimento Institucional devera ser capa-
citado por profissional da equipe técnica e coordenagao.

Capitulo V

DA MAE SOCIAL

Art. 21. Compete a mae social:

| - Acolher e tratar afetivamente as criangas e/ou adolescentes residentes;

Il - Manter a cozinha e refeitério: armarios, geladeira, freezer, microondas, mesa, todos os equipamentos e objetos em
geral, limpos e organizados;

[l — Manter a dispensa organizada, verificando a validade dos alimentos;

|V - Cuidar de todo equipamento da cozinha, indicando & coordenagéo todas as manutengdes a serem efetuadas;
V - Preparar e cozinhar alimentos conforme cardapio indicado elaborado pela nutricionista;

VI - Elaborar o cardapio semanal com a coordenagéo, conforme as orientagdes da nutricionista;

VIl - Informar a equipe técnica e institucional sobre os procedimentos na cozinha;

VIl - Participar das reunies mensais com a equipe técnica;

IX — Zelar pela higiene e limpeza de todas as dependéncias da casa.

Capitulo VI

PAI SOCIAL

Art. 22. Compete ao pai social:

| - Acolher e tratar afetivamente as criangas e/ou adolescentes residentes;

Il - Manter a cozinha e refeitorio: armarios, geladeira, freezer, microondas, mesa, todos os equipamentos e objetos em
geral, limpos e organizados;

[l - Manter a dispensa organizada, verificando a validade dos alimentos;

IV- Manter a estrutura referente a manutengao da casa tais como hidraulica, elétrica, pintura e tudo o mais que se fizer
necessario para conservacgao do imével;

V- Zelar pela manuteng@o do veiculo obrigando-se a comunicagdo imediata pertinente a qualquer pane ou avaria, inclusive
néo deixando o veiculo sem abastecimento;

VI- Transportar os abrigados as escolas designadas bem como seu retorno aos eventos externos devidamente autorizados
e agendados pela coordenagao ou qualquer membro da equipe institucional;

VII- Informar a equipe institucional sobre os procedimentos da casa em geral;
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VIII - Participar das reunides mensais com a equipe técnica;
IX- Manter as dependéncias externas da casa limpas e em bom estado de conservagao;

X- Em caso de doagdes ¢ fungdo do pai social encaminhar toda e qualquer doagéo ao coordenador geral da Casa Abrigo
Monteiro Lobato.

Art. 23. Em hipétese alguma os abrigados poderéo ficar sozinhos.

TITULO IV
DA ORGANIZAGAO INTERNA E DA INSTITUCIONALIZAGAO

Art. 24. A organizag&o de atendimento a crianca e adolescente em algumas das situagdes elencadas no artigo 3° deste
regimento, serd instruida por normas emanadas da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente.

Art. 25. O Servigo de Acolhimento Institucional somente acolhera criangas e adolescentes entre 0 (zero ) e 17 (dezessete
) anos e 11 (onze ) meses, mediante Guia de Acolhimento expedida pela autoridade judiciaria.

§ 1° Em carater excepcional e de urgéncia, a instituicdo de Acolhimento podera acolher criangas e adolescentes sem prévia
determinagao da autoridade competente, fazendo comunicagdo do fato em até 2 (dois) dias Uteis, ao Juiz da Infancia e da
juventude encaminhando-lhe relatério a respeito do quadro situacional, sob pena de responsabilidade.

Art. 26. A instituicdo de Acolhimento atendera somente a demanda do Municipio de Marica — RJ; quando de outros Muni-
cipios, somente por ordem judicial.

Titulo V

DO PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL E FAMILIAR E DO PROJETO
POLITICO PEDAGOGICO

Capitulo |
DO PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL E FAMILIAR

Art. 27. Ap6s a entrada da crianga ou adolescente na instituicio de acolhimento, o atendimento sera procedido de elabo-
ragao do Plano de Atendimento Individual e Familiar.

Art. 28. O Plano de Atendimento Individual e Familiar deve conter os objetivos, estratégias e agbes a serem desenvolvidas,
tendo em vista a superagdo dos motivos que levaram ao afastamento do convivio e o atendimento das necessidades
especificas de cada situag&o.

§ 1° A Elaboragédo deste Plano de Atendimento deve ser realizada sempre que possivel em parceria com o Conselho
Tutelar, e com a equipe interprofissional da Justica da Infancia e da juventude.

§ 2° O Plano de Atendimento devera ser elaborado de acordo com as situagdes identificadas no estudo inicial que justifi-
caram o afastamento do convivio familiar.

Art. 29. Quando o acolhimento realizar-se em carater emergencial e/ou de urgéncia, sem estudo psicossocial prévio, o
mesmo devera ser realizado pela equipe técnica em até 20 (vinte) dias apos o acolhimento, a fim de avaliar o quadro
situacional.

Art. 30. O Plano de Atendimento tem como objetivo orientar o trabalho de intervengao durante o periodo de acolhimento,
visando a superagdo das situagdes que ensejaram a aplicagdo da medida. Deve basear-se em um levantamento das
particularidades, potencialidades e necessidades especificas de cada caso e delinear estratégias para o seu atendimento,
constituindo-se em um estudo da situagao que deve contemplar, dentre outros aspectos:

| — motivos que levaram ao acolhimento e se ja esteve acolhido neste ou em outro servigo anteriormente, dentre outros;

|1 - configuragdo e dinamica familiar, relacionamentos afetivos na familia nuclear e extensa, periodo do ciclo de vida familiar,
dificuldades e potencialidades da familia no exercicio de seu papel;

Il - condigdes sdcio-econdmicas, acesso a recursos, informagdes e servicos das diversas politicas publicas;

IV - demandas especificas da crianga, do adolescente e de sua familia que requeiram encaminhamentos imediatos para a
rede (sofrimento psiquico, abuso ou dependéncia de &lcool e outras drogas, etc.), bem como potencialidades que possam
ser estimuladas e desenvolvidas;

V - rede de relacionamentos sociais e vinculos institucionais da crianga, do adolescente e da familia, composta por pessoas
significativas na comunidade, colegas, grupos de pertencimento, atividades coletivas que freqlientam na comunidade,
escola, instituicdes religiosas, etc.;

VI - violéncia e outras formas de violagdo de direitos na familia, seus significados e possivel transgeracionalidade;
VIl - significado do afastamento do convivio e do servigo de acolhimento para a crianga, o adolescente e a familia.

§ 1° A partir deste levantamento inicial devem ser definidas estratégias de atuagdo que contribuam para a superagéo dos
motivos que levaram ao acolhimento. Tais estratégias devem primar pelo fortalecimento dos recursos e das potencialida-
des da familia (nuclear ou extensa), da crianga, do adolescente, da comunidade e da rede local, a fim de possibilitar o
desenvolvimento de um trabalho que possa conduzir a solugdes de carater mais definitivo, como a reintegracéo familiar,
a colocagdo sob cuidados de pessoa significativa da comunidade ou, quando essa se mostrar a alternativa que melhor
atenda ao superior interesse da crianca e do adolescente, 0 encaminhamento para adogéo.

§ 2° Quando se tratar de adolescente com idade préxima a maioridade com remotas perspectivas de colocagdo em familia
substituta deve ser viabilizado agdes destinadas a preparagao para a vida autbnoma.

Art. 31. O Plano de Atendimento Individual e Familiar deve orientar as intervences a serem desenvolvidas para o acom-
panhamento de cada caso, devendo contemplar, dentre outras, estratégias para:

| - desenvolvimento saudavel da crianca/adolescente durante o periodo de acolhimento: encaminhamentos necessarios
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para servicos da rede (direitos humanos e cidadania, saude, educagao, assisténcia social, esporte, cultura e outros);
atividades para o desenvolvimento da autonomia; acompanhamento da situagdo escolar; preservagéo e fortalecimento
da convivéncia comunitaria e das redes sociais de apoio; construgdo de projetos de vida; relacionamentos e interagéo na
instituicao — pais sociais, demais profissionais e colegas; preparagéo para ingresso no mundo do trabalho, etc.;

Il - investimento nas possibilidades de reintegracao familiar: fortalecimento dos vinculos familiares e das redes sociais de
apoio; acompanhamento da familia, em parceria com a rede, visando a superagéo dos motivos que levaram ao acolhimen-
to; potencializagdo de sua capacidade para o desempenho do papel de cuidado e protecéo; gradativa participagdo nas
atividades que envolvam a crianga e o adolescente; etc. Nos casos de criangas e adolescentes em processo de saida da
rua deve-se, ainda, buscar a identificagéo dos familiares, dos motivos que conduziram a situagao de rua e se ha motivagéo
e possibilidades para a retomada da convivéncia familiar;

[l - acesso da familia, da crianga ou adolescente a servigos, programas e agdes das diversas politicas publicas e do tercei-
ro setor que contribuam para o alcance de condi¢des favoraveis ao retorno ao convivio familiar;

IV - investimento nos vinculos afetivos com a familia extensa e de pessoas significativas da comunidade: fortalecimento
das vinculagdes afetivas e do papel na vida da crianga e do adolescente; apoio aos cuidados com a crianga ou adolescente
no caso de reintegragao familiar ou até mesmo responsabilizagao por seu acolhimento;

V - encaminhamento para adogao quando esgotadas as possibilidades de retorno ao convivio familiar: articulagdo com o
Poder Judiciario e o Ministério Publico para viabilizar, nestes casos, o cadastramento para adog&o.

Art. 32. A elaboragdo do Plano de Atendimento Individual e familiar deve envolver uma escuta qualificada da crianga, do
adolescente e de sua familia, bem como de pessoas que lhes sejam significativas em seu convivio, de modo a compreen-
der a dinamica familiar e as relagdes estabelecidas com o contexto.

§ 1° E necessario que a crianga, o adolescente e as familias tenham papel ativo nesse processo e possam junto aos técni-
cos e demais integrantes da rede, pensar nos caminhos possiveis para a superagao das situagdes de risco e de violagéo
de direitos, participando da definicdo dos encaminhamentos, intervengdes e procedimentos que possam contribuir para o
atendimento de suas demandas.

§ 2° Também devem ser ouvidos outros profissionais que porventura estejam atendendo ou tenham atendido a crianga, o
adolescente ou a familia, como nos casos de acompanhamento por equipes de salide mental, de outros servicos da rede
socioassistencial e da escola, dentre outros.

Art. 33. Os Planos de Atendimento Individual e Familiar deverdo ser encaminhados para conhecimento do Sistema de
Justica, em prazo previamente acordado.

Art. 34. O desenvolvimento das agdes do Plano de Atendimento deve ser realizado de modo articulado com os demais
oérgdos e servicos, que estejam acompanhando a familia, a crianga ou o adolescente (escola, Unidade Basica de Salde,
Estratégia de Saude da Familia, CAPS, CREAS, CRAS, programas de geracdo de trabalho e renda, etc.), a fim de que
o trabalho conduza, no menor tempo necessario, a uma resposta definitiva para a crianga e o adolescente, que néo seja
re-vitimizadora ou precipitada.

§ 1° Deverdo ser realizadas reunides para estudo de cada caso pelos profissionais envolvidos, para acompanhamento
da evolugéo do atendimento, verificagéo do alcance dos objetivos acordados, avaliagdo da necessidade de revisdo do
Plano de Atendimento e elaboragdo de estratégias de agdo que possam responder as novas situagdes surgidas durante
o atendimento.

§ 2° As conclusdes resultantes de tais reunides deverédo ser encaminhadas por meio de relatério individual circunstanciado
a autoridade judiciaria e ao Ministério Publico.

Art. 35. O Plano de Atendimento Individual e Familiar devera ser iniciado imediatamente ap6s o acolhimento da crianga ou
adolescente, para que se alcancem, no menor tempo necessario, solugdes de carater mais definitivo.

Art. 36. O Plano de Atendimento Individual deve ser formulado objetivando a construgéo de estratégias para o atendimen-
to, de modo a ndo transforma-lo em mera formalidade, ndo devendo limitar-se as estratégias inicialmente elaboradas,
garantindo que seja sempre dindmico e aberto a mudancas, reformulagées e aprimoramento, baseado nas intervengdes
realizadas e em seus resultados.

Capitulo Il

DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 37. O Projeto Politico-Pedagdgico tem por objetivo garantir a oferta de atendimento adequado as criangas e aos ado-
lescentes usuarios do servigo de acolhimento.

§ 1°. O Projeto Politico-Pedagdgico deve orientar a proposta de funcionamento do servigo como um todo, tanto no que se
refere ao seu funcionamento interno, quanto seu relacionamento com a rede local, as familias e a comunidade.

§ 2° Sua elaboragéo deve envolver toda a equipe do servigo, devendo, apés a sua implementacao, ser avaliado e aprimo-
rado a partir da pratica do dia a dia.

Art. 38. Para elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico devem ser considerados os seguintes aspectos, dentre outros:

| - apresentagéo (historico atual, composicdo da diretoria, os principais momentos do servico, as principais mudangas e
melhorias realizadas);

I1 - valores do servigo de acolhimento (valores que permeiam o trabalho e agéo de todos os que trabalham e encontram-se
acolhidos no servigo);

Il - Justificativa (raz&o de ser do servigo de acolhimento dentro do contexto social), bem como os objetivos do servigo de
acolhimento;

IV - organizag&o do servigo de acolhimento (espago fisico, atividades, responsabilidades, etc.);

V - organograma e quadro de pessoal (recursos humanos, cargos, fungdes, turnos, funcionarios, competéncias e habilida-
des necessarias para o exercicio da fungéo; modo de contratag@o; estratégias para capacitagéo e superviséo);

VI - atividades psicossociais (com as criangas e adolescentes, visando trabalhar questdes pedagogicas complementares,
auto-estima, resiliéncia, autonomia; com as familias de origem, visando a preservagéo e fortalecimento de vinculos e
reintegracéo familiar);
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VIl - fluxo de atendimento e articulagdo com outros servigos que compde o Sistema de Garantia de Direitos;
VIII - fortalecimento da autonomia da crianga, do adolescente e do jovem e preparagéo para desligamento do servico;

IX - monitoramento e avaliagdo do atendimento (métodos de monitoramento e avaliagdo do servigo que incluam a partici-
pacéo de funcionarios, familias e atendidos durante o acolhimento e ap6s o desligamento);

X - regras de convivéncia (direitos, deveres e sangdes).

TiTuLo VI

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO
Art.39. Alinstituicdo de Acolhimento desenvolvera as seguintes atividades:

| - orientacéo para o cuidado com o0s pertences pessoais;

Il - esporte, cultura e recreacéo;

Il - comemoragdes das datas especiais;

|V - participagdes em eventos comunitarios;

V - atendimentos psicoldgicos, psico-sociais e pedagdgicos;

VI - encaminhamentos ao servigo de salde, quando necessario;

VII - palestras e orientagdes educativas;

VIII - escala diéria de tarefas a serem realizadas na instituigéo.

TiTuLO VI

DOS DIREITOS E DEVERES DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES ACOLHIDOS
Capitulo |

DOS DIREITOS

Art. 40. Sao direitos das criangas e adolescentes acolhidos:

| - ser tratados com respeito, atengéo e igualdade por todos os funcionérios e colegas da instituicao;

II - expor as dificuldades encontradas em todas as atividades, trabalhos escolares e ensinamentos das tarefas domésticas,
solicitando orientacdo aos funcionarios;

Il — usufruir os direitos assegurados no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;
|V - assisténcia social, atendimento médico e juridico, quando necessario;

V - acompanhamento pedagogico;

VI - ensino religioso optativo;

VII - realizar ligagdes telefonicas, com autorizagdo da Coordenagéo do Servigo de Acolhimento Institucional, equipe técnica
em horarios previamente estipulados;

VIII - participar de evento sécio-cultural, com autorizagdo e/ou acompanhamento de um responsavel da equipe da institui-
¢éo de acolhimento;

IX - dar sugestdes que visem a melhoria do atendimento coletivo, tendo espago de escuta nas assembléias realizadas do
servico de acolhimento;

X - realizar visitas e passeios com a familia de origem, mediante termo de responsabilidade assinado por responsavel
e previamente autorizado pelo Ministério Publico quando n&o houver situagéo de risco para a crianga e o adolescente;

XI - ter assegurada sua dignidade, devendo os responsaveis pelo servigo de acolhimento coloca-los a salvo de qualquer
tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor;

XII - utilizar-se das instalagdes e dependéncias da instituicdo de acolhimento, conforme as normas internas, evitando
desrespeito com a equipe de atendimento institucional e demais criangas e adolescentes acolhidos;

XIII - ser chamado sempre pelo nome, nunca por apelidos pejorativos;
XIV - acompanhamento singular e personalizado;

XV - receber visitas de pais ou responsaveis em dias e horarios previamente estabelecidos pela Coordenagéo do Servigo
de Acolhimento Institucional e/ou equipe técnica.

Capitulo Il

DOS DEVERES

Art. 41. Sdo deveres das criangas e adolescentes acolhidos:

| - comunicar a equipe técnica os problemas internos e externos em que se envolverem;

Il - ser educados e ndo fomentar atritos entre os usuéarios dos servicos de acolhimento e equipe de trabalho;

Il - preservar o patriménio da instituicdo de Acolhimento, bem como seus materiais e objetos de uso particular e dos
demais colegas acolhidos;

IV - cumprir e respeitar os horarios das refei¢des, recreagao, repouso noturno e estudos;



29 de outubro de 2012
Ano V ¢ Edicdo n° 329

V - manter-se asseado e organizar todos 0s seus objetos de uso pessoal apropriadamente;
VI - fazer suas tarefas escolares diarias;

VII - cumprir a escala de tarefas diarias para auxiliar na manutengéo da casa, que devem ser estabelecidas conforme a
maturidade da crianga e do adolescente;

VIII - freqiiéncia escolar obrigatoria;

IX - ndo se ausentar da instituigdo de acolhimento sem autorizagéo da Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucio-
nal e/ou equipe técnica, e dos pais sociais, sob pena de tal atitude ser considerada como evaséo;

X - zelar pelo material escolar e pelo uniforme escolar durante o acolhimento;
Xl - ndo fazer uso ou trazer para a instituiéo bebidas alcodlicas, substancias entorpecentes e analogas;

XII - respeitar as normas disciplinares da instituicdo de acolhimento obedecendo aos preceitos da boa educagéo nos
habitos, atitudes e palavras;

XIII - participar das atividades extracurriculares programadas pela coordenagéo, equipe técnica;

XIV - obedecer aos membros da equipe de trabalho e cumprir as solicitagdes que lhes forem atribuidas;

XV - freqlientar jornada ampliada ou atividades sdcias educativas, de acordo com a faixa etéria apresentada.

Art. 42. As criangas e adolescentes devem vestir-se adequadamente, em conformidade com o ambiente que freqiientam
e condi¢des climaticas.

Capitulo 11l

DAS PROIBIGOES

Art. 43, E proibido s criangas e adolescestes acolhidos:

| - receber visitas em dias e horarios ndo previamente estabelecidos;

|1 - sair da instituicdo de acolhimento sem autorizagao;

Il - fumar ou ingerir bebidas alcodlicas ou outras substancias ilegais psicoativas nas dependéncias internas da instituicéo;
IV - proferir palavrdes e desacatar os funcionarios;

V - agredir fisicamente ou verbalmente as criangas, adolescentes e funcionarios da instituicao de acolhimento;

VI - faltar as aulas ou cursos oferecidos pela rede de politicas publicas, sem comunicar a coordenagao e/ou equipe técnica,
e pais sociais;

VII - leitura ou manuseio de filmes, livros e/ou revistas pornograficas e/ou obscenas nas dependéncias da instituicdo de
acolhimento, bem como assistir programas de televisao com classificagao indicativa inadequada para a sua idade crono-
l6gica;

Art. 44. Diante das situages acima descritas, a equipe de trabalho aplicara as seguintes medidas:

| — as evasdes serdo comunicadas de imediato a Coordenagéo do Servigo de Acolhimento Institucional, & autoridade
judiciaria, conselho tutelar para as medidas cabiveis.

|1 - agressdes fisicas ou verbais serdo encaminhadas para a coordenagéo e equipe técnica para as devidas providéncias.

Art. 45. As criangas e/ou adolescentes que causarem danos materiais ao patriménio publico da instituigao de Acolhimento
deverdo ser encaminhadas a coordenacéo e equipe técnicas devidas providéncias.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Na interpretagao deste regimento levar-se-&o em conta os fins sociais a que ele se destina, as exigéncias do bem
comum, os direitos individuais e coletivos, e a condigéo peculiar da crianga e do adolescente como pessoas em desen-
volvimento.

Art. 47. Este Regimento Interno podera ser reformulado, desde que exija novos encargos ao servigo de acolhimento,
conforme legislagéo pertinente.

Paragrafo Gnico. Os casos omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Direitos Huma-
nos e Cidadania e pela Coordenacéo da Casa Abrigo.

Art. 48. Este Regimento Interno entra em vigor em 03 de dezembro de 2012.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de outubro de 2012.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 08/2012

NOTIFICA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES, Secretario Municipal de Fazenda do Municipio de Marica, no uso de suas atri-
buicdes legais, que Ihe confere o artigo 2° da Lei Federal n® 9.452 de 20 de marco de 1997 que regulamenta notificagéo da
liberagao de recursos federais para o Municipio, NOTIFICA pelo presente EDITAL, todos os Partidos Politicos, Sindicatos
de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, que a Prefeitura Municipal de Marica, recebeu recursos
financeiros do Banco de Desenvolvimento Econdémico e Social - BNDES, Programa PMAT, efetuado no dia 11 de outubro
de 2012, no valor de R$ 1.001.141,28 (um milhdo e um mil, cento e quarenta e um reais e vinte e oito centavos).

Maiores informagdes a respelto do valor liberado podem ser obtidas na Secretaria Municipal de Fazenda, na Prefeitura
Municipal de Marica, situada & Rua Alvares de Castro, 346, 3° andar, Centro ou pelo telefone (21) 2637- 2052.

Marica-RJ, em 11 de Outubro de 2012

ROBERTO ATAIDE SANTIAGO FONTES, Secretario Municipal de Fazenda

www.marica.rj.gov.br
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de Marica

JOM

Registra-se e Publica-se,
Em, 11 de Outubro de 2012

Processo 0001750/2012

Onde se Ié: Data de assinatura de contrato 01 de junho de 2009

Leia-se: Data de assinatura de contrato 01 de maio de 2009.
SYLVIA REGINA GERMANO CANTUARIA
SECRETARIA INTERINA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA.
MATRICULA 15998

ERRATA NA EDIGAO N° 315 DO JOM DE 23 DE JULHO DE 2012 - A FOLHA 05, NO EXTRATO DO CONTRATO N°
46/2012, FACA-SE A SEGUINTE CORREGAO:
ONDE SE LE:
INSTRUMENTO: EXTRATO DE CONTRATO N° 46/12, PROCESSO N° 5947/12,
LEIA-SE: EXTRATO DE CONTRATO N° 46/12, PROCESSO N° 4091/12
MARICA, 17 DE OUTUBRO DE 2012.
LEZIREE FIGUEIREDO
SECRETARIO DE TURISMO E LAZER (INTERINA)

ERRATA NA EDIGAO N° 315 DO JOM DE 23 DE JULHO DE 2012 — A FOLHA 05, NA PORTARIA N° 025/2012 DE 19 DE
ABRIL DE 2012. FAGA-SE A SEGUINTE CORREGAO:
ONDE SE LE:
REFERENTE AO PROCESSO N° 5947/12,
LEIA-SE: REFERENTE AO PROCESSO N° 4091/12
MARICA, 17 DE OUTUBRO DE 2012.
LEZIREE FIGUEIREDO
SECRETARIO DE TURISMO E LAZER (INTERINA)

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO 007/2012, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2598/2012, pu-
blicado no JOM n°® 316 de 02/05/2012, PAG. 20.

ONDE SE LE: Processo administrativo n® 2599/2012.

LEIA-SE: Processo administrativo n® 2598/2012.

Carlos Alberto Malta Carpi - Secretério Municipal de Saude

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO

Na edigdo n® 306 do JOM, de 21 de maio de 2012 - as fls. 04, faga-se a seguinte corre¢éo

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 009/2012 PROCESSO 2599/12

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E MAXLIFE SERVICOS E SUPRIMENTOS HOSPITALARES.
Onde se 1&: Marica, 15 de maio de 2012

Leia-se: Marica, 27 de fevereiro de 2012

Carlos Alberto Malta Carpi

Secretario Municipal de Saude

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO

Na edi¢do n° 316 do JOM, de 30 de julho de 2012 - as fls. 20, faga-se a seguinte corregéo

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 009/2012 PROCESSO 2599/12

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E MAXLIFE SERVICOS E SUPRIMENTOS HOSPITALARES.
Onde se |&: EXTRATO DO CONTRATO 009/2011

Leia-se: EXTRATO DO CONTRATO 009/2012

Carlos Alberto Malta Carpi

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N°143/12 B
TERMO DE PRORROGAGAO N°03
CONTRATO 15/10.

PROCESSO N° 2142/2012 - CONTRATO SOSP N° 15/2010 Contratado: ESA - CONSTRUGOES E PROJETOS E TEC-
NOLOGIA SANITARIA E AMBIENTAL LTDA.

Onde se Ié: Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO DE OBRAS PARA A CONSTRUGAO DO PRE-
DIO PARAABRIGAR A FEIRA DE ARTESANATO, NO MUNICIPIO DE MARICA.

Leia-se: Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO DE OBRAS PARA A CONSTRUGAO DE UM PAR-
QUE DE EXPOSIGAO E RODEIOS, NO MUNICIPIO DE MARICA.

Marica, 16 de outubro de 2012.
Fernando Carvalho Rodovalho - Secretario de obras e servigos publicos

EXTRATO DE CONTRATO N° 22/2012

PROCESSO: 8366/2012 ) B

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E A EMPRESA CONSIGNUS CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA
EPP.

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA para executar Reforma e Ampliagéo da Escola Municipal CAIC Elomir Silva.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e o Decreto Municipal n° 005/2010.

PRAZO: 2 (Dois) meses

VALOR: R$ 397.409,48 (Trezentos e Noventa e Sete Mil Quatrocentos e Nove Reais e Quarenta e Oito Centavos).
Marica, 17 de Outubro de 2012.

Marta de Mello Quinan. - Secretaria de Educagao

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 003/2012

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO E ACAZO-ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL DA ZONA OESTE. ) ;

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGO DE EXECUGAO DO PROJETO JUVENTUDE CIDADA PROGRAMA PROJOVEM
TRABALHADOR.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

VALOR: R$ 1.556.242,84 (Hum milh&o quinhentos e cinquenta e seis mil duzentos e quarenta e dois reais e oitenta e
quatro centavos).

DURAGCAO: 10 (Dez) meses

Maricd, 25 de outubro de 2012.

Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego - Patricia Villela

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: TERMO N° 01 DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 02/2011
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PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E EASY CAR LOCAGAO DE VEICULOS LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS.

PRAZO: 03 MESES

VALOR: R$ 39.457,71 (TRINTA E NOVE MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SETENTA E UM
CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI N.° 8666/93 E DECRETO MUNICIPAL N.° 05/2010

Marica, 18 de outubro de 2012

Carlos Eduardo Silva Gongalves.

Secretario de Administrag&o (Interino)

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAOQ CONTRATUAL

INSTRUMENTO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO PARTICULAR DE LOCAGAO DE BEM IMOVEL N°25/2011 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°11300/2012.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JORGE MAURICIO DE CARVALHO.

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N°25/2011, CUJO OBJETO E A LOCAGAO DO
IMOVEL ONDE ESTA SITUADAA CASA DA 12 E 32 IDADE, LOCALIZADA EM ITAIPUAQU

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: 30.000,00

FUNDAMENTO LEGAL: LEI N.° 8666/93 E DECRETO MUNICIPAL N.° 05/2010

Marica, 17 de Outubro de 2012.

Carlos Eduardo Silva Gongalves. - Secretario de Administragéo (Interino)

Extrato de Termo de Apostilamento

Instrumento: Termo de Apostilamento ao contrato n® 015/2012.

Partes: Exmo. Sr. Prefeito Municipal Washington Luiz Cardoso Siqueira

Objetivo: O presente instrumento tem como objetivo a retificagdoda clausula décima quarta (valor de empenho) para que
conste o valor global do contrato n° 015/2012 na quantia de R$ 24.000.00 (Vinte e quatro mil reais)

Motivo: Apuragdo de erro material, com sua devida corregdo no contrato n® 015/2012.

Fundamento legal:Art. 65, Caput da Lei n°® 8.666/93

Marica, 15 de outubro de 2012.

Washington Luiz Cardoso Siqueira - Exmo. Sr. Prefeito

EXTRATO DE TERMO N° 01 DE ADITIVO E RE-RATIFICAGAO DO CONTRATO N° 09/2011

PROCESSO: 982/2011

PARTES: Prefeitura Municipal de Marica e JBL CONSTRUTORA LTDA.

OBJETO: Obra de Canalizagéo e Urbanizagéo do Canal da Cidade.

VALOR: R$638.949,06 (Seiscentos e trinta e oito mil e novecentos e quarenta e nove reais e seis centavos).
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, inciso Il da Lei Federal 8.666/93.

Marica, 22 de outubro de 2012.

Celso Cabral Nunes Secretario Municipal do Ambiente e Urbanismo

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: EXTRATO DE CONTRATO N° 56/12, PROCESSO N° 11747/12 )
PARTES: PREFEITURAMUNICIPAL DE MARICA E ASSOCIACAO GM DE PRESTADORES DE SERVICOS ARTISTICOS
E CULTURAIS .

OBJETO: PRODUGAO DE SHOW ARTISTICO, DA BANDA STRIKE, PARA O DIA 13 DE OUTUBRO DE 2012, NAPRAGA
DR. ORLANDO DE BARROS PIMENTEL- CENTRO-MARICA-R/J

FUNDAMENTACAO LEGAL: INCISO Ill, ART. 25 DA LE| FEDERAL 8.666/93

PRAZO: 01 (UM ) DIA

VALOR GLOBAL: R$ 79.439,00(SETENTA ENOVE MIL, QUATROCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS),

MARICA, 11 DE OUTUBRO DE 2012.

LEZIREE FIGUEIREDO

SECRETARIO DE TURISMO E LAZER (INTERINA)

PORTARIAN° 035/2012 DE 11 DE OUTUBRO DE 2012. .

A SECRETARIADE TURISMO E LAZER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E, CONSIDERANDO O ART. 57 DO
DECRETO MUNICIPAL 005/2010.

RESOLVE:

- DESIGNAR PARA COMPOR A COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 56/2012, REFERENTE AO PRO-
CESSO N° 11747 /2012, SENDO OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS DE PRO-
DUCAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA STRIKE, NA PRACA DR. ORLANDO DE BARROS PIMENTEL- CENTRO-

-MARICA-R/J - MARICA-R/J, 0S SEGUINTES SERVIDORES:

ELSON RIBEIRO DOS SANTOS — MAT: 1291

LEZIREE FIGUEIREDO - MAT: 14653

ANA CAROLINE DEL ROSSE DA COSTA - MAT: 15736
PUBLIQUE-SE!

LEZIREE FIGUEIREDO

SECRETARIO DE TURISMO E LAZER (INTERINA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO - CONCORRENCIA PUBLICA N.° 29/2012

Presidente da CPL: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica Especializada para Realizar a
Construgéo do Instituto Federal Fluminense de Marica, Estrada de Marica/RJ, com area de intervengéo de 12.000m? Data:
03/12/2012. Horario: 10:30h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346,
Centro — Marica/RJ, portando 01 (UM) CD virgem e uma resma, das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cplmarica@
gmail.com Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

PROCESSOADMINISTRATIVO N° 5223/2012

DISPENSA DE LICITAGAO

OMITIDO DA EDIGAO DO JOM N° 324 DE

24 DE SETEMBRO DE 2012.

Homologo a Dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93, que tem por objeto a aquisi¢ao
de 25 canetas de rotagéo para as unidades de salide bucal, e autorizo 0 empenho novalor total de R$ 6.250,00 (seis mil,
duzentos e cinquenta reais),em favor da empresaC.D.E.S. PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA.

Em, 17 de setembrode 2012.

Dr. Carlos Alberto Malta Carpi - Secretario Municipal de Satde

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 8366/2012
TOMADA DE PRECOS - LICITACAO N°. 28/2012
Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) parecer da Comissao Permanente de Licita-
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céo (PCL) e da Secretaria Municipal de Controle Interno e Fiscalizagado, AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a licitagao
NA MODALIDADE TOMADA DE PREGOS, com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93 que tem por objeto a contratagéo de
empresa de engenharia para executar REFORMA E AMPLIAGAO DA ESCOLA MUNICIPAL CAIC ELOMIR DA SILVA, no
valor de R$ 397.409,48 (Trezentos e Noventa e Sete Mil Quatrocentos e nove Reais e Quarenta e Oito Centavos), adjudi-
cando o objeto em favor da empresa CONSIGNUS CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP.

Em, 17 de Outubro de 2012. ; B

MARTA DE MELLO QUINAN. - SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5476/2012

DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Secretaria Municipal de Controle Interno
e Fiscalizagdo, HOMOLOGO a dispensa de licitagéo, com fulcro no inciso Il do art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/93, que tem
por objeto a aquisigdo de Crachas em PVC para atender a Secretaria Municipal de Educag&o, no valor global de R$ 600,00
(Seiscentos Reais), em favor da Onixx Grafica e Impress&o Digital.

Em, 22 de Outubro de 2012.

Marta de Mello Quinan. - Secretaria de Educagéo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 8365/2012

TOMADA DE PREGOS - LICITAGAO N°. 31/2012

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) parecer da Comisséo Permanente de Licita-
céo (PCL) e da Secretaria Municipal de Controle Interno e Fiscalizagao, AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a licitagao
NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS, com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93 que tem por objeto a contratagéo de
empresa de engenharia para executar REFORMA E AMPLIAGAO NA ESCOLA MUNICIPAL MARQUES DE MARICA, no
valor de R$ 1.218.015,78 (Um Milhdo Duzentos e Dezoito Mil Quinze Reais e Setenta e Oito Centavos), adjudicando o
objeto em favor da empresa PERFIL X CONSTRURORA LTDA.

Em, 17 de Outubro de 2012. ; B

MARTA DE MELLO QUINAN. - SECRETARIA DE EDUCAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5476/2012

DISPENSA DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Secretaria Municipal de Controle Interno
e Fiscalizacédo, RATIFICO a contratagdo POR DISPENSA DE LICITAGAO, com fulcro no inciso Il do art. 24 da Lei Federal
n°. 8.666/93, AUTORIZADO pela lima. Secretaria Municipal de Educago as fls. do processo que tem por objeto a aquisi-
¢&o de Crachas em PVC para atender a Secretaria Municipal de Educagéo, com valor global de R$ no valor global de R$
600,00 (Seiscentos Reais), em favor da Onixx Gréfica e Impresséo Digital.

Em, 22 de Outubro de 2012.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito do Municipio de Marica

Edital de Comunicagéo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1110-02- Construgao de Unidade Bésica de Saude — Porte Il no Bairro Itaipuagu.

- Em 07/02/2012 - R$ 26.666,67 (vinte seis mil seiscentos € sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)

Edital de Comunicagdo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452, de 20
de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede no muni-
cipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a proposta:
29131.075000/1100-05 - Construgéo de Unidade Basica de Saude — Porte | no Bairro ltaocaia Valley.

- Em 16/01/2012 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Edital de Comunicagdo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1100-16 - Construcéo de Unidade Basica de Saude — Porte | no Bairro Jaconé.

- Em 16/01/2012 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

MOGAO DE REPUDIO N° 001, DE 15 DE MARGO DE 2012.

O Plenério do Conselho Municipal de Satde de Marica, em sua Reunido Ordinéria, realizada no dia 28 de junho de 2012,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei
n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei Municipal 2151 de 15 de dezembro de 2005, pela Resolugdo CMS-PS/06
de 30 de agosto de 2006 e

considerando os diversos oficios encaminhados para a Secretaria Municipal de Saude de Marica (SMSM) e Organizagéo
Social Med Vida n°s 023,024, 030, 032 e 034;

considerando que a comiss&@o de regulagdo deste conselho esteve em duas fiscalizagdes no Hospital Municipal Conde
Modesto Leal (HMCML) nos dias 16 e 26/04/2012, elaborando um relatério final apresentado e aprovado pelo pleno do
conselho além de encaminhar oficio n°01/2012 e reinterado pelo n°02/2012 solicitando documentos a Organizagao Social
Med Vida.

considerando que a Cidade de Marica é parte importante da regido metropolitana do Rio de Janeiro, enfrenta uma grave
situacdo de saude, que faz necessaria uma agéo estruturante e abrangente do Municipio, para suprir as necessidades da
populagdo que conta apenas com Unico hospital geral.

considerando que o plenério deste conselho aprovou na reunigo 31/09/2010 a implantagéo do regime de OSCIP(Organizagéo
da Sociedade Civil de Interesse Publico) e ndo O.S.(Organizagéo Social).

considerando que o CMS-Marica através de seu regimento Interno e Lei especifica 0s quais garantem a adogéo de orca-
mento de 3% do PIB Fixo do Municipio, o qual foi solicitado a SMSM por diversas vezes e ndo atendido, inclusive pactuado
com o secretario de Salde Carlos Malta Carpi em reunido de 31/05/2012, embora nao cumprido.

O Conselho Municipal de Saide de Marica manifesta o seu repudio a Secretaria Municipal de Salde e a Organizagéo
Social MedVida, pelo descaso e pela falta de respostas aos oficios sobre as péssimas condi¢des do HMCML e pelo ndo
repasse e devida abertura de conta corrente para 0 CMS-Marica.

EXIGE o imediato cumprimento dos compromissos e prazos previstos e suas respectivas respostas com solugdes dos
assuntos abordados nesta mogéo de repudio.

0O Conselho Municipal de Satde de Marica manifesta também a sua solidariedade aos familiares e amigos dos contribuin-
tes que tenham sido mal atendidos no HMCML.

Plenario do Conselho Municipal de Satide de Marica, em sua Reunio Ordinaria de 26 de julho de 2012 aprova o respectivo
texto e solicita encaminhamento para a publicagédo no JOM e para a Camara de Vereadores de Marica para que seja lido
em plenario.
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Paulo Dalles Gongalves - Presidente do CMS-Marica
Clailson Henriques de Almeida Farias - Secretario Geral do CMS- Marica

Edital de Comunicagéo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452,
de 20 de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede
no municipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a
proposta: 29131.075000/1100-04- Construgdo de Unidade Basica de Salde - Porte Il no Bairro Mumbuca.

- Em 10/05/2011 — R$ 27.146,22 (vinte sete mil cento e quarenta e seis reais e vinte dois centavos)

Extrato de Termo de Apostilamento

Instrumento: Termo de Apostilamento ao Contrato n°.: 002/2012.

Partes: Prefeitura Municipal de Marica e L1M3 Publicidade LTDA

Objetivo: O presente instrumento tem como objeto retificagéo da clausula sexta, para que conste o valor global do contrato
n.°002/2012 na quantia de R$ 18.682,00 (dezoito mil seiscentos e oitenta e dois reais).

Motivo: Apuragéo de Erro material, com sua devida corre¢@o no contrato n® 002/2012.

Fundamento Legal: Art. 65, Caput da Lei n° 8.666/93.

Marica, 15 de Outubro de 2012.

CARLOS EDUARDO S. GONGCALVES .

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (INTERINO)

TOMADA DE PRECO N° 28/2012

ORDEM DE INiCIO DE SERVIGO DO CONTRATO N° 22/2012

Nos termos do Contrato N° 22/2012, de 17/10/2012, firmado entre o Municipio de Marica, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo, e a empresa CONSIGNUS CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP, fica a CONTRATADA,
autorizada a executar CONTRATAGAO DE EMPRESA para executar Reforma e Ampliagéo da Escola Municipal CAIC
Elomir Silva, no valor global de R$ 397.409,48 (Trezentos e Noventa e Sete Mil Quatrocentos e Nove Reais e Quarenta e
Oito Centavos).

Marica, 17 de Outubro de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXPEDIENTE CME N° 001/12

INTERESSADO: EQUIPE DE INSPECAO ESCOLAR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MARICA

PARECER CME N° 001/12
Responde a Consulta da Equipe de Inspegio
Escolar da Secretaria Municipal de Educagio do
Municipio de Maricd.

HISTORICO

EmWﬂO!Z-EqubethoEwohdnSeamedcmdoMmdpodc
Maricd deu entrada no Protocolo da SME de Consulta & Presidente do Conselho Municipal de Educagio.
Em 09/07/2012 a referida Consulta foi recebida no Conselho Municipal de Educacio.
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pronunciamento sobre questdes referentes & da Deliberagio CME n* 001/2010 que
“Fixa normas parm autorizaco ¢ encerramento de funcionamento de instituigdes de ensino de Educacio
Infantil, ¢ di outras providéncias™. No Histérico da Consulta a Equipe relata que “no decorrer da
mumwmawnwm.mmavﬁmmmmmmmm
dos processos de autorizaglio de funcionamento de Estabelecimentos particulares de ensino, bem como no
trabatho de rotina ¢ tendo como base os estudos realizados pela equipe de Inspeglio Escolar em reunides
ocorridas nos anos de 2011 ¢ 2012, deparamo-nos com pontos obscuros e com exigéneias continuas no
referido documento que geram dividas na atuaglo junto aos estabelecimentos particulares de ensino de
Educago Infantil do municipio de Maricd™

FUNDAMENTACAO LEGAL
mmmummumtmawamwu

do Distrito Federal ¢ dos Municipios proporcionar os meios de acesso & cultura, & educacso, € & ciéneia ¢,
em seu artigo 30, incisos 1 ¢ II, respectivamente, “legislar sobre assuntos de interesse local™ ¢
“suplementar a legislagio federal ¢ a estadual no que couber™,

No Titwle VIII, "Da Ordem Social®, l&&iwdolhrmwm“mm&h
Desporto”, aSeqlol"DnBtluaﬂo No artigo 205, nossa Canta Magna estabelece que ™,

&m&mem&MemmumMcMmu X
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, scu preparo para o exercicio da cidadants |
qualificagdo para o trabalho™.

Ressaltamos que o texto se refere & Educagio num sentido amplo, ou scja, “os processos formativos ¢
se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalbo, nas instinsicdes de ensino &
pesquisa, nos movimentos sociais ¢ organizagdes da sociedade civil ¢ nas manifestagdes culturais™. Niio
éamqwoptﬁmmwgodnmmﬁomdxmndpmmbmmm
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No artigo 208, a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 assim preceitua:

Art. 208. O dever do Estado com a educacio sera efetivado mediante a garantia de:

I - educagiio bésica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade,
assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela nfio tiveram acesso na
idade prréprla, (Redagio dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009) (Vide Emenda
Const n° 59. de 2009)

I - progressiva universalizagéio do ensino médio gratuito; (Redacsio dada pela Emenda
Constitucional n° 14, de 1996)

m - di di ional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - educagdo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de
idade; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 53. de 2006)

'V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criag#o artistica, segundo
a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VII - atendimento ao educando, em todas as etapas da educagio bésica, por meio de
programas suplementares de material didatico escolar, imnspoxte, alimentacdo e
assisténcia a satide. (Redag#io dada pela Emenda Constitucional n® 59. de 2009)

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito ¢ direito publico subjetivo.

§ 2° - O nao-oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Piblico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade oompetente

§ 3° - Compete ao Poder Piblico os dos no ensino fi
lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou resp , pela frequéncia a escola.

1, fazer-

Nao restam davidas de que a Constitui¢iio de 1988 trata o ensino como servigo piiblico, mas, por outro
lado, nfo como atividade exclusiva do Estado, da mesma forma como age em relagiio a outras atividad
também nela previstas (saude, cultura, preservagdo do meio amb:ente) Ou seja, quando o Estado exercer
a atividade, estar-se-4 diante de uma atividade caracterizada como servi¢o publico observando-se que:

Art. 209. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢tes:
I - cumprimento das normas gerais da educag@o nacional;
II - autorizag&o e avaliac@o de qualidade pelo Poder Publico. o

O artigo 3° do Titulo II da LDB 9.394/96 estabelece os principios que devem ser ministrados o ensino.
Neste artigo estd belecida a idade de garantia de padriio de qualidade e a vinculagdo entre a
educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais. No artigo 2° deste mesmo Titulo esta determinado que
“a educacfio, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando. seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagio para o trabalho”. Como a Constituicdo de 1988, a LDB
9.394/96, em seu artigo 7°, determina que o ensino € livre 2 iniciativa privada, atendidas condi¢des. entre
elas, a “autorizagfio de funcionamento e avaliagdo de qualidade pelo Poder Piblico™. Nestes trechos
verificamos que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional deixa claro que a Educacdo. em todos
os niveis e modalidades € aberta a iniciativa privada, desde que garanta os principios e fins
Nacional, e submeta-se a autorizagéo, funcionamento e avaliagiio de gualidade pelo Poder Piblico.

Conforme estabelece o artigo 18 da LDB 9.394/96 pertencem ao Sistema de Ensino
“institui¢des de educacdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada. O

Educagéo de Maric4, criado pela Lei n® 1655, de 27 de junho de 1997, ¢ um “6redo
paritério, responsavel pelas atribui¢des do Poder Piblico Municipal em matéria
normativa, fiscalizadora e de assessoramento do sistema municipal de ensino™ O mm
tem a finalidade de esclarecer que a Deliberagdo CME n° 001/2010 foi produzida objetivand
os procedimentos para fins de efetivaciio do indicado no pardgrafo 2° do artige 211 da C
1988 e nos artigos 2°, 3° e 7° da LDB 9.394/96.

Na primeira guestio apresentada pela Consulta a Equipe de Iuspe‘;ﬁe Escolar solicita “Esclarecimento
sobre a natureza do termo ‘entidades equivalentes’ (contido no inciso I do artigo 5% da Deliberagao
CME n° 001/2010. Este artigo determina que a Educagéo m&mmm ou entidades

3
equivalentes, para criangas de até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade. Primeiramente ressaltamos
que o atendimento na Educacfo Infantil ¢ determinado pela idade da crianga. Creches ou entidades
equivalentes, para criangas até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses e pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade. Posteriormente recorremos ao Parecer CNE/CEB n° 20,
apmvado em 11/11/2009 que afirma que as “institui¢des de Educagiio Infantil estdio submetidas aos

ismos de ¢ iamento, reconhecimento e supervisdo do sistema de ensino em que se acham
mtegradas (Lei n® 9.394/96, art. 9°, inciso IX, art.10, inciso IV e art. 11, inciso IV), assim como a controle
social. Sua forma de organiza¢dio ¢ variada, podendo constituir unidade independente ou integrar
institui¢do que cuida da Educagfio Basica, atender faixas etarias diversas nos termos da Lei n° 9.394/96,
em jornada integal de, no minimo, 7 horas diérias, ou parcial de, no minimo, 4 horas, seguindo o
proposto na Lei n° 11.494/2007 (EUNDEB), sempre no periodo diurno, devendo o poder pablico oferecer
vagas proximo a residéncia das criangas (Lei n° 8.069/90, art. 53). Independ das
d.:verss.s que adotam (Centros de Educacio In.fantll, Escnlas de Educal;ao Infantil, Nlicleo
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do de Ed d0 Infantil, Unidade de Ed I ou ia), a estrutura e
funcionamento do atendimento deve garantir que essas idades sejam espago de ed
coletiva.

O Parecer acima mencionado esclarece que “As creches e pré-escolas se constituem, portanto, em

estabelecimentos educacionais piiblicos ou privados que educam e cuidam de criangas de zero a cinco

anos de idade por meio de profissionais com a formag#o especifica legalmente deten:mnada, a habl]itagao

para o magistério superior ou medlc, refm:ando assim fungbes de carater lista

embora mantenha a obngagao de as idades ba de todas as criangas™. Ainda sobre
ituagio da Ed > Infantil, a Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, em seu

artigo 5°ﬁxaque “AEducagao I.nfam:ll, primeira etapa da Ed ¢ -l?aasu:a,f:-c ida em ches e pré-

escolas, as quais se izam como os instituci nao domeésti que constituem ‘

Pag

estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de criancas de 0 a 5 anos de

idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6rgao
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.”

Voltando a questfio proposta pela Equipe de Inspegdo Escolar esclare S que se como
Creche ou entidades equivalentes, espagos institucionais ndo domésticos que atendem criangas de até 3
(trés) anos e 11 (onze) meses de idade, no periodo diumo. tzn_]omadaparcml ou integral por meio de
profissionais com a formagio especifica legalmente determinada. a ag ) pata o mag:stene supezmr
ou médio, refutando assim fungdes de cariter meramente assistencialista. embora 1 a obri

de assistir as necessidades basicas de todas as cmmgs dsuﬁ!xaeh:a. R t

CNE/CEB 20/2009 & claro quandc bel das

Unidade de Educagfo Infantil, ou nomes
ga.ranﬁr que essas umdm:les se_)am espago de edm eol&m m

pré-escolas ocupam um lugar b claro e p um *
daquele dos contextos domésti dos ditos ;:
cinco anos de idade, ou da educacio ndo-formal ™

complementacio
esta etapa da Educacgio Basica, ou seja, em creches ou




JO Jornal Oficial
de Marica

www.marica.rj.gov.br

FarECer UMIE I U1/ 2ULZ, GE 1Y GE OUIIDIO G ZULZ

4
Pedagogica do estabelecimento de ensino que devem ser discriminados os intervalos de idade para
atendimento dos alunos. Lembramos que, conforme o artigo 19 da Deliberagdo CME n° 001/2010 “O
Regimento Escolar ¢ o documento legal, de carater obrigatorio, no qual se estabelecem as normas de
funcionamento do estabelecimento de ensino, quanto aos aspectos de organizagfio administrativa, didatica
e pedagégica, e as regras das relagdes entre os membros da comunidade escolar e com o piiblico em
geral”. O pardgrafo 1° deste artigo ressalta que “O Regimento Escolar apéia a execucdo da Proposta
Pedagoégica, devendo ser registrado em Cartério de Registro de Titulos € Documentos e ficar a disposigdo
do 6rgdo proprio do Sistema Municipal de Ensino e da comunidade escolar”. Partindo deste pressuposto a
referida Deliberago instituiu itens especificos a fim de atender faixas etarias especificas. O inciso VIL do
artigo 8° reflete esta preocupagéio do Conselho Municipal de Educagio quando determina a necessidade
de “existéncia de bergério, de locais para amamentagfio e higienizacfio, com balc#io e pia, para o nivel de
Creche, na faixa de 0 (zero) a 01 (um) ano e 11 (onze) meses.” Neste mesmo artigo 8° a necessidade de
adequagfio A faixa etaria dos alunos é colocada, ou seja, as dependéncias reservadas & Educagéio Infantil
devem “ser guarnecidas de mobili4rio e equipamentos compativeis com as dimensGes e caracteristicas
fisicas e a faixa etdria dos usuérios que proporcionem conforto e seguranca as criangas atendidas e estar
em boas condi¢gGes de conservagdo e uso™.

Similar a segunda questo o assunto da 3* pergunta refere-se a “Esclarecimento sobre a possibilidade de
haver autorizagéo de funcionamento de um estabelecimento de ensino de Educacéio Infantil com creche
fragmentada em dois niveis, a saber: de 0 a 1 ano e 11 meses e/ou 2 anos a 3 anos e 11 meses (inciso VII,
artigo 8°)”. Conforme dito anteriormente € o Regimento Escolar € a Proposta Pedagégica do
estabelecimento de ensine que devem determinar a faixa etaria de atendimento do estabelecimento de
ensino. Como forma de respaldo ao préprio trabalho de autorizagdio e funcionamento a Equipe de
Inspegéo Escolar deve registrar no Relatério, no item Parecer Conclusivo, que ser4 encaminhado ao 6rgio
préprio da Secretaria Municipal de Educagéo, a discriminagfio da faixa etéria de atendimento estabelecida
no Regimento Escolar e na Proposta Pedagégica do estabelecimento de ensino. Partindo deste, o Ato
Autorizativo, que serd publicado no Jornal Oficial do Municipio de Marica, deve registrar a faixa etdria
de atendimento a que o estabelecimento de ensino tem autorizagfo para atender.

Na questio quatro solicita “Esclarecimento quanto 3 citacdo do termo “publicas” nos artigos 17, 18 e 41,
tendo em vista que o documento trata da regulagdo do funcionamento das institui¢gdes privadas de
Educagdo Infantil (Art. 1°, Capitulo I, Titulo I “Do funcionamento de institui¢Ses privavas do Sistema
Municipal de Ensino’). Nesta resposta é preciso recorrer a Lei de criacdo do Conselho Municipal de
Educagdo de Maricé de n°® 1655, de 27 de junho de 1997. O artigo 1° desta Lei determina que “fica criado
o Conselho Municipal de Educagcao de Marica, 6rgao colegiado de ecarater paritario, responsavel pelas
atribui¢des do Poder Publico Municipal em matéria consultnm, delibemtlva, mnormativa, fiscalizadora e de
assessoramento do sistema municipal de ensino”. No seu artigo o determina as
competéncias do 6rgio e neste texto enfatizaremos apenas duas, ou seja, compete ao CME de Maricé “T —
participar da formulagdo da politica de Educacfio do Mummplo, anahsaudo = pu)pondo diretrizes
educacionais e II — zelar pelo cumprimento da legisl > e 1. aplicaveis a
educagio infantil e ao ensino fundamental do Municipio™

As legislages, estadual e federal, sdo claras quando bel que as i
de educagio infantil fazem parte do Sistema Municipal de Educaco. Nada
estabelecer as mstltlnc;&es pubhcas, a idad: de dim de isi

detelmmanoseuatttgoi“quc“OsplanosphmammsdaU dosEsmdos,anFe&:ﬂe

Municipios ser@o elaborados de modo a dar suporte s meias do P!

e dos respectivos planos decenais.™ Dentre as meitas para a Edu Infantil,
destacamosametadmsquembeleoeadabumgmﬁnplmdeumam pﬂhﬁesm
estrutura para o fu ] c de cso infanfil (;

publicas e privadas, que, respeitando as chv idad: ionai o
caracteristicas das distintas faixas etarias e das idades do p ducativo q
interno, com iluminag#o, insolag3o, ventilagdo, visdo para o espac rede clé

4gua potavel, esgotamento sanitério; b) instalagSes sanitirias e para a higicne pessoal das criangas; ©)

instalagGes para preparo e/ou servico de alimentacdio; d) W&) € _exteno pm}
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desenvolvimento das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da educagéo infantil,
incluindo o repouso, a expressdo livre, 0 movimento e o brinquedo; €) mobilidrio, equipamentos e
materiais pedagégicos; f) adequag#io as caracteristicas das criangas especiais.” Lembramos que no JOM
de 29/12/2008, ano II, edi¢do n® 129, foi publicada a Lei 2281, de 19 de dezembro de 2008, que aprovou
o Plano Municipal de Educag#o, formulado de acordo com as diretrizes emanadas pela esfera federal.

Na quinta questiio a Equipe solicita “Esclarecimento quanto a finalidade da Educagéo Infantil contida no
Art. 21 da Deliberagio CME n°001, de 07 de dezembro de 2010:

“Art. 21. Ao elaborar sua proposm dagogi o beleci de ensino, usando a
autonomia que lhe ¢ i como p: de der a
ﬂnahdade da Educagdo l.nfanhl deve ESSERIEL | B0 educando formagiio comum

para o icio da ci for do-lhes meios para progredir no
trabalho e no prosseguimento dos estudos™

Tendo como base o Art. 29 da LDB 9394/96 “A educacgdo infantil, primeira etapa da educagfo basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianga até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade”, primeiro
precisamos esclarecer que o texto do artigo 21 da Deliberagio do Conselho Municipal de Educagdo diz
que o estabelecimento de ensino, ao elaborar sua proposta pedagégica, deve ter o compromisso de atender
a finalidade da EducagZo Infantil e que o atendimento a esta finalidade € a forma de assegurar ao
educando o determinado no artigo 22 da LDB 9.394/96 “A educag¢do basica tem por finalidades
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagso comum indi vel para > da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredlr no trabalho e em estudos posteriores.” Conforme dissemos acima. a
Educagfo Infantil € a primeira ctapa da Ed > Basica e al sua finalidade se constitui num passo
para que se atinja a finalidade da Educacao Bésica como um todo. A Infantil € parte de um
todo, ndo esta desl da. A prépria R 1 CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢fio Infantil determina que as J)u'emzs Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil articulem-se com as Diretrizes Curricul 1 is da Ed

Bésica ¢ reunam principios, fundamentos ¢ proccdimentos definidos pela Camara dc Educacdo Basica do
Conselho Nacional de Educacgio, para orientar as politicas pablicas na drea e a elsboracﬁo plancjamento,
execugdo € avaliagiio de propostas pedagéycas e curriculares. Ouim dado relevante € o conceito de

traba.lhcmscndunaﬁnahdadeda ¢lo Bésica. F o de T :apa:rurdafalach
Frigotto® que afirma “Diferente do ammal, que vem lads 2 do por sua e por isso
n#o projeta sua existéncia, nfo a modifica, mas sc adapta e respondc instinti ao mecio, 0s seres
humanos criam e recriam, pela ag@o consci do trabalho. a sua propria exi cia™.
A partir de Marx Frigotto explica que’:
“Antes, o trabalho & um p entre o h ca , WM Proc em que o
homem, por sua prépria n(;ﬁo d regula e i com a
Ele mesmo se defronta com a matéria natural -m Eum namral. Ele poe em
movimento as forgas a sua ‘bracos, s, cabega e

ma&os, a fim de se apropriar da matem natural numa forma atil & propria vida. Ao atuar,
por meio desse T sobre a externa a ele e ao modifica-la, ele modifica,
ao mesmo tempo. sua propria natureza”.

Em seu texto, anottoesdamceque “sob esta ontolégica ou iati omlm!he[...]enm
= ndo se

memmeﬁnmbmammom,mMoMmp&

2FR TO, G i0. Ce epeHes e e no mundo do trabalho e o médio. Disponivelema
hatp/fwww.do.ufgd edu_br/paulolimalarquivo/ept/texto?62006.pdf
3 MARX. K. O Capital. Volume 1. Szo Paulo, Abril, Cultural, 1983, p.149. w
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se os seres humanos desapareceram ou se transmutarem em "anjos". Ndo se pode, entfio, confundir o
trabalho na sua esséncia e generalidade ontocriativa (Lukacs, 1978), com certas formas histéricas que o
trabalho vai assumir — entre elas a servil, a escrava e a assalariada, sendo que nesta tltima € comum se
confundir trahtho com emprego ou se apagar as questdes inerentes a venda da forga de trabalho pelo
trabalhador™.

A sexta questdo proposta pela Equipe de Inspeg@o Escolar diz respeito & necessidade de “Esclarecimento
sobre a citag@io do termo “ano’ na Educagfio Infantii (Art. 19, paragrafo 2°). O pardgrafo 2° do artigo 19
da Deliberagdo CME n° 001/2010 determina que “A Matriz Curricular de cada ano da Educagdo Infantil
oferecido deve constituir anexo ao Regimento Escolar”. O uso da palavra ano, na frase mencionada pela
questdo, ob_jetlva destax:ar o periodo letivo do ano civil, ou seja, o perfodo em que o aluno tem frequéncia

gular num lecimento de ensino da Educagfio Infantil. De acordo com o Referencial Curricular
Nacional para a Educagfo Infantil, em seu volume n° 1, foi feita a opgio pela organizacio dos objetivos,
contetidos e orientagSes didaticas, nesta etapa da Educag@o Bésica, por faixas etdrias e nfo pela
designagdo institucional — creche e pré-escola — pretendeu-se também considerar a variagio de faixas
etarias encontradas nos viérios programas de atendimento nas diferentes regides do pais, nio identificadas
com as determinagGes da LDB. Deve-se ter em conta que o professor, com vistas a desenvolver
determinada capacidade, pode priorizar determinados ido balhi-los em di momentos do
ano, voltar a eles diversas vezes, aprofundande-os a cada vez etc. Como sfo miltiplas as possibilidades
de escolha de contetidos, os critérios para seleciona-los devem se atrelar ao grau de significado que tem
para as criangas. E importante, também, que o professor considere as possﬂxlldadas que os conteiados
oferecem para o avango do processo de aprendizagem e para a 30 de conh ) que
possibilita. Alguns projetos, como fazer uma horta ou uma cole¢iio, podem durar ano inteiro, ao
passo que outros, como, por exemplo, elaborar um livro de receitas, podem ter uma duragio menor.

Lembramos que a Matriz Curricular materializa o processo pedagégico a ser realizad beleci:

de ensino. Sua importincia é tal que o pardgrafo 3° do artigo 19, da Deliberacdo CZM:E lt' 00112010
determina que “Qualquer alteragdo no Regi > Escolar, inclusive na(s) Matri Curricul

devera ser registrada em Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos e s6 podera ser aplicada no
periodo letivo seguinte.

A séfima questio refere-se ao “Esclarecimento sobre a natureza do termo “Instalactes Sanitdrias™ e sobre
a natureza do termo “uso exclusivo” (Art. 9°, Capitulo III). A Secretaria de Educacdo Basica do
Ministério da Ed'ucas;ao através do site <http://www. portal.mec.gov.br>. divalgou um “manual™ com as

diividas mais fi na Ed y Infantil. Neste 0 MEC indica come devem ser os ambientes nas
cxechﬁ < pe—soolas Segundo o Mlmsteno 0S mesmos devem ser desﬁamﬁmvms, interativos,
das Oes das criang p arej adeguados e seguros as

especificidades das falxas etarias, favorecedores do d Ivi da ia e da construgiio
d- me das criangas. Vale ressaltar a importincia de que a organizacio desses ambientes esteja
com as concepgdes explicitadas na proposta pedagégica. de forma a possibilitar a
m o @envolvunento oportumzar © crescimento, garantir a seguranca e a eunﬁanga,

i idade das cri Partindo do p S
M&Mmbcleceu que as instalages sanitarias dwhnadmmsmda%waqio
mmg:rde usoexclnsxvo dos mesmos, adequados, ou seja, ad

m’vadnsaEdlmqﬁo Infantil devem “ser guzmecndasdemobﬂiﬁ:ﬂe'
Vasdnnﬂsﬁmem.ctensncasﬁswaseaﬁm(aetéﬂadosusmmosqm ‘
c scg didas e estar em boas condi¢des de conservacdo e uso™ . I.eui:m
'fmghISde_pﬂhodelQQO que dispSe sobre o Estatuto da Crianca € do 1
no Capitulo I “Do Direito  Liberdade, 20 Respeito e & Dignidade”, em seu arfigo 17 gue “O
i na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral da crianca e do
Mabrmdoamvaqﬁodamagem,daldentdade,daantonomm,dosvalmu,ldéia'se

< Sp € obj pessoais” e no seu artigo 18 que “Edeverdetodosvelarpeladlgmdadeda

N
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crianga e do adolescente, pondo-os a salvo de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante,
vexatdrio ou constrangedor.” Se h4 um estabelecimento de ensino que nfo atenda as determinagGes de
instalacdes sanitarias de uso exclusivo dos alunos, adequados a faixa etdria e em nimero suficiente, que
proporcionem conforto e seguranga as criangas, cabe 4 Equipe de Inspegdo Escolar notificagio em Termo
de Visita e solicitagio de adequagfio. E funcgio precipua da Inspegio Escolar zelar pelo bom
funcionamento das instituicbes vinculadas ao sistema municipal de ensino, avaliando-as,
permanentemente e verificando o cumprimento das normas legais emanadas pela legislacio federal e
municipal.

* FRIGOTTO, op, c¢it. p. 2.

raTeCer UVIE T UUL/2U1Z, 08 13/ GE OUTLIDIO O LULL

A oitava guestiio refere-se a “Esclarecimento sobre a existéncia de “sala de leitura e/ou multimidia™
como dependéncia reservada exclusivamente & equipe técnico-administrativa-pedagégica (inciso IV, do
Art. 7°)”. A existéncia deste espago estd diretamente relacionado ao inciso II, do pardgrafo vnico do
artigo 61 da LDB 9.394/96 que determina que “A formag#io dos profissionais da educagfio, de modo a
atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e
modalidades da educagfio basica, terd como fundamentos: Il — a associagdo entre teorias e praticas,
mediante estigios supervisionados ¢ capacitag¢io em servi¢o; (Incluido pela Lei n° 12.014, de 2009). A
Lei 12.014 de 2009 altera a redag#io do artigo 61 da LDB e seus trés incisos, considerando profissionais
da educagfio escolar bésica os que, nela estando em efetivo exercicio, tanto no publico quanto no setor
privado, tenha sido formados em cursos reconhecidos. No caso especifico do atendimento 4 Educagio
Infantil, a referida Lei delibera, nesta etapa da Educagéo Bésica, que o profissional da educag@o deve ser
habilitado em nivel médio ou superior para a docéncia na educagéo infantil. O Parecer CNE/CEB n°
20/2009 orienta que “Programas de formag#o continuada dos professores e demais profissionais também
integram a lista de requisitos bésicos para uma Educacdo Infantil de lidade. Tais S50 um
direito das professoras ¢ professores no sentido de aprimorar sua pratica ¢ desenvolver a si e a sua
identidade profissional no exercicio de seu trabalho. Eles devem dar-lhes condi¢Ses para refletir sobre sua
pratica docente cotidiana em termos pedagégicos, eucos e pohticos, e tomar decisbes sobre as melhores
formas de mediar a aprendizagem e o desenvolvimens > o coletivo de criangas assim
como suas singularidades™.

A nona questio apresentada pela Equipe de Inspe¢io Esecolar refere-se a “Esclarecimento sobre a

exigéncia de bebedouros equipados com componente filirante, comsiderando que grande parie do

municipio de Marica ndo dispde de abastecimento regular de agua potavel”. Quando da construcao da

Deliberagdo CME n° 001/2010, a Comisséio designada em 06/07/2010 para elaborar a modificagdo das

Deliberagdes CME n° 001/1999 e n° 001/2003, tinha exatamente a preocupacao com a existéncia de

bairros, no municipio de Maric4, que no dlspunham de abastecnnmm kignpoﬁval. Por este mm]vo
de

foi inserido no artigo 11 da Deliberagdo CME n° 001/2010 a 3
terem bebedouros eqmpados com componente filtrante, sendo de m e mﬁ:ﬂsncas que
facilitem o uso pelas criangas, e em niimero compativel com a idade de 1 que ha

estabelecimentos que optam pela colocagio de galSes de agua ‘mineral. Afirmamos qim esia opgdo s6 €
véalida quando o Representante Legal do estabelecimento de ensino tem a garantia da origem da dgua que
¢é oferecida ao consumo dos alunos. Nestes casos os galSes de 4gua mineral devem ser adquiridos em
postos legalizados com emissio de nota fiscal para fins de comprovacao de procedéncia do produto.

VOTO DA RELATORA
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Farecer LMVIE T UU1/£UIL, O€ 1Y 06 QUIIDIO OE £U14

CONCLUSAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagiio de Maricé, fundamentado na Lei Municipal n° 1655, de 27 de junho
de 1997, e pelo Decreto Municipal n° 1849 de 26 de janeiro de 1988, delibera que as normas
estabelecidas na Deliberagio CME n° 001/2010 sejam mantidas por estarem em consonancia com 0
disposto nos dispositivos legais emanados pelo Conselho Nacional de Educagfo e a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag8o Nacional n® 9394/96.

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade e independe de homologagsio nos termos do art. 56 do
Decreto n° 1849/98.

Presidente em exercicio do Conselho Mumupal de Educagfio de Maricd

PORTARIAN®. 012/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DO AMBIENTE E URBANISMO, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista 0 DECRETO N.
001 DE 08 DE JANEIRO DE 2010, que regulamenta a Lei n. 100 de 03/09/2002, que disciplina a gratificagdo de Produtividade
Fiscal (GPF) dos Fiscais de Obras e Meio Ambiente e os Fiscais de Postura, exceto os Fiscais de Tributos e Transporte.
RESOLVE:

Art. 1° - No Anexo I, nimero 04, paragrafo 2°,, fica estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias corridos para a devolugéo dos
processos em andlise do grupamento fiscal, sob pena de incidéncia de pontuagao negativa prevista no Decreto no. 001 de
08/01/2010;

Art. 2° — Revogam-se as disposi¢des em contrario;

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.

Marica, 10 de outubro de 2012.

CELSO CABRAL NUNES - SECRETARIO DO AMBIENTE E URBANISMO

PORTARIA 037/2012
A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO o art. 57 do Decreto Municipal 005/2010.
RESOLVE:
Designar para compor a Comiss&o de Fiscalizagao do contrato niimero 22/12 referente ao Processo 8366/2012, sendo objeto
CONTRATACAO DE EMPRESA para executar Reforma e Ampliagéo da Escola Municipal CAIC Elomir Silva.
- Renato Silveira da Silva — Mat. 13954,
- Ténia Maria de Andrade Miranda — Mat. 13018.
- Carlos Eduardo Silva Bueno — Mat. 14124.
Suplente:
- Marco Anténio Araujo Lob&o Barroso — Mat. 13088.
Publique-se!
Marta de Mello Quinan. - Secretéria de Educagéo

PORTARIAN.® 2576 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

PRORROGA O PRAZQ DE CONCLUSAO DOS TRABALHOS DA COMISSAQ INSTAURADA PARA TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL VISANDO A APURAGAO DOS FATOS ELENCADOS NO PROCESSO TCE/RJ N.° 221.144-4/11.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o art. 34 da Deliberagéo TCE/RJ n° 200/96;

Considerando o voto do Conselheiro Relator, Exmo. Sr. José Mauricio de Lima Nolasco, constante do processo TCE/RJ
supramencionado, no que se refere a Instauragdo de Tomada de Contas Especial relativamente aos Bens Patrimoniais do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — exercicio de 2009;

Considerando a necessidade da remessa da referida Tomada de Contas Especial constituida de todos os elementos previstos
no art. 12 do Regimento Interno da Corte de Contas Estadual;

RESOLVE:

PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para concluséo dos trabalhos da comiss&o instaurada por meio da Portaria
n.° 2477, de 12 de setembro de 2012, visando a instauracéo da Tomada de Contas Especial dos Bens Patrimoniais do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente referente ao exercicio de 2009, acompanhada dos elementos previstos
no art. 12 do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

Marica, 17 de outubro de 2012.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO

PORTARIAN° 1658/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, WELLINGTA FERREIRA DE MOURA, com validade a partir de 01.06.2012, para exercer o Cargo
em Comisséo, Simbolo CC-3, de Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, vinculado a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 20 de junho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1759/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, VANESSA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE, com validade a partir de 01.07.2012, para exercer
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0 Cargo em Comisséo, Simbolo SG, de Superintendente da Divida Ativa da Subprocuradoria da Divida Ativa, vinculado a
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de julho 2012. ) ’

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1909/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

RESOLVE .

Art. 1° Nomear, JOSE CLAUDIO DA CONCEIGAO, com validade a partir de 19.06.2012, para exercer o Cargo
em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Divida Ativa da Subprocuradoria da Divida Ativa, vinculado a Procura-
doria Geral do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) ’
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1911/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ERICK COSTA NUNES DOS SANTOS, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o
Cargo em Comisséo, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Divida Ativa da Subprocuradoria da Divida Ativa, vinculado a
Procuradoria Geral do Municipio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1920/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, PAULO CESAR REGO GARRITANO, Matricula 15716, do Cargo em Comissao de Assessor de Salde da
Subsecretaria Municipal de Controle Interno, vinculado a Secretaria Municipal de Controle Interno, Simbolo CC-1, a partir de
01.07.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho de 2012. ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1923/2012., ’
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ALDO DEL ROSSE JUNIOR, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Politicas da Diversidade Racial, vinculado a
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1924/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ERICK HENRIQUE DIAS DOMINGOS, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o
Cargo em Comisséo, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Divida Ativa da Subprocuradoria da Divida Ativa, vinculado a
Procuradoria Geral do Municipio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1925/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, LEANDRO MARINS DA SILVA, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subprocuradoria Geral da Subprocuradoria Geral do Municipio, vinculado
a Procuradoria Geral do Municipio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1926/2012.. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JANE ROMARIZ FERREIRA DA SILVA, Matricula 13733, do Cargo em Comissdo de Superintendente
da Divida Ativa da Subprocuradoria da Divida Ativa, vinculado a Procuradoria Geral do Municipio, Simbolo SG, a partir de
02.07.2012.

Art. 2° Nomear, JANE ROMARIZ FERREIRA DA SILVA, Matricula 13733, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer
o0 Cargo em Comisséo, Simbolo SSM, de Subsecretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, vinculado a
Secretaria Municipal de Pesca, Aquicultura, Agricultura e Pecuéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho de 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN°® 1933/2012., )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, THATIANI PEREIRA DE ARAUJO, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo
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em Comiss&o, Simbolo CC-1, Assessora de Salde da Subsecretaria Municipal de Controle Interno, vinculado a Secretaria
Municipal de Controle Interno.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1939/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE

Art. 1° Nomear, ANTONIO MARCOS AZEVEDO DA FONSECA, com validade legal retroativa a 01.06.2012,
para exercer o Cargo em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo de Projetos Especiais da Subsecretaria Municipal
Executiva de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de Coordenacéo Geral de Projetos Especiais
e Agdes Estratégicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1940/2012. ;
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, RICARDO DA CRUZ TEIXEIRA, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para exercer o
Cargo em Comissao, Simbolo CC-2, Gerente Executivo da Subsecretaria Municipal de Industria Naval, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e Petroleo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publ|cagao
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1941/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, CAROLINE MOURA CANDIDO, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para exercer o
Cargo em Comisséo, Simbolo CC-1, Assessor do Programa Bolsa Familia da Subsecretaria Municipal de Programas de
Transferéncia de Renda, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Participagdo Popular.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1942/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, CECILIA DE LIMA MENEZES, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo SG, Superintendente Executivo dos Direitos da Subsecretaria Municipal Executiva dos Direitos, vinculado
a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 06 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1957/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, GILMARA CARVALHO LOPES, Matricula 15975, do Cargo em Comisséo de Gerente Executivo da Subse-
cretaria Municipal de Tecnologia da Informagéo, vinculado ao Gabinete do Prefeito, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. . i

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1958/2012. ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, KATIA CRISTINA SOUZA STEFANO, Matricula 15281, do Cargo em Comisséo de Gerente Executivo da
Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1959/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, SERGIO LUIZ SALLES DE OLIVEIRA, Matricula 14993, do Cargo em Comissdo de Gerente Executivo da
Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1960/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, NELCI ROSA DA SILVA, Matricula 15920, do Cargo em Comiss&o de Gerente Executivo da Subsecretaria
Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. . i

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
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PORTARIAN® 1961/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, FERNANDA TINOCO FEIJO, Matricula 15974, do Cargo em Comissdo de Gerente Executivo da Subse-
cretaria Municipal de Gestéo de Bens Publicos, vinculado a Secretaria Municipal de Administragao, Simbolo CC-2, a partir
de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1962/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE B

Art. 1° Exonerar, LUIZ CARLOS DA CONCEICAO, Matricula 16096, do Cargo em Comissao de Assessor Técnico da Sub-
secretaria Municipal de Politicas da Humanizag&o, vinculado a Secretaria Municipal de Satde, Simbolo CC-1, a partir de
30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1963/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, PAULO CESAR DE MORAIS AMARAL, Matricula 15954, do Cargo em Comisséo de Assistente Executivo de
Faturamento da Subsecretaria Municipal de Gestao Financeira € Administrativa, vinculado a Secretaria Municipal de Saude,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1964/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, VANDA ALCANTARA DE SOUZA, Matricula 15671, do Cargo em Comissao de Assessora da Subsecretaria
Municipal de IndUstria e Petréleo, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, IndUstria, Comércio e
Petroleo, Simbolo CC-1, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1965/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JOSE NUNES SILVA, Matricula 14996, do Cargo em Comissao de Gerente Executivo de Projetos Especiais
da Subsecretaria Municipal Executiva de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de Coordenagéo
Geral de Projetos Especiais e Agbes Estratégicas, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1966/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JOSE IRANEIDE DE ARAUJO, Matricula 14997, do Cargo em Comisséo de Gerente Executivo de Projetos
Especiais da Subsecretaria Municipal Executiva de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de
Coordenagao Geral de Projetos Especiais e Agdes Estratégicas, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1967/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, CLAUDIO HENRIQUE GOMES PEREIRA, Matricula 15972, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executi-
vo da Subprocuradoria Geral da Subprocuradoria Geral do Municipio, vinculado a Procuradoria Geral do Municipio, Simbolo
CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1968/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, LEONARDO MARTINS DAS NEVES, Matricula 15465, do Cargo em Comissdo de Assistente Executivo de
Apoio aos Superintendentes da Subsecretaria Municipal da Casa Civil, vinculado ao Gabinete do Prefeito, Simbolo CC-3, a
partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012, ) ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 1969/2012., )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
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Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, MEIRELANE SOUZA DA SILVA, Matricula 15398, do Cargo em Comiss&o de Assessora da Superintendén-
cia de Museus e Resgate da Historia do Municipio, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, Simbolo CC-1, a partir de
30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. . )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1970/2012. ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, ELIANE CABRAL DA SILVA, Matricula 15718, do Cargo em Comissdo de Assistente Executivo da Subse-
cretaria Municipal de Politicas da Diversidade Racial, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ’ .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1971/2012. ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE )

Art. 1° Exonerar, GISELE ANTUNES DE SA NASCIMENTO, Matricula 15682, do Cargo em Comisséo de Assistente Exe-
cutivo da Subsecretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ’ .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1972/2012. ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, FRANCYELLE SOUZA MEDEIROS, Matricula 15680, do Cargo em Comissdo de Assistente Executivo da
Subsecretaria Municipal de Politicas para o Deficiente, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ’ .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1973/2012. ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, RAQUEL FERREIRA DA SILVEIRA, Matricula 15774, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executivo da
Subsecretaria Municipal de Desenvolvimento e Petréleo, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Industria, Comércio e Petréleo, Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ’ .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1974/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, PEDRO CORREA DA SILVA, Matricula 15240, do Cargo em Comissao de Assessor do Programa Bolsa Fa-
milia da Subsecretaria Municipal de Programas de Transferéncia de Renda, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Participaco Popular, Simbolo CC-1, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ’ .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1975/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, NIVEA COSTA DA SILVA DE SOUTO, Matricula 15226, do Cargo em Comiss&o de Gerente Executivo da
Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva, Simbolo CC-2, a partir de 16.07.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1976/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, WALDEMAR AMARO DE OLIVEIRA, Matricula 15971, do Cargo em Comisséo de Assistente Executivo de
Inspetoria da Subsecretaria da Guarda Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica com Cidadania,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1977/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, LUIZ PAULINO DE CARVALHO, Matricula 15762, do Cargo em Comissao de Assessor da Superintendén-
cia de Museus e Resgate da Historia do Municipio, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, Simbolo CC-1, a partir de
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30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1978/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, ROBERTA DE MORAIS AMARAL, Matricula 16095, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executivo de
Recursos Humanos da Subsecretaria da Guarda Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica com
Cidadania, Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1979/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JONATHAN COSTA DE SOUZA, Matricula 15585, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executivo de Pro-
jetos Especiais da Subsecretaria Municipal Executiva de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de
Coordenacao Geral de Projetos Especiais e Ages Estratégicas, Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1980/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE

Art. 1°Nomear, ELIANA DE OLIVEIRA GONGALVES, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo
em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo de Projetos Especiais da Subsecretaria Municipal Executiva de Geréncia
de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de Coordenagéo Geral de Projetos Especiais e Ages Estratégicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1981/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, LEANDRO BARBIERE DA MATTA, Matricula 13452, do Cargo em Comisséo de Assistente Executivo da
Subprefeitura de Ubatiba da Subsecretaria Municipal de Coordenag&o das Subprefeituras, vinculado ao Gabinete do Prefeito,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1982/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JOSE CARLOS DA CONCEICAO, Matricula 13550, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executivo da
Subprefeitura de Ubatiba da Subsecretaria Municipal de Coordenag&o das Subprefeituras, vinculado ao Gabinete do Prefeito,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1985/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ADRIANA AQUINO DA SILVA, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para exercer o Cargo
em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Participagéo Popular.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1986/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, MARCILIO DO NASCIMENTO VIEIRA, Matricula 14598, do Cargo em Comiss&o de Gerente Executivo da
Subsecretaria Municipal Executiva dos Direitos, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, Simbolo
CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1987/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE

Art. 1° Nomear, IRANI DE FREITAS BASTOS, com validade a partir de 03.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-2, Gerente Executivo da Subsecretaria Municipal Executiva dos Direitos, vinculado a Secretaria Mu-
nicipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
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Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1988/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, MARCOS VALENTE VAZ, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em Co-
missdo, Simbolo CC-2, Gerente Executivo Especial do 5° Distrito — S@o José de Imbassai da Superintendéncia do Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU dos Distritos, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1989/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, GERALDO FERNANDES, Matricula 14910, do Cargo em Comissdo de Gerente Executivo da Subsecretaria
Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva, Simbolo CC-2, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1990/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, MARCELO ALVES DA CUNHA, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em Comissé&o,
Simbolo CC-2, Gerente Executivo da Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Municipal Executiva.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 1991/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, SILVINO ELIZEU DA SILVA, Matricula 16002, do Cargo em Comisséo de Superintendente Regional da
Subprefeitura de Nova Metrépole da Subsecretaria Municipal de Coordenagéo das Subprefeituras, vinculado ao Gabinete do
Prefeito, Simbolo SG, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1992/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, NILTON GOMES DA COSTA, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comiss&o, Simbolo SG, Superintendente Regional da Subprefeitura de Nova Metrépole da Subsecretaria Municipal de Coor-
denagao das Subprefeituras, vinculado ao Gabinete do Prefeito.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho 2012. i ;
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1993/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, a pedido, JACQUES SOCHACZEWSKI, Matricula 13052, do Cargo em Comissao de Superintendente de
Projetos Especiais da Subsecretaria Municipal Executiva de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal
de Coordenacao Geral de Projetos Especiais e Agdes Estratégicas, Simbolo SG, a partir de 16.07.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de julho de 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 1999/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE .

Art. 1° Exonerar, a pedido, SANDRA DA CONCEICAO ALVES, Matricula 15962, do Cargo em Comisséo de Superintendente
da Superintendéncia Municipal de Chefia de Gabinete do Secretério, vinculado a Secretaria Municipal de Articulagao Politica,
Simbolo SG, a partir de 06.07.2012.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2000/2012.. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ANTONIO CARLOS DA SILVA, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-1, Assessor da Subsecretaria Municipal de Industria e Comércio, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e Petréleo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. . )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2001/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
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Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, HENRY AMARAL DOS SANTOS, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-1, Assessor Técnico da Subsecretaria Municipal de Politicas de Humanizagao, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2002/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, EUSENIRAALVES DA SILVABORGES, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para exercer
o0 Cargo em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo de Faturamento da Subsecretaria Municipal de Gestéo Financei-
ra e Administrativa, vinculado a Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) ’
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2003/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, DANIELAAUGUSTO DE FIGUEIREDO, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para exercer
o Cargo em Comissao, Simbolo CC-3, Assistente Executivo de Gestdo da Subsecretaria Municipal de Recursos Humanos,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2004/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, SERGIA CRISTINA DE AZEVEDO ALMEIDA, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para
exercer o Cargo em Comiss&o, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Politicas da Diversidade
Racial, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2005/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ROSIMERE DA SILVARAMOS, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para exercer o Cargo
em Comisséo, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, vinculado a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2006/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, FERNANDA BASTOS DOS SANTOS, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para exercer
o0 Cargo em Comiss&o, Simbolo CC-3, Assistente Executivo de Apoio aos Superintendentes da Subsecretaria Municipal da
Casa Civil, vinculado ao Gabinete do Prefeito.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2007/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
RESOLVE

Art. 1° Nomear, JANE APARECIDA DE OLIVEIRA BARBOSA, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para
exercer 0 Cargo em Comiss&o, Simbolo CC-2, Gerente Executivo de Projetos Especiais da Subsecretaria Municipal Executi-
va de Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de Coordenagao Geral de Projetos Especiais e Acbes
Estratégicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2008/2012., .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE

Art. 1° Nomear, DEBORA RODRIGUES RUIVO COSTA, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer
0 Cargo em Comissao, Simbolo CC-2, Gerente Executivo de Projetos Especiais da Subsecretaria Municipal Executiva de
Geréncia de Projetos Especiais, vinculado a Secretaria Municipal de Coordenagdo Geral de Projetos Especiais e Agdes
Estratégicas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2009/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,
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RESOLVE
Art. 1° Nomear, IGOR LUIZ PONTES MACHADO, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para exercer o
Cargo em Comissao, Simbolo CC-2, Gerente Executivo da Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Muni-
cipal Executiva.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2010/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, WILSON MONTEIRO FILHO, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo em
Comiss&o, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Pesca, vinculado a Secretaria Municipal de
Pesca, Aquicultura, Agricultura e Pecuaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2011/2012.. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, LUIZ CLAUDIO SOARES DOS SANTOS, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o
Cargo em Comissao, Simbolo CC-2, Gerente Executivo da Subsecretaria Municipal Executiva, vinculado a Secretaria Muni-
cipal Executiva.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2012/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ARLAN VIANA CORREA, com validade legal retroativa a 01.06.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo CC-1, Assessor da Superintendéncia de Museus e Resgate da Histéria do Municipio, vinculado a Secre-
taria Municipal de Cultura.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2013/2012. )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, SONIA REGINA VIEIRA DE OLIVEIRA, com validade legal retroativa a 22.06.2012, para exercer
o0 Cargo em Comiss&o, Simbolo CC-1, Assessor da Superintendéncia de Museus e Resgate da Histéria do Municipio, vincu-
lado a Secretaria Municipal de Cultura.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2014/2012. ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, ETAUANA DOS SANTOS AGUIAR, Matricula 15960, do Cargo em Comiss&o de Gerente Executiva da Sub-
secretaria Municipal de Atengéo Hospitalar, vinculado a Secretaria Municipal de Satde, Simbolo CC-2, a partir de 06.07.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2016/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuig8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, SIDNEI DE AZEVEDO DA COSTA, Matricula 15686, do Cargo em Comiss&o de Assistente Executivo da
Subsecretaria Municipal de Politicas Para o Deficiente, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2017/2012.. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuig8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,
RESOLVE
Art. 1° Nomear, ZILDA DO AMOR DIVINO SOUTO, com validade a partir de 02.07.2012, para exercer o Cargo
em Comisséo, Simbolo CC-3, Assistente Executivo da Subsecretaria Municipal de Politicas Para o Deficiente, vinculado a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho 2012. ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2018/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, ISAIAS FELIX DE SOUZA, do Cargo em Comisséo de Assistente Executivo de Gestéo da Subsecretaria
Municipal de Recursos Humanos, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, Simbolo CC-3, a partir de 30.06.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2019/2012.. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, JULIANA MOURA CORTES, do Cargo em Comissdo de Assessor da Subsecretaria Municipal Executiva de
Reestruturagdo da Maquina Administrativa, vinculado a Secretaria Municipal Extraordinaria de Reestruturacéo da Maquina
Administrativa, Simbolo CC-1, a partir de 16.07.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2020/2012.. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, RITA DE CASSIA MARQUES LIMA, do Cargo em Comiss&o de Superintendente da Subsecretaria Municipal
Executiva de Reestruturagdo da Maquina Administrativa, vinculado a Secretaria Municipal Extraordinaria de Reestruturagéo
da Maquina Administrativa, Simbolo SG, a partir de 16.07.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de julho de 2012. ) .

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2608/2012, ;
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11289 de 21.09.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENCA SEM VENCIMENTOS, por 02 (dois) anos, a partir de 01.01.2013, a Servidora do
Quadro Permanente PATRICIA DE CASTRO SILVA, Médica Gastroenterologista, sob matricula n® 5998, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 25 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N 2609/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11766 de 04.10.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENCA SEM VENCIMENTOS, por 02 (dois) anos, a partir de 19.10.2012, a Servidora do
Quadro Permanente ANA CRISTINA CARNEIRO PUPPIN DE FARIA, Fonoaudiéloga, sob matricula n® 5866, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 25 de Outubro 2012, ) i
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2610/2012, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11842 de 05.10.2012,
RESOLVE A
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 01.10.2012, ao Servidor do Qua-
dro Permanente GILBERTO LOPES BARBOSA, Professor Docente |, sob matricula n® 3225, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 25 de Outubro 2012, ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2611/2012., ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
12006 de 31.10.2011,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 01.10.2012, a Servidora do Qua-
dro Permanente MARIA APARECIDA DE BRITO PEREIRA, Servente, sob matricula n® 4394, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 25 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2612/2012, i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
12222 de 17.10.2012,
RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 15/10/2012, a Servidora, SHEILA REGINA RABACA DE MOURA BAR-
BOSA, no cargo de Técnico de Edificacdes, sob matricula n°® 7333, com lotagao na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Urbanismo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 25 de Outubro 2012, ) i
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2542/2012, )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
2702 de 08.03.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA COM VENCIMENTO, PARAACOMPANHAMENTO, por motivo de doenga na familia,
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pelo periodo de 30 (trinta) dias a partir de 01/11/2012, ao Servidor do Quadro Permanente LEONARDO MOTTA DE FARIA,
Professor Docente |, sob matricula n® 4237, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2543/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
11709 de 02.10.2012,
RESOLVE ’
Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 02/10/2012, o Servidor, MARCOS JOSE SENA DE BARROS, no cargo de
Guarda Municipal, sob matricula n°® 5225, com lotagdo na Secretaria Municipal de Seguranca Publica.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2544/2012, .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
8075 de 11.07.2012,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 02.08.2012, a Servidora do Qua-
dro Permanente NOEMY SEIXAS CAVALCANTE ALBUQUERQUE, Inspetora de Alunos, sob matricula n® 5308, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2545/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11284 de 21.09.2012,
RESOLVE
Art. 1° Cancelar, a pedido, a LICENCA SEM VENCIMENTOS, concedida a Servidora, Professora Docente |l
LUCIANA RANGEL DE FREITAS FERREIRA, sob matricula n° 4151, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, a
partir de 01.10.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de Outubro 2012, i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2546/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
11376 de 25.09.2012,
RESOLVE ;
Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 01/10/2012, a Servidora, MARIA CELIA DA SILVA JOSE, no cargo de
Agente de Servigos, sob matricula n° 4598, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de Outubro 2012, i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2547/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
11726 de 03.10.2012,
RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 30/09/2012, o Servidor, MIGUEL DOS SANTOS BALLERO, no cargo de
Professor Docente I, sob matricula n® 7310, com lotac@o na Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de Outubro 2012, i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2548/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
11306 de 24.09.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA COM VENCIMENTO, PARAACOMPANHAMENTO, por motivo de doenca na familia,
pelo periodo de 30 (trinta) dias a partir de 01/10/2012, ao Senvidor do Quadro Permanente JOSE MARIO FARIA DOS SAN-
TOS, Médico Clinico Geral, sob matricula n® 5837, com lotacéo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Outubro 2012, i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2549/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n®
11912 de 09.10.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA COM VENCIMENTO, PARAACOMPANHAMENTO, por motivo de doenga na familia,
pelo periodo de 30 (trinta) dias a partir de 09/10/2012, a Servidora do Quadro Permanente LUCIANA CORREIRA COELHO
WERNEK, Médica Pediatra, sob as matriculas n° 5965 e 6734, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2550/2012, .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11433 de 25.09.2012,
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RESOLVE

Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 19/10/2012, a Servidora, LUIZA RIBEIRO MEIRA ALBINO, no cargo de
Técnico de Enfermagem, sob matricula n® 6747, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2601/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
12099 de 15.10.2012,
RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, retroativo a 19/10/2012, o Servidor, ONILDO RODRIGUES DE MEIRELES, no cargo
de Técnico de Enfermagem, sob matricula n° 7231, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pub||cagao
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 22 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2602/2012, .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
8904 de 01.08.2012,
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 05.09.2012, & Servidora do Qua-
dro Permanente FLAVIA TEIXEIRA PERRONI, Médica Alergista, sob matricula n® 5895, com lotagéo na Secretaria Municipal
de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2603/2012, ’

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigbes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11412 de 25.09.2012,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 01.11.2012, & Servidora do Quadro
Permanente FERNANDA G. DE OLIVEIRA MELLO, Fonoaudiéloga, sob matricula n° 5864, com lotag&o na Secretaria Muni-
cipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2604/2012, ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigbes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11477 de 27.09.2012,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 01.11.2012, ao Servidor do Quadro
Permanente LEOMIL RODRIGUES DA SILVA, Operador de Maquinas, sob matricula n° 1037, com lotagdo na Secretaria
Municipal Executiva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, ) )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2605/2012, .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solicitado no Processo n°
11631 de 01.10.2012,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, a partir 01.11.2012, ao Servidor do Quadro
Permanente CARLOS ROBERTO ALEXANDRE DE MENEZES, Motorista, sob matricula n° 0808, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 18 de Outubro 2012, ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2577/2012.. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgésniga do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar, SERGIO RICARDO DOS SANTOS TRAVI, Matricula 5239, do Cargo em Comisséo de Secretario Municipal
de Articulagao Politica, Simbolo SM, a partir de 15.10.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro de 2012.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2578/2012., .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 2505/2012, que designa o Servidor ODAIR DA SILVA REZENDE para responder inte-
rinamente pela Subsecretaria Municipal de Gestéo de Pessoas e Recursos Humanos de 25.09.2012, a partir de 15.10.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. ) ’

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2579/2012., )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 2506/2012, que designa a Servidora MAGDA DE OLIVEIRA NUNES para responder
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interinamente pela Subsecretaria Municipal de Chefia de Gabinete de 25.09.2012, a partir de 15.10.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i )
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2580/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 2507/2012, que designa a Servidora REGINA CELIA DA SILVA OLIVEIRA para respon-
der interinamente pela Secretaria Municipal de Assuntos Federativos de 25.09.2012, a partir de 15.10.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2581/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 2508/2012, que designa a Servidora LEZIREE REJANE DE FATIMA BARROS DE
FIGUEIREDO para responder interinamente pela Secretaria Municipal de Turismo de 25.09.2012, a partir de 15.10.2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2582/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 2509/2012, que designa a Servidora ELIANA CACIQUE ROMANO RODRIGUES
para responder interinamente pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e Petréleo de
25.09.2012, a partir de 15.10.2012.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2583/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, MAX AGUIAR ALVES, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em Comisséo, Simbolo
SSM, de Subsecretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Recursos Humanos, vinculado a Secretaria Municipal de Admi-
nistracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2584/2012. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1°Nomear, KLEBER LUIZ LAMEIRA OTTERO, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em Comisséo,
Simbolo SSM, de Subsecretario Municipal de Chefia de Gabinete, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2585/2012. ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, FABIANO FONSECA DE MELLO FILHO, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em
Comissao, Simbolo SM, de Secretario Municipal de Assuntos Federativos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2586/2012. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuic8es legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, AMAURY VICENTE BAPTISTA DO NASCIMENTO, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o
Cargo em Comisséo, Simbolo SM, de Secretario Municipal de Turismo e Lazer.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. . ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN® 2587/2012. ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, LOURIVAL CASULA FILHO, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em Comiss&o, Sim-
bolo SM, de Secretario Municipal de Desenvolvimento Econmico, Industria, Comeércio e Petréleo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. i ;

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2588/2012. .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n° 179, de 19.12.2008,

www.marica.rj.gov.br
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Art. 1° Nomear, PAULO FATIGATI DE CARVALHO, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em Comissé&o,
Simbolo SM, de Secretério Municipal de Articulagéo Politica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIAN° 2589/2012.. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008,

RESOLVE

Art. 1° Nomear, ROMILDO CANDIDO DA SILVA, com validade a partir de 15.10.2012, para exercer o Cargo em Comissé&o,
Simbolo SG, de Superintendente da Subsecretaria Municipal de Infra Estrutura e Atendimento & Populago, vinculado ao
Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de outubro 2012. ) )

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11747/2012

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Municipio (PGM) e da Secretaria Municipal de Controle Interno
e Fiscalizagdo, RATIFICO a contratagio por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no caput do art. 25, lll da Lei
Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo llmo. Secretario Municipal de Turismo e Lazer, que tem por objeto o pagamento
referente a producdo de Show Artistico com a Banda STRIKE em Marica, no dia 13 de outubro de 2012, com valor global
de R$ 79.439,00 (setenta e nove mil, quatrocentos e trinta e nove reais), em favor de Associagdo GM de Prestadores de
Servigos Artisticos e Culturais.

Em, 11 de outubro de 2012.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA - PREFEITO

RESOLUGAO PMM/SME N° 003 de 19 DE OUTUBRO DE 2012

Estabelece normas e procedimentos de matriculas para ingresso e permanéncia de alunos nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino para o ano de 2013 e d& outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribui¢des legais e,

Considerando que 0 acesso ao Ensino Fundamental ¢ direito publico subjetivo, conforme disposto no Art. 5° da Lei 9394/96.
Considerando a necessidade de atender a demanda escolar,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir normas e procedimentos relativos ao ingresso e permanéncia dos alunos nas Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino, para 0 ano de 2013.

Art. 2°. Arenovagdo da matricula dos alunos que desejarem permanecer na mesma unidade escolar, no ano letivo de 2013,
ocorrera no periodo citado no Anexo | da presente Resolugéo.

Art. 3°. As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino efetivardo a matricula, obedecendo as etapas citadas no Anexo
Il da presente Resolug&o.

| ETAPA - Pré-Matricula.

Il ETAPA - Resultado da Pré-Matricula.

IIIETAPA - Efetivacao da Matricula.

IV ETAPA - Matricula para atendimento aos que néo participaram das Etapas |, Il e lll.

§ 1°. Na pré-matricula o candidato devera apresentar declarag@o de escolaridade e comprovante de residéncia (originais e
copias), em nome do candidato ou responsavel legal.

§ 2°. No periodo de 03/12/2012 a 14/12/2012 as Unidades Escolares promoverdo internamente a alocagéo dos alunos que
realizaram a pré- matricula.

Art. 4°. Amatricula dos alunos de Educag&o Infantil e Ensino Fundamental contemplara:

a) CRECHE - alunos de 01 a 03 anos completos até 31/03;
d) PRE-ESCOLA - alunos de 04 a 05 anos completos até 31/03
c) 12ANO - alunos de 06 anos completos até 31/03;
d) EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - alunos com 15 anos completos ou a completar na data do inicio do semestre
letivo.

Art. 5°. Nao havera matricula para o Ensino Médio no CEM Joana Benedicta Rangel, exceto para Educacéo Profissional de
Nivel Médio Integrada em Edificagdes.

Amatricula para o 1° ano da Educagéo Profissional de Nivel Médio Integrada em Edificagdes obedecera a critérios de sele-
céo, considerando a demanda por vagas, a ser regularizada.

0 1° ano da Educagéo Profissional de Nivel Médio Integrada em Edificages sera oferecido no horéario diurno.

Paragrafo Unico - Podera ocorrer matricula por transferéncia para complemento de vagas nas turmas do Ensino Médio
Regular em processo de terminalidade.

Art. 6°. Adistribuicdo das vagas sera feita observando-se a disponibilidade fisica da Unidade Escolar, considerando o artigo
31 da Lei Complementar n® 161 de 11 de junho de 2007 e levara em conta os seguintes critérios:

a) preferéncia ao portador de necessidades educativas especiais, conforme estabelecido no Art. 54 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente;

b) permanéncia do aluno da Rede Publica Municipal de Ensino;

c) preferéncia para criangas e adolescentes até 18 anos incompletos, conforme previsto no Art. 227 da Constituicdo da
Republica.

d) proximidade da residéncia, conforme estabelece o Art.53 do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

e) em caso de desempate, a prioridade sera para o aluno mais novo.

Paragrafo Unico - Para matricula de aluno portador de necessidade educativa especial serdo subtraidas duas matriculas
regulares, de acordo com as vagas disponiveis.

Art. 7°. A matricula devera ser feita pelo proprio interessado, se maior de 18 anos, ou pelo pai, mae ou responsavel legal,
para menores de 18 anos.

Art. 8°. No ato da matricula deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) certidao de nascimento ou certiddo de casamento ou identidade (Registro Geral) do aluno (original e copia);
b) especificagdo oficial do tipo sanguineo ( original e copia);

c) 2 fotos 3X4 (atualizadas em cada renovagéo de matricula);

d) histérico escolar ou declaragéo proviséria de escolaridade (original e copia).

e) carteira de vacinagdo para criangas até 06 anos de idade (original e copia);

f) comprovante de residéncia (original e copia), em nome do aluno, se maior de 18 anos, pai, mae ou responsavel legal, para

o0s menores de 18 anos;

g) cadastro de pessoa fisica (CPF) do aluno a partir de 14 (catorze) anos (original e cdpia);

h) documento de identidade do pai/mae/responsavel legal (original e copia);

i) documento judicial de guarda de menor, se for o caso (copia);

j) atestado de saude para pratica esportiva (original)
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§ 1°. As copias dos documentos deverdo ser conferidas pelo funcionario responsével pelo registro da matricula e arquivadas
na pasta do aluno, constando da copia o registro de conferéncia, assinado e datada pelo funcionario.

§ 2°. Os documentos solicitados nas alineas “b”,"d” e “j"( especificagao oficial do tipo sanguineo, histérico escolar ou declara-
¢céo provisoria de escolaridade e atestado de salde para pratica esportiva), deverdo ser arquivadas na pasta do aluno em

sua forma original.

Art. 10°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Marica, 19 de outubro de 2012.
Marta de Mello Quinan

Secretaria Municipal de Educagéo
Anexo |

Renovagéao de Matricula

Educacao Infantil
Ensino Fundamental
EJA (1° Semestre / 2013)

29/10 a 09/11/12

tre /2013)

08 a 12/07/2013

Nas Unidades Escolares onde o aluno se
encontra matriculado.

Anexo Il

| ETAPA - Pré - Matricula

Educacao Infantil
Ensino Fundamental
EJA (1° Semestre / 2013)

21111 a 3071172012

Eﬂi ( %4 Eemestre 12013)

15 a 19/07/2013

Nas Unidades Escolares onde o aluno pre-
tende matricula.

[l ETAPA — Resultado da Pré - Matricula

Educacao Infantil
Ensino Fundamental
EJA (1° Semestre / 2013)

17 a 28/12/2012

Nas Unidades Escolares onde o foi feita a
pré-matricula.

Eﬁ( %‘[ 1osemestre [2013)

22 a26/07/2013
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IIl ETAPA -Matricula

Educacao Infantil
Ensino Fundamental 07 a 15/01/2013 )
EJA (1° Semestre /2013) Alunos que efetivaram a
i edio pré-matricula.
emestre /2013) 22 a 26/07/2013
IV ETAPA

Educacao Infantil
Ensino Fundamental
EJA (1° Semestre / 2013)

[o]
fre /2013) 29 a 31/07/2013

RESOLUGAO PMM/SME N° 004 de 19 DE OUTUBRO DE 2012

Estabelece o Calendario Escolar para 0 ano de 2013 e da outras providéncias.

A Sr2. Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas atribuigoes legais e,

Considerando o dispositivo no inciso |, do artigo 24 da LDB 9394/96;

Considerando, a necessidade de planejamento das agdes da SME e das Unidades Escolares que compdem a Rede Muni-
cipal de Ensino.

212 25/01/2013 Alunos que n3o participaram

das Etapas |, llelll .

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer o Calendario Escolar para o ano letivo de 2013 na forma dos ANEXO | que passa a fazer parte desta
Resolugao.

Art. 2°. Cabera a Unidade Escolar definir cronograma que organize as atividades pedagdgicas constantes no Projeto Politico
Pedagdgico.

Art. 3°. Os Calendarios ndo poderdo sofrer alteragdes nos seguintes casos:

| - Data do inicio e término do ano letivo;

Il - Data do término do 1° semestre e inicio do 2° semestre;

Il - Minimo de 200 dias letivos e 800 horas anuais;

IV — Minimo de 100 dias letivos e 500 horas semestrais para a Educagdo Jovens e Adultos.

V - Quantitativo de dias letivos estabelecidos no calendario oficial da SME.

Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 5° Esta Resolugdo entraem vigor na datade sua publicagdo, revogadas as disposicGes contrarias.

Marica, 19 de outubro de 2012.
Marta de Mello Quinan - Secretéria Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CALENDARIO 2013

MESES 1 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9] 10] 11] 12| 13 14] 15FI?§| 17] 18] 19] 20] 21] 22] 23] 24] 25] 26] 27] 28] 29] 30] 31 TOTAL
JANEIRO FERIAS
FEVEREIRO | @ D ([PL|PL|PL|PL| R R | F R|[R|R | S * 9
MARCO S F|S|D 19
ABRIL S | D SL| D S| D|R S 21
MAIO S| D S | D S | D S |DL R 21
JUNHO S| D S | D S D 20
JULHO sSL| D s|D|R R|(s|D R|s|D|R|™ 11(2° BIM)| 101
AGOSTO S | D S | D F S [21+2=23
SETEMBRO D F D D S | D S | D 21
OUTUBRO S [ D F | D F SL| D S | D 22
NOVEMBRO F D S | D F S (D S | D S 19
DEZEMBRO D S | D S | D S | D F|F|F|S|D|F|F 15
Total de dias Letivos 202 100
LEGENDA
@ |Apresentacdo dos Professores

Recesso
Feriado
Letivo

Inicio do 1° Semestre Letivo
Inicio do 2° Semestre Letivo

Planejamento
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RESOLUCAO PMM/SME N° 05/2012

Marica, 23 de outubro de 2012.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar edital do processo Seletivo para ingresso no Curso de Educag&o Profissional Técnica de Nivel Médio em
Edificagdes, para 0 ano letivo de 2013.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéo

Marta de Mello Quinan

Edital de Comunicagéo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452, de 20
de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede no muni-
cipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a proposta:
29131.075000/1110-02- Construcéo de Unidade Basica de Saude — Porte Il no Bairro Itaipuagu.

- Em 07/02/2012 - R$ 26.666,67 (vinte seis mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)

Edital de Comunicagéo

A Prefeitura Municipal de Marica, através do Gabinete do Prefeito, em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 9452, de 20
de margo de 1997, informa aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores, entidades empresariais com sede no muni-
cipio e a quem interessar que foi depositado através de transferéncia fundo a fundo, o seguinte valor referente a proposta:
29131.075000/1100-09-- Construgao de Unidade Basica de Salde — Porte | no loteamento Marques de Marica.

- Em 16/01/2012 - R$ 20.000,00 (vinte mil reais )

PORTARIA N° 2590/2012 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 127, inciso VII, da Lei
Organica de Marica,

CONSIDERANDO, a necessidade de reducédo de custos com pessoal, em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC n°101/2002),

RESOLVE:

CANCELAR, a partir de 15 de outubro de 2012, os efeitos da gratificagéo descrita no caput do artigo 1° do Decreto n® 095, de
04.08.2005, concedida aos servidores.

Marica, 17 de outubro de 2012

Washington Luiz Cardoso Siqueira(QuaQua)

Prefeito do Municipio de Marica

Portaria N° 2534/2012 ) .
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA no Uso de suas atribuicdes legais e, considerando a Resolugdo CP/FNDE
N° 38, de 16/07/2009 e oficio
PMMSME N° 664/2012,
NOMEIA
Art. 1° - Os membros do CAE, representantes do segmento Pais e Responsaveis, para o periodo restante do quadrigénio
2010/2014, em substituicio aos membros nomeados através das Portarias 3175/2010 e 1176/2010.
Titular: Rogéria Duarte David.
|dentidade: 07487299-1
CPF: 88704025768
Suplente: Valdelice Maria da Silva Queiroz
|dentidade 23983693-5
CPF: 391728803-68
Titular: Jamyla Adriana Cardoso
|dentidade: 132011554-6
CPF: 090466777-45
Suplente: Vania Maria Figueiredo
|dentidade: 080195084
CPF:012070297-50
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo com efeitos retroativos a 15/06/2012, revogadas as disposi-
¢Bes em contrario.
Publique-se!
Prefeitura Municipal de Marica, 16 de outubro de 2012. - Washington Luiz Cardoso Siqueira - PREFEITO

DECRETO N° 118, de 26/10/2012.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
VALOR DE R$ 2.000,00 ( DOIS MIL REAIS) PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO
a Lei Municipal n.° R-007, de 30 de dezembro de 2011, que estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio para o exercicio financeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° — Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 2.000,00 ( DOIS MIL REAIS) para refor¢co de
dota¢des orcamentarias sob a seguinte classificagdo econdémica e programatica:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Fonte de
Recurso

Valor
Suplementado

Elemento
de Despesa

- Cédigo
Orgdo Unidade Cédigo Titulo Reduzido

17 -
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCACAO

1 - GABINETE DO
A 2 2202 "ARGOS SOCIATS 3
SECRETARIO 12.361.7.2202 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.3.9.0.49 204 3444 R$ 2.000,00

TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R$ 2.000,00

Art. 2° — Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso III, § 1°, art. 43, da Lei Federal n®
4.320/64 e o disposto no Inciso I, art 8°, da Lei Municipal n.° R-007, de 30 de dezembro de 2011, serdo compensados
por meio das seguintes redugdes or¢amentarias:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Fonte de
Recurso

Elemento
de Despesa

Cédigo . .
Orgio Unidade Cédigo Titulo Reduzido Valor Anulado

17—
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCACAO

1 - GABINETE DO
< 61.7. 5 L E 3.1.9. 24 3 X
SECRETARIO 12.361.7.2202 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.1.9.0.11 04 3418 R$ 2.000,00

TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUCAO ORCAMENTARIA: R$ 2.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
Prefeito Municipal

www.marica.rj.gov.br

CONSIDERANDO

*a Lei Municipal n.” R-007, de 30 de dezembro de 2011, que estima a Receita ¢ Fixa a Despesa do
Municipio para o exercicio financeiro de 2012,

Jornal Oficial
de Marica

DECRETO N° 115, de 24/10/2012.

JOM

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
VALOR DE RS 141873700 ( UM MILHAO, QUATROCENTOS E
DEZOITO MIL E SETECENTOS E TRINTA E SETE REAIS) PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO
EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuiges legais,

*0 Memorando n.* 126/2012 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Participagdo Popular,

*0s Memorandos n.” 079 & 080/2012 da Subsecretaria Municipal do Tesouro.

DECRETA:

Art, 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 141873700 ( UM MILHAO,
QUATROCENTOS E DEZOITO MIL E SETECENTOS E TRINTA E SETE REALS) para reforgo de dotacdes
orcamentdrias sob a seguinte classificagio econdmica e programtica:

CLASSIFICACA0 INSTITUCIONAL

CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

) Elemento | Fontede | Codigo Valor
Orgio Unidade Cidigo Titulo deDespesa | Recurso | Reduzido | Suplementado
16- SEC. 2-FUNDO
MUNIC.DEASS. |  MUNICIPAL DE PROTEC[\O SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIALEPART | ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 319013 100 4133 R$ 56.000,00
POPULAR SOCIAL
16- SEC. 2-FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
, )
SOCIALEPART. | ~ ASSISTENCIA §2526200 MEDIA COMPLE HS00 ) 20 Wl RS 520000
POPULAR SOCIAL
16- SEC. 2-FUNDO
MUNIC.DEASS. |  MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE z
SOCIALEPART. |  ASSISTENCIA BRI MEDIA COMPLE 3500 )28 08 RS 200000
POPULAR SOCIAL
16- SEC. 1-FUNDO
MUNIC.DEASS. |  MUNICIPAL DE .
, ]
SOCIALEPART | ASSISTENCIA 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 319004 | 230 415 RS 19.000,00
POPULAR SOCIAL
16 - SEC. 2-FUNDO
MUNIC.DEASS. |  MUNICIPAL DE .
)
SOCIALEPART. | ASSISTENCIA §.244.26.2048 PROTECAO SOCIALBASICA | 3.19.004 | 209 5407 R$33.137.00
POPULAR SOCIAL
12-
SECRETARIA | |- GABINETE DO MANUTENCAO E
. H )
MUNICIPALDE |  SECRETARIO HILW (OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 313909 | 26 A0 RIN00
FAZENDA
80-ENCARGOS | 1 - ENCARGOS
FINANCERROS | FINANCEROSDO | 288460150 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS | 3.19.92 100 469 RS 200.000,00
DOMUNICIPIO | MUNICIPIO
80-ENCARGOS | 1-ENCARGOS x
FINANCERROS | FINANCERROSDO |  28.843.0.109 AMORTIZSE}/?]()) AE _EI?\IIEQ\RGOS DA 469071 | 236 42 RS 300.000,00
DOMUNICIPIO | MUNICIPIO
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CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
. ; . , Elemento | Fontede | Cédigo Valor
Orgio Unidade Codigo Titulo daNacnaca | Raruren | Roduzida | Sunlomantada
80-ENCARGOS | |- ENCARGOS -
FINANCEIROS | FINANCEIROSDO | - 28.843.0.109 AMORTIZS%/?]()) /f _EIII:II:?RGOS DA 469071 | 206 4684 R$ 500.000,00
DO MUNICIPIO MUNICIPIO
14-
SECRETARIA p
1 - GABINETE DO MANUTENCAOE
MUNICIPAL DE . 4.122.1.2001 f 339039 | 100 3071 R$2.000,00
ADMINISTRACA SECRETARIO OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI
0
15-
SECRETARIA N
1 - GABINETE DO MANUTENCAOE
MUNICIPAL DE . 4.122.1.2001 f 339039 | 100 3105 R$ 200,00
AMBIENTEE SECRETARIO OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI
URBANISMO
16- SEC.
MUNIC. DE ASS. | 1-GABINETE DO MANUTENCAO E
P’ D .
SOCIALEPART. | SECRETARIO $122.1.200 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 33903 100 o R$ 220000
POPULAR
17-
SECRETARIA | 1-GABINETE DO MANUT. OPERAC. UNID. ATEND. A
, )
MUNICIPALDE | SECRETARIO 12.367.7.2057 ESTUD. POR 3.19.0.13 100 3346 RS 12.000,00
EDUCACAO
17-
SECRETARIA | 1-GABINETE DO
MUNICIPALDE | SECRETARIO 12365.72202 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 3.19.L13 100 3358 RS 18.600,00
EDUCACAO
n-
SECRETARIA
MUNICIPAL DE | 1- GABINETE DO MANUTENCAO E
" ) H
OBRASE SECRETARIO 4121201 OPERACIONALIZACAQ DAS ATIVI 33903 100 s R$8.00000
SERVICOS
PUBLICOS
3-
SECRETARIA | 1-GABINETE DO MANUTENCAO E
MUNICIPAL DE SECRETARIO 4121201 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 33903 100 4054 R$4.500,00
TRANSPORTES
29-SEC.
MUNICIPAL DE | 1- GABINETE DO MANUTENCAOE
’ 212 - 39.0. :
DIREITOSE SECRETARIO 4100 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 339031 10 s RS 550000
CIDADANIA
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: RS 1.418.737,00

Art, 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso 111, § 1°, art. 43, da Lei Federal n’
4.320/64 ¢ o disposto no Inciso [, art 8, da Lei Municipal n.° R-007, de 30 de dezembro de 2011, serdo compensados
por meio das seguintes redugdes orcamentdrias:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
) Elemento | Fontede |  Cddigo Valor Anulad
Orglo Unidade Cadigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido doranade
2-GABINETE | 1- GABINETE DO MANUTENCAO E
) :
DO PREFEITO PREFEITO 41221201 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI 33503 1 100 2 REBI300
16 - SEC. 2-FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
) ,
SOCIALEPART. |  ASSISTENCIA 8243262049 MEDIA COMPLE 31900 10 478 RS 5600000
POPULAR SOCIAL
16- SEC. 2-FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE .
2
SOCIALEPART. | ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 449,052 20 4719 R$ 900,00
POPULAR SOCIAL
16- SEC. 2-FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ,
)
SOCIALEPART | ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 339039 | 230 4141 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 - SEC. 2-FUNDO
MUNIC. DEASS. | MUNICIPAL DE :
) ) )
SOCIALEPART. | ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 339036 | 230 4703 R$200,00
POPULAR SOCIAL

- Elemento | Fonte de Cédigo
Orgao Unidade Coaigo Titulo e Taoamien | Boemeen | odwsian | YAOT Anulado
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE fc
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.32 230 4774 R$ 1.400,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE o
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.30 230 4746 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE F_STRUTURAg‘A() DA REDE SOCIO
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 3.3.9.0.36 230 4756 R$ 500.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE F_STRL’TURACA(J DA REDE SOCIO
> > >
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 3.3.9.0.30 230 4743 R$ 2.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE
K CESCENT 0.0 . , o
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2051 PROJOVEM ADOLECESCENTE 4.4.9.0.52 230 4722 R$ 200,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE - = RCCENTE G .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2051 PROJOVEM ADOLECESCENTE 3.3.9.0.36 230 4713 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2051 PROJOVEM ADOLECESCENTE 3.3.9.0.32 230 4738 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC., 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE
244,262 : SCENTE B
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2051 PROJOVEM ADOLECESCENTE 3.3.9.0.30 230 4750 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.39 230 4749 R$ 2.000.00
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE .
> . >
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.36 230 4741 R$ 2.500.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE e X S, ~ ST G .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.32 230 4721 RS$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE =~ & S, ~ o~ .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.30 230 4736 R$ 6.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE -
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 4.4.9.0.52 230 4710 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC.
MUNIC. DE ASS. IN -
> B
SOCIAL E PART. SSISTENCIA 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.39 230 4784 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. UNICIPAL DE -
R X
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.36 230 4727 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE x
s , . X
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.32 230 4780 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE - < X Q " 5
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.30 230 4698 R$ 5.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE Pl{()'l'li(‘;\() SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 4.4.9.0.52 230 4768 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
CLASS[FICACJ\O INSTITUCIONAL CL/\SSIF]CA(}AO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Elemento Fonte de Codigo
Orgao Unidade Cédigo Titulo o Taeen | Doseeen | Dodnian | Valor Anulado
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE - Y
243262 )
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 3.3.9.0.30 230 4692 RS 10.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
K X
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 4.4.9.0.52 230 4724 R$ 500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E ¢
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.36 230 4778 R$ 500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.32 230 4709 R$ 500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.30 230 4705 R$ 500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN.
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.122.26.2047 FDO MUN. DE 4.4.9.0.52 230 4791 RS$ 8.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN.
2o N ;
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.122.26.2047 FDO MUN. DE 3.3.9.0.39 230 4798 RS 2.500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN.
o . 5 . -
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.122.26.2047 FDO MUN. DE 3.3.9.0.36 30 4796 R$ 1.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN.
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.122.26.2047 FDO MUN. DE 3.3.9.0.30 230 4790 R$ 5.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE -
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 4.4.9.0.52 209 4704 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ESTR[JTURAQ?A() DA REDE SOCIO
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 4.4.9.0.52 209 4717 R$ 7.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE F,STR'JTLVRAQTA() DA REDE SOCIO
> 2
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 3.3.9.0.39 e 4758 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS MUNICIPAL DE ESTRUTLYRAC/\O DA REDE SOCIO s o
26.205 3.3.9.0.32 209 3
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 3.3.9.0.3: 09 4718 RS 3.000.,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS MUNICIPAL DE ESTR[YTURAC[\O DA REDE SOCIO 9
2 . ’ >
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2052 ASSISTENCIA 3.3.9.0.30 209 4732 RS 357.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ~x ~
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.30 209 4729 R$ 7.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE Pl{()'l'ECAO SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIAL E PART ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 3.3.9.0.30 209 4707 R$ 14.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
242262 > ;
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 4.4.9.0.52 209 4728 R$ 3.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO N
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE 8.242.26.2055 ASSIST. A PESSOA COM DEF. E 3.3.0.0.39 200 4716 RS 1.000.00

SOCIAL E PART.
POPULAR

ASSISTENCIA
SOCIAL

PESSOAS COM
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p Elemento | Fonte de Cédigo
Orgao Unidade Codigo Tituto e manencrs | s | mamawmian | Volor Anulado
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
2.2 2 2
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.32 209 4719 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
2 2 2
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8:242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.30 209 4787 R$ 2.780,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN
SOCIAL B PART: ASSISTENCIA 8.122.26.2047 FDO MUN. DE 4.4.9.0.52 209 4799 R$ 3.000,00
POPULAR SOCIAL
5-
) SUBSECRETARIA .
Iz);)(l;:';::';'f_:(':‘ DE ENERGIA E 25.752.13.1108 'MP“A“NJ“AAQH\?‘;‘?E 'f‘:/‘NT PE 3.3.9.0.39 236 2818 RS 300.000,00
- ILUMINACAO -
PUBLICA
11—
SECRETARIA M
MANUTENCAO E
MUNICIPAL DE | 1 - GABINETE DO 6.181.36.2016 OPERACIONALIZACAO DA 4.4.9.0.52 206 2037 R$ 20.000,00
SEG. PUBLICA SECRETARIO
y GUARDA
CcOM
CIDADANIA
11—
SECRETARIA
MUNICIPAL DE 1 - GABINETE DO MANUT. E OPERAC. DOS
SEG. PUBLICA SECRETARIO 6.181.36.1147 GRUPAMENTOS DA GUAR 4.4.9.0.52 206 2924 RS 50.000,00
com
CIDADANIA
80 — ENCARGOS I - ENCARGOS - L ARGOS
FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.843.0.110 AM“RT'ZSIS\‘,’?SAE}:‘Z'&QR"ns PA 1 460171 206 4652 R$ 283.824.51
DO MUNICIPIO MUNICIPIO =T
80 — ENCARGOS I - ENCARGOS X L ARGOS
FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.843.0.110 AM“RT'ZSIS\‘,’?SAEEZ';QR"”5 PA 1 320121 206 4673 RS 58.320,34
DO MUNICIPIO MUNICIPIO o
14—
SECRETARIA y TE PROG E
MUNICIPAL DE | ' qiéfiiﬂ‘}tgo 4.122.8.1112 PMAT-P '{()%l':.\:ﬁ)_gg'{g'zzlf*uM‘ TRIB- | 4 49.039 206 3075 RS 100.000,00
ADMINISTRACA h a h
o
15
SECRETARIA
1 - GABINETE DO GERENCIAMENTO E
MUNICIPAL DE < 15.451.5.2035 X > 3.3.9.0.39 206 3179 R$ 80.000,00
AMBIENTE B SECRETARIO REUTILIZACAO DE RESIDUOS
URBANISMO
18 —
SECRETARIA 2 - FUNDO FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E
MUNICIPAL DE Ml,('r*z;l(‘_ll_I::ADE 13.392.24.2172 CULTURA 3.3.9.0.36 206 3636 R$ 10.000,00
CULTURA -
18— 2 - FUNDO
SECRETARIA < APOIO AO DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL DE MLéh:JIE:ZARlADF, 13.392.24.2064 CULTURAL 3.3.9.0.36 206 3696 RS 13.855,15
CULTURA
18- 2 - FUNDO
SECRETARIA § PROMOCAO DE EVENTOS .
- 02.2
MUNICIPAL DE MLé!\:JII(:llll’JP;{LADI: 13.392.24.2061 CULTURAIS 3.3.9.0.36 206 3633 R$ 37.000,00
CULTURA
18— .
SECRETARIA 2 FUNDO 5 20n PROTECAO E PROM. DOS CONHEC. . .
MUNICIPAL, DE ML(J:]\‘IJIE.II_IUA;_AL)I: 13.392.24.1048 DAS EXPRESS 3.3.9.0.36 206 3638 RS 25.000,00
CULTURA
18 2 - FUNDO
SECRETARIA EQUIPAMENTOS CULTURAIS NA o Py
MUNICIPAL DE MUCT:E_I{Z/;;\DE 13.392.24.1047 AREA DE MUSEUS 4.4.9.0.52 206 3681 RS 22.000.00
CULTURA
19 —
SECRETARIA 1 - GABINETE DO
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.813.21.2065 EVENTOS ESPORTIVOS 3.3.9.031 100 3697 R$ 1.459,00
ESPORTES
19 —
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
, 2 2 375 .
MUNICIPAL DE SBORETARIO 27.813.21.1050 NA ClD.PELC 4.4.9.0.5 100 3757 RS 1.100,00
ESPORTES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Elemento | Fonte de
Orgio Unidade Cédigo Titulo e Trmmon | Teoemecen Valor Anulado
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.813.21.1050 NA CIDPELC 3.3.9.0.36 100 3759 RS 1.200.00
ESPORTES
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO > PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
MUNICIPAL, DE SECRETARIO 27.813.21.1050 NA CID.PELC 3.3.9.0.30 100 3763 RS 1.510.00
ESPORTES
19 —
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER .
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.813.21.1050 NA CID PELC 31.9.0.13 100 3766 R$ 9.801,00
ESPORTES
19
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
A 21.105 3.1.9.0. 3 $ 14.2
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.813.21.1050 NA CID-PELC 3.1.9.0.04 100 3768 R$ 14.260,00
ESPORTES
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO
MUNICIPAL, DE SECRETARIO 27.812.21.2068 ESPORTE PARA TODOS 3.3.9.0.36 100 3721 R$ 5.851.00
ESPORTES
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO
: 27.812. s TE T S .3.5.0.39 $
MUNICIPAL DE SECRETARIO 7.812.21.2068 ESPORTE PARA TODOS 3.3.5.0.39 100 5428 R$ 184.626.00
ESPORTES
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.812.21.1049 PROGRAMA SEGUNDO TEMPO 3.3.9.0.30 100 3771 R$ 2.250,00
ESPORTES
19—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PKOMOCAO DE EVENTOS
MUNICIPAL DE SECRETARIO 781121216 ESPORTIVOS DE ALTO R 3.3.9.0.30 100 3784 RS 1.500,00
ESPORTES
19 —
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA NUCLEO ESPORTE
- > 5
MUNICIPAL DE SECRETARIO 27.811.21.2161 BASE ALTO RENDIM 3.3.9.0.36 100 3783 R$ 5.000,00
ESPORTES
19
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROGRAMA NUCLEO ESPORTE
MUNICIPAL DE SECRETARIO 7811212161 BASE ALTO RENDIM 3.3.9.0.30 100 3782 R$ 2.000,00
ESPORTES
21—
SECRETARIA
MUNICIPAL DE | ! " GABINETE DO | 53 605555103 APOIO A EVENTOS RELIGIOSOS 3.1.9.0.13 100 3920 R$ 4.740.00
- SECRETARIO
TURISMO E
LAZER
21
SECRETARIA .
. | 1-GABINETE DO MANUTENCAO E .
MUNICIPAL DE £ 4.122.1.2001 = 3.3.9.0.36 100 3936 RS 4.000,00
TURISMO E SECRETARIO OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI
LAZER
21 —
SECRETARIA . s NCAG
MUNICIPAL DE | ! " GABINETE DO 4.122.1.2001 MANUTENCAO E 3.3.9.0.30 100 3935 RS 6.000,00

TURISMO E SECRETARIO

LAZER

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI

TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUCAO ORCAMENTARIA:

RS 1.418.737.00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

Jornal Oficial
de Marica

JOM

ATO N.° 099/2012.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, 1 do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no art. 40, §1°, | da CF c/c art. 6°A da EC n°® 41/2003,

CONSIDERANDO, o disposto art. 2° da EC n°® 70/2012

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n. ° 088/2004, datado de 04/06/2004,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover a reviséo dos proventos de aposentadoria da servidora FIDELINA FERNANDES DE AQUINO, nascida
em 24/04/1947, Agente de Servicos, matricula n® 1503, inscrito no PASEP sob o n® 1.700.414.053-7 sendo o valor do be-
neficio correspondente a R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais), conforme apostila de revisao de proventos em anexo,
que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir do dia 29 de margo de 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 18 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho - Presidente ;

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 100/2012.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no art. 40, §1°, | da CF c/c art. 6°A da EC n° 41/2003,

CONSIDERANDO, o disposto art. 2° da EC n°® 70/2012

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n. © 113/04, datado de 24/08/2004,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a revisdo dos proventos de aposentadoria da servidora NAIDE DOS SANTOS SILVA, nascida em
23/12/1947, Agente de Servigos, matricula n® 1345, inscrita no PASEP sob o n° 1.700.413.967-9 sendo o valor do beneficio
correspondente a R$ 743,16 (setecentos e quarenta e trés reais e dezesseis centavos), conforme apostila de
revisdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir do dia 29 de marco de 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 18 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho - Presidente .

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 101/2012.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicées legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no art. 40, §1°, | da CF c/c art. 6°A da EC n°® 41/2003,

CONSIDERANDO, o disposto art. 2° da EC n° 70/2012

COIS\ISIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n. ° 053/05, datado de 17/02/2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover a revisdo dos proventos de aposentadoria da servidora TEREZINHA FERNANDES DE OLIVEIRA,
nascida em 24/08/1955, Agente de Servigos, matricula n° 2881, inscrito no PASEP sob o n® 1.067.972.913-2 sendo o valor
do beneficio correspondente a R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais), conforme apostila de reviséo de proventos em
anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir do dia 29 de margo de 2012.
Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 16 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho - Presidente .

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 102/2012.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il d lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 3° da EC n° 47/05 c/c art. 7° EC n® 41/03.

CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n® 314/11 datado de 20/09/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria a servidora do quadro permanente MARIA LUCIA SALGADO MARINHO, nascida em
31/12/1947, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, matricula n° 1541, inscrita no PASEP sob o n°
1.032.872.777-3, sendo o valor do beneficio correspondente a R$ 2.705.91 (dois mil, setecentos e cinco reais e noventa e
um centavos), conforme apostila de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos imediatos.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 22 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho

Presidente ;

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

ATO N.° 103/2012. )

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM,
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, § 1°, Il da CF/88 com redagéo dada pela EC n°® 20/98 c/c art. 40, §3° da CF/88
com redacéo dada pela EC n®41/03.

COIS\ISIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n. ° 268/12, datado de 13/07/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Aposentar a servidora do quadro permanente EDINEIA DIAS BARROS, nascida em 12/10/1942, Professora, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, matricula n°® 1360, inscrita no PASEP sob o n® 1.700.413.986-5, sendo o valor do
beneficio correspondente a R$ 2.292.22 (dois mil, duzentos e noventa e dois reais e vinte e dois centavos ), conforme
apostila de fixagdo de proventos em anexo, que fica fazendo parte integral deste Ato.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos retroativos a partir do dia 12 de outubro
de 2012.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Marica, 22 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Bittencourt Coelho - Presidente .

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM



