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prefeito Washington Quaqua recebeu no dia 25 de
PREFEITO E LIDERANCAS ESTUDANTIS ()i misod simese oo

tes da sociedade civil de Marica. Com quase 20

integrantes, 0 grupo se reuniu por mais de duas horas no
D I s c U T E M P ROJ ETOS PARA A c I DAD E Pago Municipal com o prefeito e com o presidente da Ca-

mara Municipal, vereador Fabiano Horta, a partir de uma

aproximagao surgida na Ultima manifestagao na cidade.

e e J Foram apresentadas ao Executivo as cinco pautas de

discussao aprovadas a partir de uma enquete organizada
nas redes sociais pelo estudante Nicholas Landim, de 18
anos. Na abertura do encontro, o prefeito propds que o
espaco seja permanente e sugeriu a realizagdo de uma
conferéncia municipal de estudantes. “Sera uma oportu-
nidade para que vocés possam discutir conosco a cidade
como um todo”, afirmou Washington Quaqua. A sugestéo
foi aprovada, tanto quanto a marcagdo de uma nova reu-
nido para o dia 9 de agosto, as 13h.

A discusséo foi franca e aberta e acertou-se que as infor-
macdes apresentadas integrariam um termo de compro-
misso que o prefeito assinara. As pautas selecionadas na
enquete conduzida por Landim sao também bandeiras do
préprio Executivo e a maioria ja figurava entre as priorida-
des do poder publico. Foi 0 caso, por exemplo, das obras
de saneamento - de responsabilidade do governo estadu-
al, dos projetos turisticos para a orla ou da instalagéo de
uma escola técnica federal.

Washington Quaqué os atualizou sobre a implantagao
do campus do Instituto Federal Fluminense, em Ubati-
ba, cujas obras estdo prestes a comegar. Os estudantes
quiseram saber que cursos seriam oferecidos, mas nesta
fase ainda ndo ha uma defini¢ao precisa. “Podemos mon-
tar outra enquete nas redes sociais para chegar a essa
lista”, sugeriu Landim, com a concordancia do grupo. “Va-
mos levar vocés para conhecerem o campus do IFF em
Campos, seria uma forma de passar melhor essa ideia”,
completou o prefeito.

e A comissdo também queria detalhes da criagdo da Em-
el . A . . At
e P e presa Municipal de Onibus. Diante de queixas unanimes

sobre a ma qualidade do transporte publico na cidade, o
prefeito ressaltou que a anulagéo do Ultimo reajuste de ta-
rifas incidiu sobre a margem de lucro das concessionarias,
cujo monopolio a nova companhia vai combater.

O grupo recebeu, ainda, copias de todos os oficios — sem
resposta - enviados ao governador Sérgio Cabral e a Se-
cretaria Estadual de Transportes desde 2009, no qual o
prefeito pede a autorizagdo para implantar novas rotas.
“Teremos duas linhas, com circulagéo 24 horas e os 6ni-
bus sairdo de Santa Paula e Itaipuagu. Havera também
dois pontos de integracdo”, afirmou Washington Quaqua,
explicando que o processo estava em andamento mas
que decidiu antecipa-lo pela demanda popular.

Na Salde, a situagdo do novo hospital Dr. Emesto Che
Guevara foi detalhada. Os estudantes receberam a in-
formagao de que o projeto foi alterado, com a inclusao
de um terceiro andar, e por isso teve de ser submetido
novamente a CEF e a Vigilancia Sanitéria Estadual para
nova aprovagéo. E foram informados pelo presidente da
Cémara sobre a situagdo da UPA, custeada pela Prefei-
tura, cujo modelo prevé repasses por parte do governo
estadual que, até o momento, nunca vieram. “Assumi
pessoalmente o combate na Saude. Ali, o problema néo é
financeiro, mas de gestao”, afirmou o prefeito, lembrando
que a Saude publica sofre, em toda parte, com caréncia
de médicos.
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Poder Executivo Municipal
Atos do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 227 DE 17 DE JUNHO DE 2013.
Aumenta o quantitativo de cargos, de provimento efetivo, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagao.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Aumenta o quantitativo de cargos, de provimento efetivo, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagao, na
seguinte proporgao:

| - em mais 200 (duzentos) cargos de Professor Docente II;

[l — em mais 20 (vinte) cargos de Inspetores de Alunos;

[l — em mais 05 (cinco) cargos de Orientadores Pedagdgicos;

IV — em mais 05 (cinco) cargos de Orientadores Educacionais;

V - em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente |, de Portugués;
VI -em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente |, de Matematica;
VIl - em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente |, de Ciéncias;
VIII - em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente I, de Historia;
IX — em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente |, de Geografia;
X —em mais 10 (dez) cargos de Professor Docente |, de Inglés;
XI'—em mais 20 (vinte) cargos de Professor Docente |, de Artes.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
LEIR N° 004 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

Autoriza a contratagéo temporaria, a titulo precario, por excepcional interesse publico, para o preenchimento dos cargos
que especifica, da Secretaria Municipal de Educagao.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, a titulo precario, para atender as necessidades de excep-
cional interesse publico, profissionais para preencherem os seguintes cargos:

| - 70 (setenta) cargos de Professores Docente |, para atuar em turmas de Educagéo Basica;

I - 02 (dois) cargos de Professores Docente |, para atuar em Turmas de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;
[l - 50 (cinquenta) cargos de Auxiliares de Ensino, para atuar como apoio pedagdgico em turmas de Educagéo Basica,
Infantil e do Ensino Fundamental, com carga horaria de 40h/semanais;

IV 25 (vinte e cinco) cargos de Auxiliares de Ensino, para atuar como apoio pedagdgico em turmas de Educagao Basica,
Infantil e do Ensino Fundamental, com carga horaria de 20h/semanais;

V - 05 (cinco) cargos de Intérpretes de Libras, para atuar na comunicacéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos,
surdos, cegos e ouvintes, por meio de libras para a lingua portuguesa oral e escrita e vice e versa; interpretar em lingua
brasileira de sinais, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais, desenvolvidas nas unidades escolares; interpretar aulas
nas disciplinas dos anos finais do Ensino Fundamental;

VI - 05 (cinco) cargos de Instrutores Surdos, para atuar no Ensino de Libras para estudantes, responsaveis e profissionais
da educagéo e atuar junto ao cotidiano escolar do estudante surdo como facilitador do processo educacional;

VII - 20 (vinte) cargos de Agentes Administrativos Escolares, para atuar nas secretarias das unidades escolares;

VIII - 30 (trinta) cargos de Condutores de Veiculos Motorizados, para conduzir veiculos motorizados, transportando alunos
da rede municipal de ensino;

VIII - 20 (vinte) cargos de Oficineiros, para atuar junto & comunidade escolar com atividades pedagdgicas, esportivas e
socio-culturais.

§ 1° As exigéncias dos cargos e suas respectivas cargas horarias e remuneragdes estéo descritas no Anexo | desta lei.

§ 2° Para as finalidades da contratagéo a que se refere esta lei, devera o Poder Executivo diligenciar para que sejam ob-
servados critérios objetivos e impessoais de recrutamento, além de dar ampla divulgagéo a todas as fases do recrutamento
e selegao, na forma de regulamento especifico.

§ 3° Os critérios de avaliagdo objetiva de que trata o § 2° deste artigo poderdo ser por aplicagao de prova, entrevista ou
apreciagao de curriculos dos candidatos.

Art. 2° As contratagGes estatuidas por esta lei, se dardo por prazo determinado, por um prazo de até 12 (doze) meses.
Paragrafo Unico. E admitida a prorrogagao dos contratos celebrados em fungéo desta lei pelo prazo méaximo de até 24
(vinte e quatro) meses.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta do Orgamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de junho de 2013,

WASHINGTON

) LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

(QUAQUA)

ANEXO | - A LEI R 004
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CARGA e -
CARGO HORARIA FORMACAO REMUNERACAO
Professor Docente
I — Educagédo 15h semanais | Licenciatura Plena R$ 1.077,38
Basica
Professor Docente
[ — Educagao . .
X . Engenheiros e Arquitetos
Té(lz)rl;(i)fasfilgr;\%lvel 15h semanais | formacdio Pedagégica R$ 1.077,38
Médio
.- . . Ensino Médio na modalidade
Auxiliar de Ensino | 40h semanais Curso Normal R$ 800,00
Alunos concluintes do Ensino
Auxiliar de Ensino | 20h semanais | Médio na modalidade Curso R$ 400,00
Normal
Intérprete de . Ensino Médio e Pro Libras
Libras 25h semanais com certificacio pelo MEC R$ 979,44
Ensino Médio com Pr¢ Libras
Instrutor Surdo 25h semanais | de Pro Eficiéncia certificado R$ 979,44
pelo MEC
Agente Ensino Médio com
Administrativo 40h semanais | conhecimento de Informatica R$ 800,00
Escolar (Word — Excell — Internet)
Condutor Condutor com habilitacao
p . categoria D — com curso de
ISI% t\(])?i(z:%% 40h semanais Formacio em Condutor em R$ 1.747,00
Transporte Escolar
Experiéncias em atividades
Oficineiro 40h semanais | pedagégicas, esportivas e R$ 800,00
socioculturais

LEI'N®2.437 DE 3 DE JUNHO DE 2013.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO DE PESSOAL PARA O CARGO DE MONITOR ES-
PORTIVO PARAA CONTINUIDADE DOS PROJETOS DE IMPLANTACAO DE NUCLEO DE BASE DE TIRO COMARCO E
O PROGRAMA ESPORTE E LAZER NA CIDADE - PELC, CONFORME CONVENIOS N° 755912/2011 E N° 742521/2010,
FIRMADOS ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E O MINISTERIO DO ESPORTE.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, por prazo determinado, em carater excepcional, por re-
levante interesse publico, a contar a partir de 1° de abril de 2013, servidores para os cargos de monitor esportivo para
atuarem no Projeto de Implantagdo de Nucleo de Base da Modalidade de Tiro com Arco e o Programa Esporte e Lazer
na Cidade — PELC, referente, respectivamente, a convénios n° 755912/2011 e n® 742521/2010, firmado entre a Prefeitura
Municipal de Marica e o Ministério do Esporte.

§ 1° Como os referidos convénios tiveram seu termo final alcangado, e enquanto n&o forem renovados, a Prefeitura Muni-
cipal de Marica arcara isoladamente com o custeio dos presentes cargos a fim de manter os projetos ativos.

§ 2° A contratagdo a que se refere o caput deste artigo devera ser realizada por meio de processo seletivo simplificado,
dispensando concurso publico de provas ou de provas e titulos, observados os critérios isondmicos de selegéo.

§ 3° O prazo determinado constante no caput deste artigo seré nos termos do anexo | desta Lei.

§ 4° As contratagdes de que tratam o caput deste artigo deverdo se ater aos termos previstos nos anexo | e Il desta Lei.

§ 5° A prorrogacao das contratagdes prevista nesta Lei poderdo ocorrer na hipétese de os projetos em questéo ndo serem
renovados dentro do periodo de 06 (seis) meses, limitado ao prazo maximo de 01 (um) ano.

Art. 2° Sdo clausulas necessarias ao contrato de trabalho temporario previsto nesta Lei:

| — objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - o regime de execugao, se for 0 caso;

Il - a remuneracéo e as condi¢cdes de pagamentos;

IV — os critérios de reajuste ou corregéo, se for o caso;

V - o critério pelo qual ocorrera a despesa, com a indicagéo da classificagdo funcional programatica e da categoria eco-
noémica;

VI - os direitos e as responsabilidades das partes;

VIl - os casos de extingéo.

Art. 3° O contrato firmado extinguir-se-a:

| - pelo término da vigéncia contratual;

Il - por iniciativa de quaisquer das partes;
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Il - pela extingéo dos Projetos;

IV — concluida a finalidade da contratag&o.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos a partir de 1° de abril de 2013.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 16 de abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO |
. = Vagas < Carga
Cargo Especifica¢io Prazo Remuneracio Hor4ria
Monitor Profissional da area de educagio 22h
Esportivo fisica, esporte, lazer ou 10 6 meses R$ 900,00 semanais
entretenimento.
B ANEXO Il
Monitor Esportivo — FUNCOES
. Organizar o processo de estruturagéo dos nucleos (adequagéo do espago fisico, pessoal, materiais esportivos,
uniformes, etc.), a fim de garantir o atendimento adequado as modalidades propostas;
. Planejar, semanal e mensalmente as atividades que estardo sob sua responsabilidade, condugao e supervi-

sdo, levando em consideragao a proposta pedagdgica aprovada para o projeto. Submeter e articular o planejamento feito,
com vistas & melhor forma de adequagéo das atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos participantes;

. Desenvolver e conduzir as atividades esportivas com os beneficiados, de acordo com a proposta pedagdgica,
seguindo o planejamento proposto para o projeto e primando pela qualidade das aulas. Ensinar, controlar, corrigir e acom-
panhar a evolugéo dos beneficiados;

. Acompanhar e avaliar o desempenho das atividade, mantendo suas atuagdes padronizadas, harménicas e
coerentes com 0s principios estabelecidos no projeto;

. Supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas no ntcleo, mantendo um esquema de trabalho
viavel para atingir os resultados propostos no projeto, exigindo, inclusive, a participagéo e envolvimento de toda a equipe
de trabalho no processo;

. Promover reunides periodicas a fim de analisar, em conjunto, o resultado de avaliagdes internas efou externas,
elaborando relatérios de desempenho do ncleo, com o objetivo de propor redirecionamento das praticas pedagdgicas e/
ou incluséo de outras atividades que possam enriquecer o projeto;

. Responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes, durante todo o periodo de sua permanéncia no
local de desenvolvimento das atividades do nucleo, assim como manter os espagos fisicos e as instalagdes em condigdes
adequadas as praticas;

. Avaliar eventuais distorgdes identificadas no nucleo e apresentar, dentro do possivel, solugdes para a corregéo
dos rumos;

. Comunicar de imediato quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagéo néo
convencional, procurando, inclusive, encaminhar todos os casos omissos com imparcialidade e cortesia;

. Atuar como multiplicador do processo de capacitagao junto aos académicos e colaboradores do projeto;

. Conservar, manter e solicitar reposicdo dos materiais relativos as atividades ofertadas;

. Cadastrar e manter atualizadas as informagdes de atividades esportivas e principalmente dos beneficiados

nos sistemas disponibilizados por esta Secretaria.

LEI'N®2.443 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

ESTABELECE A OBRIGATORIEDADE DA IMPLANTACAO DE CONSELHOS ESCOLARES NOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO MANTIDOS PELO PODER PUBLICO MUNICIPAL.

0O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam as escolas municipais obrigadas a implantar os Conselhos Escolares nos estabelecimentos de ensino man-
tidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 2° As escola da Rede Municipal de Ensino contardo com Conselhos Escolares, constituidos pela diregéo da escola e
representantes a comunidade escolar.

§ 1° Entende-se por comunidade escolar, para efeito deste artigo, o conjunto de alunos, pais e responsaveis por alunos,
membros do magistério e demais servidores publicos em efetivo exercicio na unidade escolar.

§ 2° O presidente do Grémio estudantil ou o representante por este indicado tera direito a participar do conselho Escolar
como membro ativo com direito a concorrer para eleigéo de cargos na diretoria, quando maior de dezoito anos.

| —além do presidente do grémio (quando houver) e / ou seu representante legal poderéo participar das reunioes e assem-
bleias do conselho escolar mais dois alunos representantes de segmentos escolares (até o 5° ano de escolaridade, do 6°
ao 9° ano e do ensino médio);

Il - quando a escola ndo possuir grémio oficializado nem aluno maior de 18 (dezoito) anos sera admitida a participagéo de
aluno(a) menor - por segmento e indicado(a) pelo corpo discente: até o 5° ano de escolaridade (01 — um/uma aluno/a), do
6° ao 9° ano de escolaridade (01 — um/uma aluno/a);

[l — mesmo sem concorrer a cargos na diretoria o presidente do grémio estudantil — ainda que menor de idade — podera
participar das reunies do Conselho Escolar, sem direito a voto;

Art. 3° Os Conselhos Escolares terdo as funcdes consultiva, deliberativa, fiscal e de assessoramento, constituindo-se no
6rgao maximo ao nivel da escola, nos limites da legislagéo em vigor e compativeis com as diretrizes e politica educacional
tracadas pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. A equipe que compde os Conselhos Escolares sera assim organizada:

DIRETORIA

1 - Presidente

1 - Vice Presidente

1 - Tesoureiro

1 — Secretario

CONSELHO FISCAL

3 — Conselheiros

3 - Suplentes

CONSELHO DELIBERATIVO

3 — Conselheiros

3 - Suplentes

www.marica.rj.gov.br
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Art. 4° Os conselhos escolares serdo regidos por um estatuto que estabelecera as atribuigdes necessérias ao funciona-
mento de suas atividades, na forma da legislagdo vigente.

Art. 5° O conselho Escolar sera um centro permanente de debate, de articulagéo entre os varios setores da escola, tendo
em vista o atendimento das necessidades comuns e a solugéo de conflitos que possam interferir no funcionamento da
escola e nos problemas financeiros, administrativos e pedagdgicos que esta enfrenta.

Art. 6° As atribuigdes do Conselho Escolar estdo sugeridas no estatutos padréo anexo a esta lei

Art. 7° Todos os segmentos que compdem a comunidade escolar poderéo estar representados no Conselho Escolar.

Art. 8° O diretor integrara o Conselho Escolar, como membro nato.

Paragrafo unico. O conselho Escolar, de acordo com o principio de representatividade que abrange toda a comunidade
escolar, é constituido pelos seguintes conselheiros:

a) um representante da supervisao de ensino ou da orientacéo escolar;

b) um representante de professor;

c) um representante do grupo de servidores publicos em efetivo exercicio na unidade escolar;

d) dois representantes de pais ou responsaveis de alunos;

e) dois representantes regularmente matriculados maiores de 16 (dezesseis) anos;

f) um representante do Grémio Estudantil (se houver)

Art. 9° Os membros do Conselho Escolar, bem como seus suplentes, seréo eleitos por seus pares, em assembleias con-
vocadas para esse fim.

Paragrafo tnico. E exigida a idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o dia da eleigéo para o candidato a membro
do Conselho Escolar.

Art. 10. Nenhum membro da comunidade escolar podera participar de mais de uma categoria na mesma escola, votando
ou concorrendo, ainda que represente segmentos diversos ou acumule fungdes tais como:

| - professor

Il - funcionario

Il - aluno

IV - pai

Art. 11. O processo eleitoral bem como a composigdo do conselho Escolar seguira o contido no estatuto anexo.

§ 1° Os membros da Comissao Eleitoral ndo poderéo candidatar-se ao Conselho Escolar.

§ 2° Quando houver chapa unica, a eleicdo correra por aclamagao e/ou voto aberto.

Art. 12. A posse do Conselho Escolar sera dada pela diregdo da escola, auxiliar de dire¢éo e/ou representante da Secreta-
ria Municipal de Educacéo presente na Assembleia.

Art. 13. O conselho Escolar elegera sua Diretoria e Conselheiros, entre os membros que compdem desde que maiores de
18 (dezoito) anos.

Art. 14. O mandato do Conselho Escolar tera duragéo de 02 (dois) anos, sendo permitidas duas (02) recondugdes conse-
cutivas.

Art. 15. Afuncdo de membro do Conselho Escolar ndo sera remunerada.

Art. 16. Todos os estabelecimentos da Rede Municipal de Educagéo deverdo contar com Conselho Escolar, no prazo
maximo de 1 (um) ano, a partir do ato de publicagdo desta lei.

§ 1° As unidades Escolares que ja possuem suas associagdes ou conselhos terdo 0 mesmo prazo acima para atualizagéo
de seus estatutos mediante o0 que € proposto nesta lei.

§ 2° No municipio de Marica as unidades Executoras — Uex passam a ser consideradas como Conselhos Escolares e como
tal ter@o o seu funcionamento regulamentado por esta lei.

Art. 17. O disposto nesta lei aplica-se a todos os estabelecimentos de ensino mantidos pelo Poder plblico Municipal de
Marica

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ESTATUTO DO (A) CONSELHO ESCOLA E/OU ASSOCIACAO

Capitulo |
Da constitui¢do sede e foro — Das finalidades
Secdo |

Da constituigdo sede e foro

Art. 12 O (A) Conselho/Associacdo

no (nome da escola) situado a rua
CEP: € uma sociedade civil sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada, com
atuacdo junto a referida Unidade Escolar, com sede e foro no Municipio de Maric4, no Estado
do Rio de Janeiro, e serd regido por este estatuto e pelos dispositivos legais que lhe forem
aplicaveis.

fundado em de

bairro

Secdo Il

Da finalidade

Art. 22 O (a) Conselho/Associagdo tem por finalidade efetivar a
gestdo escolar, na forma de colegiado, promovendo a articulagdo entre os segmentos da

comunidade escolar e os setores da escola, constituindo-se no 6rgdo maximo de diregado.

Art. 32 O Conselho Escolar é um orgdo colegiado de natureza
deliberativa, consultiva e fiscal, ndo tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem

fins lucrativos, ndo sendo remunerados seus dirigentes ou conselheiros.

Art. 42 A atuagdo e representacgdo de qualquer dos integrantes do (a) visara
ao interesse maior dos alunos e da comunidade escolar inspirados nas finalidades e objetivos
da educacdo publica, para assegurar o cumprimento da funcdo da escola que é garantir ensino

de qualidade.

Art. 52 Constitui finalidade especifica do (a) a conjungdo de esforgos, a
articulagdo de objetivos e a harmonia de procedimentos, o que o caracteriza principalmente

por:

| —interagir junto a escola como instrumento de transformagao de ag3o, promovendo o bem-
estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

Il — promover a aproximacdo e a cooperacdo dos membros da comunidade pelas atividades
escolares.
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Il — contribuir para a solugdo de problemas inerentes a vida escolar, estabelecendo e
preservando uma convivéncia harménica entre pais ou responsaveis legais, professores, alunos
e funcionérios da escola e membros da comunidade local;

IV — cooperar na conservagao do prédio e equipamentos da unidade escolar;

V — administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuacgdo do (a)
os recursos provenientes do repasse de verbas oriundas das esferas municipal, estadual e
federal;

VI — incentivar a criagdo e a atuagdo do grémio estudantil da escola;

VIl — contribuir na elaboragdo e acompanhamento do Projeto Politico Pedagégico — PPP da
Unidade Escolar.

VIIl — analisar e aprovar o Plano de Desenvolvimento da Educag¢do — PDE, com base no Projeto
Politico Pedagdgico da mesma;

IX — acompanhar e avaliar o desempenho da escola face as diretrizes, prioridades e metas
estabelecidas no seu Plano Anual, redirecionando as agées quando necessario.

X — definir critérios para a cessdo do prédio escolar para outras atividades que ndo as de
ensino, observando os dispositivos legais emanados da Secretaria Municipal da Educagdo SME,
garantindo o fluxo de comunicagdo permanente, de modo que as informagbes sejam
divulgadas a todos em tempo habil;

Xl — analisar projetos elaborados e/ou em execugdo por quaisquer dos segmentos que
compdem a comunidade escolar, no sentido de avaliar a importancia dos mesmos no processo
ensino-aprendizagem;

XIl — arbitrar sobre os impasses de natureza administrativa, pedagogica e/ou disciplinar,
esgotada as possibilidades de solugdo pela equipe escolar.

Xlll — propor alternativas de solucdo dos problemas de natureza administrativa e/ou
pedagodgica, tanto daqueles detectados pelo préprio 6rgdo, como dos que forem a ele
encaminhados por escrito pelos diferentes participantes da comunidade escolar.

XIV — fazer cumprir as normas disciplinares relativas a direitos e deveres de todos os
elementos da comunidade escolar, dentro dos parametros do Regimento Escolar e da
legislagdo em vigor.

XV — articular agdes com segmentos da sociedade que possam contribuir para a melhoria da
qualidade do processo ensino-aprendizagem;

XVI — promover, sempre que possivel, circulos de estudos envolvendo os conselheiros a partir
de necessidades detectadas, visando a proporcionar um melhor desenvolvimento do seu
trabalho.

XVII — discutir sobre a proposta curricular da escola, visando ao aperfeicoamento e
enriquecimento desta, respeitadas as diretrizes emanadas da Secretaria de Educagdo.

XVIIl — definir providéncias cabiveis, nos casos que lhe forem encaminhados, relativas a
sangGes aplicaveis a alunos, pais, funcionarios, professores e diretor, de acordo com o previsto
no Regimento Escolar, respeitada a legislacdo vigente;

XIX — propor a Secretaria de Educacdo a instauracdo de sindicancia para apurar irregularidades
quando 2/3 (dois tercos) dos seus membros acharem necessdrio, a partir de evidéncias
comprovadas;

XX — receber e analisar recursos de qualquer natureza, interposto por quaisquer membros dos
segmentos, através de seu representante no Conselho, quando esgotadas as possibilidades de
solugdo em nivel de administracdo escolar;

recorrer a instancias superiores sobre decisdes a que ndo se julgar apto por tratar-se de
matéria que extrapola o ambito escolar;

XX| — assessorar, apoiar e colaborar com o diretor em matéria de sua competéncia e em todas
as suas atribui¢des, com destaque especial para:

a) O cumprimento das disposi¢des legais;

b) A preservacdo do prédio e dos equipamentos escolares;

c) Adivulgagdo do edital de matriculas;

d) A aplicagdo de penalidades previstas no Regimento Escolar quando encaminhada pelo
Diretor;

e) Adogdo e comunicagdo ao(s) o6rgdo(s) das medidas de emergéncia em caso de
irregularidade graves na escola.

§ 12 Para fins deste Estatuto considerar-se-3o irregularidades graves:

a) Aquelas que representam risco de vida e/ou integridade fisica das pessoas;

b) Aquelas que caracterizem risco ao patriménio escolar;

c) Desvio de material de qualquer espécie e/ou recursos financeiros;

d) Aquelas que, comprovadamente,
acarretando prejuizo pedagégico.

se configurem como trabalho inadequado,

§ 22 A proposi¢do da instauracdo de sindicancia sera feita mediante instrumento préprio
assinado por todos os proponentes, acompanhada das provas.

Art. 62 A autonomia do (a)
COmMpromissos:

sera exercida com base nos seguintes

| —a legislagdo em vigor;

Il —a democratizacdo da gestdo escolar;

Il — as oportunidades de acesso, permanéncia e qualidade de ensino na escola publica de
todos que a ela tém direito.

Capitulo Il
Da Organizagdo Administrativa

Secdo |
Da composicdo
Art. 72 O (A) compde-se de:

| — Assembleia Geral;
Il — Conselho Deliberativo;

Il — Diretoria;
IV — Conselho Fiscal; e
V — Sécios.

Secdo Il
Da Assembleia Geral

Art. 82 A Assembleia Geral é constituida pela totalidade dos associados e é soberana
em suas deliberag¢des, respeitadas as disposi¢des deste estatuto.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente eleito.
Art. 92 Cabe a Assembleia Geral;

| — fundar o Conselho;

Il — eleger e dar posse a Diretoria, ao Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
suplente;

Il — discutir e aprovar o estatuto da entidade;

§ 12 As decisdes tomadas pela Assembleia Geral sé terdo validade se aprovadas pela
maioria absoluta (primeira convocagdo) e pela maioria simples (segunda convocagdo)
de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocagdo.

Art. 10. A Assembleia Geral sera Ordinaria ou Extraordindria.

§ 12 A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada e presidida pelo presidente do (a)
, com o minimo de (3) dias de antecedéncia.

§ 22 A Assembleia Geral Ordindria ocorrera no minimo 02 (duas) vezes por ano, em
primeira convocagdo, com a presenca de metade mais um dos associados, ou em
segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois com qualquer nimero.

§ 32 As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo aprovadas por metade mais um dos
sécios presentes.

§ 42 Compete a Assembleia Geral Ordinaria deliberar acerca dos seguintes assuntos:

| — discutir e aprovar a PPP — Projeto Politico Pedagégico da Escola, PDE — Plano de
Desenvolvimento da Educacdo, o Plano de Aplicagdo dos Recursos, a Prestacdo de
Contas, do exercicio findo, e o Relatério Anual, acompanhado do parecer do Conselho
Fiscal;

Il — deliberar sobre elei¢cdes, eleger Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo,
podendo, também, preencher cargos vagos;

Il — deliberar sobre a admissdo, demissdo e exclusdo de soécios.

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pelo presidente do (a)
por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo ou Fiscal ou por
1/5 associados, com um minimo de trés (3) dias de antecedéncia.

§ 12 A Assembleia Geral Extraordindria € presidida pelo presidente do Conselho ou por
seu substituto legal, sempre que se fizer necessario.

§ 22 As decisdes tomadas pela Assembleia sé terdo validade se aprovadas pela maioria
absoluta (primeira convocagdo) ou pela maioria simples (segunda convocacdo) de seus
membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocag3o.

§ 32 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — deliberar sobre assuntos ndo previstos neste estatuto;

Il — alterar o nome do (a) Conselho/Associacdo

alteracdo do nome da escola;

Il — transformar as finalidades ou servicos oferecidos pela escola;
IV — alterar o estatuto;

V — destituir a Diretoria no todo ou em parte, quando for o caso;
VI — deliberar sobre a admissdo, demissdo e exclusdo de socios.

em decorréncia da

Secdo Il
Do Conselho Deliberativo

Art. 12. O conselho Deliberativo é constituido dos seguintes membros:

| — Presidente;
Il — Conselheiros.

§ 12 A presidéncia sera exercida por um dos trés conselheiros eleitos e a escolhas sera
feita entre eles:

§ 22 Os conselheiros totalizam-se em numero de trés
presidente, e (2) dois conselheiros.

(3) membros, sendo um
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Art. 13. Cabe ao Conselho Deliberativo:

| — apreciar o Plano de Ag¢do da Diretoria para o respectivo exercicio;

Il — aprovar o Plano de Aplicacdo de Recursos;

Il — revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunides pela
Diretoria, emitindo parecer, por escrito, com assinatura de, pelo menos, 03
conselheiros;

IV — promover sindicancia para apurar ocorréncia de irregularidade no ambito de sua
competéncia;

V — determinar a perda de mandato dos membros da Diretoria por violagdo do
estatuto;

VI — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a apreciacdo do colegiado;

VIl — reunir-se ordinariamente 01 (uma) vez por bimestre.

Paragrafo Unico. As decis6es emanadas do Conselho Deliberativo sé terdo validade se
aprovadas por maioria absoluta.

Segdo IV
Da Diretoria

Art. 14. A Diretoria é o 6rgdo executivo e coordenador do (a)

§ 12 O Diretor (a) da Unidade Escolar serd sempre membro nato na composicdo da
Diretoria do (a)

§ 22 A Diretoria do (a) sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, para
um mandato de (2) dois anos, mediante chapas (havendo mais de um candidato a
presidéncia) registradas com antecedéncia minima de cinco (5) dias, podendo ser
reconduzida uma vez por igual periodo.

§ 42 Consoante o contido no § 12 mudando a dire¢do da unidade escolar por elei¢cdo
de diretores, por pedido de demissdo voluntéria do cargo, “a bem do servigo publico”,
abandono e por ato de remogéo, a posse do novo membro dar-se-a pela apresentacdo
da Portaria de nomeagdo ou Memorando de apresentacdo a Unidade Escolar do novo
membro e destituicdo do anterior, excetuando-se o caso em que o Diretor (a) da
Unidade Escolar esteja ocupando o cargo de Presidente, oque exigird nova eleigdo em
Assembleia.

Art. 15. A Diretoria terd a seguinte composi¢do:

| — Presidente;

Il — Vice — Presidente;
Il — Secretario;

IV — Tesoureiro;

Art. 16. O exercicio dos cargos de diregdo ndo sera remunerado.

Art. 17. Em caso de vacancia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal,
caberd a Assembleia Geral Extraordinaria eleger um substituto.

Art. 18. A Diretoria, no todo ou parte, poderd ser destituida por decisdo da Assembleia
Geral Extraordindria, quando constatado desvirtuando de suas fungdes.

Art. 19. Compete a diretoria.

| — elaborar e executar a Programagdo Anual e o Plano de Aplicagdo de Recursos do (a)
Il — deliberar sobre aplicagdo e movimentagdo dos recursos do (a) 3

Il — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango e o relatério, antes de
submeté-los a apreciacdo da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria;

IV — decidir os casos omissos;

V — cumprir e fazer cumprir as deliberagées das Assembleias Gerais.

Art. 20. Compete ao Presidente:

| — convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias e as reunides
da Diretoria;

Il — representar o (a) em juizo e fora dele;

Il — administrar, juntamente com o tesoureiro e em consonancia com o estatuto, com
recursos financeiros do (a)

IV — ler e tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e
expedida;

V — promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as fungdes
sejam desempenhadas satisfatoriamente;

VI — administrar o (a) e divulgar as suas finalidades;

VIl — apresentar relatério anual dos trabalhos realizados.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:

| — auxiliar o presidente nas fung¢des pertinentes ao cargo;
1l — assumir as fung¢des do presidente quando este estiver impedindo de exercé-las.

Art. 22. Compete ao Secretario:

| — elaborar a correspondéncia e a documentagdo: atas, cartas, oficios, comunicados,
convocagdes etc;

Il — ler as atas em reunides e assembleias;

Il — assinar, juntamente com o presidente, a correspondéncia expedida;

IV — manter organizada e arquivada a documentagdo expedida e recebida;

V — conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;

VI — elaborar, juntamente com os membros da Diretoria, o relatério anual.

Art. 23. Compete o Tesoureiro:

| — assumir a responsabilidade da movimentacdo financeira (entrada e saida de
valores);

Il — assinar, juntamente com o presidente, os cheques, recibos e balancetes;

1l — prestar contas, no minimo a cada trés meses, a Diretoria e ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria aos associados;

IV — manter os livros contadbeis (caixa e tombo) em dia e sem rasuras.

Secdo V
Do Conselho Fiscal

Art. 24. O conselho Fiscal é o 6rgdo de controle e fiscalizagdo do (a)
Os conselheiros totalizam-se em numero de (3) trés membros, sendo um presidente, e
(2) dois conselheiros.

Paragrafo Unico. A presidéncia serd exercida por um dos trés conselheiros eleitos e a
escolha sera feita entre eles.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar as agdes e a movimentagdo financeira do Conselho: entradas, saidas e
aplicagdo de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagdo da Assembleia
Geral;

Il — examinar e aprovar a programacgdo anual, relatério e a prestagdo de contas,
sugerindo alterac¢des, se necessdrio, mediante emissdo de pareceres.

Il — solicitar a Diretoria, sempre que se fizer necessdrio, esclarecimentos e
documentos comprobatdrios de receita e despesa;

IV — apontar a Assembleia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que julgar
uteis ao Conselho Escolar.

V — convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente do Conselho Escolar
retardar por mais de um més a sua convocagdo, e convocar a Assembleia Geral
Extraordindria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes.

Capitulo 1l
Dos Sécios — Direitos e Deveres
Secédo |
Dos Sécios

Art. 26. O quadro social do (a)
numero ilimitado de sécios e composto de:

é constituido por um

| — sécios fundadores;
Il — sécios efetivos;
11l = sécios colaboradores.

§ 1° Sdo considerados sécios fundadores do (a) para efeito
cumprimento do contido no Art. 46, Il do Cédigo Civil — as pessoas cujos nomes
constam da relagdo encaminhada ao cartério no ato do registro de fundagao.

§ 22 Sdo admitidos como sécios efetivos:

| — diretor;

Il = diretor adjunto;

Il — professores;

IV — pessoal técnico-administrativo;
V — pais/responsaveis

VI —alunos maiores

§ 32 S3o admitidos como sécios colaboradores:

| — ex-diretores do estabelecimento de ensino;

Il — pais/responsaveis de ex-alunos;

Ill — ex-alunos maiores;

IV — ex-professores;

V — membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos a unidade escolar
ou acompanhar o desenvolvimento de suas atividades pedagdgicas, administrativas e
financeiras.

§ 42 A demissdo e exclusdo de associados podera ocorrer:

| — a pedido destes;

Il — por desligamento e/ou transferéncia da Unidade Escolar;

Il — por decisdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria em fun¢do de
descumprimento das normais contidas neste Estatuto ou por atitudes inadequadas por
parte do associado.
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Secdo Il — Dos Direitos e Deveres
Art. 27. Constituem direitos dos sécios:
| — apresentar sugestdo e oferecer colaboragdo aos dirigentes do (a)
Il — participar das atividades associativas;
Il — votar e ser votado;

IV — solicitar em Assembleia Geral esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos recursos
financeiros do Conselho Escolar e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

V — apresentar pessoas da comunidade para amplia¢gdo do quadro de sécios.

Art. 28. Constituem deveres dos sécios:
| — conhecer o estatuto do (a)
Il — participar das reunides e assembleias para as quais forem convocados;

11l — cooperar de acordo com suas possibilidades, para a constitui¢do do fundo financeiro do (a)

IV — colaborar na realizagdo das atividades do (a)

V — acatar as normas contidas neste Estatuto e as decisGes da Assembleia.

Capitulo IV
Sec¢do | — Das Reunides

Art. 29. Haverd reunides administrativas, convocadas pelo presidente, no minimo 01 (uma) vez
por bimestre letivo, com a presenca da Diretoria ou dos Conselhos Fiscal e Deliberativo do
Conselho Escolar.

Capitulo V
Secdo |

Das elei¢des — Da Diretoria e dos Conselhos

Art. 30. O processo eleitoral para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Conselho
Deliberativo e suplentes dar-se-a em Assembleia Geral Ordindria por aclamagdo ou voto
aberto.

Art. 31. A apuracdo dos votos nos casos de eleicdo quando houver registro de chapas devera
ocorrer sob a fiscalizagdo de uma comissdo composta por pessoas candidatas.

Art. 32. Os membros eleitos terdo mandato pelo periodo de 02 (dois) anos, permitida a
reeleigdo por uma unica vez.

Art. 33. Antes de findar o mandato da gest3do vigente, realizar-se-a a elei¢do, para garantir a

nova composic¢do do (a) respeitada o prazo da administra¢do anterior.

§ 12 A n3o observagdo do contido no Artigo anterior autoriza a Secretaria Municipal de

Educagdo da Prefeitura Municipal de Maricda a oficializar Processo de Intervencdo
Administrativa junto ao (a)
Art. 34. O diretor (a) da unidade escolar dara posse ao presidente do (a) e

este aos demais membros da diretoria. Quando o diretor for o presidente eleito, a posse
poderd ser dada pelo diretor-adjunto, pelo secretdrio (a) da unidade escolar ou por
representante da Secretaria Municipal de Educacgdo presente na assembleia.

Capitulo VI
Dos Recursos e sua Aplicagdo
Secdo |

Dos Recursos

Art. 35. Os meios e recursos para viabilizar o alcance dos objetivos do (a)
serdo obtidos mediante repasses do Governo Federal, Estadual e Municipal.

Art. 36. Os recursos financeiros do (a) deverdo ser movimentados por

meio de cheques nominais, assinados pelo presidente e pelo tesoureiro, ou mediante ordens
bancdrias.

Secdo Il
Da aplicagdo

Art. 37. Os recursos serdao utilizados de acordo com o plano de aplicagdo previamente
elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 38. Cabera ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos do (a)
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Capitulo VII
Dos Recursos e sua Aplicagdo
Secdo |

Da Intervengdo

Art. 39. Pela indevida aplicagdo de recursos, responderdo solidariamente os membros da
Diretoria que tiverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento, em desacordo com as
normas pertinentes.

Art. 40. Quando as atividades do (a) contrariarem as finalidades definidas
neste estatuto ou ferirem preceitos legais podera haver intervencao a ser decidida:

| —em Assembleia Geral Extraordinaria convocada pelo Conselho Deliberativo;

Il — pela Secretaria de Educagdo Municipal, apds constatacdo de irregularidades.

§ 12 O processo regular de apuracdo dos fatos sera feito por comissdo de, no minimo, 03 (trés)
associados do (a)
deste artigo.

eleita na Assembleia Geral Extraordinaria referida no caput

§ 22 A intervencdo por Ato de Assembleia, serd determinada por decisdo de 2/3 (dois tergos)

de seus associados, manifestada em Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente

convocada para tal fim;

Segdo Il

Da Dissolugdo

Art. 41. 0 (A) somente podera ser dissolvido:

| — por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus associados, manifestada em Assembleia Geral
Extraordindria, especificamente convocada para tal fim;

Il — em decorréncia da extingdo da unidade escolar.

Il — Por Ato da Secretaria Municipal de Educagdo, apds Inquérito Administrativo e

comprovadas as irregularidades que motivem a dissolugéo do (a)

Capitulo VI
Secdo |

Das Disposicdes Gerais

Art. 42. Os sécios ndo respondem pelas obrigagdes do (a)

Art. 43. A fim de garantir o processo democratico de gestdo, os cargos de Presidente do (a)
, do Conselho Fiscal e Deliberativo ndo serdo ocupados por uma mesma pessoa.

Art. 44.0 (A) . . ndo distribuird lucros sob nenhuma forma ou pretexto aos dirigentes
ou associados e empregara os recursos de acordo com a decisdo da Diretoria.

Art. 45. O presente estatuto sé podera ser reformulado apds aprovagdo em Assembleia Geral
Extraordindria convocada para este fim.

Art. 46. Este Estatuto serd registrado no Cartoério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da
Comarca de Maricé Estado do Rio de Janeiro

Presidente

Visto do Advogado

N2 de Inscricdo na OAB
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LEI 2.444 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

Disp&e sobre a Autorizagéo de Concessado Onerosa de Uso de Areas Plblicas em Ponta Negra, Destinadas
a Instalagéo de Teleférico, Ligando a Area da Galeta ao Farol de Ponta Negra.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do Artigo 158, § 2° da Lei Organica Municipal de Marica,
autorizado a conceder de forma onerosa o uso de areas publicas, pelo prazo de até 25 (vinte e cinco) anos,
mediante prévio procedimento licitatdrio, para instalagéo de um teleférico ligando a area da Galeta ao Farol
de Ponta Negra, utilizando-se, para este fim, a modalidade concorréncia publica prevista na Lei Federal
8.666, de 21 de junho de 1993.
§ 1° Por Decreto do Poder Executivo sera delimitada a area da concesséo de uso e a infraestrutura necessa-
ria para a implantagao do teleférico.
§ 2° O critério de julgamento do processo licitatorio serd a melhor proposta em razéo da combinagéo dos
critérios de maior oferta pela outorga com o de melhor técnica.
§ 3° O projeto de arquitetura e de engenharia para implantacéo do teleférico devera ser previamente aprova-
do pela Prefeitura Municipal.
§ 4° Ainfraestrutura necessaria a implantagdo do teleférico compreende:

a) estagdo de partida;
b) bilheteria;
c) Ianchonete;
d) parque para criangas;
€) mirante para observagao da paisagem;
f) area de apoio para emergéncia;
g) outros atrativos apresentados em projeto.
§ 5° O prazo para a concessao, prevista no caput deste Artigo, podera ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com a conveniéncia e oportunidade para a Administragéo Publica.
Art. 3° Fica o Municipio de Marica ou a concessionaria vencedora do certame licitatorio autorizado a adquirir
areas necessarias para a implantagao do teleférico, mediante procedimento de desapropriagao.
Art. 4° Fica o Municipio de Marica autorizado a instituir serviddes administrativas para viabilizar a implantagdo
do teleférico.
Art. 5° A concessao de que trata esta Lei tera carater exclusivo, sendo indelegavel a qualquer outra pessoa,
fisica ou juridica, que ndo a Prefeitura Municipal.
Art. 6° Uma vez extinta a concessao, por advento do termo contratual, podera a concessionaria participar de
futura outorga da concessao, desde que atendidas as exigéncias previstas no respectivo edital de licitagao.
§ 1° Todo patrimdnio necessario para a instalagéo do teleférico sera avaliado e cedido a nova concessiona-
ria, sendo que esta o devolvera ao Municipio apés o término do contrato, na sua totalidade e nas mesmas
condicOes cedidas.
§ 2° Tudo aquilo que for objeto de reforma ou de construcéo, durante o periodo contratual, passara a integrar
0 Patrimdnio Publico Municipal sem indenizagdo a concessionaria.
Art. 7° A exploragéo do Teleférico, objeto desta Lei, sera regulada e fiscalizada pelo poder concedente.
§ 1° No exercicio da fiscalizag8o, a Prefeitura Municipal terd acesso aos dados relativos a administragéo,
contabilidade, recursos técnicos, econdmicos e financeiros da concessionaria.
§ 2° O Poder concedente fixara taxa a titulo de remuneragéo dos servigos de superviséo, fiscalizagéo e
controle de execugao.
Art. 8° As demais providéncias ou procedimentos no que tange as concessdes autorizadas na presente Lei
serdo objeto de regulamentagao por parte do Poder Executivo.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
LEI N° 2.445 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

DISPOE SOBRE A DENOMINGAO DE LOUGRADOUROS NO BAIRRO ITAIPUAGU - 4° DISTRITO DE
MARICA-RJ, QUE AINDA ESTAO COM NOME DE PASSAGEM.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam denominados os logradouros com nome de Passagem, localizados no 4° Distrito, conforme
quadro de denominagdes e mapeamento dos logradouros constantes no anexo unico desta Lei.

Art. 2° As despesas desta Lei correm por conta do orgamento em vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de
Junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO |
LEI'N°2.445 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

QUADRO DE DENOMINAGAQ

www.marica.rj.gov.br

DESCRICAO DO 3
LOGRADOURO _ _DENOMINACAO

assagem Q1 Rua Rio Grande do Sul — Praja de Itaipuacu
assagem Q2 Rua Santa Catarina - Barroco
assagem 03 Rua Parana — Jardlm Atlantico_
assagem 04 Rua Sao Pa
assagem 05 Rua Rio de anelro — Jardim Atlantico Oeste
assagem 06 Rua Espirito Santo — Jardim Atlantico Oeste
assagem Q7 Rua Minas Gerais — Jardim Atlantico Central
assagem Rua Goias — Jardim Atlantico Central
assagem Rua Mato Grosso — Jardim Atlantico Central
assagem 1 Rua Tocantins — Jardim Atlantico Centra
assagem 11 Rua Mato Grosso do Sul — Jardim Atlantico Central
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assagem 12 Rua Para — Jardim Atlantico [ este

assagem 13 Rua Amazonas — Jardim Atlantico [ este

assagem 14 Rua Acre — Jardim Atlanticq Leste

assagem 15 Rua Ronddnia — Jardim Atlantico [este

assagem 16 Rua Roirgma — Jardim Atlantico Leste

assagem 17 Rua Brasilia — Jardim Atlantico [este

assagdem 18 Rua Fernando de Noronha — Jardim Atlantico Leste

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 17 de Junho de
2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

PORTARIA N° 2673/2013. ) 3
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 12070 de 01.11.2011,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Servi-
dora do Quadro Permanente AUDACIR DE ALCANTARA BEZERRA ABREU, Professora Docen-
te I, sob matricula n° 1313, com lotag&o na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2674/2013. ) )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n°® 12123 de 16.10.2012,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Servi-
dora do Quadro Permanente RITA DE CASSIA GARCIA GOMCALVES, Professora Docente II, sob
matricula n® 6228, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2675/2013. } }
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n°® 15091 de 27.12.2012,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Servi-
dora do Quadro Permanente SUELY CABRAL RODRIGUES, Professora Docente |, sob matricula n°
2477, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2676/2013. ) )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 15209 de 28.12.2012,
RESOLVE N

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 06 (seis) meses a partir de 01.06.2013, a Ser-
vidora do Quadro Permanente ADINESIA DOS SANTOS RODIGUES MENDES, Servente, sob
matricula n® 2921, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educag&o.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA,) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2677/2013. } )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n°® 15268 de 28.12.2012,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Ser-
vidora do Quadro Permanente NAZIRA ABICALIL, Professora Docente |, sob matricula n® 1551, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA,) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2678/2013. ) )
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 1695 de 31.01.2013,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENGA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Ser-
vidora do Quadro Permanente SIMONE HALLISON LUCIANO DE ARAUJO FERNANDES,
Enfermeira Sanitarista, sob matricula n® 5842, com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.



26 de junho de 2013
Ano V - Edicao n° 380

8

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2679/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢es legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n® 1700 de 31.01.2013,

RESOLVE .

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 05.06.2013, ao Servi-
dor do Quadro Permanente LUIZ RICARDO DE ANDRADE PONTES, Veterinario, sob matricula n°
5966, com lotacao na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2680/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢es legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n® 3267 de 01.03.2013,
RESOLVE R

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, ao Ser-
vidor do Quadro Permanente GILBERTO DUARTE DA SILVA, Técnico de Aparelho Gessado, sob
matricula n® 5852, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2681/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢es legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n® 7079 de 29.04.2013,
RESOLVE N

Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Servi-
dora do Quadro Permanente ANGELA ESSINGER DE NORONHA, Médica Cirurgia, sob matricula
n° 6610, com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2682/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n® 7172 de 30.04.2013,
RESOLVE N

Art. 1° Conceder LICENGCA PREMIO, por 03 (trés) meses a partir de 01.06.2013, a Servi-
dora do Quadro Permanente LUCIANE DE SOUZA DE MORAES THEBAS, Técnica de Laborato-
rio, sob matricula n° 6690, com lotag&o na Secretaria Municipal de Satde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2686/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 8376 de 21.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA SEM VENCIMENTO, por 02 (dois) anos a partir de
01.06.2013, a Servidora do Quadro Permanente LIDIA CRISTINA PASSOS REZENDE, Orientadora
Educacional, sob matricula n® 6447, com lotag&o na Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ng data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2687/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n°® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 8696 de 27.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA SEM VENCIMENTO, por 02 (dois) anos a partir de
01.07.2013, a Servidora do Quadro Permanente LUCIANA FERNANDES, Servente, sob matricula n°
4392, com lotacéo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO
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PORTARIA N° 2688/2013. } i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 4870 de 21.03.2013,
RESOLVE

Art. 1° Cancelar, a pedido, a LICENCA SEM VENCIMENTOS, concedida ao Servidor
do Quadro Permanente RODRIGO GONZAGA TROYACK DE LIMA, Professor Docente |, sob
matricula n°® 6853, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educag&o, a partir de 09.05.2013.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA,) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2689/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 7138 de 30.04.2013,

RESOLVE -

Art. 1° Conceder LICENGCA COM VENCIMENTOS PARA A REALIZAGCAO DE
MONOGRAFIA, por 30 (trinta) dias, a partir de 01.06.2013, a Servidora do Quadro Permanente RE-
NATA TOLEDO PEREIRA, Professor Docente I, sob matricula n° 6633, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacé&o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 2690/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n° 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 5499 de 01.04.2013,
RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA COM VENCIMENTO, PARA ACOMPANHAMEN-
TO, por motivo de doenga na familia, pelo periodo de 30 (trinta) dias a partir de 18/04/2013, ao Servidor
do Quadro Permanente LUIZ RICARDO DE ANDRADE PONTES, Veterinario, sob matricula n°
5966, com lotacao na Secretaria Municipal de Satde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2691/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Organica do Municipio, bem como o solicitado
no Processo n° 7989 de 14.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 14.05.2013, a Servidora do Quadro Permanente MARIA
ISABEL AUGUSTO TAVARES, Técnica de Laboratorio, sob matricula n° 7428, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO
DE MARICA

PORTARIA N° 2692/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Organica do Municipio, bem como o solicitado
no Processo n° 8338 de 21.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 21.05.2013, ao Servidor do Quadro Permanente CESAR
AUGUSTO DA SILVA JANINI FILHO, Inspetor de Alunos, sob matricula n® 6537, com lotagao na
Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA,) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2693/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Organica do Municipio, bem como o solicitado
no Processo n° 8371 de 21.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 21.05.2013, ao Servidor do Quadro Permanente MI-
CHEL CORSO MOCCHI SERVA, Inspetor de Alunos, sob matricula n° 7477, com lotagdo na Secre-
taria Municipal de Educagao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA,) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO
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PORTARIA N° 2694/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢es legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 127 VIl e IX da Lei Organica do Municipio, bem como o solicitado
no Processo n° 8450 de 22.05.2013,
RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 22.05.2013, a Servidora do Quadro Permanente JU-
LIANA DOS SANTOS QUERINO, Professora Docente I, sob matricula n® 6442, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIiPIO
DE MARICA

PORTARIA N° 2695/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei Complementar n® 01 de 09.05.90, bem como o solici-
tado no Processo n° 6780 de 19.04.2013,

RESOLVE

ERRATA:

RETIFICAR A PORTARIA DE N° 2662/2013, publicada na Edigéo de n° 371, de 27 de Maio de 2013
- as fls. 03, EXONERANDO A PEDIDO, o Servidor EVAIR FERREIRA NOLASCO.

Onde se lé: exonerar a pedido a partir de 14/04/2013.
Leia-se: exonerar a pedido a partir de 19/04/2013.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2012.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3072/2013. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos do
artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de
19.12.2008 e CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0337/2013 de 14/06/2013;

RESOLVE

ERRATA:

RETIFICAR A PORTARIA DE N° 1966/2013, publicada na Edi¢éo de n° 354, de 08 de Abril de
2013 - As fls. 04, dispensando na fungéo gratificada de DIRETORA ADJUNTA a Servidora do Quadro
Permanente SUELLEN FERNANDA MACHADO DE FIGUEIREDO ALEIXO SILVA.

Onde se lé: DIRETORA ADJUNTA.

Leia-se: DIRETORA GERAL. .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3073/2013. }

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos do
artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n°® 179, de
19.12.2008 e CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0337/2013 de 14/06/2013;

RESOLVE

ERRATA:

RETIFICAR A PORTARIA DE N° 1967/2013, publicada na Edi¢éo de n° 354, de 08 de Abril de
2013 - As fls. 04, nomeando na fungéo gratificada de DIRETORA ADJUNTA a Servidora do Quadro
Permanente SUELLEN FERNANDA MACHADO DE FIGUEIREDO ALEIXO SILVA.

Onde se |é: DIRETORA ADJUNTA.

Leia-se: DIRETORA GERAL. .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 19 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 2696/2013. }

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricd, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Dispensar da fungéo gratificada de SUB-INPETORES da Guarda Municipal, com efeitos legais retroati-
vos a 01.06.2013, os(as) seguintes servidores(as):

PREFEITO DO MUNICIPIO

PREFEITO DO MUNICIPIO

PREFEITO DO MUNICIPIO

Nome Matricula !’ercentual da Gra_tiﬁcag:ﬁo
(Aplicada sobre o vencimento base)
Anunciana dos Santos Azevedo 5818 70%
Robson de Mendonga Marques 5195 70%
Thiara Estailly Quintanilha Guedes 5676 70%

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2697/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Maricd, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
¢ CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

www.marica.rj.gov.br
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RESOLVE:

Dispensar da fungéo gratificada de CHEFE DE EQUIPE da Guarda Municipal, com efeitos legais retroa-
tivos a 01.06.2013, os(as) seguintes servidores(as):

Percentual da Gratificag¢ao

Nome Matricula (Aplicada sobre o vencimento base)
Cremilson da Silva Camargo 5219 50%
Carla dos Reis Correa Portella 5235 50%
Saulo da Costa Junqueira 5272 50%

Publique-se! . .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 2698/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuicées legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricd, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Dispensar da fungéo gratificada de CHEFE DE EQUIPE da Guarda Municipal, com efeitos legais retroa-
tivos a 01.06.2013, os(as) seguintes servidores(as):

PREFEITO DO MUNICIPIO

Nome Matricula Percentual da Gratificacio
(Aplicada sobre o vencimento base)
Edna Lemos Lima da Silva 5194 50%
Fernanda da Silva 5645 50%
Luiz Henrique de Lima Estrella 5659 50%
Jupiara Cardozo Batista 5677 50%

Publique-se! . .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 2699/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuicées legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Orgénica do Municipio de Maricd, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungdo gratificada de INSPETOR da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos a
01.06.2013, a seguinte servidora:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Nome Matricula Percentual da Gra_tiﬁcag:ﬁo
(Aplicada sobre o vencimento base)
Anunciana dos Santos Azevedo 5818 90%
Robson de Mendonga Marques 5195 90%
Thiara Estailly Quintanilha Guedes 5676 90%

Publique-se! . .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 2700/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
¢ CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranga Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungdo gratificada de INSPETOR da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos a
01.06.2013, a seguinte servidora:

Nome Matricula !’ercentual da Gra.tiﬁcag:ﬁo
(Aplicada sobre o vencimento base)
Cremilson da Silva Camargo 5219 90%
Carla dos Reis Correa Portella 5235 90%
Saulo da Costa Junqueira 5272 90%

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3051/2013. i
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
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e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
215/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungéo gratificada de SUB-INSPETOR da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos
a 01.06.2013, a seguinte servidora:

www.marica.rj.gov.br

Nome Matricula !’ercentual da Gra.tiﬁcag:ﬁo
(Aplicada sobre o vencimento base)
Edna Lemos Lima da Silva 5194 70%
Fernanda da Silva 5645 70%
Luiz Henrique de Lima Estrella 5659 70%
Jupiara Cardozo Batista 5677 70%

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3052/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
¢ CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
216/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungéo gratificada de INSPETOR da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos a
01.06.2013, a seguinte servidora:

p Percentual da Gratificacio
Nome Matricula (Aplicada sobre o vencimento base)
Diego Rodrigues de Oliveira 5692 90%

Publique-se! ) .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3053/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
216/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungéo gratificada de SUB-INSPETOR da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos
a 01.06.2013, a seguinte servidora:

. Percentual da Gratificacio
Nome Matricula (Aplicada sobre o vencimento base)
Pedro Paulo Moura Gongalves de Souza 5249 70%

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3054/2013. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranca Publica com Cidadania N°
216/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungdo gratificada de CHEFE DE EQUIPE da Guarda Municipal, com efeitos legais retroati-
vos a 01.06.2013, a seguinte servidora:

Nome Matricula Percentual da Gratificagdo
(Aplicada sobre o vencimento base)
Luana Correa de Vasconcelos 5279 50%
Mariana Rodrigues Soares 5662 50%
Vanuza Lucio Loureiro Pegado 6252 50%
Priscila de Brito Silva 7715 50%
André de Oliveira Simas 7720 50%
Elivelton Frazao da Silva 7724 50%
Sandro Leonardo Reis da Silva 7733 50%

Publique-se! ; ]

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3055/2013. i
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n°

PREFEITO DO MUNICIPIO

Jornal Oficial
de Marica
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127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
¢ CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranga Publica com Cidadania N°
216/2013 de 11/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungéo gratificada de CHEFE DE EQUIPE da Guarda Municipal, com efeitos legais retroati-
vos a 01.06.2013, a seguinte servidora:

Nome Matricula (Apl:)ci\rgzzf:;ﬁ'ledoav(e;;iit:::zf: (l))ase)
Romario Vicente Cescon Coelho 7734 50%
Maycon da Costa Motta 7739 50%
Fernanda do Nascimento Frazao Franca 7759 50%
Julio Cezar Medeiros de Lacerda 7766 50%
Rosana Rosa da Silva 7768 50%
Luan Danilo dags Santos Rocha 7771 50%
Thiago de Souza Adao 7886 50%

Publique-se! ) .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3056/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n°
127, IX da Lei Organica do Municipio de Marica, da Lei Complementar N° 174 de 29 de Fevereiro de 2008
e CONSIDERANDO o Memorando da Secretaria Municipal de Seguranga Publica com Cidadania N°
218/2013 de 12/06/2013,

RESOLVE:

Designar na fungdo gratificada de INSPETORA da Guarda Municipal, com efeitos legais retroativos a
01.06.2013, a seguinte servidora:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Percentual da Gratificacao
Nome Matricula (Aplicada sobre o vencimento
base)
Danielly Roza Leite dos Santos 7761 90%

Publique-se! ) .
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3057/2013. ) }

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologag&o do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da hgng)logagéo, prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LVE:

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE Il (Educ. Infantil ao 5° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tagédo na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Clas. Nome Escola Admissao
231° | Gilcilene Nascimento da Silva E. Municipalizada Inoa 07/05/2013
233° | Erika Peixoto Cruz Figueiredo E. M. Antonio Lopes da Fontoura 07/05/2013
235° | Edna da Silva Braga CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina 09/05/2013
238° | Lorena Siqueira Targuéta CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina 07/05/2013
239° | Glayciana Carvalho dos Santos | E. M. Amanda Pefa de Azevedo Soares 07/05/2013
241° | Fernanda Rodrigues Pinheiro E. M. Reginaldo Domingues dos Santos 10/05/2013
242° | Rosane Soares da Costa CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina 10/05/2013
Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3058/2013. i )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n° 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologag&o do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir

PREFEITO DO MUNICIPIO



Jornal Oficial
de Marica
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da homologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RESOLV

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE Il (Educ. Infantil ao 5° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
244° | Rosiani da Paixdo dos Anjos CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina | 10/05/2013
245° | Amanda Bastos dos Santos CEIM Marilza da Concei¢do Rocha Medina | 14/05/2013
246° | Cristina Nazareth Freitas Rodrigues | CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina | 23/05/2013
247° | Cleuza ConceicadoGomes E. M. Antonio Lopes da Fontoura 15/05/2013
248° | Claudia Marcelo Soares Custodio CEIM Marilza da Conceigdo Rocha Medina | 10/05/2013
249° | Libia Maria Vieites da Costa CEIM Recanto da Amizade 14/05/2013
251° | Geneci Siqueira CEIM Marilza da Concei¢ao Rocha Medina | 10/05/2013
Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3059/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢es legais €,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituiao Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologacéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame € de um ano contado a partir
da hgn(r;)logagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LV

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - MATEMATICA (6° ao 9° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tacédo na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao

39° | Ingrid Pascoal. Gerhard CEM Joana Benedicta Rangel / 10/05/2013

Publique-se! ; )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3060/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigao Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologag&o do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da homologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RESOLV

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - CIENCIAS (6° ao 9° Ano de Esco-
laridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lota-
¢ao na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuacao, a saber:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Clas. Nome Escola Admissao
25° | Tatiene Viana Miralhes E. M. Prof®. Darcy Ribeiro 17/05/2013
26° | José Henrique de Almeida Cereja Eré\f/l‘, %A::g;slz\iﬁgilféus C. Santana / E. M. 15/05/2013

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3061/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais €,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituiio Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio € com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologacéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame € de um ano contado a partir
da hgn(])ologagéo, prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LVE:

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - INGLES (6° ao 9° Ano de Escola-
ridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lotagéo

www.marica.rj.gov.br
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na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagao, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
20° | Viviane dos Santos Cavalcanti | & M- Prof”. Darcy Ribeiro /E. M. 16/05/2013
Antonio Lopes da Fontoura

Publique-se! ) .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3062/2013. i )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n° 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologagéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame € de um ano contado a partir
da hgng)logagéo, prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LVE:

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - PORTUGUES (6° ao 9° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagao, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
31° ]\O/Iggla Juliana Barbosa de Carvalho E. M. Amanda Pena de Azevedo Soares 15/05/2013
32° | Francisca Alessandra Alves Martins E. M. Antdnio Lopes da Fontoura / CEM 15/05/2013

Joana Benedicta Rangel

Publique-se! . .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3063/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigées legais ¢,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio e com base no Decreto Municipal n° 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologagéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da homologagéo, prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RESOLVE:

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - HISTORIA (6° ao 9° Ano de Esco-
laridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lota-
¢ao na Secretaria Municipal de Educacgéo, em sua respectiva area de atuacao, a saber:

Clas. Nome Escola Admissiao
21° | Patricia do Amaral Borde Faria | E. M. Prof®. Darcy Ribeiro 14/05/2013
23° | Bruno Soares Lima E. M. Prof°. Darcy Ribeiro 21/05/2013
240 | David de Paula Rodrigues E. M. Prof°. Darcy Ribeiro 14/05/2013
25° | Rosane dos Santos Torres E. M. Prof°. Darcy Ribeiro 21/05/2013

Publique-se! . .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3064/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuiges legais ¢,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Orgénica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologag&o do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da homologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RESOLV

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE | - GEOGRAFIA (6° ao 9° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, em sua respectiva area de atuagio, a saber:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Clas. Nome Escola Admissao
18° | Josilene Ferreira de Farias E. M. Jodo Monteiro 15/05/2013
19° | Geilson Freire da Silva £ M. Ver. Osdevaldo Marins da 15/05/2013

atta
21° gf;fllres\hmclus do Carmo E. M. Ver. Jodo da Silva Bezerra 14/05/2013

Publique-se!
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PORTARIA N° 3065/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituigao Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Orgénica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologag&o do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da homologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RESOLV

Nomear para o Cargo Efetivo de ORIENTADORES EDUCACIONAIS, o candidato aprovado e
classificado no Concurso Publico 001/2011, com lotagéo na Secretaria Municipal de Edu-
cacao, em sua respectiva area de atuagao, a saber:

PREFEITO DO MUNICIPIO

Clas. Nome Escola Admissao
23° | Samara Dutra da Rosa E. M. Espraiado 06/05/2013
28° | Leandra Porto da Mata Rocha | CEM Joana Benedicta Rangel 17/05/2013
29° | Sandra Chrispim Coutinho E. M. Reginaldo Domingues dos Santos | 17/05/2013

Publique-se! ) )

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3066/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais €,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituido Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Orgénica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologagéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame € de um ano contado a partir
da hgn(])ologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LV

Nomear para o Cargo Efetivo de ORIENTADORES PEDAGOGICOS, o candidato aprovado e
classificado no Concurso Publico 001/2011, com lotagédo na Secretaria Municipal de Edu-
cagao, em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
200 | {ristiane Ferreira de Oliveira | g \1 Ministro Luiz Sparano 17/05/2013
arques
21° | Cristiane da Silva Matos Bezerra | E. M. Ministro Luiz Sparano 17/05/2013
22° | Gilcimara da Cunha Silva E. M. Mauricio Antunes de Carvalho | 17/05/2013
230 |Amelia da ConceigoPrado E. M. Joaquim Eugénio dos Santos | 17/05/2013
Simdes Santana

Publique-se! ) .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIiPIO
DE MARICA

PORTARIA N° 3067/2013. i i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais €,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como no Art. 53, Inciso
Il da Lei Organica do Municipio € com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologagéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame € de um ano contado a partir
da hgng;logagéo, prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0456/2013, de 06/06/2013.
RE LVE:

Nomear para o Cargo Efetivo de INSPETORES DE ALUNOS, o candidato aprovado e classifi-
cado no Concurso Publico 001/2011, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacgéao,
em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
60° | Rosana Lopes da Silva E. M. Prof*. Dilza da Silva Sa Régo | 17/05/2013
61° | Paulo Rodrigo Santos Silva £ M. Reginaldo Domingues dos 17/05/2013

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3068/2013. i i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui¢des legais €,
CONSIDERANDO o disposto no Inciso Il do Art. 37 da Constituicao Federal, bem como no Art. 53, Inciso
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Il da Lei Orgénica do Municipio e com base no Decreto Municipal n® 31 de 12 de margo de 2012 que dispde
sobre a homologagéo do Concurso Publico 001/2011, cuja validade do certame é de um ano contado a partir
da homologagao prorrogavel por igual periodo. E conforme o Oficio da SME N° 0442/2013, de 29/05/2013.
RESOLV

Nomear para o Cargo Efetivo de PROFESSOR DOCENTE Il (Educ. Infantil ao 5° Ano de Es-
colaridade), o candidato aprovado e classificado no Concurso Publico 001/2011, com lo-
tagdo na Secretaria Municipal de Educacgéo, em sua respectiva area de atuagéo, a saber:

Clas. Nome Escola Admissao
178° | Bruna Terrigno de Macedo | E. M. Joaquim Eugénio dos Santos 29/04/2013
Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3069/2013. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo n°
127, 1X da Lei Organica do Municipio de Marica,

CON%IDERANDO o0 OF. SME N° 0405/2013 de 15.05.2013 e OF. SME N° 0469/2013 de 10.06.2013,
RESOLVE:

Nomear para a fungéo gratificada de DIRETORA ADJUNTA de Escola Publica Municipal, com efeitos
legais retroativos a 13.05.2013, a seguinte professora:

Gratificagdo
Nome Matricula Escola (sobre o nivel
06)
Escola Especial
Luciane Damasceno Moura Marques 7710 Rynalda Rodrigues da 20%
Silva

Publique-se!

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3070/2013. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do
artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de
19.12.2008 e CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0468/2013 de 11/06/2013;

RESOLVE

ERRATA:

RETIFICAR A PORTARIA DE N° 0462/2013, publicada na Edicdo de n° 344, de 14 de Fevereiro
de 2013 - As fls. 09, nomeando na fung&o gratificada de DIRETORA GERAL a Servidora do Quadro
Permanente LORIMAR DE CASSIA MACHADO DORNELAS.
Onde se lé: Gratificacdo (sobre o nivel 06) - 50%.
Leia-se: Gratificagdo (sobre o nivel 06) - 70%.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 3071/2013. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do
artigo n® 127, VIl e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de
19.12.2008 e CONSIDERANDO o Oficio SME N° 0468/2013 de 11/06/2013;

RESOLVE

ERRATA:

RETIFICAR A PORTARIA DE N° 0471/2013, publicada na Edicdo de n° 344, de 14 de Fevereiro
de 2013 - As fls. 10, nomeando na fung&o gratificada de DIRETORA ADJUNTA a Servidora do Quadro
Permanente SIMONE TORRES DA ROSA TATAGIBA.
Onde se lé: Gratificacdo (sobre o nivel 06) - 25%.
Leia-se: Gratificagdo (sobre o nivel 06) - 35%.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 17 de Junho de 2013.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) -
DE MARICA

PREFEITO DO MUNICIPIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4800/2011
DISPENSA DE LICITACAO
Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da
Secretaria Municipal de Controle Interno e Fiscalizagao, RATIFICO a renovagdo da contra-
tacdo POR DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no inciso X do art. 24 da Lei Federal n°.
8.666/93, que tem por objeto a locagdao do imével, localizado na Rua 10, Esquina
com a Rua 12, Lote 03, Quadra 79, Jardim Balneério — Marica — RJ, onde funciona o
anexo da Escola Municipal Joana Benedicta Rangel, com valor global de R$ 30.000,00 (Trinta
mil reais), em favor do Sr. Francisco Eduardo Correa Sciammarella.
RATIFICA-SE A CONTRATAGAO referente a locagdo do imovel supracitado no periodo de 07 DE
JUNHO DE 2011 ATE A PRESENTE DATA, que por falha administrativa ndo foi publicada na época
propna

m, 06 de junho de 201
WASH INGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
Prefeito do Municipio de Marica
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CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Orgdo Unidade Codigo Titulo e e | e | nodasian | Suntomentan
0 23—
BlRSOPCEEISSSAODAEDLHIACllh!I!EEESTlvo N 3709/201 3 I\/?lﬁl‘i‘l‘(f:liﬁ:(“rl)\ﬁ ! Eigg::‘l_iiﬁ(?o 4.122.1.2001 ()PERAC:‘:‘)Q?‘I{;[‘?TQS/{\(?TI)EAS ATIVI 3.3.9.0.39 206 4032 R$ 14.500,00
TRANSPORTES
Em conformidade com o parecer da Controladoria Geral do Municipio, RATIFICO a contratagéo por DIS- 29 SEC.

PENSADE LICITACAO, com fulcro no caput do art. 24, Inciso 1V, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO | "bikirros " | ' sickmamio™” | #12212000 | omeraCioNALIZAGA® as aTivt | 229020 || 206 | 1203 | s 1072200
pelo lima. Procuradora Geral do Municipio, as fls. 42144 do processo, que tem por objeto LOCACAO DE VEI- — -
CULOS UTILITARIOS PARA TRANSPORTE DE PACIENTES PARA TRATAMENTO E EXAMES NO AMBITO MUNICIPAL DE || SUBSECRETARIA | 1541550135 | ATIVID.FISIGA PARAABOA | 335030 | 200 1240 | Rs9200000
MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL, no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em CIDADANIA_| PARA O1DOSO i

favor da empresa VMS LOCADORA DE VEICULOS ElRELI ME TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R$ 538.472,00

Em 15 de malo de 201 3 Art. 2° — Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso III, § 1°, art. 43, da Lei Federal n®

WASH'NGTON LUlZ CARDOSO SlQUEIRA (QUAQUA) PREFEITO 4.320/64 e o disposto no Inciso I, art 8°, da Lei Municipal n.° RO07, de 27 de dezembro de 2012, serao compensados por

meio das seguintes redu¢des orcamentarias:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Orgdo Unidade Cédigo Titulo e | et | oaaze, | Valor Anutado
16 — SEC. 2 - FUNDO
I:l(l)"(':’lff‘ l:i::_f_ ‘\:L;l:l‘s_‘{?ﬁ'z_&t 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.32 209 4695 R$ 11.500,00
POPULAR SOCIAL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 1o s, > FuNDO
l:l(;JCN'lAC‘ 'l?'i//\\:_f_ I\/Ll;l;l'lc_;gﬁl’\_‘aE 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.36 209 1766 R$ 10.000,00
POPULAR SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA 16— sEC 2-FuNDO
l;lcl)JCleL ]Eli//\\s_f_ hﬁ‘é?“g";‘gﬁ'&[‘%:s 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 4.4.9.0.51 209 1781 R$ 11.500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC 2 - FUNDO
];AC‘)ngi\(L LE‘;/?S:T_ ]\izg‘l;:,;,;/;'&&h 8.244.26.2048 PR()TEQAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.36 209 1785 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL
0 16 — SEC. 2 - FUNDO
DECRETO N 125’ de 24/06/2013' ];AC‘)Jin\(L ‘E‘;:::T_ hj‘\gg]‘;";gﬁ'&[";\h 8.244.26.2048 PR()TECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.32 209 4712 RS 500,00
POPULAR SOCIAL
2 16 — SEC. 2 - FUNDO
ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO ‘;/'Cl)](‘l\llii;_, El;',::; l\;‘\ls!g";:l‘.zﬁlé‘rj\ﬁ 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.30 209 4729 R$ 11.000,00
VALOR DE RS 538.472,00 ( QUINHENTOS E TRINTA E OITO POPULAR sociaL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MIL E QUATROCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS) PARA MUNIC DIASS. | MUNICIPALDE | 243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 330030 | 200 et | Rs21.90000
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO POPULAR SOCIAL
’ A 16 — SEC. 2 - FUNDO
EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. le(l;'('jf‘_ ‘Zl:,:;f Nil::llfl':;lcar 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.30 209 4772 RS 50.000,00
POPULAR SOCIAL
2 . v . 16 — SEC. 2 - FUNDO _ _
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atrlbmgoes legals, ';"(‘)"gf‘ 2‘;‘,}’:;.?.: '\1‘;2"‘;‘_‘{2?,‘(:&5 8.244.26.2052 ESTRLTTU‘Z‘;E;:?_&_‘}/EDE SOCIO | 440052 209 4717 R$ 10.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO . N
CONSIDERANDO IZ‘(';J(I:JI‘ACI ]lzlili\sf' hﬁ"é’:]‘g_:iﬁ";&ls 8.244.26.2052 ESTRUTURA/;E;;?_I&I\C‘:AEDE SOcIo 3.3.9.0.39 209 1749 R$ 9.000.00
POPULAR SOCIAL
*a Lei Municipal n.° R007, de 27 de dezembro de 2012, que estima a Receita e Fixa a Despesa do 6 _stc > roNDO - ,
« o, 4. " . MUNIC. DE ASS MUNICIPAL DE 8.244.26.2052 ESTRUTU‘X\SS;\S?_EK‘C"‘EDE SOCIO | 550.036 209 1752 R$ 10.000.00
Municipio para o exercicio financeiro de 2013, Sroroian | "o St
0 . .. “ A . . 16— SEC. 2 - FUNDO S . e
*0 Memorando n.° 56/2013 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, MUNIC.DE ASS. | MUNICIPALDE | (4505057 | ESTRUTURAGAODAREDESOCIO | 55005 | 209 | ams | ks 500000
. .. . . . POPULAR SOCIAL
*0 Memorando n.” 59/2013 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
DECRETA: CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
P— - S — Elemento | Fonte de Cédigo Valor Anulado
Orgao Unidade Cédigo Titulo Ao Necnoca Rocnran Reoduzida
° . , e 16 — SEC. 2 - FUNDO _
Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 538.472,00 ( QUINHENTOS E TRINTA E MUNIC. DEASS. | MUNICIPALDE | 543060040 | PROTECAO SOCIALESPECIALDE | 4 45055 | 230 4768 RS 6.000,00
~ 7 . POPULAR SOCIAL
OITO MIL E QUATROCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS) para reforco de dotagdes orgamentdrias sob a seguinte P ———,
classificagfio econdmica e programatica: SOCIAL B pART | ASSiSTEmcia | maazez0ss | ASSIT A o DB | sas030 | 200 1553 RS 4.500.00
POPULAR SOCIAL
- - N MLr)L(;Eiﬁf}\ss. MLZVI:II];‘LIVI]:‘AIDDE 8.242.26.2055 ASSIST. A PESSOA COM DEF. E 4.4.9.0.51 209 1849 R$ 900,00
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA SOCIAL EPART. | ASSISTENCIA 242:26.2053 PESSOAS COM 203 $ 900
, Elemento | Fontede | Cédigo Valor [pp— Pyr———
Orgdo Unidade Codigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido Suplementado ';"é’(f"fl_ E'il‘:‘;_? "1';'2':;{;?"(:3\5 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.032 230 4780 R$ 900,00
POPULAR SOCIAL
16~ SEC. 2-FUNDO 16_sEC,
- MUNIC. DE ASS. ) S A o1 .
I;/IOUgfL];l;/:s’? MA[;I;IISC’II‘EQI(EEXE 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.1.9.0.04 209 5407 RS 157.700,00 Soi&,‘bixﬁk v SOL:_‘AL 8.243.26.2050 INCLUSAO PRODUTIVA 3.3.9.0.39 230 1763 R$ 18.000,00
POPULAR SOCIAL Ml;r:lll:‘,llyyg_obu 8.242.26.2055 ASSIST. A PESSOA COM DEF. E 3.3.9.0.39 230 1852 RS 4.900,00
S ” ASSISTENCIA 2220 T PESSOAS COM o o - - c
16 - SEC. 2-FUNDO POPULAR SOCIAL
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE , 1o _sEC > FUNDO
SOCIAL E PART ASSISTENCIA 8243262049 MEDIA COMPLE 319004 230 5414 R$ 5512000 T;/l(l;!(N‘I/sL 3'?,:;?_ ‘\;‘\l;:lléll:;ﬁ'as\li 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 3.3.9.0.36 230 4741 R$ 1.000,00
POPULAR SOCIAL POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
16 - SEC 2 - FUNDO :ﬂ(l)!(,‘\?/\rl ?I;AA‘::_ h//'\lqy:l::"{[‘i:l(‘]rit 8.244.26.2048 PROTECAO SOCIAL BASICA 4.4.9.0.51 230 1780 R$ 11.000,00
POPULAR SOCIAL
MUNIC. DEASS. | - MUNICIPALDE | g ) ) 26 2048 PROTECAO SOCIAL BASICA | 319004 | 230 5415 RS 72.880,00 ey 3 ruNDo
SOCIALEPART. | ASSISTENCIA MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE 6944262052 | ESTRUTURACAO DA REDE SOCIO | ' 230 754 RS 900,00
POPULAR SOCIAL SOCIAL E PART. ASSISTENCIA - 20 ASSISTENCIA e - B N
POPULAR SOCIAL
167 SEC 2 . FUNDO I MU’L(;(:SI;‘F(ASS N FU]\.‘D? - 8.244.26.2052 ESTRUTURACA .DA REDE SGCIO 3.3.9.0.36 230 4756 R$ 400,00
MUNIC. DE ASS. |  MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE SOCIAL EPART. | ASSIST ASSISTENCIA
8.243.26.2049 . 339030 | 230 4692 RS 1.000,00 POPULAR SOCIAL
SOCIAL EPART. | ASSISTENCIA MEDIA COMPLE = T
POPULAR SOCIAL ';g’(;f'_ gi:;_f_ '\QS’:I'SC;‘{;AN'&&E 8.244.26.2052 ESTRUTU ‘ZAS(ST;RS('I)'EDI\?C?EDE socio 3.3.9.0.39 230 1748 RS 7.900,00
POPULAR SOCIAL
16~ SEC. 2-FUNDO
= 16 — SEC.
?ggﬁgil’:si “:ISJEIISCTIE’;LCB\E §.243.26.2049 PROTEC%E?EICAOL;&ECIAL DE 1 319004 | 209 408 | R$87.800,00 SOCIAL EPART, | TASSISTENG 52442602052 | PSTRUTURAGRQ DAGNPESOCIO | aas0st | 230 1744 RS 900.00
. POPULAR SOCI/\I
POPULAR SOCIAL 16 — SEC 2 - FUNDO
18 {;A(;!CN‘IACL :I:;:‘:; hi:g‘l's‘l{;ﬁl‘éat 8.244.26.2052 ESTR[!TI!?@E;’:‘;EDNACTEDE socio 4.4.9.0.52 230 4748 R$ 16.000,00
- POPULAR SOCIAL
SECRETARIA | |- GABINETE DO PROMOGAO DE EVENTOS 16 sec. > rFuNDO
MUNICIPALDE |  SECRETARI0 | 3392242061 CULTURAIS 339039 1206 | 3389 | RSMI0M MUNIC DE ASS. | MUNICIPALDE | 60005 | ASSISTAFESSONCOMDERE | Ligos | 200 | wms | ks 700000
CULTURA POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
19 - . . ’:‘(L)!(“’\:I/SL lé';:‘z: ’\/A”:é’::s_;,;/;lc{;\': 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.30 230 4746 R$ 14.000,00
SECRETARIA | |- GABINETE DO DETECCAO/AVALIACAO E APOIO POPULAR SOCIAL
MUNICIPALDE | SECRETARIO | 27811212067 0 ATLETA DE 339048 | 100 33 RS 10.000,00 o sre oo
ESPORTES ‘;_A(l:(?l‘!:'_ [l;liAAli'T' ‘\:l;';ll;_l{;ﬁ'éali 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.32 230 4774 R$ 5.900,00
POPULAR SOCIAL
21 - 16 — SEC 2 - FUNDO
SECRETARIA - ‘:‘(;’(‘\;;SL 'i:l;‘/\RIS T\;l\lé:ll(‘l:‘:ﬁlz‘llj\b 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.39 230 1732 R$ 9.000,00
MuNiCipaL DE | ' GABINETEDO |y 1) 1 oon MANUTENCAO E 339039 | 206 3905 R$2.600,00 POPULAR SociAL
TURISMO SECRETARIO I OPERACIONALIZACAO DAS ATIVI | > s 16 skC > FUNDO N
LAZER zﬂé‘g{}(;b%%g‘:: “1‘;%’&?33&1—' 8.243.26.2049 PROTEC?A(;’;?:‘(:\(';I\E::ECIAL bE 3.3.9.0.32 209 4730 R$ 1.000,00
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CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

El to | Fonte d Codi
Orgdo Unidade Cadigo Titulo e Tanemnen | oomen | modnsian | Volor Anulado
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE <
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 4.4.9.0.51 209 1729 R$ 11.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE .
2. A
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 3.3.9.0.36 209 1776 R$ 2.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO -
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE .
2432 .
SOCIAL E: PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 3.3.9.0.39 209 4759 R$ 11.500.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 4.4.9.0.51 209 1770 R$ 11.500,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.39 209 1733 R$ 4.900,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE o
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.36 209 1736 R$ 4.900,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 4.4.9.0.52 209 4691 R$ 10.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ¢
N . .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA. 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 3.3.9.0.32 209 4762 RS$ 10.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ” .
SOCIAL F PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 4.4.9.0.51 230 1728 R$ 11.900,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.243.26.2049 MEDIA COMPLE 3.3.9.0.36 230 4734 R$ 300,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.30 230 4705 RS 10.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE .
N NEE Ve .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.244.26.2054 BENEFICIOS EVENTUAIS 4.4.9.0.52 230 4779 RS 10.000.00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE MAN. OPERAC. ATIVID. ADMIN.
5 .
SOCIAL E PART. ASSISTENCIA 8.122.26.2047 DO MUN. DE 4.4.9.051 209 1790 R$ 11.000,00
POPULAR SOCIAL
16 — SEC. 2 - FUNDO .
MUNIC. DE ASS. | MUNICIPAL DE ASSIST. A PESSOA COM DEF. E
SOCIAL E PART. |  ASSISTENCIA 8:242.26.2055 PESSOAS COM 3.3.9.0.36 209 1856 R$ 900,00
POPULAR SOCIAL
17—
SECRETARIA 1 - GABINETE DO PROJETOS PEDAGOGICOS E
MUNICIPAL DE SECRETARIO 12.361.7.1035 SOCIO.EDUCACIONAT 4.4.9.0.52 206 3493 RS 108.972,00
EDUCACAO
18— 3- FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE . .
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13:392:24.2215 CULTURA NA COMUNIDADE 3.3.9.0.39 206 1478 R$ 2.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2215 CULTURA NA COMUNIDADE 3.3.9.0.36 206 1480 R$ 2.000,00
CULTURA A CULTURA
18 - 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
2> - 5 .
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13:392:24.2215 CULTURA NA COMUNIDADE 3.3.9.0.30 206 1481 R$ 3.000,00
CULTURA A CULTURA
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
p Elemento | Fontede | Cédigo
Orgiao Unidade Cédigo Titulo Ao Nocnaca | Recnren Ilnfhr:gidn Valor Anulado
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2216 CIDADE DA CAPOEIRA 3.3.9.0.30 206 1551 RS$ 3.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE . . ;
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2216 CIDADE DA CAPOEIRA 3.3.9.0.36 206 1549 RS 5.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2216 CIDADE DA CAPOEIRA 3.3.9.0.39 206 1548 RS$ 5.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-39224.2172 CULTURA 3.3.9.0.36 206 1488 RS$ 5.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E
2.
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:242172 CULTURA 4.4.9.0.51 206 1485 RS$ 3.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E .
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2172 CULTURA 4.4.9.0.52 206 1483 RS$ 4.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E
2.
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2172 CULTURA 3.3.9.0.14 206 1490 RS$ 3.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E
9 2 9 9 5
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO 13.392.24.2172 CULTURA 3.3.9.0.30 206 1489 R$ 5.000,00
CULTURA A CULTURA
18— 3 - FUNDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPACITACAO DE AGENTES
>
MUNICIPAL DE | FINANCIAMENTO | 13-392:24.2173 CULTURAIS 3.3.9.0.36 206 1476 R$ 5.000,00
CULTURA A CULTURA
80 - ENCARGOS 1 - ENCARGOS
FINANCEIROS | FINANCEIROS DO 28.846.0.150 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.1.9.0.92 100 4682 RS$ 10.000,00
DO MUNICIPIO MUNICIPIO

TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUCAO ORCAMENTARIA:

R$ 538.472,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

Jornal Oficial
de Marica

JOM

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL — 81/2013

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratacio de BUFFET para Evento Etapa Mu-
nicipal de Marica da III CONER] RJ, Data: 10/07/2013. Horario: 10h. Os interessados em retirar
o Edital deverao comparecer a Rua“Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando
carimbo contendo CNPJ e Razao Sogial, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma de papel A4, das
13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cpimarica@gmail.com: Informagdes pelo sitio www.marica.

rj.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA |
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO - PREGAO PRESENCIAL N.°08/2013
O Pregoeiro Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribuigBes, informa que a sesséo de realizagdo do
pregdo supracitado, que tem por objeto 0 Registro de precos para prestacao de servigos de
agenciamento de transporte aéreo doméstico e internacional, compreendendo os
servigos de reserva, marcagao, emissdo, remarcagao e cancelamento de passa-
gens, objetivando atender servidores e membros da Administragdao Publica Direta,
utarquias e Fundagées Publicas do Municipio de Marica, atdui denominados ape-
nas de Administragdo Publica, que ocorreu no dia 02/05/2013 as 10:30hs restou DESERTA. Desta
forma fica remarcada a sessao para o dia 11/07/2013 &s 10hs. Os interessados em retirar o Edital deverédo
comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Ra-
z&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13 as 16hs ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.
com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA |

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL - 76/2013 B L
Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagao de empresa especializada
no fornecimento de refei¢cao (tipo guentinha), Kit lanche e bebidas, confor-
me especificacoes constantes ho Termo de Referéncia e seu(s) anexo{s) a
fim de agolar o evento Semana Missionaria Jornada Mundial da Juven ‘ude.
Data: 11/07/2013. Horario: 14h. Os interessados em retirar o Edital deverao comparecer a Rua
Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razado Social
01 (UM) CD-RW virgem e uma resma de papel A4, das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mai
cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.qov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA .

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL - 55/2013

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagio de uniformes para Guarda Mun‘ica)al
Data: 12/07/2013. Horario: 10h. Os interessados em retirar o Edital deverao comparecer a Rua
Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razado Social
01 (UM) CD-RW virgem € uma resma de papel A4, das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mai
cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL - 56/2013
Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagdo de empresa habilitada ao for-
necimento de 02 (dois) Minicarregadeiras compactas e implemento sendo 01 valei-
teira, 01 vassoura c/ coletor e espargimento e 01 frezadora de asfalto, para atender
as necessidades administrativas desta municipalidade .Data: 12/07/2013. Horario: 14h.
Os interessados em retirar o Edital deverag comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro
— Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ'e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma
resma de papel A4, das_13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cpimarica@gmail.com. Informa-
¢Oes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA |

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL — 58/2013 .

Pregoeiro; Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagio de empresa especializada em seguro
veicular dos automotores da frota de maquinas pesadas e caminhées da Prefeitura Municipal
de Marica. Data: 15/07/2013. Horario: 10h. Os interessados em retirar o Edital deverdo compa-
recer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e
Razéo Social, 01 (UM&CD-RV\/ virgem e uma resma de papel A4, das 13:00 as 16:00h ou solicitar
pelo e-mail cplmarica@gmail.com: Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL - 70/2013
Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. ObjetOZ Contratacdo de empresa para fornecimento de
04 (Quatro) retroescavadeiras e 02 (Dois) Estepes Completos (Aro e Pneu) Dianteiro para
atender as necessidades administrativas desta municipalidade. Data: 15/07/2013. Horario; l?4h.
Os interessados em retirar o Edital deverag comparecer @ Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro
— Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ'e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma
resma de papel A4, das_13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cpimarica@gmail.com. Informa-
cOes pelo sitio www.marica.rj.gov.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 83/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2078/2013
INSTRUMENTO: EXTRATO DO CONTRATO N°83/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E BRASIL SUPRI LTDA-ME. )

OBJETOQ: PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETI-
VA DE VEICULOS AUTOMOTORES, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS.
VALOR: R$ 942.402,25 {NOVECENTOS E QUARENTA & DOIS MIL QUATROCENTOS E DOIS REAIS E
VINTE E CINCO GENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL; LEI FEDERAL N.°8.666/93, LEI N.° 11.947/2009 E DECRETO MUNICIPAL N°
Q4712013 E SUAS ALTERACOES

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

FONTE DE RECURSO: 206



Jornal Oficial
de Marica

JO

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00
PROGRAMA DE TRABALHO. 14.01.04.122.0001.2001
NOTA DE EMPENHO. 1354/2013

MARICA, 05 DE JUNHO DE 2013.

MAX AGUIAR ALVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

ERRATA DO EXTRATO DE ORDEM DE INiCIO N°. 11225/2011
PUBLICADO NO JOM EDICAO 371 - 27 DE MAIO DE 2013 Fls. 06
Motivo: erro material

Onde se lé:

Processo Licitatério: 11225/2012

Leia-se:

Processo Licitatorio: 11225/2011

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 12 de Junho de 2013.

FABIANO FONSECA DE MELLO FILHO

SECRETARIO DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

ERRATA DO EXTRATO DE ORDEM DE PARALISACAO N°. 11225/2011
PUBLICADO NO JOM EDICAO 371 - 27 DE MAIO DE 2013 Fls. 06
Motivo: erro material

Onde se lé:

Processo Licitatorio: 11225/2012

Leia-se:

Processo Licitatorio: 11225/2011

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 12 de Junho de 2013.

FABIANO FONSECA DE MELLO FILHO

SECRETARIO DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

ERRATA DO EXTRATO DE ORDEM DE REINICIO N°. 11225/2011
PUBLICADO NO JOM EDICAO 371 - 27 DE MAIO DE 2013 — Fls. 07
Motivo: erro material

Onde se lé:

Processo Licitatério: 11225/2012

Leia-se:

Processo Llcnatono 11225/2011

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 12 de Junho de 2013.

FABIANO FONSECA DE MELLO FILHO

SECRETARIO DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

ERRATA DO EXTRATO DE PORTARIA DE SUBSTITUICAO
DE COMISSAO DE FISCALIZACAO N°. 11225/2011
PUBLICADO NO JOM EDIGCAO 373 - 03 DE JUNHO DE 2013 - Fls. 08
Motivo: erro material

Onde se 1é

Processo Licitatario: 11225/2012

Leia-se:

Processo L|C|tator|0 11225/2011

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 12 de Junho de 2013.

FABIANO FONSECA DE MELLO FILHO

SECRETARIO DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 092/2013, REFERENTE AO PROCESSO N.° 4058/2013.

INSTRUMENTO: EXTRATO DO CONTRATO N.° 092/2013, REFERENTE AO PROCESSO N.° 4058/2013.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
géléAgl'{ﬁ)RzlzR/é%fiASA ABRIGO DO MUNICIPIO DE MARICA, COM BASE NA ATA DE REGISTRO DE
\éAEINTR g% 4.254,83 (QUATRO MIL DUZENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E TRES
E%l\}l?%AEI\ﬁIEI\%TO LEGAL: LEI FEDERAL N°. 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N°. 047/2013 E LEGISLAGAO
PRAZO: 12 (DOZE) MESES E 176DEZESETE) DIAS.

PROGRAMA DE TRABALHO: 29.08.14.243.0025.2137

ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 1

EMPENHO: 1618/2013, 1619/2013 E 1620/2013.

MARICA, 12 DE JUNHO DE 2013.

MIGUEL DE MORARES F LHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 93/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 39/2013.
!FIIIVSOT,\II?}J?)I\S;IEOB#':I%’O' EXTRATO DO CONTRATO N.°93/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E CONSIGNUS CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA-EPP.
OBJETO; CONTRATACAQ DE.PESSOA JURIDICA, ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRAS NA
ESCOLA PUBLICA DE EDUCAGAOQ INFANTIL C.E.I.M. JARDIM ATLANTICO.
)l_ll&/lbcs)R R$ 72.429,20 (SETENTA E DOIS MIL QUATROCENTOS E VINTE NOVE REAIS E VINTE CEN-
FUNDAMENTO LEGAL.: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E LEGIS-
LA AO CORRELATA

Z0: 04 (QUATRO MESES E 25 (VINTE E CINCO) DIAS.
PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.365.0007.1038.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.51.00.00.00.204
ORIGEM DO RECURSO: 204
EMPENHO: 975/2013

www.marica.rj.gov.br
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MARICA, 03 DE JUNHO DE 2013
MARTA DE MELLO QUINAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Eé(sTo%'/AzTo?z DO CONTRATO N.° 94/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
'IF'I\‘VS(DTI\II\:HP)’(ISE(;‘IJZ-I(-)?Z EXTRATO DO CONTRATO N° 94/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E LAX CONSTRU%OES E SERVICOS LTDA - EPP,

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS NA
ESCOLA DE EDUCACAQ INFANTIL NO LOTEAMENTO BOSQUE FUNDO - INOA

VALOR: R$ 149.341.46 (CENTO E QUARENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E QUARENTA E UM REAIS E

QUARENTA E QUARENTA E SEIS CENTAVOS).

EHEE&%E%\ITO LEGAL: LEI FEDERAL N.°8.666/93 E DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS
PRAZO: 03 (TRES) MESES E 25 (VINTE E CINCO) DIAS.

FONTE DE RECURSO: 204

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.51.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO. 17.01.12.365.0007.1038

NOTA DE EMPENHO. 976/2013

MARICA, 03 DE JUNHO DE 2013

MARTA DE MELLO QUINAN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4800/2011
DISPENSA DE LICITACAO
Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da
Secretaria Municipal de Controle Interno e Fiscalizagdo, AUTORIZO a renovagéo da
contratagéo POR DISPENSA DE LICITAGAO, com fulcro no inciso X do art. 24 da Lei Fe-
deral n°. 8.666/93, que tem por objeto a Ioca‘fao do imével, localizado na Rua 10,
Esquina com a Rua 12, Lote 03, Quadra 79, Jardim Balneario — Marica — RJ, onde
funciona o_anexo da Escola Municipal Joana Benedicta Rangel, com valor gfobal de
R$30.000,00 (Trinta mil reais), em favor do Sr. Francisco Eduardo Correa Sciammarella.
RATIFICA-SE A AUTORIZACAO referente a locagé&o do imovel supracitado no periodo de 07 DE
JUNHO DE 2011 ATE A PRESENTE DATA, que por falha administrativa néo foi publicada na época
ropria.
m, 06 de junho de 2013.
Marta de Mello Quinan
Secretéria de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PORTARIA N° 20 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

NOMEIA OU ESTABELECE COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO DE N°
36/2013 PARA AQUISICAO E INSTALACAO DE MATERIAIS PARA CRIACAO DE INFRAESTRUTURA DE
REDE LOGICA ESTRUTURADA, CONTEMPLANDO SWITCH, ROTEADORES E CABOS ESTRUTURA-
DOS, DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1298/2013, REFERENTE A ADESAO PARCIAL DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS DE N° 41/2012.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando a
necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprlmento do contrato.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR 0s servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Flscallzagao de cumprimento dos
termos do contrato n.° 36/2013 do Processo Administrativo n.° 1/2012, cujoo geto € contrato para aqU|S|

e instalagdo de materiais para criagéo de infraestrutura de rede Iog|ca estru urada, contemdplando switch,
roteadores € cabos estruturagdos, referente a adesao ila_armal da ata de registro de pregos n° 41/2012 pela
empresa AVM DIGITAL COMERCIO DE APARELHOS TELEFONICOS LTDA.

1) Marli Azevedo Camacho — Matricula 1.216
2) Victor Andrade da Silveira- Matricula 7284
3) Leonardo Aurélio Correia Nogueira — Matricula 6787

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées em contrario, geran-
do seus efeitos a partir de 15/05/2013.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, 15 DE MAIO DE 2013.
Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 60/2013
SUBSTITUIGAO DE FISCAL

O Sr. Secretario de Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Marica,
usando de suas atribuigées

RESOLVE:

Em conformidade com a Portaria n° 30 de 10 de Margo de 2013, venho substituir o Fiscal do Contrato
% 8%23012 o Servidor Stephan Domenico Bragatto, Matricula n° 100470, pelo Servidor Cesar Corréa, Matricula

Marica, 20 de Junho de 2013.

Fernando C. Rodovalho
Secretario de Obras e Servigos Publicos

EXTRATO DO CONTRATO N.° 84/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6199/2013
INSTRUMENTO: EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
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TIVO N°6199/2013.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A.

SABOJEEI)-(I\)/IUQ%IJIID?K;AO DE CIMENTO, EMULSAQ ASALTICA E ASFALTO DILUIDO PARA PAVIMENTA-
VALOR: R$ 2.172.700,00 (DOIS MILHOES CENTO E SETENTA E DOIS MIL E SETECENTOS REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.°8.666/93 E DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013 E SUAS
ALTERACOES

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

FONTE DE RECURSO: 206 E 236

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0017.1121

NOTA DE EMPENHO: 1136/2013 E 1137/2013.

MARICA, 19 DE ABRIL DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALH

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIQOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATO DE CREDENCIAMENTO N° 04/2013/SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARICA, no uso de suas atribuigdes,
Municipal

conforme a Lei Orgéanica

n° 1850, de 23 de Dezembro de 1999.

CREDENCIA a servidora VANESSA ALMEIDA AZEVEDO, mat. 101937, para
tomadora de Adiantamento de Suprimentesde Fundos da Secretaria Municipal de Saude, para

que possa regularizar o processo de pedidos de suprimento de fundos.

Marica, 19 de junho de 2013.

Aa "5‘
J 05—, 5"\
Janete C‘e“éno Valladao

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 46, DE 18 DE JUNHO DE 2013.

ESTABELECE A COMISSAO DE FISCALIZAGAO
DE CUMPRIMENTO DOS TERMOS DO
CONTRATO N° 00512 REFERENTE A
PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS
DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA
DA FROTA DE VEICULOS AUTOMOTORES
MUNICIPAL ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E A BRASIL SUPRI LTDA-ME.

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribuit;ées‘legais e, considerando a
necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo de
cumprimento dos termos do contrato n® 005/12, cujo objeto € a prestagédo de servigos
especializados de manutengao corretiva e preventiva da frota de veiculos automotores.
1) Marcia Santiago Coelho — Matricula 0874.
2) Almir Andrade Gomes — Matricula 100757.
3) Ivana Curvelo de Oliveira - Matricula 0864.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 18 de junho de 2013.

Secretaria Mun cipal de Saude

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica

JOM

ERRATA DA PORTARIA 10, AQUAL DESIGNA A COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CONTRATO 04/2010,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 390/12, publicado no JOM n° 344 de 14/02/2013, PAG.

ONDE SE LE: Carlos José da Costa Azevedo — Matricula 179.
LEIA-SE: Carlos José da Costa Azevedo — Matricula 1795

ERRATA DA PORTARIA 11, A QUAL DESIGNA A COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CONTRATO 01/2010,

EEEERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13233/11, publicado no JOM n° 344 de 14/02/2013,
.5

ONDE SE LE: Carlos José da Costa Azevedo — Matricula 179.

LEIA-SE: Carlos José da Costa Azevedo — Matricula 1795

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1102/2013

PREGAO PRESENCIAL 02/2013 SMS - RP

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Munici-

pio, AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a licitacdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL PARA

REGISTRO DE PRECOS com fulcro na Lei Federal n°. 10.520/2002 e no Decreto Municipal n® 270/2002,

que tem por objeto a CONTRATACAODE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE AGUA EM GALOES DE

20 LITROS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE, no valor total estimado

ge 5I$ 90'096 00 (noventa mil e noventa e seis reais), em favor da empresa: L. F. da Silva Revenda de GLP
e Marica.

Marica, 18 de junho de 2013.

Janete CelanoValladdo .

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3709/2013

DISPENSA DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da procuradoria Geral do Municipio e da Contro-
ladoria Geral do Municipio, AUTORIZO a despesa e Homologo a contratagdo por
Dispensa de licitagao, com fulcro no art. 24, inciso IV, da Lei Federal 8.666/93, que tem por objeto a
locag&o de Veiculos Utilitarios para Transporte de Pacientes para Tratamento e Exames no Ambito Municipal
e Intermunicipal, no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em favor de empresa
VMS LOCADORA DE VEICULOS EIRELI-ME.

Em, 15 de maio de 2013.

JANETE CELANO VALLADAO

Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO CONTRATO N.° 97/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3709/2013
INSTRUMENTO: EXTRATO DO CONTRATO N° 97/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 3709/2013.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E VMS LOCADORA DE VEICULOS EIRELI - ME.

OBJETO: LOCAGAO DE VEICULOS UTILITARIA PARA TRANSPORTE DE PACIENTES PARA TRATA-
MENTO E EXAMES DE AMBITO MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL.

VALOR: R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS).

FUNDAMENTO~LEGAL: ART. 24, IV, LEI FEDERAL N.°8.666/93 E DECRETO MUNICIPAL N° 047/2013
E SUAS ALTERACOES

PRAZO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.

FONTE DE RECURSO: 100, 202 E 203

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.39.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.122.0035.2099

NOTA DE EMPENHO: 176/2013, 177/2012 e 178/2013

MARICA, 17 DE MAIO DE 2013.

JANETE CELANO VALLADAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

o

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N.° 101/2013
ET%EIE%MENTO: CONTRATO N.° 101/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E ASSOCIACAO DOS PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE,
ESPORTIVA E CULTURAL. y ’
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO OBJETO A CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO
COM ZECA PAGODINHO, A SER REALIZADO NA PRACA ORLANDO DE BARROS PIMENTEL, CENTRO
— MARICA/RJ, NO DIA 26 DE MAIO DE 2013 — ANIVERSARIO DA CIDADE.
VALOR: R$ 335.959,88 (TREZENTOS E TRINTA E CINCO MIL NOVECENTOS E CINQUENTA E NOVE
REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 25, Ill, DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N°.
047/2013 E LEGISLACAO CORRELATA.
PRAZO: 5 (CINCO) DIAS.
PROGRAMA DE TRABALHO: 21.01.27.813.0022.2104
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.
ORIGEM DO RECURSO: 0236
EMPENHO: 1496/2013.
MARICA, 24 DE MAIO DE 2013.
AMAURY VICENTE BAPTISTA DO NASCIMENTO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER

PUBLICACAO DE LICENCA AMBIENTAL

ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ n°® 42591651/0001-43, torna publico que
recebeu da Secretaria Municipal do Amblente do municipio de Marica, através do processo n°® 80448/2013
a Licenga Ambiental (Certidao Ambiental) n° CA SUBLAM n° 005/2013 para a implantacdo e operagéo de
lanchonete na Rodovia Amaral Peixoto (RJ-106) , areas 2, Gleba C - Bairro Itapeba, Marica/RJ



