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Educacao cria “Matricula Inteligente” pela internet

dias 23 e 24 do curso pratico de aproveitamento integral dos alimentos, oferecido pelo projeto Sesi Co-

zinha Brasil, em parceria com a prefeitura. No curso, s&o ensinadas receitas de baixo custo e técnicas
para 0 maximo aproveitamento dos nutrientes dos alimentos e redugéo do desperdicio — com a utilizagao de
cascas, talhos e sementes, por exemplo. A qualificagao foi realizada na Escola Municipal CAIC Elomir Silva,
em Sao José de Imbassai.

l ' m grupo de aproximadamente 150 merendeiras da rede municipal de ensino de Marica participou nos

O curso, realizado pela terceira vez no municipio, também da dicas de higiene para evitar contaminagéo e
manter a cozinha limpa. Segundo a coordenadora nutricional da secretaria de Educacéo, Lourici Soares Bit-
tencourt, na edigéo deste ano sera entregue um livro com novas receitas, como um bolo feito com bagago de
abacaxi, suco de casca de beterraba com maracuja e bolo de chuchu. “O objetivo é enriquecer as merendas
servidas nas escolas com o reaproveitamento integral dos alimentos”, destacou a coordenadora.

Na primeira aula do curso, o cozinheiro Reginaldo Pereira de Lima, do Sesi, preparou duas receitas: um
suco de casca de beterraba com maracuja e uma torta de verduras, feita com p&o de forma, repolho, cebola,
alho e tomate. “Na torta, a ideia é reaproveitar o pdo dormido. Para o suco de beterraba a gente aproveita
a casca e introduz polpa de maracuja e suco de limdo para tirar o gosto de terra caracteristico do legume”,

explicou o cozinheiro. “Muitos nutrientes estdo presentes em talos, bagagos e cascas, que geralmente s&o
desperdicados pelas pessoas”, completou.

A merendeira Dolores Rodrigues Machado, de 54 anos, da E. M. Professora Dilza da Silva S& Rego, em
Jaconé, participa da qualificagdo pela segunda vez (fez o curso em 2012), anotou as novas dicas e disse que
aprendeu a diminuir a quantidade de sal na comida, sem comprometer o sabor dos pratos que prepara. “O
curso é muito bom porque a gente aprende a aproveitar todos os alimentos sem desperdicios. Fiz uma torta
de legumes para os alunos da escola. Eles adoraram e até hoje ndo descobriram os segredos da receita”,
contou Dolores.

O que é o Sesi-Cozinha Brasil?

Desenvolvido pelo Conselho Nacional do Sesi em parceria com o Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome e apoio de empresas da iniciativa publica e privada, o programa tem como objetivo ensinar
a populagao brasileira como se alimentar de forma nutritiva, barata e sem desperdicio, transmitindo conheci-
mentos sobre educagéo e seguranca alimentar.
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Poder Executivo Municipal
Atos do Prefeito

PORTARIA N° 3271/2013, .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127,
VI e IX da Lei Organica do Municipio de Marica e com base na Lei Complementar n® 179, de 19.12.2008;
RESOLVE

ERRATA: .
RETIFICAR A PORTARIA DE No 2887/2013, publicada na Edi¢ao de n° 375, de 10 de Junho de 2013 - As fls.
21, nomeando WILSON RICARDO ALBINO PEREIRA.

Onde se 1&: Cargo em Comissdo, Simbolo SSM, de Subsecretario Municipal da Secretaria Municipal da
Chefia de Gabinete.

Leia-se: Cargo em Comissdo, Simbolo CC-2, de Gerente Executivo da Secretaria Municipal da Chefia de
Gabinete.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 26 de Julho de 2013. ) .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA) - PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

GABINETE DO PREFEITO
COORDENACAO MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 10/2013

O Coordenador Municipal de Comunicagao Social, no uso de suas atribuigdes legais informa a seguinte
ERRATA do extrato do contrato n° 10/2013 publicado no Jornal Oficial de Marica, em sua edigéo de n° 346,
do dia de 25 de fevereiro de 2013 as fls. 06: Onde se 1& “MARICA, 21 DE FEVEREIRO DE 2013", leia-se
MARICA 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO PREGAO PRESENCIAL 71/2013

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Aquisi¢do de Combustivel para utilizagéo no Projeto Navegar,
por forca do Convénio n® 761288/2011, celebrado entre o Municipio de Marica e o Ministério do Esporte.
Data: 15/08/2013. Horario: 10h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razédo Social, 01 (UM) CD-RW
virgem e uma resma de papel A4, das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Infor-

magoes pelo sitio www.marica.rj.gov.br

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N.° 55/2013

O Pregoeiro Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribuicdes, informa que a sessao de realizagdo da
carta convite supracitada, que tem por objeto a Contratacéo de uniformes para Guarda Municipal, que ocor-
reu no dia 12/07/2013 as 10h restou DESERTA. Desta forma fica remarcada a sessao para o dia 12/08/2013
as 10hs. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro
—Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razao Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 13
as 16hs ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br

AVISO PREGAO PRESENCIAL 70/2013

Processo Administrativo n.° 11557/2013.

Objeto: Recurso para impugnacéo do edital.

Recorrente: VALENCE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA.
Decisdo: INDEFERIDO.

AVISO - PREGAO PRESENCIAL 22/2013

Pregoeiro: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Registro de Precos de Fornecimentos de Géneros Alimenticios
Data: 12/08/2013. Horario: 14h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razédo Social, 01 (UM) CD-RW
virgem e uma resma de papel A4, das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Infor-

magoes pelo sitio www.marica.rj.gov.br

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N.° 56/2013
O Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, ANULA o pregéo presencial
supracitado, que tem por objeto a Contratag&o de empresa habilitada ao fornecimento de 02 (dois) Minicarre-
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gadeiras compactas e implemento sendo 01 valeiteira, 01 vassoura c/ coletor e espargimento e 01 frezadora
de asfalto, para atender as necessidades administrativas desta municipalidade, em conformidade com o Art.
49, da Lei n® 8666/2013.

AVISO PREGAO PRESENCIAL 56/2013
Processo Administrativo n.° 11522/2013.

Objeto: Arguicao de irregularidades

Recorrente: NOVAFROTA EQUIPAMENTOS S/A.
Decisao: DEFERIDO.

ORGAO GERENCIADOR

Ata de R.P. n°44/2013
Processo Administrativo N° 825/2013
Validade: 21/07/2014

REGISTRO DE PREGOS PARA FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL POTAVEL.

Ao vigésimo segundo dia do més de julho do ano de dois mil e treze, a Municipalidade de Marica, através do
Orgéo Gerenciador de Registro de Pregos, integrante da Coordenadoria de Compras, situado na Rua Alvares
de Castro, n° 346, nesta Cidade, aqui representada, nos termos do Decreto Municipal n.° 93/2012, por De-
nize Luiz Cardim portador (a) do R.G n°® 118.353.74-7. IFP e inscrito (a) no CPF sob n°® 056.651.647-04,
e aempresa L.F. da Silva Revenda de GLP de Maric3, situada a Av. Roberto Silveira, s/n°, Lote 36,
Quadra G, CNPJ n° 08.672.440/000-105 neste ato representada por seu representante legal André Luis
Fontoura da Silva, portador do RG n° 08964646-7 € inscrito no CPF sob n° 014.065.277-93, nos termos
do Decreto Municipal n°® 62/2009, da Lei Federal n° 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/93, e demais
normas complementares, e consoantes as clausulas e condigdes constantes deste instrumento, resolvem
efetuar o registro de prego, conforme decisdo de fls. 257 a 259 e HOMOLOGADA as fls. 263, ambas do
processo administrativo n® 825/2013, referente ao Pregdo Presencial n° 50/2013.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PREGOS

Constitui o objeto da presente Ata o registro de pregos do item dela constante, nos termos do artigo 15 da Lei
Federal 8.666/93, e do artigo 1° do Decreto Municipal n.° 62/2009.

Os pregos registrados na presente Ata referem-se ao seguinte:

12 Més
Item Especificacao Unid. uant.|Valor(Valor
ensal | Unit. | Total
01 Aquisi¢do de vasilhames  de [ Unid. |68 18,00 [ 1.224,00
plastico (8/@2105) com capacida-
de para 20 litros de 4gua mineral
02 Aquisicdo  de  vasilhames | Unid. |32 19,00 [ 608,00
che;os% com capacidade para
0 litros de agua mineral para
fornecimento do 1° dia.
Sub- R
total: 1832,00
22 Més ao 122 Més
Item Especificagiio Unid. Quant. | Quant.| Valor | Valor Diario | Valor Mensal
Didria Mensal — | Unit.
22 dias
02 [Fornecimento | Unid. |32 704 5,30 [ 169,60 |3.731,20
diario de 4gua
mineral a base de
troca do vasilha-
me de 20 litros
(refil)
Subtotal: (valor de 11 meses) R $
41.043,20
TOTAL: R $
42.875,20

CLAUSULA SEGUNDA — DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
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2.1. A Ata de Registro de Pregos, ora firmada, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da assi-
natura.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio ndo fica obrigado a firmar as
contratagdes que dela poderdo advir, facultando-se a realizagao de licitagdo especifica para o servigo preten-
dido, ficando assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO, PRAZOS E LO-
CAIS DE ENTREGA.

3.1. Quando efetivamente ocorrer a contratagéo a empresa sera convocada, para no prazo de trés dias uteis,
comparecer a secretaria requisitante para assinatura do contrato.

3.2. Apds formalizagdo do ajuste/contrato, a empresa detentora da ata, teré o prazo para a retirada da nota
de empenho de até 03(trés) dias uteis, contados da data de publicagéo do extrato de contrato no JOM.

3.3. . Para a retirada de cada nota de empenho ou contrato perante a unidade requisitante, a detentora da
ata deverd apresentar a documentagéo relativa a habilitagéo do certame que ja tenha expirado a validade.

3.4 0 objeto da ata seréa recebido pela unidade requisitante, provisoriamente, consoante o disposto no artigo
73, inciso II, da Lei federal n°® 8.666/93.

3.4.1. Aentrega do objeto na unidade requisitante sera acompanhada da nota fiscal ou nota fiscal-fatura,
bem como da copia reprogréfica da nota de empenho.

3.5. Se a qualidade do objeto entregue néo corresponder as especificagdes do objeto da ata, aquele sera
devolvido, aplicando-se as penalidades cabiveis.

3.6. Se, durante o prazo de validade da ata, o objeto entregue apresentar quaisquer alteracées que impegam
ou prejudiquem sua utilizagéo, a detentora devera providenciar a substituicdo, por sua conta e risco, no prazo
estabelecido pela Prefeitura.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

4.1 - Se a licitante vencedora recusar-se a assinar contrato ou outro documento que o substitua injustifica-
damente, a sessdo sera retomada e as demais licitantes chamadas, na ordem de classificagéo, para fazé-lo
nas mesmas condi¢des da proposta vencedora, sujeitando-se a licitante desistente, as penalidades do art.
81 da Lein.® 8.666/93.

4.2 - Pelo descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes expressas neste Edital e/ou na
Proposta-Detalhe, inclusive prazo de entrega, ficara o licitante sujeito as seguintes penalidades, previstas no
artigo 87 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

| - adverténcia;

Il - multa moratdria de 1,0 % (hum por cento) ao dia Util de atraso, até no maximo de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do Contrato.

IIl - suspensao temporaria de participagdo em licitagéo e de contratar com os Orgaos da Administragéo PU-
blica Municipal Direta e Indireta, por prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal Direta ou
Indireta, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, na forma do inciso IV do artigo 87 da
Lei n°® 8.666/93.

4.3 — Amulta prevista no subitem acima nao tem carater compensatdrio, porém moratoria, € seu pagamento
ndo eximira a Contratada da responsabilidade pelas perdas e danos ou prejuizos decorrentes das infragdes
cometidas.

4.4 - Os valores devem ser recolhidos a favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, em sua Tesoura-
ria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagéo escrita, podendo a PMM desconta-los das faturas
por ocasiao de seu pagamento, se assim julgar conveniente, e até mesmo cobra-los executivamente em
juizo.

4.5 - Cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contra a aplicagdo das multas, na forma do artigo
109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - FATURAMENTO E PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA serédo efetuados através de crédito em conta corrente,
em banco e agéncia, informados pela mesma até a assinatura do “Termo de Contrato” (conforme Portaria
001/2002 da Secretaria de Fazenda e Administragao).

5.2. O pagamento se efetivara apds a regular liquidagéo da despesa, a vista de fatura apresentada pelo
contratado, atestada e visada por, no minimo, 02 (dois) servidores do 6rgéo requisitante.

5.3. O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido préprio, observado o disposto no De-
creto Municipal n.° 47/2013.

5.3.1. O prazo para pagamento ¢é de até 30 (trinta) dias, contados da data final de adimplemento de cada
parcela, nos termos da letra “a’, do inciso XIV, do art. 40, da Lei n.® 8.666/93, mediante apresentacéo pela
CONTRATADA, a reparticdo competente, da nota fiscal, previamente atestada por dos servidores que ndo o
ordenador de despesas, designados para a fiscalizagéo do contrato.

5.3.2. Caso se faga necessaria a reapresentagao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de
30 (trinta) dias ficara suspenso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentagao.

5.3.3. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de fato atribuiveis
a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de juros moratdrios de 0,033 % (trinta e trés centésimos por cento)
ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecimento na legislagéo seréo
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feitos mediante desconto de 0,033% ao més, pro rata die.

5.4. Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados seréo irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar da data base utilizada para formulagéo das propostas. Os eventuais reajustes seguintes que
sejam necessarios s6 poderdo ocorrer em periodicidade anual, observados os indices estipulados no Edital.

5.5 — A revisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, a fim de assegurar a manutengéo do
equilibrio econdémico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Federal n.°
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA READEQUAGAO DE PRECOS

6.1. Durante o periodo de vigéncia da ata, os pregos ndo serdo reajustados automaticamente, ressalva-
dos, entretanto, a possibilidade de readequag&o dos pregos vigentes em face da superveniéncia de normas
federais ou municipais aplicaveis a espécie, considerada, para base inicial de analise, a demonstragédo da
composi¢do de custos, anexa a esta ata.

6.2. O diferencial de prego entre a proposta inicial da detentora e a pesquisa de mercado efetuada pela PMM
a época da abertura da proposta, bem como eventuais descontos concedidos pela detentora, serdo sempre
mantidos, inclusive se houver prorrogagao da vigéncia da ata.

6.2.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposigdes contidas no art. 65
da Lei n® 8.666, de 1993.

6.2.3. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao érgdo gerenciador da
Ata promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

6.2.4. Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao prego prati-
cado no mercado o 6rgdo gerenciador devera:

| - convocar o fornecedor visando a negociagao para redugéo de pregos e sua adequagao ao praticado pelo
mercado;

Il - frustrada a negociag&o, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido; e

|1l - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociag&o.

6.2.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente comprovado, n&o puder cumprir 0 compromisso, 0 6rgéo gerenciador podera:

| - liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagéo da penalidade, confirmando a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicagao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

Il - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociagao.

6.2.6. Nao havendo éxito nas negociagdes, 0 6rgdo gerenciador devera proceder a revogagéo da Ata de
Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo da_contratagdo mais vantajosa.
CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA E DA RESCISAO DO AJUSTE

7.1. DO CANCELAMENTO

7.1.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

| - descumprir as condicdes da Ata de Registro de Precos;

I - ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Admi-
nistragdo, sem justificativa aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado; e

IV - tiver presentes razdes de interesse publico.

7.1.2. O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
serdo formalizados por despacho da autoridade competente do 6rgéo gerenciador.

7.1.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de preco na ocorréncia de fato super-
veniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga
maiores devidamente comprovados.

7.2. DA RESCISAO DO AJUSTE

72.1. A ata podera ser rescindida de pleno direito, nas hipoteses a seguir relacionadas.
7.2.2. Arescisdo pela Administrag&o podera ocorrer quando:
7.2.2.1. a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes da ata;

7.2.2.2. A detentora ndo formalizar contrato decorrente do registro de pregos ou néo retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido, se a Administragdo n&o aceitar sua justificativa;

7.2.2.3. Adetentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente do registro de pregos;

7.2.2.4. Em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial do contrato decorrente do registro de
precos;

7.2.2.5. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado e a detentora ndo
aceitar a reducao;

7.2.2.6. Por razdes de interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administragao;

7.2.2.7. Sempre que ficar constatado que a fornecedora perdeu qualquer das condicées de habilitagao e/
ou qualificagéo exigidas na licitagao.

7.2.3 A comunicag&o do cancelamento, nos casos previstos no subitem 7.1, sera feita pessoalmente ou
por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se comprovante aos autos que deram origem ao
registro de pregos. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel 0 enderego da detentora, a comunicacéo
serd feita por publicacéo no JOM, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado o registro
a partir da Ultima publicagéo.

7.2.4 Arescisdo pela Detentora podera ocorrer quando, mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar
impossibilitada de cumprir as exigéncias da ata.

7.2.4.1. Asolicitacdo da detentora para cancelamento do preco registrado devera ser formulada com ante-
cedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Administrag&o a aplicagdo das penalidades previstas no item 4, caso
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ndo sejam aceitas as razdes do pedido.

7.2.5. Arescisdo ou suspensao de fornecimento com fundamento no artigo 78, inciso XV, da Lei federal n°
8.666/93 devera ser notificada.

7.2.6. A Administragéo, a seu critério, podera convocar, pela ordem, as demais licitantes classificadas, nos
termos do disposto no edital para, mediante a sua concordancia assumirem o fornecimento do objeto da ata.

CLAUSULA OITAVA - DA AUTORIZAGAO PARA AQUISIGAO E EMISSAO DE NOTA
DE EMPENHO

8.1. As aquisi¢Oes ou servicos decorrentes desta ata seréo autorizadas, caso a caso, pelo Titular da Pasta &
qual pertencer a unidade requisitante ou por quem aquele delegar competéncia para fazé-lo.

8.2. As aquisigbes ou servigos decorrentes desta ata seréo formalizados através de processo administrativo
de contratacao.

8.3. Aemisséo da nota de empenho/contratagao, sua retificagdo ou cancelamento total ou parcial, bem como
a celle_bra?éo de contratos, serdo, igualmente, autorizados pelo Titular da Pasta & qual pertencer a unidade
requisitante ou por quem aquele delegar tal competéncia.

8.4. As aquisigOes ou servigos do objeto da ata, por érgdos da Administragdo Indireta, obedeceréo as mes-
mas regras dos subitens anteriores, sendo competente para sua autorizagéo e atos correlatos o Superin-
tendente da autarquia ou o Presidente da empresa interessada, ou, ainda, a autoridade a quem aqueles
houverem delegado os respectivos poderes.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. O compromisso de fornecimento e execugao dos servigos so estaré caracterizado mediante recebimen-
to da nota de empenho ou instrumento equivalente decorrente da ata.

9.2. Os pedidos deveréo ser efetuados através de oficio ou memorando protocolizados ou enviados através
de “fac-simile”, deles constando: data, valor unitério e quantidade, local para entrega, carimbo e assinatura
do responsavel da unidade requisitante, e, ainda, data, hora e identificagao de quem os recebeu, juntando-se
copia aos processos de liquidagéo e de requisigao.

9.3. Os pregos registrados, nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes poste-
riores, tém carater orientativo (prego maximo).

9.4. Caso o objeto entregue néo corresponda as especificagdes da ata, sera devolvido, ser substituido
imediatamente.

9.5. O prego a ser pago pela PMM é o vigente na data em que o pedido for entre%ue; a detentora da ata, in-
dependentemente da data de entrega do produto na unidade requisitante, ou de autorizagao de readequacgao
pela PMM nesse intervalo de tempo.

9.6. Na Hipotese de a detentora da ata se negar a receber o pedido, esse devera ser enviado pelo correio,
registrado, considerando-se como efetivamente recebido na data do registro, para todos os efeitos legais.

9.7. As especificagdes técnicas do objeto n&o expressamente declaradas nesta ata deveréo obedecer as
normas técnicas pertinentes.

9.8. A detentora da ata devera comunicar & PMM toda e qualquer alteragéo nos dados cadastrais, para
atualizagéo.

9.9. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta ata é competente, por forga de lei, o Foro da Fa-
zenda Publica de Marica/RJ.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES .

10.1. _C?bera ao 6rgao gerenciador a pratica de todos os atos de confrole e administragédo do SRP, e ainda

0 seguinte:

| - convidar, mediante correspondéncia eletronica ou outro meio eficaz, os 6rgéos e entidades para participa-

rem do registro de precos; L

Il - consolidar todas as informacoes relativas a estimativa individual e total de consumo, promovendo a

adequacéo dos respectivos projetos basicos encaminhados para atender aos requisitos de padronizagéo e

racionalizag&o; o ) ) o

Il - promover todos os atos necessarios a instrugdo processual para a realizagéo do procedimento licitatorio

pemnenlte, Imtlzlqswe a documentacéo das justificativas nos casos em que a restricdo a competicdo for ad-

missivel pela lei;

IV - realizar a necesséria pesquisa de mercado com vistas a identificagéo dos valores a serem licitados;

V - confirmar junto aos 6rgaos participantes a sua concordancia com o objeto a ser licitado, inclusive quanto

aos quantitativos e projeto basico; ) .

VI - realizar todo o procedimento licitatério, bem como os atos dele decorrentes, tais como a assinatura da Ata

e 0 encaminhamento de sua copia aos demais orgaos participantes; -

VII - gerenciar a Ata de Registro de Pregos, providenciando a indicagéo, sempre que solicitado, dos forne-

cedores, para atendimento as necessidades da Administracdo, obedecendo a ordem de classificagéo e os

quantitativos de contratagéo definidos pelos participantes da Ata; ] )

VIII - conduzir os procedimentos relativos a eventuais ren%goc_lagées dos pregos registrados e a aplicagéo de
enalidades por descumprimento do pactuado na Ata de | eg%lstro de Pregos; e o

X - realizar, quando necessario, prévia reuni&o com licitantes, visando informéa-los das peculiaridades do

SRP e coordenar, com os érgdos participantes, a qualificagdo minima dos respectivos gestores indicados.

10.2. Compete aos 6rgaos e entidades:

10.2.1. Requisitar via fax ou oficio, o eventual fornecimento do objeto da licitagéo cujos pregos encontram-
-se registrados nesta Ata;

10.2.2. Emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao objeto solicitado

10.2.3. Observar as determinagdes do Decreto n® 47/2013.

10.2.4. Cabe ao 6rgao participante indicar o gestor do contrato, ao qual, além das atribui¢des previstas no
art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993, compete: ) . ]

| - promover consulta prévia junto ao érgdo gerenciador, quando da necessidade de contratagéo, a fim de
obter a indicagéo do fornecedor, os respectivos quantitativos e os valores a serem praticados, encaminhando,
Fosterlormente, as informacdes sobre a contratagéo efetivamente realizada; )

| - assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Precos, que a contratagao a ser procedida atenda
aos seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados, informando ao orgdo gerenciador eventual
desvantagem, quanto & sua utilizagao; ) ] ]

Il - zelar, apos receber a indicagao do fornecedor, pelos demais atos relativos ao cumprimento, pelo mesmo,
das obrigadgc”)es contratualmente assumidas, e também, em coordenag&o com o ér?éo gerenciador, pela
aplicagéo de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais; e
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IV - informar ao 6rg&o gerenciador, quando de sua ocorréncia, a recusa do fornecedor em atender as condi-
cOes estabelecidas em edital, firmadas na Ata de Registro de Pregos, as divergéncias relativas & entrega, as
caracteristicas e origem dos bens licitados e a recusa do mesmo em assinar contrato para fornecimento ou
prestagéo de servigos.

10.3. Compete ao Fornecedor:

10.3.1. Fornecer o objeto dessa licitagéo na forma e condif"es ajustadas nesta Ata, no edital, na proposta
vencedora da licitagdo e na minuta de contrato anexa ao edital;

10.3.2. Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelos or-
gaos e entidades contratantes ou referentes & forma do objeto dessa licitagéo e ao cumprimento das demais
obrigagdes assumidas nesta Ata;

10.3.3. Apresentar, durante todo o prazo de vigéncia desta Ata, & medida que forem vencendo os prazos
de validade da documentagéo apresentada, novo(s) documento(s) que comprove(m) as condigdes de habi-
litag&o e qualificagéo exigidas para a contratagdo, bem como os que comprovem a sua compatibilidade com
as obrigagdes assumidas;

10.3.4. Em havendo necessidade, assente no que preceitua o art. 65, § 1°, da Lei federal 8.666, de 21 de
junho de 1993, aceitar os acréscimos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem indispensaveis, sempre
nas mesmas condigOes registradas;

10.3.5. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de Marica ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugao das obrigagdes assumidas na presente Ata.

Marica, 22 de Julho de 2013.

Denize Luiz Cardim
Coordenadora do Orgdo Gerenciador

André Luis Fontoura da Silva
L.F. da Silva Revenda de GLP de Marica

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N.°127/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 10514/2013.
l\B\lOS-II\-IR‘H'\(/)lSEW/-%%XTRATO DO CONTRATO N.° 127/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
PARTES: MUNICIPIQ DE MARICA E CONSTRUART EMPREENDIMENTO LTDA-ME ;
OBJETO: PRESTACAQ DE SERVICO ESPECIALIZADO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PRE-
DIAL, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA, SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMEN-
TOS, DECORRENTE DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 41/2013. .

\éAElN?&VS% 111.223,35 (CENTO E ONZE MIL DUZENTOS E VINTE E TRES REAIS E TRINTA E CINCO
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, ART. 15 § 3° DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E
LEGISLACAO CORRELATA..

PRAZQ: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 14.01.04.122.0001.2001

ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 206

EMPENHO N° 1972/2013.

MARICA, 03 DE JULHO DE 2013.

MAX AGUIAR ALVES ;

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 825/2013

PREGAO PRESENCIAL 50/2013

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio e da Secretaria Municipal de Controle
Interno e Fiscalizaggo, AUTORIZO a despesa e HOMOLOGO a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO com fulcro na Lei Federal n°. 10.520/2002 e no Decreto Munjicipal
n° 047/2013, com aEIicaﬁéo subsidiaria da lei 8.666/93, que tem por objeto 0o FORNECIMENTO DE AGUA
MINERAL POTAVEL, ENVASADA EM GARRAFOES COM CAPACIDADE DE 20 LITROS RETORNAVEIS,
no valor global de R$ 42.875,20 ﬁquarenta e dois mil, oitocentos e setenta e cinco reais e vinte centavos),
em favor da empresa: L.F. DA SILVA REVENDA DE GLP DE MARICA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
08.672.440/0001-05, localizada na Avenida Roberto Silveira, SIN — Lote 36 — Quadra G — Flamengo- Marica/

RJ.

Marica, 17 de julho de 2013.

Max Aguiar Alves o
Secretario Municipal de Administragéo

SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE

PORTARIA N° 03 DE 23 DE JULHO DE 2013.

DESIGNA UM GRUPO DE TRABALHO PARA EXECUTAR O PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DAS
UNIDADES DE CONSERVAGAO MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO AMBIENTE, no uso de suas atribuicGes legais, considerando
thJe o| Poder Publico e toda a sociedade tém o dever constitucional de defender e preservar o ambiente
natural;

que também é dever do Poder Publico gerir as &reas naturais protegidas, ou seja, as Unidades de Conser-
vagéo, bem como as Reservas Legais — RL, as Areas de Preservagéo Permanente — APP, além de outras
areas legalmente protegidas;

que as Unidades de Qonserva_cf\éq municipais devem ser administradas de forma a garantir & sociedade o
cumprimento dos objetivos institucionais para as quais elas foram criadas, devendo contar com um Plano de
Manejo, conforme determinagao da Lei 9.985/00;

que o Programa Marica + Verde tem por escopo principal a restauragdo das APP, especialmente as Faixas
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Marginais de Protegéo, no territorio municipal, através de arranjos produtivos locais envolvendo os produto-
res e agricultores familiares;

que o Processo Administrativo 8940/2013, instaurado para cuidar da estruturagéo das UC, inclui, entre outros
propositos, a elaboragéo dos seus Planos de Manejo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho — GT de Fortalecimento das Unidades de Conservagdo Municipais
objetivando as medidas emergenciais e a elaboragéo dos planos de manejo de todas as unidades municipais.

Art. 2° O GT sera constituido pelos seguintes agentes publicos lotados na Secretaria Municipal do Ambiente:

NOME MATRICULA
Bruna Ribeiro da Silva 100594
Evandro Bastos Sathler 101497
Filipe Pinheiro Silva 7660
Guilherme Di Cesar Mota 7453
Tiago de Paula da Silva 100555

ictor Pascale Santos 100550

é 1°. A coordenacéo e a vice-coordenagéo ficardo a cargo dos servidores Evandro Bastos Sathler e Tiago de
aula da Silva, respectivamente.

§ 2°. O GT devera elaborar um Plano de Trabalho em 15 (quinze) dias da publicagéo desta Portaria, tendo
como meta global aprovar os Planos de Manejos de todas as Unidades de Conservagdo Municipais até de
01 de dezembro de 2013.

Art.3° Sempre que necessario a coordenagdo do GT solicitard ao Secretério Municipal do Ambiente a inclusdo
de novos integrantes ou convidar técnicos da Secretaria Municipal do Ambiente, outras secretarias ou 6rgéos
publicos municipais, bem como 6rgéos publicos das demais instancias, universidades ou entidades privadas.
Paragrafo Gnico. O convite de que trata o caput ndo podera gerar 6nus ao municipio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se!
Prefeitura Municipal de Marica, em 23 de julho de 2013.

ALESSANDRO TERRA PAES
SECRETARIO MUNICIPAL DO AMBIENTE
MATRICULA 100737

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

EXTRATO DE AUTO DE INFRACAO N°. 11027

PROCESSO: 44165/2010

OBJETO: Autuagao por nio cumprir a intimagdo de n°® 3598 emitida em 16 de maio de 2011.
INFRIGENIA: Codigo de obras, Lei 77 de 14/12/78, modificado pela Lei Complementar 017
de 30/12/91, artigo 32° §16.

SANCAO: Multa imposta de 10 UFIMAS, com base na Lei 77/78 modificado pela Lei
Complementar 017/91, artigo 32, § 16.

Data de Lavratura: 22/08/2011

Marica, 15 de julho de 2013.

bral Nunes

-

Secretario de Desenvolvimento Urbano
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ato Negatorio N° 003/2013

NAO AUTORIZA o funcionamento
do Estabelecimento que menciona.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas atribui¢des, fundamentada na Deliberagao N°
001/2010 do Conselho Municigal de Educacdo e Decreto n® 1944/98 do Exm° Sr. Prefeito Municipal de Marica
e considerando o parecer da Comiss&o Verificadora, exarada no processo n° 0013823/2012.

Resolve:

ART.1° - NAO AUTORIZAR, de acordo com o disposto no Decreto n® 1944/98 e na Deliberagdo CME N°
001/2010, o Centro Educacional ABC da Alegria, com sede na Rua_Cinco, Quadra 18 Lote 27, casa 01,
Jardim Atlantico Oeste - Itaipuagu — Marica/RJ, a ministrar EDUCACAO INFANTIL — Creche e Pré Escola,
em horario parcial e integral.

ART. 2° - Este Ato Negatério entra em vigor na data de sua publicagao.
Marica, 19 de julho de 2013.

Marta de Mello Quinan
Prefeitura Municipal de Marica
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 36 DE 08 DE JULHO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZA%)/:\O DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 125/13 REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 6804/2013.

A SECRETARIA DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigf)es Iegais, considerando a deliberacéo da
Coordenadoria de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 34 ? ° do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIII
do decreto municipal n.° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n.® 125/2013, cujo objeto é a aquisic&o de eletrodomésticos, mediante aquisic&o pela Ata de Registro
de Pregos n.° 30/2013, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagao de Marica.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizag&o, do contrato n.° 125/2013

do Processo Administrativo n.° 6804/2013, cujo objeto é a aquisicdo de eletrodomésticos, mediante aquisi¢ao

gelﬁﬂ Ata de Registro de Pregos n.° 30/2013, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagéo
e Marica.

Maria Antonia Figalo Cabral — Matricula N.° 1477
Jo&o Roberto Pereira da Costa — Matricula N.° 100098
Sidney Dias Mosi — Matricula N.° 100074

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario, geran-
do seus efeitos a partir de 08/07/2013.

Publique-se! ] .

Prefeitura Municipal de Marica, em 08 de julho de 2013.
MARTA DE MELLO QUINAN

Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 37 DE 08 DE JULHO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAS)/:\O DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 128/13 REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 6807/2013.

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuigﬁes Iegais, considerando a deliberacéo da
Coordenadoria de Contratos e Convénios, em observéncia ao art. 34 § 2° do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIII
do decreto municipal n.° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do contrato n.° 128/2013, cujo objeto € a aquisicdo de eletrodomésticos, equipamentos e materiais mediante
aquisicao pela Ata de Registro de Pregos n.° 27/2013, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educacéo de Marica.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, gara compor a Comissao de Fiscalizagdo, do contrato n.° 128/2013
do Processo Administrativo n.° 6807/2013, cujo objeto é a aquisicao de eletrodomesticos, equipamentos e
materiais mediante aquisicdo pela Ata de Registro de Pregos n.
Secretaria Municipal de Educag&o de Marica.

Maria Antonia Figalo Cabral — Matricula N.° 1477
Jo&o Roberto Pereira da Costa — Matricula N.° 100098
Sidney Dias Mosi — Matricula N.° 100074

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario, geran-
do seus efeitos a partir de 08/07/2013.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 08 de julho de 2013.

MARTA DE MELLO QUINAN

Secretaria Municipal de Educagao

27/2013, para atender as demandas da

PORTARIA N° 38 DE 19 DE JULHO DE 2013.
DESIGNA COMISSAOQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 093/13 REFERENTE
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AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 39/2013.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigées legais, considerando a deliberacéo da
Coordenadoria de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 34 § 2° do decreto 047/2013 e Art. 3°, VIII
do decreto mummgal n.° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do contrato n.° 093/2013, cujo objeto é a Contratacdo de Pessoa Juridica Especializada Para Execugédo de

Conjunto Bi-trapézio Médio

Conjunto formado por mesa e cadeira. Tampo da mesa com superfi-|
cie lisa e ndo texturizada em formato de Bi-Trapézio confeccionado
lem resina termoplastica ABS (dotado de nervuras transversais e lon-|

Obra na Escola de Educagéo Infantil C.E.I.M. Jardim Atlantico.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscalizagéo, do contrato n.° 093/2013
do Processo Administrativo n.° 39/2013, cujo objeto € a Contratacédo de Pessoa Juridica Especializada Para
Execugéo de Obra na Escola de Educacg&o Infantil C.E.I.M. Jardim Atlantico.

1) Renato Silveira da Silva — Mat. 100070.
2) Tania Maria de Andrade Miranda — Mat. 100489.
3) Eulalia Fernandes Martins — Mat. 100081.

Suplente:

4) Marco Antonio Araujo Lob&o Barroso — Mat. 100407.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario, geran-
do seus efeitos a partir de 03/06/2013.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 19 de Julho de 2013.
MARTA DE MELLO QUINAN
Secretaria Municipal de Educagao

AVISO PREGAO PRESENCIAL N° 29/2013

RELATORIO DE AVALIAGAO DOS MOSTRUARIOS

gitudinais para reforco a tragdo na parte inferior) com encaixes laterais
em ABS para fixagdo dos tampos em grupo de estudos, e porta copos,)
Imedindo 660mm x 440mm x 440mm x 410mm mm, possibilitando aj
formagao de circulos com 6 ou 22 mesas, porta lapis, fixadas a estrutur:
através de 04 parafusos autoatarrachantes invisiveis, injetado em resinal
termoplastica ABS, altura tampo ao chdo 660mm, marca do fabricante]
injetada em auto-relevo devera estar no encosto e no tampo da mesa.
Sob tampo confeccionado em resina termoplastica de alto impacto,)
fechado nas partes traseira e laterais com orificios para ventilagdo,
imedindo 450,0mm X 85,0mm, com 330mm de profundidade. Base
do tampo formada por 01 tubo oblongo medindo 16mm x 30mm com|
espessura minima de 1,5mm e 02 tubos retangulares medindo 20mm x|
30mm, 02 colunas verticais laterais unindo o tampo aos pés em tubos
oblongo medindo 77mm x 40mm com espessura minima de 1,5mm,|
Base dos pés em tubos oblongo medindo 20mm x 48mm com espessural
de 1,5mm em forma de arco com raio medindo no maximo 800,0mm.,|
Uma barra de sustentagdo do sob tampo em tudo oblongo de 16mm|
X 30mm com 1,5mm de espessura fixadas entre as colunas. Suporte
para mochila escamoteavel possibilitando ficar invisivel quando nao
estiver sendo utilizado confeccionado em polipropileno.Sapatas ca-|
landradas antiderrapantes envolvendo totalmente as extremidades dos
tubos que compdem os pés, desempenhando a fungdo de protecdo d:

4° COLOCADO

[Empresa  Nortus - Desclassi-
ficada por ndo ter apresentadal
lamostra.

5° COLOCADO
[Empresa Victer - Desclassificado
por ndo ter apresentado amostra.

03. pintura, aumentando a durabilidade, acompanham o formato dos pés
em arco, medindo aproximadamente 156mm x 55mm x 52mm e 95mm)| 6° COLOCADO
X 47mm x 52mm com tolerancia de +/- 1,00mm, fabricadas em polipro-| . .
[tem [Especificagdo Discriminagdo pileno virgem, podendo ser injetadas na mesma cor do tampo e presal Empresa Lnjea - Desclassiq
X . . . ficado por ndo ter apresentadol
[ estrutura por meios de rebites. Cadeiras com assento e encosto emamostra
Conjunto Professor sem gaveta resina plastica virgem, fabricados pelo processo de injegao termoplasti- ’
Conjunto composto de mesa e cadeira. co, fixados por meio de parafusos autoatarrachantes invisiveis. Assento|
[Mesa confeccionada em compensado multilaminado com 30mm de} medindo 395mm x 410mm. Encgsto com cur\{atulia anatomica mefiigdo 7o COLOCADO
espessura, medindo 1100mm x 600mm x 760mm, cantos arredonda- 410mm x 245mm com 02 orificios para ventilagdo. Espessura mmlmaEmpresa Aciat - Classificado
dos, revestimento em formica, bordas em PVC . Painel frontal con Smm.Estrutura formada por dois pares de tubo oblongo medindo 20mm)| bor atender ao edital
feccionado em compensado multilaminado com 30mm de espessura,| [x 48mm com espessura de 1,5mm.Base do assento ¢ interligagdo ao '
medindo 380mm  x 960mm. Base do tampo da mesa formado por 02) lencosto em tubo quadrado 20mm x 20mm com curvatura ergonomical
tubos retangulares 20mm x 30mm. Painel frontal interligado a estruturaf para acomodagdo, duas barras horizontais para sustentagdo sob o as-
da mesa através de 02 tubos retangulares 40mm x 20mm, 02 coluna| sento em tubo 5/8.Uma barra horizontal de refor¢o em tudo oblongo|
erticais laterais unindo o tempo aos pés em tubos oblongo medindo| medindo 16mm x 30mm com espessura de 1,5mm fixada entre umay
77mm x 40mm com espessura minima de 1,5mm. Base dos pés em das colunas que liga a base do assento aos pés.Base dos pés em tubos|
tubos oblongo medindo 20mm x 48mm com espessura de 1,5mm em| oblongo medindo 20mm x 48mm com espessura de 1,5mm em forma
0. forma de arco com raio medindo no méximo 800,0mm. Sapatas ca] de arco com raio medindo no maximo 800,0mm.Sapatas calandradas|
landradas antiderrapantes envolvendo totalmente as extremidades dos} antiderrapantes envolvendo as extremidades, cobrindo a solda ¢ toda &
Ttem tubos que compdem os pés, desempenhando a fungdo de protegio daj extensdo dos tubos que compdem os pés, desempenhando a fungdo de|
pintura, aumentando a durabilidade, acompanham o formato dos pés} protegdo da pintura prevenindo contra ferrugem, acompanham o for-
Especificagdo lem arco, medindo aproximadamente 156mm x 55mm x 52mm e 95mm| mato dos pés em arco, medindo 455mm x 55mm x 73mm, injetadas|
47mm x 52mm com tolerancia de +/- 1,00mm, fabricadas em polipro- lem polipropileno virgem e presa a estrutura por de rebites de aluminio|
IACIAT pileno virgem, podendo ser injetadas na mesma cor do tampo e presa aj4° COLOCADO Estrutura metalica fabricada em tubo de ago industrial tratados por con-
estrutura por meios de rebites. juntos de banhos quimicos para protecdo e¢ longevidade da estrutural
AFF Cadeiras com assento e encosto em resina plastica virgem, fabricadosfEmpresa Nortus - Desclassificada) interligados por solda MIG e pintados através do sistema ep6xi p6. Cor
Ipelo processo de inje¢do termoplastico, fixados por meio de parafusosfpor nio ter apresentado amostra. da Estrutura: Branca.
IDISFLEX utoatarrachantes invisiveis, marca do fabricante injetada em auto-rele-|
o devera estar no encosto da cadeira. 5° COLOCADO [tem Especificagio Discriminagio
[HAWALI [Empresa Victer - Desclassificadal
IAssento medindo 395mm x 410mm, altura assento/chdo 450mm. En-por ter apresentado amostra.
ILAZZARI costo com curvatura anatdmica medindo 410mm x 245mm com 02
orificios para ventilagdo. Espessura minima Smm. Estrutura formadal6®° COLOCADO
ILINEA por dois pares de tubo oblongo medindo 20mm x 48mm com espessuralEmpresa AFF - Classificada umal
de 1,5mm. Base do assento e interligagdo ao encosto em tubo quadra-vez que atende ao edital.
ILEMOS [do 20mm x 20mm com curvatura ergondémica para acomodagéo, duas|
barras horizontais para sustentagdo sob o assento em tubo 5/8. Uma
INORTUS barra horizontal de reforgo em tudo oblongo medindo 16mm x 30mm)|
com espessura de 1,5mm fixada entre uma das colunas que liga a base}
[VICTER do assento aos pés. Base dos pés em tubos oblongo medindo 20mm
U8mm com espessura de 1,5mm em forma de arco com raio medindo
Ino maximo 800,0mm.
Sapatas calandradas antiderrapantes envolvendo as extremidades, co-]
brindo a solda e toda a extensao dos tubos que compdem os pés, desem-|
penhando a funcdo de protegdo da pintura prevenindo contra ferrugem,)
lacompanham o formato dos pés em arco, medindo 455mm x 55mm x|
73mm, injetadas em polipropileno virgem e presa a estrutura por dej
rebites de aluminio..
[Estrutura metalica fabricada em tubo de ago industrial tratados por con-
juntos de banhos quimicos para protecdo e longevidade da estrutural
interligados por solda MIG e pintados através do sistema epoxi po.
ICor da Estrutura: Branca
[tem [Especificagdo Discriminagdo
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IConjunto Bi-trapézio Adulto.
IConjunto formado por mesa e cadeira. Tampo da mesa com superfi-
cie lisa e ndo texturizada em formato de Bi-Trapézio confeccionado
em resina termoplastica ABS (dotado de nervuras transversais e lon-
eitudinais para reforgo a tragdo na parte inferior) com encaixes laterais|
lem ABS para fixagdo dos tampos em grupo de estudos, e porta copos,)
imedindo 660mm x 440mm x 440mm x 410mm mm, possibilitando a}
formacao de circulos com 6 ou 22 mesas, porta lapis, fixadas a estrutural
através de 04 parafusos autoatarrachantes invisiveis, injetado em resinaj
termoplastica ABS, altura tampo ao chdo 760mm, marca do fabricante]
injetada em auto-relevo devera estar no encosto e no tampo da mesa,
Sob tampo confeccionado em resina termoplastica de alto impacto,|
fechado nas partes traseira e laterais com orificios para ventilagio,
imedindo 450,0mm X 85,0mm, com 330mm de profundidade. Base]
do tampo formada por 01 tubo oblongo medindo 16mm x 30mm com|
lespessura minima de 1,5mm e 02 tubos retangulares medindo 20mm
30mm, 02 colunas verticais laterais unindo o tampo aos pés em tubos|
blongo medindo 77mm x 40mm com espessura minima de 1,5mm,|
Base dos pés em tubos oblongo medindo 20mm x 48mm com espessural
de 1,5mm em forma de arco com raio medindo no maximo 800,0mm,
[Uma barra de sustentagdo do sob tampo em tudo oblongo de 16mm|
30mm com 1,5mm de espessura fixadas entre as colunas. Suporte]
para mochila escamoteavel possibilitando ficar invisivel quando naof
estiver sendo utilizado confeccionado em polipropileno.Sapatas ca-
andradas antiderrapantes envolvendo totalmente as extremidades dos|
tubos que compdem os pés, desempenhando a fungdo de protegdo dal
4. pintura, aumentando a durabilidade, acompanham o formato dos pés|
lem arco, medindo aproximadamente 156mm x 55mm x 52mm e 95mm)|
X 47mm x 52mm com tolerancia de +/- 1,00mm, fabricadas em polipro-|
pileno virgem, podendo ser injetadas na mesma cor do tampo e presa
2 estrutura por meios de rebites. Cadeiras com assento e encosto em
resina plastica virgem, fabricados pelo processo de injegéo termoplasti
lco, fixados por meio de parafusos autoatarrachantes invisiveis. Assentof
Imedindo 395mm x 410mm. Encosto com curvatura anatdmica medinds
410mm x 245mm com 02 orificios para ventilagdo. Espessura minima
Smm.Estrutura formada por dois pares de tubo oblongo medindo 20mm|
48mm com espessura de 1,5mm.Base do assento e interligagdo aof
lencosto em tubo quadrado 20mm x 20mm com curvatura ergondmica
para acomodagdo, duas barras horizontais para sustentagdo sob o as-|
sento em tubo 5/8.Uma barra horizontal de refor¢o em tudo oblong
imedindo 16mm x 30mm com espessura de 1,5mm fixada entre umal
ldas colunas que liga a base do assento aos pés.Base dos pés em tubos
loblongo medindo 20mm x 48mm com espessura de 1,5Smm em forma
de arco com raio medindo no méaximo 800,0mm.Sapatas calandradas
antiderrapantes envolvendo as extremidades, cobrindo a solda e toda a
lextensdo dos tubos que compdem os pés, desempenhando a fungdo dej
protecdo da pintura prevenindo contra ferrugem, acompanham o for
imato dos pés em arco, medindo 455mm x 55mm x 73mm, injetadas
lem polipropileno virgem e presa a estrutura por de rebites de aluminio)
[Estrutura metalica fabricada em tubo de ago industrial tratados por con-
juntos de banhos quimicos para protecdo e longevidade da estrutura
interligados por solda MIG e pintados através do sistema epoxi po. Cof
da Estrutura: Branca.

4° COLOCADO
Empresa Disflex - Desclassifica
da por ndo atender ao edital..

5° COLOCADO
Empresa AFF - Desclassificada
por ndo atender ao edital.

6° COLOCADO
Empresa ACIAT - Classificadal
por atender ao edital.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA

ERRATA DO EXTRATO E TERMO ADITIVO N.° 01 DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO N.°
01/2012, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9999/2011.

PROCESSO: N° 9999/2011.

CONTRATO: 01/2012. ) ;

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E INOVALUZ GESTORA DE ILUMINACAO URBANA
LTDA.

NA PUBLICACAO DO DIA 13 DE MARGO DE 2013 DO JOM, EDICAO N° 351, ONDE SE LE: “TERMO
ADITIVO N.° 01 DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO N.° 01/2012".

LEIA-SE: “TERMO ADITIVO N.° 03 DE PRORROGAGAQ DE PRAZO DO CONTRATO N.° 01/2012".

MARICA, 18 DE JULHO DE 2013.
SHIRLENE DE BARROS DINIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ENERGIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Ata de Convocacao

Aos dez dias do més de Junho do ano de 2013, as 9:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de Esportes,
reuniram-se sob a coordenagao do Secretario Municipal de Esportes, Sr. Leonardo Souza da Silva, fazendo
parte da comisséo do processo publico seletivo dos projetos apresentados pelas entidades interessadas, o
Gerente Executivo Welliingthon Menezes dos Santos, Matricula 100635, o subsecretario Alex Dias Bitten-
court, mat. 100628 e o assessor executivo Bernardo Augusto Alves de Souza Gomes, mat. n° 101259, para
proceder a convocagao para apresenta¢do de documentos dos candidatos selecionados através do processo
seletivo publico formalizado através do Edital n® 001/2013, referente ao Programa Segundo Tempo. Foram
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convocados através de Processo Publico de Selegdo os candidatos aprovados ora relacionados: Para os
cargos de Coordenador de Nucleo: Neydson Muniz dos Santos, devidamente convocado, ndo compareceu
no prazo legal para apresentar a documentagao, tendo sido desclassificado; em sequéncia, convocou-se o
candidato classificado em décimo quinto lugar, primeiro do cadastro de reserva, Claudio Henrique Nasci-
mento Costa, que também n&o compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagéo, tendo
sido desclassificado; assim, procedeu-se a convocagdo da décima sexta colocada, segunda do cadastro
de reserva, Tarciana Maria Alves de Barros, que, devidamente convocada, apresentou toda a documen-
tagdo necesséria. Em razéo da desisténcia de Tatiana Barahuna Lima, classificada em quinta colocagao,
convocou-se o décimo sétimo colocado, Raphael Pereira Peixoto Guerra, terceiro no cadastro de reserva,
que, devidamente convocado, ndo apresentou toda a documentagéo solicitada, tendo sido desclassificado.
Em sequéncia, convocou-se o décimo oitavo colocado, Arnaldo Menezes Marques Neto, quarto no cadastro
de reserva, que devidamente convocado, apresentou toda a documentagéo necessaria. Michelle Nunes de
Carvalho, devidamente convocada, ndo apresentou a documentagéo necessaria, tendo sido desclassificada;
assim, procedeu-se a convocagao da décima nona colocada, Vanessa Gongalves Rodrigues, quinta no ca-
dastro de reserva, que, devidamente convocada, apresentou toda a documentagao solicitada. Silvio Seixas
Martins, devidamente convocado, ndo apresentou a documentagdo necessaria, tendo sido desclassificado;
assim, procedeu-se a convocagao da vigésima colocada, Beatriz Siqueira dos Santos, sexta no cadastro de
reserva, que, devidamente convocada, apresentou toda a documentagéo solicitada. Pablo Correia da Gloria,
devidamente convocado, ndo apresentou a documentagdo necessaria, tendo sido desclassificado. Assim,
convocou-se 0 vigésimo primeiro colocado, Adriano Celestino Pereira, sétimo no cadastro de reserva, que,
devidamente convocado, apresentou toda a documentacéo solicitada. Para os cargos de Monitor Esportivo:
Sabrina da Silva Ferreira, devidamente convocado, ndo compareceu no prazo legal para apresentar a do-
cumentagéo, tendo sido desclassificado; em sequéncia, convocou-se o candidato classificado em décimo
quinto lugar, primeiro do cadastro de reserva, Hugo Alves de Souza Junior, que também ndo compareceu
no prazo estipulado para apresentar a documentagao, tendo sido desclassificado; assim, procedeu-se a
convocagdo da décima sexta colocada, segunda do cadastro de reserva, Nelson Ramos Filho, que também
nao compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagao, tendo sido desclassificado; assim,
procedeu-se a convocagdo da décima sétima colocada, terceiro do cadastro de reserva, Victo Said de Oli-
veira, que também ndo compareceu no prazo estipulado para apresentar a documentagéo, tendo sido des-
classificado; assim, procedeu-se a convocagédo da décima oitava colocada, quarta do cadastro de reserva,
Vanessa de Oliveira Freitas, que, devidamente convocada, apresentou toda a documentagao solicitada. Em
raz&o da desisténcia de Gabriel dos Santos Costa, classificada em nona colocag&o, convocou-se o décimo
nono colocado no cadastro de reserva, Marcos Antonio da Costa Sili, que também néo compareceu no prazo
estipulado para apresentar a documentagéo, tendo sido desclassificado; assim, procedeu-se a convocagéo
do vigésimo colocado do cadastro de reserva, Eduardo Luiz da Silva Faria, que, devidamente convocado,
apresentou toda a documentag&o solicitada. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Convoca-
cdo. E, para constar a presente ata que, apds lida e acatada, vai ser assinada pelo sr° Secretario, e equipe
designada pela Secretaria Municipal de Esportes.

Marica,10 de Junho de 2013.

Alex Bittencourt
Mat. 100628

Wellingthon Menezes dos Santos
Mat. 100635

Bernardo Augusto Alves de Souza Gomes
mat. n® 101259

Leonardo Souza da Silva
Secretario Municipal de Esportes

Ata de Processo Seletivo

Aos trés dias do més de julho do ano de 2013. as 9:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de
Esportes. reuniu-se sob a coordenagd@o do Secretario Municipal de Esportes. Sr. Leonardo Souza da
Silva. fazendo parte da comissdo do processo publico seletivo dos projetos apresentados pelas
entidades interessadas. o subsecretario Ronaldo Castro dos Santos. Matricula 100619, o
subsecretario Leonardo Mozer. mat. 100633 e o assessor executivo Bernardo Augusto Alves de
Souza Gomes, mat. n° 101259, para proceder a selecdo de projeto. nos termos do Edital n°®
004/2013, levando em conta os requisitos técnicos ali informados. Apresentou proposta unica a
entidade Projeto Social Fabrica de Campedes. nos exatos termos técnicos e financeiros do projeto
basico formulado pela Secretaria de Esportes. as fls. 29/32. Como contrapartida a entidade
disponibilizara sua estrutura fisica ja existente. constante de area construida de 516 m2. ringue,
vestiario, banheiros. cantina. area de treinamento. escritério e sala de reunido. Apos anilise
minuciosa do projeto. a entidade foi considerada habilitada pela equipe. tendo sido considerada a
vencedora do presente processo de selegdo. Nada mais havendo a tratar. foi encerrado o processo
seletivo. E, para constar a presente ata que. apos lida e acatada. vai ser assinada pelo sr® Secretario.

¢ equipe designada pela Secretaria Municipal de Esportes.

Marica, 03 de julho de 2013.
/

/
Leonardo Aze &do Mozer

/QuLT:; 234

S Ao ST

Ronaldo Castro dos Santos

Mat. 14808
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

ORIGEM: PROCESSO 6917/2013

PARTE:SECRETARIA DE FAZENDA E OK CURSOS LTDA - ME

NATUREZA: IMPUGNACAQO

DECISAO: ANTE O EXPOSTO, E DIANTE DE TODOS OS ELEMENTOS ELENCADOS AOS AUTOS, ACO-
II3}|-IDOOO PARECER DO SUBSECRETARIO DE TRIBUTOS ACOSTADO AS FLS. 29/31 E INDEFIRO O PE-
Marica, 18 DE JULHO de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

ORIGEM: PROCESSO: 8333/2013

PARTE:SECRETARIA DE FAZENDA E ANTONIO RAMOS FILHO

NATUREZA: DEVOLUCAOQ DE ITBI R

DECISAO:(...|)£ANTE O EXPOSTO, ACOLHO O PARECER DA SUPERINTENDENCIA DE ITBI E INDEFIRO
O PEDIDO DE DEVOLUCAO HAJA VISTA QUE RESTOU PRESUMIDA A DESISTENCIA DA IMPUGNACAO
DO LANCAMENTO, QUANDO SOBREVEIO O PAGAMENTO INTEGRAL DO TRIBUTO CONTESTADO.
Marica, 19 DE JULHO de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15103/2012

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: RD Servigos Técnicos Ltda e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizacéo de Tributos; baixa de inscricdo mercantil.

DEt(|:I§;§\5017EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa da inscricdo mer-
cantil n . .

FUNDAMENTACAO LEGAL.: artigo 122 § 1°, Il do CTM; artigo 7° a 11° Dec. 42/12.
Marica, 23 de julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7195/2011

ORIGEM: Secretaria de Fazenda » »

PARTES: Carlos Luiz Ribeiro e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizacao de Tributos; ISS; Baixa do ISS. ] .

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa do ISS.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL.: artigo 53, CTM ;art. 122, g 1°, Il da Lei 112/03; artigo 7° a 11° Dec. 42/12
Marica, 22 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7273/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Alvaro da Costa Figueiredo e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizacao de Tributos; ISS; Baixa do ISS. ) .

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa do ISS.
FUNDAMENTACAO LEGAL.: artigo 53, CTM ;art. 122, g 1°, Il da Lei 112/03; artigo 7° a 11° Dec. 42/12
Marica, 22 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10896/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Simone Lourenco Titonele e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizacao de Tributos; ISS; Baixa do ISS. ) .

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento quanto ao pedido de baixa do ISS.
FUNDAMENTACAO LEGAL.: artigo 53, CTM ;art. 122, g 1°, Il da Lei 112/03; artigo 7° a 11° Dec. 42/12
Maricd, 22 de Julho de 2013.

Roberto Ataide Santiago Fontes

Secretario Municipal de Fazenda

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8504/2013

ORIGEM: Secretaria de Fazenda

PARTES: Claudenir Pinto Velasco e Prefeitura Municipal de Marica

ASSUNTO: Fiscalizacao de Tributos; ISS; Baixa do ISS. ) .

DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: deferimento guanto ao pedido de baixa do ISS.
fggDAMENTAQAO LEGAL : artigo 53, CTM ;art. 122, § 1°, Il da Lei 112/03; artigo 7° a 11° Dec.

Marica, 22 de Julho de 2013.
Roberto Ataide Santiago Fontes
Secretério Municipal de Fazenda

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 130/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 10244/2013.
U\IOSLSH%EEJ%%XTRATO DO CONTRATO N.° 130/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
PARTES: MUNICIPIQ DE MARICA E CONSTRUART EMPREENDIMENTO LTDA-ME -

OBJETO: PRESTACAQ DE SERVICO ESPECIALIZADO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PRE-
DIAL, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE, COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA, SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMEN-

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica

TOS, DECORRENTE DAATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 41/2013.

¥élbogéﬁ$§:\}8éi)18,84 (TREZENTOS E TREZE MIL OITOCENTOS E DEZOITO REAIS E OITENTA E QUA-
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, ART. 15 § 3° DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E
LEGISLACAO CORRELATA..

PRAZQ: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0017.2110

ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

EMPENHO N° 1971/2013.

MARICA, 03 DE JULHO DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO ,

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO TERMO N.° 58 ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO N.° 84/2013 REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 6199/2013

INSTRUMENTO: TERMO N.° 58 ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO N.° 84/2013 REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 6199/2013 ) .

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A

OBJETO: ACRESCIMO DE 24,9% (VINTE E QUATRO VIRGULA NOVE), AO CONTRATO N.° 84/2013, QUE
E%Tégmﬁ%% AO DE CIMENTO, EMULSAO ASFALTICA E ASFALTO DILUIDO PARA PAVIMENTA-
¥QLR%|X|/§CRESCIMO DE R$ 267.690,00 (DUZENTOS E SESSENTAE SETE MIL SEISCENTOS E NOVEN-
FUNDAM%NTO LEGAL: ART. 65, Il, “d”, DA LEI FEDERAL 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E
LEGISLACAO CORRELATA.

PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.121.0001.2018.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00.

ORIGEM DE RECURSOS: 206 E 236

EMPENHO: 1136/2013 e 1137/2013

MARICA, 01 DE JULHO DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO .

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 135/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10767/2013
{;\IO’S’L"?%J(%%'#/E%%EXTRATO DO CONTRATO N° 135/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E PRIMOTECH LQGISTICA LTDA.

8%252'}'2%:1/2\3LOCA(;A0 DE EQUIPAMENTOS, ATRAVES DAADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
VALOR: R$ 4.384.356,00 (QUATRO MILHOES TREZENTOS E OITENTA E QUATRO MIL TREZENTOS E
CINQUENTA E SEIS REAI f

FUNDAMENTO LEGAL: LE[ FEDERAL N.° 8666/93, ART. 15 § 3° DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E
LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 07 (SETE) MESES E 17 (DEZESSETE) DIAS.

FONTE DE RECURSO: 236 e 206

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO: 22.01.15.451.0017.2110 E 22.01.15.451.0017.2159

NOTA DE EMPENHO: 1988/2013, 1987/2013, 1989/2013 e 1990/2013.

MARICA, 05 DE JULHO DE 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO ,

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PROC. 1.296/2013- Pregéo Presencial N° 39/2013

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), parecer da CPL e da Controla-
doria Geral do Municipio (CGM), Autorizo a despesa e HOMOLOGO a I|C|ta?éo NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL, com fulcro ng Lei Federal 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes, visando a
AQUISICAO DE 01 (UMA) PA CARREGADEIRA, ad&Jdicando 0 objeto em favor da Empresa PME — MAQUI-
NAS E EQUIPAMENTOS LTDA., no valor global de R$ 259.000,00 (duzentos e cinquenta e nove mil reais).
Em, 24 de julho de 2013.

FERNANDO CARVALHO RODOVALHO ,

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N.° 132/2013 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2887/2013
I\L\ISLIO?LZJ%I%I/\%% EXTRATO DO CONTRATO N° 132/2013, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
PARTES: MUNICIPIQ DE MARICA E BRASILSUPRI LTDA-ME. ;

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE VEICULOS AUTOMOTORES, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS.

VALOR: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS),

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, ART. 15 § 3° DECRETO MUNICIPAL N.° 047/2013 E
LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

FONTE DE RECURSO: 202

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.302.0010.2082

NOTA DE EMPENHO: 168/2013

MARICA, 17 DE MAIO DE 2013.

JANETE CELANO VALLADAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 35 DE 24 DE ABRIL DE 2013. .

ESTABELECE COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO REFERENTE AO
PROCESSQ ADMINISTRATIVO N° 10091/2012 o . _ .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando a necessidade
de regulamentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

RESOLVE:

Art. 1° De conformidade com sua proposta, e os termos do ato convocatoério do Processo n°. 10091/2012,
partes integrantes e indissociaveis deste documento, estamos concedendo-lhe ORDEM DE INICIO, a partir
do dia 24 de abril de 2013, para CONSTRUCAO DE SUBESTACAO DA UPA EM INOA NO MUNICIPIO DE
MARICA, em consonancia com a planilha vencedora da licitagdo, com o prazo de execugao de 01 (um) més,
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com valor %Iobal estimado de R$ 65.000,00 ( sessenta e cinco mil reais).

Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo de cumprimento dos
termos do contrato n.® 057/2012 do Processo Administrativo n.° 10091/2012, cujo objeto & a contratagap de
eDnlgpl\DleAslgI%sﬁ{)/eRchalizada para realizar CONSTRUCAO DE SUBESTACAO DA UPAEMINOA, NO MUNICIPIO
1) Edson Laranja Val verde — Matricula n® 100.916- Secretaria Municipal de Saude; .

2) Romildo Candido da silva, Matricula n°: 100.834 — Secretaria Municipal de Assuntos Federativos;

3) Paulo Roberto Alves, Matricula n° 100.845 - Secretaria Municipal de Assuntos Federativos. )

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢es em contrario, ge-
rando seus efeitos a partir de 24/04/2013.

Publique-se! - .

Prefeitura Municipal de Marica, em 24 de abril de 2013.

JANETE CELANO VALLADAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10091/2012

CONVITE N° 34/2012 . o .

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), parecer da Comiss&o Perma-
nente de Licitagéo (CPL) e da Secretaria Municipal de Controle Interno e Fiscalizag&o, Autorizo a despesa e
HOMOLOGO a licitacdo NA MODALIDADE CONVITE, com fulcro na Lei Federal n® 8.666/93, que tem por
objeto a CONSTRUCAO DE SUBESTACAO DA UPA EM INOA, NO MUNICIPIO DE MARICA/RJ, no valor
de R$ 65.000,00 gsessenta e cinco mil reais ), ADJUCANDO em favor da EMPRESA KW ELETRIFICACAO
E SUBESTAGOES LTDA.

Maricd, 24 de Abril de 2013..

JANETE CELANO VALLADAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAN° 58, DE 17 DE MAIO DE 2013.

ESTABELECE A COMISSAO DE FISCALIZACAO DE CUMPRIMENTO DOS TERMOS DO CONTRATO N°
132/2013 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2887/2013.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigGes legais e, considerando a necessidade de regula-
mentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER a comiss&o de fiscalizagéo do contrato n® 132/13, cujo objeto € a Manutengéo
E{gvenm/a e Corretiva de Veiculos Automotores, que entre si celebram o Municipio e a Empresa Brasilsupri
a-Me..

Paragrafo Unico — A referida comisséo sera composta da seguinte maneira:

1)Marcia G. Santiago Coelho, mat. 0874
2)Almir Andrade Gomes, mat 100757
3)lvana Curvelo de Oliveira, mat 0864

|é\rtb|2° Esta 'Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
ublique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 08 de julho de 2013.

Janete Celano Valladdo

Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES
Resolugao 006/2013
SECTRAN

O Secretario Municipal de Trénsito e Transportes de Marica, no uso de suas atribuicées legais, e de acordo
com a Lein® 112, de 12 de Dezembro de 2003 e a Lei complementar de n°195 de Outubro de 2009, que regu-
lamenta o exercicio das atividades dos profissionais em transportes de passageiros — “moto taxi” no Munici-
pio de Marica, convoca para o recadastramento anual ordinario dos autorizados e seus respectivos auxiliares.

Resolve:

Art. 1°. Fixar no periodo de 12 a 20 de Agosto de 2013, conforme calendério abaixo das 10h00min as
16h00minhs. para apresentagao dos documentos abaixo relacionados na Secretaria de Transportes de Mari-
c4, referente ao procedimento de recadastramento no exercicio de 2013.

ﬁ’g/lgsinicial da letra do nome do autorizado:

AaB
13/08 CabD
14/08 EaF
15/08 Gal
16/08 MaP
19/08 Ra$
20/08 TaZz

Art.2°. Para efetuar a abertura do processo de recadastramento, os permissionarios dever&o comparecer na
recepcéo da Secretaria Municipal de Tréansito e Transportes situada na Rua Fernando Henrique Assumpgao,
Lt 33 A3 Quadra M Parque Eldorado-CEP 24.901.085- Marica RJ, munidos com os seguintes documentos
conforme abaixo relacionados ] -
| - Para recadastramento de Condutores e seus respectivos auxiliares:
a) CRLV 2013 em nome do autorizado )
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, com a categoria A
¢) Comprovante de ISS 2013 pago. ) »
d) Prontuério da CNH expedido pelo DETRAN/CIRETRAN comprovando n&o possuir nos ultimos 12(doze)
meses multas por infragdes graves ou gravissimas
¢) Comprovante de inscrigdo na Previdéncia Social;
f) Atestado de bons antecedentes; ) )

) Comprovante de residéncia no municipio de Marica pelo menos 02(dois) anos
ﬁ 01(uma) foto 3x4 o ) )

) Comprovante de pagamento da taxa de vistoria de veiculos (moto taxi), no valor de 0,5 UFIMA'S, de acordo
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com o decreto n® 111, de 18 de Outubro de 2012.

OBS: Trazer original e copia da documentagéo

Art. 3°.90 nao comparecimento sujeitara na aplicagéo das penalidades previstas na Lei n® de 195 de Outubro

de 200

Art.4°. Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-se o as disposi¢oes em

contrario.

Maricd, 22 de Julho de 2013.
GENILDO LEANDRO COSTA
Secretario de Transportes e Transito de Marica.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DOS MEMBROS DO_CONSELHO
SUPERIOR DE ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL REALIZADA EM
26/06/2013.

Aos 26 dias do més de junho de 2013, as 15:00 H reuniram-se na sede do

ISSM os membros do Conselho Superior de Administragdo — CSA para tratar
da pauta em anexo, dado aos membros do Conselho o devido conhecimento
sobre a mesma. Em ato continuo o Presidente convidou o Assessor Juridico o
Dr. ftalo Leite Nery, para secretariar a reunido, o que foi aceito. A seguir foi
passada a lista de presenga fazendo parte integrante da presente ata, e
verificou-se os seguintes presentes: LUIZ CARLOS BITTENCOURT COELHO -
PRESIDENTE, Dr. ALBERTO LUIZ MACHADO BORGES (SINDISERV) ALDEMIR
DA SILVA BITTENCOURT (SINDISERV), SILEI RODRIGUES (SINDISERV),
THAIANE DA SILVA GOMES (SECRETARIA DE FAZENDA), Dr. ISMAR MUNIZ
DE ANDRADE (PROCURADORIA), JOAO MARQUES DE ALMEIDA RAINHA
(SERVIDOR EFETIVO DO ISSM), AUSENTE ESTAVA POR MOTIVO DE DOENCA:
JANE RODRIGUES (SECRETARIA EXECUTIVA) CUJA AUSENCIA FOI
JUSTIFICADA. Dando continuidade aos trabalhos, passou-se a deliberar sobre
0s seguintes temas: 1) PRESTAgiiO DE CONTAS DO EXERCiCIO 2012 -
foi aprovado por unanimidade a prestacio de contas do referido
exercicio 2) APRESENTACAO DOS VOTOS DOS CONSELHEIROS DO
SINDSERV SOBRE O ACORDO DO SR. ODILON JOSE DOS SANTOS; ficou
deliberado que o o processo sera encaminhado ao Sr. ALDEMIR DA SILVA
BITTENCOURT (SINDISERV) para manifestag&o. E‘assim lavro a présente;éta

para que surta os seus efeitos legais, que segue aSSZ; or todos oscg

membros presentes. Maricd, 26 de junho de 2013. W

/ \¢
LU?E&@. ENCOUKT COELHO
g PR@NTE

JANE RODRIGUES
SECRETARIA EXECUTIVA

Lo tbuselip

SILEI RODRIGUE!

Dr. ALBERTO LUIZ'MACHADO BORGES

SINDISERV

Hane . Loy frs

THAIANE DA SILVA GOMES

SINDISERV

LA A

ISMAR MUNIZ DE ANDRADE

SECRETARIA DE FAZENDA PROCURADORIA

JOAO MARQUES DE A. RAINHA

|
SERVIDOR IS5M (C. FISCAL) SERYVIDOR ISSM (C. FISCAL)

BRUNO SOARES PACHECO

SERVIDOR COMISSIONADO ISSM

(C. FISCAL)
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA
Rua Abreu Rangel, 189 B. Centro - Maricd/RJ - Tel.: 2637-3680

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARI DbS MEMBROS DO CONSELHO
SUPERIOR DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM 15/07/2013.

Aos quinze dias do més de julho de 2013, as 15:00 H reuniram-se na sede do
ISSM os membros do Conselho Superior de Administragdo - CSA para tratar da
pauta em anexo, dado aos membros do Conselho o devido conhecimento sobre
a mesma. Em ato continuo o Presidente convidou o Assessor Juridico o Dr. ftalo
Leite Nery, para secretariar a reunido, o que foi aceito. A seguir foi passada a
lista de presenga fazendo parte integrante da presente ata, e verificou-se 0s
seguintes presentes: LUIZ CARLOS BITTENCOURT COELHO - PRESIDENTE,
Dr. ALBERTO LUIZ MACHADO BORGES (SINDISERV) ALDEMIR DA SILVA
BITTENCOURT . (SINDISERV), SILEI RODRIGUES (SINDISERV), THAIANE DA
SILVA GOMES (SECRETARIA DE FAZENDA), Dr. ISMAR MUNIZ DE ANDRADE
(PROCURADORIA), JANE RODRIGUES (SECRETARIA EXECUTIVA); dando
continuidade aos trabalhos, passou-se a deliberar sobre o seguinte tema: 1)
APRESENTAGAO DOS VOTOS DOS CONSELHEIROS DO SINDSERV SOBRE O
ACORDO DO SR. ODILON JOSE DOS SANTOS e dos demais membros do
Conseiho; ficou deliberado pelos membros do CSA por unanimidade de votos
em APROVAR a forma de pagamento estabelecida no processo 288/12, isto &,

conforme fls. 186 e 187. E assim lavro a presente ata para que surta os seus

efeitos legais, que segue assinada, por todos os membros presentes. Marica, 15.

de julho de 2013. /M 7& ) 'TALOLEITENERY

SOR JURIDICO - IS5y
OAB-RY 77091

e

LUIZ CARLOSBY E\IK\OURTCOELHO

ﬁ' ENTE

%&»—g& «
JANE RODRIGUES

SECRETARIA EXECUTIVA SINDISERV
L ﬂ/ 4)’ [/([faZ

RIGUES Dr. ALBERT( LUIZ MACHAD/OR ES

ALDEMIR DA SILVA BITTENCOURT

SINDISERV SINDISERV

xCl/dw VK v['ﬂ/&/z /&% e @ S

THAIANE DA SILVA GOMES

ISMAR MUNIZ DE ANDRADE

SECRETARIA DE FAZENDA PROCURADORIA

www.marica.rj.gov.br

/44 de Queuro

ong! 25 JOM

ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPALDE MARICA
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

Rua Abreu Rangel, 189 B, Centro - Maric&/RJ - Tel.: 2637-3680

ATA DA REUNIAO DO COMITE DE GESTAO ELETRONICA DE
DOCUMENTOS REALIZADA EM 19/07/2013,

Aos 19 dias do més de julho de 2013, reuniram-se na sede do ISSM os
membros do Comité de Gestdo Eletronica de Documentos, o Sr. Leandro de
Carvalho Costa, Sr. Ary Paes de Queiroz e Sr. Silei Roquigues, para tratar
aprovacdo da Tabela de Temporalidade Guarda e Destinagdo de Documentos -
TTGD. Foram convidados também o Gerente de Recursos Humanos Sr. Carlos
Antonio Lopes e os servidores Sr. Gilberto Trintim Alves do Controle Interno e
Sr. Bruno Soares Pacheco da Contabilidade. Apds leitura da TTGD e avaliagdo
de seus prazos e tendo em vista que esta, foi embasada na Resolugdo n° 14 do
Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ, foi APROVADA a Tabela de
Tempora'lidade Guarda e Destinagdo de Documentos - TTGD. E assim lavro a
presente ata para que surta os seus efeitos legais, que segue assinada por

todos os membros presentes.

Maricd, 19 de julho de 2013.

)
‘ v
Leari(irtJZarvalho Cost/ Sjleij/Rodrigues

Rosana Maria Azevedo de Marais Costa

#

Gllbertp Trintim Alves Bruno Soares Pacheco
/

i
f
|
|

i

|
Carlo Ant io Lopes
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TABELA DE TEMPORALIDADE Comisses
GUARDA E DESTINAGAO DE DOCUMENTOS conselhos, grupos o
' ‘ . o o 006 de trabalho, juntas e 4 anos 5 anos Eliminar
TTGD, tal como é denominada a Tabela de Temporalidade, Guarda e Destinagdo Documentos, constitui comités
importante mecanismo para a gestdo documental, sem o que ndo é possivel determinar o futuro do acervo. Atos de criacdo. at Guard
ATTGD ¢ um instrumento arquivistico resultante de avaliagées, que tém por objetivos definir prazos de guar- 006.1 08 o oo, a8 | 4.anos 5 anos Permancnte
da e destinagdo de documentos, com vista a garantir o acesso a informagao de quantos dela necessitem.
Sua estrutura basica deve, necessariamente, contemplar os conjuntos documentais produzidos e recebidos
pela instituicdo no exercicio de suas atividades, os prazos de guarda nas fases corrente e intermediaria e a . .
destinagao final (eliminacdo ou guarda permanente). 007 Comunicagéo social
Na falta de uma legislagdo municipal especifica sobre a matéria foram utilizados os parametros da politica 007 1 Relagéo com a 1 Elirmi
nacional de arquivos, consoante os principios tedricos da moderna arquivologia, para disciplinar as atividades : imprensa ano iminar
relativas aos servigos arquivisticos da administragao publica, expressos na Resolugdo N° 14 do CONARQ Credenci od E :
— Conselho Nacional de Arquivos, que dispde sobre o Codigo de Classificagio de Documentos de Arquivo 007.1.1 T s C il Eliminar
para a Administragao Publica: Atividades-Meio, adotado como modelo para os arquivos correntes dos érgéos ) 9
e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos (SINAR), e os prazos de guarda e a destinagao Entrevistas,
de documentos estabelecidos na Tabela Basica de Temporalidade e Destinagdo de Documentos de Arquivo 007.1.2 noticiarios, 2 anos Eliminar 1
Relativos as Atividades-Meio da Administragdo Publica. o reportagens e m (1)
Embora observados os balizadores indicados naquela Resolug&o no tocante ao acervo da atividade-meio, editoriais
a tabela ora proposta sofreu pequenas adaptagdes inerentes a especificidade das tipologias documentais 007.2 Divulgagéo interna 2 anos Eliminar
existentes na instituig&o.
Quanto as tipologias que se referem a atividade fim, os prazos adotados, bem como suas respectivas des- _Campanhas Guarda
tinagdes, sdo produto de analise criteriosa, que contou com a participagao de servidores lotados nas areas 007.3 '”St'éll!c!gng's e 4 anos 10 anos Permanente
de origem da producdo documental. O perfil de qualificagdo dos participantes foi definido pela memoéria publicidades
documental e pelo conhecimento da sua natureza.
A A Certidao de inteiro
SERVIDORES COM PARTICIPAGAO NA ORIENTACAO DOS PRAZOS 008 teor (todos 0 60 dias 1 ano Eliminar
assuntos)
Orgdo  [Fungao Nome do Servidor
SAF Superintendéncia de Administragio e Finangas  |Leandro de Carvalho Costa
020 Pessoal
GBE  |Geréncia de Nucleo de Beneficios Silei Rodrigues Legislaco, normas,
regulamentacgdes, diretrizes, En
. . . . quanto Guarda
SSE  [Superintendéncia de Seguridade Rosana Maria Azevedo de Moraes Costa 020.1 estatutos, regulamentos, i 5 anos
P 9 procedimentos, estudos e/ou vigora Permanente
. - . ) decisdes de carater geral
SCI Superintendéncia de Controle Interno Ari Paes de Queiroz 9 a
Boletins: administrativo, de uarda
020.1.1 S 10 anos 10 anos
Detalhamento dos campos contidos na TTGD sugerida pessoal e de servico Permanente
Tabela de Temporalidade Guarda e Destinagao de Documentos
Tipologia Documental da Administragao 020.2 Identificagéo funcional Enqtganto Eliminar
Classificagéo Geral ativo
Obrigagdes trabalhistas e
. - . = estatutarias, relagbes com
Classe Assunto (I:\;?rl:r‘:toe Intg::i;grio DesFtilrr::Igao Observagao 020.3 6rgédo normatizadores da 5 anos 5 anos Eliminar
administracéo publica, lei 2/3
e RAIS
Administrago Geral 020.3.1 Relag&o com conselhos 2 Elimi
000 (instituicao) profissionais anos iminar
Modernizagao
e reforma
e : Enquanto Guarda T eaidi Guarda
001 administrativa, ; 5 anos 020.4 Sindicatos, acordos e dissidios 5 anos 5 anos
projetos, estudos e vigora Permanente Permanente
normas 020.5 Assentamcegctic;sstipodividuais - Engtlijvag\to Eliminar
002 Planos, programas e 5 anos 9 anos Guarda
projetos de trabalhos Permanente
Relatorios de Guarda 021 Recrut t leca
003 atividades 5anos 9 anos Permanente ket s
- Candidatos a cargo e emprego
004 Acordos, ajustes, Enquanto 10 anos Guarda 021.1 publicos: inscrigao e curriculo 2 anos Eliminar
contratos e convénios vigora Permanente vitae
Organizagéo e Exames de seleg&o, provas e
funcionamento 021.2 titulos, testes psicotécnicos e 6 anos Eliminar
—normas, exames médicos
005 regulamentacdes, Enquanto 5 anos Guarda
diretrizes, vigora Permanente Constituicdo de bancas
procedimentos, examinadoras, editais, Guarda
estudos e/ou decisdes 021.3 exemplares unicos de provas, 6 anos 5 anos Permanente
de carater geral gabaritos, resultados e
Registro nos 6rgéos Enquanto recursos
005.1 competentes vigora Eliminar
Reglimentc:s, 022 Aperfeigoamento e treinamento
regulamentos,
005.2 %statutos, Enquanto 5 anos P Guarda Cursos, inclusive bolsas
organogramas e vigora ermanente 022.1 de estudo promovidos pela 5 anos Eliminar
estrutura instituicdo
Audiéncias, - Propostas, estudos, editais,
005.3 despachos e reunides 2anos Eliminar _ programas, reIathigs
fInaIS, exemplares unicos Guarda
022.1.1 de exercicios, relagédo de 5 anos 5 anos Permanente
participantes, avaliagbes e
controle de expedigéo de
certificados
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022.1.2 Promovidos por outras Atividades penosas 5 anos 47 anos Eliminar
T instituicoes Servi traordinérios (h
ervigos extraordinarios (hora .
No Brasil 5 anos Eliminar extra) 5 anos 47 anos Eliminar
No exterior 5 anos Eliminar Férias, adicional de 1/3 e abono L
— pecuniario 7 anos Eliminar
022.2 Estagios
- . — Outros adicionais 5 anos 47 anos Eliminar
022.2.1 Promovidos pela instituicao 5 anos Eliminar
024.1.4 Descontos
Estudos, propostas, programas,
relatorios finais, relagao de Contribuigao sindical do Lo
participantes, avaliacdo e 5 anos 5 anos Pe?mugﬁi?]te servidor 7 anos Eliminar
declaragao de comprovagao de Contribuicdo para o plano de
tagi -
estagio seguridade social 5 anos 47 anos Eliminar
Imposto de renda (IRRF) 7 anos Eliminar
022.2.2 Promovidos por outra instituicdo
v por outra ‘nstule Pensdes alimenticias 5 anos 95 anos Eliminar
No Brasil 5 anos Eliminar - - .
Consignagbes 7 anos Eliminar
No exterior 5 anos Eliminar Outros descontos ndo
especificados 7 anos Eliminar
Quadros, tabelas e politica de Recolhimentos de encargos
023 pessoal 024.1.5 patronais
s Guarda Programa de formagéo do
023.1 Estudos e previsé&o de pessoal 5 anos 5 anos Permanente patriménio do servidor PASEP 5 anos 5 anos Eliminar
e PIS
Criagao, classificacao, Contribuicao sindical d
transformacéo, transposicéo Guarda ontribuigcdo sindical do L
0232 e remuneragéo de cargos, 5anos 5anos Permanente empregador 7 anos Eliminar
fungdes e declaragdo de opgdo. Salario maternidade 7 anos Eliminar
Reestruturacdes e alteragbes
salariais, ascenséo e
progressao funcional, . .
023.3 avaliagéo de desempenho, 5 anos 47 anos Eliminar 024.2 Férias 7 anos Eliminar
enquadramento, equiparacao, 024.3 Licengas 5 anos 47 anos Eliminar
reajuste, reposicao salarial e
promogdes Afastamentos para depor,
: ~ exercer mandato eletivo,
023.4 Movimentagao de pessoal 024.4 servigo junto TER, servir como 5 anos 47 anos Eliminar
o . jurado e suspensao do contrato
Admissao, aproveitamento, jura
contratagdo, nomeacao, de trabalho (CLT)
023.4.1 readmisséo, readaptagéo, 5 anos 47 anos Eliminar 024.5 Reembolso de despesas
recondugao, reintegragéo e
reversao o Até 5 anos da
Demissao, dispensa 024.5.1 Mudangasgre;/ic(i’%rplmllo do gprovagtéo gprovagtéo Eliminar
, ; as contas as contas
023.4.2 exoneragao, rescisao contratual 5 anos 47 anos Eliminar
e falecimento Até 5 anos da
Lotac@o, remogdo 024.5.2 Locomocgao aprovagao aprovacao Eliminar
’ , imi das contas das contas
023.4.3 transferéncia e permuta 4 anos 5 anos Eliminar 0
= Até 5 anos da
Designagao, disponibilidade, imi 024.5.3 Outros reembolsos néo aprovagao aprovagio Eliminar
023.4.4 redistribuicio, Substituicao 5 anos 47 anos Eliminar especificados dgs c\:/or?tas dgs c\:/orgztas imi
023.4.5 Requisic¢io e cessdo 5 anos 47 anos Eliminar 024.6 Outros direitos, obrigagdes e
: vantagens nao especificados
. . - Concessoes, alistamento
024 Dlrelt?/sénc:gggﬁgoes e eleitoral, casamento (gala),
doagéo de sangue, falecimento .
Folha de pagamento e fichas — 024.6.1 de familiares (nojo), horario 5 anos 47 anos Eliminar
0241 financeiras 5 anos 95 anos Eliminar espec|a| para estudantes e
portadores de deficiéncia fisica
Salarios, vencimentos e .o — - = .
024.1.1 proventos 7 anos Eliminar Auxilios, alimentagéo/refeigao, Até 5 anos da
assisténcia pré-escolaridade/ = = s
Salario familia 5 anos 19 anos Eliminar 024.6.2 creche, fardamento/uniforme, gg;o(\;/:ﬁte;(; gg;og:rﬁzg Eliminar
— — moradia e vale transporte
Abono ou provento provisoério 7 anos Eliminar
Abono de permanéncia Até a Eliminar
- — - 025 Apuragéo de responsabilidade
024.1.2 Gratificages, |chu3|ve e agao disciplinar
o incorporacdes - .
- — 025.1 Denuncias, sindicancias e
De fungéo 5 anos 47 anos Eliminar . inquéritos
Jetons 7 anos Eliminar 025.1.1 Processos disciplinares 5 anos 95 anos Pecrarﬁggdeite
Cargos em comissao 5 anos 47 anos Eliminar
. Lo Guarda
Natalinas (13° salario) 7 anos Eliminar 025.1.2 Penalidades disciplinares 5 anos 95 anos Permanente
Omm;%:g%%g%g? néo 5 anos 47 anos Eliminar
S Previdéncia, assisténcia e
024.1.3 Adicionais 026 seguridade social
Tempgigﬁigem%caaéi?génio, 5 anos 47 anos Eliminar 026.1 Beneficios
, . Até 5 anos da
Noturno 5 anos 47 anos Eliminar 026.1.1 Seguros aprovagao aprovagao Eliminar
Periculosidade 5 anos 47 anos Eliminar das contas das contas
Insalubridade 5 anos 47 anos Eliminar
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- Até 5 anos da Requisigéo e controle de
Auxilios doenga, funeral e = o . - P ) .
026.1.2 natalidade aprovagao aprovagao Eliminar 031 servigo reprograflco_ (inclusive 1 ano Eliminar
das contas das contas assinatura autorizada e
Reclusao 5 anos 47 anos Eliminar reprodugdo de formulario)
- — 032 Aquisicao, inclusive licitagéo
026.1.3 Aposentadoria 5 anos 95 anos Eliminar
= 0321 Material permanente
Contagem e averbacéo de Até Eliminar
tempo de servigo : . Até a 5 anos da
E ; 032.1.1 Compra, 'irr]ﬁrl)%?'t\;%ggmpra por aprovacao aprovacao Eliminar
Penséo provisdria e temporaria r\}(iqguoarg 0 5 anos Eliminar das contas das contas
. — Até a 5 anos da
Penséo vitalicia 5 anos 95 anos Eliminar 032.1.2 Aluguel, comodato e leasing aprovacio aprovacio Eliminar
das contas das contas
026.2. Outros beneficios 032.1.3 Empréstimo e cesséo Er\]/iqguoarr;to 5 anos Eliminar
026.2.1 Adiantamentos e empréstimos quitaAgtgo da 5 anos Eliminar 032.1.4 Doagao e permuta 4 anos 5 anos Eliminar
e id A
a servidores divida 032.2 Material de consumo
026.2.2 Prontuario médico do servidor 5 anos 95 anos Eliminar Até a_ 5 anos d_a N
026.2.3 Transportes para servidores 2 anos Eliminar 032.2.1 Compra dag;oe/:r%gc; gggoggr%aaz Eliminar
026.3 Higienett-rzasbzg%ﬁtr)anga do 2 anos Eliminar 032.2.2 Cesséo, doagéo e permuta 4 anos 5 anos Eliminar
p 50 de acidentes d Ate a 5 anos da
026.3.1 revenga? g ?ﬁ' entes de 5 anos 47 anos Eliminar 032.2.3 Confeccéo de impressos aprovacao aprovagao Eliminar
rabaiho das contas das contas
Comissao interna de prevengao .
de acidentes (CIPA) 2 anos Eliminar
. - ~ Movimentagao de material
Criagao, designagao, Guarda 033
propostas, relatorios e atas 3 anos 5 anos Permanente permanente ou de consumo
o - i Até a 5 anos da
Refeitorios, cantinas e copas o Termo de responsabilidade, = = .
026.3.2 (fornecimento de refeigoes) 2 anos Eliminar 033.1 inclusive RMB ou RMBM d%r:\ég%?gs gggoggr%aag Eliminar
026.3.3 Inspecdes periddicas de saude 5 anos Eliminar Controle de esto . .
que, inclusive Lo
033.2 requisigao, distribuicdo e RMA 2 anos Eliminar
Outros assuntos relativos a Extravio, roubo e Ate a L
027 pessoal 033.3 desaparecimento cggcé:zgo 5 anos Eliminar
Horario d diente (inclusi .

027.1 Rhaliedvinsn ';lgn?é(g" USVe 1 2anos Eliminar 033.4 Transporte de material 2 anos Eliminar
Controle de frequéncia — livros, 033.5 Aumriza?fgﬁedr?afa"da de 1 ano Eliminar
cartdes, folhas de ponto, abono -

02711 de faltas e cumprimento de b anos 47 anos Eliminar Recolhimento de material ao .
horas extras 033.6 deposito 2 anos Eliminar
Missdes fora da sede do
027.2 servidor
. : . Alienagao, baixa (material
No pais — ajuda de custo, Até 5 anos da 035 y
027.2.1 diaria, passagem, prestacao de aprovagao aprovagao Eliminar permanente e de consumo)
contas e relatério de viagem das contas das contas Até a 5 anos da
’ 035.1 Venda, inclusive leildo aprovacao aprovagao Eliminar
027.2.2 No exterior g‘gtamento do das contas das contas
Sem 6nus para a instituicio 7 anos Eliminar 035.2 Cessao, doagao e permuta 4 anos 5 anos Eliminar
Com 6nus para a instituicdo —
autorizagdo de afastamento, " 036 Instalacdo e manutencio
diaria, lista de participantes, aprg}:géo sp?gegg%?) Eliminar ¢ utene
passagens, passaportes, I = Até a 5 anos da
prestacao de contas, relatorio | 9ascontas | das contas 036.1 z‘ee%i'sg%a?nilﬁ(;?\};aﬁzﬁgoé%e aprovacdo | aprovagdo Eliminar
de viagem e reserva de hotel cos, ¢ das contas das contas
027.3 Incentivos funcionais
Prémios, concesséo de Guarda 037 Inventario
027.3.1 medalha, diploma de honra ao 5 anos 5 anos Permanente -
mérito e elogio ] Ate a_ 5 anos da Guarda
- — 037.1 Material permanente aprovacao aprovagao Permanente
027.4 Delegagéo de competéncia e Enquanto 5 anos Eliminar das contas das contas
’ procuragao vigora
Até a 5 anos da Eliminar
Servigos profissionais Enquanto 037.2 Material de consumo aprovagao aprovagao
0275 transitorios: autbnomos e vigora a Eliminar das contas das contas
) colaboradores (inclusive prestacédo
licitagdo) do servigo
027.6 Acdes e reclamagdes Até o 5 Guarda F’Iatrimc“)tnio_— no(;'ma;g, E t 5 anos Suarda t
. : transito em anos regulamentacdes, diretrizes, nquanto ermanente
trabalhistas julgado Permanente 038 estudos e/ou decisbes de vigora
030 Material carater geral
ateria
Bens imoveis — projetos, 5 anos Guarda
30.1 Cadastro de fornecedores 5 anos Eliminar 039 plantas e escritujras 3 anos Permanente
Egl:;gcifiga(;éo, pagroniz?gléo, 040 Fornecimento e manutengéo de
codificagao, previséo, catalogo, o servigos basicos
030.1.1 identificagao, classificagdo 2 anos Eliminar - —
(inclusive amostra) 040.1 Servigos publicos de
: concessionarias
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i Até a 5 anos da Eliminar 042.1.3 Cessao, doagéo, 4 anos 5 anos Eliminar
041.1.1 Agua e esgoto aprovagao aprovacao e permuta e transferéncia
das contas das contas .
Cadastro, 5 anos da Eliminar
Até a 5 anos da Eliminar 042.2 licenciamento, Até aprovacao aprovacao
041.1.2 Gas aprovagao aprovacao ) emplacamento e das contas das contas
das contas das contas tombamento
Até a 5 anos da Eliminar 042.3 Alienagao, inclusive
041.1.3 Luz e forga aprovagao aprovacao ’ licitagao
das contas das contas .
) ) - Até aprovagio 5 anos da Eliminar
041.2. Aquisicado 042.3.1 Venda, inclusive leilao das contas aprovagao
- das contas
Até a 5 anos da Guarda Cossio doaca 5 i
041.2.1 Compra aprovagao aprovacao Permanente esséo, doagao, anos iminar
das contas das contas 042.3.2 permuta e transferéncia 4 anos
= 5 anos Guarda Abastecimento, < = 5 anos da Eliminar
041.2.2 Cesséo 4 anos Permanente 042.4 limpeza, manutengao e Atgaaspégx?ag:o aprovacgao
reparo das contas
041.2.3 Doagéao 4 anos 5 anos Guarda ; ; x 5 = 5 anos da Eliminar
e G Permanente 0425 Acidentes, infragbes e Até aprovagao aprovacio
’ multas das contas das contas
Guarda
041.2.4 Permuta 4 anos 5 anos p t
ermanente 0429 Outros assuntos
L - d ‘ At - 5 anos da : referentes a veiculo
04125 ocagao, arrendamento € a aprovagao aprovacao Eliminar —
e comodato das contas das contas 042.9.1 Contr?llgigslgso de 2 anos Eliminar
041.3 Alienagao 042.9.1.1 Requisic&o 2 anos Eliminar
. = 5 anos da T i
Até a aprovacao o Guarda Autorizagéo para uso Eliminar
041.3.1 Venda das gontasg 3provagtao Permanente 042.9.1.2 fora do h(_)l'él’iO de 2 anos
as contas expediente
5 anos da ; i
= S Guarda Estacionamento e Eliminar
041.3.2 Cesséo 4 anos gg;oggﬁgc; Permanente 042.9.1.3 garagem 2 anos
B 5 anos da Guarda
041.3.3 Doagéo 4 anos gg;oggr?%% Permanente 043 Bens semoventes
044 Inventario, inclusive | Até 5 anos da Guarda
5 anos da Guarda RMBI — Relatério Mensal | aprovagdo | aprovagdo | Permanente
041.3.4 Permuta 4 anos aprovacao Permanente de Bens Imdveis das das
das contas contas contas
_ Desapropriagéo, 5 d 045 Outros assuntos
041.4 reintegragéo de posse, Até a aprovagao apargszgéao Guarda referentes a patriménio
’ reivindicagéo de das contas das contas Permanente
dominio e tombamento 045.1 Guarda e seguranca
041.5 Obras 045.1.1 Servigos de vigilancia Até a 5 anos da Eliminar (13)
5 anos da aprovacao aprovagao
Reforma, recuperagdo e |  Até aprovagdo X Guarda das das
041.5.1 restauracdo das contas §§;°Z§§fa% Permanente contas contas
5 anos da 045.1.2 Seguro, inclusive de | Atéa 5 anos da Eliminar (13)
= Até a aprovagéo = Guarda veiculos aprovagdo | aprovagao
041.5.2 Construgao das contas gprovagao Permanente das das
as contas contas contas
Servicos de 045.1.3 Preveng&o de incéndio, | 2 anos Eliminar
041.6 manute_n_gaoi inclusive treinamento de pessoal,
licitagbes instalagéo e manutengao
. ] ~ 5 anos da de _extintores e
041.6.1 Maerrg\t/:r&%argsde Atgazpégx?;;:o aprovacao Eliminar inspecdes periédicas
das contas 045.1.3.1 Constituigdo de brigadas | 4 anos 5 anos Guarda
~ ] ~ 5 anos da de incéndio, planos, Permanente
041.6.2 Manutencéo de ar Até aprovacao aprovagio Eliminar projetos e relatérios
condicionado das contas d t — - .
as contas 045.1.4 Sinistro Até . 5 anos Eliminar
i ] . 5 anos da conclusao
Manutengao de Até aprovagao = - ; e
041.6.3 subestacdo e geradores das contas gg;oggr?taaos Eliminar 045.1.5 Controle de portaria 2 anos Eliminar
: : . 045.1.5.1 Registro de ocorréncias 5 anos 5 anos Eliminar
Limpeza, imunizagéo, Até aprovagio 5 anos da o
041.6.4 desinfestagao, inclusive das contas aprovagao Eliminar 045.2 Mudangas
para jardins dasc - - —
045.2.1 Para outros iméveis Até a 5 anos da Eliminar
aprovagdo | aprovagao
N das das
042 Veiculos contas contas
042.1 Aquisicao, inclusive 045.2.2 Dentro do mesmo imével | Até a 5anosda | Eliminar (13)
licitagdes aprovacgdo | aprovagao
. das das
5 anos da Eliminar
aprovagéo contas contas
das contas 045.3 Uso de dependéncias 2 anos Eliminar
042.1.1 Compra, inclusive Até aprovagao
s compra por importagéo das contas 050 Orgamento e | Enquanto 5 anos Guarda
financas — normas, | vigora Permanente
regulamentacgdes,
diretrizes,
procedimentos, estudos
< = 5 anos da Eliminar e/ou decisdes de carater
042.1.2 Aluguel Afaipégx?gsao aprovagao geral
das contas
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050.1 Auditoria Até 5 anos da Guarda 059.1 Publicagdo de matérias | Até 5 anos da Eliminar
aprovagao aprovagao Permanente no Diario Oficial do | aprovagao aprovagao
das das Municipio das das
contas contas contas contas
059.2 Publicagéo de | 1ano Eliminar
matérias nos boletins:
051 Orgamento administrativo, ~~ de
051.1 Programacg¢éao pessoal e de servico
orcamentaria 059.3 Publicagéo de_, matérias | Até B 5 anos da Eliminar
051.1.1 Previsdo orcamentaria 2 anos Eliminar em outros periddicos gg;ovagao gg;ovagao
051.1.2 Proposta orgamentaria 5 anos 5 anos Guarda contas contas
Permanente
051.1.3 Su?jdro de dect)alljrlmjamento 2 anos Eliminar 060 Producéo editorial,
e despesa ( ) inclusive edigdo ou co-
051.1.4 Cré dit o s| 5anos 5 anos Guarda edicdo de publicagbes
adicionais:crédito Permanente em geral produzidas
suplementar, crédito pela  Prefeitura  em
especial e  crédito qualquer suporte
extraordinrio 060.1 Editoragdo e| At | 5anosda | Eliminar (16)
051.2 Execugdo orcamentaria programacao visual gprovagao gprovagao
as as
051.2.1 Descentralizacgo ~ de | Até . 5 anos da Eliminar contas contas
gergg:.ﬁgﬁtérié;mtnbuwao gg;ovagao 32;0\/3@0 060.2 Distribuigao, promogéo e | Até 5 anos da Eliminar (16)
contas contas divulgacao aprovagao aprovagao
das das
051.2.2 Acompanhamento | Até 5 anos da Eliminar contas contas
de despesa mensal | aprovagdo | aprovagao
(pessoal/divida) das das
contas contas 061 quumgnta(;éo_
051.2.3 Plano operativo | Até 5anosda | Eliminar bibliografica — livros,
—  cronograma de | aprovagdo | aprovagdo periddicos, folhetos e
desembolso das das audiovisuais
contas contas 061.1 Normas e manuais Enquanto | 5 anos Guarda
vigora Permanente
052 Financas 061.2 Aquisicdo no Brasil e no 17)
exterior
052.1 I;;og;g;%%cl)soﬂnancelra 'aA;)erovagéo g;zezgéao Eliminar 061.2.1 Compra, inclusive Até 5 anos da Eliminar
das das assinaturas de aprovacgdo | aprovagao
contas contas periédicos das das
contas contas
052.2 Despesa Qé?ovagéo gpﬁgszgéao Eliminar 061.2.2 Doacao 4 anos 5 anos Eliminar (12)
ggﬁtas ggﬁtas 061.2.3 Permuta 4 anos 5 anos Eliminar (12)
053 Fundos especiais Até B 5 anos da Eliminar 061.3 Registro 2 anos Eliminar
aprovagao | aprovagao 061.4 Catalogagéo, 2 anos Eliminar
das das classificacgo e
contas contas indexacéao
054 Estimulos financeiros e | Até 3 5 anos da Guarda 061.5 Referéncia e circulaggo 2 anos Eliminar
crediticios aprovagdo | aprovagdo Permanente
das das 061.6 Inventario Até a 5 anos da Guarda
contas contas aprovagao aprovagao Permanente
das das
055 Operagdes bancarias — | Até B 5 anos da Eliminar contas contas
pagamentos em moeda | aprovagdo | aprovagao
estrangeira das das
contas contas =
062 Documentacao
055.1 Conta Unica, inclusive | Até 5 anos da Eliminar arquivistica — gestao de
assinaturas autorizadas | aprovagdo | aprovagao documentos e sistema
e extratos de contas das das de arquivos
contas contas -
062.1 Normas e manuais Enquanto 7 anos Guarda
055.2 Outras contas: tipoB,Ce | Até 5 anos da Eliminar vigora Permanente
D, inclusive assinaturas | aprovagao aprovagao = —
autorizadas e extratos | das das 062.1.1 Producgéo de 4 anos Eliminar
de contas contas contas documentos,
levantamentos e fluxos
062.1.2 Diagnéstico 5 anos 5 anos Guarda
056 Balangos e balancetes Até 5 anos da Guarda Permanente
aprovacao aprovacao Permanente
dgs ¢ dgs ¢ 062.2 Protocolo: recepgéao, 2 anos Eliminar
contas contas tramitagdo e expedicio
de documentos
057 Tomada de contas, | Até 5 anos da Eliminar . .. .
prestagio de contas, | aprovagdo | aprovagdo 062.3 Assisténcia técnica 5 anos Eliminar
inclusive parecer de | das das e o
= 062.4 Classificagéo e 2 anos Eliminar
aprovacao das contas contas contas arquivamento
058 Outros assuntos ,. o .
062.4.1 Cédigo de classificagao Enquanto Eliminar (18)
;e;i?"::égz a orgamento de documentos vigora
- - . - 062.5 Politica de acesso aos 5 anos 5 anos Guarda
058.1 Tributos — impostos e Até 5 anos da Eliminar
taxas aprovagio aprovago documentos Permanente
das das 062.5.1 Consultas e 1ano Eliminar
contas contas empréstimos aposa
059 Documentagéo e devoluggo
informagéao
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062.6 Destinacéo de 071.2 Listas telefénicas Enquanto Eliminar
documentos internas vigora
062.6.1 Andlise, avaliagao e 5 anos 5 anos Guarda 071.3 Contas telefonicas Até a 5 anos da Eliminar
selecao Permanente aprovagao aprovagao
das das
062.6.1.1 Tabela de temporalidade | Enquanto (19) Eliminar contas contas
vigora
080 - 099 Outros assuntos
062.6.2 Eliminar: termos, 5 anos Guarda referentes a
listagens e editais de Permanente Administracio Geral
ciéncia de Eliminar = L
. Referéncias Numeradas
062.6.3 Transferéncia e
recolhimento
062.6.3.1 Guias e termos de 5 anos Guarda
transferéncia Permanente L ~ . Lp: o~ ~
(1) Os documentos cujas informagoes reflitam a politica do 6rgao sdo de guarda
063 Documentagao
museoldgica 2 %ermznente i i inf . . ¢ i
s documentos cujas informagbes possam originar contenciosos
064 Reprodugéo de Enquanto 5 anos Guarda ( ) .. , , .j. , ~ ¢ o p g
documentos — estudos, | vigora Permanente administrativos oujudiciais serdo classificados nos assuntos correspondentes
projetos e normas ao seu conteudo, cujos prazos e destinagdo estdo estabelecidos nesta
065 Conservagao de tabela.
documentos (3) O prazo total de guarda dos documentos é de 100 anos, independente
065.1 Desinfestacéo e Atta | 5anosda | Eliminar (19) do suporte. Serdo transferidos ao arquivo intermediario apés a saida do
hlglenlzagao aprovagao aprovagao . ~ ~
das das contas servidor do 6rgéo.
contas (4) Para os documentos comprobatdrios de participagdo utilizar os prazos e a
065.2 Armazenamento - 2 anos Eliminar destinagdo dos assentamentos individuais 020.5.
depositos (5) Para os casos especiais previstos no Regime Juridico Unico, o prazo total
065.3 Restauracaode Atta | 5anosda | Eliminar (19) de guarda para os documentos referentes a concessdo de salario familia
documentos, inclusive aprovagao aprovagao S
encadernacgéo das das sera de 100 anos.
contas contas (6) Os relatérios técnicos de viagem estardo classificados no assunto
correspondente ao seu conteudo, cujos prazos e destinagdo estao
066 Informatica estabelecidos nesta tabela.
066.1 Planos e projetos Enquanto | 5anos Guarda (7) Quanto aos documentos r'eferem_‘es aos’ordenadONres de despesas, utilizar
vigora Permanente o prazo dos documentos financeiros (Até aprovagdo das contas + 5 anos a
066.2 Programas, sistemas, Enquanto | 5 anos Guarda contar da data de aprovagédo das contas e eliminagéo).
gefe‘zsirst'pg'gg'xgg'ge”‘?a vigora Permanente (8) O prazo total de guarda dos documentos é de 52 anos.
compra (9) Os documentos referentes ao material ndo adquirido podergo ser eliminados
066.2.1 Manuais técnicos — Enquanto | 5anos Guarda apos 1 ano.
exemplares Unicos vigora Permanente - i
00622 v d — - . s Goard (10) Para transag¢6es que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar
- anuals do usuario vigora anos Pommanente prazos para documentos financeiros (Até aprovagao das contas + 5 anos a
066.3 Assisténcia técnica Até a 5 anos da Eliminar (19) contar da data de aprovagdo das contas e ellmnjagao). L.
aprovagdo | aprovagdo (11) Para os documentos referentes a produtos e insumos quimicos e outras
ggﬁtas ggﬁtas substéncias entorpecentes, observar os prazos da legislacdo especifica
vigente.
12) Para transagbes que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar
070 Comunicagdes Enquanto 5 anos Guarda ( ) ¢ q , p .g . .p p ]
— normas, vigora Permanente prazos para documentos financeiros (Até aprovagdo das contas + 5 anos a
Ej??elilr?zn;gntagoes’ contar da data de aprovacgéo das contas e eliminagéo).
procedimentos. (13) Os documentos que nao envolvem pagamentos serao eliminados apos 1
070.1 Servigo de entrega ano.
expressa (14) Para transagées que envolvam pagamentos de despesas pendentes, utilizar
070.1.1 Nacional Atéa Sanosda | Eliminar prazos para documentos financeiros (Até aprovacéo das contas + 5 anos a
aprovagao aprovacgao t d d t d ~ d t d t
das das contar da data da aprovagédo das contas e guarda permanente).
contas contas (15) Para acidentes com vitimas, o prazo total de guarda é de 20 anos.
070.1.2 Internacional Até a 5 anos da Eliminar ~ B L ;
gprovac;éo 3pr0va9éo (16) Documentos que ndo envolvem pagamentos serdo eliminados apds 5 anos
o ias contas de arquivamento na fase corrente.
070.1.3 tServi(;o rctie coIeEa, Atta 5anosda | Eliminar (17) Os documentos referentes a material bibliografico ndo adquirido serao
ransporte e entrega aprovagao aprovagao P z
de corl)'respondénc?a dgs ¢ dgs ¢ eliminados apos 1 ano
agrupada (malote) contas contas , L.
07014 out X e | A s p — (18) O prazo total de guarda do documento é de 100 anos, devendo o 6rgéao
- oS AsSUMoS PostaS | provacdo | aprovaggo | o permanecer com um exemplar por igual periodo. Um outro exemplar devera
dast dast compor o conjunto documental NORMAS E MANUAIS do subgrupo 063.01,
contas contas seguindo a temporalidade e destinacéo previstas para o mesmo.
071 Servico telefonico, 2 anos Eliminar o
|nc|us|_|ve autorizagéo (19) Para documentos que ndo envolvam pagamentos, eliminar apos 2 anos.
para ligagbes
interurbanas e fax
071.1 Instalagao, Até a 5 anos da Eliminar
transferéncia, aprovagao | aprovagao
manutengao e reparo das das
contas contas




