PREFEITURA

MARICA

O Servigo de Atendimento Mével de Ur-
géncia (Samu) em Marica passa a contar
com duas novas ambulancias. Os veicu-
los modelo Mercedez-Benz Sprint, adqui-
ridos pela Prefeitura de Marica ao custo
de R$ 344 mil, foram entregues nesta
terca-feira (1°/10) na base do Hospital
Conde Modesto Leal, sendo uma unidade
de servigo basico (USB) e uma de servigo

avangado (USA).

Esta dltima, além dos equipamentos
como garrafas de oxigénio, ar comprimi-
do e GPS, conta ainda com desfibrilador e
respirador. Com isso, 0 Samu Marica tem
agora trés ambulancias e uma ‘motolan-
cia’.

O prefeito Fabiano Horta participou da
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entrega ao lado da secretaria de Saude,
Simone da Costa. Ambos afirmaram que
Itaipuagu deve ganhar uma nova base do
Samu até o fim deste ano.

“Esta entrega de hoje (terca-feira, dia
01/10) nos permite projetar a futura base
ja com uma dessas ambuléncias novas. A
frota € de um desgaste constante e pre-
cisdvamos modernizar para que nosso
Samu continue sendo a referéncia que
sempre foi. E importante manter essa es-
trutura porque é na hora do desastre que
o alento as vitimas e suas familias precisa
chegar”, ressaltou Fabiano.

“Hoje temos uma equipe que & muito
integrada, e é uma vitéria nossa poder
oferecer a eles um novo equipamento de
trabalho para dar o suporte a vitima até
o hospital. Muita gente é salva pela equi-
pe do Samu porque € ela quem socorre
primeiro, uma das melhores da regido e
que agora tem uma condigdo melhor”,
reforgou a secretaria de Saude, Simone
da Costa, ao revelar que esta sendo arti-
culado um sistema de rastreamentos das
ambulancias com a central do Samu, que
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fica em Niteroi.

Atualmente, o Samu de Marica tem um
grupo de sete socorristas que trabalham
em plantbées de 24 horas cada. Trés deles
integram as equipes de atendimento com
um médico, um enfermeiro e um condu-
tor nas unidades avangadas e outros trés
na basica, que tem ainda dois técnicos de
enfermagem.

Até setembro o servigo realizou uma mé-
dia de 145 atendimentos mensais, num
total que ultrapassa 1.600 ocorréncias
em parceria com o Corpo de Bombeiros
do Estado, que atende os casos em vias
publicas.

Estas novas viaturas para o Samu se so-
mam a dez outras ambulancias de aten-
dimento de emergéncia, que a Secretaria
de Saude de Marica recebeu em 2017. A
frota renovada passou a permitir até o tri-
plo dos quase 130 atendimentos diarios
feitos pela rede municipal, com alocagéo
em pontos estratégicos por toda a cidade.
Texto: Sérgio Renato

Fotos: Evelen Gouvéa

Pélo de Inoa do Programa Viver Bem festeja dois anos

O segundo aniversario polo do Programa
Viver Bem em Inoa atraiu um bom publico
na manha do ultimo sabado (28/09).

Para comemorar, teve apresentagbes
de algumas das diversas atividades
oferecidas no local como balé, ginastica
artistica, danga, circo, capoeira, zumba e
outras.

Quem foi ao espago, que fica na Rua Um
(na entrada do Spar) também pode medir
a pressao arterial e a taxa de glicose,

além de degustar um café da manha.
O programa é vinculado a Secretaria
de Saude de Marica, através da
Coordenadoria de Bem Estar e Qualidade
de Vida.

A supervisora de campo Renata
Magalhdes, de 49 anos, frequenta o
polo desde sua abertura, em 2017, que
conta que as atividades a ajudaram
em um momento dificil da vida. “Estava
desempregada e em depressdo quando

entrei e tudo melhorou para mim aqui.
Tenho muita gratiddo por este projeto”,
afirmou ela, que mora na mesma rua e
pratica pilates, ginastica, treino funcional
e ioga.

Um dos destaques das apresentagdes de
ballet foi a menina Maria Lucia, de apenas
4 anos. Vestida como a rainha Elsa (do
filme ‘Frozen’), ela abriu a exibigdo do
grupo de criancas que tem aulas no pdlo.
O pai da menina, o projetista Vinicius de
Moura, contou que a filha se desenvolveu
bastante desde que comecgou nas aulas,
especialmente na parte fisica. “Ela tem
um bom rendimento e ainda se diverte
aqui, e os professores sdo dedicados.
Esta sendo muito bom para ela”, garante
o pai, que tem 33 anos e mora em Sao
José de Imbassai.

Para o coordenador do Programa Viver
Bem, Rogério Peixoto, os dois anos de
atividades do polo de Inoéd registraram
resultados expressivos. Ele lembrou o
caso da aluna de balé e ginastica artistica
Victoria do Espirito Santo, de 8 anos, que
no inicio deste ano foi aprovada para
participar da Escola de Danga do Theatro
Municipal de Sao Paulo, principal centro
de ensino de danca do estado, com
cursos gratuitos oferecidos a criangas,
jovens e adultos. Hoje a menina mora

com a familia na capital paulista.

“Para nés é uma satisfagdo imensa estar
a frente deste projeto, especialmente
aqui em Inoa, que até entdo ndo contava
com nenhuma atividade desse tipo.
Temos caso de pessoas que estavam
desanimadas com a vida e ajudamos a
mudar esse quadro. Queremos sempre
isso, que a pessoa venha praticar alguma
das aulas e ocupe seu tempo aqui
conosco”, afirmou Rogério, antecipando
que esta em estudos a criagdo de novos
polos, possivelmente na regiéo litor&nea
da cidade.

Além de Ino&, o Programa Viver Bem
(criado ha seis anos) funciona também
em Sao José de Imbassai — na Arena
Sao José, em frente a Praga Gilmar
dos Santos Trindade — e no Centro — na
Avenida Francisco Sabino da Costa n°
398, sala 5, no prédio ao lado de um posto
de combustiveis.

Os interessados em praticar alguma das
diversas atividades podem procurar um
dos polos levando RG, CPF, comprovante
de residéncia, cartdo do SUS e atestado
médico. Os estudantes devem levar
também uma declaragéo escolar.

Texto: Sérgio Renato

Fotos: Clarildo Menezes
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ATOS DO PREFEITO

PMM - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIQA
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COSEAC - COORDENAGCAO DE SELECAO ACADEMICA

EDITAL N°1/2019

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de inscrigées e
estabelece normas relativas a realizagdo de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos para o
Quadro Permanente da Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil da Prefeitura Municipal de Marica, que
serd regido pela legislagao pertinente mediante as normas regulamentares estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagdes e outros atos,
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Marica e realizado pela Universidade Federal
Fluminense — UFF por meio de sua Coordenagdo de Sele¢do Académica — COSEAC.

1.2 Este Concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes para os cargos constantes do
quadro apresentado no subitem 2.1, bem como ao preenchimento das vagas que vierem a surgir,
obedecida a ordem de classificagdo final e durante o prazo de validade do Concurso previsto neste
Edital (ver subitem 12.19).

1.3 INFORMAGOES DA COSEAC

1.3.1  Endereco: Avenida Visconde do Rio Branco, s/n — Campus do Gragoata — Bloco C — Térreo —
S&o Domingos — 24210-350 — Niterdi — RJ.

1.3.2 Horario de atendimento: dias Uteis das 9h as 17h.
1.3.3  Enderego Eletrénico do Concurso: <www.coseac.uff.br/concursos/marica/2019>
1.3.4 Correio Eletronico do Concurso: concursomarica@id.uff.br
1.3.5 Telefones: (21) 2629-2805 e (21) 2629-2806 -

1.4 INFORMAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
1.4.1  Endereco: Rua Alvares de Castro, n® 346 — Centro — 24900-880 — Marica — RJ.
1.4.2 Enderego Eletrbnico: <www.marica.rj.gov.br>

1.5 DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.5.1 O Candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender
as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdes de igualdade de direitos com
os brasileiros, na forma do artigo 12, § 12, da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) ter idade maxima de 35 (trinta e cinco) anos completos, exclusivamente, para o cargo de
Agente de Defesa Civil;

d) gozar dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) estar em dia com os deveres do servico militar, para os Candidatos do sexo
masculino; )

g) ser registrado no seu respectivo Conselho Regional ou Orgao de Classe, quando for o
caso;

h) apresentar os documentos comprobatérios da escolaridade e dos requisitos constantes
deste Edital;

i) firmar declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
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i) apresentar declaracao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funco(Ges)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e penséo;

K) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimnio;

|) firmar declaracéo de ndo estar cumprindo sanéo por inidoneidade, aplicada por - qualquer
drgdo piblico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) ser considerado apto no exame admissional realizado pela Prefeitura do Municipio de
Marica;

n) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com a funcao publica;

0) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa
com deficiéncia incompativel com as atribuicdes do cargo, fato a ser apurado pela
Prefeitura do Municipio de Maricé.

1.52 A Prefeitura Municipal de Marica reserva-se o direito de promover as nomeages em datas que
atendam ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentéria existente, até o limite de vagas nos cargos autorizados, durante o prazo de

validade do Concurso.

2 DOCARGO,DO NIVEL DE~FORMAGI\O, DO NUMERO DE VAGAS, DA REMUNERAGAQ, DA CARGA
HORARIA, DAS ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS DOS CARGOS

2.1 DO CARGO, DO NIVEL DE FORMAGAO E DO NUMERO DE VAGAS

TIPO DE VAGA
GO Fglr\;ﬁk DE | TOTALDE S B AlBLA VAGAS RESERVADAS
CAO | VAGAS A NEGROS
CONCORRENCIA |  (pretos ou %EEstgé Ncgk"
Pardos)

AGENTE DE DEFESACVIL | MEDIO 5 # 1 3
ANALISTADE SISTEMAS |  SUPERIOR 02 02 () ()
ANALISTA GEOTECNICO |  SUPERIOR 02 02 () ()

ENGENHEIRO CIVIL SUPERIOR 02 0 () ()
GEOLOGO SUPERIOR 02 0 () ("
HIDROLOGO SUPERIOR 02 02 () ()
METEOROLOGISTA SUPERIOR 02 02 () (")
TECNICO EMMETEOROLOGIA|  MEDIO 0 02 () ("

(*) Néo ha reserva de vagas para Candidatos Negros em razéo do quantitativo oferecido.
(**) Néo hé reserva de vagas para Gandidatos com Deficiéncia em razdo do quantitativo oferecido.

2.2 DAREMUNERAGAO E DA CARGA HORARIA

CARGO VENCIMENTO BASICO CARSGE?A':‘J:CR'A
AGENTE DE DEFESA CIVIL RS 15020 40 HORAS
ANALISTA DE SISTENAS RS 261476 10HORAS
ANALISTA GEOTECNICO RS 261476 10HORAS
ENGENHERO CVIL RS 261476 H0HORAS
GEOLOGO R$ 2.614,76 40 HORAS
HIDROLOGO RS 2614,76 10HORAS
WETEOROLOGISTA RS 261476 H0HORAS
TECNICO EM NETEOROLOGIA RS 197714 10HORAS

221 Conforme a Lei Complementar n® 175/2008, todos os cargos constantes da tabela do subitem
2.2 tém direito a uma gratificacdo de periculosidade de 40% do valor do seu vencimento
basico, exceto para o cargo de Analista de Sistemas, que tem direito a uma gratificagdo de
periculosidade de 20% do valor do seu vencimento basico.

23 DAS ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS

As AtribuicGes e os Requisitos dos Cargos constantes do quadro do subitem 2.1 constam do ANEXO |
deste Edital.

www.marica.rj.gov.br

02 de outubro de 2019
Ano XI * Ediciio n® 994

3

3 DAS VAGAS RESERVADAS

3.1 DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3141

312

313

314

315

3.16

317

318

319

3.1.10

As pessoas com deficiéncia, assim consideradas nas categorias discriminadas no artigo 4 do
Decreto 3.293 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes introduzidas pelo Decreto 5.296
de 2 de dezembro de 2004, no Decreto n® 8.368 de 2 de dezembro de 2014, no enunciado da
Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica e em todas as demais Normas e Legislagdes
vigentes sobre 0 tema, terdo assegurada a sua participagdo no Goncurso, sendo-lhes
reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo com 5 (cinco) ou mais vagas
oferecidas no Goncurso, conforme discriminado no subitem 2.1 do presente Edital. Caso a
aplicacdo desse percentual resulte em nimero fracionado, este serd arredondado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas no
cargo.

Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o Candidato devera optar em
campo apropriado do Requerimento de Inscricdo por concorrer as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia.

0O Gandidato que optar por concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, de acordo
com o subitem 3.1.1, concorrera concomitantemente as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, de acordo com sua classificagao no
Concurso Pdblico.

0O Candidato que optar por concorrer, concomitantemente, quando for o caso, as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia e também as vagas reservadas para Negros
concorrera aos dois tipos de vagas reservadas e também as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, de acordo com sua classificagao no Concurso Publico.

0 Candidato inscrito em vaga reservada a Pessoas com Deficiéncia participard do Goncurso
em todas as etapas em igualdade de condigdes com os demais Candidatos, no que se refere
as determinagdes contidas neste Edital.

0 Candidato autodeclarado pessoa com deficiéncia, de acordo com o subitem 3.1.1,
classificado dentro do nimero de vagas oferecido no presente Edital para Ampla Concorréncia,
ndo serd computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéneia, caso em que a vaga reservada deverd ser ocupada por outro Candidato
destinatério da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, respeitada a ordem de
classificagao.

0O Candidato que optar por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, na
forma disposta no subitem 3.1.1, em caso de ser classificado em vaga reservada a Pessoas
com Deficiéncia ou classificado dentro do nimero de vagas reservadas para Ampla
Concorréneia sera convocado pela Prefeitura Municipal de Maricd antes da publicagdo do
Edital de Homologago do Concurso, para ser submetido a junta médica constituida pela
Prefeitura Municipal de Marica, que avaliard a compatibilidade de sua deficiéncia com o
disposto no Decreto n® 3.298/1999 com o exercicio do cargo a que concorreu.

3171 Asinformagdes sobre a convocagdo serdo divulgadas juntamente com o Resultado
Final do Goncurso no enderego eletronico.
3.1.7.2 O nao comparecimento do Candidato a junta médica, mencionada no subitem 3.1.7,

implicard a sua ELIMINAGAO do Concurso.

Quando submetido a junta médica, de que trata o subitem 3.1.7, o Candidato devera
apresentar laudo médico emitido em data ndo anterior a 6 (seis) meses de sua inspecdo
médica, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, em cumprimento ao
disposto no Decreto n® 3.298/1999.

Caso 0 laudo da junta médica conclua pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia
para habilitar o Gandidato a concorrer as vagas reservadas, o Candidato perderd o direito de
ocupar a vaga reservada para Pessoas com Deficiéncia para a qual foi classificado. Nesse
¢aso, 0 mesmo permanecera apenas como Candidato as vagas de Ampla Concorréncia.

No caso do Candidato ter optado por concarrer concomitantemente &s vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia e as vagas reservadas para Negros e tenha sido constatada, pela
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junta médica prevista no subitem 3.1.7, a inexisténcia da deficiéncia ou a insuficiéncia para
habilitar o Candidato a concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia 0 mesmo
permanecera como Candidato as vagas reservadas para Negros e as vagas destinadas a
Ampla Concorréncia.

O Candidato cuja deficiéncia seja considerada, pela junta médica, incompativel com o
exercicio das atribuigdes do cargo sera ELIMINADO do Concurso.

Em caso de ocorréncia da situacdo disposta no subitem 3.1.10, a Prefeitura Municipal de
Marica convocaré para os procedimentos relativos a nomeagao no mesmo cargo o Candidato
classificado na lista de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, na posiao
imediatamente subsequente a posi¢ao do Gltimo Candidato convocado.

As vagas reservadas aos Candidatos inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia, se
nao providas, serdo preenchidas pelos demais Candidatos de Ampla Concorréncia do mesmo
cargo, observada a ordem de classificagéo.

3.2 DAS VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

3.2.1

322

3.2.3

324

3.25

3.2.6

3.27

3.28

329

3.2.10

3.2.11

3212

Em cumprimento & Lei n® 2.806, de 08 de agosto de 2018 do Municipio de Maricd, das vagas
destinadas a cada cargo, com 3 (trés) ou mais vagas, 20% serdo providas por Candidatos
Negros (pretos ou pardos). Caso a aplicacdo desse percentual resulte em nimero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo maior ou igual
a 0,5 ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
05.

Para concorrer as vagas reservadas para Negros (pretos ou pardos) constantes do quadro do
subitem 2.1 o Candidato deverd, no ato da inscrigao, selecionar esta op¢éo de concorréncia e
se Autodeclarar Negro no campo apropriado do Requerimento de Inscrigdo, conforme quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

A Autodeclaragéo de que trata o subitem 3.2.2 serd de inteira responsabilidade do Candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

A Autodeclaragdo de que trata o subitem 3.2.2 terg validade, exclusivamente, para este
CGoncurso Piblico, ndo podendo ser utilizada para outros processos de qualquer natureza.

O Candidato autodeclarado Negro, de acordo com o subitem 3.2.2, concorrerd
concomitantemente as vagas reservadas para Negros e as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, de acordo com sua classificagdo no Concurso Pblico.

O Candidato que optar por concorrer, concomitantemente, quando for o caso, as vagas
reservadas para Negros e também as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia,
concorrerd aos dois tipos de vagas reservadas e também as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, de acordo com sua classificagdo no Concurso Piblico.

0O Candidato autodeclarado Negro, de acordo com o subitem 3.2.2, classificado dentro do
nimero de vagas oferecidas no presente Edital para Ampla Concorréncia, ndo sera
considerado para efeito do preenchimento das vagas reservadas para Negros.

0O Candidato inscrito em vaga reservada para Negros participara do Concurso em todas as
etapas em igualdade de condicdes com os demais Candidatos, no que se refere as
determinagdes contidas neste Edital.

O Candidato autodeclarado Negro na forma disposta no subitem 3.2.2 em caso de ser
classificado em vaga reservada para Negros sera convocado pela Prefeitura Municipal de
Maricd para participar de Entrevista Individual de Verificagdo da Veracidade da
Autodeclaragdo, antes da publicago do Edital de Homologagéo.

As informagdes sobre a convocagdo prevista no subitem 3.2.9 serdo divulgadas juntamente
com o Resultado Final do Concurso no enderego eletranico.

0O Gandidato que néo atender a convocagéo de que trata o subitem 3.2.9 serd ELIMINADO do
Concurso.

A entrevista de verificagdo da veracidade da Autodeclaragdo, de que trata o subitem 3.2.9,
serd realizada por Gomissao Especifica, instituida pela Prefeitura Municipal de Marica, a qual
tera competéncia deliberativa.

www.marica.rj.gov.br
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3213 A Comissdo Especifica, responsavel pela verificagdo da veracidade da Autodeclaragéo,
considerard, tdo somente, os aspectos fenotipicos do Candidato, os quais serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do mesmo.

3.2.14 Na hipdtese de constatagdo, pela Comissdo Especifica, de que a Autodeclaragéo € falsa, o

Candidato sera comunicado da deliberagdo ao final da entrevista, de que trata o subitem 3.2.9,

e serd ELIMINADO do Concurso Pdblico por ato da Comissao Especifica.

3.2.15 Serd permitido a0 Gandidato, ELIMINADO na forma do disposto no subitem 3.2.14 interpor

recurso Unico, por escrito, devidamente fundamentado, em prazo a ser informado pela

Comissdo Especifica, no ato da comunicagdo da deliberagdo quanto a falsidade da

Autodeclaragdo.

3216 O resultado do recurso previsto no subitem 3.215 serd comunicado pessoalmente ao
Gandidato pela Comissao Especifica, em dia, hora e local informados ao Candidato no ato da
interposicdo do recurso.

3.2.17 No caso de confirmagéo da ELIMINACAO do Candidato, de acordo com estabelecido nos
subitens 3.2.14 ¢ 3.2.15 serd convocado para participar da entrevista, de que trata o subitem
3.2.9, 0 Candidato autodeclarado Negro classificado na posicao imediatamente subsequente a

posicdo do (timo Candidato convocado a participar da entrevista.

3.218 As vagas reservadas a Negros, se ndo providas, serdo preenchidas pelos demais Candidatos
de Ampla Concorréncia do mesmo cargo, observada a ordem de classificagao.

4 DASINSCRICOES
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4.2

43

44

45

4.6

0 Edital do Concurso, seus anexos e demais informag@es estdo disponiveis para consulta no enderego
eletrbnico do Concurso <www.coseac.uff.briconcursos/marica/2019>.

A inscricdo sera realizada exclusivamente via INTERNET, por meio do enderego eletrnico do
Concurso, das 12 horas do dia 1 de outubro de 2019 até as 12 horas do dia 24 de outubro de 2019.

0 Candidato devera acessar o enderego eletronico do Concurso, ler atentamente o Edital, preencher
corretamente o Requerimento de Inscrigdo, imprimir 0 boleto bancario, gerado apds o completo
preenchimento do Requerimento de InscricAo, e efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo
impreterivelmente até o dia 24 de outubro de 2019.

0 Candidato devera possuir, a época de sua inscrigio, documento de identificacdo com foto e
assinatura recentes, a fim de permitir facil identificagdo. Para efeito de inscrigdo, serdo considerados
documentos de identificagdo: Carteira ou Cédula de ldentidade expedida por Secretarias de Seguranga
Plblica, Forgas Armadas ou Policias Militares, Passaporte, Carteira de Trabalho, Certificado de
Reservista, Carteira Nacional de Habilitagao e Carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados por
Lei Federal e Controladores do Exercicio Profissional, desde que contenha o nimero do documento de
identificagdo que Ihe deu origem, ndo sendo aceitos protocolos de quaisquer desses documentos.

A taxa de inscricdo neste Concurso, em conformidade com o quadro abaixo, devera sera recolhida
somente em espécie, em qualquer agéncia bancéria, correspondentes bancérios, agéncias lotéricas ou
por meio de servigos disponiveis na INTERNET, em favor da Prefeitura Municipal de Maricd, por meio
do boleto bancario gerado apds a solicitagdo de inscricdo nesse Concurso. O comprovante de
pagamento devera ser guardado pelo Candidato.

CARGO
AGENTE DE DEFESA CIVIL
TECNICO EM METEOROLOGIA
ANALISTA DE SISTEMAS
ENGENHEIRO CIVIL
GEOLOGO
ANALISTA GEOTECNICO
HIDROLOGO
METEOROLOGISTA

NIVEL DE FORMAGAO
MEDIO

VALOR DA TAXA
R$ 70,00

SUPERIOR R$ 90,00

0 recolhimento do valor da taxa de inscrigdo referido no subitem 4.5, apds confirmagdo pela rede
bancari, efetivara a solicitagdo da inscrigdo no Concurso. O recolhimento do valor da taxa de inscrigdo
realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou realizado por meio de pagamento agendado e ndo
liquidado no referido prazo ou por meio de pagamento de boleto bancario ndo identificado pela
Prefeitura Municipal de Marica como sendo oficial do Concurso, implicard a ndo efetivagdo da
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inscricao.

O valor da taxa de inscri¢do referido no subitem 4.5, uma vez recolhido, néo sera devolvido, salvo em
caso de cancelamento do Concurso.

0O Candidato que necessite de efetivo auxilio para a realizagéo das Provas Objetivas devera informar
em campo apropriado do Requerimento de Inscrigdo o tipo de auxilio ou condigdes especiais dentre 0s
sequintes: Intérprete de Libras, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Fécil Acesso, Sala Isolada,
Autorizagdo para uso de Aparelho Auditivo, Tempo Adicional ou Condicdes Especiais para
Amamentagéo.

4.8.1  Parareceber o auxilio informado, o Candidato deverd obrigatoriamente encaminhar um pedido
formal contendo laudo médico e as informagdes necessarias para receber o auxilio ou
condicdo requerida. Tal solicitagdo devera ser encaminhada @ COSEAC por meio do correio
eletrbnico do Concurso (ver subitem 1.3.4), durante o periodo das inscrigdes.

4.82 A mensagem devera ser enviada com o assunto “MARICA 2019 - Auxilio Prova”. No corpo da
mensagem, deverdo estar contidos o nome completo e o nimero do CPF do Candidato e a
justificativa do pedido de auxilio.

A Candidata lactante que informar a necessidade de condicdo especial para amamentagdo devera
providenciar um acompanhante que ficard, durante a realizagdo da prova, em local reservado e serd
responsavel pela guarda da crianga. A auséncia do acompanhante impedira que a Candidata lactante
realize a prova e a mesma serd ELIMINADA do Concurso.

49.1 A Candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos. O tempo despendido na amamentago serd compensado
durante a realizagao da prova, em igual periodo.

0O Candidato portador de prétese metalica, de marca-passo, de cateter quimioterapico ou usuario de
aparelho auditivo, devera indicar sua condicdo em campo apropriado do Requerimento de Inscrigao.

4.10.1 Tendo em vista os procedimentos de sequranca adotados pela COSEAC, esse Candidato
devera, obrigatoriamente, encaminhar Laudo Médico, contendo informagdes que confirmem a
condigdo conforme previsto no subitem 4.10. Esse laudo devera ser encaminhado a COSEAG,
durante o periodo das inscrigdes, por meio do correio eletronico (ver subitem 1.3.4).

0O Candidato que, por qualquer razdo, passar a necessitar de condibes especiais apds ter efetuado a
inscricdo, devera entrar em contato com a COSEAG, (ver subitem 1.3), com antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas da realizacdo da Prova Objetiva. Esse Candidato, em principio,
comprovadas as necessidades e a viabilidade do atendimento, poderd, a critério da COSEAC, realizar
a Prova Objetiva em local adequado determinado pela COSEAC.

4.11.1 A solicitagdo de condigdes especiais pelo Candidato serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade determinados pela GOSEAC.

0O Candidato podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia
e as vagas reservadas para Negros, nos cargos que oferecem os dois tipos de vagas reservadas,
conforme previsto no quadro do subitem 2.1, observando o disposto nos subitens 3.1 e 3.2. Para tal 0
Candidato deverd registrar esta op¢ao no Requerimento de Inscrigao.

A opgdo relativa ao cargo pretendido informada no Requerimento de Inscrigdo ndo podera ser alterada.
O Candidato que efetuar mais de uma inscricdo no Concurso tera validada aquela cuja taxa de
inscricdo tenha sido recolhida por Gltimo. Na impossibilidade dessa constatagdo, sera validada aquela
inscrigao que tenha sido realizada por dltimo.

0O comprovante de solicitagéo de inscricao no Concurso € o boleto bancério, devidamente autenticado,
ou 0 comprovante da operago bancaria, que devera ser guardado pelo Candidato até o término do
Concurso.

A inscricdo no Concurso é pessoal e intransferivel.

Ainscricao no Concurso é de inteira responsabilidade do Candidato e deve ser feita com antecedéncia,
evitando-se o possivel congestionamento nas linhas de comunicagdo nos Ultimos dias de inscrigao.

As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigio s&o de inteira responsabilidade do Candidato,
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valendo como expressa aceitagao, por parte do mesmo, de todas as condigdes, normas e exigéncias
constantes deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o Candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.19 A Prefeitura Municipal de Marica e a COSEAC néo se responsabilizam por pedidos de inscrigdo nao
recehidos por motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas ou
congestionamento nas linhas de comunicagdo.

4.20 A COSEAC e a Prefeitura Municipal de Maric ndo se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes ndo veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo Candidato.

4.21 No ato da inscricdo no Concurso ndo haverd qualquer verificagdo do cumprimento dos requisitos
basicos para a investidura no cargo. No entanto, s6 podera ser admitido no cargo aquele que, na data
de sua convocagdo cumprir, integralmente, todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo.

4.22 Serd divulgada uma Lista Geral Preliminar das inscrigdes confirmadas com a especificago do tipo de
vaga a qual o Candidato concorre, no dia 30 de outubro de 2019 a partir das 14 horas no enderego
eletronico do Concurso.

4.22.1 Caso o Candidato constate, na lista mencionada no subitem 4.22, que optou indevidamente
por determinado tipo de vaga, 0 mesmo deverd comparecer pessoaimente no dia 31 de
outubro de 2019 das 9 as 17 horas, na COSEAC (ver subitem 1.3.1), para solicitar, por meio
de requerimento fundamentado, a alteragdo desejada.

4.22.2 A solicitagao mencionada no subitem 4.22.1 nio serd aplicada para a inclusao do Gandidato
na Lista de Vagas Reservadas para Negros, em cumprimento ao paragrafo 5° do artigo 1° da
Lei n® 2.806, de 08 de agosto de 2018 do Municipio de Maric.

DAISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAQ

5.1 Podera ser concedida isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Gandidato que estiver
inscrito no cadastro (nico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto n. 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos
do mesmo Decreto.

5.2 O pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser solicitado das 12 horas
do dia 1 de outubro de 2019 até as 12 horas do dia 3 de outubro de 2019. Essa solicitagdo deverd
ser caracterizada no Requerimento de Inscrigao em campo proprio, devendo o Gandidato informar o
seu Namero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

53 As informages prestadas no Requerimento de Inscrigo, de que trata o subitem 5.2 serdo de inteira
responsabilidade do Candidato, que, se constatada, a qualquer tempo, a falsidade das informagdes,
sera cancelada a inscrigao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o
Candidato, pela falsidade praticada, na forma da lei.

53.1  Nao serdo analisados 0s pedidos de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo sem
indicagdo do nimero do NIS do préprio Gandidato e, ainda, aqueles que ndo contenham
informagdes suficientes para a correta identificagdo do Candidato na base de dados do drgao
gestor do CadUnico.

54 ACOSEAC consultara o 6rgao gestor (Ministério do Desenvolvimento Social - MDS) do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

55 O Resultado Preliminar contendo os nomes dos Candidatos contemplados com isengéo do pagamento
do valor da taxa de inscrigo seré divulgado no dia 9 de outubro de 2019, a partir das 14 horas, no
endereco eletronico do Goncurso.

56 O Candidato contemplado com a isengdo da taxa de inscrigio tera sua inscrigdo automaticamente
efetivada.

5.7 O Candidato que ndo for contemplado com a isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigao
poderd solicitar recurso, exclusivamente, das 14 horas do dia 9 de outubro de 2019, até as 14 horas
do dia 10 de outubro de 2019, por meio de mensagem enviada ao correio eletronico do Concurso (ver
subitem 1.3.4).
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571 Amensagem deverd ser enviada com o assunto “MARICA 2019 - Recurso Isencdo”. No corpo ~~ 7.1.2
da mensagem, deverdo estar contidos o nome completo e o nimero do CPF do Candidato, e a
justificativa do recurso.

5.7.2 Qs documentos relacionados abaixo deverdo ser enviados anexos ao e-mail, em formato de

imagem ou pdf, em cépia clara e legivel.

a) documento oficial de identificagdo do Candidato; e

b) documento em que conste o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica do Candidato; e

¢) declaragdo ou folha resumo emitida pelo Gentro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS), de que se encontra inserido no CadUnico, em caso de Gandidato integrante de 74,3
familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

5.7.2.1 A Declaragdo de que trata a alinea “c” do subitem 5.7.2 pode ser obtida por meiodo ~ 7.1.4
endereco eletronico <https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/>.

5.8 O resultado do recurso previsto no subitem 5.7 serd divulgado no dia 16 de outubro de 2019, a partir
das 14 horas, no endereco eletronico do Goncurso.

59 O Candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigéo e ainda
interessado em participar do Concurso, devera acessar o endereco eletrnico do Concurso, imprimir o
boleto bancério e efetuar o recolhimento do valor da taxa de inscrigio até o dia 24 de outubro de 715
2019. o

5.10 O Candidato contemplado com isengéo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo e que efetuar mais
de uma inscrigdo tera como valida a (ltima inscrigdo realizada.

6 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1 O Cartdo de Confirmago de Inscricdo do Candidato — CCl serd divulgado a partir das 14 horas do dia 116

7 de novembro de 2019 no enderego eletronico do Concurso, contendo os dados pessoais, 0 nimero
de inscrigao, 0 cargo, a data, o horério e 0 local de realizagdo da Prova Objetiva, 0 tipo de vaga e a
condicao especial para realizagao da Prova Objetiva, quando for 0 caso.

6.2 O Candidato que ndo conseguir acessar 0 CCI mencionado no subitem 6.1 por meio da INTERNET 1
deverd contactar a COSEAC (ver subitem 1.3), no dia seguinte da divulgagéo do CCl, para obter as
informagdes que garantam a realizagao da Prova Objetiva.

718

6.3 E obrigacdo de o Candidato conferir as informages contidas no CCl e, caso haja incorrecéo no nome
ou no nimero do documento de identificagdo informados no Requerimento de Inscrigio, 0 mesmo
devera contactar a COSEAC (ver subitem 1.3), no dia seguinte da divulgagéo do CCl para regularizar
sua situagao. 719

6.4 Somente terd confirmada a inscrigdo, o Candidato que tiver efetivado o pagamento da taxa de
inscricdo, nos termos do discriminado no subitem 4.5, como também o Candidato contemplado com 7.1.10
isencdo da taxa de inscricdo que tenha realizado todos os procedimentos relativos & inscrigao.

6.5 A comunicagio constante do CCl ndo exime o Candidato da responsabilidade do acompanhamento e
da obtencdo das informacdes referentes a realizago da Prova Objetiva.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO PARA O CARGO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL 7111

0 Concurso serd composto das sequintes etapas

¢ ETAPA|-PROVAOBJETIVA
* ETAPA Il - PROVA DE APTIDAO FISICA ,
¢ ETAPA Il - EXAME PSICOTECNICO e EXAME MEDICO

+ETAPA IV - ANALISE DE TITULOS 7112

7.1 ETAPAI-PROVA OBJETIVA

7.1.1 Os Candidatos inscritos realizardo a Prova Objetiva com questes de mattipla escolha. A Prova
Objetiva serd de carater eliminatério e classificatorio e elaborada com questdes de mulltipla
escolha, contendo 5 (cinco) opgdes de respostas, sendo somente uma correta. A pontuago da
Prova Objetiva ird variar entre 0 e 100 pontos.

s JOM

A Prova Objetiva sera composta por 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, distribuidas
da seguinte forma:

TOPICOS Pt VALOR DE CADA QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,25 pontos
Raciocinio Ldgico e Nogdes de Informatica 10 1,25 pontos
Conhecimentos Especificos 30 2,5 pontos

Sera ELIMINADO do Concurso o Candidato que:
a) obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos Tépicos que compdem a Prova Objetiva; ou
b) obtiver, na Prova Objetiva, pontuagao inferior a 50 pontos.

O Resultado da Pontuagdo da Prova Objetiva serd divulgado, por cargo, em 3 (trés) listas,
apresentadas em ordem decrescente da pontuagdo obtida pelos Candidatos, sendo:

Candidatos que, no ato da inscricdo, ndo se autodeclararam Negros nem Pessoas com
Deficiéncia
Lista2 | Candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam Negros

Lista 1

Lista3 | Candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam Pessoas com Deficiéncia

A Prova Objetiva sera realizada preferencialmente no Municipio de Maricé.

7.1.5.1  Caso 0 niimero de Candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados para
a realizagdo da Prova Objetiva no Municipio de Marica, a COSEAC se reserva o
direito de aloca-los nos Municipios de Niterdi, Rio de Janeiro e Sdo Gongalo, néo
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte, a alimentagéo e ao
alojamento de Candidato.

A Prova Objetiva sera aplicada no dia 15 de novembro de 2019 e terd inicio as 13 horas. O
Candidato para realizar a Prova Objetiva dispora, no minimo, de 1 hora e 30 minutos e, no
maximo, de 4 horas, devendo o Candidato chegar ao local de realizagcdo da Prova Objetiva as
12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas e 40 minutos.

Nao sera permitido, em qualquer hipdtese, o ingresso de Candidato no local de realizagéo da
Prova Objetiva apds o horério fixado no subitem 7.1.6 ou sua realizagdo em local adverso do
definido no Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo do Candidato - CCl.

A alocagdo dos Candidatos nos locais de realizagdo da Prova Objetiva serd de
responsabilidade da COSEAC, de acordo com a disponibilidade e capacidade dos locais e das
disposicbes do presente Edital, observando o disposto no subitem 7.1.5.1.

A COSEAC néo se responsabilizara, em hipétese alguma, pelo transporte de Candidato até o
local de realizacdo da Prova Objetiva.

O Candidato deverd comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva munido
exclusivamente de caneta esferografica de corpo transparente com ponta média, de tinta na
cor azul ou preta, do original do documento oficial de identidade informado na inscrigéo e,
preferenciaimente, do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo — CCl. N&o serdo aceitos
documentos digitais apresentados eletronicamente.

Na Prova Objetiva, o Candidato devera utilizar exclusivamente a caneta esferografica de corpo
transparente com ponta média, de tinta na cor azul ou preta, para assinar no campo apropriado
do seu Cartdo de Respostas € assinalar as opgdes escolhidas. O Cartdo de Respostas seré o
unico documento valido para a correcdo eletronica. O seu preenchimento serd de inteira
responsabilidade do Candidato, que devera proceder em conformidade com as instruges
especificas contidas no Cartdo de Respostas e na Capa do Caderno de Questdes. O tempo
para seu preenchimento esta incluido no tempo maximo para realizagao da Prova Objetiva.

O Candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das 5 (cinco) opgdes de
resposta, sem rasuras, conforme orientagdes deste Edital e do Cartdo de Resposta. Sera
atribuida pontuagdo zero a questdo da prova que ndo apresentar nenhuma resposta
assinalada, que apresentar mais de uma resposta assinalada ou que apresentar emenda ou
rasura, ainda que legivel.

71121 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
incorreto do Cartao de Resposta.
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O ponto relativo a questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os Candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso e da resposta da referida
questdo assinalada pelo candidato.

Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas, por erro do Candidato.

O ingresso na sala de prova sO sera permitido ao Candidato que apresentar documento
original de identificagdo relacionado no subitem 4.4, preferencialmente o documento de
identificagdo com o qual se inscreveu no Concurso, sendo recomendado portar também o
Cartdo de Confirmagéo de Inscricao - CCl. No caso de roubo ou perda de documentos, s6
podera realizar a Prova Objetiva 0 Candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia com data
de no méximo 30 (trinta) dias que antecedem a realizagao dessa Prova.

7.1.15.1 O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do Candidato e sua assinatura. Portanto, sera exigida a
apresentagdo do documento original, ndo sendo aceitos protocolos ou copias de
documentos (mesmo que autenticadas), assim como quaisquer outros documentos
sem valor de identidade, tais como Crachds, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de
Estudante ou Carteira Funcional.

7.1.15.2 O nao cumprimento das exigéncias do subitem 7.1.15 implicara a nao realizagéo da
Prova Objetiva e a ELIMINAGAQ do Candidato no Concurso.

Durante a realizagdo da Prova Objetiva sera adotado o procedimento de identificagéo civil de
todos os Candidatos, mediante a verificagdo do documento de identificagdo e da coleta de
assinatura na Ata de Prova.

0O Candidato que néo cumprir o disposto no subitem 7.1.16 ter4 sua Prova Objetiva anulada e
sera automaticamente ELIMINADO do Goncurso.

Somente sera permitido ao Candidato entregar a Prova Objetiva tendo decorrido uma hora e
trinta minutos do seu inicio. Apds a entrega, o Candidato ndo podera permanecer no local de
sua aplicagao.

Os 3 (trés) Ultimos Candidatos de cada sala de realizagdo da Prova Objetiva deverdo
permanecer na sala até que o Ultimo deles entregue a prova ou até que o tempo tenha se
esgotado. O que acontecer primeiro liberard os Candidatos. Esses Candidatos somente
poderdo retirar-se da sala, simultaneamente, assinando em local prprio na Ata de Prova.
7.1.19.1 O subitem 7.1.19 ndo se aplica as salas com Candidatos que solicitaram condigéo
especial para a realizagdo da Prova Objetiva.

Nao havera, em hipdtese alguma, segunda chamada ou reaplicagéo da Prova Objetiva.

E obrigagdo de o Candidato assinar a Lista de Presenca e o Cartdo de Respostas da Prova
Objetiva.

Os Candidatos deverdo observar, atentamente, todas as instrugdes constantes no Caderno de
Questdes, no Cartdo de Respostas e nos Avisos afixados em sala de prova, ndo cabendo
quaisquer reclamagdes posteriores, caso haja o descumprimento das mesmas.

O Candidato que entregar o Cartdo de Respostas em branco recebera nota 0 (zero) na Etapa |
— Prova Objetiva e sera ELIMINADO do Concurso.

E de responsabilidade do Candidato a entrega ao fiscal de sala do seu Cartdo de Respostas
devidamente assinado.

O Candidato somente podera retirar-se da sala de prova levando o Caderno de Questdes no
decurso dos Gltimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao horério determinado para o término
da prova.

Serd ELIMINADO na Etapa | - Prova Objetiva, e consequentemente ELIMINADO do Concurso,
0 Candidato que:

a) ndo comparecer a Prova Objetiva, seja qual for 0 motivo alegado pelo Candidato;
b) apresentar-se apds os horarios estabelecidos, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
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¢) nao apresentar documento que bem o identifique, conforme disposto no subitem 4.4;

d) ausentar-se da sala da Prova Objetiva sem a autorizagdo do fiscal;

e) ausentar-se do local de realizagdo da Prova Objetiva antes de decorrida uma hora e trinta
minutos do seu inicio;

f) ndo devolver integralmente o material recebido ou ausentar-se da sala da Prova Objetiva
levando material ndo permitido, sem autorizagéo;

g) utilizar se de meios ilicitos para a execugdo da Prova Objetiva;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

i) portar qualguer material que sirva para consulta, utilizar-se de instrumentos auxiliares para
0 céleulo e o desenho ou que for encontrado de posse, mesmo que desligado, de qualquer
tipo de telefone celular, tablet, calculadora, controle remoto, alarme de carro ou qualquer
outro tipo de equipamento eletrdnico. Também ndo serd permitido a nenhum Candidato o
porte de quaisquer armas, bem como o uso de boné, cachecol, chapéu e similares e uso de
qualquer tipo de reldgio. Para a devida verificagdo desses casos, poderdo ser utilizados
detectores de metal. O Gandidato, exceto aquele identificado conforme o subitem 4.10, que
se negar a ser submetido a essa verificagao, tera sua Prova Objetiva anulada;

j) ingressar na sala de prova com reldgio, telefone celular efou quaisquer outros

equipamentos eletronicos fora do envelope de seguranga fornecido pela equipe de

aplicagdo da prova;

ndo mantiver, debaixo da carteira, 0 envelope de seguranga lacrado com os aparelhos

eletrbnicos desligados desde 0 ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de

prova;

l) tiver aparelho eletrdnico emitindo qualquer tipo de som, como toque ou alarme ou vibragéo,
ainda que desligado e dentro do envelope de seguranga;

m) comunicar-se verbalmente, por escrito ou por gestos, com outros Candidatos, no decorrer
da Prova Objetiva;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de
terceiros, nessa Etapa do Concurso ou descumprir as instrugdes contidas no Caderno de
Questdes;

0) portar aparelho auditivo sem ter cumprido o especificado no subitem 4.10;

p) obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos Tdpicos que compdem a Prova Objetiva; e

g) obtiver, na Prova Objetiva, pontuagéo inferior a 50 pontos.

=

7.1.27 Qualquer pessoa poderd solicitar revisdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas
divulgados ou da formulagdo das questdes de mittipla escolha até as 18 horas do dia sequinte
da realizagéo da Prova Objetiva por meio de solicitagao devidamente fundamentada. Para tal,
0 Candidato devera preencher formulario prdprio, disponibilizado pela COSEAC, no endereco

eletrbnico do Concurso, seguindo as instrugdes de preenchimento e envio.

7.1.28 Nao serd aceita solicitagdo de reviséo de gabarito preliminar ou de formulagdo de questdes

fora da data, do hordrio e dos procedimentos estabelecidos no subitem 7.1.27.

7.1.29 O Resultado Final da Etapa | serd divulgado no dia 21 de novembro de 2019, juntamente com

0 resultado dos recursos impetrados.

ETAPA Il - PROVA DE APTIDAO FiSICA
7.21 A Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatorio, visa aferir a aptidao e a capacidade do
Candidato para suportar fisica e organicamente as exigéncias das atribuices do cargo. Os
Testes, que compdem a Prova de Aptiddo Fisica, serdo filmados elou gravados. S6 serdo
consideradas para efeitos de qualquer tipo de contestagdo da realizagdo dos Testes as
imagens gravadas oficiaimente pela Equipe da COSEAC.

722 Serdo convocados para a Etapa Il - Prova de Aptiddo Fisica, os Candidatos NAO
ELIMINADOS na Etapa | - Prova Objetiva, sequndo os critérios estabelecidos no subitem
7.1.26, obedecida a ordem decrescente de pontuagdo, correspondente a 6 (seis) vezes o
nimero de vagas ofertadas em cada tipo de vaga (246 candidatos para Ampla Concorréncia,
66 candidatos que se autodeclararam Negros e 18 candidatos que de autodeclararam
Pessoas com Deficiéncia), acrescidos dos Candidatos que obtiverem pontuagéo idéntica a do
Candidato convocado na tltima posigao de cada tipo de vaga, estando os demais Candidatos
ELIMINADOS do Concurso.

7.22.1 AProva de Aptiddo Fisica seré realizada nos dias 25 e 26 de novembro de 2019 ¢ 0
Candidato devera comparecer, nesses dois dias, de acordo com a convocagdo
prevista no subitem 7.2.2 que serd divulgada por meio de Nota Oficial a ser publicada
no dia 21 de novembro de 2019 no endereco eletronico do Concurso.
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A Prova de Aptiddo Fisica serd realizada independentemente das condigdes meteoroldgicas, a
critério da UFF.

O candidato devera comparecer no local da Prova de Aptidéo Fisica, com roupa apropriada
para pratica de atividade fisica, tais como: camiseta, calgdo, short ou bermuda ou legging,
malhas de compressao, traje para natagdo (sunga para homens e maid de pega Unica para
mulheres). O candidato que nao se apresentar vestido adequadamente, ndo realizara a Prova
de Aptidao Fisica, sendo ELIMINADO do Concurso.

O candidato devera comparecer no local da Prova de Aptidao Fisica, munido do documento de
identificagdo com o qual realizou a sua inscrigdo. A ndo apresentagdo do documento de
identificagdo implicard a ndo realizagdo da Prova de Aptiddo Fisica, sendo ELIMINADO do
Concurso.

A Prova de Aptiddo Fisica ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o Candidato
considerado APTO ou INAPTO.

O Candidato que ndo atender & convocagdo para a execucdo da Prova de Aptidao Fisica
estarg automaticamente ELIMINADO do Concurso.

Para a realizagdo da Prova de Aptiddo Fisica, o Candidato devera comparecer nos dias,

horarios e local, conforme o previsto no subitem 7.2.2.1, portando obrigatoriamente:

a) o original do documento de identificago utilizado para realizagéo da inscrigao;

b) atestado médico especifico, conforme modelo do Anexo II, constatando suas plenas
condigbes de salide, capacitando-0 a participar da Prova de Aptiddo Fisica, de acordo com
0 previsto neste Edital.

O atestado médico de que trata o subitem 7.2.8 alinea b devera ter data de emissao de, no
maximo, 30 (trinta) dias antes da data da realizagdo da Prova de Aptidao Fisica. O Atestado
Médico ficara retido e fara parte da documentagéo do Candidato.

0O Candidato que deixar de apresentar o atestado médico de que trata o subitem 7.2.8 alinea b
ou apresenta-lo em desconformidade com o modelo constante no Anexo Il ndo podera ser
submetido aos Testes que compbem a Prova de Aptidao Fisica, sendo automaticamente
ELIMINADO do Concurso.

Nao serdo levados em consideracdo 0s casos de alteragdes psicoldgicas efou fisioldgicas
permanentes ou temporarias que diminuam ou limitem a capacidade fisica do Candidato ou
que impossibilitem a realizagdo da Prova de Aptidao Fisica.

Nao cabera a UFF nem a Prefeitura Municipal de Marica nenhuma responsabilidade no tocante
a eventuais enfermidades e/ou lesdes que possam acometer o Candidato no decorrer da Prova
de Aptidao Fisica.

A Prova de Aptidao Fisica consistira de 3 (trés) Testes Fisicos (Natagdo em Mar, Biathlon e
Corrida pos-praia), de acordo com o quadro a seguir;

TESTES FISICOS PARA CANDIDATOS DO

TEMPOS

DISTANCIAS MAXIMOS

SEXO FEMININO

Teste 1: Natagdo em Mar

800 metros 17 minutos

Teste 2: Corrida pds-praia (areia fofa)

1800 16 minutos

Teste 3: Biathlon

Corrida de 400 metros pos-praia (areia fofa) seguida

de 450 metros de Natacdo em Mar 6 minutos

TESTES FISICOS PARA CANDIDATOS DO

TEMPOS

DISTANCIAS MAXIMOS

SEXO MASCULINO

Teste 1: Natagdo em Mar

800 metros 16 minutos

Teste 2: Corrida pés-praia (areia fofa)

1800 14 minutos

Teste 3: Biathlon

Corrida de 400 metros pos-praia (areia fofa) seguida

de 450 metros de Natacéo em Mar 14 minutos

7.2.14 TESTE 1-NATACAO EM MAR

7.2.141  No Teste 1 o Candidato devera percorrer no tempo e distancia maxima exigidos, de

acordo com 0 sexo, hdo se admitindo eventuais paradas nem auxilio de terceiros.

72142 O inicio e o término do Teste 1 serdo indicados por um silvo longo de apito ou
sinalizagdo visual, quando o crondmetro sera acionado/interrompido.

www.marica.rj.gov.br

7.2.15

7.2.16

7217

7.2.18

7.2.19

7.2.20

Jornal Oficial
de Marica

JOM

721421 Ao sinal de término do Teste 1, a contagem de tempo serd
interrompida pela Banca Avaliadora e os Candidatos deverao retorar
imediatamente ao ponto de partida, quer tenham ultrapassado ou ndo
a linha de chegada. A ndo obediéncia a essa orientagao acarretara a
ELIMINAGAQ do Candidato.

7.214.2.2 Nao sera permitido ao candidato o uso de qualquer acessorio que
facilitem a natagdo e a flutuagéo, tais como: pé de pato, boias, etc.
sendo apenas permitido o uso de 6culos e touca para natagao.

7.214.2.3 Para esse Teste ndo serd concedida uma nova tentativa.
TESTE 2 - TESTE DE CORRIDA POS-PRAIA (AREIA FOFA)
7.215.1  No Teste 2, 0 Candidato devera percorrer no tempo e distancia maxima exigida, de

acordo com 0 sexo hdo se admitindo eventuais paradas ou execugdo de trechos
em marcha, nem auxilio de terceiros.

72152 O inicio e o término do Teste 2 serd indicado por um silvo longo de apito ou
sinalizago visual, quando o cronémetro sera acionado/interrompido.

721521 Ao sinal de término do Teste 2, a contagem de tempo serd
interrompida pela Banca Avaliadora e os Candidatos deverdo retormar
imediatamente ao ponto de partida, quer tenham ultrapassado ou n&o
a linha de chegada. A néo obediéncia a essa orientagéo acarretard a
ELIMINAGAO do Candidato.

721522 Para esse Teste ndo sera concedida uma nova tentativa.
TESTE 3 - BIATHLON
7.216.1  No Teste 3 o Candidato devera efetuar a Corrida de 400 metros pos-praia (areia
fofa) seguido de 450 metros de Natagdo em Mar, no tempo e distancias méaximas

exigidas, de acordo com 0 sexo, hdo se admitindo eventuais paradas nem auxilio
de terceiros.

7.216.2 O inicio e o término do Teste 3 serdo indicados por um silvo longo de apito ou
sinalizago visual, quando o crondmetro sera acionado/interrompido.

721621 Ao sinal de término do Teste 3, a contagem de tempo serd
interrompida pela Banca Avaliadora e os Candidatos deverao retornar
imediatamente ao ponto de partida, quer tenham ultrapassado ou n&o
a linha de chegada. A ndo obediéncia a essa orientagdo acarretara a
ELIMINACAOQ do Candidato.
7.216.2.2 Nao sera permitido ao candidato o uso de qualquer acessorio que
facilitem a natagdo e a flutuagdo, tais como: pé de pato, boias, etc.
sendo apenas permitido o uso de dculos e touca para natagéo.

7.2.16.2.3 Para esse Teste ndo serd concedida uma nova tentativa.

Para o Candidato ser considerado APTO na Prova de Aptidao Fisica, o mesmo devera obter o
resultado APTO em todos os Testes Fisicos constantes do quadro do subitem 7.2.13.

O candidato que ndo cumprir qualquer uma das distancias exigidas nos tempos maximos
constantes do quadro do subitem 7.2.13 serd considerado INAPTO na Prova de Aptidéo Fisica,
sendo ELIMINADO do Concurso.

O Candidato que se recusar a realizar algum dos Testes constantes do quadro do subitem
7.213 deverd assinar declaragdo de desisténcia dos Testes ainda ndo realizados e,
consequentemente, da Prova de Aptiddo Fisica sendo, ELIMINADO do Concurso.

0O Candidato que abandonar qualquer um dos Testes, depois de iniciado, antes da liberagéo do
Examinador, prestar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica sera ELIMINADO do Concurso.
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7.2.21 Em caso do Candidato se acidentar e ndo concluir qualquer um dos Testes constantes do
quando do subitem 7.2.13 sera automaticamente ELIMINADO do Concurso.

7.2.22 O resultado de cada Teste sera registrado pelo Avaliador na Ficha de Avaliagio do Gandidato.
0O Candidato devera tomar ciéncia do resultado de cada Teste, mediante assinatura na sua
Ficha de Avaliagao.
72221 0O Candidato que se recusar, a assinar a sua Ficha de Avaliagdo, a mesma serd
assinada pelo Avaliador, Coordenador e duas testemunhas.

7.2.23 No momento da ciéncia do seu resultado da Prova de Aptiddo Fisica o Candidato podera
solicitar recurso, mediante requerimento fundamentado conforme modelo Anexo |lI.

7.2.24 O Resultado Final da Etapa Il serd divulgado no dia 29 de novembro de 2019, juntamente
com o resultado dos recursos impetrados.

7.3 ETAPA Il - EXAME PSICOTECNICO e EXAME MEDICO

731

732

Essa Etapa de carater eliminatdrio ser composta por Exame Psicotécnico e Exame Médico. Serdo
convocados para a Etapa I, todos os Candidatos considerados APTOS na Etapa Il - Prova de
Aptidao Fisica. A convocagao sera divulgada por meio de Nota Oficial a ser publicada no dia 29 de
novembro de 2019 no endereo eletronico do Concurso.

EXAME PSICOTECNICO

7.3.2.1 O Exame Psicotécnico, de cardter eliminatdrio, consistird na aplicagéo coletiva de bateria
de Testes Psicoldgicos, visando a apurar, de forma inequivoca, as caracteristicas
cognitivas, aptiddes emocionais, motivacionais e de personalidade necessarias para uma
perfeita adaptabilidade e um bom desempenho profissional, em conformidade com os
principios norteadores e as atribuicbes inerentes as do cargo de Agente de Defesa Givil.

7322 Entende-se por teste psicoldgico a medida objetiva e padronizada de uma amostra

representativa do comportamento, sendo que sua objetividade esta relacionada a aplicagéo,

avaliagdo e interpretagdo dos resultados, ndo dependendo do julgamento subjetivo do
aplicador, e sim da padronizago de uniformidade estabelecida estatisticamente por normas
cientificas. Os testes aplicados tém sua validade regulamentar estabelecida pelo Conselho

Federal de Psicologia, 6rgdo normativo da profissdo, pela Resolugdo CFP 002/2003.

7.3.2.3 O Exame Psicotécnico serd realizado no dia 1 de dezembro de 2019 ¢ o Candidato devera

comparecer de acordo com a convocagéo prevista no subitem 7.3.1.

7.3.24 0 Candidato deverd comparecer no dia, hora e local conforme o descrito no subitem 7.3.1

portando o original do Documento de Identificagdo utilizado para realizagdo de sua

inscrico, caneta esferografica com tinta na cor azul ou preta e 2 (dois) 14pis pretos n® 2.

7.3.25 Abateria de testes consistira em:

a) teste de personalidade - para avaliar tragos da personalidade do Candidato, tais: como
agressividade, instabilidade emocional, desempenho e temperamento de trabalho;

b) teste de inteligéncia ou raciocinio — para investigar a habilidade do Candidato em
conceitos expressos em palavras; facilidade com que trabalha com conceitos, relages e
operages numéricas e aspectos intelectuais; solugao de problemas;

¢) teste de aptidao - para investigar a capacidade do Candidato em manter a atengo com
qualidade e concentragdo e distinguir rapidamente semelhangas e diferencas de
natureza ndo verbal, habilidade perceptualiconcentragao e perseveranga.

7.3.26 No dia de realizagdo dos Testes o Gandidato devera atentar-se apenas as instrugdes que

forem transmitidas pelos técnicos responséveis pela aplicagdo, ndo levando em

considerago qualquer conselho ou informag&o que possam ter lhe passado a respeito, pois
podem atrapalhar o seu desempenho individual.

7.3.27 Nas horas que antecedem o Exame Psicotécnico, o Candidato devera observar os

sequintes cuidados:

a) dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos 8 (oito) horas de sono;

b) alimentar-se adequadamente no café da manhd e almogo, se for o caso, com uma
refeicdo leve e saudavel;

¢) evitar a ingestao de bebidas alcodlicas.
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7.3.2.8 Nao serdo consideradas as alteragdes psicoldgicas ou fisiologicas que influenciem no
desempenho da realizagao dos Testes.

7.3.29 Os resultados finais serdo obtidos por meio da andlise técnica global de todo o material
produzido pelo Candidato no transcorrer desta Etapa do Concurso, sendo observadas as
orientagdes e parametros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos utilizados nas
avaliagbes.

7.3.2.10 No Exame Psicotécnico o Candidato podera obter um dos seguintes resultados:
a) RECOMENDADO - Candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil
psicologico compativel com o perfil do cargo pretendido;
b) NAO RECOMENDADOQ - Candidato ndo apresentou, no momento atual de sua vida,
perfil psicoldgico compativel com o perfil do cargo pretendido;
¢) FALTANTE - Candidato n&o compareceu ao Exame Psicotécnico.

732101 A NAO RECOMENDAGCAO no Exame Psicotécnico ndo significa a
pressuposicao da existéncia de transtornos mentais. Indica, apenas, que o
avaliado ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes
inerentes ao cargo.

732102 O Candidato considerado NAO RECOMENDADO ou FALTANTE serd
ELIMINADO do Concurso.

7.3.2.11 O Resultado Preliminar do Exame Psicotécnico sera divulgado no dia 4 de dezembro de
2019 no enderego eletronico do Concurso.

7.3.2.12 O Candidato considerado NAO RECOMENDADO no Exame Psicotécnico poderé, apés a
publicagéo do Resultado Preliminar, mediante requerimento dirigido a Banca Examinadora
correspondente, agendar Entrevista Devolutiva e para tal devera dirigir-se 8 COSEAC, no
dia 5 de dezembro de 2019 no horario das 9 as 11 horas.

7.3.2.13 A Entrevista Devolutiva serd realizada no dia 5 de dezembro de 2019 na COSEAC de
acordo com o0 agendamento previsto no subitem 7.3.2.12. Na Entrevista Devolutiva o
candidato pode fazer-se acompanhar de psicélogo, obrigatoriamente inscrito no Conselho
Regional de Psicologia - CRP, contratado a suas expensas que podera ter vista dos
cadernos de testes e respectivo laudo.

7.3.2.14 Ndo serd permitida realizagdo de Entrevista Devolutiva em desacordo com o previsto nos
subitens 7.3.2.12 ¢ 7.3.2.13.

7.3.2.15 Durante a Entrevista Devolutiva, somente o psicélogo contratado pelo Candidato podera
analisar o material utilizado para a Avaliagdo Psicoldgica e informar ao Candidato as razbes
de sua ndo recomendagdo, observada a ética profissional. Sera facultado ao psicélogo
exercer o direito de defesa do Candidato, inclusive com sustentagdo oral, no prazo maximo
de 20 minutos. Caso o Candidato comparega sozinho a entrevista, ndo serdo discutidos
aspectos técnicos de sua avaliagdo, bem como ndo serd permitido 0 acesso aos testes
realizados.

7.3.2.16 O Resultado da Entrevista Devolutiva sera publicado por meio de Nota Oficial no dia 6 de
dezembro de 2019 no enderego eletrénico do Concurso.

7.3.2.17 Caso o Candidato ndo concorde com o resultado da Entrevista Devolutiva, 0 mesmo podera
solicitar recurso contra o Resultado Preliminar do Exame Psicotécnico. Para tal o candidato
devera encaminhar Requerimento devidamente fundamentado a COSEAC, por meio do
correio eletronico do Concurso (ver subitem 1.3.4), exclusivamente, até as 12 horas do dia
7 de dezembro de 2019.

7.3.217.1 A mensagem devera ser enviada com o assunto “MARICA 2019 - Recurso
Entrevista Devolutiva”. No corpo da mensagem, deverdo estar contidos o
nome completo e o nimero do CPF do Candidato e a justificativa do pedido
de recurso.

7.3.2.18 O Resultado Final do Exame Psicotécnico sera divulgado no dia 9 de dezembro de 2019,
juntamente com o resultado dos recursos impetrados.
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733  EXAME MEDICO

734

7.3.3.1 O Exame Médico, de carater eliminatdrio, objetiva aferir se o candidato goza de sadde fisica
para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional. Neste Exame Médico o
candidato serd considerado APTO ou INAPTO.

7332 O Exame Médico sera realizado nos dias 2 e 3 de dezembro de 2019 e o Candidato
devera comparecer de acordo com a convocagao prevista no subitem 7.3.1.

7.3.3.3 O Candidato devera comparecer no dia, hora e local previsto no subitem 7.3.1, portando o
original do Documento de Identificagdo utilizado para realizagdo de sua inscrigdo e os
exames médicos previstos no Anexo IV.

7.3.34 O candidato deverd providenciar, as suas expensas, 0s exames médicos constantes do
Anexo IV, assim como os exames complementares e avaliagdo(Ges) médical(s)
especializada(s) que venham a ser solicitados. A validade dos exames ndo podera ser
superior a 90 (noventa) dias.

7335 Em todos os exames médicos solicitados e nos laudos de avaliagies médicas
especializadas, além do nome do candidato e nimero do documento de identificagao,
deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no drgéo de
classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de ELIMINACAO a
inobservancia ou a omiss&o dos quesitos citados.

7.3.3.6 Sera considerado INAPTO o candidato que ndo comparecer ao Exame Médico, ou deixar
de entregar os exames previstos no Anexo IV por qualquer que seja o motivo alegado, ou
entregar exames com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

7.3.3.7 Ao final do seu Exame Médico o Candidato tomara ciéncia do seu resultado.

7.3.3.8 O Resultado Preliminar do Exame Médico sera divulgado por meio de Nota Oficial no dia 4
de dezembro de 2019, a partir das 18 horas no enderego eletronico do Concurso.

7.3.3.9 Caso o Candidato ndo concorde com o0 Resultado Preliminar do Exame Médico, 0 mesmo
podera solicitar recurso. Para tal o candidato devera comparecer pessoalmente @ COSEAC
(ver subitem 1.3.1), exclusivamente, no dia 6 de dezembro de 2019 das 9 as 12 horas.

7.3.3.10 O Resultado Final do Exame Médico sera divulgado no dia 9 de dezembro de 2019,
juntamente com o resultado dos recursos impetrados.

O Resultado Final da Etapa IIl - Exame Psicotécnico e Exame Médico sera divulgado no dia 9 de
dezembro de 2019, juntamente com o resultado dos recursos impetrados.

7.34.1 Todos os candidatos considerados NAO RECOMENDADOS ou INAPTOS na Etapa Ill -
Exame Psicotécnico e Exame Médico serdo ELIMINADOS do Concurso.

74 ETAPA IV - ANALISE DE TITULOS

741 A Andlise de Titulos, de caréter classificatorio, serd constituida por uma andlise especifica
onde avaliar-se-d0 a formagdo académica e a experiéncia profissional do Candidato. A

pontuacdo da Andlise de Titulos ird variar entre 0 e 100 pontos, conforme o quadro de

pontuagdo a sequir:
TEM FORMAGAO ACADEMICA (PONTUACAO MAXIMA 28 | PONTUACAO MAXIMA 28
PONTOS) PONTOS

Diploma ou Gertificado de Conclusdo (acompanhado de

A [Histdrico Escolar) de graduacdo em nivel superior em 20 pontos
qualquer area
Certificado de Conclusdo curso de aperfeicoamento,

B atualizacdo extensdo ou aprimoramento, na érea do cargo a 28 portos
que concorre, com carga hordria minima de 60 horas até 180
horas no méximo.

TEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PONTUACAO MAXIMA 72|  PONTUACAO MAXIMA
PONTOS) 72 PONTOS
Experiéncia Profissional na drea a que concorre (6 anos no | 12 pontos (para cada ano

C | maximo ndo concomitantes) 12 pontos por ano completo de |  completo de experiéncia
experiéncia profissional)
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Serdo convocados para a ETAPA IV - ANALISE/ DE TITULOS todos os Candidatos considerados
APTOS na ETAPA Il - PROVA DE APTIDAQ FISICA. A convocagdo sera divulgada por meio de
Nota Oficial a ser publicada no dia 29 de novembro de 2019 no endereco eletrénico do Concurso.

A entrega dos Ttulos serd realizada nos dias 2 e 3 de dezembro de 2019 e o Candidato deverd
comparecer de acordo com a convocagao prevista no subitem 7.4.2.

0 Candidato dever& comparecer no dia, hora e local previsto no subitem 7.4.2, portando o original do
Documento de Identificagdo com o qual se inscreveu e os comprovantes da formagdo académica e
da experiéncia profissional.

A entrega dos comprovantes da formagdo académica e da experiéncia profissional devera ser feita
PESSOALMENTE, em local, data e horario de acordo com o previsto no subitem 7.4.2 ou por
procurador, mediante apresentagdo de procuragdo original simples, assinada pelo Candidato,
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade e GPF do Candidato. Deverd, ainda, ser
apresentado documento de identidade original e CPF do procurador.

7451 Os comprovantes da formagdo académica e da experiéncia profissional deverdo ser
entregues por meio de copias autenticadas, em envelope lacrado, devidamente identificado.
Cada Titulo/Documento a ser entregue dentro do envelope devera ser identificado pelo item
do quadro de pontuagéo A, B e C (ver subitem 7.4.1), no Formulario de Analise de Titulos
que consta do Anexo V. Este Formulario devera conter também a assinatura da Declaragdo
de Veracidade.

7452 Néo haverq conferéncia da documentagdo apresentada no momento da entrega. O

Candidato deverd guardar consigo o protacolo recebido no ato da apresentagdo dos titulos

para fim de comprovagao em eventual necessidade.

7453 As copias dos documentos entregues ndo serdo devolvidas.

A pontuagdo da Andlise de Titulos no tocante & avaliagdo da Formagdo Académica ndo serd
cumulativa, sendo considerado somente o Titulo de maior pontuagéo.

Nenhum titulo receberd dupla valoragao.
Todos 0s cursos para pontuagdo na Analise de Titulos deverdo estar concluidos.

Somente serd considerado Curso de Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizagdo ou Aprimoramento
aquele que o Candidato estiver na situagéo de participante.

O Titulo concedido por qualquer instituicdo estrangeira s sera considerado quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Plblico Juramentado e revalidado/reconhecido para o territério
nacional por InstituigAo de Ensino Superior Brasileira credenciada para esse fim, conforme dispde o
art. 48 da Lei n® 9.394/199.

Serq aceita, para fins de pontuagdo, declaragdo ou certiddo de conclusdo de Curso de
Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizagdo ou Aprimoramento, desde que emitida em papel timbrado
ou conste carimbo com GNPJ da entidade que ministrou o curso. Neste documento devem constar
também a data de conclusdo do curso, a carga hordria do curso, carimbo e assinatura do
responsavel pela emissdo do documento e data de expedicdo do mesmo, caso contrério ndo sera
pontuado.

Né&o serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos no quadro constante
do subitem 7.4.1.

Os documentos comprobatorios da formagéo académica do Candidato referente ao item A constante
do quadro do subitem 7.4.1 deverdo ser expedidos por Instituigo oficial de ensino, devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC.

Serdo considerados apenas os Titulos obtidos até o prazo estabelecido para a entrega dos mesmos.
Titulos comprobatérios referentes ao item B constante do quadro do subitem 7.4.1 deverao conter,

necessariamente, carga horaria e conteido programatico, caso contrario ndo serdo validos para
analise.
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7.4.16 Os candidatos deverdo comprovar a sua experiéncia profissional mediante a apresentagéo de pelo

menos um dos segquintes documentos:

a) Carteira de Trabalho;

b) Declaragdo ou Certiddo de Tempo de Servigo com o cargo exercido na Instituigéo contratante, em
papel timbrado, assinado pela chefia imediata, com carimbo de identificagdo do setor de Recursos
Humanos, contendo as atividades desempenhadas;

¢) Atestado de Capacidade Técnica ou Declaragdo de Desempenho na drea expedida por drgao ou
empresa, com indicagdo das afividades desempenhadas.

7417 As Declaragdes e os Atestados de Capacidade Técnica deverdo apresentar, no minimo, as seguintes
informagdes: razdo social do emitente; identificagdo completa do profissional beneficiado; descrigdo
do cargo exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo (inicio € fim) de realizagdo
das atividades.

7.4.18 Nao serdo analisados os Titulos que:

a) ndo estiverem acompanhados do Formuldrio de Anlise de Titulos (Anexo V) devidamente
preenchido e assinado;

b) ndo estiverem relacionados/informados no Formulario de Analise de Titulos;

¢) ndo apresentarem os documentos numerados de acordo com o descrito no Formulério de Anélise
de Titulos;

d) nao indicarem o item a que se referem no quadro de pontuagéo (A, B e C), constante do subitem
14.1;

e) a Declaragao de Veracidade, contida no Formulario de Andlise de Titulos, ndo estiver assinada;

f) as copias ndo estiverem autenticadas.

7.4.19 Nao deverdo ser entregues originais de documentos definitivos.

7.4.20 A Pontuagéo da Andlise de Titulos correspondera a soma dos pontos obtidos pelo Candidato nesta
Etapa, cuja pontuagdo méaxima é de 100 pontos.

7.4.21 Ao Gandidato convocado para a Andlise de Titulos que ndo entregar a documentagdo comprobatoria
para andlise ou que entregar em desacordo com o quadro constante do subitem 7.4.1 sera atribuido
a pontuagdo zero na Etapa IV - Anlise de Titulos.

7.4.22 O Resultado Preliminar da Etapa IV - Andlise de Titulos sera divulgado por meio de Nota Oficial no
dia 5 de dezembro de 2019, no enderego eletrbnico do Concurso.

7.4.23 Caso o Candidato ndo concorde com o Resultado Preliminar da Etapa IV - Andlise de Titulos, o
mesmo podera solicitar recurso contra o resuftado. Para tal o candidato devera encaminhar
Requerimento devidamente fundamentado & COSEAC, por meio do correio eletrbnico do Concurso
(ver subitem 1.3.4), exclusivamente, até as 12 horas do dia 6 de dezembro de 2019.

7.4.23.1 A mensagem devera ser enviada com o assunto “MARICA 2019 - Recurso Anélise de
Titulos”. No corpo da mensagem, deverdo estar contidos 0 nome completo e o nimero do
CPF do Candidato e a justificativa do pedido de recurso.

74.24 0O Resultado Final da Etapa IV - Andlise de Titulos sera divulgado no dia 9 de dezembro de 2019,
juntamente com o resultado dos recursos impetrados.

7.4.24.1 A Pontuagdo obtida na Etapa IV - Andlise de Titulos, s0 sera considerada, para efeito de
calculo da Nota Final, para os Candidatos NAO ELIMINADOS na Etapa Il - Exame
Psicotécnico e Exame Médico.

8 DAS ETAPAS DO CONCURSO PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE SISTEMAS, ENGENHEIRO CIVIL,
GEOLOGO, ANALISTA GEOTECNICO, HIDROLOGO, METEOROLOGISTA E TECNICO EM
METEOROLOGIA

0 Concurso seré composto das sequintes etapas

* ETAPA1-PROVAOBJETIVA
o ETAPAII- ANALISE DE TITULOS

8.1 ETAPAI- PROVAOBJETIVA

8.1.1 Os Candidatos inscritos realizardo Provas Objetivas com questdes de mitipla escolha. As
Provas Obijetivas serdo de cardter eliminatdrio e classificatdrio e elaboradas com questoes de
miltipla escolha, contendo 5 (cinco) opgdes de respostas, sendo somente uma correta. A
pontuaco das Provas Objetivas ird variar entre 0 e 100 pontos.

www.marica.rj.gov.br
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8.1.2 As Provas Objetivas serdo compostas por 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha,
distribuidas da sequinte forma:

TOPICOS Prpiios VALOR DE CADA QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,25 pontos
Raciocinio Logico e Nogdes de Informética 10 1,25 pontos
Conhecimentos Especificos 30 2,5 pontos

8.1.3  Sera ELIMINADO do Concurso o Candidato que:
a)  obtiver pontuagdo zero em qualquer um dos Tdpicos que compdem a Prova Objetiva; ou
b) obtiver, na Prova Objetiva, pontuagao inferior a 50 pontos.

8.1.4  As Provas Objetivas serdo realizadas preferenciaimente no Municipio de Maricé.

8.1.4.1  Caso o nimero de Candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados para a
realizacdo das Provas Objetivas no Municipio de Marica, a COSEAC se reserva o
direito de aloca-los nos Municipios de Niterdi, Rio de Janeiro e Sdo Gongalo, ndo
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte, a alimentagdo ou ao
alojamento de Candidato.

8.1.5 As Provas Objetivas serdo aplicadas no dia 15 de novembro de 2019 e terdo inicio as 13
horas. O Candidato para realizar a Prova Objetiva dispord, no minimo, de 1 hora e 30 minutos
e, no maximo, de 4 horas, devendo o Candidato chegar ao local de realizagdo da Prova Objetiva
as 12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas e 40 minutos.

8.1.6  Nao serd permitido, em qualquer hipétese, o ingresso de Candidato no local de realizagéo da
Prova Objetiva apds o horario fixado no subitem 8.1.5 ou sua realizagdo em local adverso do
definido no Cartéo de Confirmagao de Inscrigdo do Candidato — CCI.

8.1.7  Aalocagdo dos Candidatos nos locais de realizagdo da Prova Objetiva sera de responsabilidade
da COSEAC, de acordo com a disponibilidade e capacidade dos locais e das disposigdes do
presente Edital, observando o disposto no subitem 8.1.4.1.

8.1.8 A COSEAC ndo se responsabilizara, em hipotese alguma, pelo transporte de Candidato até o
local de realizago da Prova Objetiva.

8.1.9 O Candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva munido
exclusivamente de caneta esferografica de corpo transparente com ponta média, de tinta na cor
azul ou preta, do original do documento oficial de identidade informado na inscrigdo e,
preferencialmente, do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo - CCl. N&o serdo aceitos
documentos digitais apresentados eletronicamente.

8.1.10 Na Prova Objetiva, o Candidato devera utilizar exclusivamente a caneta esferografica de corpo
transparente com ponta média, de tinta na cor azul ou preta, para assinar no campo apropriado
do seu Cartdo de Respostas e assinalar as opgdes escohidas. O Cartdo de Respostas serd o
Unico documento valido para a corregdo eletronica. O seu preenchimento serd de inteira
responsabilidade do Candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas no Cartao de Respostas e na Capa do Caderno de Questdes. O tempo para
seu preenchimento estd incluido no tempo méximo para realizagéo da Prova Objetiva.

8.1.11 O Candidato devera marcar, para cada questao, somente uma das 5 (cinco) opgdes de resposta,
sem rasuras, conforme orientagdes deste Edital e do Cartdo de Respostas. Serd atribuida
pontuagdo zero a questdo da prova que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada, que
apresentar mais de uma resposta assinalada ou que apresentar emenda ou rasura, ainda que
legivel.

8.1.11.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
incorreto do Cartdo de Respostas

8.1.12 O ponto relativo & questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os Candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso e da resposta da referida
questdo assinalada pelo candidato.

8.1.13  Nao havera substituicio do Cartdo de Respostas, por erro do Candidato.
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8.1.14

8.1.15

8.1.16

8.1.17

8.1.18

8.1.19

8.1.20

8.1.21

8.1.22

8.1.23

8.1.24

8.1.25
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0O ingresso na sala de prova s6 sera permitido ao Candidato que apresentar documento
original de identificacdo relacionado no subitem 4.4, preferencialmente o documento de
identificacdo com o qual se inscreveu no Concurso, sendo recomendado portar também o
Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo - CCI. No caso de roubo ou perda de documentos, s6
podera realizar a Prova Objetiva o Candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia com data
de no maximo 30 (trinta) dias que antecedem a realizagdo dessa Prova.

8.1.141 O documento deverd estar em perfeitas condides, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do Candidato e sua assinatura. Portanto, sera exigida a
apresentagdo do documento original, ndo sendo aceitos protocolos ou copias de
documentos (mesmo que autenticadas), assim como quaisquer outros
documentos sem valor de identidade, tais como Crachas, GPF, Titulo de Eleitor,
Carteira de Estudante ou Carteira Funcional.

8.1.142 O ndo cumprimento das exigéncias do subitem 8.1.14 implicara a néo realizacao
da Prova Objetiva e a ELIMINACAQ do Candidato no Goncurso.

Durante a realizagdo da Prova Objgtiva sera adotado o procedimento de identificagdo civil de
todos os Candidatos, mediante a verificagdo do documento de identificagdo e da coleta de
assinatura na Ata de Prova.

O Candidato que nao cumprir o disposto no subitem 8.1.15 tera sua Prova Objetiva anulada e
sera automaticamente ELIMINADO do Concurso.

Somente serd permitido ao Candidato entregar a Prova Objetiva tendo decorrido uma hora e
trinta minutos do seu inicio. Apds a entrega, o Candidato ndo podera permanecer no local de
sua aplicagao.

Os 3 (trés) dltimos Candidatos de cada sala de realizacdo da Prova Objetiva deverdo
permanecer na sala até que o Ultimo deles entregue a prova ou até que o tempo tenha se
esgotado. O que acontecer primeiro liberard os Candidatos. Esses Candidatos somente
poderdo retirar-se da sala, simuftaneamente, assinando em local prdprio na Ata de Prova.

8.1.18.1 O subitem 8.1.18 ndo se aplica s salas com Candidatos que solicitaram condigdo
especial para a realizagdo da Prova Objetiva.

Nao havera, em hipbtese alguma, segunda chamada ou reaplicagao da Prova Objetiva.

E obrigagdo de o Candidato assinar a Lista de Presenca e o Cartdo de Respostas da Prova
Objetiva.

Os Gandidatos deverdo observar, atentamente, todas as instrugdes constantes no Gaderno de
Questoes, no Cartdo de Respostas e nos Avisos afixados em sala de prova, ndo cabendo
quaisquer reclamagdes posteriores, caso haja o descumprimento das mesmas.

0O Candidato que entregar o Cartdo de Respostas em branco receber nota 0 (zero) na Etapa |
- Prova Objetiva e serd ELIMINADO do Concurso.

E de responsabilidade do Candidato a entrega ao fiscal de sala do seu Cartéo de Respostas
devidamente assinado.

O Candidato somente podera refirar-se da sala de prova levando o Caderno de Questdes no
decurso dos ltimos 60 (sessenta) minutos anteriores a0 horario determinado para o término
da prova.

Sera ELIMINADO na Etapa | - Prova Objetiva, e consequentemente ELIMINADO do Concurso,
0 Candidato que:

a) ndo comparecer a Prova Objetiva, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato;

b) apresentar-se apds 0s horarios estabelecidos, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

¢) néo apresentar documento que bem o identifique, conforme disposto no subitem 4.4;

d) ausentar-se da sala da Prova Objetiva sem a autorizagao do fiscal;

e) ausentar-se do local de realizagdo da Prova Objetiva antes de decorrida uma hora e trinta

minutos do seu inicio;
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f) ndo devolver integralmente o material recebido ou ausentar-se da sala da Prova Objetiva
levando material néo permitido, sem autorizagdo;

g) utilizar de meios ilicitos para a execugdo da Prova Objgtiva;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

i) portar qualquer material que sirva para consulta, utilizar-se de instrumentos auxiliares para
0 calculo e o desenho ou que for encontrado de posse, mesmo que desligado, de qualquer
tipo de telefone celular, tablet, calculadora, controle remoto, alarme de carro ou qualquer
outro tipo de equipamento eletrbnico. Também no sera permitido a nenhum Gandidato o
porte de quaisquer armas, bem como o uso de boné, cachecol, chapéu e similares e uso de
qualquer tipo de reldgio. Para a devida verificagdo desses casos, poderdo ser utilizados
detectores de metal. O Candidato, exceto aquele identificado conforme o subitem 4.10 que
se negar a ser submetido a essa verificagdo, tera sua Prova Objetiva anulada;

j) ingressar na sala de prova com reldgio, telefone celular efou quaisquer outros
equipamentos eletronicos fora do envelope de seguranca fornecido pela equipe de
aplicacdo da prova;

k) ndo mantiver, debaixo da carteira, 0 envelope de sequranca lacrado com os aparelhos
eletronicos desligados desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de
prova;

|) tiver aparelho eletronico emitindo qualquer tipo de som, como toque ou alarme ou vibragéo,
ainda que desligado e dentro do envelope de seguranca;

m) comunicar-se verbalmente, por escrito ou por gestos, com outros Candidatos, no decorrer
da Prova Objetiva;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros, nessa Etapa do Concurso ou descumprir as instrugdes contidas no Caderno de
Questdes;

0) portar aparelho auditivo sem ter cumprido o especificado no subitem 4.10;

p) obtiver pontuagao zero em qualquer um dos Tdpicos que compdem a Prova Objetiva; e

q) obtiver, na Prova Qbjetiva, pontuagao inferior a 50 pontos.

8.1.26  Qualquer pessoa podera solicitar revisdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas

divulgados ou da formulagéo das questdes de multipla escolha até as 18 horas do dia sequinte
da realizaco da Prova Objetiva por meio de solicitagdo devidamente fundamentada. Para tal,
0 Candidato devera preencher formulario préprio, disponibilizado pela COSEAC, no endereco
eletronico do Concurso, sequindo as instruges de preenchimento e envio.

8.1.27  Nao serd aceita solicitado de reviséo de gabarito preliminar ou de formulago de questdes

fora da data, do horério e dos procedimentos estabelecidos no subitem 8.1.26.

8.1.28 O Resultado Final da Etapa | serd divulgado no dia 21 de novembro de 2019, juntamente com

0 resultado dos recursos impetrados.

82 ETAPAIl- ANALISE DE TITULOS

821 A Andlise de Titulos, de carater classificatorio, serd constituida por uma andlise especifica

onde avaliar-se-d0 a formagdo académica e a experiéncia profissional do Candidato. A
pontuaco da Andlise de Titulos iré variar entre 0 e 100 pontos, conforme os quadros de

pontuagéo a sequir:
ANALISTA DE SISTEMAS, ENGENHEIRO CIVIL, GEOLOGO, ANALISTA GEOTECNICO, HIDROLOGO E METEOROLOGISTA
ITEM | FORMAGAO ACADEMICA (PONTUACAO MAXIMA 50 PONTOS) PONT%’\ g(l;\ﬁThggXIMA
A Certificado de curso de Pds-Graduagdo “Lato Sensu” em nivel de Especializagdo, com duragéo 20
- . pontos
minima de 360 horas, na &rea do cargo a que concorre
Diploma de curso de Pds-Graduagdo “Strictu Sensu” em nivel de Mestrado, na érea do cargo a que
B concore 30 pontos
C Diploma de curso de Pds-Graduagdo “Strictu Sensu” em nivel de Doutorado, na &rea do cargo a 50 portos
que concorre
ITEM | EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PONTUACAO MAXIMA 50 PONTOS) PONT;:]A%%QWA
T . y T . 5 pontos (para cada ano
D Experiéncia Profissional na drea de Defesa Civil (10 anos no méximo néo concomitantes), 5 pontos completo de experiéncia
por ano completo de experiéncia orofissiona)
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ITEM

PONTUAGAO MAXIMA

FORMAGAO ACADEMICA (PONTUAGAQ MAXIMA 28 PONTOS) 28 PONTOS

Diploma ou Certificado de concluséo (acompanhado de Histdrico Escolar) de graduag&o em nivel

. . 20 pontos
superior em qualquer drea

Certificado de Concluséo curso de aperfeicoamento, atualizagdo extenséo ou aprimoramento, na

) PR . [ 28 pontos
area do cargo a que concorre, com carga hordria minima de 60 horas até 180 horas no méximo. p

ITEM

PONTUACAO MAXIMA

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PONTUAGAO MAXIMA 72 PONTOS) 72 PONTOS

12 pontos (para cada

Experiéncia Profissional na &rea a que concorre (6 anos no maximo néo concomitantes) 12 pontos ano completo de

r ano compl Xperiénci T
por ano completo de experiéncia experiéncia profissional)

8.2.2

8.2.3

8.24

8.25
8.2.6
8.2.7

8.2.8

8.29

Serdo convocados para a Ftapa Il - Analise de Titulos, todos os Candidatos, NAO
ELIMINADOS na Etapa | - Prova Objetiva, segundo os critérios estabelecidos no subitem 8.1.25,
obedecida a ordem decrescente de pontuagdo, correspondente a 6 (seis) vezes o nimero de
vagas ofertadas em cada cargo, acrescidos dos Candidatos que obtiverem pontuagdo idéntica
ao do Candidato convocado na (ltima posi¢do de cada cargo, estando os demais Candidatos
ELIMINADOS do Concurso.

8.2.2.1 A entrega dos Titulos sera realizada no dia 27 de novembro de 2019 e o Candidato
devera comparecer de acordo com a convocagdo prevista no subitem 8.2.2 que sera
divulgada por meio de Nota Oficial a ser publicada no dia 21 de novembro de 2019 no
endereco eletrdnico do Concurso.

8.2.2.2 O Candidato deverd comparecer no dia, hora e local previsto no subitem 8.2.2.1,

portando o original do Documento de Identificagdo com o qual se inscreveu e 0s

comprovantes da formagao académica e da experiéncia profissional.

A entrega dos comprovantes da formagdo académica e da experiéncia profissional devera ser
feita PESSOALMENTE, em local, data e horario de acordo com o previsto no subitem 8.2.2.1 ou
por procurador, mediante apresentacdo de procuragdo original simples, assinada pelo
Candidato, acompanhada de cpia legivel do documento de identidade e CPF do Candidato.
Devera, ainda, ser apresentado documento de identidade original e CPF do procurador.

8.2.3.1 Os comprovantes da formagdo académica e da experiéncia profissional deverdo ser
entreques por meio de cdpias autenticadas, em envelope lacrado, devidamente
identificado. Cada Titulo/Documento a ser entregue dentro do envelope, devera ser
identificado pelo item dos quadros de pontuacdo A, B, C e D (ver subitem 8.2.1), no
Formulario de Analise de Titulos que consta dos Anexos V e VI, conforme o caso. Este
Formulario devera conter também a assinatura da Declaragéo de Veracidade.

8.2.3.2 Néo havera conferéncia da documentacdo apresentada no momento da entrega. O
Candidato devera guardar consigo o protocolo recebido no ato da apresentagao dos

titulos para fim de comprovagéo em eventual necessidade.
8.2.3.3 As copias dos documentos entregues nao serdo devolvidas.

A pontuagdo da Andlise de Titulos no tocante a avaliagdo da Formagdo Académica ndo sera
cumulativa, sendo considerado somente o Titulo de maior pontuagao.

Nenhum titulo recebera dupla valoragao.
Todos os cursos para pontuagdo na Andlise de Titulos deverdo estar concluidos.

Somente serd considerado Curso de Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizagdo ou
Aprimoramento aquele que o Candidato estiver na situacdo de participante.

O Titulo concedido por qualquer instituigéo estrangeira s6 sera considerado quando traduzido
para a lingua portuguesa por Tradutor Pdblico Juramentado e revalidado/reconhecido para o
territdrio nacional por Instituico de Ensino Superior Brasileira credenciada para esse fim,
conforme dispde o art. 48 da Lei n® 9.394/1996.

Serd aceita, para fins de pontuacdo, declaracdo ou certiddo de conclusdo de Curso de
Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizagdo ou Aprimoramento, desde que emitido em papel
timbrado ou conste carimbo com CNPJ da entidade que ministrou o curso. Neste documento
deve constar também a data de conclusdo do curso, a carga horaria do curso, carimbo e
assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedicdo do mesmo, caso
contrario ndo sera pontuado.

www.marica.rj.gov.br
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8.2.19

8.2.20

8.2.21
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Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos nos quadros
constantes do subitem 8.2.1.

Para 0 cargo de Técnico em Meteorologia, 0s documentos comprobatdrios da formagéo
académica do Candidato referente ao item A constante do quadro do subitem 8.2.1 deveréo ser
expedidos por Instituicdo oficial de ensino, devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educagéo - MEC.

Para 0s cargos de Analista de Sistemas, Engenheiro Civil, Gedlogo, Analista Geotécnico,
Hidrélogo e Meteorologista, qualquer Titulo apresentado deverd ser obtido na area do cargo a
que o Candidato concorre. Somente serdo aceitos, segundo o nivel do curso realizado, o
Diploma ou o Certificado de Conclusao, expedido pela instituicao oficial de ensino, devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, ou Certificado/Declaragdo de concluséo de
curso de Doutorado ou de Mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado do Histérico Escolar do Candidato, no qual conste o nimero de créditos/carga
horaria obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos
exames e do julgamento da dissertagdo ou da tese. N&o serdo consideradas para efeito de
pontuagdo monografias, teses ou atas em fase de revisao.

O Titulo de Mestrado ou Doutorado s6 seré aceito se o curso for credenciado pela Coordenagdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Serdo considerados apenas os Titulos obtidos até o prazo estabelecido para a entrega dos
mesmos.

Titulos comprobatérios referentes ao item B constante do quadro do subitem 8.2.1 deverdo
conter, necessariamente, carga hordria e contelido programatico, caso contrdrio ndo serao
vélidos para andlise.

Os candidatos deverdo comprovar a sua experiéncia profissional mediante a apresentagéo de

pelo menos um dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho;

b) Declaragdo ou Certiddo de Tempo de Servico com o cargo exercido da Instituicao
contratante, em papel timbrado, assinado pela chefia imediata, com carimbo de identificagdo
do setor de Recursos Humanos, contendo as atividades desempenhadas;

¢) Atestado de Capacidade Técnica ou Declaragéo de Desempenho na area expedida por 6rgdo
ou empresa, com indicagao das atividades desempenhadas.

Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio nem o tempo de
prestacao de servico voluntario.

Os Atestados de Capacidade Técnica e as Declaragbes expedidas por instituicdes piblicas ou
privadas devem ser assinados por representante devidamente autorizado da instituicdo
contratante dos servigos que comprove o tempo € a experiéncia apresentados. O Atestado de
Capacidade Técnica devera trazer indicagéo clara e legivel do cargo e nome do representante
da empresa que o assina, bem como referéncia, para eventual consulta, incluindo nome, nimero
de telefone e enderego eletronico do representante legal do contratante.

A pontuagdo da experiéncia profissional podera ser cumulativa até os limites de 6 ou 10 anos,
conforme previsto nos quadros do subitem 8.2.1, desde que essa experiéncia ndo tenha sido
obtida concomitantemente. Nao serdo computados pontos relativos a fragdes de ano.

As Declaragbes e os Atestados de Capacidade Técnica deverdo apresentar, no minimo, as
sequintes informagdes: razdo social do emitente; identificagdo completa do profissional
beneficiado; descrigdo do cargo exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo
(inicio e fim) de realizagao das atividades.

Nao serdo analisados os Titulos que:

a) néo estiverem acompanhados do Formulario de Analise de Titulos (Anexo V ou VI, conforme
0 caso) devidamente preenchido e assinado;

b) ndo estiverem relacionados/informados no Formulario de Andlise de Titulos;

¢) ndo apresentarem os documentos numerados de acordo com o descrito no Formulério de
Andlise de Titulos;

d) ndo indicarem o item a que se referem nos quadros de pontuagéo (A, B, C e D), constante do
subitem 8.2.1, conforme 0 caso;
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e) a Declaragdo de Veracidade, contida no Formulério de Analise de Titulos, ndo estiver
assinada;
f) as copias ndo estiverem autenticadas.

8.2.22 Ndo deverdo ser entregues originais de documentos definitivos.

8.2.23 A Pontuagdo da Andlise de Titulos correspondera a soma dos pontos obtidos pelo Candidato
nesta Etapa, cuja pontuagdo maxima é de 100 pontos.

8.224 Ao Candidato convocado para a Andlise de Titulos que ndo entregar a documentagéo
comprobatéria para andlise ou que entregar em desacordo com o quadro constante do subitem
8.2.1 serd atribuido a pontuagao zero na Etapa Il - Andlise de Titulos.

8.2.25 O Resultado Preliminar da Etapa Il - Andlise de Titulos serd divulgado por meio de Nota Oficial
no dia 3 de dezembro de 2019, no endereco eletronico do Concurso.

8.2.26 Caso o Candidato ndo concorde com o Resultado Preliminar da Etapa Il - Andlise de Titulos, o
mesmo poderd solicitar recurso contra o resultado. Para tal o candidato devera encaminhar
Requerimento devidamente fundamentado a COSEAC, por meio do correio eletronico do
Concurso (ver subitem 1.3.4), exclusivamente, até as 12 horas do dia 5 de dezembro de 2019.

8.2.26.1 A mensagem devera ser enviada com o assunto “MARICA 2019 - Recurso Andlise de
Titulos”. No corpo da mensagem, deverao estar contidos o nome completo e 0 nimero
do CPF do Candidato e a justificativa do pedido de recurso.

8.2.27 O Resultado Final da Etapa Il - Andlise de Titulos serd divulgado no dia 9 de dezembro de
2019, juntamente com o resultado dos recursos impetrados.

9 DANOTAFINAL

A Nota Final (NF) dos Candidatos NAO ELIMINADOS nas Etapas do Concurso ser4 obtida, para todos os
cargos constantes da Tabela do subitem 2.1, da seguinte forma:

NF = (3xPO+AT)/4

Onde:

PO - Pontuagéo da Prova Objetiva
AT - Pontuagao da Andlise de Titulos

10 DA CLASSIFICACAQ

10.1

10.2

103

104

10.5

A classificagdo do Candidato no Concurso dar-se-a pelo cargo e tipo de vaga ao qual o Candidato
concorrer ¢ na ordem decrescente da Nota Final (NF).

No caso de Candidatos com de Notas Finais coincidentes, o desempate sera feito mediante os
sequintes critérios, segundo sua ordem de apresentagéo:

a) maior pontuagdo na Prova Objetiva;

b) maior pontuagdo no Tépico de Conhecimentos Especificos;

¢) maior pontuagdo no Tdpico de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagao no Tépico de Raciocinio Ldgico e Nogdes de Informatica;

e) maior pontuagdo na Andlise de Titulos;

f) o Candidato de mais idade até o término das Inscrides;

g) o Candidato ter exercido a fungo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

Para ter direito a aplicagao do critério “O Candidato ter exercido a fungo de jurado (conforme art. 440
do Codigo de Processo Penal)”, o Candidato devera registrar essa condigdo em campo apropriado do
Requerimento de Inscrigdo.

0 Candidato que registrou tal condigao, conforme subitem 10.3 devera comparecer pessoalmente, a
COSEAC (ver subitem 1.3.1) até o final do periodo das inscriges, para a entrega da documentagao
comprobatdria: original e cdpia de certiddo ou de declaragdo ou de atestado ou de outro documento
plblico emitido pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei 11.689/2008.

0O Candidato que ndo cumprir o disposto nos subitens 10.3 e 10.4 ndo terd direito a utilizagéo desse
critério de desempate.

www.marica.rj.gov.br
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11 DO RESULTADO FINAL

11

112

13

114

0O Resultado Final do Concurso para todos os cargos constantes do quadro do subitem 2.1 sera
divulgado no dia 10 de dezembro de 2019, no enderego eletronico do Concurso, da seguinte forma;

Para 0 cargo de AGENTE DE DEFESA CIVIL, o Resultado Final dos Candidatos NAO ELIMINADOS

sera publicado em 3 (trés) listas, cada uma delas em ordem decrescente de classificagao:

a) lista Geral de todos os Candidatos NAO ELIMINADOS que concorrem ao cargo,
independentemente do  tipo de vaga;

b) lista de todos os Candidatos NAO ELIMINADOS que concorrem as vagas reservadas para Negros;

¢) lista de todos os Candidatos NAQ ELIMINADOS que concorrem as vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

Para os cargos DE ANALISTA DE SISTEMAS, ENGENHEIRO CIVIL, GEOLOGO, ANALISTA
GEOTECNICO, HIDROLOGO, METEOROLOGISTA E TECNICO EM METEOROLOGIA, 0 Resultado
Final dos candidatos NAQ ELIMINADOS sera divulgado em uma (nica lista, em ordem decrescente de
classificacdo para cada cargo.

Para todos os cargos constantes da tabela do subitem 2.1 também sera divulgada uma lista, por cargo,
dos Candidatos ELIMINADOS.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

121

12.2

123

124

125

12,6

12.7

12.8

129

Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora de Brasilia.

A inscricdo neste Concurso implicard o conhecimento e a aceitagdo tacita das condicbes e regras
estabelecidas neste Edital, expediente do qual o Candidato ndo podera alegar desconhecimento como
justificativa para a inobservancia de qualquer dos procedimentos nele previstos, sendo o Candidato
inteiramente responsavel pelo acompanhamento das datas e eventos a serem divulgados, no enderego
eletronico do Concurso, independentemente de quaisquer motivos de forga maior ou de casos fortuitos
que impossibilitem o seu acesso ao mencionado endereco eletrbnico, casos em que deverd
comparecer, pessoalmente, ou fazer-se representar por procurador devidamente constituido, a
COSEAC, cujo enderego encontra-se no subitem 1.3.1. As disposicoes e instrugbes contidas no
enderego eletronico do Concurso, no CCl, nas relagdes divulgadas, nas Notas e Comunicados Oficiais,
nos avisos afixados em locais de realizagdo de qualquer das Etapas pertinentes ao Concurso, nos
Cademos de Questdes, bem como nos Cartdes de Respostas constituem normas que passam a
integrar o presente Edital.

A GOSEAC divulgard, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Notas Oficiais
sobre 0 Concurso, que passarao a fazer parte integrante deste Edital.

Listas com nomes elou nimero de inscricdo de Candidatos, locais e datas de eventos e outras
informagdes serdo divulgadas, no enderego eletrdnico do Concurso, sendo de responsabilidade
exclusiva do Candidato, acompanh@-las.

E de inteira responsabilidade do Candidato acompanhar todos os atos referentes ao presente
Concurso.

A COSEAC néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no
local de realizago das Etapas, nem por danos neles causados.

Em hipdtese alguma havera segunda chamada para qualquer das Etapas desse Concurso.
Néo serdo elaboradas pela COSEAC provas especiais.

Do resultado desse Concurso devido as suas caracteristicas, ndo cabera recurso administrativo de
qualquer natureza.

12.10 A COSEAC se desobriga do envio de mensagem eletrbnica ou de qualquer outra forma de

comunicagao direta com os Candidatos.

12.11 A COSEAC se reserva o direito de promover as alteragdes que se fizerem necessarias, em qualquer

das Etapas do Concurso, ou posterior a essas, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisives.

12.12 Todos os Candidatos classificados dentro das vagas serdo convocados pela Prefeitura Municipal de
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Maricd, para exames médicos pré-admissionais. Quando detectada incapacidade ou enfermidade
impeditiva para o desempenho do cargo, o Candidato serd impedido de assumir o cargo, sendo
ELIMINADO do Concurso e perdendo o direito a vaga.

12.13 A prestagdo de declaragdo falsa ou inexata bem como a ndo apresentagéo de qualquer documento
exigido importard em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos
decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer Etapa do Concurso, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

12.14 Néo sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso,
valendo, para esse fim, a homologagéo do Resultado Final, publicado oficialmente.

12.15 A COSEAC e a Prefeitura Municipal de Maricd ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos
preparatdrios, textos ou apostilas referentes a esse Concurso, elaborados efou confeccionados por
terceiros.

12.16 Correrdo por conta exclusiva do Candidato quaisquer despesas com deslocamentos, viagem,
alimentagéo, exames e atestados médicos, estadias e outras decorrentes de sua participagdo no
Concurso.

12.17 O Candidato devera manter atualizado seus dados cadastrais junto a COSEAG, durante todas as
Etapas do Concurso, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagéo
dessas informagdes.

12.18 O Candidato NAO ELIMINADO no Concurso devera manter atualizado seu enderego junto & Prefeitura
Municipal de Maricd, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizagéo
dessa informagéo.

12.19 O prazo de validade do Concurso seré de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagéo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.20 A classificag@o dentro do nimero de vagas ofertadas, assim como a habilitagdo no exame médico pré-
admissional ndo assegura ao Candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nomeado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administragdo. Ao Prefeito do Municipio de Marica
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes por etapas, em nimero que atenda aos interesses e as
necessidades da Prefeitura Municipal de Marica, observada a classificacéo final e a de validade do
Concurso.

12.20.1 Os candidatos NAO ELIMINADOS, conforme as disposicies do presente Edital e
classificados fora do nimero de vagas ofertadas no quadro do subitem 2.1, formardo
Cadastro Reserva durante a validade do Concurso e no caso de surgimento de novas vagas,
poderdo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Marica, para realizar os procedimentos
relativos a nomeagéo.

12.21 O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde
que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isso venha a gerar, direitos ou obrigagdes
em relagdo aos interessados, excetuando-se a devolugao da taxa de inscricdo aos Candidatos no caso
de cancelamento do Concurso.

12.22 Antes do periodo de inscrigbes a Prefeitura Municipal de Marica podera promover acréscimos no
nlimero de vagas nos cargos ja existentes, por meio de Editais Suplementares.

12.23 A homologagéo e os procedimentos para a posse ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Marica. No
ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 1.5.1 deverdo ser comprovados mediante a
apresentagao de documento original.

12.24 As leis, decretos leis, portarias, normas, instrugdes normativas, resolugdes, codigos ou quaisquer
outros atos administrativos ou juridicos indicados no Edital e em seus Anexos, devem ser considerados
com todas as alteragdes promovidas até a data do inicio das inscrigbes.

12.25 Todos os comprovantes de escolaridade deveréo ser fornecidos por Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo MEC.

12.26 Para o caso de surgirem, durante o prazo de validade do Concurso, novas vagas que justifiquem o
oferecimento de vagas reservadas para os Cargos ndo contemplados com estas reservas, constantes
do quadro do subitem 2.1, a COSEAC e a Prefeitura Municipal de Marica publicarao, apés a divulgagao
do Resultado Final do Concurso, Edital Suplementar contendo as regras para a realizagéo do registro
de interesse em se autodeclarar Negro ou Pessoa com Deficiéncia por parte dos Candidatos NAO
ELIMINADOS no presente Concurso, e que concorreram aqueles Cargos.

12.27 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela COSEAC e
encaminhados a Prefeitura Municipal de Marica.

Em 27 de setembro de 2019
Fabiano Taques Horta
Prefeito de Marica

www.marica.rj.gov.br
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ANEXO |
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 289, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017.

NiVEL MEDIO

AGENTE DE DEFESA CIVIL
REQUISITOS:

Formagdo completa em Curso de Nivel Médio ou equivalente, realizado em Instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; e - Registro no Orgéo Fiscalizador competente, se for
0 caso, e comprovacao de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a) exercer atividades de planejamento, coordenagdo, redugdo, execugdo e prevengdo de
desastres;

b) atuar em agdes de salvamento maritimo na orla das praias maricaenses e nas lagoas;

c) executar o monitoramento das praias e do complexo lagunar nos postos de observagédo da
Defesa Civil fixados em pontos da orla de forma a mitigar os possiveis afogamentos;

d) garantir a seguranga global da populagéo prevenindo os eventos adversos gerados na
regido litoranea, dentre eles acidentes com motonduticas e/ou embarcagbes que se
encontrarem a 200m da costa do Municipio;

e) atuar no combate e prevengao de principios de incéndios, fazer mapeamento das areas de
risco do Municipio, dar atendimento @ populagdo afetada por vendavais, enchentes,
deslizamentos, chuva de granizo, fazer cadastro e treinamento de voluntarios, executar
campanhas preventivas e educativas, executar campanhas junto a populagao, levantamento
e cadastro de abrigos publicos; executar outras atribui¢des afins.

UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

COSEAC - COORDENAGAO DE SELEGAO ACADEMICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
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TECNICO EM METEOROLOGIA
REQUISITOS:

Formagao completa em Curso de Nivel Técnico em Meteorologia e suas Subareas, realizado em
Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e - Registro no Orgdo Fiscalizador
competente se for 0 caso, e comprovagao de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a) realizar operagdes da rede de estagdes meteoroldgicas;

) controlar a qualidade das informagées meteoroldgicas;

) tratar dados e auxiliar o meteorologista/previsor nas atividades de previsao e monitoramento;

) monitorar os par@metros meteoroldgicos (umidade, temperatura méxima e minima,
intensidade do vento e precipitagdes) para todo o Estado do Rio de Janeiro que afetem e
possam trazer algum tipo de transtorno a populag@o do municipio ou de atuagéo da Defesa
Civil Municipal;

e) realizar operagdes da rede de estagdes meteoroldgicas, controle de qualidade das
informagbes meteoroldgicas, tratamento de dados e auxilio ao meteorologista/previsor nas
atividades de previsdo e monitoramento e outras atividades que se fizerem necessarias no
campo técnico da Meteorologia;

f) exercer todas as demais atividades de necessidade referentes ao campo de conhecimento de
interesse da Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

o T

d
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REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 289, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA GEOTECNICO
REQUISITOS:

Formag&o superior completa em Curso de Graduagdo em Geociéncias efou Geografia e suas
subdreas, Engenharia Civil, Engenharia Agricola e Engenharia Ambiental realizado em
Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e - Registro no Orgdo Fiscalizador
competente se for 0 caso, e comprovagao de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a) coordenar, supervisionar, monitorar avaliar e elabora estudos , pesquisas e diagndsticos de
atividades operacionais, analisando informagbes provenientes de diversas fontes(
observagdes e modelos numéricos), bem como a possibilidade de ocorréncia de desastres
naturais em area de risco geoldgico;

b) elaborar boletins operacionais;

c) assessorar a equipe de trabalho com a andlises técnicas e apoio a descri¢do de alertas ,
auxilio no desenvolvimento de modelagdo, aplicagdo de geotecnologias (SIG,
sensoriamento remoto e banco de dados); e

d) atuar em outras atividades de necessidade e interesse da Secretaria Municipal de Prote¢éo

www.marica.rj.gov.br
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ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS:

Formagédo superior completa em Curso de Graduagdo em Engenharia Civil, realizado em
Instituicio reconhecida pelo Ministério da Educagdo: e - Registro no Orgdo Fiscalizador
competente, se for o caso, e comprovagao de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a)

vistoriar edificagbes em risco e areas de risco e promover, quando for o caso, a intervengao
preventiva e a evacuagdo da populagdo das areas de alto risco ou das edificagdes
vulneraveis;

proceder a avaliagdo de danos materiais e prejuizos das areas atingidas por desastres
tecnoldgicos;

elaborar rotas de vistorias, para o atendimento técnico;

elaborar e preencher os formularios especificos, conforme as atividades de trabalho;
elaborar laudos técnicos, vistorias , interdigdes e outros documentos que se fizerem
necessarios;

desenvolver em conjunto com o setor de projetos, palestras educativas, com tema de
Protecéo e Defesa Civil, relacionadas aos desastres tecnoldgicos;

realizar projetos basicos para obras de intervengao em areas de risco;

desenvolver projetos executivos, para execucdo de medidas estruturais, relacionados aos
desastres;

atuar em outras atividades afins.

e Defesa Civil.
UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE orefeitora de
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO ,
COSEAC - COORDENAGAO DE SELEGAO ACADEMICA MARICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

COSEAC - COORDENAGAO DE SELEGAO ACADEMICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Prefeitura de .

ANALISTA DE SISTEMAS
REQUISITOS:

Formagcéo superior completa em Curso de Graduagé@o em Ciéncias da Computagao, Tecnologias
da Informacdo, ou areas correlatas e subareas, realizado em Instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo; e - Registro no Orgdo Fiscalizador competente, se for o caso, e
comprovagao de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a) atuar na administragédo dos sistemas de informatica da defesa civil;

b) introduzir e integrar novas tecnologias nos sistemas de defesa civil;

¢) incorporar e manter atualizados no sistema os procedimentos operacionais padronizados
para a gesté@o de desastres administrativos pela Defesa Civil no Municipio de Marica;

d) realizar auditorias/validacdes periddicas de sistemas e softwares verificando se as taxas de
falhas esté@o dentro das especificagdes contratadas;

e) aplicar atualizagbes, patches ou modificagdes de configuragdo nos sistemas operacionais;

f)  promover ajustes para melhorar a performance dos sistemas de defesa civil;

g) desenvolver e implantar estratégias e planos de recuperagéo para a infraestrutura de Tl em
situagdes em que o sistema fique inoperante ou instavel;

h) acompanhar tecnicamente eventuais paradas de manutengdo programadas e emergenciais
dos sistemas de informatica;

i) administrar o conteudo publicado na intranet e internet da Defesa Civil do Municipio;

j) manter atualizadas as informagdes da internet e da intranet da Defesa Civil de Marica;

k) definir os softwares e ferramentas necessarias para garantir que o contetdo a ser publicado
na internet e na intranet da Defesa Civil seja acessivel aos especialistas e 8 comunidade em
geral;

[) garantir a integridade de contetdo das paginas WEB da Defesa Civil de Marica; e

m) exercer todas as demais atividades de necessidade referentes ao campo de conhecimento
de interesse da Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

GEOLOGO
REQUISITOS:

Formagé&o superior completa em Curso de Graduagao em Geologia ou em Engenharia Geoldgica
realizado em Instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e - Registro no Orgao
Fiscalizador competente, se for o caso, e comprovagéo de regularidade.

ATRIBUIGOES:

QO

) aplicar a legislagdo ambiental e os procedimentos legais e administrativos pertinentes;

) realizar levantamentos, vistorias e avaliagbes ambientais;

) analisar caracterizagdes geoldgicas e mapas tematicos;

) inspecionar, avaliar e emitir relatérios sobre a contaminagdo do solo e das &guas

subterraneas;

e) analisar projetos de disposi¢do de residuos sélidos urbanos no que se refere aos aspectos
- geoldgicos, hidrogeoldgicos e geotécnicos do meio fisico;

f) analisar e interpretar relatorios com dados ambientais do solo e de aguas subterréneas;

g) avaliar projetos de recuperacdo em areas contaminadas;

h) desenvolver critérios para protecdo da qualidade de solos e &guas subterraneas no
municipio;

i) realizar levantamentos geofisicos e geoquimicos;

j)  planejar amostragens de solos e aguas subterraneas;

k) avaliar programas de compensagdo e gestdo ambiental, especialmente aqueles
relacionados com controle de erosdo, recuperagéo de areas degradadas, minimizagéo das
interferéncias nas aguas subterraneas, monitoramento hidrogeoldgico;

I) realizar vistorias em campo;

m) elaborar pareceres técnicos e relatorios;

n) desenvolver outras atividades pertinentes e necessarios ao desempenho das fungdes do

cargo.

o O T
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UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ﬁ PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

COSEAC - COORDENAGAO DE SELEGAO ACADEMICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

HIDROLOGO
REQUISITOS:

Formagéo superior completa em Curso de Graduagdo em Engenharia Ambiental ou areas
correlatas, Engenharia Civil, Engenharia de Minas, Geografia e/ou Geociéncias ou Meteorologia
e suas subdreas realizado em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e Registro
no Orgao Fiscalizador competente, se for o caso, e comprovagéo de regularidade.

ATRIBUIGOES:

a) promover o cruzamento entre informagdes hidrologicas (alertas e avisos) de probabilidade
de ocorréncias de evento adverso ou desastres, enviadas por outros sistemas, de forma a
retroalimentar estes sistemas e melhoras a sua acuracia;

b) prestar consultorias e suporte técnico a programas e projeto federais, estaduais e
municipais em seus respectivos orgaos, contribuindo para um planejamento conjunto e
abrangente , em ambito municipal;

c) analisar as informagbes dos Orgdos competentes relacionadas com obras hidricas e
recursos hidricos existentes para subsidiar as agées de motoramente e alerta;

d) subsidiar os 6rgdos competentes para aprimoramento da Politica Nacional de Recursos
Hidricos, com informag0es relevantes aos gerenciamento de riscos e desastres;

e) analisar e assessorar 0 mapeamento de éareas de risco demandados pela Secretaria
Municipal de Protegdo e Defesa Civil no que diz respeito a sua area de atuagéo;

f) participar da andlise das principais ocorréncias de desastre na érea de recursos hidricos,
visando & prevengao de eventos futuros;

g) colaborar na intregragdo de diversas areas, incluindo alguns orgéos fiscalizadores e
normativos tais como a Agéncia Nacional de Aguas (ANA), Sistema Nacional de
Informagdes sobre Seguranga de Barragens, Comité de Bacias de Servigos Geoldgicos do
Brasil ( CPRM) e outros em esferas estaduais e municipais;

h) identificar, em cendrios de desastre, fontes alternativas de &gua para abastecimento da
populagéo atingida;

i) analisar a partir de informagdes da ANA, ameacas e vulnerabilidades decorrentes de
problemas em infraestruturas hidraulicas criticas relativas as situagdes que exijam
monitoramento e gerenciamento de risco de desastres;

j) alimentar o banco de dados e o sistema de informagdes para planejamento das agdes de
gerenciamento de riscos e desastres na area de recursos hidricos;

k) representar perante Instituicdes especializadas, no que tange a processos de identificagéo,
avaliagdo e mapeamento de riscos de desastres naturais;

[) assessora em sua area de especializagdo o levantamento e o desenvolvimento de projetos
que visem a mitigacdo de riscos de desastres , principalmente nas areas de maior
recorréncia de desastres e histérico de danos, quando assim solicitado por integrante do
Sistema;

m) acompanhar as equipes de respostas, quando da ocorréncia de desastres, de forma a
subsidiar os 6rgaos estaduais para tomada de decis&o e avaliagéo de danos;

n) contribuir para o desenvolvimento de programas de treinamento relativos a sua area de
atuagéo;

0) interpretar e avaliar informagdes durante a evolugao de cendrios de desastres, interagindo
com Org&os especializados;

p) coletar e analisar dados de obras de recursos hidricos oriundos de entidade de Defesa Civil
e Secretarias;

q) exercer todas as demais atividades de necessidades refrentes ao campo de conhecimento
de interesse da Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa Civil.

UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COSEAC - COORDENAGAQ DE SELEGAO ACADEMICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

METEOROLOGISTA
REQUISITOS:

Formagdo superior completa em Curso de Graduagdo em Meteorologia, realizado em Instituigéo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; e - Registro no Orgéo Fiscalizador competente, se for
0 caso, e comprovacao de reqularidade.

ATRIBUIGOES:

a) promover o cruzamento entre informacdes meteoroldgicas (alertas e avisos) de probabilidade
de ocorréncias de evento adverso ou desastre, enviadas por outros 6rgaos ou sistemas que
realizam previsdo meteorologica;

b) prover relatdrios e apoiar tecnicamente as autoridades governamentais do Municipio de
Marica;

¢) apoiar tecnicamente na construco de documentos de divulgacdo de informacdes para a
populagdo;

d) representar perante instituigdes especializadas em sua area de atuagdo;

£) assessorar em sua drea de especializagdo o levantamento e o desenvalvimento de projetos
que visem a mitigaco de riscos de desastres, principalmente, nas areas de maior recorréncia
de desastres e historicos de danos;

f) prever e monitorar os pardmetros meteorolgicos (umidade, temperatura maxima e minima,
intensidade do vento e precipitagdes) para todo o Municipio de Marica que afetem e possam
trazer algum tipo de transtorno & populagdo do Municipio, capacidade de tomar decisdes
mediante situagdes criticas ou na auséncia do Gestor ou Coordenadores;

9) desenvolver as atividades de previsao e monitoramento, emitir avisos e alertas de mau tempo
elou eventos meteoroldgicos severos, elaborar relatorios de trabalho e de eventos
meteorologicos;

h) atuar, a qualquer momento, junto com outros Grgdos em situacdes de planejamento,
prevencdo e mitigacdo, risco, desastre e crise; gerir todas as atividades (atualizagéo,
capacitagéo, qualificagdo, tarefas, metas , rotina, escala, produgdo) das equipes de previsdo,
monitoramento (GPM) e climatologia;

i) prestar atendimento & imprensa dos diversos tipos de midia, em casos de assuntos
relacionados & Meteorologia; planejar e desenvolver projetos que visem ao aperfeicoamento e
qualificagdo de produtos meteoroldgicos;

j) exercer todas as demais atividades de necessidades referentes ao campo de conhecimento
de interesse da Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil,
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UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
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CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO

DEVERA SER APRESENTADO, EXCLUSIVAMENTE, PELOS CANDIDATOS AO CARGO DE
AGENTE DE DEFESA CIVIL CONVOCADOS PARA REALIZACAO DA ETAPA Il - PROVA DE
APTIDAO DE FiSICA

ATESTADO

Atesto que

portador do RG n° e CPF n° , encontra-se

em perfeitas condi¢cdes de saude, estando APTO a participar da Prova de Aptidao Fisica

de acordo o previsto no Edital do Concurso — 2019, destinado ao provimento de Cargos

para Agente de Defesa Civil, vinculado a Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil

do Municipio de Marica, realizado pela Universidade Federal Fluminense - UFF, por

meio da Coordenacao de Selecdo Académica - COSEAC..

, de de 2019.

Assinatura e nome legivel e CRM do Médico responsavel
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SOLICITAGAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
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NOME DO CANDIDATO

NUMERO DE
INSCRIGAO

CARGO AGENTE DE DEFESA CIVIL

UFF - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAO iy ,
COSEAC - COORDENAGAQ DE SELEGAO AcADEMICA | =% MARICA
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

v Prefeitura de

'U'FF

Solicito 8 COSEAC recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Aptidéo Fisica,
tendo como justificativa do pedido:

Niterdi, 26 de novembro de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO

% Prefeitura de

UFF _ Universidade Federal Fluminense
PROGRAD - Pro-Reitoria de Graduagao
COSEAC - Coordenagéo de Selegao Académica
PMM - Prefeitura Municipal de Marica - RJ

RECIBO DE ENTREGA DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
ETAPA Il - PROVA DE APTIDAO FiSICA

NOME DO CANDIDATO

NUMERO~DE
INSCRICAO

CARGO AGENTE DE DEFESA CIVIL

Niteroi, 26 de novembro de 2019.

ASSINATURA DA COSEAC

ANEXO IV

RELAGAO DOS EXAMES ESPECIFICOS A SEREM APRESENTADOS NA ETAPAII
EXCLUSIVAMENTE PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL

1. HEMOGRAMA COMPLETO + VHS

2. GLICOSE, UREIA E CREATININA

3.VDRL

4. URINA - EAS

5. ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO PARA CANDIDATOS ACIMA DE 40
ANOS

6. EXAME OFTALMOLOGICO COMPLETO (ACUIDADE VISUAL, FUNDO DE
OLHO E TONOMETRIA)

7. ESQUEMA VACINAL ANTITETANICO ATUALIZADO

8. RAIO X DE TORAX PA E PERFIL

9, ATESTADO MEDICO (ORIGINAL) DE QUE O CANDIDATO ESTA APTO A
EXERCER AS ATIVIDADES DO CARGO.

OBSERVAGAQ: A VALIDADE DOS EXAMES NAQ PODERA SER SUPERIOR A
DE 90 (NOVENTA) DIAS.
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ANEXO

v

FORMULARIO PARA PROVA DE TITULOS E ANALISE DE CURRICULO
PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO
AGENTE DE DEFESA CIVIL E TECNICO EM METEOROLOGIA

ANEXO VI
FORMULARIO PARA PROVA DE TIiTULOS E ANALISE DE CURRICULO
PARA 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE SISTEMAS, ANALISTA GEOTECNICO, ENGENHEIRO CIVIL, GEOLOGO,
HIDROLOGO E METEOROLOGISTA

NOME DO CANDIDATO NOME DO CANDIDATO
AGENTE DE DEFESA CIVIL E TECN|C0 EM METEOROLOGIA PARA 0S CARGOS DE ANA!.ISTA DE SISTFMAS, ENGENHEIRO CIVIL, GEOLOGO, ANALISTA
PONTUAGAO DA BANCA GEOTECNICO, HIDROLOGO E METEOROLOGISTA

T eoMUlo WO | |EAMNAOR m o fomwgioscoich | pownuagiombun | Y PED

( ¢ ) (USO EXCLUSIVO DA BANCA) (PONTUAGAO MAXIMA 50 PONTOS) 50 PONTOS (USO EXCLUSNO DABANCH)
A DIPLOMA OU  CERTIFICADO DE  CONCLUSAO 7

(ACOMPANHADO  DE HISTORICO ESCOLAR)  DE {20 PONTOS CERT|F|CA?O DE  CURSO DE, POS-

GRADUAGAQ EM NIVEL SUPERIOR EM QUALQUER AREA A GRADUAGAQ “LATO SENSU” EM NIVEL DE 20 PONTOS

CERTIFICADO  DE  CONCLUSAO  CURSO  DE ESPECIALIZACAO, COM DURAGAO MINIMA
B | amom, i atk 20 ot A ot 8P DESED HOS

CONCORRE, COM CARGA. HORARIA MINIMA DE 60 B DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUACAQ 30 PONTOS

HORAS ATE 180 HORAS NO MAXIMO. “STRICTU SENSU” EM NIVEL DE MESTRADO

. . i DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUAGAO

ITEM | EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGAQ MAXIMA :mm:gg&“ L ¢ lsmon SN m NEL CDE 0 PONTOS

(PONTUAGCAO MAXIMA 72 PONTOS) 72 PONTOS (USO EXCLUSIO DABANCA) DOUTORADO

EXPERIENCIA  PROFISSIONAL NA AREA A QUE a o 7 A

OO 6 A0S N0 o o ONTOS PARACIoAANO EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGEO MAxiMa | PONTUAGAO DABANCA
C COMPLETO DE EXPERIENCIA ITEM “ ‘ EXAMINADORA

CONCOMITANTES) 12 PONTOS POR ANO COMPLETO DE (PONTUAGAO MAXIMA 50 PONTOS) 50 PONTOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL) (USO EXCLUSIVO DA BANCA)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE| 5 PONTOS (PARA CADA
5 | DEFESA CIVIL (10 ANOS NO MAXIMO NAO| ANO COMPLETO DE
" CONCOMITANTES), 5 PONTOS POR ANO|  EXPERIENCIA
DECLARACAO DE VERACIDADE Lo
¢ COMPLETO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL)

Declaro que os documentos apresentados para Analise de Titulos sdo auténticos. Estou

ciente de que a pratica de falsidade ideoldgica em Prova Documental acarretara a minha

ELIMINACAO no Concurso além das agBes penais cabiveis.

Niterdi, __/ /2019,

Assinatura do Candidato:

DECLARAGAO DE VERACIDADE

Declaro que os documentos apresentados para Analise de Titulos sdo auténticos. Estou

ciente de que a pratica de falsidade ideoldgica em Prova Documental acarretara a minha

ELIMINACAO no Concurso além das acGes penais cabiveis.

Niterdi, __/ /2019

Assinatura do Candidato:
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R$ 1,00

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2019

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC m 32.419.139,7 31.194.637,7 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Contratual 32.419.139,7 31.194.637,7 0,0 0,0
Empréstimos 586.790,7 0,0 0,0 0,0
Internos 586.790,7 0,0 0,0 0,0
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Reestruturagado da Divida de Estados e Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
Financiamentos 7.952 .4 0,0 0,0 0,0
Internos 7.952.4 0,0 0,0 0,0
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Parcelamento e Renegociacado de dividas 31.824.396,6 31.194.637,7 0,0 0,0
De Tributos 0,0 0,0 0,0 0,0
De Contribui¢cdes Previdenciarias 31.776.720,9 31.151.683,3 0,0 0,0
De Demais Contribuigbées Sociais 47.675,7 42.954 .4 0,0 0,0
Do FGTS 0,0 0,0 0,0 0,0
Com Instituicdo Nao Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Dividas Contratuais 0,0 0,0 0,0 0,0
Precatoérios Posteriores a 5.5.2000 (inclusive) 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUGCOES(II)* 946.538.918,0 1.205.884.444,5 0,0 0,0
Disponibilidade de Caixa Bruto 952.210.645,8 1.208.565.818,0 0,0 0,0
(-) Restos a Pagar Processados 5.671.727,8 2.681.373,5 0,0 0,0
Demais Haveres Financeiros 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lll) = (I - 1) -914.119.778,3 -1.174.689.806,8 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 1.948.179.281,9 2.148.606.882,1 0,0 0,0
% da DC sobre a RCL [ 1/ RCL] 1,66 % 1,45 % 0,00 % 0,00 %
% da DCL sobre a RCL [l / RCL] -46,92 % -54.67 % 0,00 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill, §1° do art. 59 - LRF) - 48,6% 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO EXERCICIO - - SALDO I?O EXERC|_CIO DE 2019 -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0,0
PRECATORIOS POSTERIORES A 5.5.2000 (NAO INCLUIDOS) 0,0 0,0 0,0 0,0
PASSIVO ATUARIAL 54.710.246,2 78.528.573,3 0,0 0,0
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0
DEPOSITOS E CONSIGNACOES SEM CONTRA PARTIDA 0,0 124.649,2 0,0 0,0
RP NAO PROCESSADOS 195.290.731,2 23.923.471,2 0,0 0,0
ANTECIPACOES DE RECEITA ORQAMENTARIA - ARO 0,0 0,0 0,0 0,0
DiVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - KC 151/2015 0,0 0,0 0,0 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: JOAB SANTANA DE CARVALHO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: LEONARDO DE OLIVEIRA ALVES

Data de Emissdao: 01/10/2019 14:49h

SIGFIS - Versao 2019

Anexo 2 do RGF
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TRAJETORIA DE AJUSTE DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA EM CADA EXERCICIO FINANCEIRO
2001 2002 2003 2004
Exercicio Financeiro 3° Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
DCL Excedente] Redutor 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2005 2006 2007 2008
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2009 2010 2011 2012
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2013 2014 2015 2016
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1 o 30 30 1 o 20 30 1 o 20 30 1 o 20 30
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2017 2018
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3°

% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento

2 O excedente em relagdo ao limite apurado ao final do exercicio de 2001
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e § R$1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 04/2019 Y% REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 2.581.019.624,6 2.581.019.624,6 206.304.900,0 8,0 683.674.408,1 26,5 1.897.345.216,5
RECEITAS CORRENTES 2.517.242.028,9 2.517.242.028,9 205.471.070,0 8,2 682.840.578,1 271 1.834.401.450,8
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 124.611.270,2 124.611.270,2 28.237.914,7 22,7 56.968.681,5 45,7 67.642.588,7
Impostos 113.242.392,3 113.242.392,3 26.314.104,0 23,2 52.746.311,2 46,6 60.496.081,1
Taxas 11.368.877,9 11.368.877,9 1.923.810,6 16,9 4.222.370,2 371 7.146.507,7
Contribuigdes de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 34.908.031,6 34.908.031,6 5.613.275,8 16,1 10.302.089,2 29,5 24.605.942 .4
Contribuigbes Sociais 15.384.000,0 15.384.000,0 2.312.114,0 15,0 3.569.726,6 23,2 11.814.273,4
Contribuicbes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrib. para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica 19.524.031,6 19.524.031,6 3.301.161,7 16,9 6.732.362,6 34,5 12.791.669,0
RECEITA PATRIMONIAL 14.033.806,1 14.033.806,1 5.515.149,2 39,3 10.313.053,0 73,5 3.720.753,1
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 14.033.806,1 14.033.806,1 5.515.149,2 39,3 10.313.053,0 73,5 3.720.753,1
Deleg. Serv. Publ. Med. Concess.,Permiss.,Autoriz., Licenca. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cesséao de Direitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA AGROPECUARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 2.000.000,0 2.000.000,0 0,0 0,0 280,0 0,0 1.999.720,0
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Ref. a Navegagédo e Transporte 2.000.000,0; 2.000.000,0 0,0 0,0 280,0 0,0 1.999.720,0
Servigos e Atividades Ref. a Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servicos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.332.782.789,2 2.332.782.789,2 157.082.713,1 6,7 593.180.068,8 25,4 1.739.602.720,4
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.042.588.948,4 2.042.588.948,4 100.163.766,7 4,9 470.465.442,5 23,0 1.572.123.505,9
Transf. dos Estados, Distrito Federal e suas Entidades 214.175.890,4 214.175.890,4 43.287.105,6 20,2 93.179.064,9 43,5 120.996.825,5
Transf. dos Municipios e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Outras Instituigdes Publicas 76.017.950,4 76.017.950,4 13.631.840,7 17,9 29.535.561,3 38,9 46.482.389,1
Transf. do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pagtos de Depodsitos ndo Identificados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.906.131,9 8.906.131,9 9.022.017.,4 101,3 12.076.405,6 135,6 -3.170.273,7
Multas Admnistrativas, Contratuais e Judiciais 6.508.631,9 6.508.631,9 1.726.422,0 26,5 3.933.366,1 60,4 2.575.265,8
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 437.500,0 437.500,0 6.404.377,6 1.463,9 6.404.419,1 1.463,9 -5.966.919,1
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdénio Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 1.960.000,0 1.960.000,0 891.217,8 45,5 1.738.620,4 88,7 221.379,6
RECEITAS DE CAPITAL 63.777.595,7 63.777.595,7 833.830,0 1,3 833.830,0 1,3 62.943.765,7
OPERAGCOES DE CREDITO 7.500.000,0; 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 7.500.000,0 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENACAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imodveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.277.595,7 56.277.595,7 833.830,0 1,5 833.830,0 1,5 55.443.765,7
Transf. da Unido e de suas Entidades 56.277.595,7 56.277.595,7 833.830,0 1,5 833.830,0 1,5 55.443.765,7
Transf. dos Estados e do Dist. Federal e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. dos Municipios e sua Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncia de Outras Instituicdes Publicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. Provenientes de Depdsitos ndo ldentificados 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizacdo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resgate de Titulos do Tesouro 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 67.774.496,9 67.774.496,9 8.089.300,5 11,9 10.752.156,4 15,9 57.022.340,5
SUBTOTAL DAS RECEITAS (llI)=(1+1I) 2.648.794.121,5 2.648.794.121,5 214.394.200,5 8,1 694.426.564,5 26,2 1.954.367.557,0
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. (V) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V = (llI+1V) 2.648.794.121,5 2.648.794.121,5 214.394.200,5 8,1 694.426.564,5 26,2 1.954.367.557,0
“DEFICIT 0,0
TOTAL (VII) = (V+VI) 2.648.794.121 ,5| 2.648.794.121 ,5| 214.394.200,5' 8,1 694.426.564,5 26,2 1.954.367.557,0
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (p/ Créditos adicionais) 513.800,7
Superavit Financeiro 513.800,7
Reabertura de Créditos Adicionais 0,0
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,0

Continua (1/3)
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PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 04/2019 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS CORRENTES 18.985.156,1 18.985.156,1 2.245.599,7 11,8 3.481.567,9 18,3 15.503.588,2
Impostos 2.652,1 2.652,1 134,0 5,1 142,4 5,4 2.509,7
Taxas 3.000,0 3.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.000,0
Contribuicdo de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 15.681.049,3 15.681.049,3 2.245.465,8 14,3 3.481.425,5 22,2 12.199.623,8
Contribuicdes Sociais 15.681.049,3 15.681.049,3 2.245.465,8 14,3 3.481.425,5 22,2 12.199.623,8
Contribuicdes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contr. Custeio do Serv. de llum. Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Exploragcdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Adm. e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Ref. a Navegacdo e ao Transporte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0 0,0 0,0 3.298.454,7
Multas Adm., Contratuais e Judiciais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0 0,0 0,0 3.298.454,7
RECEITAS DE CAPITAL 48.789.340,8 48.789.340,8 5.843.700,8 12,0 7.270.588,5 14,9 41.518.752,3
ALIENACAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imoveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Intangiveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 48.550.390,0 48.550.390,0 5.803.875,7 12,0 7.190.938,3 14,8 41.359.451,7
Integralizagdo do Capital Social 48.550.390,0 48.550.390,0 5.803.875,7 12,0 7.190.938,3 14,8 41.359.451,7
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 67.774.496,9 67.774.496,9 8.089.300,5 11,9 10.752.156,4 15,9 57.022.340,5
Fonte : Contabilidade Continua (2/3)
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MUNICIPIO DE MARICA Continuagéo (3/3)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il € §1° - Anexo 1 R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 04/2019 No Bimestre Até 04/2019 PAGAS ATE
(d) ) f) (@=(e-f) (h) i=(e-h) OBIM ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 2.482.490.679,3 2.480.888.480,0 235.038.077,9  1.298.726.030,1 1.182.162.449.9 227.372.138,6 343635.838,5| 2.137.252.641,5 | 334.445.011,7
DESPESAS CORRENTES 1.662.689.637,3 1.709.496.008,3 213.607.239,6 963.012.012,2 746.483.996,1 197.617.143,7 305.548.4315| 1.403.947.576,8 | 298.429.884,1
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 545.782.587,6 547.619.363,0 58.079.865,3 278.038.588,1 269.580.774,9 79.576.506,5 152.305.869,1| 3953134939 | 151.753.837,7
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 610.000,0 609.917,0 00 14.000,0 595.917,0 23794 47288 605.188,2 47288
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.116.297.049,7 1.161.266.7284 155.527.374,3 684.959.424,1 476.307.304,3 118.038.257,7 153.237.833,6| 1.008.028.894,8 | 146.671.317,5
DESPESAS DE CAPITAL 799.375.595,1 750.967.024,8 21.430.838,3 335.714.017,9 415.253.006,9 29.754.994,9 38.087.407,0]  712.879.617,8 | 36.015.127,6
INVESTIMENTOS 780.165.595,1 740.118.256,8 21.430.838,3 333.249.854,1 406.868.402,7 29.182.714,9 36.945.006,1|  703.173.250,7 |  34.872.726,8
INVERSOES FINANCEIRAS 12.800.000,0 4.852.990,0 00 0,0 4.852.990,0 0,0 0,0 4.852.990,0 0,0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 6.410.000,0 5.995.778,0 00 2464.163,7 3531.614,3 572.280,0 1.142.400,9 4.853.377,1 1.142.400,9
RESERVA DE CONTINGENCIA 20.425.446,9 20.425.446,9 0,0 0,0 20.425.446.9 0,0 0,0 20.425.446,9 0,0
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 68.779.894,0 70.895.894,0 4.854.5854 35.167.835,4 35.728.058,6 8.092.618,1 10.723.227,2 60.172.666,8 |  10.709.248,9
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIl+IX) 25512705733 | 2.551.784.374,0 239.892.663,3|  1.333.893.8655 | 1.217.890.5085 235.464.756,7 354.359.065,7| 2.197.425.308,3 | 345.154.260,6
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANC. (XI) 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0 00 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida Interna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 00 00 00 00 0,0 00 00 00 00
Amortizagdo da Divida Externa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 00 0,0 0,0 00 0.0 0,0 0,0 0,0 00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl)=(X+XI) 2551.270.573,3 2.551.784.374,0 239.892.663,3  1.333.893.865,5 1.217.890.508,5 235.464.756,7 354.359.065,7| 2.197.425.308,3 | 345.154.260,6
SUPERAVIT (XIll) 00 340.067.498,8 349.272.303,9
TOTAL (XIV)=(XII+XIll) 1.333.893.865,5 694.426.564,5 694.426.564,5
RESERVA DO RPPS 00 00 0,0 00 0.0 00 00 00 0,0
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO | DESPESAS
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA [ NoBi At6 0472019 - : : PAGAS ATE
INTRA-ORGAMENTARIAS 0 Bimesre (@=(e-f) | NoBimestre |ACOH2019 | =(e.h) | opyy)
() (e) (f) (h)
DESPESAS CORRENTES 19.879.504,0 19.995.504,0 1.854.585,4 6.928.884,7 13.066.619,3 22489173 34526387 16.542.865,3 | 3.438.660,4
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.681.049,3 15.681.049,3 1.854.585,4 5.923.884,7 9.757.164,6 2.089.511,5 31352010 12.545.8483 | 3.130.5413
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 900.000,0 900.000,0 00 900.000,0 0,0 158.251,9 316.275,4 583.724,6 306.992,4
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.298.454,7 34144547 00 105.000,0 3.300.454,7 1.153,9 1.162,3 34132024 1.126,7
DESPESAS DE CAPITAL 48.900.390,0 50.900.390,0 3.000.000,0 28.238.950,7 22.661.439,3 5.843.700,8 72705885 43.629.8015 | 7.270.588,5
INVESTIMENTOS 48.550.390,0 50.550.390,0 3.000.000,0 28.000.000,0 22.550.390,0 5.803.875,7 71909383 | 433594517 7.190.9383
INVERSOES FINANCEIRAS 00 0,0 0,0 0,0 00 0,0 00 0,0 00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 350.000,0 350.000,0 0,0 238.950,7 111.049,3 39.825,1 79.650,2 270.349,8 79.650,2
TOTAL 68.779.894,0 70.895.894,0 4.854.585,4 35.167.835,4 35.728.058,6 8.092.618,1 107232272 60.172.666,8 | 10.709.248,9
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Jornal Oficial
de Marica

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c" R$1,00
B - DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2019 % No Bimestre| Até 04/2019 %
(a) (b) (b/total b) | (¢) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-OR(}AMENTARIAS) m 2.482.490.679,3 2.480.888.480,0 235.038.077.,9 1.298.726.030,1 97.4 [1.182.162.449,9 227.372.138,6 343.635.838,5 97.0 2.137.252.641,5
Legislativa 22.660.513,4 22.660.513,4 254.846,5 18.618.611,9 1,4 4.041.901,4 2.557.386,7 5.244.555,1 1,5 17.415.958,3
Acao Legislativa 22.660.513,4 22.660.513,4 254.846,5 18.618.611,9 1,4 4.041.901,4 2.557.386,7 5.244.555,1 1,5 17.415.958,3
Judiciaria 9.969.000,0 9.969.000,0 294.869,5 2.397.977,2 0,2 7.571.022,8 292.507,3 2.395.614,9 0,7 7.573.385,1
Administragéo Geral 9.969.000,0 9.969.000,0 294.869,5 2.397.977,2 0,2 7.571.022,8 292.507,3 2.395.614,9 0,7 7.573.385,1
Administragao 498.021.348,6 472.844.913,6 49.585.471,0 222.667.076,6 16,7 | 250.177.837,0 42.642.775,4 73.905.090,1 20,9 398.939.823,5
Administracao Geral 428.820.188,1 405.333.568,1 34.120.081,7 181.767.957,2 13,6 223.565.611,0 39.240.806,1 68.886.181,1 19,4 336.447.387,1
Controle Interno 4.500.000,0 4.500.000,0 0,0 0,0 0,0 4.500.000,0 0,0 0,0 0,0 4.500.000,0
Tecnologia da Informagéo 27.801.160.4 28.751.345,4 284.451,2 20.531.836,9 1,5 8.219.508,5 1.453.538,1 1.896.702,7 0.5 26.854.642,7
Administragcao de Receitas 11.300.000,0 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0
Comunicacgao Social 20.600.000,0 20.490.000,0 13.322.444,5 18.508.788,8 1,4 1.981.211,2 1.948.431,2 3.122.206,4 0,9 17.367.793,6
Transporte Rodoviario 5.000.000,0 6.270.000,0 1.858.493,7 1.858.493,7 0,1 4.411.506,3 0,0 0,0 0,0 6.270.000,0
Seguranga Puablica 34.985.000,0 35.037.915,0 717.291,3 22.356.876,8 1,7 12.681.038,2 2.732.674,9 4.532.682,2 1,3 30.505.232,8
Administragdo Geral 836.500,0 991.304,0 2.691.,3 157.493,4 0,0 833.810,6 0,0 0,0 0,0 991.304,0
Policiamento 18.110.500,0 19.365.713,0 0,0 16.310.902,0 1,2 3.054.811.,0 2.541.724,9 4.341.732,2 1,2 15.023.980.,8
Defesa Civil 8.300.000,0 8.128.000,0 714.600,0 732.150,0 0,1 7.395.850,0 190.950,0 190.950,0 0,1 7.937.050,0
Informacéao e Inteligéncia 7.738.000,0 6.552.898,0 0,0 5.156.331,5 0,4 1.396.566,5 0,0 0,0 0,0 6.552.898,0
Assisténcia Social 34.816.190,3 34.816.190,3 5.801.816,9 14.225.704,8 1,1 20.590.485,4 4.077.278,2 6.773.540,3 1,9 28.042.649,9
Administragao Geral 2.065.800,0 2.089.393,0 402.447,7 639.157,6 0,0 1.450.235,4 32.814,9 118.400,6 0,0 1.970.992,4
Assisténcia ao ldoso 9.650.000,0 9.650.000,0 3.050,0 3.171.587,1 0,2 6.478.412,9 852.946,8 1.286.780.,4 0.4 8.363.219,6
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 20.000,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 4.496.000,0 4.474.000,0 819.792,6 1.266.943,8 0,1 3.207.056,2 828.700,0 1.180.861,6 0,3 3.293.138,4
Assisténcia Comunitaria 18.584.390,3 18.582.797.3 4.576.526,6 9.148.016.,4 0,7 9.434.780,8 2.362.816,6 4.187.497.,7 1,2 14.395.299,5
Previdéncia Social 95.351.754,7 95.351.754,7 8.807.324,9 19.907.917,7 1,5 75.443.837,0 8.105.670,4| 15.647.107,0 4,4 79.704.647,7
Administragdo Geral 3.313.544.,7 3.313.544,7 631.610,2 1.202.299,8 0,1 2.111.244.,9 383.253,0 699.449,0 0,2 2.614.095,7
Previdéncia do Regime Estatutario 92.038.210,1 92.038.210,1 8.175.714,7 18.705.618,0 1.4 73.332.592,1 7.722.417 .4 14.947.658,0 4,2 77.090.552,1
Saude 388.582.206,0 388.582.206,0 62.439.781,7 226.844.090,4| 17,0 161.738.115,6 29.965.697,0 50.267.467,8 14,2 338.314.738,2
Acéao Judiciaria 7.663.000,0 5.153.000,0 3.216.980,0 4.604.707.8 0,3 548.292,2 0,0 1.387.727.8 0.4 3.765.272,2
Administragcao Geral 178.298.000,0 183.881.040,0 10.489.574,0 139.720.584,6 10,5 44.160.455,4 23.587.397.,3 41.864.112,1 11,8 142.016.927.,9
Atencao Basica 26.721.000,0 27.717.960,0 3.156.910,1 16.517.917.,8 1,2 11.200.042,2 3.307.312,1 3.620.640,3 1,0 24.097.319,7
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 172.239.630,7 168.169.630,7 42.558.611,7 62.983.174.,3 4,7 105.186.456,3 3.070.987.,7 3.394.987.,7 1,0 164.774.643,0
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.660.575.,3 3.660.575.,3 3.017.705,9 3.017.705,9 0,2 642.869.4 0,0 0,0 0,0 3.660.575,3
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c R$1,00
- - DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2019 % No Bimestre| Até 04/2019 %
(a) (b) (b/total by | (€) = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
Trabalho 9.820.000,0 9.807.407,0 0,0 3.370.270,5 0,3 6.437.136,5 408.679,6 785.477,3 0,2 9.021.929,7
Administragcdo Geral 20.000,0 11.500,0 0,0 0,0 0,0 11.500,0 0,0 0,0 0,0 11.500,0
Normatizacao e Fiscalizagao 1.100.000,0 1.100.000,0 0,0 0,0 0,0 1.100.000,0 0,0 0,0 0,0 1.100.000,0
Protecao e Beneficios ao Trabalhador 350.000,0 236.000,0 0,0 0,0 0,0 236.000,0 0,0 0,0 0,0 236.000,0
Empregabilidade 5.250.000,0 5.250.000,0 0,0 3.256.270,5 0,2 1.993.729,5 389.679,6 756.977.,3 0,2 4.493.022,7
Fomento ao Trabalho 1.100.000,0 1.209.907.,0 0,0 114.000,0 0,0 1.095.907,0 19.000,0 28.500,0 0,0 1.181.407.,0
Ensino Profissional 2.000.000,0 2.000.000,0 0,0 0,0 0,0 2.000.000,0 0,0 0,0 0,0 2.000.000,0
Educacao 309.993.342,0 314.314.712,7 38.837.576,0 148.483.301,5 11,1 165.831.411,2 32.651.688,6 51.582.034,7 14,6 262.732.678,0
Administragcao Geral 12.440.772,0 12.588.345,0 1.460.303,1 3.041.907,6 0,2 9.546.437,4 1.540.665,5 2.775.518,8 0,8 9.812.826,2
Ensino Fundamental 203.594.146,0 195.511.665,7 19.409.468,6 86.631.269,1 6,5 108.880.396,6 23.304.646,0 37.974.328,3 10,7 157.537.337.,3
Ensino Superior 0,0 9.970.070.,0 9.970.069,6 9.970.069,6 0,7 0.4 0,0 0,0 0,0 9.970.070,0
Educacgao Infantil 60.046.241,0 58.676.139,0 7.012.222,5 16.727.172,3 1,3 41.948.966,7 3.384.423,6 5.891.814,3 1,7 52.784.324,7
Educacao de Jovens e Adultos 5.496.912,0 5.496.912,0 300.355,4 646.105,5 0,0 4.850.806,5 300.355,4 646.105,5 0,2 4.850.806,5
Educacao Especial 3.032.271.0 3.021.198.,0 459.516,3 2.686.913.,6 0,2 334.284 .4 2.095.994.3 2.215.036,6 0.6 806.161.4
Infra-estrutura Urbana 25.000.000,0 28.667.383,0 166.786,2 28.667.382,2 2,1 0,9 1.966.749,5 1.966.749,5 0,6 26.700.633,5
Desporto Comunitario 383.000,0 383.000,0 58.854.,4 112.481,6 0,0 270.518,4 58.854,4 112.481,6 0,0 270.518,4
Cultura 14.196.000,0 13.541.873,0 3.931.591,6 6.295.980,9 0,5 7.245.892,1 1.060.713,3 1.060.713,3 0,3 12.481.159,7
Difusao Cultural 14.196.000,0 13.541.873,0 3.931.591,6 6.295.980,9 0,5 7.245.892,1 1.060.713,3 1.060.713,3 0,3 12.481.159,7
Direitos da Cidadania 57.402.000,0 57.402.000,0 44.891,9 31.030.378,1 2,3 26.371.621,9 5.491.270,0 9.035.665,6 2,5 48.366.334.4
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 330.000,0 330.000,0 44.891,9 153.780,9 0,0 176.219,1 42.540,0 46.405,6 0,0 283.594 .4
Direitos Indiv., Coletivos e Difusos 56.972.000,0 56.972.000,0 0,0 30.876.597.,2 2,3 26.095.402.,8 5.448.730,0 8.989.260,0 2,5 47.982.740,0
Assisténcia aos Povos Indigenas 100.000,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0
Urbanismo 610.492.386,8 606.509.617,8 47.252.764,1 452.708.825,2 33,9 153.800.792,6 69.225.787,2 84.474.703,1 23,8 522.034.914,7
Administracao Geral 4.000.000,0 2.941.080,0 -32.983,8 288.547.,6 0,0 2.652.532,4 0,0 0,0 0,0 2.941.080,0
Infra-estrutura Urbana 536.300.000,0 535.722.828,0 44.920.621,9 398.879.525,6 29,9 136.843.302,4 52.870.809,9 67.847.482,8 19,1 467.875.345,2
Servigos Urbanos 60.192.386.,8 60.195.553,8 2.365.126,0 50.850.532.4 3.8 9.345.021.4 16.354.977.4 16.354.977.4 4.6 43.840.576,5
Recuperacao de Areas Degradadas 10.000.000,0 7.650.156,0 0,0 2.690.219,7 0,2 4.959.936,3 0,0 272.243,0 0,1 7.377.913,0
Habitacao 7.340.000,0 5.186.833,0 55.380,0 310.107,3 0,0 4.876.725,7 0,0 0,0 0,0 5.186.833,0
Administracao Geral 100.000,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0 0,0 0,0 0,0 100.000,0
Habitagdo Urbana 7.240.000,0 5.086.833,0 55.380,0 310.107,3 0,0 4.776.725,7 0,0 0,0 0,0 5.086.833,0
Saneamento 77.500.000,0 89.200.549,0 185.783,4 12.001.937,6 0,9 77.198.611,4 5.795.830,7 6.221.965,6 1,8 82.978.583,4
Saneamento Basico Urbano 77.500.000,0 89.200.549,0 185.783,4 12.001.937,6 0,9 77.198.611,4 5.795.830,7 6.221.965,6 1,8 82.978.583,4
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c" R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 04/2019 % No Bimestre| Até 04/2019 %
(a) (b) (b/total by | () = (a-b) (d) (ditotal dy | (@) = (a-d)
Gestao Ambiental 137.373.412,2 121.200.305,2 0,0 8.207.153,2 0,6 | 112.993.152,0 2.384.734,7 3.291.179,4 0,9 117.909.125,8
Administragao Geral 6.159.864,0 6.159.864,0 0,0 0,0 0,0 6.159.864,0 0,0 0,0 0,0 6.159.864,0
Saneamento Basico Rural 46.000.000,0 46.000.000,0 0,0 2.960.496,0 0.2 43.039.504,0 771.133,1 952.397,7 0.3 45.047.602,3
Preservacao e Conservagao Ambiental 21.040.000,0 15.402.440,0 0.0 5.246.657,2 0.4 10.155.782,8 1.613.601.,6 2.338.781.,7 0.7 13.063.658,3
Controle Ambiental 20.800.000,0 10.264.453,0 0,0 0,0 0,0 10.264.453,0 0,0 0,0 0,0 10.264.453,0
Recuperacao de Areas Degradadas 43.373.548,2 43.373.548,2 0,0 0,0 0,0 43.373.548,2 0,0 0,0 0,0 43.373.548,2
Ciéncia e Tecnologia 4.000.000,0 4.000.000,0 0,0 11.038,0 0,0 3.988.962,0 0,0 0,0 0,0 4.000.000,0
Desenv. Tecnolégico e Engenharia 1.675.000,0 1.675.000,0 0,0 0,0 0,0 1.675.000,0 0,0 0,0 0,0 1.675.000,0
Difusao do Conhec. Cientif./Tecn. 2.325.000,0 2.325.000,0 0,0 11.038,0 0,0 2.313.962,0 0,0 0,0 0,0 2.325.000,0
Agricultura 6.184.000,0 6.182.200,0 0,0 666.040,3 0,0 5.516.159,7 100.741,6 100.741,6 0,0 6.081.458,4
Promocao da Producéo Vegetal 3.249.500,0 3.249.500,0 0,0 666.040,3 0,0 2.583.459,7 100.741,6 100.741,6 0,0 3.148.758,4
Abastecimento 2.934.500,0 2.932.700,0 0,0 0,0 0.0 2.932.700,0 0,0 0,0 0,0 2.932.700,0
Industria 8.085.000,0 4.835.000,0 0,0 0.0 0,0 4.835.000,0 0,0 0,0 0,0 4.835.000,0
Promocao Industrial 7.170.000,0 3.920.000,0 0,0 0,0 0,0 3.920.000,0 0,0 0,0 0,0 3.920.000,0
Normatizagéo e Qualidade 915.000,0 915.000,0 0.0 0.0 0.0 915.000,0 0,0 0.0 0.0 915.000,0
Comércio e Servigos 24.960.000,0 48.014.511,0 9.903.611,2 32.304.027,2 2,4 15.710.483,8 8.517.538,4] 8.517.538,4 2,4 39.496.972,6
Turismo 24.960.000,0 48.014.511,0 9.903.611,2 32.304.027,2 2,4 15.710.483,8 8.517.538,4 8.517.538,4 2,4 39.496.972,6
Energia 38.684.613,2 38.684.613,2 -92.074,6 23.177.119,2 1,7 15.507.494,0 3.855.581,1 5.351.092,6 1,5 33.333.520,6
Energia Elétrica 38.684.613,2 38.684.613,2 -92.074.,6 23.177.119,2 1,7 15.507.494,0 3.855.581,1 5.351.092,6 1,5 33.333.520,6
Transporte 26.711.300,0 38.106.958,0 4.894.125,0 26.455.828,5| 2,0 11.651.129,5 3.533.621,7 5.360.161,6 1,5 32.746.796,4
Administracao Geral 3.520.000,0 3.520.000,0 0,0 0,0 0,0 3.520.000,0 0,0 0,0 0,0 3.520.000,0
Transporte Aéreo 8.000.000,0 19.606.550,0 4.894.125,0 17.097.548,5 1.3 2.509.001,6 1.880.236,0 2.683.762,4 0.8 16.922.787,6
Transporte Rodoviario 14.231.300,0 14.020.408,0 0,0 9.358.280,0 0.7 4.662.128,0 1.653.385,7 2.676.399,2 0.8 11.344.008,8
Transporte Ferroviario 500.000,0 500.000,0 0,0 0,0 0,0 500.000,0 0,0 0,0 0,0 500.000,0
Transporte Hidroviario 310.000,0 310.000,0 0,0 0,0 0,0 310.000,0 0,0 0,0 0,0 310.000,0
Transportes Especiais 150.000,0 150.000,0 0,0 0.0 0.0 150.000,0 0.0 0.0 0.0 150.000,0
Desporto e Lazer 25.697.612,1 25.725.672,1 1.717.124,0 3.544.048,0 0,3 22.181.624,1 773.048,7 777.611,9 0,2 24.948.060,2
Desporto de Rendimento 4.060.317,2 4.404.524,2 316.578,9 340.123,1 0.0 4.064.401,1 19.413,0 23.976,2 0,0 4.380.548,0
Desporto Comunitario 18.837.294,9 18.521.147,9 1.400.545,1 2.468.766,1 0.2 16.052.381,8 587.627.,9 587.627.,9 0.2 17.933.520,1
Lazer 2.800.000,0 2.800.000,0 0,0 735.158,8 0,1 2.064.841,2 166.007,8 166.007,8 0,0 2.633.992,2
Encargos especiais 33.665.000,0 32.913.735,0 405.903,3 23.141.719,0 1,7 9.772.016,0 3.198.913,0 8.310.896,2 2,3 24.602.838,8
Servigo da Divida Interna 7.020.000,0 6.605.695,0 0,0 2.478.163,7 0,2 4.127.531,3 574.659,4 1.147.129,7 0.3 5.458.565,3
Outros Encars Especiais 26.645.000,0 26.308.040,0 405.903,3 20.663.555,3 1.5 5.644.484,7 2.624.253,6 7.163.766,5 2,0 19.144.273,5
Reserva de Contingéncia 6.000.000,0 6.000.000,0 0,0 0.0 0,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0
Reserva de Contingéncia 6.000.000,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) | 68.779.894.0 70.895.894.0 | 4.854.585.4 | 35.167.835.4 | 26| 357280587 | 8.092.618.1] 10.723.227 1 | 30| 60.172.666,9
TOTAL (lll) = (1 + 1) | 25512705733 |  2.551.784.374,0 | 239.892.663,3[ 1.333.893.865.4 | 100,00 [1.217.890.508,6] 235.464.756,6 | 354.359.065,6 | 100,00 |2.197.425.308,4
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA [No Bimestre| Até 04/2019 % No Bimestre| Até 04/2019 %
(a) (b) (b/total by | (€) = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA [ No Bimestre| Até 04/2019 % No Bimestre | Até 04/2019 %
(@) (b) (btotal b) [ (5) = (a-b) (d) (anotal ay | (€)= (a-d)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 68.779.894,0 70.895.894,0 4.854.585,4 35.167.835,4 26| 35.728.058.7 8.092.618,1 10.723.2271 3.0 60.172.666,9
Legislativa 35.000,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 3.868,1 7.954,1 0,0 27.045,9
Acao Legislativa 35.000,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 3.868,1 7.954,1 0,0 27.045,9
Administragao 3.428.747,3 3.544.747,3 556.946,9 921.124,1 0,1 2.623.623,2 516.704,1 775.889,8 0,2| 2.768.857,5
Administracéo Geral 3.428.747,3 3.544.747,3 556.946,9 921.124,1 0,1| 2.623.623,2 516.704,1 775.889,8 0,2| 2.768.857,5
Previdéncia Social 255.000,0 255.000,0 0,0 135.000,0 0,0 120.000,0 9.327,8 18.623,9 0,0 236.376,1
Administracéo Geral 255.000,0 255.000,0 0,0 135.000,0 0,0 120.000,0 9.327,8 18.623,9 0,0 236.376,1
Sadde 3.000.000,0 3.000.000,0 0,0 3.000.000,0 0,2 0,0 263.126,9 396.135,0 0,1| 2.603.865,0
Administragéo Geral 3.000.000,0 3.000.000,0 0,0 3.000.000,0 0,2 0,0 263.126,9 396.135,0 0,1 2.603.865,0
Educacgao 8.962.302,0 8.962.302,0 1.297.638,5 1.937.760,5 0,1 | 7.024.541,5| 1.297.638,5 1.937.760,5 0,5 7.024.541,5
Administragao Geral 250.000,0 250.000,0 36.363,9 52.473,2 0,0 197.526,8 36.363,9 52.473,2 0,0 197.526,8
Ensino Fundamental 7.000.949,0 7.000.949,0 1.051.103,0 1.570.693,2 0,1 5.430.255,8 1.051.103,0 1.570.693,2 0.4 5.430.255,8
Educagao Infantil 1.364.000,0 1.364.000,0 168.839,5 252.270,5 0,0| 1.111.729,5 168.839,5 252.270,5 0,1 1.111.729,5
Educacgéo de Jovens e Adultos 258.000,0 258.000,0 30.880,7 46.702,6 0,0 211.297.,4 30.880,7 46.702,6 0,0 211.297.4
Educagéao Especial 89.353,0 89.353,0 10.451,5 15.621,0 0,0 73.732,0 10.451,5 15.621,0 0,0 73.732,0
Encargos especiais 53.098.844,8 55.098.844,8 3.000.000,0 29.138.950,7 2,2 | 25.959.894,1 6.001.952,7 7.586.863,9 2,1| 47.511.980,9
Servigo da Divida Interna 1.250.000,0 1.250.000,0 0,0 1.138.950,7 0,1 111.049,3 198.077,0 395.925,6 0,1 854.074,4
Outros Encars Especiais 51.848.844,8 53.848.844,8 3.000.000,0 28.000.000,0 2,1|25.848.844,8 | 5.803.875,7 7.190.938,3 2,0 | 46.657.906,5
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ;

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4

Jornal Oficial
de Marica

JOM

R$1,00

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAC PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 Até 2° Bim/2018
RECEITAS CORRENTES (I) 17.309.454,7 17.309.454,7 3.291.061,9 7.736.279,9
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 5.824.000,0 5.824.000,0 1.114.910,5 3.228.305,7
Civil 5.824.000,0 5.824.000,0 1.114.910,5 3.228.305,7
Ativo 5.820.000,0 5.820.000,0 1.114.910,5 3.045.421,7
Inativo 2.000,0 2.000,0 0,0 171.839,0
Pensionista 2.000,0 2.000,0 0,0 11.045,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 5.835.000,0 5.835.000,0 1.066.263,2 3.213.761,1
Civil 5.835.000,0 5.835.000,0 1.066.263,2 3.213.761,1
Ativo 5.835.000,0 5.835.000,0 1.066.263,2 3.213.761,1
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 2.322.000,0 2.322.000,0 1.103.436,4 970.284,9
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 2.322.000,0 2.322.000,0 1.103.436.,4 970.284,9
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 3.328.454,7 3.328.454,7 6.451,8 323.928,2
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 0,0 315.689,1
Aportes Periddicos para Amortizagao do Déficit Atuarial do RPPS (II) 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 30.000,0 30.000,0 6.451,8 8.239,1
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 238.950,7 238.950,7 79.650,4 79.650,4
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagcdo de Empréstimos 238.950,7 238.950,7 79.650,4 79.650,4
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = (1 + Il - 1I) 14.249.950,7 14.249.950,7 3.370.712,3 7.815.930,3
. DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA 2° Bim/2019 2° Bim/2018 2° Bim/2019 2° Bim/2018
ADMINISTRAGAO (V) 3.568.544,7 3.568.544,7 1.337.299,8 0.0 718.072,9 0,0
Despesas Correntes 3.504.744,7 3.504.744,7 1.336.799,8 0,0 717.572,9 0,0
Despesas de Capital 63.800,0 63.800,0 500,0 0,0 500,0 0,0
PREVIDENCIA (V1) 1.868.000,0 1.868.000,0 1.140.564,9 0,0 253.870,9 0,0
Beneficios - Civil 1.718.000,0 1.718.000,0 1.140.564,9 0,0 253.870,9 0,0
Aposentadorias 162.500,0 162.500,0 15.968,0 0,0 15.968,0 0,0
Pensdes 115.000,0 115.000,0 23.596,9 0,0 23.596,9 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 1.440.500,0 1.440.500,0 1.101.000,0 0,0 214.306,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 150.000,0 150.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 150.000,0 150.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VII)=(V+VI) 5.436.544,7 5.436.544,7 2.477.864,7 0,0 971.943,8 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VIII) = (IV = VII) 8 813.406.0 8 813.406.0 __ __ 2 398 768.5 0.0
RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE APORTES REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL Até 2° Bim/2019
Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,0
Plano de Amortizagdo - Aporte Peridédico de Valores Predefinidos 0,0
Outros Aportes RPPS 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Abr/2019 Dez/2018
Caixa 0,0 0,0
Bancos Conta Movimento 15.143.401,8 10.475,1
Investimentos 41.196.036,5 55.834.134,5
Outros Bens e Direitos 0,0 0,0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 56.339.438,3 55.844.609,6
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 Até 2° Bim/2018
RECEITAS CORRENTES (IX) 21.006.049,3 21.006.049,3 5.370.226,3 0,0
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 9.560.000,0 9.560.000,0 2.454.816,3 0,0
Civil 9.560.000,0 9.560.000,0 2.454.816,3 0,0
Ativo 8.965.000,0 8.965.000,0 2.160.352,5 0,0
Inativo 550.000,0 550.000,0 278.749,2 0,0
Pensionista 45.000,0 45.000,0 15.714,6 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 9.846.049,3 9.846.049,3 2.415.162,4 0,0
Civil 9.846.049,3 9.846.049,3 2.415.162,4 0,0
Ativo 9.846.049,3 9.846.049,3 2.415.162,4 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 700.000,0 700.000,0 229.609,0 0,0
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 700.000,0 700.000,0 229.609,0 0,0
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 900.000,0 900.000,0 270.638,6 0,0
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 900.000,0 900.000,0 270.638,6 0,0
Demais Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (XI) = (IX + X) 21.006.049,3 21.006.049,3 5.370.226,3 0,0
< DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA 2° Bim/2019 2° Bim/2018 2° Bim/2019 2° Bim/2018
ADMINISTRACAO (XII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PREVIDENCIA (XI11) 75.744.763,2 75.744.763,2 17.565.053,2 0,0 14.693.787,2 0,0
Beneficios - Civil 72.277.164,2 72.277.164,2 17.565.053,2 0,0 14.693.787,2 0,0
Aposentadorias 62.967.034,0 62.967.034,0 13.025.671,1 0,0 13.025.671,1 0,0
Pensodes 5.323.559,0 5.323.559,0 1.275.582,1 0,0 1.275.582,1 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 3.986.571,2 3.986.571,2 3.263.800,0 0,0 392.534,0 0,0
Beneficios - Militar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aposentadorias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensodes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 3.467.599,0 3.467.599,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 50.000,0 50.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 3.417.599,0 3.417.599,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (XIV=XII+XIII) 75.744.763,2 75.744.763,2 17.565.053,2 0,0 14.693.787,2 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (XV) = (XI = XIV) -54.738.713,9 -54.738.713,9 0,0 0,0 -9.323.560,9 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE APORTES REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL Até 2° Bim/2019
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 6.892.337,8
Recursos para Formacao de Reserva 0,0
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PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

LRF, art 53, inciso Ill - Anexo 6b

s JOM

R$ Milhares

ABAIXO DA LINHA

SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2018 Em 30/Abr/2019
(a) (b)

DiVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 32.419.139,70 31.194.637,70
DEDUGOES (XXIX) 946.538.918,00 1.205.884.444,50
Disponibilidade de Caixa 946.538.918,00 1.205.884.444,50
Disponibilidade de Caixa Bruta 952.210.645,80 1.208.565.818,00

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 5.671.727,80 2.681.373,50
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DiIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -914.119.778,30 -1.174.689.806,80

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIla - XXXIb)

260.570.028,50

AJUSTE METODOLOGICO

Até o 2° Bimestre / 2019

VARIACAO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXX a - XXX b)

2.990.354,30

RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (1X)

0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)

31.194.637,70

VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha

(XXXVHT)=(XXXH-XXX-X+XXXTV + XXXV -XXXV I+ XXX VI

288.774.311,90

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI)

278.861.190,10

INFORMACOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPS 0,00
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ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO

Jan a Abr/2019

ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (I)
Impostos, Taxas e Contribugdes de Melhoria
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU)
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS)
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imoéveis (ITBI)
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF)
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuigoes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (Il)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes’
Cota Parte FPM (80%)
Cota Parte ICMS (80%)
Cota Parte IPVA (80%)
Cota Parte ITR (80%)
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneracéo (80%)
L.C. N° 61/89
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (lll)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(I-II-111)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operacdes de Crédito (VI)
Amortizagdo de Empréstimos (VII)
Alienacao de Bens
Receita de Alienagédo de Investimentos Tempoarios (VIII)
Receita de Alienacgédo de Investimentos Permanentes (IX)
Outras Alienagdes de bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital ndo Primarias (X)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI-VII-VII-IX-X)

2.517.242.028,9
124.611.270,2
47.000.250,1
29.299.744,5
12.312.011,5
24.630.386,2
11.368.877,9
34.908.031,6
14.033.806,1
14.033.806,1
0,0
2.332.782.789,2
47.365.772,0
182.482.183,6
11.335.506,0
217.627,2
539.443,6
3.429.777,6
76.017.950,4
2.011.394.528,8
10.906.131,8
0,0
10.906.131,8
2.503.208.222,8
63.777.595,7
7.500.000,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
56.277.595,7
27.797.696,0
28.479.899,7
0,0

0,0

0,0
56.277.595,7

682.840.578,1
56.968.681,5
28.561.006,1
12.074.539,5
3.924.074,8
8.186.690,8
4.222.370,3
10.302.089,2
10.313.053,0
10.313.053,0
0,0
593.180.068,8
18.456.139,1
75.771.787,7
8.418.905,7
18.844,6

0,0
1.781.046,1
29.535.561,3
459.197.784,3
12.076.685,6
32.437,7
12.044.247,9
672.495.087,4
833.830,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

833.830,0

0,0

833.830,0

0,0

0,0

0,0

833.830,0

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI)

2.559.485.818,5

673.328.917,4

Jan a Abr/2019

DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DEPSAP;ASSAS RI?DSAEOASRA NESSPTROOSC‘ESPQAGSORS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS @) PROSAES(SDQDOS LIQUIDADOS PAGOS
(b) (c)

DESPESAS CORRENTES (XIlI) 1.709.496.008,3 963.012.012,2 305.548.431,5 298.429.884,1 1.232.158,0 72.498.152,2 72.498.152,2
Pessoal e Encargos Sociais 547.619.363,0 278.038.588,1 152.305.869,1 151.753.837,7 0,0 405.442,3 405.442,3
Juros e Encargos da Divida (XIV) 609.917,0 14.000,0 4.728,8 4.728,8 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Correntes 1.161.266.728,4 684.959.424 1 153.237.833,6 146.671.317,5 1.232.158,0 72.092.710,0 72.092.710,0
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 1.708.886.091,3 962.998.012,2 305.543.702,7 298.425.155,3 1.232.158,0 72.498.152,2 72.498.152,2
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 750.967.024,8 335.714.017,9 38.087.407,0 36.015.127,6 0,0 34.012.129,5 34.012.129,5
Investimentos 740.118.256,8 333.249.854,1 36.945.006,1 34.872.726,8 0,0 34.012.129,5 34.012.129,5
Inversdes Financeiras 4.852.990,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Concessao de Empréstimos (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicao de Titulo de Crédito (XIX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversdes Financeiras 4.852.990,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida (XX) 5.995.778,0 2.464.163,7 1.142.400,9 1.142.400,9 0,0 0,0 0,0
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVII1-XIX-X 744.971.246,8 333.249.854,2 36.945.006,1 34.872.726,7 0,0 34.012.129,5 34.012.129,5
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV+XXI+XXII) 2.453.857.338,1 1.296.247.866,4 342.488.708,8 333.297.882,0 1.232.158,0 106.510.281,8 106.510.281,8
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIlla - - - 232.288.595,7 - - -

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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LRF, art 53, inciso lll - Anexo 6a R$1,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -9.299.000,0

Jan a Abr/2019
VALOR INCORRIDO

JUROS NOMINAIS

Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 10.234.126,0

Encargos e Variagdes Monetarias Passivas (XXVI) 321.004,2
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV -(XXV - XXVI) 222.375.473,9
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -3.709.000,0

Fonte : Contabilidade
Nota : 'Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Intergovernamentais, excluidas as Dedug¢des da Receita Corrente para Formagao do FUNDEB.

AN
ABIANO mq%sg::m

refeito do Municipio de Marica uliana Silva Coutin ho
MAT. 106.000
‘Contadora
ERC-RJ11 8822/0-6

—~

veira Alves
Seorghai &2 Planelazanto, (ramentoe Gestio
Mat 105,014

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissao: 01/10/2019 14:48h Anexo 6b do RREO



Jornal Oficial
de Maricd

JO

www.marica.rj.gov.br

MUNICIPIO DE MARICA

02 de outubro de 2019

Ano XI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8

Edicdo n® 994

33

R$1,00

RECEITAS DO ENSINO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigdo) INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 %
(a) (b) (b/a)

1-RECEITAS DE IMPOSTOS 113.242.392,3 113.242.392,3 52.746.311,2 46,58
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 47.000.250,2 47.000.250,2 28.561.006,1 60,77
1.1.1-Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 33.001.441,3 33.001.441,3 20.356.037,1 61,68
1.1.2-Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 13.998.808,8 13.998.808,8 8.204.969,0 58,61
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 3.924.074,8 31,87
1.2.1-Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 3.924.074,8 31,87
1.2.2-Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,0 0,0 0,0 0,00
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 29.299.744,5 29.299.744,5 12.074.539,5 41,21
1.3.1-Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 28.578.205,8 28.578.205,8 11.679.231,9 40,87
1.3.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 721.538,7 721.538,7 395.307.,6 54,79
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 8.186.690,8 33,24
1.4.1-Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 8.186.690,8 33,24
1.4.2-Multas, Juros, de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF. art 153, §4°, Il 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.1-ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 307.712.886,8 307.712.886,8 130.558.403,9 42,43
2.1-Cota-Parte FPM 60.207.215,0 60.207.215,0 23.070.173,7 38,32
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea b 60.207.215,0 60.207.215,0 23.070.173,7 38,32
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea d 0,0 0,0 0,0 0,00
2.1.3-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea e 0,0 0,0 0,0 0,00
2.2-Cota-Parte ICMS 228.102.729,5 228.102.729,5 94.714.734,7 41,52
2.3-ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
2.4-Cota-Parte IPI-Exportagéo 4.287.222,0 4.287.222,0 2.226.307,7 51,93
2.5-Cota-Parte ITR 272.033,2 272.033,2 23.555,7 8,66
2.6-Cota-Parte IPVA 14.169.382,5 14.169.382,5 10.523.632,1 74,27
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 0,0 0,0 0,00
3-TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 420.955.279,1 420.955.279,1 183.304.715,1 43,54

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 %
@) (b) (br2)
4-RECEITA DA APLIC. FINANC. DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
5-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 14.747.000,0 14.747.000,0 4.366.640,1 | 29,61
5.1-Transferéncias do Salario-Educagéo 12.379.326,1 12.379.326,1 3.622.826,0 29,27
5.2-Transferéncias Diretas - PDDE 0,0 0,0 0,0 0,00
5.3-Transferéncias Diretas - PNAE 2.189.954,3 2.189.954.,3 352.489,2 16,10
5.4-Transferéncias Diretas - PNATE 134.238,8 134.238,8 4.346,1 3,24
5.5-Transferéncias Diretas - FNDE 0,0 0,0 357.977,9 0,00
5.6-Aplicagdes Financeiras Recursos do FNDE 43.480,8 43.480,8 29.000,9 66,70
6-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,0 0,0 0,0 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios 0,0 0,0 0,0 0,00
6.2-Aplicacao Financeira de Recursos de Convénios 0,0 0,0 0,0 0,00
7-RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00
8-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
O-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8) 14.747.000,0 14.747.000,0 4.366.640,1 | 29,61
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB P'IQI\IIEI\C/II%IE_\O AE:I_RE\\L/:;QSA RECEITAS REALIZADAS;
UAHIZ Até 2° Bim/2019 (o) | ),
10-RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 62.342.576,7 62.342.576,7 26.111.680,7 41,88
10.1-Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 12.841.443,0 12.841.443,0 4.614.034,6 35,93
10.2-Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 45.620.545,9 45.620.545,9 18.942.947,0 41,52
10.3-ICMS-Desoneragédo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 134.860,9 134.860,9 0,0 0,00
10.4-Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 857.444 .4 857.444 4 445.261,6 51,93
10.5-Cota-Parte ITR ou ITR arrecadado (20% de 1.5 + 2.5) 54.406,0 54.406,0 4.711,1 8,66
10.6-Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 2.833.876,5 2.833.876,5 2.104.726,4 74,27
11-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 76.221.464,0 76.221.464,0 29.582.445,9 38,81
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 76.017.950,4 76.017.950,4 29.535.561,3 38,85
11.2-Complementagéao da Unido ao FUNDEB 0,0 0,0 0,0 0,00
11.3-Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos FUNDEB 203.513,6 203.513,6 46.884,6 23,04
12-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 13.675.373,7 13.675.373,7 3.423.880,6 25,04
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPEN DAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICI%\L ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 % Até 2° Bim/2019 %
(d) (e) (H)=(e/d) (Q) f)=(g/d)
13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTE 72.929.464,0 73.443.264,7 24.669.915,1 33,59 24.669.915,1 33,59
13.1-Com Educagao Infantil 16.650.000,0 16.650.000,0 3.533.514,0 21,22 3.533.514,0 21,22
13.2-Com Ensino Fundamental 56.279.464,0 56.793.264,7 21.136.401,1 37,22 21.136.401,1 37,22
14-OUTRAS DESPESAS 3.292.000,0 3.292.000,0 795.400,7 24,16 518.402,8 15,75
14.1-Com Educag&o Infantil 970.000,0 970.000,0 107.100,4 11,04 107.100,4 11,04
14.2-Com Ensino Fundamental 2.322.000,0 2.322.000,0 688.300,3 29,64 411.302.4 17,71
15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 76.221.464,0 76.735.264,7 25.465.315,8 33,19 25.188.317.9 32,82

DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

16.1-FUNDEB 60%
16.2-FUNDEB 40%

17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB

17.1-FUNDEB 60%
17.2-FUNDEB 40%

18-TOTAL DE DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB(16+17)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

INDICADORES DO FUNDEB
19-TOTAL DE DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

19.1-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGCAO DO MAGISTERIO (13-(16.1+17.1))/(1)x100
19.2-MAXIMO DE 40% EM DESPESAS COM MDE QUE NAO REMUNERACAO DO MAGISTERIO (14-(16.2+17.2))/(XX)X100

19.3-MAXIMO DE 5% NAO APLICADO NO EXERCICIO (100-(19.1+19.2))

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2018 QUE NAO FORAM UTILIZADOS

21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2019

25.188.317,90
83,39

1,75

14,85

513.800,70
513.800,70
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DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MANUTENCAO DOTACAO DOTACAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INICIAL ATUAI(_(;)ZADA Até 2° Bim/2019 % Até 2° Bim/2019 %
(e) (e/d)x100 (f) (f/d)x100
22-EDUCACAO INFANTIL 20.756.942,0 20.756.942,0 4.826.713,3 23,25 4.029.824,5 19,41
22.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 17.620.000,0 17.620.000,0 3.640.614,4 20,66 3.640.614.,4 20,66
22.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3.136.942,0 3.136.942,0 1.186.098,9 37,81 389.210,1 12,41
23-ENSINO FUNDAMENTAL 104.221.532,0 104.891.332,7 35.402.329,9 33,75 33.220.231,6 31,67
23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 58.601.464,0 59.115.264,7 21.824.701,4 36,92 21.547.703,5 36,45
23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 45.620.068,0 45.776.068,0 13.577.628,5 29,66 11.672.528,1 25,50
24-ENSINO MEDIO 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
25-ENSINO SUPERIOR 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
26-ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
27-OUTRAS 353.000,0 353.000,0 112.481,6 31,86 112.481,6 31,86
28-TOTAL DESPESAS C/ACOES TIPICAS DE MDE(23+24+25+26+27+28) 125.331.474,0 126.001.274,7 40.341.524,8 32,02 37.362.537,7 | 29,65
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 3.423.880,60
30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS, DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
34-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00
35-CANCELAMENTO,NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS
AO ENSINO = (459) 3.700.40

36-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITES CONSTITUCIONAIS (29+30+32+33+34+35)

3.427.581.00

37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23)-36

33.822.475.10

38-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(38)/(3)]X100%

18.45

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAD
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 % Até 2° Bim/2019 | (h)=(g/d
(d) (e) (H=(erd ()

39-DESPESAS CUSTEADAS C/APLIC. FIN. EM OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0’0 0,0 0,00 0’0 0,00
40-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO DO SALARIO-EDUCAGCAO 12.406.000,0 12.390.187,0 5.009.331,1 40,43 295.581,4 2,39
41-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACAO DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
42-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 181.218.170,0 184.885.553,0 105.070.206,2 56,83 15.861.676,2 8,58
43-TOTAL OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS C/RECEITAS ADIC. P/FINANC.DO ENSINO 193.624.170,0 197.275.740,0 110.079.537,3 55,80 16.157.257,6 8,19
(a0ranrazsas) 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
24 TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 318.955.644,0 323.277.014,7 150.421.062,1 | 46,53 53.519.7953 | 16,56

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDO ATE O BIMESTRE

Cancelado em 2019

(9)

45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO| 287.587,70 3.700,40
45.1- EXECUTADOS COM RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 279.459,90 3.700,40
45.2-EXECUTADOS COM RECURSOS DO FUNDEB 8.127.80 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO

46-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR>

47-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE
48-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE
48.1-ORCAMENTO DO EXERCICIO
48.2-RESTOS A PAGAR
49-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE
50-(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE
51-(+) Ajustes
51.1 Retengdes
51.2 Conciliacdo Bancaria
52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO

2.185.988,50
29.535.561,30
26.852.377,90
25.188.317,90
1.664.060,00

4.916.056,50

4.916.056,50

46.884,60

0,00
0,00
0,00

1.127.308,50
3.622.826,00
300.061,40
295.581,40
4.480.00
11.404,70
4.461.477,80
0,00

0,00

0.00
4.461.477,80

FONTE :
1 Caput do artigo 212 da CF/1988

2 Os valores referentes a parcela dos restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagao deverao ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.
3 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici, no ambito de atuagéao prioritaria, conforme Lei 9.394/96, art. 11, V.

AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS

Despesas com Ensino Fundamental ( 24.2 )
Despesas com Educacédo Infantil emm Creches e Pré-Escolas ( 23.2)

PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGCAO DO FUNDEB (10)

INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURO (40)

Despesas com Ensino Fundamental
Despesas com Educacédo Infantil emm Creches e Pré-Escolas

TOTAL DA DESPESA COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - (24.2 + 23.2 + 10 + 40)

AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS
Minimo de <25%> das receitas resultantes de impostos na manutencido e desenvolvimento do ensino - Caput do artigo 212 da CF/88

Minimo de <60%> do FUNDEB na remuneracdo do magistério do Ensino Fundamental - caput § 5° do artigo 60 do ADCT

12.174.219,80
11.672.528,10
389.210,10

26.111.680,70
0,00

0,00
0,00

38.173.418,90

20,83
83,39
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

ADCT, art 77 - Anexo 12

Jornal Oficial
de Marica

JOM

R$ 1,00

RECEITAS PARA APURA(}AO DA APLICA(}AO EM AQ@ES E SERVICOS PUBLICOS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 2° Bim/2019 %
(a) (b) (b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 113.242.392,4 113.242.392,4 52.746.311,2 46,58
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 33.001.441,3 33.001.441,3 20.356.037,1 61,68
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 3.924.074,8 31,87
Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS 28.578.205,8 28.578.205,8 11.679.231,9 40,87
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 8.186.690,8 33,24
Imposto Territorial Rural - ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 889.249,0 889.249,0 301.914,3 33,95
Divida Ativa dos Impostos 11.526.168,3 11.526.168,3 7.636.192,6 66,25
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 2.304.930,3 2.304.930,3 662.169,7 28,73
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS (Il) 307.712.886,7 307.712.886,7 130.558.403,9 42,43
Cota-Parte FPM 60.207.215,0 60.207.215,0 23.070.173,7 38,32
Cota-Parte ITR 272.033,2 272.033,2 23.555,7 8,66
Cota-Parte IPVA 14.169.382,5 14.169.382,5 10.523.632,1 74,27
Cota-Parte ICMS 228.102.729,5 228.102.729,5 94.714.734,7 41,52
Cota-Parte IPI-Exportacao 4.287.222,0 4.287.222,0 2.226.307,7 51,93
Compensacgdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,0 0,0 0,0 0,00
CONSTITUCIONAIS 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
Outras 0,0 0,0 0,0 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) =1 + 11 420.955.279,1 420.955.279,1 183.304.715,1 43,54

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA
(c)

RECEITAS REALIZADAS

Até 2° Bim/2019
(d)

0/0
(d/c)

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 73.427.075,3 73.427.075,3 10.970.374,8 14,94
Provenientes da Unido 66.391.421,3 66.391.421,3 9.056.548,7 13,64
Provenientes dos Estados 6.078.154,0 6.078.154,0 1.399.347.,3 23,02
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,00
Outras Receitas do SUS 957.500,0 957.500,0 514.478,8 53,73

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,0 0,0 0,0 0,00

RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 73.427.075,3 73.427.075,3 10.970.374,8 14,94

’ DOTACA DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATOALIZADA | Ate 2° Bimiz010 Até 2°Bim/2019 | %
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (e) (fle (9) (gle)
DESPESAS CORRENTES 347.212.206,0 348.718.097,3 228.949.882,4 65,65 50.663.602,9 14,53
Pessoal e Encargos Sociais 126.180.000,0 130.000.000,0 129.725.498,3 99,79 39.557.445,9 30,43
Juros e Encargos da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outras Despesas Correntes 221.032.206,0 218.718.097,3 99.224.384,1 45,37 11.106.157,0 5,08
DESPESAS DE CAPITAL 44.370.000,0 42.864.108,7 894.208,0 2,09 0,0 0,00
Investimentos 44.370.000,0 42.864.108,7 894.208,0 2,09 0,0 0,00
Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Amortizacdo da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 391.582.206,0 391.582.206,0 229.844.090,4 58,70 50.663.602,9 12,94
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS D%Té&io poracho DEZPZES;‘:/E&ZENHASAS i‘f:zpoE;':‘n?Z'a'%U'DAsAs
A i o ‘0
DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO (h) (h/IVf) (i) (i/Va)
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO 0,0 0,00
DE ACESSO UNIVERSAL 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 322.884.575,3 322.884.575,3 165.721.589,4 72,10 34.320.238,1 67,74
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Saude - SUS 67.849.575,3 67.849.575,3 32.842.193,1 14,29 5.075.250,8 10,02
Recursos de Operagdes de Crédito 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outros Recursos 255.035.000,0 255.035.000,0 132.879.396,3 57,81 29.244.987,3 57,72
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 0,0 0,00
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA' 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA 0,0 0,00
AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS C/REC.VINCULADOS A PARCELA DO % MINIMO 0,0 0,00
NAO APLICADAS EM ACOES E SERV. SAUDE EM EXER. ANTERIORES? 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 322.884.575,3 322.884.575,3 165.721.589,4 72,10 34.320.238,1 67,74
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 0,0 0,00
(V)= (IV -V) 68.697.630,7 68.697.630,7 64.122.501,0 27,90 16.343.364,8 32,26

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2019
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PERCENTUAL DE APLICAGCAO EM AGCOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS 8,92 %
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi / lllb X 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% “°9
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII - 15)/100xll1b] ° -11.152.342,5
- ~ PARCELA
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2018 134.044,4 0,0 89.725,50 44.318,90 0,00
Inscritos em 2017 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2016 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2015 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2014 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em exercicios anteriores a 2014 (Somatodrio) 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Total 134.044,4 0,0 89.725,50 44.318,90 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAO Despesas custeadas no
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §1° E §2° Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (N&o Aplicado)
(@D)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,0 0,0 0,00
Restos a pagar Cancelados ou Prescritos anteriores a 2014 (Somatoério) 0,0 0,0 0,00
Total (VIII) 0,0 0,0 0,00
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Despesas custeadas no
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ART. 25 E 26 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (N&o Aplicado)
(k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2018 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2017 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2016 0,0 0,0 0,00
Diferencga de limite ndo cumprido em 2015 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2014 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido anteriores a 2014 (Somatdrio) 0,0 0,0 0,00
Total (IX) 0,0 0,0 0,00
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
= 5 2° Bj 9 Até 2° Bim/2019 %
(Por Subfungio) INICIAL ATUALIZADA Ate 2 %l)m/2019 a/ té;al N (m) (m / total m)
Atencéao Basica 26.721.000,0 27.717.960,0 16.517.917,8 7,19 3.620.640,3 7,15
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 172.239.630,7 168.169.630,7 62.983.174,3 27,40 3.394.987,7 6,70
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.660.575,3 3.660.575,3 3.017.705,9 1,31 0,0 0,00
Vigilancia Sanitaria 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Vigilancia Epidemioldgica 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Alimentagao e Nutrigdo 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outras Subfungdes 188.961.000,0 192.034.040,0 147.325.292,3 64,10 43.647.974,9 86,15
TOTAL 391.582.206,0 391.582.206,0 229.844.090,3 100,00 50.663.602,9 100,00
Fonte : Contabilidade

' Esta linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria do ultimo bimestre do exercicio.
ou com a coluna "h+i" (ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".
ou com a coluna "h+i" (Ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
5 Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento no art. 23 da LC 141/2012.
¢ No ultimo bimestre sera utilizada a férmula: VI(h+i) - (15 x I11b/100)

2 O valor apresentado na intercessdo com a coluna
3 O valor apresentado na intercessdo com a coluna
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts 22 ¢ 28 - Anexo 13 R$ 1,00
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2019
i 31 DE DEZEMBRO DO . SALDO TOTAL
ESPECIFICACAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
(a) (b) (c)=(a) * (b)
TOTAL DE ATIVOS 00 00 0,0 0,0
Direitos Futuros 00 0,0 0,0 0,0
Ativos Contabilizados na SPE 00 0,0 0,0 00
Contrapartida para Provisdes de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE PASSIVOS (I) 0,0 0,0 0,0 00
Obrigagdes Néo Relacionadas a Servigos 00 0,0 00 00
Contrapartida para Ativos da SPE 00 0,0 0,0 0,0
Provisdes de PPP 00 00 0,0 00
GARANTIAS DE PPP(ll) 0,0 0,0 0,0 0,0
SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (Ill) = {I-Il) 0,0 0,0 0,0 0,0
PASSIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Contraprestagdes Futuras 00 00 00 00
Riscos Nao Provisionados 00 00 00 00
QOutros Passivos Contingentes 00 00 00 00
ATIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Futuros 00 00 00 00
QOutros Ativos Contingentes 00 00 00 00
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS DE PPP
Do Ente Federado
Das Estatais Nao-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 19461792819 | 21486068621 21606237688 | 21727078645] 21848595449 | 21970701882 | 22093674744 |  22217238857| 22341497066 22466450235] 22592102252
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 00 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FONTE :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versédo 2019 Data de Emissao: 01/10/2019 14:48h
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Bimestre / 2019

LRF, art 48 - Anexo 14 R$1.00

Até o bimestre

BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Previséo Inicial de Receita

Previsdo Atualizada da Receita

Receitas Realizadas

Deficit Orgamentario

Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais)

2.648.794.121,5
2.648.794.121,5
694.426.564,5

0,0
513.800,7

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o bimestre

Dotacao Inicial

Créditos Adicionais
Dotacao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

2.551.270.573,3
513.800,7
2.551.784.374,0
1.333.893.865,5
354.359.065,7

Superavit Orgcamentario 340.067.498,8

DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Até o bimestre

Despesas Empenhadas

1.333.893.865,4
Despesas Liquidadas

354.359.065,6

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre

Receita Corrente Liquida 2.148.606.882,0

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o bimestre

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias realizadas (lll)

Despesas Previdenci as liquidadas (1V)

Resultado Previdenciario (111-1V)

3.370.712,3
971.943,8
2.398.768,5

Meta Fixada no Resultado

Anexo de Metas Apurado

Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(a (b) (b/a)

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO % em Relagao a Meta

Resultado Nominal -3.709.000,0 | 222.375.473.9 0.0%

Resultado Primario -9.299.000,0 | 232.288.595.7 -6.262.8%
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR Inscricao Cancelamento | Pagamento | o\ oo,
até o bimestre até o bimestre

POR PODER

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 5.671.727.5 0.0 2.990.354,3 2.681.373,2
Poder Legislativo 0,0 0,0 0,0 0,0

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo

195.290.731,3 62.655.605,1 108.711.654,9 23.923.471,3
Poder Legislativo

200.962.458,8 62.655.605,1 111.702.009,2 26.604.844,5

TOTAL

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

até o bimestre % Minimo Aplicar Exerc | %Aplicado até bimestre

33.822.475,1 25% 18,5%

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracdo do Magistério com Ensino Fundamental e Educacgao Infantil 25.188.317,9 60% 83,4%

Valor Apurado

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL . .
Até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

~ o Exercicio em
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 35° Exercicio

10° Exercicio 20° Exercicio

Referéncia

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (1V)

Despesas Previdenciarias (V)

Resultado Previdenciario (V1)=(IV-V)

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado

Ale o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienacao de Ativos
Aplicagcdo dos Recursos da Alienagao de Ativos

Valor Apurado Limite Constitucional Anual

%Minimo a Aplicar
no Exercicio

16.343.364,8 15,0% 8,9%

DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Até o Bimestre % Aplicado até o bimestre

Despesas Proprias com Acgdes e Servigos Publicos de Saude

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP'S CONTRATADAS Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / RCL (%) 0,0%

FONTE :
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissdo: 01/10/2019 14:48h
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019
RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e § R$1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 06/2019 Y% REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 2.581.019.624,6 2.581.019.624,6 451.917.910,5 17,5 1.135.592.318,6 44,0 1.445.427.306,0
RECEITAS CORRENTES 2.517.242.028,9 2.517.242.028,9 451.856.950,5 18,0 1.134.697.528,6 45,1 1.382.544.500,3
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 124.611.270,2 124.611.270,2 28.425.026,5 22,8 85.393.708,0 68,5 39.217.562,2
Impostos 113.242.392,3 113.242.392,3 27.097.738,6 23,9 79.844.049,9 70,5 33.398.342,4
Taxas 11.368.877,9 11.368.877,9 1.327.287,8 11,7 5.549.658,2 48,8 5.819.219,7
Contribuigdes de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 34.908.031,6 34.908.031,6 6.083.666,7 17,4 16.385.756,0 46,9 18.522.275,6
Contribuigbes Sociais 15.384.000,0 15.384.000,0 2.495.404,6 16,2 6.065.131,2 39,4 9.318.868,8
Contribuicbes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrib. para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica 19.524.031,6 19.524.031,6 3.588.262,2 18,4 10.320.624,8 52,9 9.203.406,8
RECEITA PATRIMONIAL 14.033.806,1 14.033.806,1 6.951.266,7 49,5 17.264.319,7 123,0 -3.230.513,6
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 14.033.806,1 14.033.806,1 6.951.266,7 49,5 17.264.319,7 123,0 -3.230.513,6
Deleg. Serv. Publ. Med. Concess.,Permiss.,Autoriz., Licenca. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cessao de Direitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA AGROPECUARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 2.000.000,0 2.000.000,0 0,0 0,0 280,0 0,0 1.999.720,0
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Ref. a Navegagédo e Transporte 2.000.000,0; 2.000.000,0 0,0 0,0 280,0 0,0 1.999.720,0
Servigos e Atividades Ref. a Saude 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servicos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.332.782.789,2 2.332.782.789,2 407.880.288,1 17,5 1.001.060.356,9 42,9 1.331.722.432,3
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.042.588.948,4 2.042.588.948,4 356.090.644,0 17,4 826.556.086,5 40,5 1.216.032.861,9
Transf. dos Estados, Distrito Federal e suas Entidades 214.175.890,4 214.175.890,4 40.072.586,8 18,7 133.251.651,8 62,2 80.924.238,6
Transf. dos Municipios e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Outras Instituigdes Publicas 76.017.950,4 76.017.950,4 11.717.057,3 15,4 41.252.618,6 54,3 34.765.331,8
Transf. do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pagtos de Depodsitos ndo Identificados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.906.131,9 8.906.131,9 2.516.702,4 28,3 14.593.108,0 163,9 -5.686.976,1
Multas Admnistrativas, Contratuais e Judiciais 6.508.631,9 6.508.631,9 1.710.491,6 26,3 5.643.857,7 86,7 864.774,2
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 437.500,0 437.500,0 33.222,1 7,6 6.437.641,2 1.471,5 -6.000.141,2
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdénio Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 1.960.000,0 1.960.000,0 772.988,8 39,4 2.511.609,2 128,1 -551.609,2
RECEITAS DE CAPITAL 63.777.595,7 63.777.595,7 60.960,0 0,1 894.790,0 1,4 62.882.805,7
OPERAGCOES DE CREDITO 7.500.000,0; 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 7.500.000,0 7.500.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7.500.000,0
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENACAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imodveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.277.595,7 56.277.595,7 60.960,0 0,1 894.790,0 1,6 55.382.805,7
Transf. da Unido e de suas Entidades 56.277.595,7 56.277.595,7 60.960,0 0,1 894.790,0 1,6 55.382.805,7
Transf. dos Estados e do Dist. Federal e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. dos Municipios e sua Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicbes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncia de Outras Instituicdes Publicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. Provenientes de Depdsitos ndo ldentificados 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizacdo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resgate de Titulos do Tesouro 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 67.774.496,9 67.774.496,9 15.635.591,5 23,1 26.387.747,9 38,9 41.386.749,0
SUBTOTAL DAS RECEITAS (llI)=(1+1I) 2.648.794.121,5 2.648.794.121,5 467.553.502,0 17,7 1.161.980.066,5 43,9 1.486.814.055,0
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. (V) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V = (llI+1V) 2.648.794.121,5 2.648.794.121,5 467.553.502,0 17,7 1.161.980.066,5 43,9 1.486.814.055,0
“DEFICIT 0,0
TOTAL (VII) = (V+VI) | 2.648.794.121 ,5| 2.648.794.121 ,5| 467.553.502,0' 17,7 1.161.980.066,5 43,9 1.486.814.055,0
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (p/ Créditos adicionais) 513.800,7
Superavit Financeiro 513.800,7
Reabertura de Créditos Adicionais 0,0
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,0

Continua (1/3)
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PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 06/2019 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)

RECEITAS CORRENTES 18.985.156,1 18.985.156,1 2.455.585,1 12,9 5.937.153,0 31,3 13.048.003,1
Impostos 2.652,1 2.652,1 35,6 1,3 177,9 6,7 2.474,2
Taxas 3.000,0 3.000,0 1.697,7 56,6 1.697,7 56,6 1.302,3
Contribuicdo de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 15.681.049,3 15.681.049,3 2.453.851,8 15,6 5.935.277,4 37,9 9.745.771,9
Contribuigdes Sociais 15.681.049,3 15.681.049,3 2.453.851,8 15,6 5.935.277,4 37,9 9.745.771,9
Contribuicdes Econdmicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contr. Custeio do Serv. de llum. Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Exploragcdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Adm. e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Ref. a Navegacdo e ao Transporte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0 0,0 0,0 3.298.454,7
Multas Adm., Contratuais e Judiciais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0 0,0 0,0 3.298.454,7
RECEITAS DE CAPITAL 48.789.340,8 48.789.340,8 13.180.006,4 27,0 20.450.594,9 41,9 28.338.745,9
ALIENAGCAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Imoveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens Intangiveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 48.550.390,0 48.550.390,0 13.140.181,3 27,1 20.331.119,5 41,9 28.219.270,5
Integralizacéo do Capital Social 48.550.390,0 48.550.390,0 13.140.181,3 27,1 20.331.119,5 41,9 28.219.270,5
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 67.774.496,9 67.774.496,9 15.635.591,5 23,1 26.387.747,9 38,9 41.386.749,0

Fonte : Contabilidade Continua (2/3)
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MUNICIPIO DE MARICA Continuagéo (3/3)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU(}AO ORQAMENTARIA
BALANCO OR(}AMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo 1 R$1,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 06/2019 No Bimestre Até 06/2019 PAGAS ATE
(d) (e) (f) (9)=(e-f) (h) i=(e-h) 0BIM ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 2.482.490.679,3 2.479.588.480,0 193.282.693,3|  1.492.008.7232 987.579.756,8 262.484231,3 606.120.0699| 1.873468.410,1 | 601.990.763,0
DESPESAS CORRENTES 1.662.689.637,3 1.754.939.605,3 178.038.881,7|  1.141.050.893,8 613.888.7115 222.617572,2 528.166.003,8| 1.226.773.601,5 | 525.199.421.4
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 545.782.587,6 547.628.271,0 50.347.135,1 337.385.723,2 210.242.547,8 93.938.262,4 246.244.1315  301.384.139,5 | 245.742.708 5
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 610.000,0 244.698,0 9.336,8 23.336,8 221.361,2 11.543,3 16.272,2 2084258 16,2722
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.116.297.049,7 1.207.066.636,4 118.682.409,8 803.641.833,9 403.424.8025 128.667.766,5 281.905600,1  925.161.036,3 | 279.440.4407
DESPESAS DE CAPITAL 799.375.595,1 704.223.427,8 15.243.811,6 350.957.829.4 353265508 4 30.866.659,1 77.954.066,1|  626.269.3617 |  76.791.3416
INVESTIMENTOS 780.165.595,1 695.836.840,8 15.401.519.4 348.651.373,5 3471854673 30.589.101,8 76534.1080]  619.302.7328 | 75.371.3835
INVERSOES FINANCEIRAS 12.800.000,0 3.490.809,0 0,0 0,0 3490.809,0 0,0 0,0 3.490.809,0 0,0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 6.410.000,0 4.895.778,0 157.707,8 2.306.455,9 2.589.322,1 277557 4 1.419.958,1 34758199 1.419.958,1
RESERVA DE CONTINGENCIA 20.425.446,9 204254469 0,0 00 20.425.446,9 00 00| 204254469 0,0
DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 68.779.894,0 72.195.894,0 3.133.488,8 38.301.324,2 33.894.569.8 14.627.202,5 253504206  46.8454644 | 246112757
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+X) 2551.270.573,3 2.551.784.374,0 196.416.182,1 [ 1530.310.0474 | 10214743266 2771114338 631.470.499,5| 1.920.313.8745 | 626.602.038,7
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANC. (XI) 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Amortizagdo da Divida Interna 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliria 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida Externa 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliria 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 00 0,0 00 00 00 00 00 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 25512705733 2.551.784.3740 196.416.182,1 [ 1530.310.0474 | 10214743266 2771114338 631.470.4995 1.920.313.8745 | 626.602.038,7
SUPERAVIT (XIll 00 530.509.567,0 535.378.027,8
TOTAL (XIV)=(XI+XIll) 1530.310.047 4 1.161.980.066,5 1.161.980.066,5
RESERVA DO RPPS 0,0 00 0,0 0,0 00 00 00 00 0,0
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO | PESPESAS
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA [ NoBimeste | At 062019 No B NG00 | PAGAS ATE
INTRA-ORCAMENTARIAS ) ©) 0 @) =(e-f 0 Bimestre € ) ()=(e-h) | oBm()
DESPESAS CORRENTES 19.879.504,0 20.045.504,0 1.933.488,8 88623735  11.183.130,5 1.447.196,1 4899.834,7| 151456693 | 4.160.680,8
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.681.049,3 15.661.049,3 1.936.791,1 7.860.675,8 7.820373,5 1.295.1839 44303849 | 11.250.6644 | 3.691.266,6
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 900.000,0 900.000,0 -25.000,0 875.000,0 25.000,0 150.279,0 466.554,3 4334457 4665543
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.208.454,7 3.464.4547 216977 126.697,7 3.337.757,0 17332 28955|  3.461.559,2 2.859,9
DESPESAS DE CAPITAL 48.900.390,0 52.150.390,0 1.200.000,0 204389507| 227114393 13.180.006,4 204505949 |  31.699.7951 | 20.450.594,9
INVESTIMENTOS 48.550.390,0 51.800.390,0 1.200.000,0 29.200.0000]  22600.390,0 13.140.181,3 20331.1195|  31469.2705 [ 20.331.1195
INVERSOES FINANCEIRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 0,0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 350.000,0 350.000,0 0,0 238.950,7 111.049,3 39.825,1 119.475,4 2305246 1194754
TOTAL 68.779.894,0 72.195.894,0 3.133.488,8 38.301.3242|  33.894.569,8 14.627.202,5 253504206 | 468454644 | 24.611.2757
Fonte : Contabilidade
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

02 de outubro de 2019
Ano XI * Ediciio n® 994

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
B - DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA [No Bimestre| Até 06/2019 % No Bimestre| Até 06/2019 %
(a) (b) (b/total b) | (¢) = (a-b) (d) (ditotal d) | (&) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 2.482.490.679,3 2.479.588.480,0 193.282.693,2 1.492.008.723,3 97.5 987.579.756.,7 262.484.231,4 606.120.069,9 96,0 1.873.468.410,0
Legislativa 22.660.513,4 22.660.513,4 166.992,0 18.785.603,9 1,2 3.874.909,5 3.042.010,1 8.286.565,2 1,3 14.373.948,2
Acao Legislativa 22.660.513,4 22.660.513,4 166.992,0 18.785.603,9 1,2 3.874.909,5 3.042.010,1 8.286.565,2 1,3 14.373.948,2
9.969.000,0 9.969.000,0 72.499,3 2.470.476,5| 0,2 7.498.523,5 2.362,3 2.397.977,2 0,4 7.571.022,8
9.969.000,0 9.969.000,0 72.499,3 2.470.476,5 0,2 7.498.523,5 2.362,3 2.397.977,2 0.4 7.571.022,8
Administragao 498.021.348,6 484.154.178,6 68.806.500,4 291.473.577,0 19,0 | 192.680.601,5 74.000.069,9 147.905.160,1 23,4 336.249.018,5
Administragao Geral 428.820.188,1 417.843.415,1 67.769.184,3 249.537.141,5 16,3 168.306.273,7 65.385.726,4 134.271.907,5 21,3 283.571.507,7
Controle Interno 4.500.000,0 4.500.000,0 0,0 0,0 0.0 4.500.000,0 0.0 0,0 0.0 4.500.000,0
Tecnologia da Informacgao 27.801.160,4 28.751.345,4 1.037.316,2 21.569.153,1 1,4 7.182.192,4 4.956.801,4 6.853.504,1 1,1 21.897.841,4
Administracdao de Receitas 11.300.000,0 6.299.418,0 0.0 0,0 0.0 6.299.418,0 0.0 0.0 0.0 6.299.418,0
Comunicacgao Social 20.600.000,0 20.490.000,0 0,0 18.508.788,8 1,2 1.981.211,2 3.657.542,2 6.779.748,5 1,1 13.710.251,5
Transporte Rodoviario 5.000.000,0 6.270.000,0 0.0 1.858.493,7 0,1 4.411.506,3 0.0 0.0 0.0 6.270.000,0
Seguranca Publica 34.985.000,0 35.057.703,0 360.314,6 22.717.191,4 1,5 12.340.511,6 4.001.911,4 8.534.593,6 1,4 26.523.109.,4
Administragcao Geral 836.500,0 930.474,0 -154.802,1 2.691,3 0.0 927.782,7 2.691,3 2.691,3 0.0 927.782,7
Policiamento 18.110.500,0 19.446.331,0 513.888,1 16.824.790,1 1,1 2.621.540,9 2.583.935,3 6.925.667,5 1,1 12.520.663,5
Defesa Civil 8.300.000,0 8.128.000,0 0.0 732.150,0 0.0 7.395.850,0 58.800,0 249.750,0 0.0 7.878.250,0
Informacéao e Inteligéncia 7.738.000,0 6.552.898,0 1.228,5 5.157.560,0 0,3 1.395.338,0 1.356.484,8 1.356.484,8 0,2 5.196.413,2
Assisténcia Social 34.816.190,3 34.841.190,3 1.928.373,6 16.154.078,4| 1,1 18.687.111,9 4.649.441,0 11.422.981,3 1,8 23.418.208,9
Administragao Geral 2.065.800,0 1.998.753,0 55.045,6 694.203,1 0,0 1.304.549,9 113.470,3 231.870,9 0,0 1.766.882,1
Assisténcia ao ldoso 9.650.000,0 9.650.000,0 0,0 3.171.587,1 0,2 6.478.412,9 822.175,7 2.108.956,1 0.3 7.541.043,9
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 20.000,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0
Assisténcia a Criangca e ao Adolescente 4.496.000,0 4.464.640,0 1.046.060.,4 2.313.004,2 0,2 2.151.635.,8 1.035.167.,7 2.216.029,3 0.4 2.248.610,7
Assisténcia Comunitaria 18.584.390,3 18.707.797.,3 827.267,6 9.975.284,0 0,7 8.732.513,3 2.678.627.,4 6.866.125,1 1,1 11.841.672,2
Previdéncia Social 95.351.754,7 95.351.754,7 9.525.096,5 29.433.014,2 1,9 65.918.740,5 10.117.533,6 25.764.640,6 4,1 69.587.114,1
Administragao Geral 3.313.544,7 3.313.544,7 325.662,2 1.527.961,9 0,1 1.785.582,7 420.667,5 1.120.116,5 0,2 2.193.428,1
Previdéncia do Regime Estatutario 92.038.210,1 92.038.210,1 9.199.434.,3 27.905.052,3 1.8 64.133.157.8 9.696.866,1 24.644.524,1 3,9 67.393.686,0
Saude 388.582.206,0 388.582.206,0 7.796.601,6 234.640.692,1 15,3 153.941.514,0 42.677.071,1 92.944.538,9 14,7 295.637.667,1
Acgao Judiciaria 7.663.000,0 5.053.000,0 48.396,5 4.653.104,3 0,3 399.895,8 622.912,2 2.010.640,0 0,3 3.042.360,0
Administragdo Geral 178.298.000,0 190.981.040,0 5.384.238,7 145.104.823,3 9,5 45.876.216,7 25.088.752,1 66.952.864,2 10,6 124.028.175.8
Atencao Basica 26.721.000,0 27.717.960,0 2.057.096,4 18.575.014,2 1,2 9.142.945,8 3.270.868,9 6.891.509,2 1,1 20.826.450,8
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 172.239.630,7 161.169.630,7 306.870,0 63.290.044 .4 4.1 97.879.586,3 12.620.572,5 16.015.560,2 2,5 145.154.070,5
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.660.575,3 3.660.575,3 0,0 3.017.705,9 0,2 642.869,4 1.073.965,3 1.073.965,3 0,2 2.586.610,0
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
SIGFIS - Versao 2019 Data de Emiss&o: 01/10/2019 14:58h Anexo Il do RREO
MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO / SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
- i DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA [No Bimestre| Até 06/2019 % No Bimestre| Até 06/2019 %
(a) (b) (b/total by | () = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
Trabalho 9.820.000,0 9.807.407,0 185.649,0 3.555.919,6 0,2 6.251.487,4 579.979,2 1.365.456,5 0,2 8.441.950,5
Administragao Geral 20.000,0 11.500,0 0,0 0,0 0,0 11.500,0 0,0 0,0 0,0 11.500,0
Normatizacao e Fiscalizagao 1.100.000,0 1.100.000,0 0,0 0,0 0,0 1.100.000,0 0,0 0,0 0,0 1.100.000,0
Protecao e Beneficios ao Trabalhador 350.000,0 236.000,0 0,0 0,0 0,0 236.000,0 0,0 0,0 0,0 236.000,0
Empregabilidade 5.250.000,0 5.250.000,0 185.649,0 3.441.919,6 0,2 1.808.080.4 560.979,2 1.317.956,5 0,2 3.932.043.,5
Fomento ao Trabalho 1.100.000,0 1.209.907,0 0.0 114.000,0 0.0 1.095.907.,0 19.000,0 47.500,0 0.0 1.162.407.,0
Ensino Profissional 2.000.000,0 2.000.000,0 0,0 0,0 0,0 2.000.000,0 0,0 0,0 0,0 2.000.000,0
Educacao 309.993.342,0 314.482.406,7 37.560.939,3 186.044.240,8 12,2 128.438.165,9 39.385.265,2 90.967.299,9 14,4 223.515.106,7
Administracao Geral 12.440.772,0 12.545.887,0 1.885.725,1 4.927.632,7 0.3 7.618.254.,3 1.902.194 .4 4.677.713,1 0.7 7.868.173,9
Ensino Fundamental 203.594.146,0 195.398.565,7 26.867.474.,6 113.498.743,6 7.4 81.899.822,0 29.364.268,0 67.338.596,4 10,7 128.059.969,3
Ensino Superior 0,0 10.130.070,0 0,0 9.970.069,6 0,7 160.000,4 1.563.301,1 1.563.301,1 0,2 8.566.768,9
Educacao Infantil 60.046.241,0 58.680.779,0 8.152.259,6 24.879.431,9 1,6 33.801.347,1 4.726.855,9 10.618.670,2 1,7 48.062.108,8
Educacao de Jovens e Adultos 5.496.912,0 5.498.412,0 421.815,5 1.067.921,0 0,1 4.430.491,0 351.539,0 997.644,5 0,2 4.500.767,5
Educacao Especial 3.032.271,0 3.061.198,0 157.482,9 2.844.396,6 0,2 216.801.,4 346.216,7 2.561.253,4 0.4 499.944.6
Infra-estrutura Urbana 25.000.000,0 28.752.495,0 0.0 28.667.382,2 1.9 85.112,9 1.059.935,8 3.026.685,3 0.5 25.725.809,7
Desporto Comunitario 383.000,0 415.000,0 76.181,6 188.663,2 0,0 226.336,8 70.954,4 183.436,0 0,0 231.564,0
Cultura 14.196.000,0 13.541.873,0 162.900,0 6.458.880,9 0,4 7.082.992,1 683.566,1 1.744.279,3 0,3 11.797.593,7
Difusao Cultural 14.196.000,0 13.541.873,0 162.900,0 6.458.880,9 0.4 7.082.992,1 683.566,1 1.744.279,3 0.3 11.797.593,7
Direitos da Cidadania 57.402.000,0 56.958.628,0 18.995.122,1 50.025.500,2 3,3 6.933.127,8 2.538.554,8 11.574.220,4 1,8 45.384.407,6
Assisténcia a Criancga e ao Adolescente 330.000,0 305.000,0 81.714,9 235.495,8 0,0 69.504,2 37.771,7 84.177,3 0,0 220.822,7
Direitos Indiv., Coletivos e Difusos 56.972.000,0 56.653.628,0 18.913.407,2 49.790.004,4 3.3 6.863.623,6 2.500.783,1 11.490.043,1 1.8 45.163.584,9
Assisténcia aos Povos Indigenas 100.000.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0
Urbanismo 610.492.386,8 603.560.079,8 29.796.029,6 482.504.854,8 31,5 121.055.225,0 57.799.031,5 142.273.734,6 22,5 461.286.345,2
Administragdo Geral 4.000.000,0 2.941.080,0 0,0 288.547,6 0,0 2.652.532,4 103.015,0 103.015,0 0,0 2.838.065,0
Infra-estrutura Urbana 536.300.000,0 532.343.716,0 24.902.577.,9 423.782.103,5 27,7 108.561.612,6 44.732.293,2 112.579.776,0 17.8 419.763.940,1
Servigcos Urbanos 60.192.386.8 61.135.553,8 4.893.451.,8 55.743.984,1 3.6 5.391.569,7 12.963.723.,4 29.318.700,8 4.6 31.816.853,1
Recuperacgao de Areas Degradadas 10.000.000,0 7.139.730,0 0,0 2.690.219,7 0,2 4.449.510,3 0,0 272.243,0 0,0 6.867.487,0
Habitacao 7.340.000,0 5.186.833,0 0,0 310.107,3 0,0 4.876.725,7 103.686,6 103.686,6 0,0 5.083.146,4
Administracao Geral 100.000,0 100.000,0 0.0 0,0 0.0 100.000,0 0.0 0.0 0.0 100.000,0
Habitagao Urbana 7.240.000,0 5.086.833,0 0,0 310.107.,3 0,0 4.776.725,7 103.686,6 103.686,6 0,0 4.983.146,4
Saneamento 77.500.000,0 80.300.549,0 0,0 12.001.937,6| 0,8 68.298.611,4 0,0 6.221.965,6 1,0 74.078.583,4
Saneamento Basico Urbano 77.500.000,0 80.300.549,0 0.0 12.001.937,6 0.8 68.298.611.,4 0.0 6.221.965,6 1,0 74.078.583.,4
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNGAO

Jornal Oficial
de Marica

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 06/2019 % No Bimestre| Até 06/2019 %
(a) (b) (b/total b) [ (¢) = (a-b) (d) (drtotal dy | (&) = (a-d)
Gestao Ambiental 137.373.412,2 123.362.557,2 6.192.911,4 14.400.064,6 0,9 108.962.492,6 2.171.456,6 5.462.636,0 0,9 117.899.921,2
Administracéo Geral 6.159.864,0 6.154.622,0 0,0 0,0 0,0 6.154.622,0 0,0 0,0 0,0 6.154.622,0
Saneamento Basico Rural 46.000.000,0 44.724.639,0 0,0 2.960.496,0 0,2 41.764.143,0 817.373,8] 1.769.771,5 0,3 42.954.867,5
Preservacao e Conservagao Ambiental 21.040.000,0 18.845.295,0 6.192.911.,4 11.439.568,6 0,7 7.405.726,4 1.354.082,9 3.692.864.,5 0,6 15.152.430,5
Controle Ambiental 20.800.000,0 10.264.453,0 0,0 0,0 0,0 10.264.453,0 0,0 0,0 0,0 10.264.453,0
Recuperacao de Areas Degradadas 43.373.548,2 43.373.548,2 0,0 0,0 0,0 43.373.548,2 0,0 0,0 0,0 43.373.548,2
Ciéncia e Tecnologia 4.000.000,0 4.000.000,0 0,0 11.038,0 0,0 3.988.962,0 0,0 0,0 0,0 4.000.000,0
Desenv. Tecnolégico e Engenharia 1.675.000,0 1.675.000,0 0,0 0,0 0,0 1.675.000,0 0,0 0,0 0,0 1.675.000,0
Difusao do Conhec. Cientif./Tecn. 2.325.000,0 2.325.000,0 0,0 11.038,0 0,0 2.313.962,0 0,0 0,0 0,0 2.325.000,0
Agricultura 6.184.000,0 6.182.200,0 0,0 666.040,3 0,0 5.516.159,7 143.243,5 243.985,1 0,0 5.938.214,9
Promocao da Producao Vegetal 3.249.500,0 3.249.500,0 0.0 666.040,3 0.0 2.583.459,7 143.243,5| 243.985,1 0.0 3.005.514,9
Abastecimento 2.934.500,0 2.932.700,0 0,0 0,0 0,0 2.932.700,0 0,0 0,0 0,0 2.932.700,0
Indastria 8.085.000,0 4.335.000,0 0,0 0,0 0,0 4.335.000,0 0,0 0,0 0,0 4.335.000,0
Promocéo Industrial 7.170.000,0 3.420.000,0 0,0 0,0 0,0 3.420.000,0 0,0 0,0 0,0 3.420.000,0
Normatizacao e Qualidade 915.000,0 915.000,0 0,0 0.0 0,0 915.000,0 0,0 0.0 0,0 915.000,0
Comércio e Servigos 24.960.000,0 48.014.511,0 1.521.554,0 33.825.581,2 2,2 14.188.929,8 5.462.383,3| 13.979.921,6 2,2 34.034.589,4
Turismo 24.960.000,0 48.014.511,0 1.521.554,0 33.825.581,2 2,2 14.188.929,8 5.462.383,3 13.979.921,6 2,2 34.034.589,4
Energia 38.684.613,2 38.184.613,2 1.090.400,0 24.267.519,2 1,6 13.917.094,0 3.123.782,0 8.474.874,6 1,3 29.709.738,6
Energia Elétrica 38.684.613,2 38.184.613,2 1.090.400,0 24.267.519,2 1,6 13.917.094,0 3.123.782,0 8.474.874,6 1,3 20.709.738,6
Transporte 26.711.300,0 37.741.588,0 1.411.644,3 27.867.472,8 1.8 9.874.115,2 4.722.215,7 10.082.377,3 1,6 27.659.210,7
Administracao Geral 3.520.000,0 3.020.000,0 0,0 0,0 0,0 3.020.000,0 0,0 0,0 0,0 3.020.000,0
Transporte Aéreo 8.000.000,0 19.733.148.,0 2.118.288,3 19.215.836.8 1,3 517.311,3 3.673.063,4 6.356.825.8 1,0 13.376.322,2
Transporte Rodoviario 14.231.300,0 14.028.440,0 -706.644,0 8.651.636,0 0.6 5.376.804,0 1.049.152,4 3.725.551,6 0.6 10.302.888,4
Transporte Ferroviario 500.000,0 500.000,0 0.0 0.0 0.0 500.000,0 0,0 0,0 0.0 500.000,0
Transporte Hidroviario 310.000,0 310.000,0 0,0 0,0 0,0 310.000,0 0,0 0,0 0,0 310.000,0
Transportes Especiais 150.000,0 150.000,0 0.0 0.0 0.0 150.000,0 0,0 0.0 0.0 150.000,0
Desporto e Lazer 25.697.612,1 25.876.172,1 6.624.885,0 10.168.933,0 0,7 15.707.239,1 1.714.068,3 2.491.680,1 0,4 23.384.492,0
Desporto de Rendimento 4.060.317,2 4.587.024,2 169.292,6 509.415,7 0,0 4.077.608,5 48.483,5 72.459,8 0,0 4.514.564.,4
Desporto Comunitario 18.837.294,9 18.489.147,9 6.381.247,1 8.850.013,2 0.6 9.639.134,7 1.340.678,1 1.928.305,9 0,3 16.560.842,0
Lazer 2.800.000,0 2.800.000,0 74.345,3 809.504,1 0,1 1.990.495,9 324.906,6 490.914 .4 0,1 2.309.085,6
Encargos especiais 33.665.000,0 31.437.516,0 1.084.280,5 24.225.999,5 1.6 7.211.516,5 5.566.599,3| 13.877.495,4 2,2 17.560.020,6
Servigo da Divida Interna 7.020.000,0 5.140.476,0 -148.371,1 2.329.792,7 0,2 2.810.683,3 289.100,7] 1.436.230,3 0,2 3.704.245,7
Outros Encars Especiais 26.645.000,0 26.297.040,0 1.232.651,6 21.896.206,8 1,4 4.400.833,2 5.277.498,6 12.441.265,1 2,0 13.855.774,9
Reserva de Contingéncia 6.000.000,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0
Reserva de Contingéncia 6.000.000,0 6.000.000,0 0,0 0.0 0,0 6.000.000,0 0,0 0,0 0,0 6.000.000,0
— DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) | 68.779.894.0 | 721958940 | 3.133.488.8 | 38.301.324.2 | 25| 3389456909 | 14.627.202.4] 25.350.429.6 | 40] 468454645
TOTAL (lll) = (1 + 1) | 25512705733 | 2.551.784.374,0 [ 196.416.182,0] 1.530.310.047,4 [ 100,00 [1.021.474.326,6] 277.111.433,9 | 631.470.499,5 | 100,00 [1.920.313.874.5
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO / SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c") R$1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |No Bimestre| Até 06/2019 % No Bimestre| Até 06/2019 %
(a) (b) (b/total by | () = (a-b) (d) (ditotal dy | (e) = (a-d)
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre| Até 06/2019 % No Bimestre | Até 06/2019 o
(@) (b) (brtotal b) [ (°) = (@-b) (d) (drotal dy | (€) = (a-d)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 68.779.894,0 72.195.894,0 3.133.488,8 38.301.324,2 25| 33.894.569,9 14.627.202,4 25.350.429,6 2.0 46.845.464,5
Legislativa 35.000,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 3.868,1 11.822,1 0,0 23.177.9
Acao Legislativa 35.000,0 35.000,0 0,0 35.000,0 0,0 0,0 3.868,1 11.822,1 0,0 23.177.,9
Administragao 3.428.747,3 3.694.747,3 553.266,8 1.474.391,0 0,1 2.220.356,3 359.932,8 1.135.822,6 0,2| 2.558.924,7
Administragao Geral 3.428.747.,3 3.694.747.,3 553.266,8 1.474.391,0 0,1 2.220.356,3 359.932,8 1.135.822,6 0,2 2.558.924.,7
Previdéncia Social 255.000,0 255.000,0 0,0 135.000,0 0,0 120.000,0 9.781,0 28.404,9 0,0 226.595,1
Administragéo Geral 255.000,0 255.000,0 0,0 135.000,0 0,0 120.000,0 9.781,0 28.404.,9 0,0 226.595,1
Saude 3.000.000,0 3.000.000,0 0,0 3.000.000,0 0,2 0.0 262.492,3 658.627,4 0,1| 2.341.372,7
Administragéo Geral 3.000.000,0 3.000.000,0 0,0 3.000.000,0 0,2 0,0 262.492,3 658.627,4 0,1 2.341.372,7
Educacgao 8.962.302,0 8.962.302,0 1.405.222,0 3.342.982,5 0,2 5.619.319,5 660.842,9 2.598.603,4 0,4 6.363.698,6
Administragdo Geral 250.000,0 250.000,0 62.283,2 114.756,4 0,0 135.243,6 39.028,0 91.501,2 0,0 158.498,8
Ensino Fundamental 7.000.949,0 7.000.949,0 1.149.287,0 2.719.980,3 0,2]| 4.280.968,7 531.132,7 2.101.825,9 0,3 4.899.123,1
Educagcéo Infantil 1.364.000,0 1.364.000,0 147.275,6 399.546,1 0,0 964.453,9 64.347,7 316.618,2 0,1 1.047.381,8
Educagédo de Jovens e Adultos 258.000,0 258.000,0 30.649,8 77.352,4 0,0 180.647,7 15.858,4 62.561,0 0,0 195.439,0
Educacéo Especial 89.353,0 89.353,0 15.726,4 31.347.4 0,0 58.005,6 10.476,0 26.097,1 0,0 63.255,9
Encargos especiais 53.098.844,8 56.248.844,8 1.175.000,0 30.313.950,7 2,0 | 25.934.894,1| 13.330.285,3 | 20.917.149,2 3,3| 35.331.695,6
Servigo da Divida Interna 1.250.000,0 1.250.000,0 -25.000,0 1.113.950,7 0,1 136.049,3 190.104,1 586.029,7 0,1 663.970,3
Outros Encars Especiais 51.848.844,8 54.998.844,8 1.200.000,0 29.200.000,0 1,9|25.798.844,8 | 13.140.181,3 | 20.331.119,5 3,2 | 34.667.725,2
A >
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$1,00

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAC PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 Até 3° Bim/2018
RECEITAS CORRENTES (I) 17.309.454,7 17.309.454,7 6.568.011,4 12.235.100,5
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 5.824.000,0 5.824.000,0 2.042.554,1 5.363.117,6
Civil 5.824.000,0 5.824.000,0 2.042.554 1 5.363.117,6
Ativo 5.820.000,0 5.820.000,0 2.042.554,1 5.091.825,3
Inativo 2.000,0 2.000,0 0,0 255.553,4
Pensionista 2.000,0 2.000,0 0,0 15.738,9
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 5.835.000,0 5.835.000,0 1.989.747,2 5.356.879,8
Civil 5.835.000,0 5.835.000,0 1.989.747.,2 5.356.879,8
Ativo 5.835.000,0 5.835.000,0 1.989.747,2 5.356.879,8
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 2.322.000,0 2.322.000,0 2.518.840,4 1.189.062,3
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 2.322.000,0 2.322.000,0 2.518.840,4 1.189.062,3
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 3.328.454,7 3.328.454,7 16.869,7 326.040,8
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 0,0 315.689,1
Aportes Periddicos para Amortizagao do Déficit Atuarial do RPPS (II) 3.298.454,7 3.298.454,7 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 30.000,0 30.000,0 16.869,7 10.351,7
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 238.950,7 238.950,7 119.475,6 119.475,6
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 238.950,7 238.950,7 119.475,6 119.475,6
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = (1 + Il - 1I) 14.249.950,7 14.249.950,7 6.687.487,0 12.354.576,1
. DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA 3° Bim/2019 3° Bim/2018 3° Bim/2019 3° Bim/2018
ADMINISTRAGAO (V) 3.568.544,7 3.568.544,7 1.662.961,9 0.0 1.148.521,5 0,0
Despesas Correntes 3.504.744,7 3.504.744,7 1.662.961,9 0,0 1.148.521,5 0,0
Despesas de Capital 63.800,0 63.800,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PREVIDENCIA (V1) 1.868.000,0 1.868.000,0 1.165.293,0 0,0 467.313,9 0,0
Beneficios - Civil 1.718.000,0 1.718.000,0 1.165.293,0 0,0 467.313,9 0,0
Aposentadorias 162.500,0 162.500,0 25.948,0 0,0 25.948,0 0,0
Pensbes 115.000,0 115.000,0 38.345,0 0,0 38.345,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 1.440.500,0 1.440.500,0 1.101.000,0 0,0 403.020,9 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 150.000,0 150.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 150.000,0 150.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VII)=(V+VI) 5.436.544,7 5.436.544,7 2.828.254,9 0,0 1.615.835,4 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VIII) = (IV = VII) 8 813.406.0 8 813.406.0 __ __ 5071.651.6 0.0
RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE APORTES REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL Até 3° Bim/2019
Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,0
Plano de Amortizagao - Aporte Peridédico de Valores Predefinidos 0,0
Outros Aportes RPPS 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Jun/2019 Dez/2018
Caixa 0,0 0,0
Bancos Conta Movimento 6.186,5 10.475,1
Investimentos 57.493.313,5 55.834.134,5
Outros Bens e Direitos 0,0 0,0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 57.499.500,0 55.844.609,6
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 Até 3° Bim/2018
RECEITAS CORRENTES (IX) 21.006.049,3 21.006.049,3 8.736.874,1 0,0
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 9.560.000,0 9.560.000,0 4.022.577,3 0,0
Civil 9.560.000,0 9.560.000,0 4.022.577,3 0,0
Ativo 8.965.000,0 8.965.000,0 3.580.203,5 0,0
Inativo 550.000,0 550.000,0 414.202,8 0,0
Pensionista 45.000,0 45.000,0 28.171,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 9.846.049,3 9.846.049,3 3.945.530,2 0,0
Civil 9.846.049,3 9.846.049,3 3.945.530,2 0,0
Ativo 9.846.049,3 9.846.049,3 3.945.530,2 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 700.000,0 700.000,0 369.844,4 0,0
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 700.000,0 700.000,0 369.844 4 0,0
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 900.000,0 900.000,0 398.922,2 0,0
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 900.000,0 900.000,0 398.922,2 0,0
Demais Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (XI) = (IX + X) 21.006.049,3 21.006.049,3 8.736.874,1 0,0
. DOTAQAO DOTA(;AO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA 3° Bim/2019 3° Bim/2018 3° Bim/2019 3° Bim/2018
ADMINISTRACAO (XII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PREVIDENCIA (XIIl) 75.744.763,2 75.744.763,2 26.739.759,2 0,0 24.177.210,1 0,0
Beneficios - Civil 72.277.164,2 72.277.164,2 26.711.898,5 0,0 24.149.349,4 0,0
Aposentadorias 62.967.034,0 62.967.034,0 21.327.847,0 0,0 21.327.847,0 0,0
Pensdes 5.323.559,0 5.323.559,0 2.120.251,5 0,0 2.120.251,5 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 3.986.571,2 3.986.571,2 3.263.800,0 0,0 701.250,9 0,0
Beneficios - Militar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aposentadorias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 3.467.599,0 3.467.599,0 27.860,7 0,0 27.860,7 0,0
Compensacéao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 50.000,0 50.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 3.417.599,0 3.417.599,0 27.860,7 0,0 27.860,7 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (XIV=XII+XIIl) 75.744.763,2 75.744.763,2 26.739.759,2 0,0 24.177.210,1 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (XV) = (XI = XIV) -54.738.713,9 -54.738.713,9 0,0 0,0 -15.440.336,0 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE APORTES REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL Até 3° Bim/2019
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 11.693.686,0
Recursos para Formacao de Reserva 0,0
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ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO

Jan a Jun/2019

ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (I)
Impostos, Taxas e Contribugdes de Melhoria
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU)
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS)
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imoéveis (ITBI)
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF)
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuigdes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (Il)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes’
Cota Parte FPM (80%)
Cota Parte ICMS (80%)
Cota Parte IPVA (80%)
Cota Parte ITR (80%)
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneragéao (80%)
L.C. N° 61/89
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (lll)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(l-1I-111)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operagodes de Crédito (VI)
Amortizacdo de Empréstimos (VII)
Alienacao de Bens
Receita de Alienagédo de Investimentos Tempoarios (VIII)
Receita de Alienacao de Investimentos Permanentes (1X)
Outras Alienagdes de bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital ndo Primarias (X)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI-VII-VIII-IX-X)

2.517.242.028,9
124.611.270,2
47.000.250,1
29.299.744,5
12.312.011,5
24.630.386,2
11.368.877,9
34.908.031,6
14.033.806,1
14.033.806,1
0,0
2.332.782.789,2
47.365.772,0
182.482.183,6
11.335.506,0
217.627,2
539.443,6
3.429.777,6
76.017.950,4
2.011.394.528,8
10.906.131,8
0,0
10.906.131,8
2.503.208.222,8
63.777.595,7
7.500.000,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
56.277.595,7
27.797.696,0
28.479.899,7
0,0

0,0

0,0
56.277.595,7

1.134.697.528,6
85.393.708,0
37.942.827,9
19.975.292,2
6.325.619,4
15.600.310,4
5.549.658,1
16.385.756,0
17.264.319,7
17.264.319,8
-0,1
1.001.060.356,9
27.581.114,8
108.831.737,0
9.406.217,6
20.586,8

0,0
2.658.180,2
41.252.618,6
811.309.901,9
14.593.388,0
32.437,7
14.560.950,3
1.117.400.771,1
894.790,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

894.790,0
60.960,0
833.830,0

0,0

0,0

0,0

894.790,0

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV_+ XI)

2.559.485.818.,5

1.118.295.561,1

Jan a Jun/2019

DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DEPSAP(;EASQS RiiTGC,)ASRA NigSPTREZJSCAégQSSgs
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS (a) pRogAES(SDgDOS LIQUIDADOS PAGOS
(b) (c)

DESPESAS CORRENTES (XIlIl) 1.754.939.605,3 1.141.050.893,8 528.166.003,8 525.199.421,4 1.232.158,0 74.458.752,3 74.458.752,3
Pessoal e Encargos Sociais 547.628.271,0 337.385.723,2 246.244.131,5 245.742.708,5 0,0 408.351,0 408.351,0
Juros e Encargos da Divida (XIV) 244.698,0 23.336,8 16.272,2 16.272,2 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Correntes 1.207.066.636,4 803.641.833,9 281.905.600,1 279.440.440,7 1.232.158,0 74.050.401,4 74.050.401,4
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 1.754.694.907,3 1.141.027.557,0 528.149.731,6 525.183.149,2 1.232.158,0 74.458.752,3 74.458.752,3
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 704.223.427,8 350.957.829,4 77.954.066,1 76.791.341,6 0,0 35.200.177,9 35.200.177,9
Investimentos 695.836.840,8 348.651.373,5 76.534.108,0 75.371.383,5 0,0 35.200.177,9 35.200.177.,9
Inversées Financeiras 3.490.809,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Concessao de Empréstimos (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversdes Financeiras 3.490.809,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagao da Divida (XX) 4.895.778,0 2.306.455,9 1.419.958,1 1.419.958,1 0,0 0,0 0,0
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVIII-XIX-X 699.327.649,8 348.651.373,5 76.534.108,0 75.371.383,5 0,0 35.200.177,9 35.200.177.,9
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV+XXI+XXII) 2.454.022.557,1 1.489.678.930,5 604.683.839,6 600.554.532,7 1.232.158,0 109.658.930,3 109.658.930,3
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIllla - - - 406.849.940,2 - - -

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

-9.299.000,0

JUROS NOMINAIS

Jan a Jun/2019

VALOR INCORRIDO

Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV)
Encargos e Variagdes Monetarias Passivas (XXVI)

17.117.267,3
482.826,5

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV ~(XXV - XXVI)

390.215.499.,4

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

-3.709.000,0

Fonte : Contabilidade

Nota : 'Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias

Intergovernamentais, excluidas as Dedug¢des da Receita Corrente para Formagao do FUNDEB.
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RECEITAS DO ENSINO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigdo) INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 %
(a) (b) (b/a)

1-RECEITAS DE IMPOSTOS 113.242.392,3 113.242.392,3 79.844.049,8 70,51
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 47.000.250,2 47.000.250,2 37.942.827,9 80,73
1.1.1-Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 33.001.441,3 33.001.441,3 24.033.039,2 72,82
1.1.2-Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 13.998.808,8 13.998.808,8 13.909.788,7 99,36
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 6.325.619,4 51,38
1.2.1-Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 6.325.619,4 51,38
1.2.2-Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,0 0,0 0,0 0,00
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 29.299.744,5 29.299.744,5 19.975.292,1 68,18
1.3.1-Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 28.578.205,8 28.578.205,8 19.432.610,3 68,00
1.3.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 721.538,7 721.538,7 542.681,8 75,21
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 15.600.310,4 63,34
1.4.1-Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 15.600.310,4 63,34
1.4.2-Multas, Juros, de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF. art 153, §4°, Il 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.1-ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 307.712.886,8 307.712.886,8 185.622.295,2 60,32
2.1-Cota-Parte FPM 60.207.215,0 60.207.215,0 34.476.393,2 57,26
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea b 60.207.215,0 60.207.215,0 34.476.393,2 57,26
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea d 0,0 0,0 0,0 0,00
2.1.3-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea e 0,0 0,0 0,0 0,00
2.2-Cota-Parte ICMS 228.102.729,5 228.102.729,5 136.039.671,3 59,64
2.3-ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
2.4-Cota-Parte IPI-Exportagéo 4.287.222,0 4.287.222,0 3.322.725,2 77,50
2.5-Cota-Parte ITR 272.033,2 272.033,2 25.733,4 9,46
2.6-Cota-Parte IPVA 14.169.382,5 14.169.382,5 11.757.772,1 82,98
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 0,0 0,0 0,00
3-TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 420.955.279,1 420.955.279,1 265.466.345,0 63,06
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 %
(@) (b) (br2)
4-RECEITA DA APLIC. FINANC. DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
5-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 14.747.000,0 14.747.000,0 6.446.523,2 43,71
5.1-Transferéncias do Salario-Educacgéo 12.379.326,1 12.379.326,1 5.261.299,6 42,50
5.2-Transferéncias Diretas - PDDE 0,0 0,0 720,0 0,00
5.3-Transferéncias Diretas - PNAE 2.189.954,3 2.189.954.,3 773.718,4 35,33
5.4-Transferéncias Diretas - PNATE 134.238,8 134.238,8 8.692,2 6,48
5.5-Transferéncias Diretas - FNDE 0,0 0,0 357.977,9 0,00
5.6-Aplicagdes Financeiras Recursos do FNDE 43.480,8 43.480,8 44.115,1 | 101,46
6-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,0 0,0 0,0 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios 0,0 0,0 0,0 0,00
6.2-Aplicagao Financeira de Recursos de Convénios 0,0 0,0 0,0 0,00
7-RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00
8-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
9-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 14.747.000,0 14.747.000,0 6.446.523,2 43,71
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB P'ﬁl\lﬁ\élliﬁo A:'Ei\(:gﬁco)A RECEITAS REALIZADAS0
(S Até 3° Bim/2019  (b) (bfoa)
10-RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 62.342.576,7 62.342.576,7 37.124.458,8 59,55
10.1-Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 12.841.443,0 12.841.443,0 6.895.278,4 53,70
10.2-Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 45.620.545,9 45.620.545,9 27.207.934,3 59,64
10.3-ICMS-Desoneragédo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 134.860,9 134.860,9 0,0 0,00
10.4-Cota-Parte IPI-Exportacdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 857.444 .4 857.444 .4 664.545,0 77,50
10.5-Cota-Parte ITR ou ITR arrecadado (20% de 1.5 + 2.5) 54.406,0 54.406,0 5.146,6 9,46
10.6-Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 2.833.876,5 2.833.876,5 2.351.554,5 82,98
11-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 76.221.464,0 76.221.464,0 41.323.435,3 54,21
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 76.017.950,4 76.017.950,4 41.252.618,6 54,27
11.2-Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,0 0,0 0,0 0,00
11.3-Receita de Aplicagéo Financeira dos Recursos FUNDEB 203.513,6 203.513,6 70.816,7 34,80
12-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 13.675.373,7 13.675.373,7 4.128.159,8 30,19

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 % Até 3° Bim/2019 %

(d) (e) (H=(e/d) (Q) f)=(g/d)

13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTE 72.929.464,0 73.443.264,7 40.430.529,0 55,05 39.785.366,6 54,17
13.1-Com Educag&o Infantil 16.650.000,0 16.650.000,0 5.593.893,0 33,60 5.518.615,6 33,14
13.2-Com Ensino Fundamental 56.279.464,0 56.793.264,7 34.836.636,0 61,34 34.266.751,0 60,34
14-OUTRAS DESPESAS 3.292.000,0 3.292.000,0 2.442.749,4 74,20 942.749,4 28,64
14.1-Com Educagé&o Infantil 970.000,0 970.000,0 680.080,9 70,11 180.081,0 18,57
14.2-Com Ensino Fundamental 2.322.000,0 2.322.000,0 1.762.668,5 75,91 762.668.4 32,85
15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 76.221.464,0 76.735.264,7 42.873.278,4 55,87 40.728.116.0 53,08

DEDU(;OES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1-FUNDEB 60% 0,00
16.2-FUNDEB 40% 0,00
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1-FUNDEB 60% 0,00
17.2-FUNDEB 40% 0,00
18-TOTAL DE DEDU(;C)ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB(16+17) 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
19-TOTAL DE DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 40.728.116,00
19.1-MiNIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAQAO DO MAGISTERIO (13-(16.1+17.1))/(11)x100 96,28
19.2-MAXIMO DE 40% EM DESPESAS COM MDE QUE NAO REMUNERACAO DO MAGISTERIO (14-(16.2+17.2))/(XX)X100 2,28
19.3-MAXIMO DE 5% NAO APLICADO NO EXERCICIO (100-(19.1+19.2)) 1,44
CONTROLE DA UTILIZA(}I\O DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE

20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2018 QUE NAQ FORAM UTILIZADOS 513.800,70
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2019 513.800,70

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MANUTENGAO DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INICIAL ATUA(LC%ADA Até 3° Bim/2019 % Até 3° Bim/2019 %
(e) (e/d)x100 ) (f/d)x100
22-EDUCACAO INFANTIL 20.756.942,0 20.756.942,0 7.858.820,5 37,86 6.382.215,9 30,75
22.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 17.620.000,0 17.620.000,0 6.273.973,9 35,61 5.698.696,6 32,34
22.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3.136.942,0 3.136.942,0 1.584.846,6 50,52 683.519,3 21,79
23-ENSINO FUNDAMENTAL 104.221.532,0 104.891.332,7 57.208.612,6 54,54 53.592.125,7 51,09
23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 58.601.464,0 59.115.264,7 36.599.304,5 61,91 35.029.419,4 59,26
23-2—Despes?s Custeadas com Outros Recursos de Impostos 45.620.068,0 45.776.068,0 20.609.308,1 45,02 18.562.706,3 40,55
24-ENSINO MEDIO 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
25-ENSINO SUPERIOR 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
26-ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
27-OUTRAS 353.000,0 353.000,0 183.436,0 51,96 183.436.0 51,96
28-TOTAL DESPESAS C/ACOES TIPICAS DE MDE(23+24+25+26+27+28) 125.331.474,0 126.001.274,7 65.250.869,1 51,79 60.157.777.6 47,74
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 4.128.159,80
30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 0.00
33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS, DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
34-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00
35-CANCELAMENTO,NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS
AO ENSINO = (459) 3.700.40
36-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITES CONSTITUCIONAIS (29+30+32+33+34+35) 4.131.860.20
37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23)-36 55.842.481.40
38-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(38)/(3)]X100% 21.04
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAD&S
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 Y% Até 3° Bim/2019 (h)=(g/d
(d) (e) (H=(e/d Q)
39-DESPESAS CUSTEADAS C/APLIC. FIN. EM OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
40-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO DO SALARIO-EDUCACAO 12.406.000,0 12.390.187,0 9.161.381,8 73,94 1.711.026,7 13,81
41-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGAO DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
42-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 181.218.170,0 185.053.247,0 114.974.972,4 62,13 31.697.099,1 17,13
43-TOTAL OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS C/RECEITAS ADIC. P/FINANC.DO ENSINO 193.624.170,0 197.443.434,0 124.136.354,2 62,87 33.408.125,8 16,92
(40+41+42+43) 0.0 0.0 0.0 0,00 0.0 0,00
44-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 318.955.644,0 323.444.708,7 1 89.387&3,3 58,5§I 93.565.903.,4 38,93
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE Cancelado em 2019
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO (9)
45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO| 209.221,70 3.700,40
45.1- EXECUTADOS COM RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 201.093,90 3.700,40
45.2-EXECUTADOS COM RECURSOS DO FUNDEB 8.127.80 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
46-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 2.185.988,50 1.127.308,50
47-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 41.252.618,60 5.261.299,60
48-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 42.015.970,90 1.715.506,70
48.1-ORCAMENTO DO EXERCICIO 40.351.910,90 1.711.026,70
48.2-RESTOS A PAGAR 1.664.060,00 4.480,00
49-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 70.816,70 19.906,60
50-(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.493.452,90 4.693.008,00
51-(+) Ajustes 0,00 0,00
51.1 Retencgdes 0,00 0,00
51.2 Conciliagéo Bancaria 0,00 0,00
52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 1.493.452,90 4.693.008,00

FONTE :

1 Caput do artigo 212 da CF/1988

2 Os valores referentes a parcela dos restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacgao deverao ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici, no ambito de atuacao prioritaria, conforme Lei 9.394/96, art. 11, V.

AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 19.429.661,60

Despesas com Ensino Fundamental ( 24.2) 18.562.706,30

Despesas com Educacao Infantil em Creches e Pré-Escolas ( 23.2) 683.519,30
PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGCAO DO FUNDEB (10) 37.124.458,80
INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURO (40) 0,00

Despesas com Ensino Fundamental 0,00

Despesas com Educacédo Infantil emm Creches e Pré-Escolas 0,00
TOTAL DA DESPESA COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - (24.2 +23.2+ 10+ 40) 56.370.684,40
AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS

Minimo de <25%> das receitas resultantes de impostos na manutencao e desenvolvimento do ensino - Caput do artigo 212 da CF/88 21,23
Minimo de <60%> do FUNDEB na remuneracdo do magistério do Ensino Fundamental - caput § 5° do artigo 60 do ADCT 96,28

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO

SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissao: 01/10/2019 15:00h Anexo 8 do RREO

renmmemanme  uliana Silva Coutinho

MAL.206,000 ‘Contadora
ERC-RJ:118822/0-6

veira Alves
2 Planelamantd, Qrgamenta e GesBo
1t 405,014

%)"'-




02 de outubro de 2019
Ano XI « Ediciio n® 994

Jornal Oficial
de Marica

52 JOM

www.marica.rj.gov.br

MUNICIPIO DE MARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
RECEITAS PARA APURA(}AO DA APLICAQAO EM AQf)ES E SERVICOS PUBLICOS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 Y%
(a) (b) (b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 113.242.392,4 113.242.392,4 79.844.049,8 70,51
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 33.001.441,3 33.001.441,3 24.033.039,2 72,82
Imposto sobre Transmissdao de Bens Intervivos - ITBI 12.312.011,5 12.312.011,5 6.325.619,4 51,38
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 28.578.205,8 28.578.205,8 19.432.610,3 68,00
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 24.630.386,2 24.630.386,2 15.600.310,4 63,34
Imposto Territorial Rural - ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 889.249,0 889.249,0 514.437,8 57,85
Divida Ativa dos Impostos 11.526.168,3 11.526.168,3 12.862.103,6 111,59
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 2.304.930,3 2.304.930,3 1.075.929,1 46,68
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS (1) 307.712.886,7 307.712.886,7 185.622.295,2 60,32
Cota-Parte FPM 60.207.215,0 60.207.215,0 34.476.393,2 57,26
Cota-Parte ITR 272.033,2 272.033,2 25.733,4 9,46
Cota-Parte IPVA 14.169.382,5 14.169.382,5 11.757.772,1 82,98
Cota-Parte ICMS 228.102.729,5 228.102.729,5 136.039.671,3 59,64
Cota-Parte IPI-Exportacao 4.287.222,0 4.287.222,0 3.322.725,2 77,50
Compensacgodes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,0 0,0 0,0 0,00
CONSTITUCIONAIS 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
Desoneragédo ICMS (LC 87/96) 674.304,5 674.304,5 0,0 0,00
Outras 0,0 0,0 0,0 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) =1 + 11 420.955.279,1 420.955.279,1 265.466.345,0 63,06

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 3° Bim/2019 %

(c) (d) (d/c)
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 73.427.075,3 73.427.075,3 17.473.080,9 23,80
Provenientes da Uniao 66.391.421,3 66.391.421,3 13.516.580,9 20,36
Provenientes dos Estados 6.078.154,0 6.078.154,0 3.188.219,4 52,45
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,00
Outras Receitas do SUS 957.500,0 957.500,0 768.280,6 80,24
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,0 0,0 0,0 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 73.427.075,3 73.427.075,3 17.473.080,9 23,80

. A DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE PINICIAL ATOALIZADA | Ate 3 Bimi2010 | % | At 3 Bimi2019 | %
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (e) (f) (fle) (9) (g/e)
DESPESAS CORRENTES 347.212.206,0 348.718.097,3 236.047.375,2 67,69 93.443.566,5 26,80
Pessoal e Encargos Sociais 126.180.000,0 130.100.000,0 125.542.177,1 96,50 62.407.437,7 47,97
Juros e Encargos da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outras Despesas Correntes 221.032.206,0 218.618.097,3 110.505.198,1 50,55 31.036.128,8 14,20
DESPESAS DE CAPITAL 44.370.000,0 42.864.108,7 1.593.316,8 3,72 159.600,0 0,37
Investimentos 44.370.000,0 42.864.108,7 1.593.316,8 3,72 159.600,0 0,37
Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Amortizacdo da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 391.582.206,0 391.582.206,0 237.640.692,0 60,69 93.603.166,5 23,90
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS D%Té&io oTacho DEZZE%?E/E&ZENHACSAS 'i\'f:gf;g?z'a'%u'DASAs
A H (e} ‘0
DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO (h) (h/IVf) (i) (i/Va)
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO 0,0 0,00
DE ACESSO UNIVERSAL 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 322.884.575,3 322.884.575,3 173.239.059,3| 72,90 68.988.130,9 73,70
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Saude - SUS 67.849.575,3 67.849.575,3 34.768.838,2 14,63 11.969.574,9 12,79
Recursos de Operagdes de Crédito 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outros Recursos 255.035.000,0 255.035.000,0 138.470.221,1 58,27 57.018.556,0 60,92
OUTRAS ACOES E SERVIGCOS NAO COMPUTADOS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 0,0 0,00
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA" 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA 0,0 0,00
AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS C/REC.VINCULADOS A PARCELA DO % MINIMO 0,0 0,00
NAO APLICADAS EM AGCOES E SERV. SAUDE EM EXER. ANTERIORES? 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 322.884.575,3 322.884.575,3 173.239.059,3| 72,90 68.988.130,9 73,70
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 0,0 0,00
V1) = (IV - V) 68.697.630,7 68.697.630,7 64.401.632,7 27,10 24.615.035,6 26,30

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS 9,27 %
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi / lllb X 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% “°¢®

VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII - 15)/100xll1b] ° -15.204.916,2
- - PARCELA
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2018 134.044.,4 0,0 89.792,70 44.251,70 0,00
Inscritos em 2017 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2016 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2015 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2014 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em exercicios anteriores a 2014 (Somatodrio) 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Total 134.044,4 0,0 89.792,70 44.251,70 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAO Despesas custeadas no
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §1° E §2° Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (N&o Aplicado)
(@D)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,0 0,0 0,00
Restos a pagar Cancelados ou Prescritos anteriores a 2014 (Somatoério) 0,0 0,0 0,00
Total (VIII) 0,0 0,0 0,00
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Despesas custeadas no
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ART. 25 E 26 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (N&o Aplicado)
(k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2018 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2017 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2016 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2015 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2014 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido anteriores a 2014 (Somatoério) 0,0 0,0 0,00
Total (IX) 0,0 0,0 0,00
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
N 5 3° Bj o Até 3° Bim/2019 %
(Por Subfuncéo) INICIAL ATUALIZADA Até 3 I;:‘Il)m/2019 " t£a| N ) (m / total m)
Atencao Basica 26.721.000,0 27.717.960,0 18.575.014,2 7,82 6.891.509,2 7,36
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 172.239.630,7 161.169.630,7 63.290.044,4 26,63 16.015.560,2 17,11
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.660.575,3 3.660.575,3 3.017.705,9 1,27 1.073.965,3 1,15
Vigilancia Sanitaria 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Alimentagao e Nutricdo 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outras Subfuncdes 188.961.000,0 199.034.040,0 152.757.927,5 64,28 69.622.131,5 74,38
TOTAL 391.582.206,0 391.582.206,0 237.640.692,0 100,00 93.603.166,2 100,00

Fonte : Contabilidade

1 Esta linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria do ultimo bimestre do exercicio.

2 O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i" (dltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".
2 O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i" (Ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.

5 Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento no art. 23 da LC 141/2012.

¢ No ultimo bimestre sera utilizada a férmula: VI(h+i) - (15 x I11b/100)

A,
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts 22 ¢ 28 - Anexo 13 R$ 1,00
SALDO TOTALEM REGISTROS EFETUADOS EM 2019
i 31 DE DEZEMBRO DO . SALDO TOTAL
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
(a) (b) (c)=(a) *(b)
TOTAL DE ATIVOS 00 00 00 00
Direitos Futuros 00 00 00 00
Ativos Contabilizados na SPE 00 00 00 00
Contrapartida para Provisoes de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE PASSIVOS (1) 00 00 00 00
Obrigagdes Néo Relacionadas a Servigos 00 00 00 0,0
Contrapartida para Ativos da SPE 00 00 00 00
Provisdes de PPP 00 0,0 00 00
GARANTIAS DE PPP(ll 0,0 0,0 00 0,0
SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I-I) 0,0 0,0 00 0,0
PASSIVOS CONTINGENTES 00 00 00 00
Contraprestagdes Futuras 00 00 00 00
Riscos Néo Provisionados 00 00 00 00
Qutros Passivos Contingentes 00 0,0 00 0,0
ATIVOS CONTINGENTES 00 00 00 00
Servigos Futuros 00 00 00 00
Qutros Ativos Contingentes 00 0,0 00 0,0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
DESPESAS DE PPP
Do Ente Federado
Das Estatais Nao-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 19481792819 | 22483550090] 22609207945 | 22735748891 22862907060 | 22000776410 | 23119360916 | 232¢8664579] 2037.60.1422] 23509445488 23640030845
TOTAL DAs DESPESAS I RCL (%) 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
FONTE

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JULIANA SILVA COUTINHO
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DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 3° Bimestre / 2019

LRF, art 48 - Anexo 14

BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS

R$1.00
Até o bimestre

Previsao Inicial de Receita

Previsdo Atualizada da Receita

Receitas Realizadas

Deficit Orcamentario

Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais)

2.648.794.121,5
2.648.794.121,5
1.161.980.066,5

513.800.7

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o bimestre

Dotacao Inicial
Créditos Adicionais
Dotacao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Superavit Orgcamentario

2.551.270.573,3
513.800,7
2.551.784.374,0
1.5630.310.047.4
631.470.499,5

530.509.567,0

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO

Até o bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

1.530.310.047.4
631.470.499,5

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

2.248.355.028,9

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o bimestre

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias realizadas (lll)

Despesas Previdenci as liquidadas (1V)

Resultado Previdenciario (IlI-1V)

6.687.487,0
1.615.835,4
5.071.651,6

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

Meta Fixada no
Anexo de Metas Apurado
Fiscais da LDO | Até o Bimestre

(@) (b)

Resultado
% em Relagao a Meta

(b/a)

Resultado Nominal
Resultado Primario

-3.709.000,0
-9.299.000,0

390.215.499,4

0,0%
406.849.940,2

-10.969,3%

MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR
POR PODER

Cancelamento
até o bimestre

Pagamento

Inscrigao . .
¢ até o bimestre

Saldo a pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo

Poder Legislativo

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo

Poder Legislativo

5.671.727,5
0,0

195.290.731,3

o,
o,

o
o

65.928.249,7

2.990.354,3
0,0

112.167.884,7

2.681.373,2
0,0

17.194.596,9

TOTAL

200.962.458,8 65.928.249,7

115.158.239,0 19.875.970,1

DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

até o bimestre Y% Minimo Aplicar Exerc | %Aplicado até bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE 55.842.481.,4 25% 21,0%
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracdao do Magistério com Ensino Fundamental e Educacéo Infantil 40.728.116,0 60% 96,3%

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado

Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio em

o o
Referéncia 10° Exercicio

20° Exercicio 35° Exercicio

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenc
Despesas Previden
Resultado Previdenci

ias (V)
rio (VI)=(1V-V)

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

Valor Apurado Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienacao de Ativos
Aplicacao dos Recursos da Alienacao de Ativos

Até o Bimestre

DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado Limite Constitucional Anual

%Minimo a Aplicar
no Exercicio

Até o Bimestre % Aplicado até o bimestre

Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude

24.615.035,6 15,0% 9,3%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP'S CONTRATADAS

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / RCL (%)

0,0%

FONTE :
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FABIANO TAQUES HORTA
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

A Coordenadoria de Compras, no uso de suas atribuices, convoca pessoas juridicas a apresentarem
orgamentos para os objetos abaixo relacionados, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da presente pu-
blicagdo. Os interessados poderéo obter cpia do Termo de Referéncia e mais informagdes por meio dos
telefones (21) 96810-9710 (21) 2637-1937, e pelo enderego eletronico comprasmarica2018@gmail.com;
comprasmarica2015@gmail.com.

Numero Pro-

e OBJETO

AQUISICAO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS E MATERIAIS DE ADESTRAMEN-
TO, PARAATENDER A DEMANDA DO GRUPAMENTO DE ACOES COM CAES - GAC,
DA GUARDA MUNICIPAL DE MARICA

REGISTRO DE PRECO PARA PRESTAGAO DE SERVICO E AQUISIGAO DE MATE-
RIAIS DE INFORMATICA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO OBJETIVANDO O REGISTRO DE PRECO PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE EQUIPAMEN-
TO DE MODA, COM MANUTENGAO

SERVICOS GRAFICOS PARA ATENDER A SUBSECRETARIA DE RECEITA (SIM)

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE MATE-
RIAIS PARAATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE CULTURA

CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS, COM FORNECIMEN-
TO DE MAO DE OBRA, PARA EXERCER OFICIOS DA ATIVIDADE-MEIO PARA IM-
PLANTAGAO DOS PROJETOS QUE SERAO REALIZADOS NA FAZENDA IBACI, EM
ESPECIAL PROJETOS HORTA EM CASA E PEIXE NA MESA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE PNEUS PARA
MANUTENCAO DOS VEICULOS SOBRE A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

REGISTRO DE PRECO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONTROLE DE PRAGAS
E VETORES, DESINSETIZAGAO E DESRATIZAGAO

AQUISIGAO DE ELETRODOMESTICOS E UTENSILIOS PARA COMPOR A NOVA SE-
CRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, COMERCIO, INDUSTRIA, PETROLEO E POR-
TOS

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORAGCAO, EXECUGAO E
PROMOGAO DE CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL INICIAL OU CONTI-
NUADOS VOLTADOS PARA O SETOR OFFSHORE E CORRELATOS

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE SEGURANGA PARA PREVENGAO DE CONTA-
MINAGCAO, POR MEIO QUIMICO OU BIOLOGICO, PARA UTILIZAGAO ANUAL DOS
SERVIDORES QUE ATUAM NO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINAS PARA AUXILIAR NAS ATIVIDADES
DOS SERVIDORES NO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

AQUISICAO DE DUAS TENDAS TAMANHO 6X6 PARAAS CASAS DA TERCEIRA IDA-
DE ITAIPUACU E CENTRO

Marica, 27 de setembro de 2019.
Maria José de Andrade
Secretaria de Administragdo

PORTARIAN®. 103, DE 30 DE SETEMBRO DE 2019.

DESIGNA SUBSTITUIQAO NA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N°.
837/2018 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 23466/2018.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ, no uso de suas atribuicdes legais, observancia ao art. 22, §4 do
decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regula

mentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n°. 837/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Substituir os fiscais da Comiss&o de Fiscalizagdo do Contrato n° 837/2018, cujo objeto é a Contrata-
¢ao de Aquisicao de Eletrodomésticos e Eletroeletronicos para atender as demandas da Secretaria de Ad-

ministracéo, através da Ata de Registro de Pregos n® 96/2018, passando a ser composta da seguinte forma:

JESSICA VIANA BRAGA - MAT. 106271

MARLI AZEVEDO CAMACHO - MAT.1216

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 04 de dezembro de 2018.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, 30 de setembro de 2019.

MARIA JOSE DE ANDRADE

Secretaria de Administragéo

11933/2019

12530/2019

12643/2019

13710/2019

13834/2019

15982/2019

17948/2019

19931/2019

19939/2019

22307/2019

22333/2019

2254412019

22613/2019

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 54/2019

Processo Administrativo n. ° 9042/2019

Pregoeira do Municipio de Marica informa. Objeto: Aquisicdo de Maquinarios, acessérios € Equipamentos
Agricolas, para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Pesca, voltadas para
a operacionalidade de suas politicas publicas.Data da realizagdo do certame: 16/10/2019 as 10h. Os in-
teressados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/
RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as
16:30h , solicitar pelo e-mail maricacpl@gmail.com ou realizar o download no site pelo link www.marica.
rji.gov.br>>transparéncia>>licitacoes em andamento>>editais. Maiores informagdes pelo e-mail maricac-

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica

JOM

pl@gmail.com, Telefones: 3731-2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

EXTRATO DO TERMO N° 03 DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGCAO N° 12/2016, REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 13770/2015.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E COOPERAR — COOPERATIVA DE TRABALHO EM ASSESSORIAA
EMPRESAS SOCIAIS DE ASSENTAMENTOS DE REFORMA AGRARIA

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO N° 03, APRORROGACAO DO TERMO,

FIRMADO EM 11 DE MARGO DE 2016, CUJO OBJETO E A IMPLANTAQAO DE UMA UNIDADE DE PRO-
DUGAO AGROECOLOGICA NO MUNICIPIO RESUMIDAMENTE, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE MARICA E A COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSESSORIAA EMPRESAS SOCIAIS DE ASSENTA-

MENTOS DE REFORMAAGRARIA, TENDO EM VISTAAS DIFICULDADES INTERNAS E OPERACIONAIS
PARA REALIZAGAO DAS MESMAS, NO QUESITO DE LIBERAGAO DE REPASSE, AGENDAMENTO E
MOBILIZACAO DOS AGRICULTORES INTERESSADOS EM TEMPO HABIL, NA QUAL A COOPERATIVA
SE COMPROMETE PELA EXECUCAO E CUMPRIMENTOS DAS REFERIDAS METAS PREVISTAS NO
PLANO DE TRABALHO QUE RESTAM SER CUMPRIDAS, SENDO NECESSARIO REALIZAR DUAS CA-

PACITACOES, PARA O CUMPRIMENTO DE META 4 E REALIZAR AS ATIVIDADES DE MANUTENGAO
DA UNIDADE AGROECOLOGIA, META 2. PARA TAL SERA NECESSARIO CONTINUAR UTILIZANDO A
META 10, DE APOIO LOGISTICO A REALIZAGAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS, CONFORME PLANO
DE TRABALHO DE FLS. 508/509. DEVIDO A ESTE FATO E SOLICITADA A PRORROGAQAO POR 4
MESES, DE 11/08/2019 A 11/12/2019.

VALOR: APRESENTE PRORROGAGAO NAO IMPORTARA EM ACRESCIMO DE VALORES, PERMANE-

CENDO 08 INICIALMENTE CONTRATADOS, SENDO OBJETO DA PRORROGAGAO APENAS A DILA-

TACAO DO PRAZO PARA EXECUCAO DO OBJETO, CONFORME JUSTIFICATIVAS CONSTANTES NOS
AUTOS DO PROCESSO N° 13770/2015.

PRAZO: 11 DE AGOSTO DE 2019 ATE 11 DE DEZEMBRO DE 2019

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N° 158/2018, LEI N°
13.019/2014, DECRETO MUNICIPAL N° 54/2017 E SUAS RESPECTIVAS ALTERAGOES.

MARICA, 09 DE AGOSTO DE 2019.

JULIO CESAR DA SILVA SANTOS .

SECRETARIO DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

SECRETARIA DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 387/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
13349/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E CDPD-RJ CENTRO DE DOCUMENTAGAO E PESQUISA EM DAN-
CA DO RIO DE JANEIRO LTDA ME

OBJETO: CONTRATAGAO DO CENTRO DE DOCUMENTAGAO E PESQUISAEM DANGA DO RIO DE JA-
NEIRO, ESPAGO TAPIAS, SENDO ESPECIALIZADA EM DIRECAO E PRODUCAO, APRESENTAGAO DE
DANGAS CONTEMPORANEAS, COREOGRAFIA, SONOPLASTIA, MUSICALIZAGAO, INTERVENGOES
ARTISTICAS E OUTROS SERVICOS DE ARTES DE DANGA, PARA O PROJETO DANGA EM TRANSITO,
A SER REALIZADO NOS DIAS 18 a 20 DE AGOSTO DE 2019, EM DIVERSOS LOCAIS NO MUNICIPIO
DE MARICA/RJ, CONFORME INEXIGIBILIDADE COM BASE NO ART. 25, CAPUT, DA LEI FEDERAL
8666/93, AUTORIZADA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 13349/2019.

VALOR: R$ 303.035,11 (TREZENTOS E TRES MIL E TRINTA E CINCO REAIS E ONZE CENTAVOS)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERA-
COES E LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 02 (DOIS) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 18.01.13.392.0019.2147

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

NOTA DE EMPENHO: 2392/2019

DATA DAASSINATURA: 09/08/2019

MARICA, 09 DE AGOSTO DE 2019.

ANDREA CUNHA DA SILVA MONKEN

SECRETARIA DE CULTURA

PORTARIAN.° 387 DE 09 DE AGOSTO DE 2019.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 387/2019 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13349/2019.

A SECRETARIA DE CULTURA, em observancia art. 22, §4 do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto
Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato
n° 387/2019.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissdo de Fiscalizagdo de cumprimento do
contrato n® 387/2019 cujo objeto € a CONTRATA(;AO DO CENTRO DE DOCUMENTAGCAO E PESQUI-
SA EM DANCA DO RIO DE JANEIRO, ESPACO TAPIAS, SENDO ESPECIALIZADA EM DIRECAO E
PRODUGAO, APRESENTACAO DE DAN(;AS CONTEMPORANEAS COREOGRAFIA, SONOPLASTIA,
MUSICALIZAGAO, INTERVENGCOES ARTISTICAS E OUTROS SERVIQOS DE ARTES DE DANCA, PARA
O PROJETO DANGCA EM TRANSITO, A SER REALIZADO NOS DIAS 18 a 20 DE AGOSTO DE 2019,
EM DIVERSOS LOCAIS NO MUNICIPIO DE MARICA/RJ, CONFORME INEXIGIBILIDADE COM BASE
NO ART. 25, CAPUT, DA LEI FEDERAL 8666/93, AUTORIZADA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
13349/2019.

1.ALVARO JORGE COUTINHO FERREIRA — MATRICULA N° 107.262

2.SIMONE BARCELOS BEZERRA — MATRICULA 106.341

3.MARCOS EDUARDO DE SOUZA BAHIA - MATRICULA N° 109.770

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 09/08/2019.

Publique-se.

Marica, em 09 de Agosto de 2019.

ANDREA CUNHA DA SILVA MONKEN

SECRETARIA DE CULTURA



Jornal Oficial
de Maricd

JO

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N°.005/2019 - PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO — PROCESSO SELETIVO PARA
GRADUAGAO EM MEDICINA.

DISPOE SOBRE PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIOINSTITUIDO
PELA LEI MUNICIPAL N°.2.872/19 - PROCESSO SELETIVO NA MODALIDADE DE TRANSFERENCIA E
REINGRESSO PARA GRADUAGAOEM MEDICINA.

A Secretaria Municipal de Educacg&o, no uso de suas atribuigdes legais, norteada em seus principios cons-
titucionais basilares e, sendo relevante o comprometimento deste Governo com a lisura, a moralidade, a
legalidade, a impessoalidade e a transparéncia de seus atos, torna publico edital processo seletivo de trans-
feréncia e reingresso para o curso de medicina- segundo semestre de 2019,instituido pela Lei Municipal n°.
2.872/19, conforme segue abaixo:

O exemplar deste edital estara disponivel no Jornal Oficial de Marica — JOM - (http://www.marica.rj.gov.br/
jom/), no portal da Prefeitura Municipal de Marica — (http://www.marica.rj.gov.br/) e no portal do Programa
Passaporte Universitario - (http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/).

1.D0 OBJETO

11 O Programa Passaporte Universitério, destinar-se-a a contemplar os candidatos para concesséo
de bolsa de estudos para graduagao no curso de medicina nas formas exclusivas de Transferéncia e Rein-
gresso. A

1.2. Na modalidade TRANSFERENCIA somente poderao se inscrever candidatos oriundos do pri-
meiro processo seletivo Edital N.° 002/2019, aprovados pelo Programa Passaporte Universitario e que
estejam matriculados em um dos seguintes cursos: Enfermagem, Biomedicina, Odontologia, Farmacia,
Fisioterapia, Medicina Veterinaria, Fonoaudiologia ou Nutrigao.

1.3. Na modalidade de REINGRESSO somente poderéo se inscrever candidatos que ja sejam porta-
dores de diploma de curso de graduagéo devidamente autorizado e/ou reconhecido pelo MEC, ofertado em
territorio nacional em Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC. Os candidatos deverédo possuir
diplomas nas seguintes areas: Enfermagem, Biomedicina, Odontologia, Farméacia, Fisioterapia, Medicina
Veterinaria, Fonoaudiologia ou Nutri¢ao.

2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS OFERTADAS:

2.1. O Programa Passaporte Universitario ofertara bolsas integrais de estudo para Transferéncia e
Reingresso no curso de Graduagéo para Medicina.

2.2. Serdo destinadas 1 8 vagas para o curso de Medicina, respeitando o edital das Universidades
credenciadas e conforme quadro de vagas disposto no anexo Il deste edital.

2.3. O presente processo seletivo visa o preenchimento das vagas ndo ocupadas pelo Processo
seletivo — Edital 003/2019.

2.4, Os candidatos concorrerdo, pelo Programa Passaporte Universitario, ao nimero de vagas dis-
posto no item 2.2 deste edital, independente do quantitativo de vagas ofertado pelas IES credenciadas ao
Programa.

25. A ordem classificatdria € de responsabilidade da IES,que devera realizar processo interno de
selegéo.

2.6. Dentro do quantitativo total de vagas ofertadas, sera respeitada a distribuigdo igualitaria entre

todas as Universidades credenciadas ao Programa, desde que, disponibilizem vagas para este processo
seletivo.

2.7. O critério de classificagdo para concesséo da bolsa de estudos para medicina, acompanhara a
listagem de classificagdo geral das Universidades, estando estas sujeitas aos critérios estipulados neste
edital.

2.8. A aprovagao e classificagdo no vestibular de medicina, ndo garante a vaga pelo Programa Pas-
saporte Universitario, estando esta sujeita aos critérios de elegibilidade do Programa.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Das etapas do Processo Seletivo:

3.1.1. Alnscrigdo sera realizada exclusivamente na Casa do Passaporte, localizada na Praga Orlando
de Barros Pimentel, Centro- Marica, nos dias 28 a 30 de agosto, das 10:00h as 16:00h.

3.1.2. No ato da inscrigdo devera ser entregue envelope contendo as documentagdes constantes no
item 7, deste edital.

3.1.3. Seré divulgada a primeira listagem de aptos, nos sites oficiais da Prefeitura de Marica e do Pas-
saporte Universitario, mediante resultado de classificagdo das universidades e conferéncia documental dos
candidatos que sera realizada pela Comissao de Processo Seletivo do Programa Passaporte Universitario.
3.14. A conferéncia da documentag&o do candidato se dara pela entrega da documentag&o impressa
com copia e original, em envelope pardo, que devera ser entregue no ato da inscri¢&o.

3.1.5. O resultado de classificagao final, contendo a relagao nominal de todos os candidatos contem-
plados para a concessao de Bolsas Universitarias no segundo semestre de 2019, sera disponibilizado em
sua integra no portal da Prefeitura Municipal de Marica - (http://www.marica.rj.gov.br/) / Programa
Passaporte Universitario — h ttp:/passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/) e

posteriormente publicado no JOM- (http://www.marica.rj.gov.br/jom/).

3.1.6. Ao candidato selecionado sera emitido um certificado que garantira adeséo ao beneficio, respei-
tando os procedimentos e prazos de matricula das Instituicdes de Ensino Superior - IES;

3.1.7. A Secretaria de Educag&o ndo se responsabilizara pelas informagdes equivocadas prestadas
pelo candidato quando da inscri¢do eletronica, cabendo a este se assegurar das informages prestadas,
especialmente no que tange a veracidade das declaragoes.

4, DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. Para participar do Processo Seletivo, os candidatos devem preencher os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, residente em Marica ha no minimo 3 (trés) anos,

b) nao estar matriculado em Instituigdo de Ensino Superior, pela Universidade Publica;

c) para candidatos na modalidade de Transferéncia, devera estar matriculado em IES conveniada
ao Programa e ter concluido o primeiro semestre em um dos cursos previstos no item 1.2;

d) possuir renda familiar néo excedente a 12 (doze) salarios minimos

e) nao ser beneficiario de programa de graduagéo mantido pelo Poder Publico;

5. DOS PROCEDIMENTOS:

5.1. Os candidatos que desejarem concorrer a Bolsa de Estudo dever&o passar pelo processo sele-
tivo instituido pelo Edital especifico da IES - Instituigdo de Ensino Superior.

5.2. Os custos referente a taxa de inscricdo, para realizagdo de vestibular realizado pelas IES, séo
de responsabilidade do candidato.

53. Os candidatos inscritos deverdo acompanhar o resultado dos aptos no site

da prefeitura Municipal de Marica h ttps://www.marica.rj.gov.br/, bem como no
site do Programa: h ttp://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/.

54. O resultado de classificago final sera divulgado apds analise e selegao dos candidatos.
6. DA INSCRICAO:
6.1. A nscrigdo sera realizada exclusivamente na Casa do Passaporte, localizada na Praga Orlando

de Barros Pimentel, Centro- Marica, nos dias 28 a 30 de agosto, das 10:00h as 16:00h.

www.marica.rj.gov.br
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6.2. O candidato que deixar de inserir quaisquer dos documentos exigidos seré automaticamente
eliminado, ndo sendo admitida entrega de documentos posteriormente.

7. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CANDIDATO - (Quadro 1)

71 Aos selecionados para a entrega de documentos constantes nos Q uadro |

e |1, deverdo apresentar original e copia no ato da inscri¢éo, endereco: Praga Orlando de Barros Pimentel,
Centro, Marica- RJ - Subsecretaria de Politicas Publicas Educacionais- Casa do Passaporte.
Quadro | - Documentagéo Pessoal do Candidato:

Documentos
Pessoais

Copias do CPF, Titulo de Eleitor, RG (frente e verso) e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (copias das paginas que
contém a foto, a identificagdo, o ultimo contrato de trabalho e
pagina seguinte em branco) e comprovante de escolaridade:

Para candidatos de Transferéncia: declaracdo da IES conveniada
ao Programa, devidamente assinada pela autoridade competente.
Para candidatos de Reingresso: diploma ou certificado de Gradua-
¢do em nivel superior reconhecido pelo MEC.

Comprovante
de Residéncia

Copia de um dos seguintes documentos: conta de agua, luz, te-
lefone ou fatura de cartdo de crédito (dos ultimos 3 anos — um
documento de cada ano); ou - Contrato de aluguel; ou - Declaragdo
de residéncia, ou declaracdo emitida pelo CRAS, Posto de Saude da
Familia (assmado pela enfermeira responsavel do posto);

Devera ser cada morador resi-

dente na moradia.

Declaracao de
Renda Familiar

entregueuma para

Comprovante
de Renda

Devera ser entregue conforme a atividade exercida.
(Conforme Quadro II)

8. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA OS MORADORES QUE RESIDEM NA MESMA MORADIA.

8.1.  Para efeitos de comprovagéo da renda, o candidato classificado devera entregar um comprovante
de renda para cada morador da mesma residéncia, de acordo com a atividade exercida, conforme o quadro
abaixo:

Quadro Il - Tipos de Comprovante de Renda Aceitos:

Empregado Contracheque, no caso de renda fixa (emitido, no maximo, ha trés

Assalariado meses) ou - Declaracdo de IRPF de 2018 ou Cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cpias das paginas que con-
tém a foto, a identificacdo, o Ultimo contrato de trabalho e a pagina
em branco com dados atualizados)

Trabalhador Declaragdo de isencdo de IRPF ou de IRPF de 2018 acompa-

rural: nhada do recibo de entrega a Receita Federal ou extrato bancario
dos 3 ultimos meses, informando o valor da remuneracdo

Aposentados e
pensionistas:

Declaragdo de IRPF/2018 acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal ou - Extrato mais recente do pagamento de be-
neficio ou - Extrato bancario dos 3 ultimos meses, informando
o valor do beneficio recebido.

Auténomo Autodeclaracao devidamente assinada registrada em carto-
rio contendo rendimentos, inclusive de alugueis e CNIS (emitido
pelo INSS), Micro Empresa Individual - MEI.

Desempregado | Carteira de Trabalho e CNIS.

9 DA CLASSIFICACAO:

9.1. A classificagéo sera realizada pela Universidade credenciada:

9.2. Aordem classificatéria para concessao de bolsas de estudo, obedecera aos critérios contidos no
Edital da IES, de acordo com a quantidade de vagas disponiveis neste edital.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

10.1 A classificagéo dos inscritos estara disponivel no Portal do Candidato —

portal: h ttp://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/ assim como no site da

Prefeitura Municipal de Marica: h ttps://www.marica.rj.gov.br/ .

10.2 a classificagéo estara disponivel no Portal do Candidato, cabendo-lhe a observéncia desta etapa
no prazo informado para a entrega do Certificado que garantira a Bolsa do Programa Passaporte Universi-
tario.

11. DOS RECURSOS:

11.1. Os recursos deverao ser apresentados em até 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgagéo da
classificacdo no Portal do Candidato;

11.2. Os recursos seréo protocolados na sede do SIM, no horéario de 8h as 13h e de 14h as 17h;
11.3. O prazo para divulgagéo de resultado dos recursos podera ser de até 30 dias ap6s o pedido pro-
tocolado e devera ser devidamente publicado no Portal do Candidato —portal:http:/passaporteuniversitario.
marica.rj.gov.br/ assim como no site da Prefeitura Municipal de Marica: h ttps://www.marica.rj.gov.br/ .

12. DA MATRICULA:

12.1. Ao candidato selecionado sera emitido um certificado que garantira adeséo ao beneficio, respei-
tando os procedimento e prazos de matricula das Instituigdes de Ensino Superior - |ES;

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das etapas e procedimentos determi-
nados neste Edital. B

13. DA VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS

131 A qualquer tempo, em caso de comprovada inautenticidade dos documentos e/ou inveracidade
das informacgdes prestadas, conforme cada caso, o candidato:

I sera desclassificado do processo seletivo de Concesséo de Bolsas Universitarias;

Il. tera a bolsa de estudo cancelada;

M. estara obrigado a restituir aos cofres publicos os recursos recebidos a titulo de bolsa de estudo.
14. CONTRAPARTIDA DO ESTUDANTE BENEFICIADO:

14.1. A contrapartida correspondera na participacéo de projetos e agdes sécio educacionais junto a
Prefeitura Municipal de Marica, devendo o bolsista assinar

o termo de compromisso por ocasi@o de sua sele¢éo e cumprindo, quando da sua convocagéo, com carga
horéria de 20 (vinte) horas mensais a partir da metade dos periodos destinados ao curso.
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14.2. A convocacgao do bolsista para prestagéo da contrapartida sera realizada por aviso enviado para
seu enderego eletrénico, assim como por intermédio de mensagem disponibilizada no sitio eletronico do
Passaporte Universitario.

14.3. O bolsista devera acompanhar as publicagdes oficiais do Programa Passaporte Universitario,
por onde se dara a chamada para se apresentar na sede da Subsecretaria de Politicas Publicas Educacio-
nais, a fim de assinar o Termo de Compromisso.

14.4. Aauséncia de prestagao de contrapartida pelo bolsista convocado, sem justificativa que compro-
ve a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, implicara inicialmente em adverténcia e a reincidéncia
acarretara o desligamento do bolsista.

14.5. As atividades de contrapartida poderdo ser consideradas pelas Instituiges de Ensino Superior
participantes do Programa para efeitos de integralizagdo ou complemento curricular dos alunos, em confor-
midade com os respectivos regimes académicos e projetos pedagogicos de seus cursos.

14.6. O bolsista que estiver em horario de trabalho ou estagiando em determinado 6rgéo, ndo podera
prestar contrapartida nesta mesma instituigdo, salvo em situagdes de projetos especificos nos quais as
atividades forem realizadas aos finais de semana.

15. DAS TRANSFERENCIAS:

15.1. Né&o sera admitida autorizagdo para transferéncia de curso ou de IES, exceto nos seguintes
€asos:

|- somente ao final do semestre cursado, desde que haja aproveitamento de estudos;

Il caso haja descredenciamento da Instituigo em que esta matriculado, do Programa Passaporte
Universitario;

- em casos em que a mobilidade, em decorréncia de trabalho, inviabilize a continuidade dos estu-
dos em determinado local;

IV- em casos supervenientes a vontade alheia do bolsista.

15.2. Somente poderé ser realizada a transferéncia nas |IES apds abertura de procedimento adminis-
trativo na Subsecretaria de Politicas Publicas Educacionais e desde que haja deferimento da solicitag&o.
16. DO TRANCAMENTO DE MATRICULA:

16.1. Sera admitida autorizagéo para trancamento de matricula, sem prejuizo da perda da bolsa de
estudos e aplicacdo de sangdes previstas em legislagdo especifica, apenas para os seguintes casos:

I- em casos de doenga, devidamente comprovada por meio de laudo médico;

Il em casos supervenientes a vontade alheia do bolsista.

16.2. Somente podera ser realizado a trancamento de matricula apos abertura de procedimento admi-
nistrativo na Subsecretaria de Politicas Publicas Educacionais e desde que haja deferimento da solicitacéo.
16.3. O trancamento de matricula ndo podera exceder ao periodo de 1 (UM) ano.

17. DA AUTORIZAGAO E DIVULGAGAO DAS INFORMAGOES:

17.1. O beneficiario do Programa estara ciente de sua autorizagdo quanto aos aspectos abaixo des-
critos, relativos a divulgacéo de informagdes.

I- A utilizag@o e divulgagéo das informagdes contidas na ficha de inscrigéo disponibilizada no en-
dereco eletrbnico do Programa bem como a expressa concordancia quanto & apresentagéo de quaisquer
documentos solicitados pela Comiss&o analise documental do Programa Passaporte Universitario;

Il- Divulgag&o, quando requerido por qualquer 6rgéo fiscalizador, das informagdes prestadas por
ocasido de sua inscrigao;

- Utilizagao do uso da imagem do bolsista.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1. O candidato que ndo atender todas as exigéncias contidas neste edital, ou apresentar documen-
tagdo falsa ou fraude na prestacdo de informagdes visando a concessao da bolsa seré desclassificado e
eliminado do Processo Seletivo.

18.2. A Secretaria de Educacéo, através da Subsecretaria de Politicas Educacionais podera realizar
diligéncias a casa dos candidatos, a qualquer tempo, durante toda vigéncia do Programa.

18.3. O bolsista tera direito ao pagamento de transporte ou passe livre, assegurado pelo Poder Publi-
co Executivo Municipal, por meio do Bilhete Unico Universitario, que sera concedido em um prazo de até 90
(noventa dias) a partir da solicitagdo protocolada na Sede da Secretaria de assisténcia Social.

18.4. Sera concedido mensalmente aos bolsistas oriundos de escolas publicas ou oriundos de institui-
¢ao privada com bolsas integrais de 100% (cem por cento), matriculados em curso de periodo integral, 0s
seguintes valores para bolsa auxilio:

a) 3,3 UFIMA, ao candidato que estiver matriculado em IES situada no municipio de Marica ou em
Municipios limitrofes;
b) 6.6 UFIMA, ao candidato que estiver matriculado em IES com disténcia superior a 80km do

municipio de Marica;

18.5. A solicitagao da Bolsa Auxilio dar-se-a da seguinte forma:

I- Por meio de abertura de procedimento administrativo no Servigos Integrados Municipal — SIM;
a)instrugdo do processo por meio de requerimento, acompanhado de copias dos seguintes documentos:
CPF, RG, Grade curricular, Declaragdo de Matricula emitida pela IES, Comprovante de Residéncia, Conta
Bancaria Pessoal.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagéo do Programa Passaporte Universitario
com a devida publicidade.

Maricd, 27 de agosto de 2019

Adriana Luiza da Costa

ANEXO |- CRONOGRAMA

PASSAPORTE UNIVERSITARIO / TRANSFERENCIA E REINGRESSO PARA EM MEDICINA GRADU-
ACAO

CRONOGRAMA EDITAL N° 005/2019
26-Agosto a 02- setembro | Inicio das Inscrigdes para o Vestibular - ESTACIO

28 - Agosto PUBLICAGAQ DO EDITAL DO ALUNO - PASSAPORTE UNIVERSITARIO

28- Agosto Inicio das Inscrices na Subsecretaria de Politicas Educacionais- Casa do
Passaporte

30- Agosto Término da inscricdo para o Programa Passaporte Universitario

08-Setembro Vestibular de MEDICINA da ESTACIO DE SA

RESULTADO - MEDICINA -
SITE: http://passaporteuniversitario.marica.rj.gov.br/

Entrega do certificado
MATRICULA NA INSTITUICAO DE ENSINO —~ESTACIO DE SA

ANEXO II- VAGAS DAS UNIVERSIDADES

12-Setembro

14-Setembro
14-Setembro

www.marica.rj.gov.br

Jornal Oficial
de Marica

JOM

ESTACIO DE SA |
Local:
CAMPUS PRESIDENTE VARGAS- CENTRO DO RIO

Turno
INTEGRAL

Curso
MEDICINA

FICHA DE INSCRIGAO - ANEXO lll
( ) TRANFERENCIA  (
NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO :

CPF:

NATURALIDADE :

GENERO:

IDENTIDADE:
RACA/COR

POSSUI ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA ?

SERVIDOR PUBLICO DE MARICA CONCURSADO ? ( )SIM ()NAO
FILIACAO: CPF:

ENDERECO:
BAIRRO:
CIDADE : UF:

Duragdo | Vagas

6 anos 18

) REINGRESSO

ORGAO EMISSOR: UF EMISSOR:

[ COMPROVAR 0S TRES ANOS DE RESIDENCIA

CEP:

TELEFONE FIXO:

TELEFONE CELULAR :

E-MAIL:

RENDA DOCANDIDATO:

RENDA INDIVIDUAL:

OCUPAGAO DO CANDIDATO:

PARTICIPO DO PROGRAMA BILHETE UNIVERSITARIO:
PARTICIPO DE OUTRO PROGRAMA SOCIAL:
R ENDA DOS FAMILIARES COM OS QUAIS RESIDE:
1-GRAU DE PARENTESCO :

CPF:

RENDA DA FAMILIAR:

OCUPAGAQ DO FAMILIAR :

COMPROVANTE DE RENDA - VALOR:
2-GRAU DE PARENTESCO :

CPF:

RENDA DA FAMILIAR :

OCUPACAO DO FAMILIAR :

COMPROVANTE DE RENDA - VALOR :
3-GRAU DE PARENTESCO :

CPF:

RENDA DA FAMILIAR :

OCUPACAO DO FAMILIAR :

COMPROVANTE DE RENDA - VALOR:

MODALIDADE TRANSFERENCIA — APENAS PARA ALUNOS ORIUNDOS DO EDITAL 002/2019 -
PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITARIO :

INSTITUICAO QUE ESTA MATRICULADO :
MODALIDADE REINGRESSO:

INSTITUICAO QUE CONCLUIU A GRADUACAO:
( ) PRIVADA (

RENDA FAMILIAR : R$

INSTITUICAO ONDE CONCLUIU O ENSINO MEDIO:

DATA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO:

INSTITUICAO QUE REALIZOU O VESTIBULAR ESPECIFICO DE MEDICINA:
*Omitido no JOM de 28/08/2019.

) PUBLICA

MARICA, 01 DE OUTUBRO DE 2019.

62 CONVOCAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NA FORMA DE REGIME ESPECIAL DE
DIREITO ADMINISTRATIVO (REDA) - ANO 2019

A Secretaria de Educagdo de Marica, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o EDITAL N°
004/2019/SE, o Decreto n°. 333 de 10 de julho de 2019, e de acordo com o que dispde a Lei Complementar
Municipal n°. 291, de dezembro de 2017, CONVOCA OS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO, CONFORME CALENDARIO E LISTAGEM ABAIXO:



Jornal Oficial
de Maricd

JO

CALENDARIO DA 62 CONVOCAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2019

Cargo Data Horario | LOCAL
SECRETARIA DE EDUCACAO - Rua
INSTRUTOR DE SURDOS | 04/10/2019 09:00h |Bacelar da Silva Bezerra, n° 105- Boa
Vista, Marica- RJ

LISTA DE CONVOCADOS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - ANO 2019
INSTRUTOR DE SURDOS

N° | Nome

16 | ANTONIO BAHR ALBACETE VELAZQUEZ

Cargo Pretendido
Instrutor de Surdos

Situagéo
15° classificado

Adriana Luiza da Costa
Matricula 106010
Secretaria Municipal de Educagao

SECRETARIA DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 381/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7450/2018.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E URBANIZA ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA.

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA EM SERVICOS DE
ARQUITETURA, ENGENHARIA E ASSITENCIA SOCIAL PARA O PROGRAMA DE MELHORIAS HABITA-
CIONAIS NO 1° E 2° DISTRITO NO MUNICIPIO DE MARICA (LOTE I), CONFORME PRQCESSO ADMI-
NISTRATIVO N.,° 7450/2018 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NO EDITAL DE LICITAGAO MODALIDA-
DE CONCORRENCIA N.° 27/2018.

VALOR: R$ 1.028.170,23 (UM MILHAO, VINTE E OITO MIL, CENTO E SETENTAREAIS, E VINTE E TRES
CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERA-
COES E LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 76.01.16.482.0032.1257

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.35.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

NOTA DE EMPENHO: 2423/2019

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2019

MARICA, 23 DE AGOSTO DE 2019.

BRUNO MARINS

SECRETARIO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

PORTARIAN.® 381 DE 23 DE AGOSTO DE 2019.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 381/2019 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7450/2018.

O SECRETARIO DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS, considerando a deliberagéo da Co-
ordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII
do Decreto Municipal n® 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do contrato n® 381/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo, para compor a comissao de fiscalizagao de cumprimento do contrato
n° 381/2019 cujo objeto € o CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA
EM SERVICOS DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E ASSITENCIA SOCIAL PARA O PROGRAMA DE
MELHORIAS HABITACIONAIS NO 1° E 2° DISTRITO NO MUNICIPIO DE MARICA (LOTE 1), CONFORME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7450/2018 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NO EDITAL DE LICI-
TAGAO MODALIDADE CONCORRENCIA N.° 27/2018.

1.Losilene Cunha Coelho — Matricula: 106.766

2.Daniela Coelho Rodrigues de Souza — Matricula: 109.951

3.Marcella Costa Ribeiro Lima Corréa — Matricula: 109.531

Suplente: Gabrielle da Silva Azevedo — Matricula: 108.496

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 23/08/2019.

Publique-se.

Marica, 23 de agosto de 2019.

BRUNO MARINS B

SECRETARIO INTERINO DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 382/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7450/2018.
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E URBANACON CONSULTAS URBANAS ASSESSORIA E GERECIA-
MENTO DE PROJETOS LTDA-ME.

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA TECNICA EM SERVICOS DE
ARQUITETURA, ENGENHARIA E ASSITENCIA SOCIAL PARA O PROGRAMA DE MELHORIAS HABI-
TACIONAIS NO 3° E 4° DISTRITO NO MUNICIPIO DE MARICA (LOTE Il), CONFORME PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 7450/2018 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NO EDITAL DE LICITAGAO MODA-
LIDADE CONCORRENCIAN.® 27/2018.

VALOR: R$ 1.258.862,32 (UM MILHAO, DUZENTOS E CINQUENTA E OITO MIL, OITOCENTOS E SES-
SENTAE DOIS REAIS E TRINTAE DOIS CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERA-
COES E LEGISLACAO CORRELATA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 76.01.16.482.0032.1257

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.35.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

NOTA DE EMPENHO: 2424/2019

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2019

MARICA, 23 DE AGOSTO DE 2019.

BRUNO MARINS )

SECRETARIO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

PORTARIAN.° 382 DE 23 DE AGOSTO DE 2019.

www.marica.rj.gov.br
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DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 382/2019 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7450/2018.

O SECRETARIO DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS, considerando a deliberagédo da Co-
ordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII
do Decreto Municipal n® 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do contrato n® 382/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo, para compor a comissao de fiscalizagao de cumprimento do contrato
n° 382/2019 cujo objeto € o CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA
EM SERVICOS DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E ASSITENCIA SOCIAL PARA O PROGRAMA DE
MELHORIAS HABITACIONAIS NO 3° E 4° DISTRITO NO MUNICIPIO DE MARICA (LOTE Il), CONFORME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 7450/2018 E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NO EDITAL DE LICITA-
CAO MODALIDADE CONCORRENCIA N.° 27/2018.

1.Losilene Cunha Coelho — Matricula: 106.766

2.Daniela Coelho Rodrigues de Souza — Matricula: 109.951

3.Marcella Costa Ribeiro Lima Corréa — Matricula: 109.531

Suplente: Gabrielle da Silva Azevedo — Matricula: 108.496

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 23/08/2019.

Publique-se.

Marica, 23 de agosto de 2019.

BRUNO MARINS B

SECRETARIO INTERINO DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 01 DE RERRATIFICACAO DO CONTRATO N.° 001-HAB/2019, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0006490/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS SANTOS MACHADO.

OBJETO: RETIFICAGAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO CONTRATO N.° 001-HAB/2019, DO
PROCESSO _N.° 0006490/2019, NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCACAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA PUBLICAGAO DO
EXTRATO DO PRESENTE AJUSTE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.

LEIA-SE:

“O PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA ASSINATURA DO
PRESENTE CONTRATO”. .

RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTEGRANTES DO CONTRATO N.° 001-
HAB/2019, DO PROCESSO N° 0006490/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, E SUAS UL-
TERIORES MODIFICACOES, DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO CORRE-
LATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 02 DE RERRATIFICAGAO DO CONTRATO N.° 002-HAB/2019, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0006495/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS SANTOS MACHADO.

OBJETO: RETIFICACAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO CONTRATO N.° 002-HAB/2019, DO
PROCESSO _N.° 0006495/2019, NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“O PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA PUBLICAGAO DO
EXTRATO DO PRESENTE AJUSTE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.

LEIA-SE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA ASSINATURA DO
PRESENTE CONTRATO". )

RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTEGRANTES DO CONTRATO N.° 002-
HAB/2019, DO PROCESSO N° 0006495/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, E SUAS UL-
TERIORES MODIFICAGOES, DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLAC.AO CORRE-
LATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS y

SECRETARIO INTERINO DE HABITACAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 03 DE RERRATIFICACAO DO CONTRATO N.° 003-HAB/2019, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0006499/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS SANTOS MACHADO.

OBJETO: RETIFICAGAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO CONTRATO N.° 003-HAB/2019, DO
PROCESSO _N.° 0006499/2019, NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA PUBLICAGCAO DO
EXTRATO DO PRESENTE AJUSTE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.

LEIA-SE:

“O PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA ASSINATURA DO
PRESENTE CONTRATO”. .

RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTEGRANTES DO CONTRATO N.° 003-
HAB/2019, DO PROCESSO N° 0006499/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, E SUAS UL-
TERIORES MODIFICACOES, DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO CORRE-
LATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 04 DE RERRATIFICACAO DO CONTRATO N.° 004-HAB/2019, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0006503/2019.



02 de outubro de 2019
Ano XI « Ediciio n® 994

60

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS
SANTOS MACHADO. _ .

OBJETO: RETIFICACAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO
CONTRATO N.° 004-HAB/2019, DO PROCESSO N.° 0006503/2019,
NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRESENTE AJUS-
TE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.
LEIA-SE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DAASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO".
RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N.° 004-HAB/2019, DO PROCESSO N°
0006503/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS ULTERIORES MODIFICAQOES
DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO
CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS )

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 05 DE RERRATIFICACAO DO CONTRA-
TON.° 005-HAB/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 0006505/2019. .

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS
SANTOS MACHADO. _ .

OBJETO: RETIFICACAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO
CONTRATO N.° 005-HAB/2019, DO PROCESSO N.° 0006505/2019,
NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRESENTE AJUS-
TE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.
LEIA-SE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DAASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO".
RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N.° 005-HAB/2019, DO PROCESSO N°
0006505/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS ULTERIORES MODIFICAQOES
DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO
CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS )

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 06 DE RERRATIFICACAO DO CONTRA-
TON.° 006-HAB/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 0006508/2019. .

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS
SANTOS MACHADO. _ .

OBJETO: RETIFICACAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO
CONTRATO N.° 006-HAB/2019, DO PROCESSO N.° 0006508/2019,
NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRESENTE AJUS-
TE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.
LEIA-SE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DAASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO".
RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N.° 006-HAB/2019, DO PROCESSO N°
0006508/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS ULTERIORES MODIFICAQOES
DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO
CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS )

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 07 DE RERRATIFICACAO DO CONTRA-
TON.°007-HAB/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 0006509/2019. .

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS
SANTOS MACHADO. _ .

OBJETO: RETIFICACAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO
CONTRATO N.° 007-HAB/2019, DO PROCESSO N.° 0006509/2019,
NA FORMA ABAIXO:

www.marica.rj.gov.br

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRESENTE AJUS-
TE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.
LEIA-SE:

“O PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DAASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO".
RATIFICACAQ: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N.° 007-HAB/2019, DO PROCESSO N°
0006509/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS ULTERIORES MODIFICAQOES
DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO
CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS

EXTRATO DO TERMO N.° 08 DE RERRATIFICACAO DO CONTRA-
TO N.° 008-HAB/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 0006511/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E JAQUELINE CHAGAS DOS
SANTOS MACHADO. _ ,

OBJETO: RETIFICAGAO DA CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO, DO
CONTRATO N.° 008-HAB/2019, DO PROCESSO N.° 0006511/2019,
NA FORMA ABAIXO:

ONDE SE LE:

“0 PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DO PRESENTE AJUS-
TE NO ORGAO DE DIVULGAGAO OFICIAL DO MUNICIPIO”.
LEIA-SE:

“O PRAZO DA PRESENTE LOCAGAO SERA DE 12 (DOZE) MESES,
A CONTAR DAASSINATURA DO PRESENTE CONTRATO'.
RATIFICAGAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N.° 008-HAB/2019, DO PROCESSO N°
0006511/2019.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, E SUAS ULTERIORES MODIFICACOES,
DECRETO MUNICIPAL N° 289/2019, BEM COMO LEGISLACAO
CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019

MARICA, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

BRUNO MARINS

SECRETARIO INTERINO DE HABITAGCAO E ASSENTAMENTOS
HUMANOS

SECRETARIA DE ILUMINACAO PUBLICA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 400/2019, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 20887/2019. ,

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E FLUSCOP COMERCIO E SER-
VIGOS DE EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ELETRI-
COS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ILUMINAGAO PUBLICA, CONFORME PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N.° 20887/2019, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 47/2019 (PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 23254/2017, ATRAVES DO PREGAQ PRESENCIAL N°
98/2018).

VALOR: R$ 13.900,00 (TREZE MIL E NOVECENTOS REAIS)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERAGOES E LEGISLAGAO COR-
RELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2019

PROGRAMA DE TRABALHO: 36.01.25.752.0021.2035.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 206.

NOTA DE EMPENHO: 2682/2019.

DATA DA ASSINATURA: 17/09/2019

MARICA, 17 DE SETEMBRO DE 2019.

ADELSO PEREIRA o

SECRETARIO DE ILUMINAGAO PUBLICA

PORTARIAN.° 400 DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 400/2019 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 20887/2019. o

O SECRETARIO DE ILUMINACAO PUBLICA, em observancia ao art.
22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n°
086/12 e considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o
cumprimento do contrato n® 400/2019.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissao
de Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n° 400/2019 cujo objeto
é a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ELETRICOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ILUMI-

Jornal Oficial
de Marica

JOM

NACAO PUBLICA, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
20887/2019, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGIS-
TRO DE PREQOS N° 47/2019 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
23254/2017, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 98/2018).
1.DIEGO DE BARROS RANGEL — MATRICULA N° 109.643
2.MARCIO PERIRA DE MATTOS MATRICULA 106.575

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
17/09/2019.

Publique-se.

Marica, em 17 de Setembro de 2019.

ADELSO PEREIRA o

SECRETARIO DE ILUMINGAO PUBLICA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA N.°
01/2019, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
9286/2018. ,

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E AMPLA ENERGIA E SERVI-
COS S/A.

OBJETO: RECONHECIMENTO DE DIVIDA CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE MARICA E AMPLA ENERGIA E SERVICOS S/A, RE-
FERENTE A UTILIZAGAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
NO PERIODO COMPREENDIDO DOS ANOS DE 2014, 2015, 2016
E 2017, SEM A PERTINENTE CONTRAPARTIDA PECUNIARIA,
CONFORME NOTA FISCAL ACOSTADAAOS AUTOS, FLS. 296/299,
DEVIDAMENTE ATESTADA POR SERVIDORES DA SECRETARIA
DE ILUMINAGAO PUBLICA.

VALOR: R$ 879.296,90 (OITOCENTOS E SETENTA E NOVE MIL E
DUZENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E NOVENTA CENTAVOS),
ATITULO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93, DE 21 DE JU-
NHO DE 1993, LEI N° 4.320/64 E DO DECRETO MUNICIPAL N.°
158/2018.

PROGRAMA DE TRABALHO N.° 80.01.28.846.0000.0007
ELEMENTO DE DESPESA N.° 3.3.3.9.0.92.00.00.00

FONTE DE RECURSO N.° 206

NOTA DE EMPENHO N.° 1589/2019

DATA DAASSINATURA: 28/05/2019

MARICA, 28 DE MAIO DE 2019

ADELSO PEREIRA o

SECRETARIO DE ILUMINAGAO PUBLICA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6842/2015 - Dispensa de Licita-
céo.

RATIFICO a dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X
da Lei Federal 8.666/93, referente ao processo administrativo n°
6842/2015, que tem por objeto a locagéo de imével situado na Rua
Climaco Pereira, 259 — Centro — Marica/RJ, onde de instala o CAPS-
-AD, com o valor de R$ 118.861,92 (cento e dezoito mil oitocentos
e sessenta e um reais e noventa e dois centavos) para o periodo
de 12 (doze) meses de locacéo, em favor de CAROLINOS
RIO SERVICOS DE COBRANCAS E INFORMACOES CADASTRAIS
LTDA-ME, CNPJ 07.489.451/0001-83.

Informamos, para os devidos fins, que além do valor supracitado, o
Municipio compromete-se a adimplir com os valores retroativos.
Marica/ RJ, 02 DE SETEMBRO DE 2019.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES

Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao

Mat.: 106.014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12487/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Municipio
(PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), RATIFICO a
contratagao por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no in-
ciso lll do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo limo.
Secretario Municipal de Turismo, que tem por objeto a contratagdo de
show artistico com a Cantora Bruna e Marcella para o Projeto Pratas
da Casa, no dia 18/10/2019. Quantidade de apresentagdes: 01 (uma)
com o valor unitario de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais),
e valor total de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). Em favor
da empresa Bruno Pereira Fortes 09686056726, inscrita no CNPJ
29.118.162/0001-00.

Em, 20 de setembro de 2019.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12489/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Municipio
(PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), RATIFICO a
contratagdo por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no in-
ciso lll do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo limo.
Secretario Municipal de Turismo, que tem por objeto a contratagdo de
show artistico com o cantor Edinho Manhoso para o Projeto Pratas
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da Casa, no dia 25/10/2019. Quantidade de apresentagdes: 01 (uma) com o valor unitario de R$ 2.000,00
(Dois mil reais), e valor total de R$ 2.000,00 (Dois mil reais). Em favor da empresa Bruno B S Azevedo
Produgéo Musical, inscrita no CNPJ 23.962.931/0001-76.

Em, 20 de Setembro de 2019.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12512/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradora Geral do Municipio (PGM) e da Controladoria Geral do
Municipio (CGM), RATIFICO a contratagao por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no inciso Il
do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93, AUTORIZADO pelo limo. Secretario Municipal de Turismo, que tem
por objeto a contratagé@o de show artistico com o cantor Bruno Berner para o Projeto Pratas da Casa, no dia
06/12/2019. Quantidade de apresentagdes: 01 (uma) com o valor unitario de R$ 3.000,00 (Trés mil reais),
e valor total de R$ 3.000,00 (Trés mil reais). Em favor da empresa Bruno B S Azevedo Produgéo Musical,
inscrita no CNPJ 23.962.931/0001-76.

Em, 20 de Setembro de 2019.

Leonardo de Oliveira Alves

Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

PORTARIAN® 60, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

DESIGNAASUBSTITUIQAO DE MEMBROS DO COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DAINFORMAGAO
DAPREFEITURADE MARICA (CGTI). O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E GESTAO
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS EM RAZAO DO DECRETO N° 395 DE 24 DE SETEMBRO DE
2019 QUE CONSTITUI O COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA PREFEITURA DE
MARICA (CGTI).

RESOLVE:

Art. 1°. SUBSTITUIR a servidora JESSICA DO CARMO DE OLIVEIRA matricula 107797 pela servidora
NATALIA RODRIGUES DO NASCIMENTO DA MATA matricula 106448 como membro do CGTI. O Comité
passara a ter a seguinte composicao:

www.marica.rj.gov.br

FUNGAO NOME MATRICULA
PRESIDENTE VICTOR ANDRADE DA SILVEIRA 7284
COORDENADOR | RAMON SOARES DA COSTA 108029
SECRETARIA GLEYCE MARA SILVA RODRIGUES PACHECO 108991
MEMBRO ALAN DOS SANTOS AMARAL 106185
MEMBRO BRUNO MAGALHAES DA SILVA 106184
MEMBRO EDMAR FELIPE MOREIRA 107373
MEMBRO HELDER AZEVEDO BRITO RITTA 109281
MEMBRO MELINA VARGAS DOS SANTOS 109285
MEMBRO NATALIA RODRIGUES DO NASCIMENTO DA MATA 106448
MEMBRO NILTON CEZAR MARINS BRUM JUNIOR 107372

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de outubro
de 2019.

Publique-se!

Prefeitura Municipal de Marica, em 01 de outubro de 2019.

LEONARDO DE OLIVEIRAALVES ;

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12835/2019.

ORIGEM: Subsecretaria de Receita.

PARTE: FRANCISCA FERREIRA DO VALE SILVA.

ASSUNTO: Fiscalizagdo de Posturas — Recurso de Viabilidade.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de viabilidade: deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/2012.
Maricd, 30 de setembro de 2019.

Lawrice Souza

Subsecretaria de Receita

Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestao

Mat.: 106.097

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15355/2019.

ORIGEM: Subsecretaria de Receita.

PARTE: ALESSANDRO ANDRADE DE SOUZA.

ASSUNTO: Fiscalizagéo de Posturas — Recurso de Viabilidade.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de viabilidade: indeferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/2012.
Marica, 30 de setembro de 2019.

Lawrice Souza

Subsecretaria de Receita

Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestao

Mat.: 106.097

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18786/2019.

ORIGEM: Subsecretaria de Receita.

PARTE: MARIA DE FATIMA GONGALVES OLIVEIRA DA COSTA.
ASSUNTO: Fiscalizagdo de Posturas — Recurso de Viabilidade.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de viabilidade: deferido.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/2012.
Marica, 30 de setembro de 2019.

Lawrice Souza

Subsecretaria de Receita

Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao

Mat.: 106.097

EXTRATO PARA PUBLICAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23065/2019.

ORIGEM: Subsecretaria de Receita.

PARTE: JOSE MAURICIO DOS SANTOS.

ASSUNTO: Fiscalizagdo de Posturas — Recurso de Viabilidade.
DECISAO EM PRIMEIRA INSTANCIA: Recurso de viabilidade: deferido.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 26, VI, Decreto 42, de 19/04/2012.
Marica, 30 de setembro de 2019.

Lawrice Souza

Subsecretaria de Receita

Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestdo

Mat.: 106.097

SECRETARIA DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

Processo n° 06581/2019

Sindicancia n® 002/2019

Despacho decisério.

Instaurada regularmente por este signatario mediante Portaria n° SEPDEC/002/2019, (fls. 02), publicada
em Boletim da Secretarian® 001, de 19/03/19(fls. 03), a p. Sindicancia Administrativa objetiva apurar a con-
duta do servidor Ezir Mariano da Silva, Guarda-Vidas, mat. 06041, por infragdo, em tese, ao inc. XIX, do art.
114 da Lei Complementar n° 175/08 (Estatuto dos Servidores Publicos da Guarda Municipal e da Defesa
Civil), abandonando o posto de servico para o qual foi designado, classificada, ao final do procedimento
apuratério como de natureza média, a luz da inteligéncia do inciso Il do art. 115, referido mandamento
estatutério.

Constata-se, preliminarmente, terem sido observados no curso deste procedimento, inobstante suas carac-
teristicas sumarias, os principios do contraditrio e da ampla defesa, insertos de forma basilar na legislagéo
patria.

Do apurado e relatado (fls. 51/53), verifica-se, com clareza mediana, que, efetivamente, o servidor sindica-
do infringiu dever funcional disposto no inciso XVII do art. 109, a saber: “XVII - assumir o servigo no posto &
hora determinada, nele permanecendo até a apresentacéo de seu substituto; na auséncia deste, comunicar
a seu superior imediato, procedendo como Ihe for determinado” c/cl e XIX do art. 114 do Estatuto proprio,
ao faltar com a verdade e abandonar o posto de servigo que Ihe fora designado, de forma consciente e
deliberada.

Além disso, presentes se acham as circunstancias agravantes previstas no inciso VI c/c o inciso | do §
3° do art. 116 da Lei Complementar n° 175/08, a influir na dosimetria da pena, ausentes circunstancias
atenuantes.

Ante todo o exposto, e em obediéncia ao que se estabelece no art. 125 do Estatuto em tela, aplico ao
servidor Ezir Mariano da Silva, Guarda-Vidas, mat. 06041 a pena disciplinar de 10 (dez) dias de suspenséo.
Cientifique-se o servidor apenado e publique-se no Jornal Oficial do Municipio.

Apds, encaminhe-se a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas e Recursos Humanos para as anotagées
pertinentes.

Marica, 03 de setembro de 2019.

LUIZ CARLOS DOS SANTOS

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

Auto de Interdi¢éo

Nome do Proprietario: NILTON FERNANDES.

Enderego: AV. VEREADORA CONSUELO TARQUINIO DUQUE, 8118. LT: 01, QD: 72 - GUARATIBA.
N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA PROVOCANDO DANOS A RESIDENCIA

Interdigéo N°: 278/2019.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

Auto de Interdi¢éo

Nome do Proprietario: MOACYR ANTUNES DE SOUZA.

Enderego: AV MAYSA, 46 / CASA 02, QD:78, LT: 1 A2 - GUARATIBA.
N° de Processo: 20397/2019. .
Motivo: EROSAO COSTEIRA PROVOCANDO DANOS A RESIDENCIA
Interdigdo N°: 284/2019.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretario de Prote¢do e Defesa Civil

Auto de Interdi¢éo

Nome do Proprietério: ADRIANO MACIEL.

Enderego: AV MAYSA, 8157 / CASA 01, QD: 78, LT: 1 A2 - GUARATIBA.
N° de Processo: 20397/2019. .

Motivo: EROSAO COSTEIRA PROVOCANDO DANOS A RESIDENCIA
Interdigéo N°: 283/2019.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

Auto de Interdicao

Nome do Proprietario: SIDINEI DOS SANTOS.

Enderego: Rua DR. ASTROGILDO B. DE ARAUJO FILHO, 46 / CASA 02, QD: 78, LT: 1 A1 — GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019.
Motivo: EROSAO COSTEIRA PROVOCANDO DANOS A RESIDENCIA
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Interdigao N°: 287/2019.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretério de Protecéo e Defesa Civil

Auto de Interdi¢éo

Nome do Proprietario: BEATRIZ DOLORES CARAMORI.

Endereco: AV. LITORANEA, 7820 / CASA 01, QD: 78, LT: 1 A 6 -
GUARATIBA

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA PROVOCANDO DANOS A RESIDEN-
CIA

Interdigao N°: 288/2019.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretério de Protecéo e Defesa Civil

NOTIFICA(;AO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: RONALD GUIMARAES DE SOUZA.
Enderego: Av. Litoranea, 8104, QD: 72, LT: 02 - GUARATIBA.

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario; EDMAR ROBERTO LIMA KAIBER.

Endereco: AV. LITORANEA, 8088, QD: 72, LT: 03 - GUARATIBA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretério de Protecéo e Defesa Civil

NOTIFICACAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario; CHRISTOPHE JAN TARKOWSKI.

Enderego: AV. LITORANEA, 8072, QD: 72, LT: 04 - GUARATIBA.

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Prote¢do e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario; COMPLETE BODY LTDA.
Enderego: AV. LITORANEA, 28 / CASA 01, QD: 74, LT: 01
TIBA.

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario; COMPLETE BODY LTDA.
Enderego: AV. LITORANEA, 28 / CASA 02, QD: 74, LT: 01
TIBA.

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: ARLINDO FERNANDES CARVALHO.
Endereco: AV. MAYSA, 52 / LOJA 01, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

- GUARA-

- GUARA-

N° de Processo: 20397/2019.

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protegdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO
N° de registro: 406/2019.
Nome do Proprietario: MARIA DUCINEIDE DOS SANTOS.

www.marica.rj.gov.br

Enderego: AV. MAYSA, 0 / LOJA 03, QD: 80, LT: 01 A - GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretario de Protecdo e Defesa Civil

NOTIFICACAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: JESSICA CRISTINA DE OLIVEIRA SALES.
Enderego: AV. MAYSA, 52 / LOJA 04, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protecdo e Defesa Civil

NOTIFICACAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: ALEXANDRE DA SILVA AMPARO E OUTRO.
Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 202A, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protecdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: FLAVIO SALVADOR RIBEIRO.

Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 201, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protecdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietario: TERESINHA JESUINA EMERY CAMPOS.
Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 202, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protecdo e Defesa Civil

NOTIFICAGAO

N° de registro: 406/2019.

Nome do Proprietério: CLEMILSON MACHADO.

Enderego: AV. MAYSA, 52 / LOJA 02, QD: 80, LT: 01 A — GUARATI-
BA.

Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 201A, QD: 80, LT: 01 A - GUARA-
TIBA.

Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 203A, QD: 80, LT: 01 A - GUARA-
TIBA.

Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 204A, QD: 80, LT: 01 A - GUARA-
TIBA.

Endereco: AV. MAYSA, 52 /APT 101, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Enderego: AV. MAYSA, 52 /APT 102, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Endereco: AV. MAYSA, 52 /APT 103, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Enderego: AV. MAYSA, 52 /APT 104, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Endereco: AV. MAYSA, 52 /APT 201, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Enderego: AV. MAYSA, 52 /APT 202, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Endereco: AV. MAYSA, 52 /APT 203, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
Enderego: AV. MAYSA, 52 / APT 204, QD: 80, LT: 01 A — GUARATIBA.
N° de Processo: 20397/2019. )

Motivo: EROSAO COSTEIRA OFERECENDO POSSIVEIS RISCOS
ARESIDENCIA.

Data da Lavratura: 13/08/2019.

Luiz Carlos dos Santos

Secretéario de Protecdo e Defesa Civil

SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6842/2015
A Secretéria de Salde, nos usos de suas atribuigdes de acordo com
o disposto no Decreto n.° 158/2018, torna sem efeito a autorizagéo

Jornal Oficial
de Marica

JOM

da dispensa de licitagdo referente ao Processo Administrativo n°
6842/2015, que tem por objeto a locagéo de imével situado na Rua
Climaco Pereira, 259 — Centro — Marica/RJ, onde se instala o CAPS-
-AD, publicada no dia 19 de dezembro de 2018, edicdo n.° 917.
Maricé/ RJ, 02 DE SETEMBRO DE 2019.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

Secretaria de Salde

Mat.: 106.016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6842/2015 - Dispensa de Licita-
céo.

AUTORIZO a dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X
da Lei Federal 8.666/93, referente ao processo administrativo n°
6842/2015, que tem por objeto a locagéo de imével situado na Rua
Climaco Pereira, 259 — Centro — Marica/RJ, onde de instala o CAPS-
-AD, com o valor de R$ 118.861,92 (cento e dezoito mil oitocentos
e sessenta e um reais e noventa e dois centavos) para o periodo
de 12 (doze) meses de locacéo, em favor de CAROLINOS
RIO SERVICOS DE COBRANCAS E INFORMACOES CADASTRAIS
LTDA-ME, CNPJ 07.489.451/0001-83.

Informamos, para os devidos fins, que além do valor supracitado, o
Municipio compromete-se a adimplir com os valores retroativos.
Marica/ RJ, 02 de setembro de 2019.

SIMONE DA COSTA SILVA MASSA

Secretaria de Saude

Mat.: 106.016

Errata da publicagdo do extrato de admiss@do no JOM 985 de
02.09.2019, Onde se I&, LEANDRO DA SILVA SANTOS, matricu-
la: 28219, Cargo FARMACEUTICO, leia- se; LEANDRO DA SILVA
SANTOS, matricula: 28219, Cargo: FARMACEUTICO GERENTE DA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA.

Simone da Costa Silva Massa

Secretaria de Saude

EXTRATO DO TERMO N° 01 DE PRORROGACAO DO CONTRATO
N.° 76/2018, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
13222/2011. ) .
PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E LUIZ HENRIQUE DE FIGUEI-
REDO MARINS.
OBJETO: PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO CONTRATO N°
76/2018, QUE TEM POR OBJETO A LOCAGAO DO IMOVEL SITU-
ADO NAAV. ROBERTO SILVEIRA, 11B, SALAS 303, 304, 305, 306,
307, 308, E 310, CENTRO, MARICARJ, COM MATRICULA SOB O
N°: 83.063, DESTINANDO -SE A INSTALACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, AMPARADA NO DISPOSTO NO DISPOS-
TO NA LEI FEDERAL N° 8.245/91 E NO ARTIGO 62, § 3°, |, DA LEI
N° 8.666/93, NA FORMA DA JUSTIFICATIVA INSERIDA AS_FLS.
441, E AUTORIZAQAO DA AUTORIDADE COMPETENTE A FL.
459, AMBAS DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
13222/2011 , NOS TERMOS ABAIXO:
a)FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO CONTRATO N° 76/2018,
POR 12 (DOZE) MESES, VIGORANDO DE 22 DE AGOSTO DE 2019
ATE 22 DE AGOSTO DE 2020.

b)REAJUSTAMENTO DE PRECOS, COM O FIM DE RESTABELE-
CER O EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO
N.° 76/2018, CONFORME VARIACAO DO IGP-M (FL. 451) AUTORI-
ZADO PELA AUTORIDADE COMPETENTE AS FLS. 459,
VALOR: O VALOR TOTAL ANUAL PARA A PRESENTE PROR-
ROGAGAO E DE R$ 133.944,96 (CENTO E TRINTA E TRES MIL,
NOVECENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E
SEIS CENTAVOS), SENDO ESTIPULADO O VALOR MENSAL DE
R$ 11.162,08 (ONZE MIL, CENTO E SESSENTA E DOIS REAIS E
OITO CENTAVOS) CONFORME CONDIGOES ESTABELECIDAS
NO CONTRATO DE LOCAGAOQ.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N° 158/2018, E SUAS RESPECTIVAS ALTERACOES.
PROGRAMA DE TRABALHO N.°20.02.10.301.0004.2157
ELEMENTO DE DESPESA N.° 3.3.3.9.0.36.00.00.00
FONTE DE RECURSO N.° 206
NOTA DE EMPENHO N.° 424/2019
DATA DA ASSINATURA: 21/08/2019.
MARICA, 21 DE AGOSTO DE 2019.
SIMONE DA COSTA SILVA MASSA
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DO TERMO N° 05 DE PRORROGAGAO DO CONTRATO
N.° 3/%/510(;6 REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3841 .

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E NOGUEIRA E VAN ROSSEM
LAVANDERIA LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A PRORRO-
GAGAO DO CONTRATO N.° 39/2016, QUE TEM POR OBJETO A
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LAVANDERIA
PARAATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE,
NA FORMA ABAIXO:

a)PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA DOS REFERIDOS
SERVICOS, AMPARADA NO DISPOSTO NO ARTIGO 57, Il, DA LEI
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FEDERAL 8.666/93, NA FORMA DA JUSTIFICATIVA INSERIDA A FL. 576 DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3841/2016, PRORROGANDO A VIGENCIA DO CONTRATO N° 39/2016, POR MAIS 06
(SEIS) MESES, DE 01 DE SETEMBRO DE 2019 ATE 01 DE MARGO DE 2020.
VALOR: R$ 382.800,00 (TREZENTOS E OITENTAE DOIS MIL E OITOCENTOS REAIS)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MUNICIPAL N° 158/2018, E SUAS RESPECTIVAS ALTERAGOES.
Programa de Trabalho n.° 20.02.10.302.0016.2330
Elemento de despesa n.° 3.3.3.9.0.39.00.00.00
Fonte de Recurso n.° 236
Nota de Empenho n.° 454/2019.
DATA DA ASSINATURA: 30/08/2019.
MARICA, 30 DE AGOSTO DE 2019.
SIMONE DA COSTA SILVA MASSA
SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL 01/2018

Processo Seletivo Simplificado de Profissionais de Saude
Secretaria Municipal de Saude
Comissao de Selegdo
CONVOCACAO
Ficam convocados os candidatos a seguir relacionados, aprovados no processo seletivo simplificado em referéncia, para se apresentarem no dia 07/10/2019, a partir das 10hrs até as 17hrs, na Rua Domicio da
Gama, 433 - Centro, Marica - RJ, conforme relagéo da UNIDADE DE SAUDE a seguir, munidos da documentagdo necessaria a contratagao, nos termos do item 10.3, das disposicdes finais, do certame:
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL CONDE MODESTO LEAL - DIA 07/10/2019

CPF NOME CARGO CARGA UNIDADE NOTA DEFICIENCIA NIiVEL
MASCARADO HORARIA
(034 * x> GISELLE ANNE SILVA FISIOTERAPEUTA 24 | HMCML 8.25 Nao SUPERIOR
098 ***xx* MONIQUE KJAER MONTEIRO DIAS TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
Qx> MAXWELL GOMES FREIRE TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
09G** x> MICHELE MENDONCA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
082**xxrr* ERLAINE NASCIMENTO SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
106******* NATALIELEN GUADALUPE ALECRIM TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
054 **xxmr* LEONARDO SILVA DE VASCONCELOS TECNICO DE ENFERMAGEM 24 | HMCML 8.20 Nao MEDIO
Q37rHee* JOSIANE DE FATIMA GOMES DE ALMEIDA ENFERMEIRO 24 |HMCML 7.25 N&o SUPERIOR
LOL0) il ROZANIA MARIA FERREIRA DE CASTRO ENFERMEIRO 24 |HMCML 7.25 N&o SUPERIOR
(010 Rl LUIS FERNANDO ROSATI ROCHA MEDICO CIRURGIAO GERAL 24 |HMCML 7.90 Nao SUPERIOR
(SEGUNDAA SEXTA)

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATAGAO:
[DOCUMENTOS PESSOAIS OBRIGATORIOS (ORIGINALECOPIA) ]
2 FOTOS 3X4;

CARTEIRA DE IDENTIDADE;

CPF;

CARTEIRA DE TRABALHO (Frente e Verso da Pagina da Foto e Numero);

PIS/ PASEP;

TITULO DE ELEITOR;

COMPROVANTE DA ULTIMA VOTAGAO OU CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (http:
COMPROVANTE DE RESIDENCIA (tiltimos 90 dias, Conta: Luz, Agua, Gas, Telefone Fixo ou Aluguel)
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;

COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE BANCO SANTANDER;

CERTIFICADO DE RESERVISTA;

CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU AVERBAGAO DA SEPARAGAO JUDICIAL OU DIVORCIO;
ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA OU DECLARAGAO DE ISENTO;

EMITIR COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);
ORGAO DE CLASSE CATEGORIA PROFISSIONAL (quando houver);

CNH (obrigatério quando usado na fungao exercida ao cargo);

CURRICULO;

ANUIDADE PAGA;

PARA AREA TECNICA, DIPLOMA DO CURSO.

IDENTIDADE E CPF DO CONJUGUE

CERTIDAO DE NASCIMENTO;

CARTEIRINHA DE VACINACAO (Menor de 07 anos);

CPF DEPENDEDENTES (OBRIGATORIO DESDE O NASCIMENTO);
DECLARAGAO DE COMPROVANTE ESCOLAR (Maiores de 07 anos).

SECRETARIA DE TURISMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12487/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a contratagio POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no inciso Il do
art. 25 da Lei Federal n® 8.666/93, que tem por objeto a contratagdo de show artistico com a Cantora Bruna e Marcella para o Projeto Pratas da Casa, no dia 18/10/2019. Quantidade de apresentacées: 01 (uma) com
o valor unitario de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), e valor total de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) Em favor da empresa Bruno Pereira Fortes 09686056726, inscrita no CNPJ 29.118.162/0001-00.
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Em, 20 de setembro de 2019.
Euzinéa Rosa Menezes Cardoso
Assessora Especial

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12489/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a contratagio POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fulcro no inciso Ill do
art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93, que tem por objeto a contratagdo de show artistico com o cantor Edinho Manhoso para o Projeto Pratas da Casa, no dia 25/10/2019. Quantidade de apresentagdes: 01 (uma) com o

valor unitario de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), e valor total de R$ 2.000,00 (Dois mil reais). Em favor da empresa Bruno B S Azevedo Produgéo Musical, inscrita no CNPJ 23.962.931/0001-76.
Em, 20 de Setembro de 2019.

Euzinéa Rosa Menezes Cardoso
Assessora Especial

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12512/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e da Controladoria Geral do Municipio (CGM), AUTORIZO a contratagdo POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no inciso Il do
art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93, que tem por objeto a contratagdo de show artistico com o cantor Bruno Berner para o Projeto Pratas da Casa, no dia 06/12/2019. Quantidade de apresentagdes: 01 (uma) com o valor

unitario de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), e valor total de R$ 3.000,00 (Trés mil reais). Em favor da empresa Bruno B S Azevedo Produgao Musical, inscrita no CNPJ 23.962.931/0001-76.
Em, 20 de setembro de 2019.

Euzinéa Rosa Menezes Cardoso
Assessora Especial

CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

Portaria n° 01, de 16 de setembro de 2019.

TORNA SEM EFEITO O NUMERO DOS PROJETOS DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 E 07, DE 09/09/2019.

CONSIDERANDO as informagdes e o parecer de orientagdo da Procuradoria;

CONSIDERANDO que os dois Projetos de Lei que acompanharam a Indicagéo Legislativa n® 1130/2019, sdo apenas “minutas”, portanto, as proposi¢des nao devem receber numeragao; e
CONSIDERANDO as atribuicdes conferidas pelo Regimento Interno, art. 28, I, letras “a” e “c”,

edito a seguinte PORTARIA:

Art. 1°. Torno sem efeito a numeragéo 06 e 07, langadas no livro de Registro de Projetos de Lei Complementar: 2019, e, autorizo, a excluséo da referéncia aos Protocolos 2361/2019 e 2362/19.
Art. 2°. Anexe-se copia da presente no livro de Registro de Projetos de Lei Complementar: 2019, bem como, na indicag&o legislativa n® 1130/2019.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Marica, 16 de setembro de 2019.

Vereador MARCUS TOSELLI (Bambam)

1° Secretario

MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2019
RGF - ANEXO 1

RS 1,00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS u::.:ﬁ:;;
Set2018| Out2018 | Now2018| Dez2018| Jan/2018| Few2019 | Mari2019 | Abri201e Mai/2019 Jun/2018|  Jul2019 Ago/2019 | Uit 12Meses processapos
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.183.342,03 854 676,55 1.213.894 20 *.504 686 10/ 870.355.90 1.207 758,80 838.113,83 1.023.777.39 1.025.412.55 1.344.502.30 121488165 825.421.86 13.116.822.20 o.00
Pessoal Ativo 1.193.342.03 854 676,59 1,212,894 20 504.686.10) &70.355.90 1.207.758.80 838 N3.B3 V02377739 1.025.412.55 1.344.502 30 121488165 B25.421,86 13.116.823.20 0.00
Vencimantos. Vantagans 6 Outras Despesas Variaveis B24.564,95 852.742.56 832.259.23 1.175.417.58 BER.200.82 824,755,688 836.179.80 B%4.022.91 8325011 1159.407,64 §34.546.30 823.467.83 10.628.090,11 0.00
Qbrigagdes Patronais 38A.T77.08| 1.934,03 1\'!1.&34‘9"" 329.268,52 2.151.98 3831.003.12 1.934.03 189.754 .48 1|zan.4s 185.094.66 38033475 1.834.03 2.418.733.09 0.00
Beneficios Previdencianos 0,00 0.00 o.00 0,00 o.00 0,00| o.00 g.00 o.0a o.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pessoal Inative & Pensionista 0.00| 0.00 c.00 0,00 2,00 0,00] 0.00 e.00 0,00 o.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 0.00| 0.00 0.00 0.00| -2 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0,00| 0,00 0.00 0.00
Pensdes 0.00| 0.00 Q.00 0.00| Q.00 0.00] 0.00 0.00 000 Q.00 Q.00 0.00 0.00 .00
Oilies Banaficios Previdenciarios 0.00 0,00 0.00 .00 a.00 .00 ©.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.0a 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc, (art.18, §1°LRF) g 0:00 SR o .89 000 9.96) 000 9.00 .00 0.00 o.00 o.0d Qg0
Despesas ndo Computadas (art. 18, § 1° da LRF) (i) o.00| c.ou 0.00 2.90| 0.00 0.00| .00 X LR 00 e.00 c.00 o.00 000
Indenizacdes por Demissao e Incentivos 4 Demissao Yoluntara 0,00| 0.00 200 0.001 0.00 ©,00| 0.00. LX) a.00 S.00] 0.00 500 00 o0
Decarrantes s Dacizas Judicial 2.00| 0.00 ©.00 .69 0.00 0.00| 0.00 000 2,00 0.00| 0.00 0,00| 0.00 0,00
Despesas da Exercicios Antariores o.00) o.00 ©.00 0.9 0.00 0.00) 0.00 .00 0.00 0.00 o0c 0.00 0.00 0,00
inatiiica s Paratonistos com Rectrsos Winculadds. 0.00) 0.0 .60 0.00| 0,00 0.00f 0.00 .00 0.00 0.00 000 0,00| 0.00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (1 - ) 1483 342,63 B54 676,59 1.213.894 20 1,504 686.10) 870.355.90 1.207.758.80) 838.11%,83 1.022.7177.39 1.025.412.55 1.344.502.30 1.214.881.65 825.421.86 13.116.623.20 0.00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.263.171.181,50
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relati as das individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vi) 2.263.171.181,50
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (llla + lilb) 13.116.823,20 0,58%
LIMITE MAXIMO (V1Il) (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) 135.790.270,89 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (1X) = (0,95 x VIll) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 129.000.757.35 5.70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIlI) (inciso Il do §1° do art. 69 da LRF) 122.211.243,80 5,40%
A
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CHEFE DO PODER LEGISLATIVO: ALDAIR NUNES ELIAS
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNC: MARCOS LUIZ MARIANO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: RICARDO SOARES TEIXEIRA

SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissao: 26/09/2019 11:38h Anexo 1 do RGF
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MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2019
RGF - ANEXO 1

- RS 1.00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 M: )
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS Igj‘;?i‘:?:
Set/2018| Out2018 | Now2018 | Dez/2018| Jan/2019| Few2019 | Mar/2019 | Abri2019 Mai/2019 Jun/2018|  Juli2019 AQo/2019 | Uit 12Meses processapos
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1193 342,03 854.676.59 1 1.504.686.10) aro.asss0|  nzor.7se.so sasnaea to2srrras|  vo2sawss|  13a4s02.30 1214 881,65 s25.221.85 [E—— o.00
Pessoal Ativo 1,193.342.03 B54.676.59 1.213.894,20 1.504.666,10) 870.355,90 1.207.758,80| CECRIERCE] 1.023.777.39) 1.025.412.55 1,344.502.35 1.214.681,65 625.421.86 13.116.823.20 v.00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis B24.564.95 852,742 56 832.259.23| 1.175.417.58) B68.200.92 824 755,68 B36.179.80 B34.022.21 832.501M 1.159.407 64 B34.546.30 823 48783 10.696.090.11 .00
Obrigagbes Patronais 368.777.08 1.934.03 381634 97 329.268.52| 2.151.98 383.003.12 1.934.03 8% 54 .48 192 911.44 185.094.66 380,334 75 1.934.03 2.418.733.09 0.00
S gralioins Breienciios o.00 .00 a.00| .00 0.00 .00 0.00 0.0 con a.00 a.00 a.o0 a0
Pessosl Inalive & PeAsionista 0,00 00 a.09) a.0e .00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 s.00 0.00 a.00
Aposentadorias. Reservas e Reformas 0.00| 0,00 0.00 0.00| @00 0.00] .00 o.00 .00 0.00 o.00 0.00 -X-} 0.00
Pensbes 0.00| 0,00 0,00 0,00| 2,00 0,00 0,00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 o0 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 5.00| 0,00 0,00 ©.00| ©.00 0.00| 0.00 0,00 ©.00 .00 .00 0.00 o.00 .00
Dutras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc, (art.18, §1° LRF) S00) L2l 900 0.0} @.00 .00 6,00 0.00 .00 a.00 o.00 0.00 o.00 o.00
Despesas nio Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (Il .00 a0 .00 0.00 0.00 c.00f .00 000 0.00 c.00 .00 .00 o.00 o.00
" . 8 Feaniias A Bamissio Vsl 0.00 G.00 0.00 0.00 6.00 ©.00 c.00 amo a.00 c.00 000 .00 .00 a0
Decorrentes de Decisao Judicial 0.00| o.00 .00 o.00] 0.00 o.00) 0.00 a.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 2.00
Despesas de Exercicios Antericres 0.00| 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00) Q.00 o.00 Q.00 0.00 .00 0.00 o.00 0,00
Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados o.00| 0.00 ©.00 0.00| 0.00 0.00| .00 o.00 e.00 0.00) 000 0.00 0.00 0,00
DESPESA LIGUIDA COM PESSOAL (Il = (1- ) 119334200  ssaerese 1212.884,20]  1.504.686.10 sro.3s5.80| 120775880 s38.113.83 1o23.777.38|  toasanzss| 134450230 1.214 881 65 825.421.88 11.115.823.20 co0
APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2263171 181,50
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido r as ivil is (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 2.263.171.181,50 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vil) = (llla + liib) 13.116.823,20 0,58%
LIMITE MAXIMO (VIl) (incisos 1, Il e Ill, art. 20 da LRF) = 135.790.270,89 8,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIIl] ragrafo tinico do art. 22 da LRF) 129.000.757 .35 5,70%
LIMITE DE ALERTA {X) = (0,80 x VIll} (inciso Il do §1° do art. 69 da LRF) 122.211.243,80 5.40%
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CHEFE DO PODER LEGISLATIVO: ALDAIR NUNES ELIAS
RESPONSA\IEL PELO CONTROLE INTERNO: MARCOS LUIZ MARIANG
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: RICARDO SOARES TEIXEIRA
SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissao: 26/09/2019 11:38h Anexo 1 do RGF

MUNICIPIO DE MARICA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
EMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA © 2° Quadrimestre / 2019
RGF - ANEXO 1

= RS 1,00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS :-:r;r;w L;su
Set/2018| Out2018 MNov/2018 | Dez/2018| Jan/2019| Few2019 | Mar/2019 | Abr/2019 Mai/2019 Jun/2018| Julf2019 Ago/2018 | Uit 12Meses processapos
DESPESA BRUTA COM PESSDAL (1) 1.193.342,03] 854.676.39 1.212.894,20 1.504.685,10 870.355,90 1.207.758,80 sam.11a.80 102377 00| 10251288  134e80230 121488165 62542186 12.1%6.623,20, 0,00
Passoal Ativo 1.193.342.03] B54.676.59 1.213.898,20 1.504.6885,10] 870 355,90 1.207 758,80 838,113,83 1.023.777.39| 1.025.812.55 1.384.502,30 1.214 881,65 B25 421,86 11116.823.20 o.00
Vencimentos. Vantagens @ Outras Despesas Vanaveis B24.564.95) 852.742.56 832.259.23 1.75.417 .58 868.203,92 824 ,755.68 836.179,80 B834.022.97 e32.5¢1.0 1959407 64 B34.546.90| 823 487 .83 10.698.090,11 0.0
Obrigagoes Patronais I68.77T.08 1,934,03 IB1.634,97 329.268.52] 215128 383.00312 1.934.03 189.754.48 1929144 165.094.66 380.334,75| 1.934,03 2.418.733.09 o.o0
Bansficioa Frevdencistios 0.00] o.00 0.00 a.00) o.00] o.00] o.00 2.00) o.00] o.ce 0.00] 0.00 0.00, o.00
Péssoal lnstive s Pansionista o.00] 0.00 0.00 0.05] @.00] ©.00] 0.00 s.00 0.00| @.00 a.00 0.00 0.0 o.00
o, HEtanaks 0.00) 0.00 0.00 a.00| ©.00, ©.00| v.00] 0.00 0.00) .00 0.00] 0.00 .00, o0
Pensdes 0.00)| 0.00 0.00 0.00| ©0.00 .00 .00 0.00 0.00 o0 .00 0.00 0.00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 .00 0.00 0.00| 0.00 .00 ©.00 0.00 0.00 o.00 o.00 0.00 0.00 0,00
Oulras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc. (arl.16, §12LRF) 0.001 0.00 0.00| .00} o.00 0.00| ©.00, o.00 o.00 ©.00 ©.00 0.00)| 0.00 .00
Despesas ndo Computadas {art. 19, § 1° da LRF) (i} .00 0.00 0.00] 9.00) .00 0.00) .00 0.00 c.00 .00 0.00 0.00] o.00 o.00
Indenizagdes por Demissao e ncentivos 4 Demissao Voluntsria .00] 0.00 .00, 0.00) 0.00 0.00| 0.00 0.00 c.00 0.00 0.00 0.00| o0 o.00
Decomentes de Decisao Judical 0.00| 0.00 o.00 0.00] o.00 0.00| 0.00 0.00 .00 o.00 0.00 Q.00 o.00 .00
Despesas de Exercicios Anleriores 0.00)| o.co 0.00 0.00] .00 0.00| 0.00 0.00 ©.00 o.00 o.00 0.00 0.00 0.00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados D-00| o.00 o.00 0.00) .00 .00 0.00 o.00 0.00 .00 o.0Q o.e0 .00 .00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1il) = (I - ) 1.193.342.03] as4.676.59 1212.884.20)  1504.686.10) 870.355.80 1.207.758.80) a38.112.83 1.022.777.38|  1.025.41255|  1.344.502.30 1.214.881.65 825.421.86 13.15.823.20 s.00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.263.171.181,50
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas 4s emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vi) 2.263.171.181,50 =
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIl) = (llla + lilb 13.116.823,20 0,58%
LIMITE MAXIMO (VIIl) (incisos |, Il e lil, art. 20 da LRF) 135.790.270.89 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIl ragrafo anico do art. 22 da LRF) 129.000.757.35 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x Vi) (inciso Il do §1° do art. 69 da LRF) = 122,211 243,80 6.40%

at 0S. .ei{xe.lfﬂ
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B eadhee Mat. 2415 Gesta0 Fat. 241 2° Secretario 7 #t W
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: Vereador
Presidente

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO: ALDAIR NUNES ELIAS
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: MARCOS LUIZ MARIANO
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGCAQO FINANCEIRA: RICARDO SOARES TEIXEIRA
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Deliberagéo 015/2019 - COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO DE
ESCOLHA DOS CONSELHOS TUTELARES 2019.

Em reunido extraordinaria, no dia 27/09/2019, a Comissao Especial
do Processo de Escolha dos Conselhos Tutelares /2019 deliberou
sobre solicitacdo protocolada e solicitagdes verbais que versam so-
bre a possibilidade de acesso de mais um fiscal, além do candidato
que é fiscal nato, a Central de Apuragdo. A Comisséo deliberou que
cada candidato podera indicar um de seus fiscais, ja credenciados,
para participar da apuragdo de votos na Central de Apuragéo, ap6s
0 encerramento da votagéo nos Postos. Ja no Periodo da Manhé, os
fiscais autorizados, conforme esta deliberagdo e normas do Edital,
poderdo acompanhar a verificagdo e a lacragdo das urnas as 7h30min
na Central de Apuracdo. Apos a saida das urnas, até o fim da votagéo,
aregra valida é a expressa em Edital e nas Deliberagdes complemen-
tares. A indicagdo nominal, citada acima, deve ser entregue no CMD-
CA até 03/10/2019 as 17 h. Estas decisdes pautam-se nos princi-
pios, da igualdade de condigdes, da legalidade, da transparéncia, da
publicidade, razoabilidade, proporcionalidade e na legislagéo vigente,
incluindo o Edital 001/2019 CMDCA como normativa do Processo de
Escolha dos Conselhos Tutelares.

Alan Christi Vieira Rocha

Presidente do CMDCA

Membro da Comiss&o Especial do Processo de Escolha dos Conse-
lhos Tutelares

Rosane Auxiliadora Silva

Paulo César Teixeira

Izabel Cristina P. de Carvalho

Fernanda Ribeiro

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
MARICA

Maricg, 27 de setembro de 2019. .

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA - CODEMAR/
S.A.

A DIRETORIA DE OPERAGOES, através do Presidente Diretor, no
uso de suas atribuigdes, convoca os interessados em participar do
processo seletivo para vaga por prazo determinado de Multiplicador
educacional (01 vaga). Os interessados deverdo preencher os se-
guintes requisitos minimos:

Certificado de conclusdo do ensino médio - Atestado de saude ocu-
pacional

Para realizar o cadastro enviar curriculo para rh@codemar-sa.com.br
até dia 07 de outubro de 2019.

Atenciosamente,

José Orlando de Azevedo Dias

Diretor Presidente

Matricula 20

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE

RELATORIO FINAL DE SINDICANCIA

1. Da anélise das averiguacbes que a presidéncia da EPT mandou
proceder por intermédio da comiss&o de sindicancia formadas pelos
servidores Aryanne de Souza Siqueira, matricula n® 1100003, Rogério
Peres de Azevedo, matricula n® 1100064 e Cristiano Pereira de Cas-
tro, matricula n® 1100132, pela Portaria n° 1053, de 13 de novembro
de 2018, resolvo acolher o parecer da comissdo de sindicancia no
sentido de arquivar a presente sindicancia, tendo em vista a auséncia
de elementos capazes de apurar a responsabilidade pelo problema
apresentado na roda do veiculo 03.025 (Placa KXS 6883), conforme
relatorio apresentado em fls. 39/46. Sendo assim a deciséo de ar-
quivamento proferida por esta presidéncia encontra-se estribado no
inciso | do artigo 167 da Lei Complementar n® 001/1990.

2. Isto posto, determino a adocdo das seguintes medidas adminis-
trativas:

a) arquivamento dos autos;

b) publicacdo em no Jornal Oficial de Marica da presente deciséo;
Marica-RJ, 27 de setembro de 2019

CELSO HADDAD LOPES

Presidente da Autarquia Empresa Publica de Transportes

Matricula 1000122

PORTARIA EPT n° 1506/2019 )

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
disposto no inc. VI do Art. 12 do Decreto n° 109, de 22 de outubro
de 2014, tendo em vista o disposto no art. 24, da LC n° 001, de 09
de maio de 1990 e na Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho
de 1998, bem como o Processo Administrativo n® 0019909/2017, de
06/09/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao resultado da etapa 06 da avaliagdo do es-
tagio probatério da servidora efetiva JULIANA DA SILVA CRISPIM,

www.marica.rj.gov.br

Assistente Administrativo, matricula 1100100:

MEDIA GERAL OBTIDA: 5,0

CONCEITO GERAL OBTIDO: Plenamente Satisfatrio. ]
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES,

Maricd, 24 de setembro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

PORTARIA EPT n°® 1507/2019 ]

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
disposto no inc. VI do Art. 12 do Decreto n° 109, de 22 de outubro
de 2014, tendo em vista o disposto no art. 24, da LC n° 001, de 09
de maio de 1990 e na Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho
de 1998, bem como o Processo Administrativo n® 0019822/2017, de
05/09/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao resultado da etapa 06 da avaliagéo do esta-
gio probatorio do servidor efetivo LUCAS MATTOS SILVA, Assistente
Administrativo, matricula 1100095:

MEDIA GERAL OBTIDA: 5,0

CONCEITO GERAL OBTIDO: Plenamente Satisfatorio. .
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES,

Marica, 24 de setembro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

PORTARIA EPT n° 1508/2019 )

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT, no uso de suas atribuicbes legais e considerando o
disposto no inc. VI do Art. 12 do Decreto n° 109, de 22 de outubro
de 2014, tendo em vista o disposto no art. 24, da LC n° 001, de 09
de maio de 1990 e na Emenda Constitucional n® 19, de 04 de junho
de 1998, bem como o Processo Administrativo n® 0019859/2017, de
05/09/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao resultado da etapa 06 da avaliagdo do es-
tagio probatério do servidor efetivo OLEG FERREIRA ROBBA, Assis-
tente Administrativo, matricula 1100097:

MEDIA GERAL OBTIDA: 5,0

CONCEITO GERAL OBTIDO: Plenamente Satisfatrio. ]
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES,

Maricd, 24 de setembro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

PORTARIA EPT N° 1509 DE 25 DE SETEMBRO DE 2019

O PRESIDENTE DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES EPT,
no uso de suas atribuicdes legais contidas no inciso X do Art.12 do
Decreto n° 109, de 22 de outubro de 2014 e considerando o inciso Il
do Art. 13 da Lei Complementar n® 244, de 11 de setembro de 2014 e
posteriores alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar JEFFERSON DA SILVA FIGUEIREDO, do cargo em
comissdo de Assessor Operacional, matricula 1000139, vinculado a
esta Autarquia, a partir de 09/09/2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ge-
rando seus efeitos a partir de 09/09/2019. )
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES - EPT,

Maric, 25 de setembro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente da Autarquia Empresa Publica de Transportes - EPT
Matricula 1000122

PORTARIA EPT n°® 1512/2019 )

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT, no uso de suas atribuicbes legais e considerando o
disposto no inc. VI do Art. 12 do Decreto n° 109, de 22 de outubro
de 2014, tendo em vista o disposto no art. 24, da LC n° 001, de 09
de maio de 1990 e na Emenda Constitucional n® 19, de 04 de junho
de 1998, bem como o Processo Administrativo n® 0019912/2017, de
06/09/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao resultado da etapa 06 da avaliagédo do
estagio probatorio da servidora efetiva SUSAN PAIVA CERIBELLO,
Assistente Administrativo, matricula 1100101:

MEDIA GERAL OBTIDA: 5,0

CONCEITO GERAL OBTIDO: Plenamente Satisfatdrio. ]
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES,

Maricd, 1° de outubro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Jornal Oficial
de Marica

JOM

Presidente EPT
Mat.: 1000122

PORTARIA EPT n° 1513/2019 .

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANS-
PORTES EPT, no uso de suas atribuicbes legais e considerando o
disposto no inc. VI do Art. 12 do Decreto n° 109, de 22 de outubro
de 2014, tendo em vista o disposto no art. 24, da LC n° 001, de 09
de maio de 1990 e na Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho
de 1998, bem como o Processo Administrativo n® 0019927/2017, de
06/09/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade ao resultado da etapa 06 da avaliagdo do es-
tagio probatorio da servidora efetiva RAFAELA GOMES CORREA,
Analista de Regulag&o, matricula 1100103:

MEDIA GERAL OBTIDA: 5,0

CONCEITO GERAL OBTIDO: Plenamente Satisfatério. )
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES,

Marica, 1° de outubro de 2019.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente EPT

Mat.: 1000122

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE
MARICA

ATO N.° 084/2019.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MA-
RICA — ISSM, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001
clc o disposto no inciso Art. 12, | do RGI do ISSM, e tendo em vis-
ta, 0 que consta do Processo Administrativo n® 0209/19, datado de
01/08/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de aposentaria na modalidade VO-
LUNTARIA ESPECIAL & servidora MARIA NAZARETH ANTUNES
RAMOS no cargo de Professora Docente |, Classe C, Nivel 08, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, matricula n° 03171, tendo por
fundamento o disposto no art. 6°, EC n° 41/03 c/c art. 40, § 5° da
CR/88, COM PARIDADE (em parcelas distintas), a contar da data da
publicacdo, com os proventos fixados como demonstrado abaixo.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagdo, produzindo
seus efeitos imediatos.

PARCELA % FUNDAMENTAGCAO | VALOR
Lei Complementar
o n°161/07 c/c Lei
0,
Provento Basico 100,0% Complementar n°
307/18 3.720,05
- Lei Complementar
Adicional por N
Tempo de Servigo 10,0% qo (1:2:1(_%? nf%%}ss
(vantagem pessoal) art. 19, 372,01
Adicional por Tempo .
de Servio (Wignio | 9.0% | pecomPlerentarn”
anterior) e 334,80
Adicional por Tempo 20 0% Lei Complementar n°
de Servico (triénio) ~701161/07, art. 21. 744,01
Lei Complementar
Regéncia de Classe | 25,0% | n®161/07, art. 17,
‘I, b, 930,01
TOTAL 6.100,88

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Maricd, 30 de setembro de 2019.

Janete Celano Valladdo

Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

PORTARIA ISSM N° 117/2019

A Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica - ISSM, no
uso de suas atribui¢des legais e, considerando o artigo 37, paragrafo
3°, inciso | da Constituigdo Federal de 1988 e a Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, que dispde sobre participacdo, prote¢do e defesa
dos direitos do usuario dos servigos publicos da administracéo pu-
blica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, conforme estabelecido no Art. 5° da Portaria ISSM
n° 105/2019, a servidora Gilcéia da Silva Souza, matricula n® 116,
como Ouvidora do Instituto de Seguridade Social de Marica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE:



Jornal Oficial
de Maricd

JO

Marica, 1 de outubro de 2019.

Janete Celano Valladdo

Presidente

PORTARIA ISSM N° 118/2019

A Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica - ISSM, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos do inciso VI do art. 12 do
Regimento Interno

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Isabelle Barros de Brito Padbury, para exercer o car-
go em comisséo de Gerente de Seguranga — Simbolo AS-4, do Institu-
to de Seguridade Social de Marica, a partir de 1° de outubro de 2019.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE:

Marica, 1 de outubro de 2019.

Janete Celano Valladdo

Presidente

PORTARIA ISSM N° 119/2019

A Presidente do Instituto de Seguridade Social de Marica - ISSM, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos do inciso VI do art. 12 do
Regimento Interno

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Caroline Ramos Monaldi, para exercer o cargo em
comissé@o de Gerente de Nucleo de Beneficios — Simbolo AS-4, do
Instituto de Seguridade Social de Marica, a partir de 1° de outubro
de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE:

Marica, 1 de outubro de 2019.

Janete Celano Valladdo

Presidente

AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE
MARICA

Processo Administrativo n° 12991/2019

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica e da Contro-
ladoria Interna desta Autarquia, AUTORIZO a despesa e HOMOLO-

GO a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, com fulcro
nas Leis nos 8.666/1993 e 10.520/2002 e no Decreto Municipal n°

158/2018, para a aquisi¢@o de telefones IP, adjudicando objeto em
nome da empresa RTT INFORMATICA E TELECOMUNICACOES
LTDA., CNPJ n° 31.978.612/0001-87, no valor de R$ 26.260,00 (vinte
e seis mil e duzentos e sessenta reais).

Maricd, 25 de setembro de 2019.

Renato da Costa Machado

Presidente da SOMAR

DIRETORIA OPERACIONAL DE COLETA, RESIDUOS
E VARRICAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12770/2019

PREGAO PRESENCIAL

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, parecer da Co-
missdo Permanente de Licitagdo (CPL) e da Controladoria interna da
SOMAR, Autorizo a despesa e Homologo a licitagdo, MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na Lei Federal 8.666/93, que tem
por objetivo a aquisi¢@o de sacolas plésticas biodegradaveis, através
do processo 12770/2019, no valor global de R$ 105.000 (cento e cin-
co mil reais), em favor da empresa VALTEX DE NITEROI COMERCIO
E SERVICO EIRELI inscrita no CNPJ N° 02.001.594/0001-80.
Maricd, 30 de setembro de 2019

Bruno Rodrigues — Mat. 500.007

Diretor Operacional de Coleta, Residuos e Varrigao.

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS
EXTRATO DO CONTRATO N.° 95/2019, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N. 22630/2019. .
PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA -
SOMAR E RB RIO COMERCIO DE PRODUTOS EIRELLI-EPP.
OBJETO: CONTRATO DE FORNECIMENTO DE TAMPAS DE CON-
CRETO ARMADO PARA POCOS DE VISITA CONFORME PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N.° 22630/2019, E ESPECIALMENTE
0 DISPOSTO NA ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
22/2019 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18001/2018, ATRAVES
DO PREGAO PRESENCIAL N° 19/2019).

VALOR: R$ 312.426,00 (TREZENTOS E DOZE MIL E QUATROCEN-
TOS E VINTE E SEIS REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEI COMPLE-
MENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018 SUAS ALTERAGOES E LEGISLACAO COR-
RELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2019.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.451.0022.1011

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00

ORIGEM DO RECURSO: 236

NOTA DE EMPENHO: 412/2019

DATA DAASSINATURA: 18/09/2019

MARICA, 18 DE SETEMBRO DE 2019.

www.marica.rj.gov.br

GUSTAVO GONGALVES CAMACHO
DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR.

PORTARIAN.® 95-SC, DE 18 DE SETEMBRO DE 2019.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 95/2019 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 22630/2019.

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR, no uso
de suas atribuicdes legais, em observancia ao art. 22, §4° do decreto
158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n® 086/12 e conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n® 95/2019.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de
Fiscalizagdo de cumprimento do contrato n® 95/2019 cujo objeto é o
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE TAMPAS DE CONCRETO AR-
MADO PARA POCOS DE VISITA conforme o disposto na Ata de Re-
gistro de Precos n.° 22/2019 (Processo Administrativo n® 18001/2018,
através do Pregdo Presencial n® 19/2019).

1.CARLOS ALBERTO LUCIO BITTENCOURT - MATRICULA N°
500.238

2.RACHEL CORREA E CASTRO DA COSTA - MATRICULA N°.
500.036

3.LEANDRO BRITES DA COSTA - MATRICULA N°. 500.077

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
18/09/2019.

Publique-se.

Marica, 18 de setembro de 2019.

GUSTAVO GONGALVES CAMACHO

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS - SOMAR.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICAN° 01/2019 - RECURSO

Processo Administrativo n.° 22799/2019.

Requerente: COMPANHIA FLUMINENSE DE SERVICOS E CONS-
TRUCAO

Deciséo: DEFERIDO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019 - RECURSO

Processo Administrativo n.° 22799/2019.

Requerente: COMPANHIA FLUMINENSE DE SERVICOS E CONS-

TRUGAO

Decisdo: INDEFERIDO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - CONCORRENCIA N° 01/2019 - CONTINUACAO

Processo Administrativo n® 24219/2018

A Presidente da CPL Autarquia Municipal de Servicos de Obras de

Marica, no uso de suas atribui¢des informa que a Concorréncia Publi-

ca supracitada que tem por objeto, Construgéo de Ponte sobre o Rio

Bambu, no bairro Cajueiros, 4° distrito do Municipio de Marica tem sua

CONTINUAGCAO marcada para o dia 08/10/2019 as 09h. Informacdes

pelo sitio www.marica.rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 34/2019 SRP

Processo Administrativo n. © 12948/2019

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Maricé,
no uso de suas atribui¢des, informa que o pregdo supracitado que
tem por objeto, Registro de Pregos para contratagdo de empresa
especializada para confecgdo de uniformes, que se encontra sus-
penso, tem nova data de realizagdo marcada para o dia 15/10/2019
as 10h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a
Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carim-
bo contendo CNPJ e Raz&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma
resma, das 08h as 12hs e de 13:00h &s 16:00hs, solicitar pelo e-
-mail cplsomar@gmail.com ou através do site www.marica.rj.gov.
br>>transparéncia>>licitagdes em andamento>>editais>> SOMAR
. Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-
0123.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 35/2019

Processo Administrativo n. ° 18437/2019

02 de outubro de 2019
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A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica,
no uso de suas atribui¢des, informa que o pregédo supracitado que
tem por objeto, Locagdo de Equipamentos de Amplificagdo de Sinal
de Voz e Dados de Telefonia Movel, inclusive materiais de consumo,
insumos e manutengao, no prédio da Autarquia Municipal de Servigos
de Obras de Marica - SOMAR, que se encontra suspenso, tem nova
data de realizagéo marcada para o dia 18/10/2019 as 10h. Os interes-
sados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Cas-
tro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e
Razé&o Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as 12hs
e de 13:00h as 16:00hs, solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com ou
através do site www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitacées em
andamento>>editais>> SOMAR . Informagdes pelo sitio www.marica.
rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO PRESENCIAL N° 36/2019 SRP

Processo Administrativo n.° 17406/2019

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Mari-
ca informa Objeto: Registro de precos para Aquisigdo de Kit Lanche.
Data do certame: 15/10/2019 as 14:00h, Os interessados em reti-
rar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346,
Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo So-
cial, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as 12hs e de
13:00h as 16:00hs, solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com ou
através do site www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitacées em
andamento>>editais>> SOMAR . Informagdes pelo sitio www.marica.
rji.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR )

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO - PREGAQ PRESENCIAL N° 37/2019

Processo Administrativo n.° 25254/2019

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica
informa Objeto: Aquisic&o e instalagéo de Estagéo de Tratamento de
Agua (ETA), a ser implantado nas dependéncias do novo Hospital
Municipal Doutor Ernesto Che Guevara, situado a Rodovia Ama-
ral Peixoto (RJ-106), Km 23, S&o José do Imbassai — Marica — RJ.
Data do certame: 16/10/2019 as 10:00h, Os interessados em reti-
rar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346,
Centro — Maricé/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razéo So-
cial, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma, das 08h as 12hs e de
13:00h as 16:00hs, solicitar pelo e-mail cplsomar@gmail.com ou
através do site www.marica.rj.gov.br>>transparéncia>>licitagbes em
andamento>>editais>> SOMAR . Informagdes pelo sitio www.marica.
rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA
- SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO — PREGAO PRESENCIAL N° 38/2019 SRP

Processo Administrativo n.° 12155/2019

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica
informa Objeto: Registro de pregos para Aquisicdo de Grelha e Ralo
de ferro fundido e Tampé&o articulado. Data do certame: 16/10/2019
as 14:00h. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer
a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando ca-
rimbo contendo CNPJ e Razéo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma
resma, das 08h as 12hs e de 13:00h &s 16:00hs, solicitar pelo e-
-mail cplsomar@gmail.com ou através do site www.marica.rj.gov.
br>>transparéncia>>licitagdes em andamento>>editais>> SOMAR .
Informagdes pelo sitio www.marica.rj.gov.br. Telefone: 21 9-9182-0123

A Divisdo de Compras SOMAR, no uso de suas atribui¢des, convo-
ca pessoas juridicas, no prazo de 15 (quinze) dias a contar a partir
da presente publicagéo, a apresentarem orgamentos para os objetos
abaixo relacionados. Os interessados poderdo obter copia do Termo
de Referéncia e mais informagdes por meio do telefone (21) 99422-
2671, e pelo endereco eletronico somarcotacao@gmail.com.

OBJETO
LOCAGAO DE GERADORES

NUmero Processo
23758/2019

Marica, 01 de Outubro de 2019.
Maranata Santos

Matricula 500.113
Coordenadora de Compras
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