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Urbanismo embarga duas construcoes irregulares no Centro

Fiscais emitiram outras trés intimagbes para legalizagédo de obras e um auto de infragcao por ocupagdo sem habite-se

A Prefeitura de Marica, por meio da
Secretaria de Urbanismo, embargou duas
construgdes irregulares nesta sexta-feira
(24/06), no Centro, em uma operagao de
fiscalizagdo. Os responsaveis por outras
trés obras receberam intimagdes para a
devida legalizagéo e foi gerado um auto
de infragdo em uma sexta construgéo por
ocupagao sem habite-se.

Uma das obras ja havia sido embargada
pelos fiscais por apresentar risco a
terceiros. O responsavel foi intimado para
apresentagdo do projeto estrutural e o
alvara foi anulado para que o proprietario
regularize a obra. Todas as notificacdes
serdo publicadas no Jornal Oficial de

Marica (JOM) nos proximos dias.

O secretario de Urbanismo, Celso
Cabral, afirma que as fiscalizagdes sao
permanentes e as agdes continuam na
préxima semana em outros bairros para
coibir a desobediéncia da legislagéo.
“E importante lembrar que qualquer
construgdo s6 podera ter inicio apos
aprovagdo do projeto e concessao de
licenca. Nossa fiscalizagcdo esta atenta
na identificacdo de obras irregulares
pela cidade e o ndo cumprimento pode
acarretar multas, interdigcdo da obra e até
sangdes penais”, destacou.

Legalizagao de projetos
Pela legislagdo municipal, antes de
iniciar a construgdo o proprietario

precisa apresentar um projeto feito por
um responsavel técnico (profissional de
engenharia ou arquitetura) de acordo com
normas vigentes (Cédigo de Obras, Lei
de Uso e Ocupagédo do Solo, norma de
acessibilidade, dentre outras conforme a
complexidade da obra).

Em seguida, é necessario abrir um
processo na Secretaria de Urbanismo, no
qual deve ser anexada as documentagdes
do proprietario do imével e do responsavel
pela obra para a andlise técnica. Com o
projeto aprovado, sdo geradas as taxas
de legalizagéo para emisséo do alvara de
obras.
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Em caso de legalizagdo de obra ja
concluida ou solicitagdo de habite-se, &
precisoapresentaraescrituracomRegistro
Geral de Iméveis (RGI), documentagao
do  proprietario, comprovante de
residéncia atualizado, projeto e Registro
de Responsabilidade Técnica (RRT) ou
Anotagdo de Responsabilidade Técnica
(ART).

Em caso de duvidas, o contribuinte
pode agendar um atendimento com a
Secretaria de Urbanismo pelo site dos
Servigos Integrados Municipal (SIM) —
www.sim.marica.rj.gov.br.

Fotos: Divulgagao

Conclusao de obra do Sanear Marica leva agua potavel as familias do Spar

Programa da Prefeitura possibilitou que a rede fornecedora da Aguas do Rio chegasse ao bairro

O bairro Spar passara a receber agua
tratada com a conclusdo da obra do Pro-
grama Sanear Marica, que possibilitou a
Aguas do Rio — concessionéria que presta
servico em Marica — fazer a ligagdo a sua
rede de fornecimento. No inicio deste ano,
a Prefeitura ja havia construido sistemas
de esgotamento sanitario (fossa, filtro,
sumidouro e caixa de gordura) nas casas
de 15 familias do local atendidas pelo pro-
grama, cuja execugao € da Companhia de
Saneamento de Marica (Sanemar).

Para a presidente da Sanemar, Rita Ro-
cha, o trabalho que vem sendo realizado
em conjunto com a Concessionaria vai
contribuir muito para o avango no sistema
de fornecimento de agua potavel e esgo-

tamento sanitario nas areas mais criticas
do municipio.

“Essa parceria com a Aguas do Rio & fun-
damental para garantir acesso a infraes-
trutura de agua e esgoto para a populagéo,
em especial a populagdo mais vulneravel.
Esses moradores do Spar, por exemplo,
s&o atendidos hoje com caminh&es-pipa
e passardo a ter acesso a rede de agua.
Além disso, quem se enquadrar nos crité-
rios da Aguas do Rio, ainda tera direito ao
pagamento da tarifa social”, afirmou Rita.

Moradores em situacéo de vulnerabilida-
de de outras areas também s&o atendi-
das pelo programa Sanear Marica, como
a comunidade da Rua Peri, em ltaocaia
Valley; Cordeirinho 1 e 2, em Cordeirinho;
comunidade da Linha, em Ponta Grossa;
e na Mangueira. Todas as familias cadas-
tradas dessas areas ja recebem agua po-

tavel de caminhdes-pipa.
Foto: Leandro Matheus
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CONSIDERANDO
* a Lei 3.082, de 29 de novembro de 2021, que estima a Receita ¢ Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio
financeiro de 2022,

DECRETA:

LEIS E DECRETOS

Estado do RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

DECRETO N° 863, de 27/06/2022.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
VALOR DE RS$ 6.752.000,00 ( SEIS MILHOES, SETECENTOS E
CINQUENTA E DOIS MIL REAIS) PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 6.752.000,00 ( SEIS MILHOES, SETECENTOS
E CINQUENTA E DOIS MIL REAIS) para refor¢o de dotagdes orgamentarias sob a seguinte classificagdo econdmica e

programatica:
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
, Elemento | Fontede | Cédigo Valor
Orgéio Unidade Cédigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido | Suplementado
38— 1 - COMPANHIA
COMPANHIA DE DE
DESENVOLVIME | DESENVOLVIMEN | 4.122.68.2223 MANUT OEE)%’QEX? ADMDA 1 339039 | 0100 16684 | R$4.480.000,00
NTO DE TO MARICA S/A -
MARICA S/A CODEMAR
38— 1 - COMPANHIA
COMPANHIA DE DE
DESENVOLVIME | DESENVOLVIMEN | 4.122.68.2223 MANUT OZE)%’QEX? ADMDA 1 339147 | 0100 18769 | R$2.272.000,00
NTO DE TO MARICA S/A -
MARICA S/A CODEMAR
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES: R$ 6.752.000,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o Art 1°, observado o disposto no Inciso I, § 1°, art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64 ¢
o disposto no Inciso II, art 10, da Lei 3.082, de 29 de novembro de 2021, sdo provenientes do Superavit Financeiro
apurado no exercicio financeiro de 2021.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

FABIANO TAQUES HORTA

Prefeito Municipal
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Estado do RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

DECRETO N° 864, de 27/06/2022.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO
VALOR DE R$ 7.723.000,00 ( SETE MILHOES, SETECENTOS E
VINTE E TRES MIL REAIS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO

+alei 3.082, de 29 de novembro de 2021, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o Exercicio
Financeiro de 2022.

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor global de R$ 7.723.000,00 ( SETE MILHOES,
SETECENTOS E VINTE E TRES MIL REAIS) para as dotagdes orcamentarias sob a seguinte classificagdo economica
e programatica:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIF[CACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
L - - Elemento Fonte de Codigo Valor
Orgio Unidade Codigo Titulo de Despesa | Recurso Reduzido Suplementado
17 1 - GABINETE DO
SECRETARIA DE . 12.361.8.2128 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.1.9.0.11 0238 18763 R$ 7.581.000,00
X SECRETARIO
EDUCACAO
17— 1 - GABINETE DO
SECRETARIA DE ; 12.361.8.2128 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.3.9.0.48 0238 18764 R$ 58.000,00
< SECRETARIO
EDUCACAO
17 | - GABINETE DO
SECRETARIA DE 0 12.361.8.2128 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.3.9.0.49 0238 18765 R$ 84.000,00
x SECRETARIO
EDUCACAO
TOTAL DAS SUPLEMENTAC()ES: R$ 7.723.000,00

Art. 2° — Para cobertura do Crédito aberto de acordo com o Art 1., serda usado como recurso o produto do Excesso de
Arrecadagao ou tendéncia do exercicio das seguintes fontes:

Receita Recurso Valor

10124 ROYALTIES MERO R$ 7.723.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal
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ATOS DO PREFEITO

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN.® 12/2022 (N°
004/2022 - ICTIM), REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 4955/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E INSTITUTO DE CIENCIA TEC-
NOLOGIA E INOVAGAO DE MARICA - ICTIM

OBJETO: A COOPERAGAO TECNICA ENTRE O MUNICIPIO E O
CONVENENTE, PARA CELEBRAGAO DE PARCERIA COM FINALI-
DADE DE SINERGIA MUTUA ENTRE OS ENTES DA ADMINISTRA-
CAO, GARANTINDO ASSIM A PERFEITA CONCRETIZACAO DA
PRESTACAO DE SERVICOS E A CONSECUGAO DOS OBJETIVOS
PREVISTOS NA CLAUSULA PRIMEIRA.

VALOR: NAO HAVERA REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8666/1993 E DECRETO
MUNICIPAL 158/2018.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2022

MARICA, 28 DE ABRIL DE 2022.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

ATOS PREFEITO

Despachos do Prefeito

Desaverbar de Tempo de servigo — Deferido — processo n°9287/2008
(De acordo como o parecer da PGM)

Desaverbado o Tempo de Servigo pelo periodo de 09 (nove) meses e
05 (cinco) dias somente para efeitos de aposentadoria.

N° Processo: 294.582 — Ronaldo Goulart da Cunha - Mat. 765
Fabiano Taques Horta

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

Despachos do Prefeito

Averbac&o de Tempo de servigo — Deferido —

Averbado o Tempo de Servigo pelo tempo de 12 (doze) anos, 04 (qua-
tro) meses e 10 (dez) dias. Somente para efeitos de aposentadoria
N° Processo 0003116/2021 — Andrea Ant&o Abreu Guimarées — Ma-
tricula n® 6307.

Fabiano Taques Horta

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

Despachos do Prefeito

Averbagéo de Tempo de servigo — Deferido —

Averbado o Tempo de Servigo pelo tempo de CLT 14 (quatorze) anos e
09 (nove) meses. Somente para efeitos de aposentadoria

N° Processo 286.440 — Jairo Pedro da Silva — Matricula n® 452.
Fabiano Taques Horta

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 04/2022

Processo Administrativo n. © 9358/2021

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de
Marica informa. Objeto: Construgdo de Uma Edificagdo Escolar de
Educagao Infantil Com Quadra Coberta Na Rua X, Sitio 100C, Chéaca-
ras de Inod — 3° Distrito — Itaipuagu Marica — RJ. Data da realizagao do
certame: 08/08/2022 s 10h. Os interessados em retirar o Edital deve-
rao comparecer a Rua Alvares de Castro, n.® 346, Centro — Marica/RJ,
portando carimbo contendo CNPJ e Razédo Social, 01 (UM) CD-RW
virgem e uma resma, das 08h as 16:30h, solicitar pelo e-mail marica-
cpl@gmail.com ou realizar o download no site pelo link www.marica.
rj.gov.br>>transparéncia>>licitagdes em andamento>>editais. Maio-
res informagdes pelo e-mail maricacpl@gmail.com, Telefones: 3731-
2067 | 2637-2053 | 2637-2054 | 2637-2055 | 2637-3706 | 2637-4208

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
IMPUGNACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 11/2022
Processo Administrativo n. ° 8305/2022

Requerente: ANNATRANS LOCACAO DE VEICULOS LTDA
Decisao: INDEFERIDO

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

EXTRATO DAATADE REUNIAO |

COMISSAQ PERMANENTE DE ANALISE E MONITORAMENTO DA
CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO AOS ATLETAS

As 17:00 horas do dia 20 de junho de 2022, reuniram-se 0s membros
da Comissao Permanente de Anélise € Monitoramento da Concessao
de Auxilio Financeiro aos Atletas (CPAMCAA), em cumprimento ao
disposto na Lei 2300/2009 e Decreto n° 280/2019. Presente a maioria
absoluta dos membros integrantes da Comiss&o, em pauta, onde foi
analisado o seguinte processo:

PAUTA:

1. Processo Administrativo n° 6457/2022 — Atleta: Giovanna Freire
Moura Gouveia.

2. Processo Administrativo n° 6437/2022 — Atleta: Isabella Machado
Cavalcanti.

3. Processo Administrativo n°: 6453/2022 — Atleta: Marcelo Lessa Cor-
reia.

4. Processo Administrativo n°; 6446/2022 — Atleta: Gabriel Ricardo Fi-
gueredo Morais.

5. Processo Administrativo n® 6441/2022 — Atleta: Arthur Costa da
Silva Maciel.

6. Processo Administrativo n°: 6434/2022 — Atleta: Arthur Gonzaga
Nespoli de Oliveira Azevedo.

7. Processo Administrativo n°: 6455/2022 - Atleta: Vitor Rocha Reisho-
ffer Muniz.

8. Processo Administrativo n° 6448/2022 — Atleta: Davi Ferreira Ma-
ximo.

DELIBERAGOES:

Processo Administrativo n° 6457/2022 — Atleta: Giovanna Freire Mou-
ra Gouveia.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento de Auxilio
Atleta em conformidade com o disposto no Decreto n° 280/2019.
Processo Administrativo n° 6437/2022 — Atleta: Isabella Machado Ca-
valcanti.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento do Auxi-
lio Atleta por estar em conformidade com o disposto no Decreto n°
280/2019.

Processo Administrativo n°: 6453/2022 — Atleta: Marcelo Lessa Go-
veia.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento de Auxilio
Atleta em conformidade com o disposto no Decreto n° 280/2019.
Processo Administrativo n° 6446/2022 — Atleta: Gabriel Ricardo Fi-
gueredo Morais.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento do Auxi-
lio Atleta por estar em conformidade com o disposto no Decreto n°
280/2019.

Processo Administrativo n®: 6441/2022 — Atleta: Arthur Costa da Silva
Maciel.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento de Auxilio
Atleta em conformidade com o disposto no Decreto n° 280/2019.
Processo Administrativo n®: 6434/2022 — Atleta: Arthur Gonzaga Nes-
poli de Oliveira Azevedo.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento do Auxi-
lio Atleta por estar em conformidade com o disposto no Decreto n°
280/2019.

Processo Administrativo n°: 6455/2022 — Atleta: Vitor Rocha Reishoffer
Muniz.

Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento de Auxilio
Atleta em conformidade com o disposto no Decreto n° 280/2019.
Processo Administrativo n°: 6448/2022 - Atleta: Davi Ferreira Maximo.
Por unanimidade foi decidido, DEFERIR o requerimento de Auxilio
Atleta em conformidade com o disposto no Decreto n° 280/2019.
Sendo estas as deliberagdes acima, segue em anexo o resumo das
deliberagdes para publicagdo no JOM (Jornal Oficial de Marica).
Marica, 20 de junho de 2022.

Cristiane Bessa Dantas

Matricula 106.568

Presidente

SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA E
GESTAO DE GABINETE INSTITUCIONAL

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 DO CONTRATO E LOCA-
GAO DE IMOVEL Ne 78/2021, VISANDO A SUA PRORROGAGAO
E REAJUSTE, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
21498/2019.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E IGOR FERREIRA QUEIROZ DA
SILVA

OBJETO: A PRORROGAGAO DA VIGENCIA E REAJUSTE DO
CONTRATO N.° 78/2021, QUE TEM POR OBJETO A LOCAGAO DE
IMOVEL LOCALIZADO NA RUA LUIZ ALBERTO RAMOS MACHADO
(ANTIGA RUAK), LOTE 14, QUADRA K, PARQUE ELDORADO, MA-
RICA/RJ, PARAA INSTALA(;AO E FUNCIONAMENTO DA SECRETA-
RIA DE ORDEM PUBLICA E GESTAO DE GABINETE INSTITUCIO-
NAL, AMPARADA NO DISPOSTO NO DISPOSTO NA LEI FEDERAL
N°8.245/91 E NO ARTIGO 62, §3°, | DALEI N° 8.666/93, NA FORMA
DA JUSTIFICATIVAINSERIDAAS FLS. 330/331, 398/399 E 414/416 E
AUTORIZAGAO DAAUTORIDADE COMPETENTE A FL. 396, AMBAS
DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21498/2019:

) FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO CONTRATO N.° 78/2021,
POR 12 (DOZE) MESES, VIGORANDO DE 24 DE MAIO DE 2022 ATE
24 DE MAIO DE 2023.

II) REAJUSTAMENTO DE PRECOS DE ACORDO COM AVARIACAO
DO INDICE IGPM, CONFORME MANIFESTAGAO DE FLS. 379, 409
E 415/416, O CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE FLS. 407,
EM CONSONANCIA COM O PARECER JURIDICO DE FLS. 384/388,
APRESENTADO NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 21498/2019. .
RATIFICAGAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAUSU-
LAS INTEGRANTES DO CONTRATO N.° 78/2021, DESDE QUE
COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018 E SUAS ULTERIORES MODIFICAGOES, BEM
COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 23/05/2022.

MARICA, 23 DE MAIO DE 2022.

JULIO CESAR VERAS VIEIRA

SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA E GESTAO DE GABINETE INS-
TITUCIONAL

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIAN®. 92, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA A COMPOSIGCAO DE MEMBROS DO GRUPO DE TRABA-
LHO PARA REALIZACAO DE AVALIACAO PERMANENTE DO MO-
DELO DE GESTAO IMPLEMENTADO NO AMBITO DA SECRETARIA
DE SAUDE, ATRAVES DE CELEBRAGAO DE PARCERIAS COM OR-
GANIZAGOES SOCIAIS DE SAUDE

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, nomeada pela Portaria n® 1626/2021, publi-
cada no Jornal Oficial de Marica, Ano XIlI, Edigdo n° 1197, de 02 de
agosto de 2021, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a ne-
cessidade de avaliagdo permanente do modelo de gestdo implemen-
tado no ambito da Secretaria de Satide, em conformidade com o art.
196 e seguintes da Constituicdo Federal/88, a Lei n°. 8.080/90, bem
como Decreto Municipal n® 745/2021 e as demais normas pertinentes
ao Sistema Unico de Saude - SUS, usando a competéncia que Ihe foi
conferida, RESOLVE:

Art. 1° Alterar, em conformidade com o Decreto n° 745, de 04 de
outubro de 2021, a COMPOSICAO DE MEMBROS DO GRUPO DE
TRABALHO PARA REALIZAGAO DE AVALIAQAQ PERMANENTE DO
MODELO DE GESTAO IMPLEMENTADO NO AMBITO DA SECRE-
TARIA DE SAUDE, ATRAVES DE CELEBRACAO DE PARCERIAS
COM ORGANIZAGOES SOCIAIS DE SAUDE.

Art. 2° Ficam designados os servidores, a seguir relacionados, para
comporem a Comissdo de Membros do Grupo de Trabalho para Rea-
lizagao de Avaliagéo Permanente do Modelo de Gestao implementado
no ambito da Secretaria de Saude.

ITEM | SERVIDOR MATRICULA
1. LUCIANE DE FREITAS RODRIGUES 111.918
2. LEONARDO SOARES HERCULANO ALVES | 111.704
3. MARCIO VIEIRA PRATA 107.731
4. ANA MAYDA ORDONEZ VIEIRA 107.702
5. ANA CLAUDIA CARDIM CALVET 111.602
6. KELLY NERY FERREIRA 110.637
7. BIERNANDA MACHADO BECK DE ANDRA- | 106.648
8. WILSON RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR | 7.440

9. LUANA DUARTE RODRIGUES 112.045
10.  [ERICA DO AMARAL COSTA MARTINS 107.969
11. | MONICA VIEIRA GONCALVES 112.040
12. | ANDREA HENRIQUE DE ALMEIDA 112.088
13.  |MARCELO COSTA VELHO MENDES DE |6.658

AZEVEDO
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Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de junho de 2022.

Publique-se. Cumpra-se.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAN®. 83, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

DESIGNA PAULO SERGIO COMO DIRETOR TECNICO DO AMBU-
LATORIO PRICLES SIQUEIRA FERREIRA

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar PAULO SERGIO COUTINHO E SOUZA, mat. 2092,
como diretor técnico do Ambulatério Péricles Siqueira Ferreira.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Publique-se. Cumpra-se.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 1368/2022. . )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ALAN BARRADAS CAVALCANTE, matricula n°
111610, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 1, de Assessor 1, vinculado & Secretaria de Satde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1369/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ANGELO MIGUEL RIBEIRO DE GREGORIO, ma-
tricula n°® 111476, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em
Comissao, Simbolo AS 1, de Assessor 1, vinculado a Secretaria de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1370/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, FABIANA HELENA CORREIA NOGUEIRA, matricula
n° 111689, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comis-
sd0, Simbolo AS 2, de Assessor 2, vinculada a Secretaria de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1371/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03

de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, FABIO NOVAES PINHEIRO, matricula n® 111400,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 3, de Assessor 3, vinculado & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1372/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ALESSANDRA GABRIELA MEDEIROS GUEDES
TEIX, matricula n° 106659, com validade a partir de 02/05/2022, do
Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Se-
cretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1373/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ALEXANDRINA ALVES AFONSO, matricula n°
107713, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de Satde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1374/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ANA PAULA LIMA DA SILVA FRAUCHES, matricula
n° 107731, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comis-
sdo, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1375/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ANCELMO COSTA CARDOSO, matricula n°® 106592,
com validade a partir de 05/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo

AS 3, de Assessor 3, vinculado & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 05/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1376/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, FREDERICO MATTA RANGEL, matricula n® 107711,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 3, de Assessor 3, vinculado & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1377/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, JESSIKA GUIMARAES ROSA DA SILVA GOMES,
matricula n® 110950, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo
em Comissdo, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria
de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1378/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LIVIAMACHADO MIGUEL DOS SANTOS, matricula
n° 107302, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comis-
s80, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de Salde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1379/2022. ) .

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SERGIO ESTEVAO XAVIER DA SILVA, matricula n®
110975, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculado & Secretaria de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n21325 | Ano XIV | 27 de junho de 2022

PORTARIA N° 1380/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicBes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, WEVERTON FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula n®
109863, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1381/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, CLEUZIMAR MARQUES SOUZA, matricula n°
107285, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculada & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1382/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, FERNANDA LAMAS FERREIRA LEITE, matricula n°
107508, com validade a partir de 05/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculada a Secretaria de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 05/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1383/2022. . )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, PATRICIA FERREIRA DA SILVA, matricula n® 108889,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 4, de Assessor 4, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1384/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, PITER FERREIRA DA FONSECA, matricula n°
110978, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.
SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1385/2022. . )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SIRLEA DA SILVA ANDRADE, matricula n® 106756,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 4, de Assessor 4, vinculada a Secretaria de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1386/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, IVANA ARCE, matricula n® 111215, com validade a
partir de 30/05/2022, do Cargo em Comissdo, Simbolo AS 4, de As-
sessor 4, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 30/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1387/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, ¢ CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, DEISE ISRAEL COUTO TRINDADE, matricula n°
109602, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comisséo,
Simbolo AS 5, de Assessor 5, vinculada & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1388/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, PATRICIA LAUREANO, matricula n® 110541, com va-
lidade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comiss&o, Simbolo AS 5,
de Assessor 5, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1389/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, RENATA DA SILVA SANTOS, matricula n® 110593,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 5, de Assessor 5, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1390/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SIDNEY RIBEIRO BASTO, matricula n® 110452, com
validade a partir de 05/05/2022, do Cargo em Comisséo, Simbolo AS
5, de Assessor 5, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 05/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1391/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ADRIANA PACHECO MARTINS AMBROSIO, matri-
cula n° 110848, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em
Comissdo, Simbolo AS 6, de Assessor 6, vinculada a Secretaria de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1392/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, DANIEL BASTOS SAMPAIO, matricula n® 107733,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AES 2, de Assessor Especial 2, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1393/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, RAFAEL DE SOUZA SILVA, matricula n® 111597, com
validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissé&o,

Simbolo AES 2, de Assessor Especial 2, vinculado a Secretaria de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE
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PORTARIA N° 1394/2022. ) )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, IZABEL ABREU DE OLIVEIRA GOMES, matricula n°
111601, com validade a partir de 05/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo CNE 6, de Coordenador, vinculada a Secretaria de Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 05/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1395/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LEANDRO DA SILVA SANTOS, matricula n® 110643,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comisséao, Simbolo
CNE 6, de Coordenador, vinculado a Secretaria de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1396/2022. . )

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, REBECCA TEIXEIRA DOS SANTOS DE SOUZA,
matricula n® 109895, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo
em Comissao, Simbolo CNE 6, de Coordenador, vinculada a Secreta-
ria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1397/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ANA BEATRIZ PETRUCY DA ROCHA, matricula n®
107332, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo CNE 7, de Gerente, vinculada a Secretaria de Sadde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1398/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, EDVALDO BALDOW, matricula n® 106594, com vali-

dade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comiss&o, Simbolo CNE 7,
de Gerente, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1399/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, FABIO SOTERO DO AMARAL, matricula n® 111600,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
CNE 7, de Gerente, vinculado a Secretaria de Sadde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1400/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, TATIANA GONCALVES DE GREGORIO, matricula n®
111599, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo CNE 7, de Gerente, vinculada & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1401/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, BIANCA DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula n°
109125, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4, de Assessor 4, vinculada & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1402/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, GABRIELLA RIBEIRO COSTA, matricula n® 106797,
com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 6, de Assessor 6, vinculada & Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.
SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1403/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LAIS VIEGAS DUARTE, matricula n° 108330, com
validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao, Simbolo CNE
6, de Coordenador, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1404/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LUIZA OLIVIA DE OLIVEIRA MELLO, matricula n°
107620, com validade a partir de 02/05/2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de Satde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1405/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, RONALD DA CONCEICAO FERNANDES, matricula
n° 107998, com validade a partir de 05/05/2022, do Cargo em Comis-
s80, Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculado a Secretaria de Salde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 05/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 30 de maio de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1451/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JEFERSON ALMEIDA GOMES, matricula n° 106188,
com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comisséao, Simbolo
AS 4 de Assessor 4, vinculado a Secretaria de satde.

Art. 2° Nomear JEFERSON ALMEIDA GOMES, matricula n® 106188,
com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao, Simbolo
AS 3 de Assessor 3, vinculado a Secretaria de sadde.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE
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PORTARIA N° 1456/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANA MAYDA ORDONEZ VIEIRA, matricula n® 107702,
com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 1 de Assessor 1, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 2° Nomear ANA MAYDA ORDONEZ VIEIRA, matricula n® 107702,
com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao, Simbolo
CNE 6, de Coordenador 6, vinculado a Secretaria de sautde.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1457/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANA PAULA MATIAS DA SILVA R. PEREIRA, matri-
cula n® 110731, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Co-
missao, Simbolo AS 5 de Assessor 5, vinculado a Secretaria de satde.
Art. 2° Nomear ANA PAULA MATIAS DA SILVAR. PEREIRA, matricula
n° 110731, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comis-
sa0, Simbolo AS 4 de Assessor 4, vinculado a Secretaria de salde.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1458/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar BRUNA ARAUJO VIEIRA RICHULINO, matricula n®
111693, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 6 de Assessor 6, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 2° Nomear BRUNA ARAUJO VIEIRA RICHULINO, matricula n°
111693, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4 de Assessor 4, vinculado & Secretaria de saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1459/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CLEMILDA APARECIDA DA SILVA PETROCINI, ma-
tricula n° 108506, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em
Comissao, Simbolo AS 4 de Assessor 4, vinculado a Secretaria de
saude.

Art. 2° Nomear CLEMILDA APARECIDA DA SILVA PETROCINI, matri-
cula n® 108506, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Co-
missao, Simbolo AS 3 de Assessor 3, vinculado a Secretaria de salde.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.
SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1460/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar DOUGLAS PICOLE PEREIRA, matricula n® 107507,
com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comissao, Simbolo
AS 3 de Assessor 3, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 2° Nomear DOUGLAS PICOLE PEREIRA, matricula n® 107507,
com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao, Simbolo
AS 1 de Assessor 1, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1461/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ELIANA DE OLIVEIRA GONCALVES, matricula n°
107709, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comisséo,
Simbolo AS 5 de Assessor 5, vinculado & Secretaria de satde.

Art. 2° Nomear ELIANA DE OLIVEIRA GONCALVES, matricula n®
107709, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 4 de Assessor 4, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1462/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicbes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ERICA DO AMARAL COSTA MARTINS, matricula n®
107969, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comis-
sd0, Simbolo AES 2 de Assessor Especial 2, vinculado a Secretaria
de saude.

Art. 2° Nomear ERICA DO AMARAL COSTA MARTINS, matricula n®
107969, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo CNE 6 de Coordenador, vinculado a Secretaria de satde.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1463/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigbes legais, nos termos do artigo n® 127, Vil e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar FERNANDA BASTOS DOS SANTOS, matricula n°
107698, com validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comisséo,
Simbolo AS 5 de Assessor 5, vinculado & Secretaria de saude.

Art. 2° Nomear FERNANDA BASTOS DOS SANTOS, matricula n°®
107698, com validade a partir de 01.05.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 2 de Assessor 2, vinculado a Secretaria de satde.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1464/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgénica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar FRANCINE BATISTA LIMA, matricula n® 108153, com
validade a partir de 30.04.2022, do Cargo em Comisséo, Simbolo AS
4 de Assessor 4, vinculado & Secretaria de satde.

Art. 2° Nomear FRANCINE BATISTA LIMA, matricula n® 108153, com
validade a partir de 01.05.2022, do Cargo em Comisséo, Simbolo AS
3 de Assessor 3, vinculado a Secretaria de saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.05.2022.

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de junho de 2022.

SOLANGE REGINADE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1470/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar SUELEN BRAVO MUNIZ, matricula n® 107306, com
validade a partir de 31.05.2022, do Cargo em Comissao, Simbolo AS
3 de Assessor 3, vinculado & Secretaria de Salde.

Art. 2° Nomear SUELEN BRAVO MUNIZ, matricula n® 107306, com
validade a partir de 01.06.2022, no Cargo em Comissao, Simbolo AS
2 de ASSESSOR 2, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.06.2022

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 07 de junho de 2022

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1471/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei
Orgéanica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020;

RESOLVE

Art. 1° Exonerar VIVIANE DOS SANTOS ALMEIDA, matricula n®
109197, com validade a partir de 31.05.2022, do Cargo em Comissao,
Simbolo AS 5 de Assessor 5, vinculado a Secretaria de Saude.

Art. 2° Nomear VIVIANE DOS SANTOS ALMEIDA, matricula n®
109197, com validade a partir de 01.06.2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 2 de ASSESSOR 2, vinculado & Secretaria de Saude.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.06.2022 .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 07 de junho de 2022

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 1519/2022.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do artigo n® 127, VIl e IX da Lei
Organica do Municipio de Marica, com base na Lei Complementar n°
336, de 10.05.2021, e CONSIDERANDO o DECRETO n° 452, de 03
de fevereiro de 2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear, ANA CAROLINE COUTINHO SARGO, matricula n°
112023, com validade a partir de 02/05/2022, no Cargo em Comissao,
Simbolo AS 3, de Assessor 3, vinculada a Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 14 de junho de 2022.

SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE TRA'NSITO E
ENGENHARIA VIARIA

PORTARIA N° 1498/2022.

O SECRETARIO DE TRANSITO E ENGENHARIA VIARIA DO MUNI-
CiPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
artigo n® 127, VIl e IX da Lei Orgénica do Municipio de Marica, com
base na Lei Complementar n® 336, de 10.05.2021, e CONSIDERAN-
DO o DECRETO n° 452, de 03 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, RICARDO OPILHAR JUNIOR, matricula n® 112060,
com validade a partir de 02/05/2022, no Cargo em Comissao, Simbolo
AS 5, de Assessor 5, vinculado a Secretaria de Transito e Engenharia
Viaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 02/05/2022.

Publique-se.

Marica, RJ, em 13 de junho de 2022.

MARCIO DA SILVA CARVALHO

SECRETARIO DE TRANSITO E ENGENHARIA VIARIA

SECRETARIA DE TRANSPORTE

EXTRATO DO CONTRATO N. © 102/2022, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N. © 270/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E BRASERVICE SOLUCOES EM
RECURSOS HUMANOS EIRELI

OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRA-
TIVO, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 28, XVIII DA LEI
COMPLEMENTAR N° 336 DE 10 DE MAIO DE 2021, POR DISPEN-
SA DE LICITAGAO NOS TERMOS DO ART. 24, IV, DA LEI FEDE-
RAL 8666/93, AUTORIZADA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ©
270/2022, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

VALOR: R$ 1.932.532,80 (UM MILHAO, NOVECENTOS E TRINTA
E DOIS MIL, QUINHENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E OITENTA
CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666/93 E DECRETO
MUNICIPAL N.° 158/2018 E SUAS ALTERAGOES.

PRAZO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.

PROGRAMA DE TRABALHO: 23.01.04.125.0066.2380.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.34.00.00.00.

ORIGEM DO RECURSO: 206.

NOTA DE EMPENHO: 1375/2022.

DATA DAASSINATURA: 25/04/2022.

MARICA, 25 DE ABRIL DE 2022.

DOUGLAS CARVALHO PAIVA

SECRETARIO DE TRANSPORTE

PORTARIA CCC N.° 140 DE 25 DE ABRIL DE 2022

DESIGNA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 102/2022 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 270/2022.

O SECRETARIO DE TRANSPORTE, no uso de suas atribuicdes le-
gais, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018 e Art. 3°,
VIIl do Decreto Municipal n® 086/12 e considerando a necessidade
de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do Contrato n® 102/2022.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissdo
de Fiscalizag@o de cumprimento do Contrato n® 102/2022 cujo objeto
é A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, EM
CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 28, XVIIl DA LEI COMPLE-
MENTAR Ne° 336 DE 10 DE MAIO DE 2021, POR DISPENSA DE LI-

CITACAO NOS TERMOS DO ART. 24, IV, DA LEI FEDERAL 8666/93,
AUTORIZADA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ° 270/2022,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA

FISCAL - ERICA DA SILVA ALVES, MATRICULA:106.430

FISCAL — CLAUDINEIA DOS SANTOS PEREIRA, MATRICULA:
111.823

FISCAL - LORMIRA REIS DE AZEVEDO E SILVA, MATRICULA:
108.022

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposicdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
25/04/2022.

Publique-se.

Maric4,25 de abril de 2022.

DOUGLAS CARVALHO PAIVA

SECRETARIO DE TRANSPORTE

Marica/RJ, 15 de junho de 2022.

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N° 4971

ORIGEM: Processo n° 0002211/2018

PARTE: Autoridade Executiva de Posturas e Ordenamento do Solo
Primeiro Distrito-Centro e Segundo Distrito-Ponta Negra.
NATUREZA: Procedimento fiscal

DECISAO:

MARIA ISOLINA MATOS DE MIRANDA fica infracionada pelo desaten-
dimento ao auto de notificagdo n°4955, datado em 14 de abril de 2022,
publicado no JOM n°1311. Prazo de 15(quinze) dias para defesa.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 531 de 24 de Dezembro de 1985
e Lei Complementar n® 153 de 27 de dezembro de 2006.
Atenciosamente,

Claudio Monteiro dos Passos

Subsecretario Municipal de Transporte

Mat.: 110.911

Marica/RJ, 15 de junho de 2022.

EXTRATO DE AUTO DE INFRAGAO N° 4972

ORIGEM: Processo n° 0001771/2021

PARTE: Autoridade Executiva de Posturas e Ordenamento do Solo
Primeiro Distrito-Centro e Segundo Distrito-Ponta Negra.
NATUREZA: Procedimento fiscal

DECISAO:

ANNA PAULA PEREIRA DANTAS fica infracionada pelo desatendi-
mento ao auto de notificagdo n°4960,datado em 22 de abril de 2022,
publicado no JOM n°1304. Prazo de 15(quinze) dias para defesa.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 531 de 24 de Dezembro de 1985
e Lei Complementar n® 153 de 27 de dezembro de 2006.
Atenciosamente,

Claudio Monteiro dos Passos

Subsecretario Municipal de Transporte

Mat.: 110.911

Marica/RJ, 21 de junho de 2022.

EXTRATO DE INTIMACAO N° 5812

ORIGEM: Processo n° 0004533/2022

PARTE: Secretaria de Transporte

NATUREZA: Procedimento fiscal

DECISAOQ:

Eduardo Moreira da Fonseca fica intimado, sob pena de multa, a re-
alizar a limpeza do terreno de sua propriedade , localizado na Rua
Virgilio da Costa e Silva —quadra 12, lote 26-Barra de Marica- Marica/
RJ, no prazo de 30 ( trinta) dias.

FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 531 de 24 de Dezembro de 1985
e Art.1°], Art. 2°, Art.8° e Art. 14°,1I - Da Lei Complementar n® 167,de
21 de Dezembro de 2007.

Atenciosamente,

Claudio Monteiro dos Passos

Subsecretario Municipal de Transporte

Mat.: 110.911

Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N° 5615

ORIGEM: Processo n° 0008036/2022

PARTE: Secretaria de Transporte / Autoridade Executiva de postura e
ordenamento do Solo 3° e 4° Distrito.

NATUREZA: Desocupagéo

DECISAQ:

Providenciar a desocupagéo do estabelecimento Quiosque Sunset lo-
calizado na Av. Beira Mar, Itaipuacgl/ Marica - RJ em até 72 horas para
demoli¢&o do local, determinada judicialmente nos autos do processo
n°® 0204233-21.1999.402.5702 que ocorrera no prazo maximo de 10
dias.

Atenciosamente,

Dayrlene da Silva Costa

Subsecretaria de Pol.Soc.Estrat, e Gestéo de Metas,

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito
Mat. 110-886

Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N° 5616

ORIGEM: Processo n° 0008036/2022

PARTE: Secretaria de Transporte / Autoridade Executiva de postura e
ordenamento do Solo 3° e 4° Distrito.

NATUREZA: Desocupagéo

DECISAQ:

Providenciar a desocupagéo do estabelecimento Quiosque Conchas
localizado na Av. Beira Mar proximo a Avenida Zumbi dos Palma-
res, Itaipuagl/ Marica - RJ em até 72 horas para demolicdo do lo-
cal, determinada judicialmente nos autos do processo n° 0204233-
21.1999.402.5702 que ocorrera no prazo maximo de 10 dias.
Atenciosamente,

Dayrlene da Silva Costa

Subsecretaria de Pol.Soc.Estrat, e Gestéo de Metas,

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito
Mat. 110-886

Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

EXTRATO DE NOTIFICAGAO N° 5617

ORIGEM: Processo n° 0008036/2022

PARTE: Secretaria de Transporte / Autoridade Executiva de postura e
ordenamento do Solo 3° e 4° Distrito.

NATUREZA: Desocupagéo

DECISAQ:

Providenciar a desocupagéo do estabelecimento Quiosque Conchas
localizado na Av. Beira Mar proximo a Avenida Zumbi dos Palma-
res, Itaipuagl/ Marica - RJ em até 72 horas para demolicdo do lo-
cal, determinada judicialmente nos autos do processo n° 0204233-
21.1999.402.5702 que ocorrerad no prazo maximo de 10 dias.
Atenciosamente,

Dayrlene da Silva Costa

Subsecretaria de Pol.Soc.Estrat, e Gestéo de Metas,

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito
Mat. 110-886

Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

EXTRATO DE NOTIFICACAO N° 5618

ORIGEM: Processo n° 0008036/2022

PARTE: Secretaria de Transporte / Autoridade Executiva de postura e
ordenamento do Solo 3° e 4° Distrito.

NATUREZA: Desocupagéo

DECISAQ:

Providenciar a desocupacéo do estabelecimento Quiosque Maré Nos-
tro localizado na Av. Beira Mar proximo a Rua 71, ltaipuagt/ Maricé -
RJ em até 72 horas para demoli¢do do local, determinada judicialmen-
te nos autos do processo n° 0204233-21.1999.402.5702 que ocorrera
no prazo maximo de 10 dias.

Atenciosamente,

Dayrlene da Silva Costa

Subsecretaria de Pol.Soc.Estrat, e Gestdo de Metas,

Autoridade Executiva de Postura e Ordenamento do Solo 3° e 4° distrito
Mat. 110-886

SECRETARIA DE URBANISMO

CANCELAMENTO DO ALVARA DE OBRAS

Nome do Proprietario: JOSE AUGUSTO NALIN

N° Processo: 212098

Enderego: LOTEAMENTO 0056 — CENTRO DE MARICA — AVENIDA
VEREADOR FRANCISCO SABINO DA COSTA, CENTRO 0, AREAB,
NA CIDADE DE MARICA -RJ

Motivo: NAO PAGAMENTO DAS TAXAS RELATIVAS A LICENCA DE
OBRA.

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo
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CAMARA MUNICIPAL DE MARICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
SUBSECRETARIA DE URBANISMO

AVISO DE REMARCAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3570/2021

PREGAOQ PRESENCIAL -SRP - N° 009/2022 -

A Comiss&o Permanente de Licitagdo torna publica a remarcagéo do
Preg&o Presencial — SRP n° 009/2022, que objetiva a Contratagéo de
empresa para aquisigdo de materiais para reposigéo do Almoxarifado,
conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia. Portanto,

FSTE DOCUNENTD 440 20850 (LA
PARA DUITACAD FISCAL DESSE WEO 0

MESID PONERA TER SUA ROROLOBALAY

) r
CONFORME PRAZO PREUSTOND ARGIGE .ﬁ LVARA DE OB RAS
CTN. ESTANDO SUSEITD A COB NG

TAXAS £ THPOSTOS REMANESCENTES

N°® 20856/2021 a sessio de abertura e recebimentos dos envelopes do citado certame
fica remarcada:
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por item
. PROCESSO N®212098 DATA, HORA E LOCAL: Dia 12/07/2022 &s 10:00hs, na Camara Muni-
PERIODO: 23/11/2021 A 23/11/2022 cipal, Av. Nossa Senhora do Amparo, 57 — Centro - Marica/RJ .
INFORMAGOES: Através do e-mail: https://marica.rj.leg.br/ ou e-mail:
: camarademarica@gmail.com
PROPRIETARIO Mércia Cristina Azevedo
CPF/CNPJ: 36847950706 Matricula: 1
RESPONSAVEL TECNICO EXTRATO DE CONTRATO A
NOME n® EDUARDO DA SILVA SAMPAIO ) X TERMO AO CONTRATO N° 013/2022. PARTES: CAMARA MUNI-

CREA/CAU: 2001100531
Codigo da obra: 19220

FICA CONCEDIDA A LICENGA PARA EXECUCAO DO.PROJETO APROVADO EM
23/11/2021  OBRA LOCALIZADA NO LOTEAMENTO 0086-CENTRO DE MARICA, A SER
CONSTRUIDA NO ENDERECO: AV VEREADOR FRANCISC@ SABINO DA COSTA, CENTRO, 0
AREAB , NA CIDADE DE MARICA -RJ

ESPECIFICACOES

EDIFICACAO COMERCIAL_SALAS' LOJAS
AREA DO TERRENO : 2074.19 M

AREA TOTAL CONSTRUIDA: 4461.14 M
N° DE UNIDADES: 2

N° DE PAVIMENTOS: 2

OBSERVAGOES

ART N°: 2020210224266, _ .
AREA CONSTRUIDA DA [QFAL01=1210,69M”, FRACAO IDEAL=47,18%.
AREA CONSTRUIDADALOJATO2=TS53,55M°, FRACAO IDEAL=52,82%.
CERTIFICACAO: 21209830319

MARICA - RJ, em 2 de Dezembro de 2021 Ve

ASSINATURAS AUTORIZADAS:

ADELMO BERTY DA SILVEIRA BESSA
SUBSECRETARIO DE URBANISMO - MAT. 106.784

SANDRO WAGNER CZGALDAS
COORDENADOR GERAL - MAT, 6793

CIPAL DE MARICA e ZIULEO COPY COMERCIO E SERVICOS
LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE IMPRESSO-
RAS, SERVICO DE IMPRESSAO (outsourcing) E MICROCOM-
PUTADORES (All in One)., conforme Pregdo SRP n° 002/2022.
VALOR TOTAL: R$ 125.532,00 (cento e vinte e cinco mil, quinhen-
tos e trinta e dois reais) PRAZO: 12 (doze) meses. FUNDAMENTO
LEGAL: Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93. PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO: n°. 3398/2021. PROGRAMA DE TRA-
BALHO: 01.001.01.031.0044.2044 NATUREZA DAS DESPESAS:
3.3.90.39.00.00 FONTE: 100 NOTA DE EMPENHO: 052/2022 Global
DATA DE ASSINATURA: 10/06/2022.

ALDAIR NUNES ELIAS

(Aldair de Linda).

Presidente

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
MARICA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA - SANEMAR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - PREGAO ELETRONICO N° 11/2022

UASG: 927591

Processo Administrativo n. ° 13034/2021

A Pregoeira da Companhia de Saneamento de Marica-SANEMAR in-
forma que o Pregé&o Eletronico n® 11/2022, cujo objeto é a Contratagéo
de Empresa para Elaboragdo do Estudo de Concepgéo do Sistema
Sanitario do Municipio de Marica, estd SUSPENSO SINE DIE a pedi-
do da Diretoria Requisitante para corre¢des no Termo de Referéncia.
Informagdes pelo sitio https://sanemar-sa.com.br ou através do e-mail:
licitacao@sanemar-sa.com.br Telefone: 21 2634-0534.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES

EXTRATO DO TERMO N° 002/2022 DE RERRATIFICAGAO DO TER-
MO N° 001/2022 DO CONTRATO N°. 09/2021

PARTES: AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES
EPT E E.J.I. FIEL TURISMO LTDA

OBJETO: RERRATIFICAGAO DO PARAGRAFO PRIMEIRO DA
CLAUSULA PRIMEIRA DO TERMO N°. 001/2022 DE ADITIVO DE
PRAZO DO CONTRATO 09/2021.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VIGENCIA: 02/06/2022 A 02/06/2023

FUNDAMENTAGAO LEGAL: REGENDO-SE PELAS NORMAS GE-
RAIS DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, DO
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DECRETO MUNICIPAL 158 DE 2018, DEMAIS LEGISLACOES APLI-
CAVEIS AO TEMA, PELO TERMO N° 002/2022 DE RERRATIFICA-
CAO DO CONTRATO N° 09/2021, CONFORME AUTORIZADA NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2720/2021, DISPOSTO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS 02/2021 DO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO 8247/2020, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 08/2020.
GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES EPT, MARICA, 24 DE JUNHO DE 2022.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente da Autarquia Empresa Publica de Transportes EPT

Mat.: 1000122

AVISO

PESQUISA DE PRECOS

A Coordenadoria de Compras, no uso de suas atribui¢des, convoca
pessoas juridicas a apresentarem orgamentos para 0s objetos abaixo
relacionados. Os interessados poderdo obter copia do Termo de Re-
feréncia pelo e-mail: compras@eptmarica.rj.gov.br e maiores informa-
¢Oes por meio do telefone: (21) 97232-5086.

Objeto

Nimero  do
Processo

0016987/2020

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA IMPLAN-
TAGAO DO SISTEMA DE BICICLETAS PUBLI-
CAS, QUE CONSISTIRA NOS SERVICOS DE
INSTALAGAO, OPERACAO E MANUTENGAO
DE UMA REDE DE ESTAGOES DE BICICLETAS
PUBLICAS, EM AREA DE INTERESSE A MOBI-
LIDADE URBANA NO MUNICIPIO DE MARICA,
AS QUAIS SERAO DISPONIBILIZADAS PARA O
USO PUBLICO GRATUITO.

Atenciosamente,

CARLA DANTAS DURAN
Responsavel pelo Setor de Compras
Matricula 1000175

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO DE MARICA

ATA DE FINALIZACAO

A COMISSAO DE SELEGAO DE CHAMAMENTO PUBLICO DO INS-
TITUTO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO DE MARICA - IC-
TIM. Aos 27 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois,
as treze horas, na sede do ICTIM, localizada a Rua Bar&o de Inoa,
72 - centro — Marica/RJ, reuniu-se a Comissdo de Selegéo, tendo
como membros presentes as servidoras: Lucia de Fatima de Azevedo
matricula: 1300018, Hanna Beatriz Viera da Silva Ramos matricula:
1300006 e a servidora: Thais Xavier Miranda, matriculas: 8501 e
3000439, do Chamamento pUblico n® 0004/2022, que tem por OB-
JETIVO FIRMAR PARCERIA COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC) PARA IMPLANTACAO E GESTAO DE INCUBADORA
DE INOVAGAO SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA “MUMBUCA
FUTURO” . Tendo em vista o resultado do julgamento da FASE DE
SELECAO, no qual o Instituto Singular Ideias Inovadoras (ISIl), CNPJ
sob o n°® 10.851.235/0001-40, corroborando todos os Atos Administra-
tivos com a Assessoria Juridica, convidamos a mesma para assinar
o0 Termo de Colaboragao com o ICTIM no valor de R$ 23.749.395,92
(vinte e trés milhdes, setecentos e quarenta e nove mil, trezentos e
noventa e cinco reais e noventa e dois centavos). Nada mais havendo
a tratar, a sessao foi encerrada.

Lucia de Fatima de Azevedo

Matricula 1300018

Hanna Beatriz Viera da Silva Ramos

Matricula 1300006

Thais Xavier Miranda

Matricula 8501 e 3000439

A Comissao de Selegdo de Chamamento Publico do Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de Marica (ICTIM), no uso das suas atribuigdes,
publica o Primeiro Ajuste do Plano de Trabalho do Edital de Chamamento Publico N°004/2022 - firmar parceria com Organizagao da Sociedade
Civil (OSC) para implantacéo e gestédo de incubadora de inovagdo social em economia solidaria “mumbuca futuro”. Conforme a Ata de Julga-

mento da Documentacéo, datada de 06 de junho de 2022.
Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

Comissao de Selegdo de Chamamento Publico
Lucia de Fatima Azevedo

Membro

Matricula 1300018

Hanna Beatriz Vieira da Silva Ramos

Membro

Matricula 1300008

Thais Xavier Miranda

Membro

Matriculas 8501 e 3000439

@L’) INSTITUTO SINGULA

RUBRICA: -~ ps.

R
IDEIAS INOVADORAS

PLANO DE TRABALHO
1. CONTEXTO

Segundo estimativas do IBGE, o municipio de Marica, situado na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, finha
uma populagio estimada em 2018 de 157.789 habitantes. Mos diimos anos, a cidade vem experimentande
grandes mudancas, tanto na sua infraestrutura urbana, quando na qualidade de servigos ofertados pelo poder
piblico local, trazendo melhoria na qualidade de vida. Os investimentos sdo vistos em diver sas dreas,
notadamente em saide, educagio, infrasstrutura, polilicas de distrbuigao de randa e estabelecimento da Moeda
Social Mumbuca, empresa plblica de transpore graluito, entre cutras politicas inclusivas e essenciais para a
populagao de Marica.

Tais politicas piblicas estruturadas e implementadas pela prefeitura da cidade, sdo veoltadas para proporcionar
uma vida mais digna para a populagdo, tendo sempre como norte, o didlogo amplo, objetivando melhor
compreender suas demandas e, em conjunto, desenvolver as politicas que melhor atendam a essas
necessidades,

Messe sentido vem construindo nos dltimos anos estratégias de desenvolimento para além dos royallies
advindos da exploragio do petroleo,

Estratégias que repensam o abaslecimenio do municipio com base nos principios da agroecologia, da socberania
e seguranga alimentar e do comércio justo e solidério (agui podemos citar, como exemplo, as horlas comunitarias
e a Feira Livre Solidaria) assim como colocam em prafica polificas plblicas que contribuam para o acesso da
populagio a novas formas de gestdo financeira que privilegiam a circulagio e pardilha das riquszas produzidas no
terniténio e seu reinvestimento no desenvalvimento local e sustentavel.

Meste ambito, os Programas de Transferéncia de Renda da Secretaria de Economia Solidaria geram um espiral
positive de desenvolvimento quando incorporam os principios & métodos das finangas solidarias com o uso da
Moeda Social Mumbuca e o fomento da implementagdo dos Bancos Comunitarios. Todo o valor transferido as
familias, em Mumbuca, permanece no municipio contibuindo para o aguecimento da economia local e
estimulando a criagdo de posios de frabalho, principalmente nos setores do comércio e de serigos.

Ainda assim, os indicadores econfmicos apresentados pelo IBGE demonstram o tamanho do desafio que o
municipio tem a enfrentar no que tange a garantia do direito ao trabalho digne.

Com base nestes indicadores, para além e em complementaridade com as politicas de desenvolvimento da
Prefeitura Municipal, fazem-se necessarias outras esiratégias de fortalecimento da economia local, com enfoque
na formagdo cidadd e geragio derenda, afim de alcangar indices que reflitam na melhoria de qualidade de vida
da populagao maricaense.

Mo que tange a juventude, segundo o Instiluto Brasileiro de Anélises Sociais e Econdmica - IBASE. "alem das
barreiras para ingressar no primeire emprego, estudos apontam que contemporaneamente, os/ as jovens ém
maior dificuldade de encontrar e permanecer em uma situagio de trabalho decente. Isto significa que eles/as
estdo mais presentes em ocupagdes com maior precariedade, que ndo garantem a carteira assinada, com baixa
remuneracéo, jomadas extensas e condighes de saude e seguranga precarizadas. Vale destacar que quanto
menor a renda e a escolarizagio, se forem mulheres ou se forem negros/as, a precarizagio € ainda maior
dificultando a continuidades dos estudos,
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O Programa Municipal de Economia Popular e Solidaria, Combate & Pobreza e Desenvolvimento Sustentavel,
vem responder a preocupacgdo da Secretaria de Economia Solidaria com o futuro de nossos estudantes, com
acbes que visam contribuir na formagdo para a cidadania de criangas e adolescentes, bem como,
desenvolvimento e garantia de renda dos seus municipes.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. Quanto a parceria

A presente solicitagio de Parceria busca ofertar condigdes técnicas e logisticas para a realizagéo dos objetivos do
Programa Mumbuca Futuro, que é inovador, tanto no que tange a concessdo de beneficios, quanto a formacéo
em Economia Solidaria no ambiente escolar e no fomento & empreendimentos econémicos solidarios. O que
permite olhar para os territérios como produtores de riqueza e ambientes férteis para o desenvolvimento dos
jovens empreendedores dentro dos principios da economia solidaria e da agroecologia.

Para tal, a integracdo e comprometimento entre as secretarias envolvidas e o Instituto Singular Ideias Inovadoras,
se faz determinante para o alcance das metas e a efetividade do objeto da parceria proposta.

MNexo entre a realidade e as metas a serem atingidas.

Para contribuir com a superacdo das desigualdades sociais e econémicas provocadas pelo desemprego, como
expressam os dados do IBGE, e ao mesmo tempo contribuir a mais rapida readequagédo da classe trabalhadora
para novo cenario do mundo do trabalho, o ICTIM em parceria com a Secretaria de Economia Solidaria, através
de politicas produtivas de inclusdo, distribuicdo e geragdo de renda no municipio, atua no fomento a praticas
econdmicas e sociais organizadas sob a forma de cooperativas, associagbes, clubes de troca, empresas
autogestionarias, redes de cooperagdo, entre outras, além, de somar esfor¢os para a redugdo da evasdo escolar
nos anos finais da rede publica no municipio tomando as atividades pedagdgicas mais estimulantes e praticas.

O presente projeto se insere nestes esforgos, e, sendo coerente com sua proposta, ira investir na formagao e
consolidagédo de um coletivo de jovens educadores/as populares, em economia solidaria, que por sua vez serao
0s responsaveis pela formag3o de dois pulblicos diferentes, a saber: criangas e adolescentes matriculados/as do
6° ao 9° ano do ensino fundamental da na rede publica municipal e do 1° ao 3° ano do ensino médio da rede
publica estadual residentes em Marica, conforme §1° - art. 18-C - Lei Municipal n® 2.787/2017, além, de
aproximadamente 3.500 moradores/empreendedores do Municipio.

Para muitos destes/as Jovens Educadores Populares esta sera a primeira oportunidade de trabalho digno e ao
mesmo tempo de formagdo continuada em temas atuais como economia solidaria, soberania alimentar,
agroecologia, desenvolvimento sustentavel, organizacdo popular entre outros.

Para os estudantes do ensino fundamental e médio, significa um incentivo a mais para terminar os estudos e o
acesso a praticas e conhecimentos que contribuirdo para uma melhor colocagédo no mundo do trabalho, com
dignidade e autonomia. Assim como estimular e facilitar o acesso a formagdo académica, 0 que pode aumentar a
empregabilidade dos jovens residentes em Marica.

Os Jovens Educadores Populares do Mumbuca Futuro também irdo apoiar a organizagio popular nos 04 distritos
que compdem o municipio, na condicdo de Agentes de Desenvolvimento, identificando suas realidades e
potencialidades, atuando em conjunto com as comunidades em seus territorios, disseminando e orientando a
construcdo de novos arranjos produtivos, através de didlogos e formac&o voltados para o desenvolvimento de
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habilidades empreendedoras dentro dos principios da economia solidaria, incentivando a organizacdo coletiva
(associativismo / cooperativismo) para criagdo de seus préprios postos de trabalho.

3. COERENCIA COM A LEGISLACAO

@ﬂ) INSTITUTO SINGULAR ok~ S ns

A Lei Organica do Municipio destina um capitulo especifico as associagbes e cooperativas. Neste, afirma que o
‘poder publico incentivara a organizagdo das associagies sempre que o interesse e o da administracéo
convergirem para a colaboragdo comunitaria e a participacdo popular na formagdo e execucdo de politicas
publicas . Em seu Artigo 431 afirma que o Municipio incentivara a criagdo de cooperativas para o fomento de
atividades nos seguintes setores: agricultura, pecuaria e pesca; construcdo de moradias populares:
abastecimento urbano e rural; créditos; assisténcia juridica. Além de estabelecer programas especiais de apoio &
iniciativa popular.

Corroboram ao cumprimento do previsto na Lei Orgénica, citada acima, a edicdo de leis que regulamentam a
participacdo da sociedade na estruturagdo de novos arranjos alinhados aos principios da Economia Solidaria,
fortalecendo e modernizando os vinculos na educagéo formal, como a seguir:

A Lei Municipal n® 2.639, de 09 de dezembro de 2015 institui a politica municipal do Cooperativismo;

A Lei n® 2.652, de 15 de dezembro de 2015, institui Programa Municipal de Economia Popular e Solidaria,
Combate a Pobreza e Desenvolvimento Sustentavel no Municipio de Marica;

Lei n® 2.787/2017, de 14 de dezembro de 2017, inclui o art. 17-C, o art.18-C e o art. 18-D na Lei Municipal n®
2.652/20, de 15/12/2015;

Decreto Municipal n® 98/2017, de 19 de dezembro de 2017, dispde sobre o Programa Mumbuc a Futuro,
considerando o que foi estabelecido pela Lei Municipal n® 2.787/2017;

A possibilidade de um futuro mais préspero depende das iniciativas de hoje. E por esse motivo gue o Est ado deve
preocupar-se com medidas positivas, as quais impliquem em realizagbes nas mais diversas 4reas, seja na salde,
na educagdo, na assisténcia, no esporte, na cultura ou no lazer.

Diante dos avangos aos quais vém ocorrendo no municipio, o progresso deve ser acompanhado da capacitagéo
do morador desta regido. Caso contrario, com o vertiginoso crescimento demografico, acompanhada das demais
mudangas as quais este territorio vem passando, abrir-se-4 caminho favoravel para o aumento da exclusdo social
e, consequentemente, para a marginalizagao.

Logo, deve o Poder Publico se utilizar de todas as suas prerrogativas de execugdo e possibilidades legais que Ihe
sao outorgadas, para que se promova continua e progressivamente a inserco social, a consecucao dos anseios
sociais, bem como o desenvolvimento, em defesa da dignidade da pessoa humana.

4. QUANTO A PARCERIA

Portanto, diante da necessidade de expertise na area do referido programa, que possibilite uma maior celeridade
na execucao das ages, através de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto proposto
€ que se mostra oportuna e indicada 4 celebragdo de parceria, através de Termo de Colaboracgéo, entre o ICTIM e
0 Instituto Singular Ideias Inovadoras - ISIl, em conformidade com a Lei n® 13.019/2014 - Marco Regulatério das
Organizacdes da Sociedade Civil MROSC.
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5. OBJETO

Implantagéo e Gestéo de Incubadora de Inovagdo Social em Economia Solidaria * Mumbuca Futuro® no Municipio
de Marica.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Confratar recursos com vistas a realizacdo de agbes articuladas em economia solidaria e inovagao social em
Marica em parceria com a Secretaria Municipal de Economia Solidaria (Ecosol), tendo interface com o Programa
Mumbuca Futuro, Decreto Municipal n® 98 de 19 de dezembro de 2017;

Estruturagédo e desenvolvimento de um pélo de economia solidaria, educagdo de jovens matriculados na rede
municipal de ensino e familias em situagdo de vulnerabilidade em Maric;

Capacitagdo de empresas, empreendedores e recursos humanos em economia solidaria e inovagéo social em
Marica;
Impactar e aumentar a qualidade de vida na cidade;

Gerar atrativos para empresas se estabelecerem em Marica, com vistas & criagdo de um Arranjo Produtivo Local
em economia solidaria;

Aumentar a arrecadagdo do municipio, por meio da economia solidaria, com iniciativas sustentaveis e que
respeitem o meio ambiente;

Realizagdo de atividades hibridas, apoiadas em plataformas tecnolégicas, combinando ambiente virtual com
espacos fisicos;

Promover encontros educacionais e pedagogicos em formato de oficinas itinerantes nos espacos e prédios
publico e privados, bem como em comunidades de Marica;

Realizar seminarios, congressos, debates e palestras sobre economia solidaria e inovagdo social na cidade de
Marica;

Realizar a inclusdo social e profissional em todas as &reas abrangidas por estes objetos de contrato para pessoas
com necessidades especiais;

Fomentar a implantagédo de um Arranjo Produtivo Local (APL), da economia solidaria, do qual os resultados se
consolidem com o objetivo da produgéo local;

Implementagéo e implantagdo de solugbes inovadoras na area de economia solidaria para o municipio;

Conceder apoio a Administragdo Plblica Municipal para a Coordenagdo e Execugdo de Formagio em Economia
Solidaria realizada no ambito do Programa Mumbuca Futuro;

Cadastrar estudantes das escolas plblicas municipais ou estaduais, do 6° ao 9° ano do ensino fundamental e do
1* a0 3° ano do ensino médio, para acesso ao Programa Mumbuca Futuro em suas modalidades mensal e anual,
conforme critérios do Decreto Municipal n® 98/2017;

ITUTO SINGULAR RUSKCA D LS.
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Capacitar 250 jovens em Agentes de Desenvolvimento Educacional e Territorial, organizagdo popular, economia
solidaria, consumo consciente e comércio justo, agroecologia, soberania alimentar, finangas solidarias,
autogestio de empreendimentos econdmicos solidarios:

Oferecer cursos de formacdo em economia solidaria e inovagdo social aos estudantes cadastrados/as no
Programa Mumbuca Futuro;

Fomentar e fortalecer praticas econdmicas e sociais organizadas para aproximadamente 3.315 morador es,
preferencialmente beneficiarios/as dos programas de transferéncia de renda, com processos formativos em 04
(quatro) distritos do Municipio.

7. ABRANGENCIA E PUBLICO ALVO

Atender os estudantes da rede municipal ou estadual de educagdo, matriculados do 6° ao 9° ano do ensino
fundamental e 1° ao 3° ano do ensino médio, jovens educadores e moradores empreendedores (ou futuros
empreendedores) na area de economia sclidaria, sendo preferencialmente beneficiarios dos programas de
transferéncia de renda, nos 04 Distritos do Municipio.

8. METODOLOGIA, FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E CUMPRIMENTO DAS METAS.

O Programa Mumbuca Futuro realizard a capacitagio de 250 jovens residentes no municipio (preferencialmente
jovens de 18 a 29 anos, com ensino meédio), nas tematicas que envolvem a organizagio popular, criagdo e
desenvolvimento de empreendimentos de Economia Solidaria. Serdo no minimo 320h de formagao (estimado em
3 (trés) meses, distribuidas em seminarios, oficinas, visitas técnicas no &mbito do Estado do Rio de Janeiro e
cursos. Os jovens capacitados, passardo a Agentes de Desenvolvimento Educacional e Territorial, contratados
pelo regime de cooperativismo,

Os Agentes de Desenvolvimento Educacional e Territorial, serdo multiplicadores nos processos formativo s
desenvolvidos com os estudantes da rede publica de Educagao matriculados no Ensino Fundamental Il — do 6° ao
9° ano e Ensino Médio - do 1° ao 3° ano, cadastrados no Programa Mumbuca Futuro com carga horéaria a ser
especificada no Plano Pedagoégico desenvolvido pelo Instituto Singular Ideias Inovadoras e aprovado pela
Secretaria de Economia Solidaria. Irdo trabalhar com a supervisdo permanente de um QOrientador Educacional
experiente em economia solidaria que atuard como tutor destes jovens em seu ingresso a vida profissional e
acompanhara seu trabalho durante todo o tempo de execugéo do projeto.

Alem de atuarem nas Escolas, uma parte dos Agentes de Desenvolvimento Educacional e Territorial ird contribuir
para uma melhor compreensao da realidade dos bairros onde estio inseridas estas escolas incentivando /
fortalecendo iniciativas econémicas populares, através de orientagdes para as diversas vertentes que envolvem a
(auto) gestio dos empreendimentos.

O Plano Pedagégico elaborado pela equipe técnica e pedagégica do Instituto Singular Ideias Inovadoras - IS,
devidamente aprovado pelo ICTIM em parceria com a Secretaria de Economia Solidaria (EcoSal), versara sobre
materiais e contetdo especificos para a formagéo e comunicagio das atividades. O projeto contara entdo com
trés ambientes formativos:

A formacio dos/as educadores populares;
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A capacitacio dos estudantes do 6° ao 9° ano do ensino fundamental e 1* ao 3° do ensino médio, matriculados/as
na rede municipal e estadual de educagio em Economia Solidaria, e cadastrados no Programa Mumbuca Futuro,

A sensibilizagiao, mobilizagdo e fomento da populagdo, nos bairros, em torno da organizagio popular e do
desenvolvimento econdmico solidario.
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10. DESCRICAO DAS METAS E ATIVIDADES

Meta 1 - Garantir os recursos materiais, humanos e estruturais para o funcionamento do projeto.

Atividade: Selecionar e contratar equipe com formacdo e experiéncia profissional adequada para atender as
necessidades do projeto;

Atividade: Implantacao da Incubadora Social Mumbuca Futuro;
Atividade: Garantir logistica adequada e necessaria ao desenvolvimento das atividades do projeto;

Atividade: Aquisigdo e distribuicdo de material de consumo, previstos, de forma a assegurar a qualidade na
execucdo do projeto;

Atividade: Organizar a infraestrutura do projeto com adaptacéo predial instalagdes e equipamentos suficientes e
adequados para o desenvolvimento das ages do projeto.

Meta 2 - Criagdo de Plano Pedagodgico, para cada ambiente formativo, a saber: Capacitagdo dos Agentes de
Desenvolvimento Educacional e Territorial, Formagio dos estudantes da rede publica local e orientagdo aos
moradores, com contelido minimo em: Educagdo e Organizagdo Popular, Consumo Consciente e C omércio Justo,
Agroecologia, Soberania Alimentar, Autogestdo e Financas de Empreendimentos Solidarios.

Atividade: Elaborar e encaminhar os Planos Pedagdgicos para a Secretaria de Economia Solidaria.

Meta 3 — Cadastrar estudantes de escolas publicas municipais ou es- taduais, do 6° ao 9° ano do ensino
fundamental e do 1° ao 3° ano do ensino médio para acesso ao Programa Mumbuca Futuro, nos termos do
Decreto Municipal n® 98/2017.

Atividade: Realizar no minimo 01 (um) encontro em cada escola para mobilizar a comunidade escolar sobre a
importancia do projeto, a fim de gue sejam motivadores dos estudantes;

Atividade: Estruturar e realizar as atividades de cadastramento.

A estratégia de cadastramento sera definida em conjunto com as Secretarias de Educagdo e Economia Solidaria.
Sendo que o ICTIM e a EcoSol, que criara Comissdo Especificamente designada ao Mumbuca Futuro, a
responsabilidade juridica e institucional pelo cadastramento, conforme estabelece o Decreto Municipal n® 98/2017,
cabendo ao Instituto Singular Ideias Inovadoras - I1SIl apenas o apoio logistico e operacional.

Meta 4 — Capacitar 290 (duzentos e noventa) jovens como Educadores Populares, para que destes, sejam
selecionados os 252 (duzentos e cinquenta e dois) melhores avaliados para serem multiplicadores na formagéo
aos estudantes de escolas publicas (municipais ou estaduais) e a moradores (empreendedores ou futuros
empreendedores em Economia Solidaria) preferencialmente beneficiarios/as dos programas de transferéncia de
renda, nas tematicas de Economia Solidaria.

Atividade: Realizar Selegdo dos jovens, para participarem da capacitagéo;

Atividade: Realizar processo de capacitagdo de 250 jovens como Agentes de Desenvolvimento Educacional e
Territorial, que serdo responsaveis pela formagdo dos estudantes e empreendedores (ou futuros
empreendedores) em Economia Solidaria. Com estimativa de 320 horas de formagao, distribuid as em seminarios,
oficinas, visitas técnicas no ambito do Estado e cursos (conforme organizado no Plano Pedagdgico).

INST, CIENC. TEC. INOV. ICTIM
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Atividade: Adquirir e distribuir material didatico-pedagégico, previsto no Plano Pedagogico, de forma a assegurar a
qualidade na execugio do projeto em consonancia com a educacgio popular, dindmicas ludicas, participativas e
moderagao visualizada,

I) INSTITUTO SINGULAR TN

Meta 5 - Realizar formagéo de estudantes do 6° ao 9° do ensino fundamental e do 1° ao 3° anos do ensino médio,
cadastrados no Programa Mumbuca Futuro, em educacéo popular, organizagdo popular, economia solidaria,
consumo consciente, comeércio justo, agroecologia e soberania alimentar,

Atividade: Adquirir e distribuir material didatico-pedagoégico para as aulas e miniprojetos de empreendedorismo
solidario, conforme constante no Plano Pedagéagico.

Atividade: Realizar oficinas/aulas para formagao dos estudantes cadastrados/as no Programa Mumbu ca Futuro,
conforme plano pedagoégico.

Atividade: Realizar reunides, no minimo quinzenais, de monitoramento, avaliagdo e suporte necessario na
continuidade das atividades entre os Orientadores Educacionais e os Agentes de Desenvolvimento Educacional e
Territorial.

Meta 6: Viabilizar iniciativas de fomento & criagdo e/ou manutengdo de empreendimentos econémicos solida rios
nos distritos maricaense.

Atividade: Realizar diagnostico inicial das potencialidades e iniciativas empreendedoras nos 04 (quatro) distritos
maricaense.

Atividade: Mobilizar os moradores através de divulgagdo das acgdes do projeto, desenvolvendo atividades de
aproximagao, compreensio da realidade local e envolvimento da comunidade;

Atividade: Adquirir e distribuir material didatico e para a realizagdo de projetos de empreendedorismo solidario,
previsto no Plano Pedagdgico.

Atividade: Ofertar formagao, conforme definido no Plano Pedagogico, para aproximadamente 3.315 moradores
empreendedores (ou futuros empreendedores) em Economia Solidaria, sendo preferencialmente beneficiarios/as
dos programas de transferéncia de renda, nos 04 (quatro) distritos maricaense.

Atividade: Fomentar a constituigdo de um coletivo de gestdo compartiihada para o fortalecimento e
desenvolvimento das capacidades produtivas de trabalhadores e trabalhadoras organizados em
empreendimentos coletivos, familiares ou individuais, através de incubadoras instaladas nas unidades do projeto
em cada distrito;

Atividade: Ofertar acompanhamento aos empreendedores (ou futuros empreendedores) de economia popular e
solidaria, para elaboragdo de plano de viabilidade econdémica, acesso ao crédito e desenvol vimento, visando
fortalecimentos das capacidades produtivas de trabalhadores/as organizados em empreendimentos coletivos
autogestionarias, familiares ou individuais.

10
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11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO POR META
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META,

Periodo

Més
01

Més
02

Més
03

Més

Més
05

Més

Més

Més
08

Més
09

Més

Més
11

Meta 1 - Garanlir 05 recursos materiais, humanos
& estruturais para o funcionamento do projeto.

X

X

Meta 2 - Elabarar Plano Pedagdgico

x

X

Meta 3 - Cadastrar estudantes de escolas pibli
cas municipais ou estaduais, do 6% ao 92 ano dd
ensino fundamental e do 12 ao 3% ano do ensing
medio para acesso ao Programa Mumbuca Fuluro

X

Meta 4 - Formar em nivel basico 250 Agentes dd
Desenvolvimento Educacional e Territoral, parg
capacitagao de estudantes de escolas publicad
municipais e estaduais, moradores e beneficiarios)
as dos Programas de transferéncia de renda

Meta 5 - Capacitar estudantes do 6% ao 9% dy
ensino fundamental e do 19 ao 3% anos do ensing
médio cadastrados no Programa Mumbuca Futuro
em educagdo popular, organizacao popular, econo
mia solidaria, consume consciente, comércio jusio,
| agroecologia e soberania alimentar

Meta 6 - Viabilizar iniciativas de fomento & criagd
e manutencdo de empreendimentos econdmicos
solidarios nos distritos maricaense

11
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12. PRAZOS

O prazo para o presente termo sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de Colaboragao e
publicagéo do extrato, podendo ser prorrogado por mais 60 (sessenta) meses. A conformidade do trabalho se
dara atraves do Cronograma de Afividades, de maneira que cada etapa seja cumprida de acordo com o
estabelecido.

13. CUSTOS

Valor & Cronograma de Desembolso

Os recursos financeiros para a execugdo da respectiva parceria do municipio corresponderéo ao valor estimado
de R$23.650.520,00 (VINTE E TRES MILHOES, SEISCENTOS E CINQUENTA MIL, QUINHENTOS E VINTE
REAIS), a fim de que se materializem os aspectos constantes no Plano de Trabalho e serdo pagos em 4 (quatro)
parcelas, sendo a primeira efetuada Até 5 (cinco dias) apoés a publicagdo do contrato no Jornal Oficial de
Marica (JOM).

Més 1 Més 4 Més 7 Més 10
40% 25% 25% 10%

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

A Prestagao Contas dos Recursos recebidos, deve ser feita conforme preconizado nos artigos 58, 59 e 60 da Lei
Federal n® 13.019/2014, artigos n° 50 a 63 do Decreto Municipal n® 54/2017 e Manual de Prestagédo de Contas
emitido pela Controladoria Geral do Municipio. Deve-se, também, conter elementos que permitam ao gestor ou
comissdo gestora avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricéo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas

15. QUADRO DE PESSOAL PREVISTO PARA CUMPRIMENTO DO OBJETO:

O Instituto Singular Ideias Inovadoras deve dispor e manter o quadro de profissionais necessarios a
execugao/cumprimento do objeto, conforme composigéo indicada no quadro abaixo.

12
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ITEM NOME e | FUNGAC QUALIFICAGAD TIFODO | CARGA
WINCLULD | HORARILA
i Coordenader Geral 02 | Encaregado de Coordenar o projeto. PrefarencialmanieEnsing Suparior com Ex-{ PJ 40hs!
pariéncia em Economia Solidaria em gﬁgt&u Sam
da projalos em parceria com Foder Piblico.
2 Orentador Educacional em Educaciio Po- | 50 Dar formacio na dres da Economin Soliddria & farer o acompanhaments, dandel PreferenciaimeniaEnsing Supesisr com eéxd CLT Adhal
pular @ Economia Soliddria supciie nas akividades (durane toda & Parceria) dos Jovens Educedores Popu| periéncie comprovada em Economig Soli Sam
lares & Agantes de Agdo Social. daria
3 Consultor AdHoc 04 Funliar @ gestdo do projio Ensing Suparior ME /P
4 Coordanador Padagdgico oz Coordenar a agdo pecagdgica do projeio. Ensing Superior com esperdéncla compeoea- MEIPJ | 40hs!
di e Economia Solddiia Sem
5 Assistente Socal DE Responsével por avakar & acompanhar 05 benaficidnos do piojeto em aparente] Ensing Superniorn, am Servico Social PJ 0
vulnerabildece soclal, para encaminhar (s necessdnc), atrevés da Secretaria Sam
de Economia Solidédria, & rede assisencial do municipio.
& Psicdlogo o2 Responsdvial por avaliar a necessidads de acompanhamento psicokdoice dosf Ensing Superdor em Psicologia P 30nsf
beneficidrios, para encaminhando-os @ rede de atendanents do municipio (S Sam
houver necessidade),
7 Analista 05 Responsével por dar apoio 1écnico aes coordenadons gersl & pedagogicos. Ensing Suparior Incomplelo MEI
9 Asgislents Admanisirativg 08 | Responsével por dar apoio administrativo nas stvidades referentes ap projets, | Téoico am Adminiswracdo ou Enging Médo CLT A0nsd
distribuidos nos 04 dislilos, Complelo, Sam
10 Agenta de Desenvolimento Educacionele | 280 | Der aulas e tematicas envolvendo Economia Solidérs, volheda para os estudan Ensino Méadio COOP A0nst
Territorial tas da rede ascolar de Maricd 8 capachtacSo/orientacio aos moradores snvolvi- {10 me- | Sam
@os com empraendimentas na dred de economia soliddria 585}
11 Auxillar (0]5] Apolo a0 Assistente Admanisirativo Ensino Méadio CLT 4ihss
Admnistrativg SEm
12 | Maotorista D& | Realzsr os raslados das equipes Ensing Fundamental CLT 40hs!
Sem
12 WVigia D& Fazer & vigilincia da sede do projeto Ensine Fundamenial CLT 12436
14 | Auxiligr de Servicos Gendis 4] Responsavel pela limpeza ¢ Engne Fundamental Incomplelo CLT 40t
manuwencio das unldades do Projato Sem
¢
:..
13 :
3 c 8
\ =
G\. i‘l
; N
18. TABELADECUSTOSCOMRECURSOSHUMANOS
Cargo Ote SalanoMansal Encargos Mensal Anual
CoordanadorGaral 02 RE8.000,00 - R$16.000,00 R$192.000,00
OCrientadorEducacionalem EducacioPopulareEconomiaSolidana 50 R$3.400,00 R$136.000,00 R$306.000,00 R%$3.978.000,00
ConsullorAdHoc 08 R$6.500,00 = R$26.000,00 R2624.000,00
CodrdenadorPadaghgicn 02 RES. 000,00 - R510.000,00 R3120.000,00
AEEIIFlEﬂ'lﬂsm| 06 R$4.200,00 - R$25.200,00 RE302.400,00
F‘s:mlngn 02 R$4.200,00 - R%8.400,00 RE100.800,00
ﬂ'.n.alisla 05 R$4.200,00 - R%21.000,00 RE252.000,00
AssistenteAdminisiralive 08 R$3.200,00 R$20.480,00 R$46.080,00 R$599.040,00
AgentedeDesenvolvimentoEducacionalaTerritarial 250 R$2.000,00 R%175.000,00 R$675.000,00 R&6.750.000,00
Auiliaradministrativo [035] R$2.000,00 R$9.600,00 R521.600,00 R$280.800,00
Molorista 0g R$2.000,00 R%12.800,00 RE28.800,00 R$374.400,00
Vigia 06 R%1.800,00 R$8.640,00 R$19.440,00 R$252.720,00
AuxliardeServigosGerais 0s8 R%$1.300,00 R58.320,00 R$18.720,00 R$243.360,00
TOTAL R$1.222.240,00 R$14.069.520,00
L
£ Marce\ Andrade
1]
E 32 CPF 24 .047-72
LL \ Instituto Singular - 15y
—r
Rd
*
1 \ = 14



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n21325 | Ano XIV | 27 de junho de 2022

451, CIENC. TEC. INOV. ICTIi
cppg,_ NLON 95

%)) INSTITUTO SINGULAR e

@U IDEIAS INOVADORAS

17. TABELADECUSTEIODEMATERIAIS,SERVICOSEEQUIPAMENTOS

MATERIAISES
ERVICOS
ITEM ESPECIFICACAC QTE | VALORTOTAL
1 LocagiodeDesklops, notebookseimpressoras R$240.000,00
2 Servigosdemidias R$200.000,00
3 Aquisicaoeproduciodeconteddos R$400.000,00
4 Materialgraficopedagogico/comunicagao R$700.000,00
5 Aquisicodeuniformes R$300.000,00
6 HospedagemparafAssessoria R$50.000,00
7 Semwvigosespecializadosdeassessoria R%$500.000,00
8 Passagensaéreasassessorna R$50.000,00
9 Divulgacio R$300.000,00
10 Materialdelimpeza R$120.000,00
11 MaterialdeEscritdrio R$110.000,00
12 Lanchesealimentagioemgeral R$800.000,00
13 Locagbese aquisicbes necessaria para participacioe re- R$600.000,00
alizacaodeaventos
14 AquisiciodeequipamentosemateriaiseletrénicosTI R$100.000,00
15 ManutengSodesquipamentos R$100.000,00
16 Equipamentoseutensiliosdecozinha R$30.000,00
17 Maobilidrio R$200.000,00
18 AlugueldeVeiculos 7 R$700.000,00
19 Combustivellubrificantes R$280.000,00
20 Locagaodelmavel 12 R$600.000,00
21 Adequacaodelmdvel/obras/elétricalredeldgica R$400.000,00
22 EnergiaElétrica 12 R%$72.000,00
23 Locagiodelnternetielefoniafizaimdvel 12 R$72.000,00
24 Agua 12 R%$24.000,00
25 Aquisiciollocagdocommanutengdodeaparelhosdear- 20 R$50.000,00
-CondicionadoSplit-
9000/12000/18000/24000/36000BTUS
TOTAL R$7.038.000,00
TOTALCUSTOSRH R$14.069.520,00
TOTALCUSTOSMATERIAIS, SERVICOSEEQUIPAMENTOS R$7.038.000,00
TOTAL R$21.107.520,00
DESPESASADMINISTRATIVAS R$%1.260.912,17
COMPLIANCE R$1.380.963,75
TOTAL R%$23.749.395,92

Valor Total: vinte e trés milhdes, setecentos e quarenta e nove mil, trezentos e noventa

e cinco reais e noventa e dois centavos.
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A Comisséao de Selegdo de Chamamento Publico do Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de Marica (ICTIM), no uso das suas atribui¢des, publica o Primeiro Ajuste do Plano
de Trabalho do Edital de Chamamento Publico N°002/2022 — firmar parceria com Organizagao da Sociedade Civil (OSC), para formagao e inclusdo de jovens, adultos e idosos a
partir de 15 anos, Jornada Sim, Eu Posso, conforme Ata de Julgamento da Fase de Selegéo, datada de 09 de maio de 2022.

Marica/RJ, 27 de junho de 2022.

Comissao de Sele¢do de Chamamento Publico

Lucia de Fatima Azevedo

Membro

Matricula 1300018

Hanna Beatriz Vieira da Silva Ramos

Membro

Matricula 1300008

Thais Xavier Miranda wflEﬂl‘c T&':- |NF1I"1 .E‘DATEM
Membro ~
Matriculas 8501 e 3000439 INSTITUTO S Gl RUBRICAAALD __ Fis. |

SIN LAR
IDEIAS INOVADORAS
PLANO DE TRABALHO — JORNADA SIM, EU POSSO! — MARICA RJ

CONTEXTO DO MUNICIPIO DE MARICA

O municipio de Marica, situado na Regido Metropolitana do Rio de Janéiro, tem uma populagdo estimada de
164.504 habitantes (IBGE, Populagéo Estimada 2020).MNos ultimos anos, MaricaA vem apresentando um
quadro de investimentos nos mais variados setores que englobam a administracéo puablica na promocgéo de
melhor qualidade de vida e ampliagio da geracdo de emprego e renda; ou seja, se encontra em franco
cenario de desenvolvimento econédmico.

Tal perspectiva de crescimento econdmico e populacional tem feito desta cidade um importante chamariz de
uma massa de pessoas que buscam melhor qualidade de vida.

A cidade de Marica tem se destacado no cenario mundial por diversas agfes que visam o desenvolvimento
do municipio, produzindo um ambiente de bem-estar para a populagéio. E por esse motivo que o Estado
deve preocupar-se com medidas positivas, as quais impliquem em realizagbes nas mais diversas éreas, seja
na salide, educagdo, meio ambiente, economia, assisténcia, esporte, cultura ou lazer.

MNessa dtica, & importante que o municipio avalie as possibilidades que lhe melhor permitam preparar sua
populagio e profissionais para a vinda de recursos e o desenvolvimento como um todo. E imperativo
reforgar o papel da tecnologia nesse processo e ndo menos importante admitir e compreender a fatia da
populagdo que ainda ndo esta apta a participar do mundo digital.

Diante dos avancos aos quais vém ocorrendo no municipio, o progresso deve ser acompanhado de acbes
que contemplem as mais variadas necessidades que venham acompanhar o crescimento acelerado que o
municipio vem tendo nos Gltimos anos, atraindo novos moradores e investimentos na cidade de forma

consciente e sustentavel.

Portanto, deve o Poder Publico se utilizar de todas as suas prerrogativas de execucgio e possibilidades
legais que lhe sdo outorgadas, para que se promova continua e progressivamente a insergdo social, a
consecucéo dos anseios sociais, bem como o desenvolvimento, em defesa da dignidade da pessoa humana
e seu bem-estar, criando ambiente favoravel de vivéncia da cidade.
Com base nesses ditames ampara-se o presente intuito administrativo. Tem-se convicgdo que as medidas
contidas no projeto da Jornada Sim, Eu Posso, se revelam como iniciativas de significativo retorno ao

o

municipio; Assim o é tanto em ambito econdmico, com o fomento a8 economia solidaria, quanto em ambito
social, com a formagéo e inclusdo social de jovens, adultos e idosos, a partir de 15 anos.

Segundo pesquisas do “Chegou a sua vez", do Instituto Darcy Ribeiro — IDR em parceria com a ONU-
Habitat, os dados reforgam a tese de que a cidade Marica precisa de investimentos em acgdes que reduzam

Rua Alcindo Guanabara, 17 a 21 — Pav. 1 8 — Sala 1601 / 1602 — Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20031-100
CNPJ n2 10.851.235/0001-40 Email: isii.gestao@gmail.com
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e superem os indices de analfabetismo, bem como gerar oportunidades e recursos. Ela demonstra de forma
clara a relagéo direta entre o analfabetismo, o desemprego formal e as situacées de vulnerabilidade social

que se formam a partir do quadro atual.

Segundo a pesquisa, o nimero de quatro distritos apresenta cinquénta bairros divididos respectivamente na
seguinte relagdo bairro — distrito: Centro: 22 bairros; Inoa: 6 bairros; Ponta Negra: 12 bairros e Itaipuagu: 10

bairros.
Na perspectiva de combate as desigualdades, encontramos, deste total, cerca de 163 pessoas sio

consideradas analfabetos e “portadores de necessidades especiais” classificados como “deficientes, " isto é,
em situagdo de vulnerabilidade social e mais propensos a dificuldades de acessibilidade em seus muiltiplos

sentidos ;

A pesquisa encontrou cerca de 2116 pessoas entre 18 a 90 anos analfabetas em 2021 na primeira fase do
estudo que abarcou 58% do territério conforme abaixo discriminado pelos 4 distritos: Centro 772 analfabetos
e destes 542 néo frabalhavam; Ponta Negra 365 analfabetos sendo 275 que néo trabalham; Itaipuagu 304
analfabetos sendo 204 que néo trabalham e Ino4 675 analfabetos sendo 473 que n&o trabalham. A pesquisa
visitou cerca de 45.507 domicilios e, destes, o nimero de domicilios entrevistados foi de 24.263, cerca de

53%.

De modo geral, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, IBGE, a populagdo oficial do
Municipio, no censo de 2010, era de 127 461 habitantes. J4 a populacdo estimada em 2021 de 167.668
habitantes. Num percentual de 49,2%. Homens e de 50,8% mulheres. Por faixa etaria encontramos um
percentual de 70%. De pessoas entre 15 a 64 anos. Dai a justificativa do nosso recorte (IBGE, 2010). Para
este percentual de 70%, elegivel aos projetos de ensino de jovens e adultos, temos no Municipio quatro
unidades/ equipamentos desde o ano de 2020. Para a formag&o conjunta de alfabetizagéo e formagéo para
o trabalho o Projeto Sim, Eu Posso torna-se necessario entdo ir além do combate ao analfabetismo, gerar
possibilidades de emprego e renda.

N&o se pode negligenciar o impacto da Covid-19 na sociedade e no mercado de trabalho em Marica. E foi
pensando também nesse aspecto importantissimo que a Jornada Sim, Eu Posso, foi criada com recursos
que sejam capazes de mitigar os impactos socioecondmicos da pandemia.

Nos ulimos anos foram realizadas experiéncias envolvendo, além dos assentamentos, povoados rurais,
bairros e comunidades urbanas na capital e demais municipios, a exemplo do estado do Cears, Maranhéio,

Minas Gerais, Alagoas e Bahia.
A incluséo digital significa, antes de tudo, melhorar as condigbes de vida de uma determinada regido ou

comunidade com ajuda da tecnologia (..). Em termos concretos, incluir digitalmente ndo é apenas
‘alfabetizar’ a pessoa em informatica; é também melhorar os quadros sociais a partir do manuseio dos

computadores (REBELO, 2005).

As tecnologias garantem as escolas a possibiidade de se abrir e oferecer educagdo para todos,
indistintamente (..). O uso intensivo das mais novas tecnologias digitais e das redes transforma as
dimensGes da educagéo e da & escola ‘o tamanho do mundo’ (KENSKI, 2007, ). "

Diante de tais construgbes, o municipio de Maricd promulgou sua Lei de Inovagéo, Lei nimero 2871 de
junho de 20189. A Lei, em seu Artigo 1°, estabelece seu objetivo:

Rua Alcindo Guanabara, 17 a 21 — Pav. 1 8 — Sala 1601 / 1602 — Centro - Rio de Janeiro - R) - CEP: 20031-100
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“Art. 1° Cria a Politica Publica de Incentivo & Inovagdo e a Pesquisa Tecnoldgica, ao Desenvolvimento
Sustentavel e a Consolidagdo dos Ambientes de Inovagdo nos Setores Produtivos e Sociais da cidade de
Marica.".

Art. 2° destaca em especial seu inciso |I:

Art. 2° Esta Lei estabelece medidas de incentivo as atividades de tecnolégicas e de inovagdo realizadas
pelas organizagdes e cidaddos estabelecidos, ou que deseje oficialmente se estabelecer no municipio de
Marica, visando promover o desenvolvimento econdémico, social e ambiental e a melhoria da oferta dos
servigos publicos municipais, com fulcro nos termos da Lei Federal n® 10.973/2004, com vistas:

Il - ao fortalecimento e & ampliagdo da base técnico-cientifica do Municipio, constituida por entidades de
ensino, pesquisa e prestagdo de servigos técnicos especializados e por unidades de producéo e de bens e

servicos de elevado contelido tecnolégico:
O ICTIM como Instituicdo de Ciéncia e de Tecnologia Publica, ICT Publica, foi concebido dentro do novo
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, Lei 13.243 de 2016, e, portanto, cabe ao ICTIM estabelecer

todo o contexto e arranjo legal que possibilite a articulagdo de projetos e negocios juridicos com
pesquisadores, empresas, incubadoras e outros entes e atores relevantes no desenvolvimento de inovagéo

baseada em ciéncia e tecnologia.

Para o desenvolvimento e orientagbes de suas agdes o ICTIM realizou a Estrategia Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo de Marica (EMCTI), em 2020. Dentre as justificativas da EMCTI destacam-se:

“Potencializar a oportunidade e as condigbes construidas, é fundamental e urgente a elaboracdo desta
Estratégia Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio — EMCTI, tinica no Estado do Rio de Janeiro e como
poucas no Brasil. Integrada, envolvendo a prefeitura, instituicbes puablicas e privadas, de ensino, pesquisa e
Inovagéo, apoiadas por financiamento e infraestrutura adequados. Estratégia capaz de articular desafios
urbanos, socioecondmicos e ambientais do municipio integrando esforco de pesquisa, Inovagdo e
qualificagéo profissional (p.12).

"0 processo de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e inovativo tem se tornado cada vez mais complexo,
exigindo uma articulagdo eficiente dos agentes envolvidos: universidades, governo e empresas. Dessa
forma, as interagbes entre estes agentes sdo fundamentais para a difusdo do conhecimento e a promocao
da Inovacé&o tecnolégica nas empresas e instituigbes” (p.19).

Dentre os elementos identificados pela EMCTI estdo os desafios, relativos a: superar a dependéncia dos
royalties, a economia pés-pandemia; a melhoria da infraestrutura sanitaria e de tecnologia da informacgéo; e
a mudanca da infraestrutura econdmica. Para superagdo dos desafios, dentre outras premissas e
instrumentos, é necessario o desenvolvimento de varias culturas tais como: a cultura empreendedora; a x
= N
2

cultura em empreendimentos inovadores; a cultura de negacios sustentaveis e solidarios; a cultura cientifica
tecnolégica e de inovagéo; e a cultura de gestdo para a inovagéo dos gestores piblicos.

Neste sentido e alinhado com a Lei de Inovagdo(2.871/2019), Marica, com a Jornada Sim, Eu Posso, busca
além de seus objetivos priméarios o seguinte:
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- Alinhar os desafios de superagdo da dependéncia dos royalties e recuperagdo da Covid-19, focando na
mudanca da infraestrutura econémica, de saneamento basico, de tecnologia, de informacdo e de

comunicacao;
- Atender ao desenvolvimento da economia solidaria e todas as suas premissas:

- Prestigiar a criacdo de cultura inovativa, cientifica e empreendedora com negécios solidarios e
sustentaveis, além do empreendedorismo intensivo em conhecimento;

- Utilizar de instrumentos que possibilitemn o fomento natural de inovagéo pelo poder publico via compras
publicas de inovagéo, encomendas tecnoldgicas, estabelecimento de aliangas estratégicas, criagio de
incubadoras, de aceleradoras, de investimentos em startups, de parques tecnoldgicos, de bolsas para
inovagdo, de formagdo, de empreendedorismo intensivo em conhecimento e de desenvolvimento

tecnolégico em todas as etapas de apoio ao processo de inovagéo;

- Perseguir, como referéncia de todos os projetos de pesquisa, de desenvolvimento e de inovagio, o
resultado final da inclusédo social e da justica social;

- Rever ao longo de marcos temporais especificos estas diretrizes e sugerir, quando for o caso, a
atualizacao dos Marcos Legais de inovacdo e de desenvolvimento.

Os esforgos acima se integram com iniciativas de criagdo de mecanismos de desenvolvimento de cultura
empreendedora, de inovagéo e digital no municipio. Por isso a Jornada Sim, Eu Posso se posiciona na
vanguarda de politicas plblicas aderentes a mudanca efetiva e eficaz do quadro social da populagéo.

Mais uma vez o Municipio de Marica larga na frente na discussdo sobre educacido e economia solidaria.
Incentivando a producgéo local, dialogando com o Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Marica
(ICTIM), fomentando a formacéio de pessoas por meio da incluséo digital, a producdo e o mercado.

JUSTIFICATIVA

Na sociedade atual, é importante analisar mais especificamente do letramento incluindo equipamentos e
infraestrutura digital ou eletrénico como instrumento de inclus&o social e democratizagido do conhecimento.
Nosso estudo, que tem como fundamentacio metodolégica a anélise de contetido (BARDIN, 1977), enfatiza
inicialmente a abordagem da inclusdo digital, as distingdes e convergéncias entre alfabetizagdo e
letramento, destacando que, na sociedade do conhecimento ou da informagéo (CASTELLS, 1993), o
processo ensino-aprendizagem tem de estar focado na preparagéo do individuo para que ndo apenas
compreenda, mas interaja no meio em que vive, construindo conhecimentos a partir do manuseio das
tecnologias da informacg&o e do conhecimento(TICs). Indicaremos, ainda, nossas consideragdes a respeito
de quais s&o os atuais desafios referentes ao letramento incluindo equipamentos e infraestrutura digital.

A incluséo digital significa, antes de tudo, melhorar as condigbes de vida de uma determinada regido ou
comunidade com ajuda da tecnologia (..). Em termos concretos, incluir digitalmente ndoc é apenas
‘alfabetizar’ a pessoa em informatica; é também melhorar os quadros sociais a partir do manuseio dos

computadores(REBELO,2005).
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A questéo do analfabetismo é um dos grandes problemas sociais que persevera na atualidade; em vérios
paises ainda hé jovens, adultos e criangas que, por razdes diversas, ndo puderam adquirir dominio
suficiente da leitura e escrita. Assim, em varias situagbes em que se demanda dominio da leitura e escrita
para realizar outras atividades, esses individuos sdo prejudicados ou mesmo excluidos porque ndo podem

interagir, atuar da mesma forma que os demais.

O Brasil € um dos paises que vém ha anos se debatendo com esse problema; a busca de alternativas
tedricas e metodologicas para que esses individuos deixem de fazer parte do contingente de analfabetos e
passem a ser individuos com dominio do mundo letrado é uma questdo premente, uma vez que, no nosso
atual contexto — o de uma sociedade globalizada, competitiva, que cada vez exige mais saberes e
competéncias de seus sujeitos —, aqueles que ndo possuem esse dominio estdo sendo escanteados,
ingressando nas estatisticas de exclusdo social. Estamos vivenciando uma reconfiguragéo social a partir das
mudangas que a evolugdo cada vez maior das técnicas traz para o nosso cotidiano. Esse avango, essa
transformacéo do que até entdo entendemos por sociedade é um processo irreversivel, o qual ocorre em
algumas localidades de forma mais lenta, em outras mais rapido; ou seja, é um processo do qual cedo ou
tarde todos os grupos sociais do planeta sofrerdo interferéncias na organizagéo de suas relagoes.

Esse novo contexto social — intitulado “sociedade do conhecimento” ou “sociedade da informagédo”
(CASTELLS, 1993) —, da mesma forma que os contextos que o precederam, exige um perfil especifico de
individuo, no caso em questdo um individuo que seja capaz de viver inclusivamente nessa nova
configuragdo social. Quem ndo puder acompanhar o ritmo dessas mudangas e tomar parte nelas podera

ficar a margem dessa sociedade.

Nessa sociedade do conhecimento, em que as TICs e as midias de forma geral se fazem cada vez mais
presentes na vida dos individuos, vemos surgir um novo tipo de excluido: o excluido digital. Quando a
pessoa néo possui 0 dominio, ainda que minimo, dos conhecimentos que sdo necessarios para que possa
interagir em sociedade a partir do emprego das TICs, o ndo dominio delas torna-se, em algumas situagdes,
um fator de exclusdo. A nossa atualidade exige que, além do dominio do ler e escrever, sejamos também

letrados digitais.

A partir desse contexto, nosso foco de discussdo é a questdo do letramento digital, seu conceito e
diferenciagbes em relagdo a alfabetizagdo, detendo-nos de forma mais contundente na analise do
letramento incluindo equipamentos e infraestrutura digital como possivel instrumento de inclusdo social ao
ser utilizado como estratégia de combate ao analfabetismo e a exclusdo social. E necesséario que
busquemos alternativas para repensar nossa organizagdo educacional, trazendo para o ensino propostas
que realmente atendam as demandas formativas de seus sujeitos, possibilitando que eles desenvolvam
competéncias e habilidades que lhes permitam agir de forma critica, interativa no contexto social em que se
inserem, sendo capazes de acompanhar as mudancgas e transformagbes pelas quais a sua sociedade

passa.

As tecnologias garantem as escolas a possibilidade de se abrir e oferecer educagdo para todos,
indistintamente (..). O uso intensivo das mais novas tecnologias digitais e das redes transforma as
dimensdes da educacéo e d4 a escola ‘o tamanho do mundo’(KENSKI,2007)).
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OBJETO

Firmar parceria com PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA-RJ INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO DE MARICA (ICTIM) para ‘Formacéo e Inclusdo Social de Jovens, Adultos e Idosos a partir
de 15 anos de idade, Jornada Sim, Eu Posso”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover o desenvolvimento local através da redugdo do analfabetismo digital e tecnoldgico nio trata-se
apenas de permiti-los acesso & tecnologia de forma operacional, mas conferir insergio social, sentido de
pertencimento como individuo de uma sociedade tecnoldgica. Para tais atributos é necessério:

- Elevar o nivel de educacéo digital e tecnoldgica e cultural dos usudrios(as);

- Criar condi¢bes para que os usudrios possam ter acesso a leitura e 4 escrita e letramento incluindo
equipamentos e infraestrutura digital;

- Estimular, por meio da Jornada Sim, Eu Posso, outras iniciativas que garantam a continuidade do processo
ensino-aprendizagem;

- Trabalhar na motivagao dos usudrios de modo a gerar interesse recorrente na continuidade dos estudos:

- Formacgéo, via letramento, incluindo equipamentos e infraestrutura digitais necessarias ao mundo do
trabalho;

- Melhorar a qualidade dos postos de trabalho:

- Aumentar a renda através da participagéo de politicas piiblicas de apoio aos negécios coletivos ofertados
pela Secretaria Municipal de Economia Solidaria:

- Melhoria da acuidade visual dos participantes em parceria com a Secretaria Municipal de Sadde.

ABRANGENCIA

Baseada na observacéo analitica da renda da populagéo analfabeta de Marica por distrito, segundo o Censo
do IBGE, de 2010 percebemos que corrobora a hipdtese preliminar de que o combate ao analfabetismo associado
a formagéo profissional e cidada faz com que o Municipio busque a geragao de renda, emprego, seguranga
alimentar, bem como a insercdo no mercado de trabalho de todos. Dai a relagio entre a formacéo com letramento

digital e a formag&o para a empregabilidade.
O percentual de analfabetismo da populagéo, nos dltimos dados, indica que 5% ou mais da populagéo esta nesta
situagao de vulnerabilidade.

€ A
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Com isso, faz-se necesséario uma atuacéo, dentro das turmas, de instrugdo com atividades de fomento a
subsisténcia, nogdes de agroecologia, nogdes de empreendedorismo solidério, nocdes de organizagdo para o
trabalho ligado além de atividades agricolas. Diante da inegavel relagéo da tecnologia com todos os setores da
economia e aprendizagem, a Jornada Sim, Eu Posso vem abranger esse tema e correlacionar de maneira eficaz

educacdo digital e melhoria de qualidade de vida em todos os aspectos.

0 METODO SIM, EU POSSO

E um método de alfabetizagéo inspirado na ampla campanha de alfabetizago desenvolvida em Cuba, em 1961,
Quando o pais decretou territério livie do analfabetismo. O método foi entdo desenvolvido pelo Instituto
Pedagdgico Latino-americano e Caribenho-IPLAC, no ano de 1999, por um grupo de profissionais da educacgio
sob a coordenagéo da doutora Leonela Inés Relys Diaz. Langado em 2002, tornou-se disponivel em portugués,
inglés, francés, crioulo, espanhol e outros, adaptado as caracteristicas sociais, linguisticas e culturais de cada
pais.

O metodo foi concebido com um carater internacionalista, podendo ser usado em diferentes realidades
sociais e linguisticas. Entre os anos de 2002 e 2009, foi empregado na alfabetizagdo de aproximadamente
3,5 milhdes de pessoas, em diversos paises do mundo. O método recebeu trés distingbes honorificas e o
prémio “Rei Se Jong", da UNESCO, pelo desenvolvimento deste, em mais de 28 paises como: Venezuela,
Bolivia, Nicaragua, ElSalvador, Espanha, Equador, Colémbia, Jamaica, Bahamas, Haiti, México, Argentina,
Canada, Granada, Guiné Bissau, Mogambique, Nigéria, Nova Zelandia, Paraguai, Peru, Republica Dominicana,

Africa do Sul, Timor Leste e outros.
As principais caracteristicas do “Sim, Eu Posso” séo:

- atingir o objetivo de alfabetizar em curto periodo, o qual dependendo da metodologia escolhida de
organizacgéo e de tempo das aulas, se alfabetiza a partir da sétima semana;

- Introduzir um recurso atrativo (audio visual) e trabalha em forma de uma novela (com situagbes dinamicas,
personagens, entre outros) que se identificam e se mostram com a realidade (condigdc de analfabeto, dilemas,
medos, sonhos, etc.) dos alfabetizandos e alfabetizandas:

- Seu formato e a facilidade de desenvolvé-lo permitem uma generalizagéo de sua implementacéo.

Na primeira experiéncia do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra com a parceria do poder publico,
implantada no estado do Piaui, em trés municipios, o método também mostrou sua eficacia, alfabetizando

80% das pessoas inscritas inicialmente nas turmas.

O método vai do conhecido - os nimeros - para o desconhecido — as letras - e baseia-se na experiéncia adquirida
progressivamente. Além do instrutor, inclui recursos audiovisuais. O educador & o vinculo entre a aula audiovisual
e o participante, desempenhando uma fungéo importante na dimenséo afetiva do usuério, além de controlar todo

0 processo de aprendizagem, que se desenvolve em trés etapas:
1)Treinamento;

2) Ensino de leitura e escrita:

3) Consolidagéo.
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E formulado seguindo trés marcos: escutar e ver (ouvido e olhos), escutar e ler(ouvido e livro) e escutar e
escrever(ouvido e lapis).

O material docente constitui-se de um caderno do educando, um caderno do educador, tv e um pendrive que
abrangem 65 aulas. O tempo de duragdo da agéo educativa é variavel, pois o método é muito flexivel.

PUBLICO BENEFICIARIO

A Jornada Sim, Eu Posso em Marica, tem como publico beneficiario direto, jovens, adultos e idosos moradores
dos distritos de Ponta Negra, Inod, ltaipuagu e Sede que néo tiveram acesso ao direito & leitura e & escrita.
Ademais beneficiarios da renda basica cidadania e hortas comunitarias. Podemos ressaltar os moradores do
MCMV de Itaipuagu e Inoa(sao distritos abrangidos, mas seria interessante focar nesses dois territérios onde se
concentram populacao analfabeta). Um projeto deste porte envolve ainda atividades de diferentes profissionais,
dentre os quais, o pessoal técnico-pedagbgico e os Instrutores-beneficiarios diretos e indiretos.

ACOES OFTALMOLOGICAS

No terceiro més da Jornada, deverdo ter inicio as agdes oftalmologicas. A realizacdo de friagens é sua
primeira agado que auxiliardao no encaminhamento de usuarios para consultas oftalmolégicas, que deverdo
acontecer logo em seguida. De modo que, até o inicio das aulas, todos os usudrios tenham realizado
consultas e que estejam de posse dos dculos prescritos até, no maximo, o final do primeiro més de aulas. E
importante frisar que estas agbes se constituem como uma parceria entre o ICTIM, Ecosol e a Secretaria
de Salde, contando também com a colaboragéo da equipe pedagdgica da Jornada.

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E CUMPRIMENTO DAS METAS.

Mobilizagédo de usuarios

O processo de mobilizagdo acontecera nos dois primeiros meses do projeto e consistird numa grande
campanha de divulgagdo da Jornada no municipio/Distritos, tendo como objetivos: fazer com que a
populagao local tome conhecimento da Jornada e de como pode contribuir com o processo e posterior inscrico
dos usuarios no programa. Cada distrito contara com um coletivo de mobilizadores, além dos Coordenadores
Distritais que serdo responsaveis pelo processo de mobilizagdo. Este processo se dara pela divulgagdo em
radios locais, cartazes, carros de som e outros meios de comunicagdo disponiveis no municipio/Distrito, pela
realizagao de reunides, assembléias e participagdo em atividades das comunidades, como festas, encontros,

atividades religiosas e também pela visita de casa em casa.

A visita domiciliar é a principal ferramenta de mobilizagdo, pois a inscricdo de educandos no programa se
constitui como um grande desafic de sensibilizacdo para a questdo, pois como se sabe & dificil se assumir
analfabeto e ainda mais dificil se convencer de que esta realidade pode ser mudada, principalmente para

aqueles que tém idade avangada, pablico majoritario da Jornada.
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No decorrer desta etapa, serdo compostas as turmas, respeitando a proximidade de moradia de usuérios e os
possiveis locais e condigbes de funcionamento das turmas, bem como outras potencialidades e dificuldades a
serem superadas, afinando a compreenséo sobre a realidade territorial, politica, social e cultural do municipio.

Articulagao local

Para que a Jornada tenha éxito, é preciso que a comunidade esteja convencida de sua importancia, tanto
para a vida destes sujeitos, como para a melhoria geral das condigbes sociais do municipio. Neste sentido,
serdo realizadas permanentemente reunides com liderangas comunitdrias, organizagdes sociais, culturais e
religiosas, além do poder publico local (executivo e legislativo) e representantes estaduais de programas ou
politicas publicas que atuem no municipio para que somem forgas a Jornada, contribuindo com sua execugao,

dando suporte das mais variadas formas.

Acompanhamento pedagdgico

O acompanhamento politico pedagégico é peca chave no sucesso da Jornada Sim, Eu Posso e se d4 em
diversos niveis, de modo que todos os sujeitos da Jornada sdo acompanhados integral e permanente-
mente. A frequéncia a estes espagos é obrigatdria, e 0 ndo comparecimento a mais de duas reunides sem
justificativa, caracteriza desligamento da Jornada. Tal acompanhamento visa ndo apenas o controle da

frequéncia, mas também o recorrente estimulo e proximidade dos usuérios.

Acompanhamento da Coordenagao Geral

Este acompanhamento se da através de uma reunido entre Coordenacgédo Geral e Coordenacéo Distrital, onde se
realiza um estudo, uma avaliagéo e o planejamento das proximas agoes.

Uma reunido entre Coordenagdo Geral, Coordenacdo Distrital e Coordenagdo de Turmas para avaliagéo,
planejamento, eventuais estudos e também visita as turmas e reunides com parceiros da Jornada. Estas visitas e
o acompanhamento diério, via outros canais de comunicacéo, fazem com que a Coordenagdo Geral esteja a par
do andamento da Jornada nos distritos, 0 que serve de base para as reunides periédicas do coletivo de

Coordenagao Geral.

Reunides do Coletivo Distrital de Coordenacgéo

Estas reunies quinzenais, entre Coordenacéo Distrital e Coordenagio de Turmas, permitem que o processo seja
avaliado permanentemente e que cada passo seja planejado a partir dos desafios e potencialidades locais. Estas
reunides também sdo importantes espagos de estudo e troca de experiéncia entre coordenadores.
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Plantfes Pedagdégicos

Estas s&o reunibes semanais enfre coordenadores de turma e os instrutores das turmas pelas quais sdo
responsaveis. Em geral estes encontros acontecem no dia da semana em que n&o ha aulas e s&o ricos espagos
de formagéo continuada, avaliagdo e troca de experiéncias, onde também sfo realizados os planejamentos
semanais de aulas, que dao valioso suporte a pratica docente. Nestas reunides também s&o conferidos e
recebidos os documentos da Jornada, como a ficha de presenca e avaliagdo mensal. Cada coordenador/a
acompanhara de sete(7) a dez(10) turmas do projeto e responsabilizar-se-4, em conjunto com a coordenagio
Distrital, em manter organizados os mecanismos de avaliagdo e de registro de acompanhamento para anélise dos
dados obtidos e sistematizagdo do processo. A Coordenagdo Geral também acompanhara periodicamente estas

reunies.

VISITA AS AULAS/ TURMAS

Todas as turmas sdo visitadas pelo coordenador de turma no minimo quinzenalmente, onde este observa a
dinamica de aula, o desenvolvimento metodolégico, as condi¢bes de infraestrutura, bem como dialoga com
os educandos sobre sua experiéncia nas aulas. Desta forma, o instrutor tem um suporte pedagégico presencial,
que pode contribuir diretamente nas aulas, assim como os usuarios se sentem valorizados pela presenga
dos coordenadores, que podem inclusive serem acompanhados pela Coordenacdo Distrital e Coordenagéo
Geral. Vale ressaltar que as visitas ndo sdo previamente agendadas, o que permite um acompanhamento

das reais situacoes vividas em sala de aula.

REUNIOES AMPLIADAS

No terceiro e sexto més da Jornada serdo realizadas reunies ampliada, que contardo também com convidados
responsaveis pelo acompanhamento pedagégico da Jornada e que irdo auxiliar na preparagdo de
capacitagbes e nos planejamentos das préximas acgdes. Estas reunies serdo de trés dias. Durante a segunda
reunido sera realizada uma avaliagdo preliminar da eficicia do método Sim, Eu Posso, o planejamento da
continuidade das aulas, bem como uma projecao do fechamento da Jormada nos distritos.

MOBILIZACAOCOMUNITARIA

Esta & uma das atividades de sustentagdo da Jornada e tem carater permanente, pois serve como motor de
dinamizagéo do projeto no municipio. Seu objetivo & de estimular os usuarios a permanecerem estudando e de
trabalho de base para envolver a comunidade na Jornada, além de proporcionar a elevacéo cultural e politica da
populagdo como um todo. Sao diversas atividades que vao da visita domiciliar aos usuarios, a agdes culturais, de
formagéo e festivas como o cinema da terra, as aulas plblicas e as Noites Culturais do Sim, Eu Posso que
envolvem toda a comunidade, usando os espagos culturais que o municipio oferece e alimentam a crenga de que
& possivel superar o analfabetismo e transformar a vida dos usuarios.
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METODOLOGIA

Método, operacionalizagéo e gestio

O projeto sera desenvolvido no periodo de 12 meses, sendo que 3 meses de formagdo, entre os quais se
encontram 2 meses de mobilizagdo de usudrios, instrutores e coordenadores de turma, 8 meses de Jornada Sim,
Eu Posso e 1 més de avaliagdo final e sistematizagdo dos resultados pelo periodo de 12 meses. Também
constam no projeto: articulagio politica local, reunides ampliadas de planejamento de agdes, acbes
oftalmolégicas, acompanhamento pedagégico, atividades de mobilizagdo comunitéria, assim como atividades que
marcam momentos chave da Jornada, como aulas inaugurais e seminérios Municipal/Distrital. A Jornada Sim, Eu
Posso sera conduzida pela coordenagdo geral, que através de uma Coordenagdo Pedagbgica e uma
Coordenagéo distrital, conduzira o processo pedagdgico como um todo e garantira a implementagéo das diretrizes
politico-pedagégicas e o acompanhamento e avaliagio das etapas, juntamente com os/as coordenadores/as de
turmas e Instrutores/as, além do acompanhamento institucional de um grupo de técnicos da Secretaria de

Economia Solidaria.

Formacgao

Na Jornada Sim, Eu Posso, a formagéo tera varios atores participantes: Publico Alvo, Equipe de Mobilizagéo,
Coordenagdo geral, Instrutores e Coordenadores de Turma.

Formagéo da Equipe de Mobilizagdo - esta formacéo, ocorre no inicio do primeiro més da Jornada e contara com
a participagdo de mobilizadores locais;, sendo eles os instrutores, coordenadores de turma e membros da
Coordenacgéo Geral. Esta formagéo tera a duragdo de 04 dias, em que serdo abordados temas relacionados 2
realidade do municipio, de cada um dos distritos de trabalho, o funcionamento da Jornada, concepgéo e andlise

histérica do analfabetismo, bem como a forma de atuacgéo.

Formagao da Coordenagéo Geral e Distrital — para além da formagéo inicial em conjunto com os mobilizadores,
acontecerao outros dois momentos de formacéo coletiva: a Formagéo sobre o Método Sim, Eu Posso que
acontecera no terceiro més de Jornada, e a Formagao Continuada, que acontecerd no sétimo més. Cada uma
destas formagdes ter4 a duragdo de 4 dias, em que as metodologias adotadas pela Jornada serfo debatidas & luz
da realidade de cada distrito de atuag&o. Vale frisar que esta segunda formagéo contara, por dois dias, com a
presenca dos Coordenadores de Turma, tendo como objetivo o enriquecimento do trabalho com as tematicas
propostas, além do fortalecimento do processo de formagéo de instrutores a ser realizado posteriormente. )

Formagéo de Instrutores e Coordenadores de Turma — esta formago tem como foco a aprendizagem das
metodologias de trabalho, bem como de funcionamento geral da Jornada, como atribuigdes de cada profissional,
métodos de acompanhamento e avaliagéo e cronograma de agdes. A formagéo sobre o método Sim, Eu Posso, ®l\"
acontecera no terceiro més da Jornada e a formagéo sobre os Circulos de debates acontecera no sétimo més,
logo apés a formagéo da Coordenagéo Distrital @ Coordenadores de Turmas. Estas formagdes contardo com a

presencga da Coordenacgéo Geral e de assessores convidados para a ocasifo.
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Formaggo do Pablico Alvo — ser4 realizada em 3(trés) turnos(estimativa) sendo manha, tarde e noite.

DAS METAS A SEREM ATINGIDAS
Estas sdo as metas minimas a serem atingidas:

Fetas Prazo(Estimado)

ormar a Coordenacdo Geral, composta pelajAté 30 dias apos a
oordenagio Distrital e pela Coordenacdolassinatura do Termo de
edagdgica para construgdo, implementacdo olaboragéo.
companhamento do trabalho.

apacitar 28 coordenadores/as de turmas para aAté 60 dias apés a

obilizagédo e 0 acompanhamento das turmas. ssinatura do Termo de
olaboracéo.

apacitar 180 Instrutores/as para a mobilizagéo & 12 meses(Continua).
ara execucdo do processo do método Sim, E
0SS0,

Egamzar 180 turmas com média de 15 usuéﬁasa'a;£té 90 dias ap6s a

everdo ser previstas turmas com necessidadesjassinatura do Termo de|
ucacionais especiais (NEE) que vdo desde olaborac¢do

mobilidade do usuario até a sua logistica em relagé@o
turma mais proxima;

obilizar jovens, adultos e idosos analfabetos para té 60 dias apds a
inscreverem na Jornada Sim, Eu Posso; ssinatura do Termo de|
Colaboragéo.

uatro distritos de Marica.

F)apat:itar 3.000(Estimativa) usuarios residentes nuaiFinal de 12 meses.
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CRONOGRAMA/ESTRATEGIA DE EXECUGAO DO PROJETO

Ag;[:]Ef, Far | M P LU LU L LU LUA R My MER N | oafdy bie SE0% BN | 8N L2

|
!
|
4

AVALIACAO FINAL E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS

Uma avaliagdo permanente e o rigor na sistematizagédo dos resultados aferem seriedade e ddo consisténcia
ao trabalho desenvolvido durante a Jornada. Para tanto, langamos médo de uma metodologia em que os
processos sdo registrados passo a passo por relatérios mensais, acompanhados de balancos semestrais
dos resultados da Jornada, que nos fornecerdo elementos para planejarmos os proximos passos e
intervengbes pensadas de acordo com a realidade de cada distrito. Além disso, todas as informagdes
coletadas em folhas de frequéncia e avaliagdes mensais sdo registradas em uma pasta do andamento da
Jornada. Ao término dos oito meses de aula, no inicio do décimo segundo més da Jornada, seré realizado
em cada um dos distritos o0 Seminario de Avaliagao/formatura para um balango e avaliagdo dos resultados,
contando com a participacdo de todos os instrutores, coordenadores de turma, usuéarios, aliados e

sociedade em geral.

Finalmente, apds o encerramento das atividades distritais, ainda na primeira quinzena do décimo segundo
més sera realizado, o Seminario Final de Avaliagdo da Jornada de Alfabetizacéo, realizado pela Coordenagio
Geral, com a participagdo de representantes das secretarias de governo envolvidas no projeto, onde seréo
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apresentados os resultados preliminares da primeira fase, periodo também dedicado & sistematizagio e
construcéo do relatério final.

Em consonancia com a reta final de avaliagdes é justo e necessario a execugdo de uma Pesquisa de
Satisfacdo do Publico Alvo, pois esta se justifica pelo aperfeicoamento e embasamento para futuras
complementagdes e renovacgdes das ac¢des pertinentes ao tema. Seu teor qualitativo e quantitativo busca
entender a percepcdo dos envolvidos sobre todos os aspectos do projeto, assim como é a principal
ferramenta para conhecer e mensurar o sucesso do mesmo e identificar as falhas e oportunidades de
melhoria que servirdo de base para a avaliagdo e medi¢do dos resultados obtidos. Além de ser uma via
para a construgao de conhecimento, transparéncia de informacgdes e retorno & populagio de Marica.

Avaliagéo do processo de ensino-aprendizagem

A avaliagdo & um elemento indispensavel no desenvolvimento do processo educativo e, por isso, deve ser
permanente, sistematica e coletiva, envolvendo todos os sujeitos direta ou indiretamente envolvidos no projeto.
Para tanto, faremos nos primeiros quatro meses avaliagbes semanais para a percepgao das dificuldades de
aprendizagem, assim como para a identificagéo dos limites e dos avangos conquistados. No final desse periodo,
cada usuario ira realizar uma avaliagdo, que se dara através da escrita de uma carta, que cada um deve dedicar a
quem desejar, sendo que a leitura devera ser feita em sala de aula para os/as demais companheiros/as.

Nos meses seguintes devem ser organizados entre instrutores/as e usuarios/as momentos de leitura e de
produgéo escrita, para que se tenha um acompanhamento da aprendizagem dos/as usuérios/as e para ir
adequando a metodologia caso haja necessidade. Semanal-mente, nos Plantées Pedagé6gicos, sera realizada,
sob a supervisdo do Coordenador Distrital uma avaliagéo coletiva entre Instrutores/as e coordenadores/as de
turmas, visando perceber os limites e avangos no processo de aprendizagem e nos aspectos gerais do trabalho

de alfabetizacéo.

Ao término do Sim, Eu Posso serdo realizados Seminarios distritais, com usuarios, instrutores, coordenadores e
aliados e um Seminario Final, com a Coordenagdo Geral, para avaliar o processo, desenvolver novas
metodologias, evidenciar o resultado da Jornada, e propor politicas puablicas em tomo da alfabetizagao e
escolarizagdo dos jovens, adultos e idosos.

MATERIAL DIDATICO

Material Didatico do Sim, Eu Posso

Para o usuario: Apostila colorida, com encadernagdo espiral, com personalizagio das capas com itens que
identificam o municipio efou a Secretaria Municipal de Economia Solidaria, que tenha personagens compativeis

com o ciclo de ensino dos usuarios em situagdes contextualizadas;

Para o instrutor: Livro/apostila para o instrutor/educador popular, com detalhamento de cada etapa
metodoldgica, ferramentas didaticas, musicas, ilustracbes, poemas e textos de subsidios; @&)
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Aparelho de TV SMART 32 polegadas, pendrive para cada instrutor contendo as tele aulas para serem
usadas durante a aula, que mostra imagens, audios, misicas, animagbes das histérias que simulam

situagbes do cotidiano. ;

CARTILHA(APOSTILA)

Segundo elemento do sistema de aprendizagem apresentado na forma de espiral e intimamente relacionado
aos scripts de video (Telenovelas) aulas; feito seguindo a dosagem que aparece no primer.

- Apresenta o estudo de vogais e consoantes em 5 blocos de letras cobrindo todas as combinagdes silabico.

- Ao final de cada bloco, o aprendizado destes se consolida fonemas e grafemas além de aumentar a
formagéo de palavras, frases e sentengas ligando o que foi aprendido durante a semana com os contetidos

ministrados anteriormente.
- Utilizar trés logotipos (Figuras de comando) para indicar ao aluno o que fazer em cada momento da aula.

PLANEJAMENTO

Os nossos servigos prestados serdo disponibilizados & Prefeitura de Marica e ao ICTIM em forma de relatérios
para serem avaliados de acordo com o quantitativo de participantes e metodologia adotada de acordo com o

planejamento de gestdo e aplicagdo do método.
Seguiremos os padrdes da metodologia requisitada.
A aula tem caréter global e em seu desenvolvimento passara por trés momentos:

- Introdugéo: da ideia ou frase cujo significado incita o debate e reflexéo e, por sua vez, carrega a palavra-chave
com a carta em estudo sempre identificada com um namero.

- Aprender a ler e escrever: através do desenvolvimento de atividades de anélise dos componentes da palavra: a
silaba, a grafia do fonema em estudo, a familia silabica e entdo esses componentes sdo reconstruidos em um
processo de sintese para formar novas palavras, frases e sentencas.

- Exercicio e consolidagdo: a partir do que foi aprendido por meio de atividades de identificacdo, leitura de
palavras, frases, escrita reprodutiva e ditado.

O que inclui as primeiras 10 aulas do curso? b
-Aulasde 1a5: '
Familiarizagao; e\,
Desenvolvimento da expresséo oral; %
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Prontiddo visual e motora;

Garantir a representagdo grafica dos nimeros de 1 a 30.

-Aulas de 6 a 10:
Estudo das vogais;

Compreende 42 classes no total(de 11 a 52)

- Classes 11 a 33: Uma nova letra ou letra é aprendida todos os dias, fonemas.
- Classes 34 a 52: Introdugéo as dificuldades encontradas presente no idioma;
Exemplo: ce-ci, gue-gui; usando: r-rr em sons forte e macio.

- Classes 53 a 56: Exercicios gerais e Avaliagdo de aprendizagem,

- Classes 57 e 60: Escrevendo textos simples: Cartas, Postagens.

QUADRO DE PESSOAL PREVISTO:

FARGD PTD.FUN(}AD UALtFmA(;Ao FER[ODD
oordenador Geral doj01 ncarregado de coordenar o projeto. nsmo Superior Completo [40h/sem
rojeto

Coordenador Adjunto |01 ncarregado de auxiliar, apoiar,[Ensino Superior Completo [40h/sem

ferecer subsidios para a agéo do

oordenador Geral, dando o suporte

ecessario.
oordenador PE oordenar a agdo pedagogica dolEnsino Superior Completo. 40h/sem
edagogico ojeto.

Coordenador de|28 oordenar as acgbes junto nsino Médio 40h/sem

Turma Instrumentos.

Instrutor 180 [Realizar a capacitagdo IEnsino Médio 40h/sem

|Assessor Técnico 3 xiliar em toda parte técnica do|Ensino Superior 40h/sem

i o
oordenador Distrital 08 |Coordenar os polos nsmu Médio riﬂhfsam

Yo
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alista \03 ealizara toda a analise administrativa [Ensino Médio 40h/sem
Administrativo
rﬁuxiliar Administrativo [03 IAuxiliar na parte administrativa Fnsino Fundamental 40h/sem
Sessor dej01 F‘azer a interlocugio de midias emjFormacéo na area [40h/sem
omunicagao garal
uxiliar de Midias rJB Auxiliar a Assessoria de Comunicac¢do ([Ensino Médio 40h/sem
otografo IOE AssessoraraAssessoriadeComunicaca Fisinc Médio. 40h/sem
0.
Designer 1 rar a Assessoria de(Ensino Médio 40h/sem
omunicagao
xiliar dej03 xiliar na ordenagao dos matériais alEnsino Fundamental 40h/sem
IAImuxarifadn rem utilizados no projeto
xiliar de Servigosi04 esponsavel pela limpeza  efEnsino Fundamentali40h/sem
erais anutenc¢éo das unidades do Projeto  [iIncompleto.

PRAZOS

O prazo para o presente termo serd de12(doze) meses, a contar da assinatura do Termo de Colaboragdo e
publicagéo do extrato. A conformidade do trabalho se dara através do Cronograma de Atividades, de maneira que

cada etapa seja cumprida de acordo com o estabelecido.

PLANILHA DE CUSTOS
Valor e Cronograma de Desembolso

Os recursos financeiros para a execugéo da respectiva parceria do municipio, corresponderdo ao valor estimado
de R$17.457.830,13 (DEZESSETE MILHOES, QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE MIL, OITOCCENTOS
E TRINTA REAIS E TREZE CENTAVOS) a fim de que se materializam os aspectos constantes no Plano de
Trabalho e serdo pagos em 4 (quatro) parcelas, sendo a primeira efetuada Até 5(cinco dias) apés a publicagéo do

contrato no Jornal Oficial de Marica(JOM).

Fésﬂ

s4

}Més?

és10

Id—ﬂ%

5%

25%

10%
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DAS PRESTACOES DE CONTAS

A Prestagdo Contas dos Recursos recebidos, deve ser feita conforme preconizado nos artigos 58, 59 e 60 da Lei
Federal n® 13.019/2014, artigos de n° 50 a 63 do Decreto Municipal n® 54/2017 e Manual de Prestacdo de Contas
emitido pela Controladoria Geral do Municipio. Deve-se, também, conter elementos que permitam ao gestor ou
comiss@o gestora avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagéo de contas.
Abaixo, segue o detalhamento das agdes necessarias para as formagdes iniciais e formagées continuadas para

Capacitacéo de Pessoal, sendo elas:

Agdo 1-treinamento da equipe de mobilizacéo para a capacitacio de Alfabetizagso, carga horaria: 32horas;

Agdo 2- Reuniao para Planejamento das Formagdes de Instrutores e Coordenadores Distritais, carga horaria:
24horas;

Acéo 3- Formagéo da Coordenagio Distrital, carga horaria: 32horas:;

Acao 4- Formagéo de Instrutores e Coordenadores Distritais de Turma, carga horaria: 24horas:

Agdo 5- Reunido Para Planejamento das formagdes Continuada de Instrutores e Coordenadores Distritais, carga
horaria: 24horas;

Agéo 6- Formagéo continuada da Coordenagéo Geral, carga horaria: 24horas;
Agdo 7- Formacéo continuada de Instrutores, carga horaria: 24horas;

Agéao 8- Seminario Final de Avaliagio da Jomada;

A¢d09- Acao de mobilizagéo das turmas do Sim, Eu Posso, correspondem ao recurso financeiro que garantir,
infraestrutura e logistica.

S\

Ve
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PLANILHADECUSTOS
CUSTOS: RECURSOS HUMANOS

Cargo Quant | Saldrio Encargos Mensal Anual
Coordenacéo Geral 1 R$ 7.000,00 |R$ 5.600,00 R$ 12.600,00 |R$ 163.800,00
Adjunto 1 R$ 5.000,00 | R$ 4.000,00 R$ 9.000,00 R$ 117.000,00
Coordenador
Padacadico 2 R$ 6.500,00 |R$ 10.400,00 |R$ 23.400,00 |R$ 304.200,00
Coordenador
o 8 R$ 2.000,00 |R$ 19.200,00 |R$ 43.200,00 |R$ 561.600,00
Instrutores 180 |R$ 1.680,00 |R$ 105.840.00 |R$ 408.240.00 |R$ 5.307.120,00
?:r‘:]:‘fnad“’as de| 55 |R$2.200,00 |R$21.560,00 |RS83.160,00 |R$ 1.081.080,00
Auxiliar 3 R$ 2.000.00 |R$ 4.800,00 R$ 10.800,00 |R$ 140.400,00
Administrativo ’ J ’ ! ’ ; . !
Analista
i e A 3 R$ 2.500,00 |R$ 6.000,00 R$ 13.500,00 |R$ 175.500,00
Assessor Técnico 3 RS 4.500,00 | 10.800,00 R$ 24.300,00 |R$ 315.900,00
Fotografo 2 R$ 2.500,00 | R$ 4.000,00 R$ 9.000,00 R$ 117.000,00
Designer 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.000,00 RS 4.500.00 R$ 58.500,00
gg;‘:’;‘r de Midial 5 1£s 160000 |R$3.84000 |R$8.64000 |R$ 112.320,00
Assessor del | |R$4.500,00 |R$3.60000 |R$8.100,00 |R$ 105.300,00

Comunicacgao

Auxiliar de
Almoxarifado 3 R$ 2.000,00 |R$ 4.800,00 R% 10.800,00 R$ 140.400,00

g:’:g‘izr de Servios| 4, |Rrs 1.300,00 |R$4.160,00 |R$9.36000 |R$ 121.680,00
L]

TOTAL ANUAL R$ 678.600,00 |R$ 8.821.800,00

%

Rua Alcindo Guanabara, 17 a 21 — Pav. 1 8 — 5ala 1601 / 1602 — Centro - Rio de Janeiro - R} - CEP: 20031-100
CNPJ n2 10.851.235/0001-40 Email: isii.gestao@gmail.com
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E mEglc:. rs;.;. IN}DU;LGETM
IDEIAS INOVADORAS e
[ CUSTOS: MATERIAL PERMANENTE, CONSUMO E CUSTEIO
ITEM |ESPECIFICACAO QTD |VALOR TOTAL
1 Material Grafico (Didatico) R$ 550.000,00
2 Coffee Break i R$ 250.000,00
3 Kit Livros didaticos R$ 356.500,00
= Confecgéo de Camiseta, Mochila, Squeeze R$ 400.000,00
5 Hospedagem para Assessoria R$ 19.000,00
6 Pro-Labore Assessoria . R$ 60.000,00
7 Plano de midia R$ 400.000,00
8 Passagens Aéreas p Assessoria R$ 30.300,00
9 Ornamentacéao R$ 70.000,00
10 Contratagéo divulgagéo (Carro de Som) . R$ 36.000,00
11 Material de limpeza R$ 71.200,00
12 Material de Escritério R$ 100.000,00
(13 Confecgdo de banners digital e lona 1,20x0,80 cm ) R$ 2.000,00
14 Exame de salde R$ 250.000,00
15 Reprodugao de Fichas de Inscrigdo de Matricula R$ 2.500,00
16 Locacéo de aspﬁaa;a para realizagdo eventos R$ 100.000,00
;B Equipamentos eletrénicos/aquisi¢céo e ou locagao R$ 118.000,00
18 Manutencéo de Equipamentos R$ 40.000,00
19 Equipamentos e utensilios de Cozinha R$ 8.140,65
20 Pesquisa de Satisfagéo do Publico Alvo (*) R$ 100.000,00
21 |Monitoramento de impactos alcangados R$ 450.000,00
22 Mobiliario para Escritério R$ 87.000,00
23 Smart TV LED 32 HD HQ HQS 32 NP 2 HDMI USB WI-FI | 180 R$ 308.736,00
24 Aluguel de Veiculo - hath de 5 passageiros 1 R$ 30.000

Rua Alcindo Guanabara, 17 a 21 — Pav. 1 8 — Sala 1601 / 1602 — Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20031-100
Email: isii.gestao@gmail.com

CNPJ n2 10.851.235/0001-40

W

%
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INSTITUTO SINGULAR
IDEIAS INOVADORAS

INST. CIENC. TEC. INOV. ICTIM

TOTAL GLOBAL

25 Capacitagbes empreendedorismo/cooperativismo R$ 420.000,00

26 Aluguel de Veiculo - Sedan de 5 passageiros 2 R$ 100.000,00

27 Aluguel de Veiculos utilitario 02 passageiros e utilitario R$ 54.000,00

28 Aluguel de Veiculo 7 passageiros 1 R$ 54.000,00 |
29 Combustivel lubrificantes R$ 156.000,00
LEU Locacao de Imével ~ |R$300.000,00

31 Energia Elétrica R$ 16.000,00
32 Internet (200 300 MB/Fibra) R$ 30.000,00

33 Inclus&o digital/ locac&o de equipamentos de TI R$ 200.000,00 -
34 Agua R$ 5.000,00
a Mochila de Tripé Profissional Fotégrafos e Cinegrafistas.

35 Comprimento: 16ecm X Largura 16cm X Altura 60cm, |1 R$ 250,00

suporta peso em até 15kg

36 Eventos de langamento e culminancia R$ 300.000,00
37 Ar-Condicionado Split - 12000 BTUS frio 6 R$ 24.044,00 |
38 Adequacao de espaco I R$ 350.000,00
TOTAL R$ 5.848.670,65
TOTAIS i
CUSTOS RECURSOS HUMANOS (ANUAL) R$ 8.821.800,00

ggﬁgﬁ?ﬂg MATERIAL PERMANENTE E RS 5.848.670,65

TOTAL R$ 14.670.470,65
COMPLIANCE N R% 1.320.342,35

SERVICO DE ADMINISTRACAO o R$ 1.467.017,13 &

R$ 17.457.830,13

(*) A referida pesquisa de Satisfagdo do Publico alvo se justifica pelo aperfeicoamento e embasamento para futuras !

complementacbes e renovagbes das agbes pertinentes ao tema. Seu teor qualitativo e quantitativo busca entender a

percepgéo dos envolvidos sobre todos os aspectos do projeto, assim como é a principal ferramenta para conhecer e
mensurar o sucesso do mesmo e identificar as falhas e oportunidades de melhoria que servirdo de base para a avaliagio e

medi¢do dos resuitados obtidos. Além de ser uma via para a construgdo de conhecimento, transparéncia de informagdes e
retorno a populagdo de Marica. @

2

Rua Alcindo Guanabara, 17 a 21 — Pav. 1 8 - Sala 1601 / 1602 — Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20031-100

CNPJ n? 10.851.235/0001-40

Email: isii.gestao@gmail.com
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INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

ATO N.° 020/2022.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA — ISSM, no uso de suas atribui-
coes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no Art. 12, | do Rl do
ISSM,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo art. 40, §7°, | da CF com redag&o dada pela EC n° 41/2003,
CONSIDERANDO também, o que foi decidido no Processo Administrativo n. © 00121/2022, datado de
09/05/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 26 de abril de 2022, PENSAO POR MORTE & dependente, ZEFERINA
MATARUNA DA SILVA (CONJUGE), nascida em 20 de junho de 1939, (Cota de 100%), no valor de, R$
5.580,57 (cinco mil quinhentos e oitenta reais e cinquenta e sete centavos), em parcelas distintas, por mo-
tivo de falecimento do servidor (aposentado), JOSE FERNANDES DA SILVA, Agente de Servicos, classe
“A” referéncia 11, matricula n° 0467, RG n° 027462563 (DETRAN), CPF n° 797.397.927-15, falecido em 26
de abril de 2022.

PARCELA % FUNDAMENTAGAO VALOR

Provento Basico 100% Lei Compl. N°2903/19 anexo Il Ac/c Lei | 3.100,32
3.089/2021, art. 1°

Adicional por Tempo de Servigo | 60% Lei 1517/96, art.20 c/c Lei 01/90 art.83. | 1.860,19

S/B

Adicional por Insalubridade 20,0% Lei 01/09 art.84 Lei 519/85 Lei 635/87 | 620,06
Dec. 795/86.

TOTAL DA PENSAO 5.580,57

COTA 100% Art. 37 decreto 125/2005 5.580,57

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos a contar de 26 de abril de
2022.

Publique-se!

Marica, 15 de junho de 2022.

Janete Celano Valladdo

Presidente

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

EXTRATO N° 30/2022

TERMO DE HOMOLOGO

ESPECIE: RENOVACAO CONTRATUAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 6716/2018

PARTES: INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, CNPJ N° 39.511.530/0001-30 E
CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA, CNPJ N° 11.340.009/0001-68.

DO OBJETO: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 03/2018 - RENOVAGAO DO CONTRATO COM A
EMPRESA CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA.

VALOR: R$ 4.654,98 (QUATRO MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E
OITO CENTAVOS)

FUNDAMENTAGAO LEGAL: NOS TERMOS DO ART. 57, INCISO II, DA LE| FEDERAL N° 8.666/93, COM
SUAS ALTERACOES.

DATA DA ASSINATURA: 22/06/2022

MARICA, 24 DE JUNHO DE 2022.

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

JANETE CELANO VALLADAO

PRESIDENTE

AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

DIRETORIA OPERACIONAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Ata de R.P. n° 28/2022

Processo Administrativo N° 3393/2022

Validade: 20/06/2023

REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE RECARGAS DE AGUA MINERAL NATURAL E
AQUISICAO DE GARRAFOES.

Ao vigésimo primeiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte dois, a Municipalidade de Marica, atra-
vés do Orgédo Gerenciador de Registro de Precos, integrante da Coordenadoria de Compras, da Diretoria
Operacional de Administragéo e Finangas, através da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica,
situada na Rua Raul Alfredo de Andrade, s/n® Caxito — Marica — RJ- Cep 24910-530, nesta Cidade, aqui

representada, nos termos do Decreto Municipal n® 158/2018, por PAULO CESAR REGO GARRITANO, por-
tador (a) do R.G n® 058846577/DICRJ e inscrito no CPF sob n®929.610.617-68, e a empresa SERVLAGOS
COMERCIO E SERVIGOSEIRELI, situada na rua Praia Linda 16, Quadra A Baixo Grande, Sao Pedro da
Aldeia, RJ, CEP 28.943-256, CNPJ n° 36.433.940/0001-11 - neste ato representada por seu representante
legal, MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA MOREIRA, portador do RG n° 09732699-5 e inscrito no CPF sob
n°018.004.737-02, com contato por e-mail servlagosrj@gmail.com e telefone (21) 99939-3616 nos termos
do Decreto Municipal n® 611/2020, da Lei Federal n° 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/93, e demais
normas complementares, e consoante as clausulas e condigdes constantes deste instrumento, resolvem
efetuar o registro de preco, conforme deciséo de fls. 502 a 505, HOMOLOGADA as fls. 519, ambas do
processo administrativo n°® 3393/2022 referente ao Pregdo Presencial n® 23/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRECOS

1.1. Constitui 0 objeto da presente Ata o registro de pregos do(s) item (ns) dela constante (s), nos termos do
artigo 15 da Lei Federal 8.666/93, e do Decreto Municipal n.° 611/2020.

1.2. Os precos registrados na presente Ata referem-se ao seguinte:

Unid.
Refil

Valor Unit
R$ 7,30

Valor Total
R$ 96.360,00

Quant
13.200

ltem | Especificagéo Marca

1 Fornecimento de recargas de Agua Oasis
mineral natural, sem gas, potavel,
acondicionada em garrafdgo de 20
litros de policarbonato retornavel (Re-
fil), em conformidade com os padrdes
estabelecidos pelo Departamento
Nacional de Produgdo Mineral -
DNPM e Agéncia Nacional de Vigilan-
cia Sanitaria, bem como as diretrizes
da Lei n° 13575/2017.

2 Aquisicdo de garrafdes retornaveis
(vazios) com capacidade para 20 li-
tros. Apropriado para o envasamento
de &gua mineral sem gas, em confor-
midade com os padrdes estabeleci-
dos pelo Departamento Nacional de
Produgdo Mineral - DNPM e Agén-
cia Nacional de Vigiléncia Sanitaria,
bem como as diretrizes da Lei n°
13575/2017. (Exclusivo ME e EPP)

VALOR TOTAL GERAL

Unidade | Oasis | 480 R$ 18,00 | R$ 8.640,00

R$ 105.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. AAta de Registro de Pregos, ora firmada, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da assina-
tura, conforme prevé o artigo 14, do Decreto Municipal de n° 611/2020.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o Municipio néo fica obrigado a firmar
as contratacdes que dela poderdo advir, facultando-se a realizagéo de licitagdo especifica para o servigo
pretendido, como informado no artigo 18, do Decreto Municipal de n® 611/2020.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO, PRAZOS E LOCAIS DE ENTREGA
3.1. Quando efetivamente ocorrer a contratagdo a empresa sera convocada, para no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, comparecer a Diretoria requisitante para assinatura do contrato

3.2. Apos formalizagéo do ajuste/contrato, a empresa detentora da ata, teré o prazo para a retirada da nota
de empenho de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo do extrato de contrato no JOM.
3.3. Para a retirada de cada nota de empenho ou contrato perante a unidade requisitante, a detentora da
ata deveréa apresentar a documentagao relativa a habilitagéo do certame que ja tenha expirado a validade.
3.4. O objeto da ata sera recebido pela unidade requisitante, provisoriamente, consoante o disposto no
artigo 73, inciso II, da Lei federal n° 8.666/93 e no Edital de Licitag&o.

3.4.1. A entrega do objeto na unidade requisitante serd acompanhada da nota fiscal ou nota fiscal-fatura,
bem como da copia reprografica da nota de empenho.

3.5. Se a qualidade do objeto entregue ndo corresponder as especificacdes do objeto da ata, aquele sera
devolvido, aplicando-se as penalidades cabiveis.

3.6. Se, durante o prazo de validade da ata, 0 objeto entregue apresentar quaisquer alteragdes que impe-
¢am ou prejudiquem sua utilizagéo, a detentora devera providenciar a substituicdo, por sua conta e risco,
no prazo estabelecido pela Autarquia.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

4.1 - Se a licitante vencedora recusar-se a assinar contrato ou outro documento que o substitua injustifica-
damente, a sess&o sera retomada e as demais licitantes chamadas, na ordem de classificagdo, para fazé-lo
nas mesmas condigdes da proposta vencedora, sujeitando-se a licitante desistente, as penalidades do art.
81 da Lei n.® 8.666/93.

4.2 — Pelo descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagbes expressas neste Edital e/ou na
Proposta-Detalhe, inclusive prazo de entrega, ficara o licitante sujeito ao cancelamento da Ata previsto
no artigo 22 do Decreto Municipal n® 611/2020 e as sangdes dispostas no artigo 87 e seguintes da Lei n°
8.666/93, abaixo expostas:

| - adverténcia;

II - multa moratéria de 1,0 % (hum por cento) ao dia util de atraso, até no maximo de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do Contrato.

IIl - suspens&o temporaria de participagao em licitagio e de contratar com os Orgaos da Administragéo
Publica Municipal Direta e Indireta, por prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos;
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IV - declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Admi-
nistragdo Publica Municipal Direta ou Indireta, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punig&o, na forma do inciso IV do artigo
87 da Lei n° 8.666/93.

4.3 — A multa prevista no subitem acima nao tem carater compensa-
torio, porém moratéria, e seu pagamento ndo eximira a Contratada da
responsabilidade pelas perdas e danos ou prejuizos decorrentes das
infracBes cometidas.

4.4 - Os valores devem ser recolhidos a favor da SOMAR, em sua
Tesouraria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo
escrita, podendo a SOMAR desconta-los das faturas por ocasido de
seu pagamento, se assim julgar conveniente, e até mesmo cobra-los
executivamente em juizo.

4.5 - Cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contra a aplica-
¢ao das multas, na forma do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - FATURAMENTO E PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA ser&o efetuados atra-
vés de crédito em conta corrente, em banco e agéncia, informados
pela mesma até a assinatura do “Termo de Contrato”.

5.2. O pagamento se efetivara ap6s a regular liquidagéo da despesa,
a vista de fatura apresentada pelo contratado, atestada e visada por,
no minimo, 02 (dois) servidores do 6rgéo requisitante.

5.3. O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido
préprio, observado o disposto no Decreto Municipal n.° 158/2018.
5.3.1. O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da
data final de adimplemento de cada parcela, nos termos da letra “a’,
do inciso XIV, do art. 40, da Lei n.° 8.666/93, mediante apresentacéo
pela CONTRATADA, a repartigdo competente, da nota fiscal, previa-
mente atestada por dos servidores que nao o ordenador de despesas,
designados para a fiscalizag&o do contrato.

5.3.2. Caso se faga necessaria a reapresentagao de qualquer fatura
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara sus-
penso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentagao.
5.3.3. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde
que n&o decorram de fato atribuivel 8 CONTRATADA, sofrerdo a in-
cidéncia de juros moratérios de 0,033% (trinta e trés centésimos por
cento) ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo infe-
rior ao estabelecido na legislagéo serdo feitos mediante desconto de
0,033% ao més, pro rata die

5.4. Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados serdo
irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data base
utilizada para formulagéo das propostas. Os eventuais reajustes se-
guintes que sejam necessarios s6 poderao ocorrer em periodicidade
anual, observados os indices estipulados no Edital.

5.5 — Arevisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, a
fim de assegurar a manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro,
desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Fe-
deral n.® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA READEQUAGAO DE PRECOS

6.1. Durante o periodo de vigéncia da ata, os pregos néo seréo rea-
justados automaticamente, ressalvada, entretanto, a possibilidade de
readequagado dos precos vigentes em face da superveniéncia de nor-
mas federais ou municipais aplicaveis a espécie, considerada, para
base inicial de andlise, a demonstragdo da composi¢éo de custos,
anexa a esta ata.

6.2. O diferencial de prego entre a proposta inicial da detentora e a
pesquisa de mercado efetuada pela SOMAR a época da abertura da
proposta, bem como eventuais descontos concedidos pela detentora,
serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorrogagéo da vigéncia
da ata.

6.2.1. AAta de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes, obedeci-
das as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
6.2.3. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao dérgdo
gerenciador da Ata promover as necessarias negociacoes junto aos
fornecedores.

6.2.4. Quando o prego registrado torna-se superior ao prego praticado
no mercado por motivo superveniente, o 6rgéo gerenciador convoca-
ra os fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valo-
res praticados pelo mercado.

6.2.4.1. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos
valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso
assumido, sem aplicacdo de penalidade, na forma do art. 22, Ill, do
Decreto Municipal 611/2020.

6.2.5. - Quando o prego registrado torna-se inferior ao prego de mer-
cado e o fornecedor, mediante requerimento devidamente fundamen-
tado, ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgéo gerenciador podera
liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagédo

ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagéo da penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresenta-
dos, e proceder a revogacao, parcial ou integral, da ata de registro de
precos, adotando as medida cabiveis para obtencdo da contratagdo
mais vantajosa.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA E DA RESCI-
SAO DO AJUSTE

7.1. DO CANCELAMENTO

7.1.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

| - descumprir as condigdes da Ata de Registro de Precos;

Il - n&o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equi-
valente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa
aceitavel;

I - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se
tornar superior aqueles praticados no mercado; e

IV - sofrer sang&o prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art.87 da
Lei n° 8.666/93, ou no art. 7° da Lei 10.520/02.

7.1.1.1 - O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos
incisos I, Il e IV do caput sera formalizado por despacho do érgéo
gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.1.2 - O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudi-
que o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:
| - por raz&o de interesse publico; ou

Il - a pedido do fornecedor.

7.2. DARESCISAO DO AJUSTE

7.2.1. A ata podera ser rescindida de pleno direito, nas hipéteses a
seguir relacionadas.

7.2.2. Arescisao pela Administragdo podera ocorrer quando:

7.2.2.1. a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes da ata;
7.2.2.2. a detentora n&o formalizar contrato decorrente do registro de
precos ou n&o retirar o instrumento equivalente no prazo estabeleci-
do, se a Administragdo n&o aceitar sua justificativa;

7.2.2.3. a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato
decorrente do registro de pregos;

7.2.2.4. em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial do
contrato decorrente do registro de precos;

7.2.2.5. os pregos registrados se apresentarem superiores aos prati-
cados pelo mercado e a detentora ndo aceitar a redugéo;

7.2.2.6. por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e
justificadas pela Administragao;

7.2.2.7. sempre que ficar constatado que a fornecedora perdeu qual-
quer das condicdes de habilitagdo e/ou qualificagdo exigidas na lici-
tagéo.

7.2.3 A comunicagdo do cancelamento, nos casos previstos no su-
bitem 7.1, seré feita pessoalmente ou por correspondéncia com avi-
so de recebimento, juntando-se comprovante aos autos que deram
origem ao registro de pregos. No caso de ser ignorado, incerto ou
inacessivel o enderego da detentora, a comunicagéo sera feita por
publicagdo no JOM, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-
-se cancelado o registro a partir da Ultima publicagao.

7.2.4 Arescisao pela Detentora podera ocorrer quando, mediante so-
licitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as
exigéncias da ata.

7.2.4.1. A solicitagdo da detentora para cancelamento do prego re-
gistrado devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
facultada a Administrag8o a aplicag@o das penalidades previstas no
item 4, caso ndo sejam aceitas as razbes do pedido.

7.2.5. Arescisdo ou suspensao de fornecimento com fundamento no
artigo 78, inciso XV, da Lei federal n° 8.666/93 devera ser notificada.
7.2.6. A Administrag&o, a seu critério, podera convocar, pela ordem,
as demais licitantes classificadas, nos termos do disposto no edital
para, mediante a sua concordancia assumirem o fornecimento do
objeto da ata.

CLAUSULA OITAVA - DA AUTORIZACAO PARA AQUISICAO E
EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

8.1. Os itens decorrentes desta ata serdo autorizados, caso a caso,
pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade requisitante ou por
quem aquele delegar competéncia para fazé-lo. Seguem os 6rgéos
participantes do presente registro:

- Diretoria Operacional de Administragéo e Finangas.

8.2. Os itens decorrentes desta ata serdo formalizados através de
processo administrativo de contratac&o.

8.3. Aemisséo da nota de empenho, sua retificagdo ou cancelamento
total ou parcial, bem como a celebragdo de contratos, serdo, igual-
mente, autorizados pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade
requisitante ou por quem aquele delegar tal competéncia.

8.4. Os itens objeto da ata, por 6rgdos da Administracdo Indireta,
obedecerdo as mesmas regras dos subitens anteriores, sendo com-
petente para sua autorizacéo e atos correlatos o Superintendente da

autarquia ou o Presidente da empresa interessada, ou, ainda, a auto-
ridade a quem aqueles houverem delegado os respectivos poderes.
CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O compromisso de fornecimento s estara caracterizado me-
diante recebimento da nota de empenho ou instrumento equivalente
decorrente da ata.

9.2. Os pedidos deverdo ser efetuados através de oficio ou memoran-
do protocolizados

ou enviados através de e-mail, deles constando: data, valor unitario e
quantidade, local para entrega, carimbo e assinatura do responsavel
da unidade requisitante, e, ainda, data, hora e identificacdo de quem
os recebeu, juntando-se cdpia aos processos de liquidagdo e de re-
quisicao.

9.3. Os pregos registrados, nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, tém carater orientativo
(pre¢o maximo).

9.4. Caso o objeto entregue ndo corresponda as especificacdes da
ata, sera devolvido, ser substituido imediatamente.

9.5. O prego a ser pago pela SOMAR é o vigente na data em que o
pedido for entregue a detentora da ata, independentemente da data
de entrega do produto na unidade requisitante, ou de autorizagéo de
readequacao pela SOMAR nesse intervalo de tempo.

9.6. Na hipétese de a detentora da ata se negar a receber o pedido,
este devera ser enviado pelo correio, registrado, considerando-se
como efetivamente recebido na data do registro, para todos os efeitos
legais.

9.7. As especificagbes técnicas do objeto ndo expressamente decla-
radas nesta ata dever&o obedecer as normas técnicas pertinentes.
9.8. A detentora da ata devera comunicar 8 SOMAR toda e qualquer
alteragdo nos dados cadastrais, para atualizagao.

9.9. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta ata & compe-
tente, por forca de

lei, o Foro da Fazenda Publica de Marica/RJ.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

10.1. Cabera ao 6rgao gerenciador a pratica de todos os atos de con-
trole e administragdo do SRP, e ainda o seguinte, conforme artigo 6°
do Decreto Municipal 611/2020:

| - convidar por escrito todos os 6rgéos e entidades do Municipio para
participarem do Registro de Precos;

Il — estabelecer prazo para envio, por parte dos érgdos e entidades
convidados, das estimativas individuais de quantidade que seja com-
pativel com a complexidade do objeto a ser licitado, sendo o minimo
de cinco dias uteis;

Il - consolidar todas as informagdes relativas a estimativa individual e
total de consumo, promovendo a adequagao dos respectivos termos
de referéncia ou projetos basicos encaminhados para atender aos re-
quisitos de padronizagao e racionalizagao;

IV — promover todos os atos necessarios a instrugdo processual para
a realizag&o do procedimento licitatorio;

V — anexar a pesquisa de mercado realizada pelo Setor de Compras
ou pela Diretoria Requisitante, para identificagdo do valor estimado
da licitagao;

VI - confirmar junto aos 6rgéos participantes a sua concordancia com
0 objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de
referéncia ou projeto basico;

VIl - realizar o procedimento licitatério, bem como os atos dele de-
correntes, tais como a assinatura da ata e sua disponibilizagédo aos
demais 6rgaos participantes;

VIIl - gerenciar a ata de registro de pregos;

IX — realizar ampla pesquisa de pregos semestralmente para aferir
a compatibilidade dos precos registrados com os efetivamente pra-
ticados;

X — conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegocia¢des
dos pregos registrados;

Xl - publicar trimestralmente no Diario Oficial do Municipio os pregos
registrados e suas atualizagdes, para fins de orientagdo dos 6rgaos
mencionados no art. 1° do Decreto Municipal 611/2020;

XII - gerir os pedidos de adeséo dos érgéos e entidades n&o partici-
pantes da ata de registro de pregos e orientar os procedimentos do
6rgao aderente;

XIII - aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as sangdes
decorrentes de infragdes no procedimento licitatdrio;

XIV - aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as sangdes
decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de
pregos ou do descumprimento das obrigagdes contratuais, em rela-
¢ao as suas proprias contratagdes;

XV - realizar, quando se fizer necessario, prévia reunido com licitan-
tes, visando informa-los das peculiaridades do SRP.

10.2. Compete aos 6rgéos e entidades:

10.2.1. requisitar, via e-mail ou oficio, o eventual fornecimento do
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objeto da licitagéo cujos pregos encontram-se registrados nesta Ata;
10.2.2. emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total
correspondente ao objeto solicitado

10.2.3. observar as determinagdes do Decreto n® 158/2018.

10.2.4. Cabe ao 6rgao participante indicar o gestor do contrato, ao
qual, além das atribuigdes previstas no art. 67 da Lei n° 8.666 de 1993,
compete as condutas do artigo 7° do Decreto Municipal 611/2020:

| - manifestar interesse em participar do registro de pregos por escri-
to, encaminhando ao érgéo gerenciador além de outras informagdes
demandadas, sua estimativa de consumo, local de entrega e, quando
couber, cronograma de contratagéo;

Il — garantir que os atos relativos a sua inclusdo no registro de pregos
estejam formalizados e aprovados pela autoridade competente;

Il - manifestar, junto ao 6rgao gerenciador, sua concordancia com o
objeto a ser licitado, antes da realizag8o do procedimento licitatorio;
IV — tomar conhecimento da ata de registros de pregos, inclusive de
eventuais alteragdes, para o correto cumprimento de suas disposi-
coes.

V - O érgéo participante devera informar ao érgdo gerenciador a
eventual recusa do fornecedor em atender as condigdes estabeleci-
das no Edital, firmadas na ata de registro de pregos, bem como as
divergéncias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens
licitados.

10.3. Compete ao Fornecedor:

10.3.1. fornecer o objeto dessa licitagdo na forma e condigdes ajus-
tadas nesta Ata, no edital, na proposta vencedora da licitacdo e na
minuta de contrato anexa ao edital;

10.3.2. providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas pelos 6rgaos e entidades contratantes ou
referentes a forma do objeto dessa licitagdo e ao cumprimento das
demais obrigagdes assumidas nesta Ata;

10.3.3. apresentar, durante todo o prazo de vigéncia desta Ata, a me-
dida que forem vencendo os prazos de validade da documentacéo
apresentada, novo(s) documento(s) que comprove(m) as condigbes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo, bem como
0s que comprovem a sua compatibilidade com as obrigagdes assu-
midas;

10.3.4. em havendo necessidade, assente no que preceitua o art. 65,
§ 1°, da Lei federal 8.666, de 21 de junho de 1993, aceitar os acrésci-
mos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem indispensaveis,
sempre nas mesmas condigdes registradas;

10.3.5. ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao Municipio de
Marica ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execugdo das obrigagdes assumidas na presente Ata.
Maric, 21 de junho 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA MOREIRA

SERVLAGOS COMERCIO E SERVICOS EIRELI

TESTEMUNHAS:

NOME:

R.G. n®

NOME:

R.G. n°

Ata de R.P. n® 22/2022

Processo Administrativo N°4196/2021

Validade: 23/06/2023

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESSA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CON-
SUMO.

Aos vigésimo quarto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte
dois, a Municipalidade de Marica, através do Orgéo Gerenciador de
Registro de Pregos, integrante da Coordenadoria de Compras, da
Diretoria Operacional de Administrago e Finangas, através da Au-
tarquia Municipal de Servicos de Obras de Marica, situada na Rua
Raul Alfredo de Andrade, s/n°® Caxito — Marica — RJ- Cep 24910-530,
nesta Cidade, aqui representada, nos termos do Decreto Municipal n.°
158/2018, por PAULO CESAR REGO GARRITANO portador (a) do
R.G n°058846577/DICRJ e inscrito no CPF sob n®929.610.617-68, e
a empresa COMERCIAL SANTA RITA DE CASSIA EIRELI ME |, situ-
ada na Avenida Comendador Teles n® 2419 s/loja 106, Vilar dos Teles,
Sao Jodo de Meriti, RJ. CEP: 25.561.161, CNPJ n° 21.276.102/0001-

04 - neste ato representada por seu representante legal, CARLOS WELLINGTON DA SILVA VIEIRA, portador do RG n° 105736938 DETRAN/
RJ e inscrito no CPF sob n° 047.048.257-52, com contato por e-mail comercial.srcassia@hotmail.com e telefone (21) 2786-4436 nos termos do
Decreto Municipal n° 611/2020, da Lei Federal n® 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/93, e demais normas complementares, e consoante as
clausulas e condigdes constantes deste instrumento, resolvem efetuar o registro de prego, conforme deciséo de fls. 2.266 & 2.286, HOMOLO-
GADA as fls. 2.300, ambas do processo administrativo n° 4196/2021 referente ao Pregéo Presencial n® 55/2021.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRECOS
1.1. Constitui 0 objeto da presente Ata o registro de pregos do(s) item (ns) dela constante (s), nos termos do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93,

e do Decreto Municipal n.° 611/2020.

1.2. Os pregos registrados na presente Ata referem-se ao seguinte:

ltem Especializagéo Unidade | Quant | Marca Valor  Unité- | Valor Total
Medida rio
3 Apontador  EXCLUSIVO | Apontador de metal para lapis, com-| Caixa 270 | ONDA R$ 22,75 R$ 6.142,50
PARA ME/EPP) primento 2,5cm, largura 1,5¢cm, 1 cm
altura, aproximadamente. Caixa com 24
unidades.
6 Bandeja de mesa Bandeja dupla para expediente, ma-|UND 208 |NOVACRIL |R$ 36,90 R$ 7.675,20
terial acrilico, cor fumé, dimensdes
360x260x140mm (CxLxA), com toleran-
cia dimensional de 20mm, aproximada-
mente, nas dimensdes. Com articulagéo
e pés emborrachados.
10 | Caneta cor azul EXCLUSI- | Corpo plastico cilindrico ou sextavado, | Caixa 355 | INJEXPEN [R$ 27,90 R$ 9.904,50
VO PARA ME/EPP) com ponta de ago inox e protetor de
metal, espessura de 1,0 mm (média),
tinta base dleo cor azul - Caixa com 50
unidades. ABNT/NBR 15236/05.
11 Caneta cor preta Corpo plastico cilindrico ou sextavado, | Caixa 354 |INJEXPEN [R$ 27,90 R$ 9.876,60
com ponta de ago inox e protetor de
metal, espessura de 1,0 mm (média),
tinta base dleo cor preta - Caixa com 50
unidades. ABNT/NBR 15236/05.
12 Caneta cor vermelha Corpo plastico cilindrico ou sextavado, | Caixa 298 | INJEXPEN [R$ 27,90 R$ 8.314,20
com ponta de ago inox e protetor de me-
tal, espessura de 1,0 mm (média), tinta
base 6leo cor vermelha - Caixa com 50
unidades. ABNT/NBR 15236/05.
16 | Capa para encadernagio | Capa para encadernagdo A4 Transpa-|Pacote [205 |LASSANE [R$ 44,70 R$ 9.163,50
transparente  EXCLUSIVO | rente ¢/100.
PARA ME/EPP)
17 | Capa para encardenagio|Capa para encadernagdo A4 Preta|Pacote (205 |[LASSANE |R$ 34,90 R$ 7.154,50
na cor preta EXCLUSIVO |¢c/100.
PARA ME/EPP)
25 | Clips n® 6/0 EXCLUSIVO | Clips de metal para papel, n® 6/0 - 47| Caixa 984 | FIXPAPER |R$ 3,40 R$ 3.345,60
PARA ME/EPP) mm, caixa com 50 unidades.
26 | Cola plastica (90 ml) EX- | Cola plastica, liquida, para couro, papel | Caixa 363 | COLEX R$ 22,60 R$ 8.203,80
CLUSIVO PARAME/EPP) | e tecido, frasco com 90 ml ou 90g. Caixa
com 12 unidades.
27 Colchete N° 12 EXCLUSI- | Colchete de ago metalico n.° 12 caixa | Caixa 185 | FIXPAPER |R$ 7,80 R$ 1.443,00
VO PARA ME/EPP) com 72 unidades.
28 | Colchete N° 15 EXCLUSI- | Colchete de ago metalico n.° 15 caixa | Caixa 185 |FIXPAPER |R$ 12,10 R$ 2.238,50
VO PARA ME/EPP) com 72 unidades.
30 | Colchete N° 9 EXCLUSI- [ Colchete de ago metalico n.° 9 caixa|Caixa |185 [FIXPAPER |R$ 6,60 R$ 1.221,00
VO PARA ME/EPP) com 72 unidades.
33 | Corretivo liquido EXCLUSI- | Corretivo liquido a base de agua em| Caixa 452 |RELUTEX |[R$23,30 R$ 10.531,60
VO PARA ME/EPP) frascos de 18 ml, embalagem de plas-
tica, rigido, com tampa rosqueada, resi-
nas plastificantes e pigmentos, inodoro
e atoxico. Caixa com 12 unidades.
54 | Grampeador de mesa|Grampeador de mesa grande (23/8-13) | UND 140 | ONDA R$ 139,00 |R$ 19.460,00
grande 23/10 EXCLUSIVO | com capacidade para grampear 240 fo-
PARA ME/EPP) Ihas. Utilizagdo de grampos 23/6, 23/8,
23/10, 23/13, 23/17, 23/20 e 23/24. Di-
mensdes aproximadas: 29,7 x 9 x 21,6
cm.
57 | Grampo trilho 600 fls. EX-|Grampo trilho de plastico estendido|Pacote |1971 |HELOMAX [RS$ 11,60 R$ 22.863,60
CLUSIVO PARA ME/EPP) | branco para até 600fls, pacote 50 jogos.
60 |Lapis grafite HB n° 2 EX-|Lapis grafite, HB n° 2, caixa com 144 | Caixa 291 INJEXPEN [R$ 28,20 R$ 8.206,20
CLUSIVO PARAME/EPP) | unidades.
62 |Livro ata 100 folhas EX-|Livro ata oficio pautado e numerado, | UND 159 [PAGINA|R$10,84 R$ 1.723,56
CLUSIVO PARAME/EPP) | medindo (220x330)mm, com 100 fo- BRASIL
Ihas.
63 | Livro ata 200 folhas EX-|Livro ata oficio pautado e numerado, | UND 202 |PAGINA|R$19,75 R$ 3.989,50
CLUSIVO PARAME/EPP) | medindo (220x330)mm, com 200 fo- BRASIL
Ihas.
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67

Marcador de paginas EX-
CLUSIVO PARA ME/EPP)

Marcador de pdaginas transparente,
tamanho aproximado de 42x12 mm,
autoadesivo, reposicionavel, colorido.
Pacote com 05 cores, com 100 folhas.

Pacote

1882

LYKE

R$ 4,80

R$9.033,60

72

Papel Vergé 180g/m? cor
marfim EXCLUSIVO PARA
ME/EPP)

Papel 180g (210x297mm) vergé na cor
marfim, pacote ¢/ 50 folhas.

Pacote

336

OFFPAPER

R$ 16,60

R$ 5.577,60

78

Pasta suspensa transpa-
rente (EXCLUSIVO PARA
ME/EPP)

Pasta transparente, tipo suspensa, cai-
xa com 50 unidades.

Caixa

59

POLIBRAS

R$ 238,00

R$ 14.042,00

81

Pen Drive EXCLUSIVO
PARA ME/EPP)

Pen Drive interface: USB 2.0 capacida-
de: 32GB

UND

758

MULTILA-
SER

R$ 32,65

R$ 24.748,70

83

Perfurador 20 fls.EXCLU-
SIVO PARA ME/EPP)

Perfurador de papel metalico com 02
furos, com capacidade para perfurar até
20 folhas; Distancia entre os furos de 80
mm;

UND

288

ONDA

R$ 24,40

R$ 7.027,20

85

Pilha Alcalina AA - Tama-
nho Médio (EXCLUSIVO
PARA ME/EPP)

Pilha tipo alcalina modelo “AA” tamanho
médio - Fabricadas com alta tecnologia
e ingredientes de alta qualidade. Pacote
com 04 unidades.

Pacote

307

ALFACELL

R$9,80

R$ 3.008,60

87

Pincel para quadro branco
(azul - recarregavel) EX-
CLUSIVO PARA ME/EPP)

Pincel para quadro branco recarregavel,
na cor azul, ponta redonda, caixa com
12 unidades.

Caixa

192

ONDA

R$ 39,90

R$ 7.660,80

88

Pincel para quadro branco
(preto - recarregavel) EX-
CLUSIVO PARA ME/EPP)

Pincel para quadro branco recarregavel,
na cor preta, ponta redonda, caixa com
12 unidades.

Caixa

192

ONDA

R$ 39,90

R$ 7.660,80

89

Pincel para quadro branco
(vermelho - recarregavel)
EXCLUSIVO PARA ME/
EPP)

Pincel para quadro branco recarregavel,
na cor vermelha, ponta redonda, caixa
com 12 unidades.

Caixa

192

ONDA

R$ 39,90

R$ 7.660,80

90

Plastico autoadesivo EX-
CLUSIVO PARA ME/EPP)

Plastico autoadesivo transparente, rolo
com (45cmx25m).

Rolo

199

IMPRIMAS-
TER

R$ 77,00

R$ 15.323,00

94

Prendedor de papéis 51
mm EXCLUSIVO PARA

Prendedor de papéis tipo mola, cor preta
- Tamanho 51 mm ¢/12 unid.

Caixa

367

LYKE

R$ 19,99

R$ 7.336,33

ME/EPP)

Tesoura p/  escritorio
(EXCLUSIVO
PARA ME/EPP)

103 Tesoura 8, forjada em ago inoxidavel, | UND 340 |ONDA R$ 6,90 R$ 2.346,00

21 cm aproximadamente, cabo plastico
anatémico.

VALOR TOTAL GERAL R$ 252.882,79

CLAUSULA SEGUNDA -DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

2.1. A Ata de Registro de Pregos, ora firmada, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, conforme prevé o artigo 14, do
Decreto Municipal de n° 611/2020.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o Municipio n&o fica obrigado a firmar as contratagdes que dela poderéo advir,
facultando-se a realizagao de licitagdo especifica para o servigo pretendido, como informado no artigo 18, do Decreto Municipal de n® 611/2020.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO, PRAZOS E LOCAIS DE ENTREGA

3.1. Quando efetivamente ocorrer a contratagdo a empresa sera convocada, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis, comparecer a Diretoria requi-
sitante para assinatura do contrato

3.2. Apos formalizagdo do ajuste/contrato, a empresa detentora da ata, tera o prazo para a retirada da nota de empenho de até 03 (trés) dias
Uteis, contados da data de publicacéo do extrato de contrato no JOM.

3.3. Para a retirada de cada nota de empenho ou contrato perante a unidade requisitante, a detentora da ata devera apresentar a documentagéo
relativa a habilitagdo do certame que ja tenha expirado a validade.

3.4. O objeto da ata sera recebido pela unidade requisitante, provisoriamente, consoante o disposto no artigo 73, inciso Il, da Lei federal n°
8.666/93 e no Edital de Licitagéo.

3.4.1. A entrega do objeto na unidade requisitante sera acompanhada da nota fiscal ou nota fiscal-fatura, bem como da cdpia reprografica da
nota de empenho.

3.5. Se a qualidade do objeto entregue ndo corresponder as especificagdes do objeto da ata, aquele sera devolvido, aplicando-se as penalidades
cabiveis.

3.6. Se, durante o prazo de validade da ata, 0 objeto entregue apresentar quaisquer alteragdes que impegam ou prejudiquem sua utilizagéo, a
detentora devera providenciar a substituicdo, por sua conta e risco, no prazo estabelecido pela Autarquia.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

4.1 - Se a licitante vencedora recusar-se a assinar contrato ou outro documento que o substitua injustificadamente, a sesséo sera retomada e
as demais licitantes chamadas, na ordem de classificagao, para fazé-lo nas mesmas condigdes da proposta vencedora, sujeitando-se a licitante
desistente, as penalidades do art. 81 da Lei n.° 8.666/93.

4.2 - Pelo descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes expressas neste Edital e/ou na Proposta-Detalhe, inclusive prazo de
entrega, ficara o licitante sujeito ao cancelamento da Ata previsto no artigo 22 do Decreto Municipal n° 611/2020 e as sangdes dispostas no artigo
87 e seguintes da Lei n° 8.666/93, abaixo expostas:

| - adverténcia;

II - multa moratoéria de 1,0 % (hum por cento) ao dia Util de atraso, até no maximo de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato.

Il - suspensao temporaria de participagdo em licitagéo e de contratar com os Orgdos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, por
prazo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica Municipal Direta ou Indireta, enquanto perdurarem os moti-
vos determinantes da puni¢ao, na forma do inciso IV do artigo 87 da Lei n® 8.666/93.

4.3 — Amulta prevista no subitem acima n&o tem carater compensatério, porém moratéria, e seu pagamento ndo eximira a Contratada da res-
ponsabilidade pelas perdas e danos ou prejuizos decorrentes das infragdes cometidas.

4.4 — Os valores devem ser recolhidos a favor da SOMAR, em sua Tesouraria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo escrita,

podendo a SOMAR desconta-los das faturas por ocasido de seu pa-
gamento, se assim julgar conveniente, e até mesmo cobra-los execu-
tivamente em juizo.

4.5 - Cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contra a aplica-
¢ao das multas, na forma do artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - FATURAMENTO E PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA seréo efetuados atra-
vés de crédito em conta corrente, em banco e agéncia, informados
pela mesma até a assinatura do “Termo de Contrato”.

5.2. O pagamento se efetivara apds a regular liquidago da despesa,
a vista de fatura apresentada pelo contratado, atestada e visada por,
no minimo, 02 (dois) servidores do 6rgéo requisitante.

5.3. O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido
préprio, observado o disposto no Decreto Municipal n.° 158/2018.
5.3.1. O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da
data final de adimplemento de cada parcela, nos termos da letra “a’, do
inciso X1V, do art. 40, da Lei n.° 8.666/93, mediante apresentagao pela
CONTRATADA, a reparticdo competente, da nota fiscal, previamente
atestada por dos servidores que ndo o ordenador de despesas, desig-
nados para a fiscalizagéo do contrato.

5.3.2. Caso se faga necessaria a reapresentagéo de qualquer fatura
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara sus-
penso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentag&o.
5.3.3. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde
que ndo decorram de fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a in-
cidéncia de juros moratérios de 0,033% (trinta e trés centésimos por
cento) ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo infe-
rior ao estabelecido na legislagéo serdo feitos mediante desconto de
0,033% ao més, pro rata die

5.4. Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados serao ir-
reajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data base
utilizada para formulagdo das propostas. Os eventuais reajustes se-
guintes que sejam necessarios s6 poderdo ocorrer em periodicidade
anual, observados os indices estipulados no Edital.

5.5 — Arevis&o dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, a
fim de assegurar a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro,
desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Fe-
deral n.° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA READEQUAGAO DE PRECOS

6.1. Durante o periodo de vigéncia da ata, 0s pregos nao serdo reajus-
tados automaticamente, ressalvada, entretanto, a possibilidade de re-
adequacéo dos pregos vigentes em face da superveniéncia de normas
federais ou municipais aplicaveis a espécie, considerada, para base
inicial de analise, a demonstragdo da composicéo de custos, anexa
a esta ata.

6.2. O diferencial de prego entre a proposta inicial da detentora e a
pesquisa de mercado efetuada pela SOMAR & época da abertura da
proposta, bem como eventuais descontos concedidos pela detentora,
serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorrogagéo da vigéncia
da ata.

6.2.1. AAta de Registro de Precos podera sofrer alteragdes, obedeci-
das as disposigdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
6.2.3. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de even-
tual reducéo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o
custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao érgdo gerenciador
da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.
6.2.4. Quando o prego registrado torna-se superior ao prego praticado
no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara
os fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valores
praticados pelo mercado.

6.2.4.1. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos
valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso
assumido, sem aplicagdo de penalidade, na forma do art. 22, Ill, do
Decreto Municipal 611/2020.

6.2.5. - Quando o prego registrado torna-se inferior ao preco de mer-
cado e o fornecedor, mediante requerimento devidamente fundamen-
tado, ndo puder cumprir 0 compromisso, 0 6rgdo gerenciador podera
liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo
ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagdo da penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresenta-
dos, e proceder a revogagao, parcial ou integral, da ata de registro de
precos, adotando as medida cabiveis para obtengéo da contratacéo
mais vantajosa.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA E DA RESCI-
SAO DO AJUSTE

7.1. DO CANCELAMENTO

7.1.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

| - descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;

Il - ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equi-
valente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa
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aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir 0 seu prego registrado, na hipétese de este se
tornar superior aqueles praticados no mercado; e

IV - sofrer sang&o prevista nos incisos Il ou IV do caput do art.87 da
Lei n° 8.666/93, ou no art. 7° da Lei 10.520/02.

7.1.1.1 - O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos
incisos I, Il e IV do caput seré formalizado por despacho do érgéo
gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.1.2 - O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudi-
que o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

| - por raz&o de interesse publico; ou

Il - a pedido do fornecedor.

7.2. DARESCISAO DO AJUSTE

7.2.1. A ata podera ser rescindida de pleno direito, nas hipéteses a
seguir relacionadas.

7.2.2. Arescisao pela Administragdo podera ocorrer quando:

7.2.2.1. a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes da ata;
7.2.2.2. a detentora ndo formalizar contrato decorrente do registro de
precos ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido,
se a Administragdo néo aceitar sua justificativa;

7.2.2.3. a detentora der causa a resciséo administrativa de contrato
decorrente do registro de pregos;

7.2.2.4. em qualquer das hipéteses de inexecugao total ou parcial do
contrato decorrente do registro de precos;

7.2.2.5. 0s pregos registrados se apresentarem superiores aos pratica-
dos pelo mercado e a detentora ndo aceitar a redugéo;

7.2.2.6. por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e jus-
tificadas pela Administragao;

7.2.2.7. sempre que ficar constatado que a fornecedora perdeu qual-
quer das condicBes de habilitagdo e/ou qualificacdo exigidas na lici-
tacéo.

7.2.3 A comunicagdo do cancelamento, nos casos previstos no subi-
tem 7.1, sera feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, juntando-se comprovante aos autos que deram origem
ao registro de pregos. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel
0 enderego da detentora, a comunicagao sera feita por publicagdo no
JOM, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado o
registro a partir da Ultima publicag&o.

7.2.4 A resciséo pela Detentora podera ocorrer quando, mediante
solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as
exigéncias da ata.

7.2.4.1. A solicitagdo da detentora para cancelamento do prego re-
gistrado devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
facultada & Administragéo a aplicag@o das penalidades previstas no
item 4, caso ndo sejam aceitas as razbes do pedido.

7.2.5. A rescisao ou suspensao de fornecimento com fundamento no
artigo 78, inciso XV, da Lei federal n° 8.666/93 devera ser notificada.
7.2.6. AAdministrag&o, a seu critério, podera convocar, pela ordem, as
demais licitantes classificadas, nos termos do disposto no edital para,
mediante a sua concordancia assumirem o fornecimento do objeto da
ata.

CLAUSULA OITAVA - DAAUTORIZAGAO PARAAQUISICAO E EMIS-
SAO DE NOTA DE EMPENHO

8.1. Os itens decorrentes desta ata serdo autorizados, caso a caso,
pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade requisitante ou por
quem aquele delegar competéncia para fazé-lo. Seguem os érgéos
participantes do presente registro:

- Diretoria Operacional de Administracéo e Finangas;

- Diretoria Operacional de Coletas, Residuos e Varri¢éo;

- Diretoria Operacional de Obras Diretas;

- Diretoria Operacional de Obras Indiretas;

- Diretoria Operacional de Parques e Jardins;

- Diretoria Juridica;

- Controladoria Interna;

- Presidéncia

8.2. Os itens decorrentes desta ata serdo formalizados através de pro-
cesso administrativo de contratagéo.

8.3. Aemissdo da nota de empenho, sua retificagdo ou cancelamento
total ou parcial, bem como a celebragéo de contratos, sero, igual-
mente, autorizados pelo Titular da Pasta a qual pertencer a unidade
requisitante ou por quem aquele delegar tal competéncia.

8.4. Os itens objeto da ata, por 6rgaos da Administracéo Indireta, obe-
decerdo as mesmas regras dos subitens anteriores, sendo competen-
te para sua autorizagdo e atos correlatos o Superintendente da autar-
quia ou o Presidente da empresa interessada, ou, ainda, a autoridade
a quem aqueles houverem delegado os respectivos poderes.
CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O compromisso de fornecimento sé estara caracterizado me-
diante recebimento da nota de empenho ou instrumento equivalente

decorrente da ata.

9.2. Os pedidos deveréo ser efetuados através de oficio ou memoran-
do protocolizados

ou enviados através de e-mail, deles constando: data, valor unitério e
quantidade, local para entrega, carimbo e assinatura do responsavel
da unidade requisitante, e, ainda, data, hora e identificagdo de quem
os recebeu, juntando-se copia aos processos de liquidagéo e de re-
quisi¢&o.

9.3. Os pregos registrados, nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, tém caréater orientativo
(prego maximo).

9.4. Caso o objeto entregue ndo corresponda as especificagdes da
ata, sera devolvido, ser substituido imediatamente.

9.5. O prego a ser pago pela SOMAR € o vigente na data em que o
pedido for entregue a detentora da ata, independentemente da data
de entrega do produto na unidade requisitante, ou de autorizagéo de
readequacdo pela SOMAR nesse intervalo de tempo.

9.6. Na hipétese de a detentora da ata se negar a receber o pedi-
do, este devera ser enviado pelo correio, registrado, considerando-se
como efetivamente recebido na data do registro, para todos os efeitos
legais.

9.7. As especificagdes técnicas do objeto ndo expressamente declara-
das nesta ata deverdo obedecer as normas técnicas pertinentes.

9.8. A detentora da ata devera comunicar a SOMAR toda e qualquer
alteragéo nos dados cadastrais, para atualizagéo.

9.9. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta ata é compe-
tente, por forca de

lei, o Foro da Fazenda Publica de Marica/RJ.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

10.1. Cabera ao 6rgéo gerenciador a pratica de todos os atos de con-
trole e administragcdo do SRP, e ainda o seguinte, conforme artigo 6°
do Decreto Municipal 611/2020:

| - convidar por escrito todos os 6rgéos e entidades do Municipio para
participarem do Registro de Precos;

Il — estabelecer prazo para envio, por parte dos 6rgéos e entidades
convidados, das estimativas individuais de quantidade que seja com-
pativel com a complexidade do objeto a ser licitado, sendo o minimo
de cinco dias Uteis;

Il - consolidar todas as informagdes relativas a estimativa individual e
total de consumo, promovendo a adequag&o dos respectivos termos
de referéncia ou projetos basicos encaminhados para atender aos re-
quisitos de padronizagao e racionalizag&o;

IV — promover todos o0s atos necessarios & instrugéo processual para
a realizag&o do procedimento licitatério;

V — anexar a pesquisa de mercado realizada pelo Setor de Compras
ou pela Diretoria Requisitante, para identificacdo do valor estimado
da licitagao;

VI - confirmar junto aos 6rgaos participantes a sua concordancia com
o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de
referéncia ou projeto basico;

VII - realizar o procedimento licitatério, bem como os atos dele de-
correntes, tais como a assinatura da ata e sua disponibilizagéo aos
demais 6rgaos participantes;

VIII - gerenciar a ata de registro de pregos;

IX — realizar ampla pesquisa de pregos semestralmente para aferir a
compatibilidade dos pregos registrados com os efetivamente pratica-
dos;

X - conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes
dos pregos registrados; XI — publicar trimestralmente no Diario Oficial
do Municipio os pregos registrados e suas atualizagdes, para fins de
orientagdo dos 6rgdos mencionados no art. 1° do Decreto Municipal
611/2020;

XII - gerir os pedidos de adesédo dos 6rgaos e entidades néo partici-
pantes da ata de registro de precos e orientar os procedimentos do
orgéo aderente;

XIII - aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as sangdes
decorrentes de infragdes no procedimento licitatério;

XIV - aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as sangdes
decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de
pregos ou do descumprimento das obrigagdes contratuais, em relagéo
as suas proprias contrataces;

XV - realizar, quando se fizer necessario, prévia reunido com licitan-
tes, visando informa-los das peculiaridades do SRP.

10.2. Compete aos drgdos e entidades:

10.2.1. requisitar, via e-mail ou oficio, o eventual fornecimento do ob-
jeto da licitacéo

cujos pregos encontram-se registrados nesta Ata;

10.2.2. emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total
correspondente ao objeto solicitado

10.2.3. observar as determinagdes do Decreto n® 158/2018.

10.2.4. Cabe ao 6rgdo participante indicar o gestor do contrato, ao
qual, além das atribui¢des previstas no art. 67 da Lei n° 8.666 de 1993,
compete as condutas do artigo 7° do Decreto Municipal 611/2020:

| - manifestar interesse em participar do registro de pregos por escri-
to, encaminhando ao drgdo gerenciador além de outras informagdes
demandadas, sua estimativa de consumo, local de entrega e, quando
couber, cronograma de contratagéo;

Il — garantir que os atos relativos a sua inclusdo no registro de precos
estejam formalizados e aprovados pela autoridade competente;

Il - manifestar, junto ao érgdo gerenciador, sua concordancia com o
objeto a ser licitado, antes da realizag&o do procedimento licitatorio;
IV — tomar conhecimento da ata de registros de precos, inclusive de
eventuais alteragdes, para o correto cumprimento de suas disposi-
coes.

V -0 érgédo participante devera informar ao érgéo gerenciador a even-
tual recusa do fornecedor em atender as condigdes estabelecidas no
Edital, firmadas na ata de registro de pregos, bem como as divergén-
cias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens licitados.
10.3. Compete ao Fornecedor:

10.3.1. fornecer o objeto dessa licitagdo na forma e condigdes ajus-
tadas nesta Ata, no edital, na proposta vencedora da licitagéo e na
minuta de contrato anexa ao edital;

10.3.2. providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas pelos drgéos e entidades contratantes ou
referentes a forma do objeto dessa licitagdo e ao cumprimento das
demais obrigagfes assumidas nesta Ata;

10.3.3. apresentar, durante todo o prazo de vigéncia desta Ata, & medi-
da que forem vencendo os prazos de validade da documentagao apre-
sentada, novo(s) documento(s) que comprove(m) as condices de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo, bem como os
que comprovem a sua compatibilidade com as obrigagfes assumidas;
10.3.4. em havendo necessidade, assente no que preceitua o art. 65,
§ 1°, da Lei federal 8.666, de 21 de junho de 1993, aceitar os acrésci-
mos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem indispensaveis,
sempre nas mesmas condi¢des registradas;

10.3.5. ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de
Marica ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execugao das obrigagdes assumidas na presente Ata.
Marica, 24 de junho de 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO B

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
CARLOS WELLINGTON DA SILVA VIEIRA

COMERCIAL SANTA RITA DE CASSIA EIRELI ME

TESTEMUNHAS:

NOME:

R.G. n°

NOME:

R.G. n%

O Diretor Operacional de Administracdo e Finangas - SOMAR, nos
usos de suas atribuices de acordo com o disposto na Lei Comple-
mentar n.° 306/2018, considerando o equivoco na publicagdo do Pro-
cesso Administrativo n® 3062/2021:

Torna sem efeito a publicagdo da ERRATA DO EXTRATO DO TERMO
N° 01 DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 80/2021 do Processo
Administrativo n® 3062/2021, publicado no dia 27 de ABRIL de 2022,
edicdo n.° 1301, Ano XIV.

Marica, 24 de junho de 2022.

PAULO CESAR REGO GARRITANO

DIRETOR OPERACIONAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS - SO-
MAR

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGCAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa € HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alterag¢des, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 03, 44, 45, 46, 48, 69 E 71,
adjudicando o objeto em favor da empresa ALN EMPIRE COMERCIO
E SERVICOS EIRELI, CNPJ 38.477.034/0001-44, no valor estimado
de R$ 31.796,86 (trinta € um mil setecentos e noventa e seis reais e
oitenta e seis centavos), nos termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas
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DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa e HOMOLO-
GO a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com
fulcro na Lei Federal n® 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes,
visando o REGISTRO DE PREGOS PARA O FORNECIMENTO DE
INSUMOS PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITEM 09, adjudicando
0 objeto em favor da empresa ARAL COMERCIAL LTDA ME, CNPJ
35.474.564/0001-40, no valor estimado de R$ 455,00 (quatrocentos e
cinquenta e cinco reais), nos termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 14, 24, 54, 78 ET79, adju-
dicando o objeto em favor da empresa B.C.C. COMERCIO E SER-
VICOS LTDA, CNPJ 36.141.328/0001-75, no valor estimado de R$
71.216,75 (setenta e um mil duzentos e dezesseis reais e setenta e
cinco centavos), nos termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUCAO DE UBS - ITENS 55, 56, 57, 58, 65 E 66, ad-
judicando o objeto em favor da empresa BR COPI COMERCIO SER-
VICOS E LOGISTICA EIRELI, CNPJ 11.537.627/0001-00, no valor
estimado de R$ 144.214,25 (cento e quarenta e quatro mil duzentos
e quatorze reais e vinte e cinco centavos), nos termos do respectivo
Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAQ PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa € HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas altera¢des, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 12, 28, 29, 36, 41, 43, 59, 68,
77 E 84, adjudicando o objeto em favor da empresa CONSTRUCAO
E LAZER LTDAEPP, CNPJ 15.604.957/0001-14, no valor estimado de
R$ 478.526,50 (quatrocentos e setenta e oito mil quinhentos e vinte
e seis reais e cinquenta centavos), nos termos do respectivo Edital.
Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa € HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alterag¢des, visando o

REGISTRO DE PREGOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 02, 08, 10, 11, 18, 19, 20,
23, 30, 31, 32, 33, 34, 51, 53, 60 e 73, adjudicando o objeto em favor
da empresa LC| COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO E
SERVICOS EIRELI, CNPJ 33.968.417/0001-00, no valor estimado de
R$ 312.627,80 (trezentos e doze mil seiscentos e vinte e sete reais e
oitenta centavos), nos termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGCAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa € HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alterag¢des, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUCAO DE UBS - ITENS 01, 04, 13, 15, 16, 17, 22, 26,
27, 38, 39, 40, 42, 61, 63, 81, 82 E 83, adjudicando o objeto em fa-
vor da empresa LL GASPAR COMERCIO E SERVIGOS LTDA, CNPJ
22.223.078/0001-08, no valor estimado de R$ 278.228,45 (duzentos
e setenta e oito mil duzentos e vinte e oito reais e quarenta e cinco
centavos), nos termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 21, 25 E 80, adjudicando o
objeto em favor da empresa R-NIT COMERCIO E SERVICOS EIRELI,
CNPJ 14.338.440/0001-68, no valor estimado de R$ 209.489,00 (du-
zentos e nove mil quatrocentos e oitenta e nove reais), nos termos do
respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa e HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro na
Lei Federal n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes, visando o
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE INSUMOS
PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 05, 06, 07, 37, 47, 49, 50,
52, 62, 64, 67, 70 E 72, adjudicando o objeto em favor da empre-
sa SKILLTI EMPREENDIMENTOS E TECNOLOGIA EIRELI, CNPJ
08.008.798/0001-20, no valor estimado de R$ 49.862,60 (quarenta e
nove mil oitocentos e sessenta e dois reais e sessenta centavos), nos
termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6532/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2022 - SRP

HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o parecer da Diretoria Juridica, relatérios da
CPL e da Controladoria Interna, autorizo a despesa ¢ HOMOLOGO
a licitagdo NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, com fulcro
na Lei Federal n° 10.520/02 e n°® 8.666/93 e suas alteracdes, visan-
do o REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE IN-
SUMOS PARA CONSTRUGAO DE UBS - ITENS 35, 74, 75, 76 E
85, adjudicando o objeto em favor da empresa URIB COMERCIO
E SERVICOS DE CONSERVAGCAO E MANUTENGAO LTDA, CNPJ
13.417.073/0001-25, no valor estimado de R$ 241.066,40 (duzentos

e quarenta e um mil sessenta e seis reais e quarenta centavos), nos
termos do respectivo Edital.

Em, 22 de junho de 2022.

Jorge Heleno da Silva Pinto

Diretor Operacional de Obras Diretas

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS INDIRETAS

ORDEM DE INICIO ,

ESTAREMOS EMITINDO ORDEM DE INICIO, PARA O DIA02/05/2022
AO CONTRATO N° 97/2022 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
10276/2021.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE
SERVICOS DE SONDAGEM GEOTECNICA.

PARTES: SOMAR - AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE
MARICA E DSOARES EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES
EIRELI EPP,

MARICA, 02 DE MAIO DE 2022.

GUSTAVO GONGALVES CAMACHO

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS INDIRETAS

MATRICULA: 500.208

EXTRATO DO CONTRATO N° 118/2022, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 24025/2019.

PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA - SO-
MAR E PROCEC ENGENHARIA S.A.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAGAO E
DRENAGEM DA AVENIDA B E DE OUTROS LOGRADOUROS COM
CONSTRUGAO DE OBRA DE ARTE ESPECIAL SOBRE O RIO BAM-
BU, NO BAIRRO CHACARAS DE INOA, MEDIANTE CONCORREN-
CIA PUBLICA N° 31/2019.

VALOR: R$ 24.854.764,27 (VINTE E QUATRO MILHOES, OITOCEN-
TOS E CINQUENTA E QUATRO MIL, SETECENTOS E SESSENTAE
QUATRO REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEI COMPLE-
MENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018, DECRETO MU-
NICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERACOES E LEGISLAGAO COR-
RELATA.

PRAZO: 16 (DEZESSEIS) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.451.0022.1011;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.51.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 236;

NOTA DE EMPENHO: 416/2022;

DATA DE ASSINATURA: 20/05/2022;

MARICA, 20 DE MAIO DE 2022.

GUSTAVO GONGALVES CAMACHO

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS INDIRETAS — SOMAR

PORTARIAN.® 118, 20 DE MAIO DE 2022.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 118/2022 REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 24025/2019.

O DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS INDIRETAS — SOMAR, no
uso de suas atribuigbes legais, em observancia ao art. 22, §4° do de-
creto 158/2018 e Art. 3°, VIl do Decreto Municipal n° 086/12 e consi-
derando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
Contrato n°® 118/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de
Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato n° 118/2022, cujo objeto é
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAGCAO E DRENA-
GEM DA AVENIDA B E DE OUTROS LOGRADOUROS COM CONS-
TRUGAO DE OBRA DE ARTE ESPECIAL SOBRE O RIO BAMBU, NO
BAIRRO CHACARAS DE INOA, mediante CONCORRENCIA PUBLI-
CAN® 31/2019.

1. ANDRE LUIZ FONSECA HARTHMAN- Matricula N° 500.047

2. LUIZ FERNANDO FIGUEIREDO JUNIOR - Matricula N°. 500.098
3. PATRICIA DOS SANTOS SA — Matricula N°. 500.066

SUPLENTE: ROMARIO AZEVEDO FERNANDES - Matricula N°.
500.050

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
20/05/2022.

Publique-se.

Marica, 20 de maio de 2022.

GUSTAVO GONGALVES CAMACHO

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS INDIRETAS — SOMAR.
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Moradia digna é direito do cidadﬁox
e a prefeitura trabalha para garantir
LEI UN]C'PA]. as melhores condicoes para :rodos “‘\,ﬁ 2y
NO 77/1978 com programas sociais e politicas R
SUJEITOA de habita¢ao. Mas tem gente que
- insiste em construir em areas publicas,
DEMOLICAD prejudicando o meio ambiente . ,q%
DO IMOVEL e colocando em risco d'propiic vidaf%%
S E MULTA. Ocupar e construir em drea publica &,
crime e prevé-a demoli¢dio do-imovel.
Evite franstornos, procure ‘o prgfeitura.




o

+

MM ﬁw

-
: l |
¥ I | | JI
1Y L B |
E el g 1 L
i | ]

I
B B
"'x
"".H

0 SORRISO TA BE VOLTA #.—-.,:,., -

1S FRINGIPUS
lAIRAQOES ©

9 PALCOS ESPALHADOS PELA CIDADE

%
arlin

F"“‘_ﬂ

M m5 A e e rm | B



