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Iniciativas de segurancga alimentar de Marica sao selecionadas pelo Ministério da Agricultura

Baldinho do Bem e Fabrica de Desidratados séo classificadas como experiéncias inspiradoras e serdo disponibilizadas no site da Fiocruz

APrefeitura de Marica foi selecionada pelo
Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar (MDA) por realizar, de
forma exitosa, dois projetos de sistemas
agroalimentares saudaveis, sustentaveis
e justos. O Baldinho do Bem e a Fabri-
ca de Desidratados Prefeito Edio Muniz,
iniciativas da Secretaria de Agricultura,
Pecuaria, Pesca e Abastecimento, foram
incluidas na chamada publica federal n°
09/2023 feita em parceria com a Funda-
¢ao Osvaldo Cruz (Fiocruz).

O objetivo é identificar e divulgar expe-
riéncias que possam incentivar politicas

publicas por meio de relatos inspiradores.
Os dois projetos de Marica serédo publi-
cados pelo Desenvolvimento Agrario e
da Agricultura Familiar na Promocao da
Saude e de Sistemas Agroalimentares
Saudaveis e ficardo disponiveis no site da
Fiocruz. Ao todo, 47 experiéncias de todo
o pais foram incluidas no edital.

A secretaria Mariana Principe destacou
que o municipio tera documentada a
metodologia do Baldinho do Bem com a
Feira da Agricultura Circular e a Fabrica
de Desidratados Municipal, que ficaréo
disponiveis para todos os municipios re-
plicarem.

“Significa o reconhecimento do nosso
trabalho e das politicas publicas que co-
locam Marica como referéncia no cenario
nacional e internacional em prol da ali-
mentacéo saudavel, fomento a agricultura
e a sustentabilidade”, afirma Mariana.

Iniciativas selecionadas

O Baldinho do Bem & um projeto de com-
postagem, onde 1.200 voluntarios cadas-
trados colocam os residuos de alimentos
crus em baldes distribuidos pela secre-
taria. Em troca, os voluntarios recebem
as culturas colhidas na praca (hortalicas,
legumes, frutas, ervas e pimentas) ou ali-
mentos da Fabrica de Desidratados.

Esse projeto integra a Agricultura Circular
realizado desde margo de 2023 na Praga
Agroecologica de Aragatiba e ja atingiu
a marca de 7,8 toneladas de alimentos
compostados. O material recolhido (cas-
cas de legumes, frutas e cascas, borra de
café, filtro de papel de café usado e casca
de ovo) é transformado em adubo para
produgdo de alimentos organicos nos
jardins comestiveis de Marica — pracas
agroecoldgicas de Aragatiba e Flamengo,
nas hortas de Guaratiba, Parque Nanci,
Itapeba, Marine (S&o José do Imbassai) e
Bambui, e na Fazenda Municipal Joaquin
Pifiero, no Espraiado. Nesses locais sdo
produzidos alimentos sem agrotéxicos e

Programa ‘Voa Marica’ inicia voos com destino a Sao Paulo

que podem ser colhidos de graga por mo-
radores e turistas.

Ja na Fabrica de Desidratados, em Ubati-
ba, a Prefeitura compra de 31 produtores
locais 1.300 kg, em média, por semana
de bananas, aipim e batata doce, que séo
embaladas a vacuo. As bananas sao de-
sidratadas e o aipim e a batata doce séo
minimamente processados. O objetivo é
prolongar o tempo de validade dos ali-
mentos, para que os agricultores possam
ter seu produto disponivel para comercia-
lizag&o por mais tempo.

Os alimentos s&@o entregues em escolas
publicas de Marica, no Restaurante Muni-
cipal Mauro Aleméo (Inoa), nos hospitais
municipais Conde Modesto Leal (Centro)
e Dr. Ernesto Che Guevara (Sao José do
Imbassai), instituicbes indicadas pelos
equipamentos de Assisténcia Social do
municipio, como Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras) e Centro de
Referéncia Especializado de Assistén-
cia Social (Creas), instituicbes sem fins
lucrativos e projetos sociais. Também fi-
cam disponiveis a populagdo em feiras e
eventos promovidos pela Secretaria de
Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abasteci-
mento.

Foto:Bernardo Gomes

Primeira decolagem foi realizada com nessa segunda-feira (06/05)

Nesta segunda-feira (06/05) foi realizado
0 primeiro voo de Marica com destino a
Sao Paulo (Viracopos — Campinas), pelo
programa Voa Marica, que € um pro-
grama da Prefeitura de Marica para as
operagbes com avidao da Azul Conecta.
A primeira decolagem foi realizada para
transportar autoridades e convidados,
mas a partir desta terga-feira (07/05), a
populagéo ja estara utilizando o servigo.

Para o prefeito de Marica, Fabiano Horta,
foi um passo importante que reposiciona
Marica. “Foi um voo muito tranquilo, uma
experiéncia muito prazerosa de contem-
placao de todo litoral. Ainda por cima com
a possibilidade da gente ndo pegar tran-
sito na ponte do Rio de Janeiro. A partir
de agora Marica vira um grande ponto de
partida e chegada de destinos para o Rio
de Janeiro”, disse Horta.

Os voos para Campinas contam ainda
com um transfer para a capital. Um 06ni-
bus, gratuito, disponibilizado pela com-
panhia aérea, saira do aeroporto de Vi-

racopos com destino ao aeroporto de
Guarulhos, em Sdo Paulo.

Programa conta com tarifa social e
aceita Mumbuca

O programa Voa Marica também conta
com duas iniciativas inéditas: tarifa social
e venda de passagens aéreas por meio
da moeda local Mumbuca. Assentos tam-
bém seréo reservados para os beneficia-
rios do programa Renda Basica de Cida-
dania (RBC), que poderdo comprar, até o
dia 6 de julho, as passagens por R$ 100 e
depois passarao a custar R$ 200. Os inte-
ressados em voar, que nao participam do
programa, podem comprar a passagem
até o dia 6 de julho pelo valor de R$ 450,
depois deste periodo sera de R$ 900.

As passagens podem ser adquiridas nas
seguintes modalidades de pagamento:
moeda Mumbuca, cartdo de crédito, dé-
bito e Pix. Para quem optar pela tarifa so-
cial ou pagamento em moeda Mumbuca,
a venda é feita exclusivamente pelo aten-
dimento presencial no Aeroporto.

Beneficiarias participam de voo

Maria José e Marcela Grekoff, mae e filha,
puderam conhecer um pouco do estado
vizinho — mais precisamente a cidade de
Campinas, onde fica o aeroporto de Vi-
racopos, e viajaram pela primeira vez de
avido sendo beneficiarios do programa
Renda Basica de Cidadania (RBC).

“Foi uma experiéncia muito boa. Gos-
tei do local, muito bom e bonito. A gen-
te passeou e foi a melhor coisa mesmo
pra quem nunca viajou. E como esta com
um preco muito bom, irdo varias pessoas
também, eu indico que todo mundo va.
Muito bom mesmo”, disse Maria José.

Para Marcella, de 25 anos, a experiéncia
foi incrivel. “A gente passeou no shopping
de Campinas, almogamos la e foi maravi-
Ihoso. A vista é incrivel de cima. Marica é
ainda mais bonita e muito grande”, disse
animada.

Negoécios
Na comitiva, além das duas passageiras,
estavam autoridades de Marica. Na pro-

gramacao em S&o Paulo, houve visitas as
instalagbes da Azul Linhas Aéreas e a in-
dustria de alimentos ultracongelados, na
cidade de Vinhedo, além das instalagdes
industriais da cidade.

O presidente da Companhia de Desenvol-
vimento de Marica (Codemar), Hamilton
Lacerda, fez parte do grupo, que contou
também com o prefeito de Marica, Fa-
biano Horta; o secretario de Governo da
cidade, Jodo Mauricio; o presidente da
Camara dos Vereadores de Marica, Aldair
de Linda; o Deputado Estadual Renato
Machado; e a diretora de Operagdes da
Codemar, Marta Magge.

Na industria de alimentos ultracongela-
dos, o objetivo foi fechar parceria na pro-
ducdo de empanados para a fabrica de
congelados que vai fazer parte do Centro
de Inovagéao e Aquicultura de Marica (Cia-
mar). No encontro, o grupo experimentou
os produtos da fabrica e conheceu o pro-
cesso do trabalho, até a entrega ao con-
sumidor.
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LEIS E DECRETOS

LEI N° 3464, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

“INSTITUI A CAMPANHA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CONS-
CIENTIZAGAO ANTIABORTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, expresséo legitima da De-
mocracia representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a campanha municipal de educacéo e cons-
cientizagdo antiaborto.

Art. 2° A campanha seré constituida de um conjunto de atividades
e mobilizagdes antiaborto, visando multiplicar o conhecimento dos
meios contraceptivos e gerar conscientizagao dos efeitos psicoldgi-
cos e colaterais que um aborto causa na mulher e no feto.

Art. 3° A campanha municipal de educagéo e conscientizagéo antia-
borto tem como diretrizes:

| - informar a populagéo sobre os meios de contracepcdo admitidos
pela legislagdo brasileira e sobre os efeitos psicoldgicos e colaterais
de um aborto na mulher e no feto;

Il - promover o encontro com especialistas para debater o assunto.
Art. 4° A campanha municipal de educagéo e conscientizagéo an-
tiaborto sera desenvolvida nas escolas municipais e unidades pu-
blicas de saude, através de atividades e palestras anteriormente
programadas

Paragrafo unico. As atividades e mobilizagdes referidas no caput se-
rio realizadas em consonancia com os principios do Sistema Unico
de Salde, de modo integrado em toda a Administragdo Publica, com
entidades da sociedade civil organizada.

Art. 5° Ato do Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, em
25 de abril de 2024.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

(Aldair de Linda)

PRESIDENTE

LEI N° 3465, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

Institui como Politica Publica o Programa GEPAD- Programa de
prevengdo ao uso indevido de drogas nas escolas no Municipio de
Maricé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, expresséo legitima da De-
mocracia representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Marica o Programa GEPAD-
Programa de prevengdo ao uso indevido de drogas nas escolas,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo e Coordenadoria Mu-
nicipal de Politicas sobre drogas, com a finalidade de promover, nas
escolas e na sociedade em geral, acdes voltadas a prevengédo ao
uso indevido de drogas, & promogao da cidadania e a disseminagao
da cultura da paz.

Paragrafo Unico. O programa de que trata o “caput” deste artigo
sera executado pela Coordenadoria de Politicas sobre drogas em
consonancia aos ditames da Secretaria Municipal de Educacao.
Art. 2° Constituem atividades do Programa GEPAD- Programa de
prevengao ao uso indevido de drogas nas escolas:

I- promog&o de capacitagdo para professores e demais educado-
res como multiplicadores de prevengéo primaria ao uso indevido de
drogas;

[l- promocéo de palestras de sensibilizagéo para pais e demais res-
ponsaveis pelos alunos a respeito da prevengdo ao uso indevido
de drogas;

lll- promogdo de palestras para criangas, adolescentes e jovens
com o proposito de esclarecer as consequéncias da utilizagdo das
drogas licitas e ilicitas;

IV- realizagdo de parcerias para garantir a sustentabilidade, amplia-
¢ao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas;

V- capacitagdo de profissionais de instituicées publicas e privadas e

outros cidadaos como multiplicadores de prevengao priméria ao uso
indevido de drogas;

VI- a participagdo dos integrantes em cursos e outras atividades
que possam contribuir para melhorar e manter sempre atualizado o
conhecimento desses profissionais;

VII- realizagéo de atividades artisticas, culturais e desportivas no
ambito escolar para prevengao de drogas e promogao de cultura de
paz e garantia de direitos.

Art. 3° Sdo objetos do Programa GEPAD- Programa de prevengao
ao uso indevido de drogas nas escolas:

I- desenvolver um sistema de prevencg&o a violéncia e a promogao
do esclarecimento sobre o uso indevido de drogas e sua dissemina-
¢do entre criangas, adolescentes e jovens;

Il- desenvolver habilidades nos operadores de seguranga e pro-
fissionais de educagdo de prevenir a utilizagdo de drogas licitas e
ilicitas.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se ne-
cessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, em
25 de abril de 2022.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

(ALDAIR DE LINDA)

PRESIDENTE

LEI N° 3466, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

DENOMINA COMO: “RUA MARIA DA GLORIA DE JESUS DA SIL-
VA", A ATUAL RUA A, LOCALIZADA NO BAIRRO FLAMENGO.
CEP:24900-000.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, expresséo legitima da De-
mocracia representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Altera a denominag&o da rua A, localizada no Bairro Flamen-
go, para que passe a ser denominada como: “ Rua Maria da Gloria
de Jesus da Silva “, CEP: 24900-000.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
CAMARA MUNICIPAL DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, em
25 de abril de 2022.

Vereador ALDAIR NUNES ELIAS

(ALDAIR DE LINDA)

PRESIDENTE

DECRETO N° 1430, de 08/05/2024.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR
DE R$ 31.193.401,46 (TRINTAE UM MILHOES, CENTO E
NOVENTA E TRES MIL, QUATROCENTOS E UM REAIS

E QUARENTA E SEIS CENTAVOS) PARA REFORCO DE
DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO EM VIGOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO

+ alei 3.420, de 11 de dezembro de 2023, que estima a Receita e
Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2024,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de
R$ 31.193.401,46 (TRINTA E UM MILHOES, CENTO E NOVENTA
E TRES MIL, QUATROCENTOS E UM REAIS E QUARENTA E
SEIS CENTAVOS) para

reforco de dotagdes orgamentarias sob a seguinte classificagéo
econdmica e programatica:
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CLASS'HCACAO INSTITUCIONAL CLASS|F|CACAO FUNCIONAL PROGRAMAT'CA Elemento de | Fonte de C6d|go Valor Sup|emen.
(')rgéo Unidade Caédigo Titulo Despesa Recurso Reduzido tado
% 1 - GABINETE DO MANUTENGAO E QPERAC. - EDU-
17 - SECRETARIA DE EDUCAGAO SECRETARIO 12.367.8.2124 CACAO 3.3.9.0.92 2500 21383 R$ 16.132,67
24 — SECRETARIA DE DESENV. ECON, 1 - GABINETE DO PROGRAMA DE PROTECAO AO
COM, IND, PETROLEO E P SECRETARIO 4.122.121.1350 TRABALHADOR 3.3.9.048 2704 21189 R$ 17.500.000,00
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1-EMPRESA MUNICI- EDUCACAO SANITARIA E AMBIEN-
MARICA - SANEMAR PAL DE SANEAMENTO 17.512.120.1369 TAL 3.3.9.0.39 2704 21381 R$ 3.445.091,00
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1-EMPRESA MUNICI-
MARICA - SANEMAR PAL DE SANEAMENTO 17.512.120.1192 PROGRAMAS SOCIOAMBIENTAIS 3.3.9.0.32 2704 21380 R$ 1.770.144,32
60 — COMPANHIA DE SANEAMENTO DE | 1-EMPRESA MUNICI- CONSTRUGAQ, AMPL, OPERAG.
MARICA - SANEMAR PAL DE SANEAMENTO 17.512.118.2428 MAN. DOS SIST ESGOT. SANIT | 339034 | 2704 21379 | R3.950.79347
72 - SECRETARIA DE ECONOMIA SOLI- 1- GABINETE DO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
DARIA SECRETARIO 14.422.54.2345 RENDA 3.3.9.048 2704 21187 R$ 600.000,00
89 - SECRETARIA DE POLITICAS INCLU- 1 - GABINETE DO INCLUSAO SOCIAL DE PESSOAS
SIVAS SECRETARIO 14.422.71.2341 COM DEFICIENC 3.3.9.048 2704 21194 R$ 3.911.240,00
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento de | Fonte de Codigo Valor Suplemen-
Brgao Unidade Codigo | Titulo Despesa Recurso Reduzido tado
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES: R$ 31.193.401,46

Art. 2° - Os Créditos de que trata o Art 1°, observado o disposto no Inciso |, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso II, art 10, da Lei 3.420, de 11 de dezembro de 2023, s&o provenientes do
Superavit Financeiro apurado no exercicio financeiro de 2023.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1431, de 08/05/2024.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO VALOR DE R$ 20.368.222,00 (VINTE MILHOES, TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL E DUZENTOS E VINTE E DOIS REAIS) PARA REFORGO DE
DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORGAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO

* aLei 3.420, de 11 de dezembro de 2023, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2024;

+ DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Suplementares no valor global de R$ 20.368.222,00 (VINTE MILHOES, TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL E DUZENTOS E VINTE E DOIS REAIS) para reforco de dotagdes
orgamentérias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA | Elementode | Fontede | Cédigo | Valor Suplemen-
Orgao Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido tado
17 - SECRETARIA DE EDUCACAO 1- GABINETE DO SECRETARIO | 12.122.8.2125 TRANSPORTE ESCOLAR 3.3.9.0.39 1500 20668 | RS 112.222,00
, FOMENTO A PROJETOS EM ARTE
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 13.392.19.2147 RO T 23,9048 2716 21365 | R$20.000,00
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 13.392.19.2147 | FOMENTO é 'E%?%EL%S EMARTE | 336045 2716 21321 | R$15.000,00
' FOMENTO A PROJETOS EM ARTE
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 13.392.19.2147 AT 236,045 o715 21320 | R$3000000
: FOMENTO A PROJETOS EM ARTE
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 13.392.19.2147 RO T 239048 o715 21319 | RS 30.000,00
21— SECRETARIA DE TURISMO 1- GABINETE DO SECRETARIO | 23695.11.2347 | s\ /ERSARIO DA CIDADE 339039 1704 20702 | RS 150000000
28~ SECRETAFEQIREE‘},%%E;XLTURA' PECU-| | . GABINETE DO SECRETARIO | 20.605.3.2009 MERCADO PRODUTOR 449052 1704 20615 | R$46.000,00
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN MANUT OPER ATIVID ADM DA
DE MARICA SIA TO MARICA S/A - CODEMAR 4122682223 CODEMAR 339.1.92 1501 21362 | R$15.00000
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVIGOS | 1 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI- "
R AS b G 508 DE OBRAS DE MARICA 15.45122.1011 | PAVIMENTACAO E DRENAGEM | 4.4.9.0.30 1704 20791 | R$ 16.000.000,00
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI-
R nd b G C08 DE OBRAS DE MARIGA 15.451.22.1217 OBRAS DIRETAS 33.9.0.30 1704 20801 | R$ 2.600.000,00
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: R$ 20.368.222,00

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior , observado o disposto no Inciso Ill, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso |, art 10, da Lei 3.420, de 11 de dezembro de 2023, serdo
compensados por meio das seguintes redugdes orgamentarias:

 CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA | Elementode | Fontede | COdigo | vaior Anulado
Orgéo Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido
O AT oarAs DE MarIA 0% | A 58 DE OBRAS DL MARIGA ™ | 25752841317 ENERGIA SOLAR 449051 1704 | 21019 | R$270.00000
B A A AL DE SERVIGOS | 1-AUTARQUIAMUNCIPAL DL SERVE | 15451 51,1219 | PROJETOSDEINFRATURIS- | 4 4905 1704 | 20854 | R$1.587.500,00
T g S| RSSO S| ] TR | asno | | aou |rasmon
A A D ARGA 0S| A e OBRAS D NARICA | | 15451.84.1318 CENTRO CIVICO 449051 1704 | 21020 | R$1.500.000,00
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63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1- AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI- VARRICAO, ROCAMENTO
DE OBRAS DE MARICA COS DE OBRAS DE MARICA 15452602360 | \ANUAL E COSTAL DE A 3.3.9.039 1704 20871 | R$7.500.000,00
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1- AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI- CONSTRUCAO DE RECIFES
DE OBRAS DE MARICA COS DE OBRAS DE MARICA 18.542.50.1177 ARTIFICIAIS 44.9.0.51 1704 20853 | R$500.000,00
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1- AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI-
R DE & 208 DF OBRAS DEVARIGA 25.752.84.1317 ENERGIA SOLAR 33.9.0.35 1704 21018 | R$27.500,00
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1- AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI-
R ng be aiGA C0S DE OBRAS DE MARIGA 15.451.22.1334 MOBILIDADE URBANA 449051 1704 20807 | R$ 3.715.000,00
63— AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS | 1- AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVI- MANUTENCAO DE AREAS
DE OBRAS DE MARICA COS DE OBRAS DE MARICA 15.452.60.2305 PUBLICAS 3.3.9.0.35 1704 20866 | R$1.500.000,00
14 — SECRETARIA DE ADMINISTRACA O 1- GABINETE DO SECRETARIO | 412212541 | POSTO DE ABASTECIMENTO |  3.3.9.0.30 1704 20603 | R$ 1.500.000,00
28~ SECRETAF};'QREE‘;,%%'CCXLTURA’ PECU-| 1. GABINETE DO SECRETARIO | 20.605.3.2009 MERCADO PRODUTOR 3.3.9.0.34 1704 20614 | R$46.000,00
17 - SECRETARIA DE EDUCACAQ 1- GABINETE DO SECRETARIO | 12.122.8.1203 | ELABORAGRODECONCURSO | 539 39 1500 20655 | RS 112.222,00
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN MANUT OPER ATIVID ADM DA
HIADE DESEN s DS e oL 4.122.68.2223 Al 33.9.0.39 1501 19683 | R$ 15.000,00
' FOMENTO A PROJETOS EM
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 42 300 19 o147 2 g PROJETO 33.9.0.31 2715 21191 | R$60.000,00
, FOMENTO A PROJETOS EM
18 — SECRETARIA DE CULTURA 1- GABINETE DO SECRETARIO | 13.392.19.2147 2 g PROJETD 3.3.9.0.31 2716 21192 | R$35.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUGAO ORGAMENTARIA: R$ 20.368.222,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal

ATOS DO PREFEITO

PORTARIAN® 781, DE 07 DE MAIO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme previsto no inciso VIl do art. 127 da L.O.M,;
CONSIDERANDO o Memorando de n° 277/2024, oriundo da Procura-
doria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO o processo administrativo n® 0005585/2023;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal de n°® 1.037, de 28 de margo
de 2023.

RESOLVE:

Art.1° Designar os seguintes servidores, sob a Presidéncia do primei-
ro, para comporem a Comiss&o Especial de acompanhamento juridico
dos processos administrativos e demandas internas no ambito da Se-
cretaria Municipal de Educacéo:

|. Procuradoria Geral do Municipio

* Ana Carolina Conceig&o Penha — Matricula 3001360

1. Assessoria de Controle de Conformidade Processual

+ Marcelle Ramos Moraes Vieira - Matricula 7063

I1I. Administragdo Publica

+ Marcelo Lameira Ribeiro - Matricula 112304

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, geran-
do seus efeitos a partir de 02/05/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, EM 07 DE MAIO DE 2024.
FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA

GABINETE DO PREFEITO

ATOS PREFEITO

Despachos do Prefeito

Desaverbar de Tempo de servigo — Deferido — processo n°274.313
Desaverbado o Tempo de Servigo pelo periodo de 05 (cinco) anos,
11 (onze) meses € 05 (cinco) dias. somente para efeitos de aposen-
tadoria.

Maria de Fatima Magalhaes Mano- Mat. 5543.

Fabiano Taques Horta.

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

Despachos do Prefeito
Averbagéo de Tempo de servigo — Deferido —
Averbado o Tempo de Servigo pelo tempo de 05 (cinco) anos, 04 (qua-

tro) meses e 18 (dezoito) dias. Somente para efeitos de aposentadoria.
N® Processo 616.245. Maria de Fatima Magalhaes Mano, matricula
n° 4147

Fabiano Taques Horta

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

Despachos do Prefeito

Averbagao de Tempo de servigo — Deferido —

Averbado o Tempo de Servigo pelo tempo de 10 (dez) meses e 05
(cinco) dias. Somente para efeitos de aposentadoria.

N° Processo 464.808. Jodo de Araujo Guedes, matricula n°® 6953.
Fabiano Taques Horta

Marcelo Carvalho Dos Santos

Subsecretario de Recursos Humanos

Matricula 106038

CENTRO DE OPERACOES MARICA

PROC. 11163/2019 - Preg&o Presencial N° 06/2024

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM) e da Assessoria de Conformidade Processual (ACP), HOMO-
LOGO a licitagao NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL - SRP,
com fulcro na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes, visando o REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRA-
TACAO DE EMPRESA, VISANDO A CRIACAO DO SISTEMA INTE-
GRADO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO (SIMCOC) POR MEIO DE
SERVICO DE RADIOCOMUNICAGAO, adjudicando o objeto em favor
da Empresa: SMARTEC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ: 43.526.588/0001-24, no valor R$ 6.309.264,00 (seis milhdes
trezentos e nove mil duzentos e sessenta e quatro reais).

Em, 08 de maio de 2024.

Victor Andrade da Silveira

Mat.: 7284

Secretario de Operagdes - COMAR

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 DO CONTRATO N° 115/2023,
VISANDO A SUAPRORROGAGAO E SEU REAJUSTE, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4276/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E TELEFONICA BRASIL S.A

DO OBJETO: PRORROGAGAO E O REAJUSTE DO CONTRATO
N.° 115/2023, QUE, POR SUA VEZ, TEM POR OBJETO A CONTRA-
TAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA, QUE POSSUA
OUTORGA DA ANATEL (AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNI-
CACOES), PARA PRESTACAO SERVICO MOVEL PESSOAL DE
TELEFONIA (SM), COM FORNECIMENTO DE SIM CARDS (CHIPS)

E APARELHOS TELEFONICOS, DEVIDAMENTE HABILITADOS
PARA O TRAFEGO DE VOZ, CHAMADAS DE LONGA DISTANCIA
EM TODOS OS ESTADOS DA FEDERAGAO, ENVIAR E RECEBER
MENSAGENS DE TEXTO (SMS), DADOS E ACESSO A INTERNET
ATRAVES DATECNOLOGIA 4G, COM APOSSIBILIDADE DE INSTA-
LACAO DE APLICATIVOS DE USO INSTITUCIONAL, CONFORME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 4276/2023, E ESPECIALMEN-
TE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 10/2022
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11778/2021, ATRAVES DO PRE-
GAO ELETRONICO N.° 08/2022), AMPARADA NO ARTIGO 57, Il DA
LEI 8.666/1993, NAS JUSTIFICATIVAS DE FLS. 308/316 E 341/349,
PARECERES DA COMISSAO DE FISCALIZACAO DE FLS. 304/307
E 336/339, NAAUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE DE
FLS. 224, NO PARECER JURIDICO DE FLS. 318/332, NOS PARE-
CERES DA ASSESSORIA DE CONFORMIDADE PROCESSUAL DE
FLS. 353/357 E 365, TODAS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
4276/2023, BEM COMO NOS TERMOS ABAIXO:

|. FICA PRORROGADA VIGENCIA DO CONTRATO N.° 115/2023,

POR 12 (DOZE) MESES, PELO PERIODO DE 15 DE ABRIL DE 2024
A 14 DE ABRIL DE 2025.

IIl. REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO N° 115/2023, DE ACOR-
DO COM A VARIAGAO DO IPCA, EM CONFORMIDADE COM O
ITEM 11.2 DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 08/2022 E
NO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO DE FLS. 223, TODOS
APRESENTADOS NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 4276/2023.

VALOR: R$ 9.432,96 (NOVE MIL, QUATROCENTOS E TRINTA E
DOIS REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 14.01.04.122.0001.2001;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.40.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 1999/2024. )
DA RATIFICACAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAU-
SULAS INTEGRANTES DO CONTRATO N.° 115/2023 DESDE QUE
COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.

FUNDAMENTAGCAO: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DECRETO MUNICI-
PAL 158/2018 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

DATA DA ASSINATURA: 12/04/2024.

MARICA, 12 DE ABRIL DE 2024.

MARIA JOSE DE ANDRADE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA DE CULTURA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 DO TERMO DE COLABORA-
GAO N.° 32/2022, VISANDO A SUA PRORROGAGAO, REFERENTE
AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11263/2021

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E INSTITUTO POSITIVA SOCIAL.
OBJETO: TERMO TEM POR OBJETO O ADITAMENTO DO TERMO
DE COLABORAGAOQ N° 32/2022, CUJO O OBJETO E A CELEBRA-
CAO DE PARCERIA COM A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE Cl-
VIL - OSC, VISANDO A IMPLEMENTAGAO E GESTAO DE AGOES
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RELACIONADAS AO PROGRAMA MARICA DAS ARTES, COM
OFERTAS DE ATIVIDADES FORMATIVAS E DE PRODUCAQ ARTIS-
TICO-CULTURAL, A SEREM DESENVOLVIDAS NO MUNICIPIO DE
MARICA-RJ (NOS CENTROS DE ARTE E CULTURA E EM ESPA-
¢OS PUBLICOS DE CULTURA) E EM AMBIENTES/PLATAFORMAS
DIGITAIS, TENDO COMO PUBLICO ALVO PROFISSIONAIS DA CA-
DEIA PRODUTIVA LOCAL (ARTISTAS, PRODUTORES E EMPRE-
ENDEDORES CULTURAIS LOCAIS) E DA SOCIEDADE CIVIL, BEM
COMO A PROMOGAQ DE TODAS AS ATIVIDADES CONSTANTES
DO PLANO DE TRABALHO FLS. 1607/1713, E DA PLANILHA DE
CUSTOS DE FLS. 1715/1722, NA FORMA ABAIXO

. PRORROGAGAO PELO PRAZO DE 02 (DOIS) MESES, VIGORAN-
DO DE 02 DE MAIO DE 2024 A 01 DE JULHO DE 2024, EM CON-

SONANCIA COM O ESPECIFICADO NO DECRETO N° 54, DE 30

DE MAIO DE 2017, NA FORMA DO PARECER DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO EM FLS. 2597/2608, INSERIDANOS AUTOS

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11263/2021.
PRAZO: 02 (DOIS) MESES.

VALOR: SEM VALOR

RATIFICAGAO: FICAM MANTIDAS TODAS AS DEMAIS CLAUSU-
LAS INTEGRANTES DO TERMO DE COLABORAGAO N° 32/2022,
DESDE QUE COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DECRETO
MUNICIPAL N° 54/2017.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2024.

MARICA, 30 DE ABRIL DE 2024

LEANDRO GERALDO DA SILVA

SECRETARIO DE CULTURA

SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 123/2024, REFERENTE AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 7123/2024

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E GARFO'S CAPTAGAO E SER-
VICOS DE TRANSPORTE LTDA , ,
OBJETO: FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL, ATRAVES DE
CARROS PIPA COM TANQUE DE CAPACIDADE DE 8.000 DM,
PARAATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPOR-
TE E LAZER DO MUNICIPIO DE MARICA, CONFORME PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 7123/2024, E ESPECIALMENTE O DISPOS-
TO NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 01/2024 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO 20689/2022, ATRAVES PREGAO ELETRONICO
N° 26/2023 - SRP), COM BASE NAS EXIGENCIAS DO TERMO DE
REFERENCIA.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 1.397.400,00 (UM MILHAO, TREZENTOS E NOVENTA E
SETE MIL, QUATROCENTOS REAIS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124;
ELEMENTOS DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1573;

NOTAS DE EMPENHO: 2129/2024;

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.01.12.365.0008.2124;
ELEMENTOS DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1573;

NOTAS DE EMPENHO: 2130/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993 E O DECRETO MUNICIPAL N° 158/2018.

DATA DA ASSINATURA: 06/05/2024.

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.

MARCIO BATALHA JARDIM

SECRETARIO DE EDUCAGCAO

PORTARIA CCC N.° 193 DE 06 DE MAIO DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 123/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N.° 7123/2024.

O SECRETARIO DE EDUCACAOQ, em observancia ao art. 22, §4° do
decreto 158/2018 e Art. 3°, VIl do Decreto Municipal n.° 086/12 e con-
siderando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento
do Contrato n.° 123/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de
Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato n.® 123/2024, cujo objeto
é a FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL, ATRAVES DE CARROS
PIPA COM TANQUE DE CAPACIDADE DE 8.000 DM?, PARA ATEN-
DER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
DO MUNICIPIO DE MARICA, CONFORME PROCESSO ADMINIS-

TRATIVO N° 7123/2024, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2024 (PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO 20689/2022, ATRAVES PREGAO ELETRONICO N° 26/2023 -
SRP), COM BASE NAS EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA.
FISCAL - CAMILLA RODRIGUES DE SOUZA COSTA — MAT: 41.856,
CPF: 147.***.***_**;

FISCAL — MARCIA ROBERTA DA SILVA — MAT: 3.192, CPF: 032.

*kk kkk k.

FISCAL - JOSETE NASCIMENTO SILVA — MAT: 109.655; CPF: 097.
SUPLENTE —ANGELAALVES DE MOURA SILVA - MAT: 6.715; CPF:
071 . ***.***_**.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrério, gerando seus efeitos a partir do inicio
da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 06 de maio de 2024.

MARCIO BATALHA JARDIM

SECRETARIO DE EDUCACAQ

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 DO CONTRATO N° 245/2023,
VISANDO A SUA REVISAO E REPACTUAGAO, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 12935/2023

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E CERTVS SOLUGOES INTE-
GRADAS LTDA

OBJETO: REVISAO E REPACTUAGAO DE VALORES, COM O FIM
DE RESTABELECER O EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
DO CONTRATO N. © 245/2023, QUE TEM POR OBJETO CONTRATA-
GAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
PARA AREA ADMINISTRATIVA (CBO 4110-05), INCLUINDO UNI-
FORMES, NECESSARIOS A COMPLETA E PERFEITA IMPLANTA-
GAO DOS SERVIGOS, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 12935/2023, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS N.° 22/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 5522/2021, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N.° 05/2022),
COM FUNDAMENTO NO DISPOSTO NO ART. 65, II, “D” DA LEI N°
8.666/93, E NAS JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS NOS AUTOS
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12935/2023.

|. REVISAO DOS VALORES, COM O FIM DE RESTABELECER
O EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO N°
245/2023, EM CONFORMIDADE COM AS REGRAS ESTABELECI-
DAS NA CLAUSULA 20.1 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°
05/2022, NA FORMA DAS MANIFESTAGOES DE FLS. 210/211, 229,
2441245, 257 E 278/281, PARECER JURIDICO DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO AS FLS. 232/236, AUTORIZAGAO DAAUTO-
RIDADE COMPETENTE AS FLS. 178 E 285, PLANILHAS APRESEN-
TADAS A FL. 284, PARECER DA COMISSAO DE FISCALIZAGAO
AS FLS. 176 E PARECER DA ASSESSORIA DE CONFORMIDADE
PROCESSUAL AS FLS. 246/247, TODAS DO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 12935/2023.

Il. REPACTUAGAO DOS VALORES, COM O FIM DE RESTABELE-
CER O EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO
N° 245/2023, A CONTAR DE 10/2023, EM CONFORMIDADE COM
AS REGRAS ESTABELECIDAS NA CLAUSULA 20.1 DO EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 05/2022 E NA CONVENGAO COLETIVA
DE TRABALHO 2023/2024 DE FLS. 144/175, REGISTRADANO MTE
SOB O N° RJ000981/2023, COM DATA DE REGISTRO 16/05/2023,
NA FORMA DAS MANIFESTACOES DE FLS. 2101211, 244/245 E
257 E 278/281, PARECER JURIDICO DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO AS FLS. 213/218, CRONOGRAMA FINANCEIRO
AS FLS. 284, AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE AS
FLS. 178 E 285, PARECER DA COMISSAO DE FISCALIZAGAO AS
FLS. 176 E O PARECER DA ASSESSORIA DE CONFORMIDADE
PROCESSUAL AS FLS. 223/226, TODAS DO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 12935/2023.

VALOR: R$ 235.986,98 (DUZENTOS E TRINTA E CINCO MIL, NO-
VECENTOS E OITENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E OITO CEN-
TAVOS)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROGRAMAS DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124;
ELEMENTOS DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

FONTES DE RECURSO: 1573;

NOTAS DE EMPENHO: 2151/2024;

PROGRAMAS DE TRABALHO: 17.01.12.361.0008.2124;
ELEMENTOS DE DESPESA: 3.3.3.9.0.92.00.00.00;

FONTES DE RECURSO: 2500;

NOTAS DE EMPENHO: 2152/2024; ,
RATIFICAGAO: FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS INTE-
GRANTES DO CONTRATO N° 245/2023, DESDE QUE COMPATI-

VEIS COM O PRESENTE TERMO.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, DECRETOS MU-
NICIPAIS N.° 158/2018 E N° 832/2022 E SUAS ULTERIORES MODI-
FICAGOES, BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2024.

MARICA, 07 DE MAIO DE 2024.

MARCIO BATALHA JARDIM

SECRETARIO DE EDUCAGAO

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de traba-
Iho para 40 horas semanais, para servidora ALEXANDRA VIOLANTE
MARTINS, matricula 7576, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ALINE VARGAS DE CARVA-
LHO, matricula 7620, Docente I, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023 i

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ALINI MORAES DE OLIVEI-
RA, matricula 8007, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor ALMIR GUILHERME FIGUEI-
REDO DA SILVA, matricula 3000031, Docente II, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANA CAROLINE BARBOSA
DOS REIS, matricula 8065, Docente II, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora ANA CLAUDIA AQUINO
TEIXEIRA, matricula 8701, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANA FLAVIA GOMES DE MA-
RINS DA SILVA, matricula 8841, Docente Il, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANA PAULA SOARES PEIXO-
TO, matricula 7130, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANDREA CRISTINA DA SILVA
ANTUNES, matricula 6178, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANDREIA SA DA SILVA TOS-
TE GOMES, matricula 8413, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ANE TAVARES MARQUES
DA SILVEIRA, matricula 8241, Docente I, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor ANGELO GABRIEL GARIGLIO
DE ALMEIDA, matricula 3000265, Docente I, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de traba-
Iho para 40 horas semanais, para servidora ANTONIO NONATO DOS
SANTOS, matricula 3000221, Docente II, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora BEATRIZ MAGALHAES PES-
SOA GARCIA, matricula 8426, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora CARMEN ELISA FERREIRA
MONTEIRO, matricula 3000264, Docente II, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado @ ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora CLAUDIA SILVA DE OLIVEI-
RADINIZ REIS, matricula 8180, Docente II, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora CLEYDE ALVES SOARES
PINTO, matricula 8863, Docente Il, da Rede Publica Municipal de En-
sino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora CRISTIANE CAMPOS DE
OLIVEIRA TAVARES, matricula 8432, Docente Il, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora CRISTIANE SAMPAIO
CORREIA MEDEIROS, matricula 6679, Docente I, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora DANICE SALES DA SILVA,
matricula 8436, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora DANIELA MICAS LANCE-
LOTTI JATOBA, matricula 9125, Docente I, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora DANIELA MOTA ELEOTE-
RIO, matricula 8178, Docente II, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora DEISELANE DA SILVA FI-
GUEIREDO, matricula 8054, Docente I, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor EDSON FERREIRA SOARES,
matricula 9149, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ELAINE CRISTINA DA SILVA
FERREIRA LESSA, matricula 8445, Docente I, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ELENICE ROSA DA SILVA
VELASCO CASTRO, matricula 7278, Docente Il, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ERICA DE ALMEIDA MATA-
RUNA FERNANDES, matricula 7344, Docente Il, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
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para 40 horas semanais, para servidora ESMERALDA MERCES DE
ANDRADE, matricula 8131, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ESTER VERONICA FIUZA
MACHADO DE FARIA, matricula 7792, Docente I, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FERNANDA DAUMAS LOBO
DIAS, matricula 9124, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensi-
no do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FERNANDA GARCIA DOS
SANTOS NASCIMENTO, matricula 8060, Docente II, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FERNANDA RIBEIRO DE
CARVALHO SIQUEIRA, matricula 7986, Docente I, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FLAVIA FERREIRA LEAL DE
CARVALHO, matricula 8706, Docente II, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
Iho para 40 horas semanais, para servidora GABRIELLE CHRISTINE
CARDOSO BEZERRA, matricula 9132, Docente Il, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho

para 40 horas semanais, para servidora GISELLE CRISTINA ARRU-
Z70 DE CARVALHO, matricula 8167, Docente I, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora GISELLE DE ARAUJO
MONTEIRO, matricula 8165, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora GREICIANE MOUTINHO
FERNANDES, matricula 8802, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora GREICY SILVA DE ALCANTA-
RA, matricula 8464, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora HELKE CAMPANY DE
MORAES ASSUNGAOQ, matricula 6932, Docente II, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ILANA PENINA BISPO FON-
TES NUNES, matricula 7683, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ISABEL CRISTINA DA SILVA
GONGALVES, matricula 7885, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ISABEL NOGUEIRA RUBIM,
matricula 3000028, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ISABELA DO COUTO FER-
REIRA, matricula 8838, Docente Il, da Rede Publica Municipal de En-
sino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora ISABELLE DIAS REIS,
matricula 8986, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora JANE MARCIA DE LIMA
MACENA, matricula 8210, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora JESSIARA DO NASCIMEN-
TO TEODORO, matricula 3000120, Docente Il, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora JOICE SPINOLA SANTANA,
matricula 7345, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora JOSANA SILVA MAC-CORMI-
CK, matricula 9130, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora KAREN MELO FIGUEIREDO
PEREIRA, matricula 7810, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora KAROLINE HOFFMEISTER
SIPPLI RIBEIRO, matricula 8368, Docente Il, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora KEILA RAMONI PINTO DE
SOUZA, matricula 3000109, Docente II, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora KELLY CRISTINA DE ALMEI-
DAFARIAS, matricula 7494, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LARISSA SILVEIRA DIAS DE
LOIOLA, matricula 8728, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LILIANE DA ROSA VIEIRA
GUIMARAES, matricula 3000176, Docente II, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LUCIANA DA CUNHA PEIXE
ANTUNES, matricula 8378, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LUCIANE MACHADO DA SIL-
VA, matricula 7006, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho

para 40 horas semanais, para servidora LUIZA DA SILVA SANTOS,
matricula 7591, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora LUZINETE COUTINHO
MONTEIRO, matricula 8221, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado @ ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARGARETE MONTEIRO
DA SILVA, matricula 7705, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARIA ALICE DA SILVA, ma-
tricula 3000243, Docente II, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARIA DE FATIMA VIEIRA
DE OLIVEIRADINIZ, matricula 7624, Docente II, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARIA INEZ FERREIRA DA
SILVA, matricula 6232, Docente I, da Rede Publica Municipal de Ensi-
no do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora MARIANE PIMENTA DE
SOUZA, matricula 8877, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARILENE VIANNA RIBEI-
RO, matricula 3000257, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARINALVA MARCELINA FA-
RIA LEPORE, matricula 8192, Docente II, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MAYRA VELLOZO MARTINS,
matricula 3000175, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MAYSA DE ANDRADE LO-
PES, matricula 8718, Docente II, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MIRIAM DA CONCEICAO
MACEDO PIMENTEL, matricula 7918, Docente Il, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora MONICA MALDONADO
MONTEIRO FIGUEIREDO, matricula 3000263, Docente Il, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MONICA SANTOS DA COS-
TA, matricula 7999, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MONIQUE CARVALHO DOS
REIS, matricula 8471, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensi-
no do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
Iho para 40 horas semanais, para servidora MONNIK LODI POUBEL,
matricula 8473, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora NATALIA FONTES FIGUEI-
REDO RODRIGUES, matricula 7925, Docente |l, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora NATHALIA PINHEIRO DOS
REIS, matricula 8062, Docente I, da Rede Publica Municipal de Ensi-
no do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora NIUANI MENDES PEREIRA,
matricula 3000095, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor PABLO VINICIUS BARREIRA
DOS SANTOS, matricula 8870, Docente II, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora PAULA CRISTINA DANIELLI
DOS SANTOS, matricula 8866, Docente II, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidor PAULO ROBERTO DOS
SANTOS PESSANHA, matricula 8723, Docente I, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor PHELIPE JORGE DA COSTA
SANTOS DE SOUZA, matricula 3000037, Docente Il, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora RENATA XAVIER DE ABREU,
matricula 3000210, Docente II, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado & ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ROSANA DE ALMEIDA SOU-
SA SANTOS, matricula 8188, Docente Il, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinado a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA
BARATA CESAR, matricula 8486, Docente Il, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagdo da jornada de traba-
Iho para 40 horas semanais, para servidora ROSILENE SOARES DE
ALMEIDA, matricula 8157, Docente II, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a@ ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora SILVANA AUGUSTA TEIXEI-
RA SOARES, matricula 7785, Docente I, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora SIMONE BRAZ PEREIRA,
matricula 7604, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora SUANNY DOS SANTOS RI-
BEIRO CONCEIGAO DA SILVA, matricula 8155, Docente Il, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora TAHINA DA SILVA SANTOS
MOREIRA, matricula 8499, Docente I, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora TANIA MARA MIRANDA DE
ALMEIDA, matricula 8251, Docente Il, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora TATIANE GOMES SOUSA
JOBIM, matricula 8851, Docente II, da Rede Publica Municipal de En-
sino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinado a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor THOMAS VIEGAS COSTA DO
NASCIMENTO, matricula 3000249, Docente Il, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora VANESSA DA SILVA BRITO,
matricula 7614, Docente Il, da Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora ALESSANDRA VIEIRA
AFFONSO TEIXEIRA, matricula 8957, Docente I- Lingua Portuguesa,
da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ALEX FABIANI DE MENEZES
CHAGAS, matricula 3000156, Docente |- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANA CLARA ALCANTARA
VETROMILLE, matricula 9138, Docente I- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ANDRE RICARDO FREITAS
BEZERRAVILELA, matricula 9136, Docente |- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANGELICA MARIA SANTA-
NABATISTA, matricula 8509, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANGELICA PENEDO COUTI-
NHO, matricula 6136, Docente I- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANNA TERRA ALMEIDA DA
ROCHA POMBO NEVES, matricula 7016, Docente |- Lingua Portu-
guesa, da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.
Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora BRENDA DA SILVA SOUZA
DA COSTA, matricula 8962, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho

para 30 horas semanais, para servidora CAROLINNE GOMIDE VIA-
NA BRUNO, matricula 8710, Docente I- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora CINTIA FARIA DE SOUZA
FREITAS, matricula 6374, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor DIEGO VERISSIMO DE
OLIVEIRA, matricula 8960, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor DOUGLAS DO CARMO
ARAUJO, matricula 3000069, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora FERNANDA SANTOS
VALLIM DA SILVA, matricula 8688, Docente I- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ISABELA CRISTINA RODRI-
GUES AZEVEDO, matricula 9133, Docente I- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora LIGIANE PESSANHA ALMEI-
DA, matricula 6259, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARCELLE FROES TEIXEI-
RA, matricula 7516, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora MARIA CLARA DUARTE
ARRUDAAGUIAR, matricula 8089, Docente |- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MONIQUE BORGES RAMOS
DA FONSECA, matricula 3000070, Docente |- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MONIQUE OLIVEIRADASIL-
VA, matricula 9055, Docente I- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora MYLLENA PAIVA PINTO
DE OLIVEIRA, matricula 3000071, Docente I- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada & ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora NATHALLY REGINA MON-
TEIRO NUNES CAMPOS, matricula 8140, Docente I- Lingua Portu-
guesa, da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.
Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor PAULO JOSE DA SILVA
CUNHA, matricula 8527, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor PAULO VICTOR ALMEIDA
GALVAO, matricula 8526, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor PHELIPE FERNANDES
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DE OLIVEIRA, matricula 3000075, Docente I- Lingua Portuguesa, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagéo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RAQUEL OLIMPIO ISAIAS,
matricula 8956, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RODRIGO SIQUEIRA MORA-
ES, matricula 8969, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora TAMARA MEDEIROS DE
ANDRADE, matricula 8529, Docente I- Lingua Portuguesa, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor VICTOR DE OLIVEIRA FREI-
TAS, matricula 8530, Docente |- Lingua Portuguesa, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ALBERTO RENAN DIAS DA
SILVA, matricula 8927, Docente |- Matematica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ALESSANDRO BRAZIL CA-
MARA DA COSTA, matricula 6895, Docente |- Matematica, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor ALVARO DOMINGUES
SOARES, matricula 8912, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANA CAROLINA VARGAS
FREDERICO, matricula 3000012, Docente |- Matematica, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinado a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor BRUNO FERREIRA DE ME-
NEZES, matricula 3000009, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor CARLOS RENATO ALMEIDA
MENDES, matricula 8692, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora CAROLINA DE OLIVEIRA
CARUSO, matricula 8915, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora CAROLINA SALVIANO
BEZERRA, matricula 8600, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora CECILIA FERREIRA BOR-
GES DE ALCANTARA, matricula 8599, Docente |- Matematica, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor DAVI NUNES DA SILVA, ma-
tricula 7878, Docente |- Matematica, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada & ampliagéo da jornada de traba-

Iho para 30 horas semanais, para servidor FABIO BRAGA PINTO DA
COSTA, matricula 8924, Docente |- Matematica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor FERNANDO GABRIEL SOU-
ZA DA SILVA, matricula 3000150, Docente |- Matematica, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor FILIPE DA COSTA NEVES
DOS SANTOS, matricula 8602, Docente |- Matematica, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JERLAN MANAIA DE ARAU-
JO, matricula 3000162, Docente |- Matematica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagéo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JOCILENE ESPINOLA DA
SILVA, matricula 8922, Docente |- Matematica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JOSE FLAVIO DE CASTRO
SOARES, matricula 3000019, Docente |- Matematica, da Rede Publi-
ca Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor LEONARDO PINHEIRO DA
SILVA, matricula 3000005, Docente |- Matematica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor MARCELO OLIVEIRA DE SA,
matricula 8608, Docente |- Matematica, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARCIA ELIANE FURTADO
DE OLIVEIRA, matricula 8926, Docente |- Matematica, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor MARCOS ANTONIO DA COS-
TA, matricula 6382, Docente |- Matemética, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora NATALIA BRAGA ALBERTO,
matricula 3000169, Docente |- Matemética, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora PRISCILA MORCELLI MON-
FORTE, matricula 8916, Docente |- Matematica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora SORAIA BERBAT REBELLO,
matricula 7629, Docente |- Matematica, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora THUANY CHRISTINE LES-
SADE AZEVEDO VIEIRA, matricula 8612, Docente |- Matemaética, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor WILLIAM DA SILVA PEDRET-
Tl, matricula 3000014, Docente |- Matematica, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho

para 30 horas semanais, para servidor AGNI HEVEA DOS SANTOS,
matricula 8613, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANA CLAUDIA RODRIGUES
DE FIGUEIREDO, matricula 8614, Docente |- Geografia, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ANDRE ALMEIDA DE ABREU,
matricula 3000142, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora FERNANDA AUGUSTA
PINTO TEIXEIRA, matricula 3000001, Docente |- Geografia, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora GIULIA GONCALVES ARI-
GONI NICACIO, matricula 3000145, Docente |- Geografia, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora LAURA SOUZA REDES,
matricula 8973, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor LUCAS GOMES MAIA,
matricula 9462, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor LUCAS SANTA CRUZ DE AS-
SIS BRASIL, matricula 8618, Docente |- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor MARCIO FREIRE BERNAR-
DO DA SILVA, matricula 6847, Docente I- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARIANA MIZAEL PINHEI-
RO DA SILVA, matricula 8621, Docente I- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora MARINA DE OLIVEIRA
MENDONGA, matricula 8620, Docente |- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora NATASHA DE SOUZA
BARBOZA, matricula 9515, Docente |- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora OL{VIA MARIA DE OLIVEIRA
CARVALHO, matricula 7713, Docente |- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RAFAEL BARSOTTI DE OLI-
VEIRA CASTRO TORRES, matricula 8623, Docente |- Geografia, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RAMIREZ ALVARENGA DE
OLIVEIRA, matricula 8095, Docente |- Geografia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RENATO COSENTINO VIAN-
NA GUIMARAES, matricula 8970, Docente |- Geografia, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RODRIGO CORREA EUZE-
BIO, matricula 8111, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora TAIS DE SANTANA FERREI-
RA, matricula 8972, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor THIAGO JANUARIO LISBOA,
matricula 3000138, Docente |- Geografia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ALESSANDRA DE FREITAS
RORIZ RANGEL, matricula 7869, Docente |- Arte, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ADRIANA MUYLAERT AR-
CHER, matricula 7358, Docente I- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ALEX DA SILVA CADILHO JU-
NIOR, matricula 8994, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho

para 30 horas semanais, para servidor EDUARDO BIRCHLER PIN-
TO, matricula 3000088, Docente - Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ISABELLE DORIA DANTAS
REIS, matricula 7536, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JOANA PINHO DOS SAN-
TOS, matricula 8631, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JOAO VITOR MONTEIRO NO-
VAES, matricula 3000115, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JORGE CARDOSO PAULINO,
matricula 8632, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidor JORGE LUIS MOUTINHO
LIMA, matricula 8030, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JUREMA RANGEL DE FREI-
TAS, matricula 7651, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora LARISSA NUNES CALDEI-
RA, matricula 8633, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARIA CRISTINA DA SILVA
RIVAS, matricula 3000066, Docente |- Arte, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MONALIZA TERRES MA-
TOS, matricula 7535, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada @ ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora SABRINA SOARES ROSAS,
matricula 3000049, Docente |- Arte, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ADRIANA MARQUES RE-
BOUCAS, matricula 7907, Docente I- Inglés, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ALESSANDRA COUTINHO
MAIA, matricula 7503, Docente I- Inglés, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ALINE BAPTISTA BANDEIRA
PINHEIRO, matricula 8239, Docente I- Inglés, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada & ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANA PAULA DUQUE ESTRA-
DA PACHECO, matricula 8103, Docente |- Inglés, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor CARLOS EDUARDO CASTA-
NO FERREIRA, matricula 3000110, Docente I- Inglés, da Rede Publi-
ca Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora DANIELLE TESTA CARVA-
LHO SILVA, matricula 8102, Docente |- Inglés, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ERICA LUIZA BARREIROS
DA SILVA, matricula 8932, Docente I- Inglés, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JULIANA VELOSO COUTI-
NHO, matricula 8638, Docente I- Inglés, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora LUCIANA AMORIM PEREI-
RA, matricula 8100, Docente I- Inglés, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MAIRA MARINS DA SILVA,
matricula 9102, Docente I- Inglés, da Rede Publica Municipal de Ensi-
no do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora MANOELA MARINS DA
SILVA GOMES, matricula 8134, Docente I- Inglés, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de traba-

lho para 30 horas semanais, para servidora NOELIA CAMPOS DE
MATOS SILVA, matricula 6281, Docente |- Inglés, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora PATRICIA PEREIRA NEPO-
MUCENO JAEGGER, matricula 3000111, Docente I- Inglés, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RENATA PONTES PEREIRA
BARREIROS, matricula 7362, Docente |- Inglés, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RODRIGO SOUZA LOBO DA
SILVEIRA, matricula 7908, Docente I- Inglés, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ALTER RODRIGUES ELVAS
CORDEIRO, matricula 8143, Docente |- Histéria, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor FELIPE AGUIAR DAMASCE-
NO, matricula 8674, Docente |- Histdria, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor FRANKLIN MACIEL TAVARES
FILHO, matricula 8937, Docente |- Historia, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor GEORGE LUIZ DE ABREU VI-
DIPO, matricula 7159, Docente |- Histdria, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JOAO GUILHERME LISBOA
RANGEL, matricula 8940, Docente |- Histdria, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JORGE LUIZ SILVEIRARIBEI-
RO, matricula 7326, Docente I- Historia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada @ ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor LUCAS DE AVELAR ALBERO-
NI, matricula 8676, Docente |- Historia, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor LUIZ MAURICIO DE ABREU
ARRUDA, matricula 3000060, Docente |- Histéria, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARAAPARECIDA FREITAS
DE OLIVEIRA, matricula 7642, Docente |- Histéria, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor MATHEUS RODRIGUES PIN-
TO, matricula 8678, Docente I- Histéria, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada & ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora NATHALY PISAO DA SILVA,
matricula 8078, Docente |- Histdria, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora PAULA CRESCIULO DE AL-
MEIDA, matricula 8235, Docente |- Histdria, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RAFAEL VIANA DA SILVA,
matricula 8683, Docente |- Histdria, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RENATA PEIXINHO LIMA
DIAS, matricula 8074, Docente |- Histéria, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RODRIGO DIAS TEIXEIRA,
matricula 8935, Docente |- Histdria, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitago destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor ROGERIO FERNANDES DA
SILVA, matricula 6388, Docente |- Historia, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor THALLES BRAGA REZENDE
LINS DA SILVA, matricula 8939, Docente |- Historia, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor VICTOR HUGO BAPTISTA
NEVES, matricula 7040, Docente I- Historia, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho

para 30 horas semanais, para servidor WALTER LUIZ DE ANDRADE
NEVES, matricula 3000052, Docente I- Histéria, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ANA CAROLINA GIANNERI-
NI DE AGUIAR GONCALVES, matricula 7507, Docente I- Ciéncias,
da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.
Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora BARBARA DE OLIVEIRA
AGUIAR, matricula 8950, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor DANIEL GANZAROLLI MAR-
TINS, matricula 8946, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora FERNANDA LEITAO DOS
SANTOS, matricula 8588, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora FERNANDA SANTOS DO
CARMO, matricula 7873, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora GESSICA CRISTINE MAIA
OLIVEIRA, matricula 7902, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor GUSTAVO TAVARES VENTU-
RA, matricula 8945, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor IGOR DOS SANTOS TEIXEI-
RA, matricula 7874, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JOSE HENRIQUE DE ALMEI-
DA CEREJA, matricula 7964, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada @ ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JULIANA RIBEIRO NASCI-
MENTO, matricula 8082, Docente I- Ciéncias, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JULIANE SIQUEIRA FRAN-
CISCI, matricula 9161, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor LUIZ CARLOS SIMAS PEREI-
RA JUNIOR, matricula 8603, Docente I- Ciéncias, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MAIRA ROCHA FIGUEIRA,
matricula 7903, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada & ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor MIGUEL CLODOMIRO DOS
SANTOS LUCENA, matricula 8591, Docente |- Ciéncias, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MYRIAN DE BARROS PIN-
TO, matricula 8084, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RAQUEL CAVALCANTI DE
ALBUQUERQUE, matricula 8595, Docente I- Ciéncias, da Rede Publi-
ca Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RENATA BORTOLASSE MI-
GUEL, matricula 7511, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor VITOR AMORIM MOREIRA DE
AZEVEDO, matricula 8130, Docente I- Ciéncias, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor WILLIAM CORREA DE MELO,
matricula 8596, Docente |- Ciéncias, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor AMERICO VENCESLAU FREI-
RE JUNIOR, matricula 8646, Docente I- Educacéo Fisica, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor EDUARDO GOMES PEREIRA,
matricula 7072, Docente |- Educagdo Fisica, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho

para 30 horas semanais, para servidor FAGNER ROSEMBERG, ma-
tricula 7071, Docente |- Educacéo Fisica, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora ISABELA FREIRE SOARES,
matricula 8890, Docente |- Educagao Fisica, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JULIANA ALVES DE LIMA
SANTOS VERISSIMO, matricula 7075, Docente |- Educagio Fisica,
da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada @ ampliagéo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora JULIANA PINTO AUGUSTO,
matricula 6846, Docente |- Educagao Fisica, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora JULIANNE QUINELLATO
LOURO DE CARVALHO, matricula 8893, Docente |- Educagao Fisica,
da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor JULIO CESAR GOMES DA
COSTA, matricula 3000187, Docente |- Educagéo Fisica, da Rede Pu-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora MARIANA RODRIGUES AL-
VES CORREIA, matricula 8659, Docente |- Educagao Fisica, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada @ ampliagéo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor PHILIPPE DE AZEREDO RO-
HAN, matricula 9107, Docente |- Educagao Fisica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor RANULFO CAVALARI NETO,
matricula 8665, Docente |- Educagdo Fisica, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidora RENATA OLIVEIRA MORIE-
LO, matricula 6852, Docente |- Educagéo Fisica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 30 horas semanais, para servidora RENATA SILVAY NUNES
MOREIRA, matricula 9121, Docente |- Educagao Fisica, da Rede PU-
blica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagéo da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor VAGNER KLING DA FONSE-
CA, matricula 7048, Docente |- Educacéo Fisica, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 30 horas semanais, para servidor VICTOR ANDRE BALBINO
COSTA, matricula 8668, Docente |- Educagéo Fisica, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FERNANDA FURTADO SI-
MIAO GIMENES, matricula 8573, Inspetor Escolar, da Rede Pblica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora GISELLE DA CUNHA FULY,
matricula 8270, Inspetor Escolar, da Rede Publica Municipal de Ensino
do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARIA DA CONCEICAO DO
NASCIMENTO GOMES, matricula 8576, Inspetor Escolar, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MICHELE SILVA VILLELA PE-
REIRA DE SOUSA, matricula 8257, Inspetor Escolar, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora ALINE LIMA DE OLIVEIRA,
matricula 6918, Orientador Pedagogico, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora CRISTIANE LOPES DA
CRUZ PINTO, matricula 9002, Orientador Pedagdgico, da Rede Publi-
ca Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora GISELLE ANDRADE BAS-
TOS LEAO, matricula 7971, Orientador Pedagégico, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora INGRYD MEDEIROS DA SIL-
VA, matricula 8554, Orientador Pedagdgico, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora JESSICA CAROLINE PE-
REIRA DA SILVA COSTA, matricula 8557, Orientador Pedagdgico, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023
PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho

para 40 horas semanais, para servidora JULIANA CRISTINA SOUZA
FELIX, matricula 3000046, Orientador Pedagdgico, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LIGIA VIEIRA RODRIGUES,
matricula 6960, Orientador Pedagogico, da Rede Publica Municipal de
Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LUCIANA DE SOUZA SANTA
BARBARA, matricula 8561, Orientador Pedagégico, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a@ ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor MARCOS VINICIUS MENDES
PEREIRA, matricula 8741, Orientador Pedagdgico, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretério de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagéo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidor RICARDO DE SOUZA RIBEI-
RO, matricula 8564, Orientador Pedagdgico, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora SILVIA ROCHA BAPTISTA,
matricula 3000047, Orientador Pedagogico, da Rede Publica Munici-
pal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora VANESSA DE LIMA DAMAS-
CENO, matricula 7566, Orientador Pedagdgico, da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora AMANDA FERNANDES
LEAL, matricula 7300, Orientador Educacional, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.
Marcio Batalha Jardim
Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora CRISTIANE BARROSO
DIAS, matricula 6627, Orientador Educacional, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora DALILA GONCALVES MAR-
TINS, matricula 8537, Orientador Educacional, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada & ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora DEISEMAR LAGOAS
SIQUEIRA TARGUETA, matricula 9015, Orientador Educacional, da
Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora FLAVIAPENNAFORT CAVAL-
CANTE DE SOUZA, matricula 8541, Orientador Educacional, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagéo da jornada de traba-
lho para 40 horas semanais, para servidora GISELLE PEREIRA DE
VASCONCELQS, matricula 8542, Orientador Educacional, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagdo da jornada de tra-
balho para 40 horas semanais, para servidora KAREN SANTOS
D’OLIVEIRA, matricula 6926, Orientador Educacional, da Rede Publi-
ca Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagéo destinada a ampliagdo da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LEANDRA PORTO DA MATA
ROCHA, matricula 6456, Orientador Educacional, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao
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PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora LIDIANE DA COSTA SILVA,
matricula 6729, Orientador Educacional, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretério de Educagao

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora MARIA LEANDRA FRAN-
CISCO MENDES, matricula 6872, Orientador Educacional, da Rede
Publica Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Mércio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada & ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora SHIRLEY PAES ESCOBAR,
matricula 6873, Orientador Educacional, da Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora TANIA CUNHA DA SILVA E
SOUZA, matricula 7826, Orientador Educacional, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Maricé.

Marica, 01 de margo de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educacéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagdo destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora TATIANA PEREIRA VEIGA
ZAHAL, matricula 6923, Orientador Educacional, da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

PROCESSO: 0023407/2023

PMM/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

AUTORIZO habilitagao destinada a ampliagao da jornada de trabalho
para 40 horas semanais, para servidora VIVIANE DE CARVALHO
CID, matricula 8550, Orientador Educacional, da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino do municipio de Marica.

Marica, 01 de marco de 2024.

Marcio Batalha Jardim

Secretario de Educagéo

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N° 139/2024, REFERENTE AO PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 15016/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E BRAZAOTUR LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
SERVICO DE ORGANIZAGAOQ, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DO
EVENTO TAGA CIDADE DE MARICA DE FUTEBOL AMADOR NAS
CATEGORIAS BASE, ADULTO E MASTER, E DA TAGA DA CIDADE
DE FUTSAL AMADOR FEMININO E SUPER MASTER DO MUNICI-
PIO DE MARICA, DEVIDAMENTE DESCRITOS, CARACTERIZA-

DOS E ESPECIFICADOS NO TERMO DE REFERENCIA, (ANEXO Il
DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 08/2024).

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 440.395,87 (QUATROCENTOS E QUARENTAMIL, TRE-
ZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E OITENTA E SETE CEN-
TAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 19.01.27.813.0034.2133;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.32.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 2645/2024.

PROGRAMA DE TRABALHO: 19.01.27.813.0034.2133;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 2646/2024; 2647/2024; 2648/2024; 2649/2024;
2050/2024

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133/2021, PELA LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 123/2006 — ESTATUTO NACIONAL
DAMICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE, PELA
LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 - LEI DE RESPON-
SABILIDADE FISCAL, PELO DECRETO MUNICIPAL N° 936/2022.
DATA DA ASSINATURA: 06/05/2024.

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.

CARLOS VAGNER AZEREDO FRAUCHES

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA CCC N.° 225, DE 06 DE MAIO DE 2024.

DESIGNA COMISSAQ DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N.° 139/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N.° 15016/2023.

O SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER, em observancia ao Art. 36,
§§ 4° e 5° do Decreto Municipal n° 936/2022 e ao Art. 3°, VIII do De-
creto Municipal n.° 086/2012, bem como considerando a necessidade
de gerir e fiscalizar o cumprimento do contrato n.° 139/2024,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora VANESSA DOS SANTOS SOUZA,
MAT.: 107.078 E CPF: 093. ***. ***-** para figurar como Gestor do
Contrato n® 139/2024, nos moldes do Art. 55, §5°, do Decreto Muni-
cipal n° 936/2022.

Paragrafo unico: Nas auséncias e impedimentos do gestor, é designa-
do como seu suplente o servidor MARCELO DE SOUZA SILVA, MAT.:
109.122, CPF: 085, *** *;

Art. 2° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de
Fiscalizacdo de cumprimento do Contrato n.° 139/2024, nos seguintes
termos:

FISCAL ADMINISTRATIVO — AILTON PASSOS CURCIO - MAT.:
110.270, CPF; 942, *** x.x;

FISCALTECNICO - JORGE BATISTADOS SANTOS - MAT.: 107.063,
CPF 962 ***.***_**;

FISCAL TECNICO - LEONARDO MARTINS DAS NEVES - MAT.:
112.134, CPF: 088. *** **.**;

SUPLENTE - LUIS GUSTAVO MARTINS DAS NEVES - MAT.:
110.908, CPF: 083. *** ***.x*,

Paragrafo tnico: Os fiscais técnicos e administrativos exercerdo suas
atividades na forma do Art. 55, §§ 6° e 7° do Decreto Municipal n°
936/2022, bem como de acordo com os termos do Contrato e Termo
de Referéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a partir do
inicio da vigéncia do contrato.

Publique-se.

Marica, 06 de maio de 2024.

CARLOS VAGNER AZEREDO FRAUCHES

SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA DE GOVERNO

PORTARIA DE SUBSTITUICAO CCC N° 204, DE 06 DE MAIO DE
2024.

DESIGNA A SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE
FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N° 11/2022,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 378/2022, DE-
SIGNADA PELAPORTARIA CCC N° 12 DE 13 DE JANEIRO DE 2022

E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.

O SECRETARIO DE GOVERNO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, considerando a competéncia da Coordenadoria de Contratos e
Convénios em observancia ao art. 42, §4 do Decreto Municipal n°
158/2018 e Art. 3° VIII do Decreto Municipal n°® 086/12 e conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
contrato n° 11/2022, cujo objeto é a PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCAGAO DE CONTAINER SANITARIO PARA ATENDER AOS
EVENTOS APOIADOS E/OU REALIZADOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO, conforme processo administrativo n. ©
378/2022 e especialmente o disposto na Ata de Registro de Pregos n.
© 37/2021 (Processo Administrativo n° 2493/2021, através do Pregéo
Presencial n. © 31/2021).

RESOLVE:

Art. 1° EXCLUIR a servidora BARBARA ELIODORA COSTA FREI-
TAS, MATRICULAN. ° 109.520,

CPF: 134, *** **.** ' da Comiss&o de Fiscalizagdo de cumprimento do
contrato n° 11/2022, na condigao de titular;

Art. 2° INCLUIR o servidor BRUNO LOURENCO BARBOSA, MATRI-
CULA N. ° 111.948, CPF 144 ***.** na qualidade de titular, pas-
sando assim a compor a Comiss&o de Fiscalizagéo de cumprimento
do contrato n° 11/2022.

Art. 3° Em razéo das alteragdes indicadas nos arts. 1° e 2° a referida
Comissao passara a ser composta da seguinte maneira:

FISCAL — BRUNO LOURENGO BARBOSA, MATRICULA N. °
111.948, CPF 144 *** ¥+

FISCAL — LUISA DE OLIVEIRA MACIEL PINAUD - MATRICULA:
109.915; CPF: 131, *** **x.%%

FISCAL - MARIA STELA DE FREITAS BOREL - MATRICULA:
109.916; CPF: 097, *** ***.**;

SUPLENTE: GABRIEL SIGGELKOW GUIMARAES - MATRICU-
LA:109.398; CPF: 102, *** ***.**,

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a partir de
22 de Fevereiro de 2024.

Publique-se.

Marica, 06 de maio de 2024.

JOAO MAURICIO DE FREITAS

SECRETARIO DE GOVERNO

SECRETARIA DE PARTICIPACAO
POPOLAR E DIRETOS HUMANOS

PORTARIA DE SUBSTITUICAO CCC N° 221, DE 03 DE MAIO DE
2024.

DESIGNA A SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE FIS-
CALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N° 452/2023,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9226/2019,
DESIGNADA PELA PORTARIA CCC N° 719 DE 21 DE DEZEMBRO
DE 2023.

0 SECRETARIO DE PARTICIPAGAO POPULAR E DIREITOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a competéncia
da Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia ao art.
42, §4° do Decreto Municipal n® 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto
Municipal n° 086/12 e considerando a necessidade de regulamentar
e fiscalizar o cumprimento do Contrato n® 452/2023, cujo objeto é LO-
CACAO DE IMOVEL LOCALIZADO NARUA JOSE CUSTODIO SOA-
RES, N° 64, QUADRA 08, LOTE 1, CENTRO — BOA VISTA, MARICA/
RJ, PARA PERMANENCIA DA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO
DA COORDENADORIA DE CONSELHOS MUNICIPAIS (CASA DOS
CONSELHOS MUNICIPAIS).

RESOLVE:

Art. 1° EXCLUIR a servidora ANDREA VIEIRA VAZ FIGUEIREDO -
MAT.: 106.410; CPF: 009.*** ***-** da Comissdo de Fiscalizagdo de
cumprimento do Contrato n® 452/2023, na condig&o de titular.

Art. 2° INCLUIR a servidora VALESCA DE SOUZA RODRIGUES DA
SILVEIRA — MAT: 108.085, CPF. 035. *** ***-** 'na condicdo de titular,
passando assim a compor a Comissdo de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do Contrato n° 452/2023.

Art. 3° Em razdo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a

referida Comissdo passara a ser composta da seguinte maneira:
FISCAL — LECI DAS GRACAS ALBERTI — MAT.: 107.661, CPF: 401.

kkk kkk Kk,
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FISCAL — ALAN GONCALVES PINHEIRO — MAT.: 6553, CPF: 104.
FISCAL - VALESCA DE SOUZA RODRIGUES DA SILVEIRA - MAT:
108.085, CPF. 035. ***.***-*,

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposigdes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01 de abril de 2024.

Publique-se.

Marica, 03 de maio de 2024.

JOAO CARLOS DE LIMA

SECRETARIO DE PARTICIPAGAO POPULAR E DIREITOS HUMA-
NOS

PORTARIA DE SUBSTITUICAO CCC N° 222, DE 03 DE MAIO DE
2024,

DESIGNA A SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE
FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N° 36/2024,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22553/2019,
DESIGNADA PELA PORTARIA CCC N° 58 DE 08 DE FEVEREIRO
DE 2024 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

O SECRETARIO DE PARTICIPACAO POPULAR E DIREITOS HU-
MANOS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a compe-
téncia da Coordenadoria de Contratos e Convénios em observancia
ao art. 42, §4° do Decreto Municipal n° 158/2018 e Art. 3°, VIII do
Decreto Municipal n® 086/12 e considerando a necessidade de regula-
mentar e fiscalizar o cumprimento do Contrato n® 36/2024, cujo objeto
é a LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMEN-
TO DA COORDENADORIA DE DIREITOS HUMANQS, conforme pro-
cesso administrativo n® 22553/2019.

RESOLVE:

Art. 1° EXCLUIR os servidores PEDRO QUINTANILHA DE MELLO -
MAT: 106.371, CPF: 151, *** ***.** ¢ RAPHAEL VIEGAS COSTA DO
NASCIMENTO — MAT: 111.666, CPF: 093. *** ***-** 'da Comiss&o de
Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato n® 36/2024, na condi¢do
de titulares.

Art. 2° INCLUIR as servidoras VALESCA DE SOUZA RODRIGUES
DA SILVEIRA — MAT: 108.085, CPF: 035. ******-** ¢ FLAVIA FER-
NANDES DA SILVA - MAT: 112.518, CPF 120. *** ***-** 'da Comiss&o
de Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato n® 36/2024, na condicéo
de titulares.

Art. 3° Em razéo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a
referida Comiss&o passara a ser composta da seguinte maneira:
FISCAL - VALESCA DE SOUZA RODRIGUES DA SILVEIRA - MAT:
108.085, CPF: 035, *** ***.**;

FISCAL — FLAVIA FERNANDES DA SILVA — MAT: 112.518, CPF 120.

kkk kkk kk.
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FISCAL — ALAN GONGALVES PINHEIRO - MAT: 6553 - CPF 104.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposi¢bes em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01 de abril 2024.

Publique-se.

Marica, 03 de maio de 2024.

JOAO CARLOS DE LIMA

SECRETARIO DE PARTICIPACAO POPULAR E DIREITOS HUMA-
NOS

SECRETARIA DE PROTECAO E DEFESA
CIVIL

Auto de Interdi¢éo

Proprietario: Aldo Mastopaqua Pereira

Mat. Imével: 53184

Responsavel recebimento: llza da Silva

End.: Rua Vinte, quadra 14, lote 16, casa 01 (Pavimento inferior), Re-
canto, ltaipuagu, Marica - RJ

(Conforme cadastro imobiliario — Rua Antonio modesto de Sa, 381,
quadra 20, Lote 16, Morada das Aguias, Praia de Itaipuagu 2, Marica
-RJ)

Boletim de Ocorréncia n°: 2141/2024

Processo n°: 2433/2024

Motivo: Risco de deslizamento de encosta

Interdigéo Total N°: T1001/2024.

Nivel de Risco: Muito alto — R4.

Data de emiss&o: 14 de Janeiro de 2024.
Barbara de F. Bezerra

Secretéaria de Prote¢do e Defesa Civil
Mat.: 113.093

Auto de Interdi¢éo

Proprietario: Aldo Mastopaqua Pereira

Mat. Imével: 53184

Responsavel recebimento: Lais Dutra R. da Silva

End.: Rua Vinte, quadra 14, lote 16, casa 02 (pavimento superior),
Recanto, Itaipuagu, Maricé - RJ, .

(Conforme cadastro imobiliario — Rua Antonio modesto de Sa, 381,
quadra 20, Lote 16, Morada das Aguias, Praia de ltaipuagu 2, Ma-
rica - RJ)

Boletim de Ocorréncia n°: 2141/2024

Processo n°: 3195/2024

Motivo: Risco de deslizamento de encosta

Interdigdo Total N°: T1002/2024.

Nivel de Risco: Muito alto — R4.

Data de emissdo: 14 de Janeiro de 2024.

Barbara de F. Bezerra

Secretéria de Protecdo e Defesa Civil

Mat.: 113.093

Auto de Interdicao

Proprietario: Marica Empreendimentos Imobiliarios Ltda

Mat. Imével: 15729

Responséavel recebimento: Hélio de Assis Gomes Filho

End.: Rua Dona Lucinda Gomes Gongalves, quadra 67, lote 28, Ara-
catiba, Marica - RJ,

(Conforme cadastro imobilidrio — Rua Delgo da Costa Pereira, quadra
67, Lote 28, Aragatiba, Marica - RJ)

Boletim de Ocorréncia n°: 3224/2024

Processo n°: 2419/2024

Motivo: Risco de queda de beiral

Interdigao Parcial N°: T2 001/2024.

Nivel de Risco: Muito alto — R4.

Data de emisséo: 19 de Janeiro de 2024.

Barbara de F. Bezerra

Secretaria de Prote¢8o e Defesa Civil

Mat.: 113.093

Auto de Interdicao

Proprietario: Ana Lucia Alves da Silva

Mat. Imével: 20081

Responséavel recebimento: Juliano M. Militdo

End.: Rua Braulina Maria da Conceigdo, quadra 19, lote 17, Jacaroa
(Bairro da Amizade) Marica - RJ,

(Conforme cadastro imobiliario — Rua Braulina Maria da Conceigéo,
quadra 19, lote 07, Jacaroa, Marica - RJ)

Boletim de Ocorréncia n°: 0355/2024

Processo n°: 2383/2024

Motivo: Risco de movimento gravitacional de massa

Interdigao Total N°: G2 002/2024.

Nivel de Risco: Muito alto — R4.

Data de emissdo: 24 de Janeiro de 2024.

Bérbara de F. Bezerra

Secretéaria de Prote¢do e Defesa Civil

Mat.: 113.093

Auto de Interdicao

Proprietario: Cominat S A Empreend. e Consultoria

Mat. Imével: 66506

Responsavel recebimento: Antonio Lopes Raposo Netto

End.: Rua Olavo do Vale Peixoto, quadra 56, lote 01, casa 02, S&o
Bento da Lagoa, Itaipuagu, Marica-RJ (Conforme cadastro imobiliario
— Rua Olavo do Vale Peixoto, quadra 56, lote 02, Praia de Itaipuagu,
Itaipuagu, Marica-RJ)

Boletim de Ocorréncia n°: 2120/2024

Processo n°: 4723/2024

Motivo: Risco de desabamento

Interdicdo Total N°: E 014/2024.

Nivel de Risco: Critico.

Data de emissao: 15 de fevereiro de 2024.

Barbara de F. Bezerra

Secretéaria de Protecdo e Defesa Civil

Mat.: 113.093

SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO N° 12990/2023

PREGAQ ELETRONICO N° 01/2024 - SMS

Em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), parecer da Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) e da As-
sessoria de Conformidade Processual (ACP) AUTORIZO a despesa e
HOMOLOGO, na MODALIDADE PREGAQ ELETRONICO, a licitagdo
com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes e no De-
creto Municipal n® 936/2022, visando aquisicdo de MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E ALIMENTOS ESPECIAIS,
DE ACORDO COM AS DEMANDAS JUDICIAIS NO EXERCICIO DE
2024, em favor das empresas JAC MED DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS EIRELI-EPP - CNPJ n° 26.651.036/0001-29, vencedora
do ITEM 1 no valor de R$5.700.061,40 (cinco milhdes, setecentos
mil, sessenta e um reais e quarenta centavos) e AVANTE BRASIL
COMERCIO EIRELI - CNPJ n® 22.706.161/0001-38, vencedora do
ITEM 2 no valor de R$ 1.582.535,41 (um milhdo, quinhentos e oitenta
e dois mil, quinhentos e trinta e cinco reais e quarenta e um centavos)
e do ITEM 3 no valor de R$1.333.848,42 (um milh&o trezentos e trinta
e trés mil, oitocentos e quarenta e oito reais e quarenta e dois cen-
tavos), totalizando R$2.916.383,83 (dois milhdes, novecentos e de-
zesseis mil, trezentos e oitenta e trés reais e oitenta e trés centavos).
Marica, 06 de maio de 2024.

Juliana Nogueira dos Santos

Mat. 113.025

Secretaria Municipal de Salude

PORTARIA DE SUBSTITUICAO N° 68, DE 06 DE MAIO DE 2024.
DESIGNA A SUBSTITUICAO DE MEMBRO NA COMISSAO DE FIS-
CALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N°01/2023 - SMS,
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7986/2021, DE-
SIGNADA PELA PORTARIA N° 02 DE 04 DE JANEIRO DE 2023, E
SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.

A SECRETARIA DE SAUDE, no uso de suas atribuicées legais, con-
siderando a deliberagdo da Coordenadoria de Contratos € Convénios
em observancia ao art. 42, §4 do Decreto Municipal

n°® 158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n° 086/12 e conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
Contrato n® 01/2023 - SMS, cujo objeto € a CONTRATACAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICO CONTINUO
DE ORTODONTIA, COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS ORTODONTICOS DE CARATER PERSONALIZADO
E INDIVIDUAL PARA A EXECUCAO DO RESPECTIVO SERVICO,
DEVENDO SER REALIZADO POR PROFISSIONAIS CIRURGIAO
DENTISTAS - ORTOPEDISTA E ORTODONTISTA (CBO N° 2232-
40), conforme autorizada no processo administrativo n° 7986/2021,
oriundo da licitagdo sob a modalidade Pregéo Presencial n® 05/2022
- SMS:

RESOLVE:

Art. 1° EXCLUIR o servidor ADILSON LIMA DA ROSA FILHO - MAT:
110.981, CPF: 099. ******-** da Comiss&o de Fiscalizagdo de cumpri-
mento do Contrato n°® 01/2023 - SMS, na condigéo de titular.

Art. 2° INCLUIR o servidor ALEXSANDRO DA SILVA PESSOA - MAT:
112.608, CPF: 155. *** **-** na qualidade de titular, passando assim
a compor a Comissao de Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato
n°01/2023 - SMS.

Art. 3° Em razdo das alteragdes indicadas nos artigos anteriores, a
referida Comiss&o passara a ser composta da seguinte maneira:
FISCAL - ENZO GREGORIO PINHEIRO - MATRICULA: 111.669,
CPF 206 ***.***_**;

FISCAL - SUANY MARINS DA SILVA SEAL - MATRICULA: 107.329,
CPF 058 ***.***_**;

FISCAL - ALEXSANDRO DA SILVA PESSOA - MAT: 112.608, CPF:
155 ***.***_**.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario, gerando seus efeitos a partir de
01/05/2024.

Publique-se.

Marica, 06 de maio de 2024.

JULIANA NOGUEIRA DOS SANTOS

SECRETARIA DE SAUDE
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EXTRATO DO CONTRATO N° 43/2024 - SMS, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO

N° 8446/2024

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E INOVAMED HOSPITALAR
LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA A ATENDER AS
UNIDADES DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
(CAF), AFARMACIA BASICA E AS ESPECIALIZADAS, CONFORME
O PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8446/2024, ATRAVES DO DIS-
POSTO NAATA DE REGISTRO

DE PRECOS N° 10/2024 - SMS (REFERENTE AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO

N° 10159/2022, PREGAO ELETRONICO N° 19/2023 - SRP), CON-
FORME O DISPOSTO NO EDITAL E TERMO DE REFERENCIA.
PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 108.399,72 (CENTO E OITO MIL, TREZENTOS E NO-
VENTA E NOVE REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.122.0013.2186;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1600;

NOTA DE EMPENHO: 242/2024.

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.122.0013.2186;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1600;

NOTA DE EMPENHO: 243/2024.

PROGRAMA DE TRABALHO: 20.02.10.122.0013.2186;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1600;

NOTA DE EMPENHO: 244/2024.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, DECRETO MUNICIPAL N° 158/2018, E SUAS POSTERIO-
RES ALTERAGCOES.

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2024.

MARICA, 07 DE MAIO DE 2024.

JULIANA NOGUEIRA DOS SANTOS

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIAN® 61 DE 07 DE MAIO DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
CONTRATO N°43/2024 - SMS, REFERENTE AO PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N° 8446/2024.

A SECRETARIA DE SAUDE, em observancia art. 22, §4 do decreto
158/2018 e Art. 3°, VIII do Decreto Municipal n® 086/12 e conside-
rando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do
Contrato n® 43/2024 - SMS.

RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR OS SERVIDORES, ABAIXO, PARA COMPOR
A COMISSAO DE FISCALIZACAO DE CUMPRIMENTO DO CON-
TRATO N° 43/2024 - SMS CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MEDI-
CAMENTOS PARA A ATENDER AS UNIDADES DA CENTRAL DE
ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF), A FARMACIA BASICA
E AS ESPECIALIZADAS, conforme o processo administrativo

n° 8446/2024, através do disposto na Ata de Registro de Pregos n°
10/2024 - SMS (referente ao Processo Administrativo n® 10159/2022,
Pregéo Eletronico n® 19/2023 - SRP:

FISCAL - ERICA DO AMARAL COSTA MARTINS - MAT: 107.969 -
CPF 117'***.***_**;

FISCAL - ELAINE DA COSTA MARQUES - MAT: 109.750 - CPF: 176.
FISCAL - RAFAELA COUTINHO COELHO GUIOMAR - MAT: 112.018
- CPF 110 *kk.***_**;

SUPLENTE - BRUNO HENRIQUE DE ALBUQUERQUE MARTINS -
MAT: 112.016 - CPF; 103, *** ***.**,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revo-
gadas as disposigdes em contrario, gerando seus efeitos a partir da
data de assinatura do contrato.

Publique-se.

Marica, 07 de maio de 2024.

JULIANA NOGUEIRA DOS SANTOS

SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA SECRETARIA

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2024-SMS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

A Secretaria de Saude do Municipio de Marica, no uso de suas atri-
buicdes que Ihe foram conferidas pelo inciso Il do artigo 6° do Decreto
Municipal n° 611/2020 (alterado pelo Decreto Municipal n® 1152/2023),
vem informar que, a Ata de Registro de Pregos n° 01/2024-SMS cujo
objeto & 0 REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE
LIMPEZA E DESCARTAVEIS, em favor da empresa VALTEX DE
NITEROI COMERCIO E SERVICO LTDA, CNPJ: 02.001.594/0001-
80, no valor de R$ 90.282,00 (noventa mil duzentos e oitenta e dois
reais), encontra-se com seus pregos registrados e sem que tenham
ocorrido alteragdes no periodo, disponibilizados na integra através do
site: www.marica.rj.gov.br/atas-e-registros-de-preco-pmm/.

Maricd, 07 de maio de 2024.

Juliana Nogueira dos Santos

Secretaria de Saude

Mat.: 108.707

SECRETARIA DE TRANSPORTE

Marica, 01de abril de 2024.

DESPACHO DA PRESIDENTE

ORIGEM: Processo n° 21473/2023

PARTE: Comissé&o de Recursos de Infragdes Municipais de Posturas
- 1° e 2° Distrito

NATUREZA: Analise de Recurso

DECISAO: Indeferir o recurso 5021/2024

FUNDAMENTAGCAO: 14 da Lei Complementar n° 167, de 21 de de-
zembro de 2007.

Atenciosamente,

Anna Carolina Maio Veiga

Matricula - 111.776

PRESIDENTE DA 12 CORIMP

Marica, 02de abril de 2024.

DESPACHO DA PRESIDENTE

ORIGEM: Processo n° 13048/2023

PARTE: Comissédo de Recursos de Infragdes Municipais de Posturas
- 1° ¢ 2° Distrito

NATUREZA: Andlise de Recurso

DECISAO: Indeferir o recurso 5019/2024

FUNDAMENTAQAO: 14 da Lei Complementar n® 167, de 21 de de-
zembro de 2007.

Atenciosamente,

Anna Carolina Maio Veiga

Matricula - 111.776

PRESIDENTE DA 12 CORIMP

SECRETARIA DE TURISMO

ERRATA DA PORTARIA CCC 156/2024, PUBLICADA NO JORNAL
OFICIAL DE MARICA N° 1575, PAGINA 12, EM 03 DE ABRIL DE
2023.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E YO SOLUGCOES E TREINA-
MENTOS EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA.
PROCESSO N° 7360/2024

CONTRATO N° 109/2024

ONDE SE LE:

“FISCAL - EUZINEA ROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF 858.***.***_**;

SUPLENTE - JESSICA DA SILVEIRAAUGUSTO, MAT: 107299, CPF:
146.***'***_**."

LEIA-SE:

“FISCAL - EUZINEA ROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF 858 ***.***_**;

FISCAL - JESSICA DA SILVEIRA AUGUSTO, MAT: 107299, CPF:
146 ***.***_**.Y!

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.

THIAGO MEDINA MATTOS

SECRETARIO DE TURISMO

ERRATA DA PORTARIA CCC 158/2024, PUBLICADA NO JORNAL
OFICIAL DE MARICA

N° 1575, PAGINA 13, EM 03 DE ABRIL DE 2024.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E BRAZAOTUR LTDA
PROCESSO N° 6131/2024
CONTRATO N° 111/2024
ONDE SE LE:
“FISCAL - EUZINEA ROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF: 858. ***.***_**;
SUPLENTE - JESSICA DA SILVEIRA AUGUSTO, MAT: 107.299,
CPF 146.***.***_**."

LEIA-SE:
“FISCAL - EUZINEAROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF: 858. ***.***_**;

FISCAL - JESSICA DA SILVEIRA AUGUSTO, MAT: 107.299, CPF:
146.***.***_**.11

Publique-se.

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.
THIAGO MEDINA MATTOS
SECRETARIO DE TURISMO

ERRATA DA PORTARIA CCC 159/2024, PUBLICADA NO JORNAL
OFICIAL DE MARICA N° 1574, PAGINA 08, EM 01 DE ABRIL DE
2024.

PARTES: MUNICIPIO DE MARICA E ASSOCIACAO CARIOCA DE
PRESTADORES DE SERVICOS ARTISTICOS E CULTURAIS
PROCESSO N° 6130/2024

CONTRATO N° 112/2024

ONDE SE LE:

“FISCAL - EUZINEAROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF: 858, *** ¥x.x*,

SUPLENTE - JESSICA DA SILVEIRAAUGUSTO, MAT: 107299, CPF:
146 ***.**)\’_**.H

LEIA-SE:

“FISCAL - EUZINEAROSA DE MENEZES CARDOSO, MAT: 106.289,
CPF 858 ***'***_**;

FISCAL - JESSICA DA SILVEIRA AUGUSTO, MAT: 107299, CPF:
146.249.977-51.”

Publique-se.

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.

THIAGO MEDINA MATTOS

SECRETARIO DE TURISMO

ATOS DO SECRETARIO

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2024 DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE MARICA

A Secretaria de Turismo do Municipio de Marica, no uso de suas atri-
buicdes que Ilhe foram conferidas pelo inciso Il do artigo 6° do Decreto
Municipal n° 611/2020 (alterado pelo Decreto Municipal n® 1152/2023),
vem informar que, a Ata de Registro de Pregos n° 01/2024 cujo objeto
é 0 REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
DE PRODUGAO DE EVENTOS, em favor da empresa ASSOCIACAO
CARIOCA DE PRESTADORES DE SERVIGOS ARTISTICOS E CUL-
TURAIS, CNPJ: 08.827.841/0001-89, no valor de R$ 3.517.589,68
(trés milhdes, quinhentos e dezessete mil quinhentos e oitenta e
nove reis e sessenta e oito centavos), encontra-se com seus pregos
registrados e sem que tenham ocorrido alteragdes no periodo, dis-
ponibilizados na integra através do site: www.marica.rj.gov.br/atas-e-
-registros-de-preco-pmm/.

Marica, 07 de maio de 2024.

Thiago Medina Mattos

Secretario de Turismo

Mat.: 113.077

ATOS DO SECRETARIO

EXTRATO DAATADE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2024 DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE MARICA

A Secretaria de Turismo do Municipio de Marica, no uso de suas atri-
buicdes que Ihe foram conferidas pelo inciso Il do artigo 6° do Decreto
Municipal n° 611/2020 (alterado pelo Decreto Municipal n® 1152/2023),
vem informar que, a Ata de Registro de Pregos n° 03/2024 cujo objeto
é 0 REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
PRODUGAO DE EVENTOS, em favor da empresa YO SOLUGOES
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E TREINAMENTOS EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, CNPJ: 15.780.320/0001-89, no valor de R$ 1.068.740,64 (um
milhdo, sessenta e oito mil setecentos e quarenta e reais e sessenta
e quatro centavos ), encontra-se com seus precos registrados e sem
que tenham ocorrido alteragdes no periodo, disponibilizados na in-
tegra através do site: www.marica.rj.gov.br/atas-e-registros-de-preco-
-pmm/.

Marica, 07 de maio de 2024.

Thiago Medina Mattos

Secretario de Turismo

Mat.: 113.077

ATOS DO SECRETARIO

EXTRATO DAATADE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2024 DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE MARICA

A Secretaria de Turismo do Municipio de Marica, no uso de suas atri-
buigdes que Ihe foram conferidas pelo inciso Il do artigo 6° do Decreto
Municipal n° 611/2020 (alterado pelo Decreto Municipal n® 1152/2023),
vem informar que, a Ata de Registro de Pregos n° 04/2024 cujo objeto
é 0 REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE PRODUCAO DE EVENTOS, em favor da empresa BRAZAO-
TUR LTDA, CNPJ: 05.486.166/0001-83, no valor de R$ 4.292.201,81
(quatro milhdes, duzentos noventa e dois mil duzentos e um reais e
oitenta e um centavos ), encontra-se com seus pregos registrados
e sem que tenham ocorrido alteragdes no periodo, disponibilizados
na integra através do site: www.marica.rj.gov.br/atas-e-registros-de-
-preco-pmm/.

Marica, data da assinatura.

Thiago Medina Mattos

Secretario de Turismo

Mat.: 113.077

SECRETARIA DE URBANISMO

NOTIFICACAO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N° Processo: 12096/2022

Endereco: Rua ltaunas, Lote 02, Quadra 06, Vilar de Maricad — S&o
José do Imbassai

Motivo: Obra possivelmente irregular sobre o passeio publico e via
publica.

N° do Auto: 26970

Data da Lavratura: 29 de Abril de 2024

Prazo para recurso: 15 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE EMBARGO

Nome do Proprietério: Sr. Responsavel pela construgéo

N° Processo: 3189/2023

Endereco: Rua 2, ao lado da Quadra 76, Lote 01, coordenadas geo-
graficas: 22°55°38.8"S, 42°47°51.5"W — Recanto da Lagoa - Jacaroa
Motivo: Obra irregular possivelmente em &rea publica.

N° do Auto: 26966

Data da Lavratura: 26 de Abril de 2024

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

NOTIFICAGAO

Nome do Proprietario: Sr. Responsavel pela construgéo

N° Processo: 3189/2023

Enderego: Rua 2, ao lado da Quadra 76, Lote 01, coordenadas geo-
gréficas: 22°55°38.8’S, 42°47'51.5"W — Recanto da Lagoa - Jacaroa
Motivo: : Obra irregular sem alvara de obras.

N° do Auto: 26967

Data da Lavratura: 26 de Abril de 2024

Prazo para recurso: 17 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

NOTIFICACAO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N Processo: 10463/2024

Endereco: Rua 2, Quadra 01, ao lado do Lote 09, coordenadas ge-

ograficas: -22,9272848, -42,7975859 UTM- Recanto da Lagoa - Ja-
caroa

Motivo: Construgao possivelmente irregular em area publica.

N° do Auto: 26968

Data da Lavratura: 26 de Abril de 2024

Prazo para recurso: 17 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

NOTIFICAGCAO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N° Processo: 10470/2024

Endereco: Rua 2, Quadra 01, ao final da rua, apds Lote 09, coorde-
nadas geograficas: 22°55°38.5"S, 42°47°51.0"W — Recanto da Lagoa
- Jacaroa

Motivo: Obra possivelmente em area publica, irregular.

N° do Auto: 26969

Data da Lavratura: 26 de Abril de 2024

Prazo para recurso: 17 dias.

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE EMBARGO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N° Processo: 5704/2022

Enderego: Rua 111, area publica, coordenadas geograficas UTM:
-22,9546553,-42,7872530 - Jardim Interlagos — Area 100 A (posse
da prefeitura).

Motivo: Obra irregular em area Publica.

N° do Auto: 26973

Data da Lavratura: 06 de Maio de 2024

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE EMBARGO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N° Processo: 25000/2023

Enderego: Rua cem, Quadra 91, Lote 131 — Jardim Interlagos
Motivo: Obra irregular precedido o embargo por intimagao.
N° do Auto: 26957

Data da Lavratura: 15 de Abril de 2024

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

INTIMACAO

Nome do Proprietario: Sr. Contribuinte

N° Processo: 25000/2023

Enderego: Rua cem, Quadra 91, Lote 131 — Jardim Interlagos.
Motivo: Obra irregular.

N° do Auto: 26959

Data da Lavratura: 15 de Abril de 2024

Prazo para recurso: 05 dias.

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRAGAO

Nome do Proprietario: Conuma Engenharia S/A

N° Processo: 25000/2023

Endereco: Rua cem, Quadra 91, Lote 131 — Jardim Interlagos
Motivo: Descumprimento da Intimag&o N° 24937

N° do Auto: 26972

Data da Lavratura: 06 de Maio de 2024

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietério: Wanda da Silva Galvéo
N° Processo: 574.353

Enderego: Rua Cinco, qd 10, It 22, Marinelandia
Motivo: Por executar obra sem a devida licenca
N° do Auto: 26348

Data da Lavratura: 03/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Gerson dos Santos Menezes
N° Processo: 574.353

Enderego: Rua Cinco, qd 10, It 22, Marinelandia
Motivo: Por executar obra sem a devida licenga

N° do Auto: 26347

Data da Lavratura: 03/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietéario Nathan Barros Jauhar

N° Processo: 569.031

Endereco: Cond. Helena. Varella I, qd 7, It 7, Flamengo
Motivo: Por se responsabilizar por processo de legalizagdo de acrés-
cimo de imével

N° do Auto: 21763

Data da Lavratura: 29/04/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Andréa Fernandes Timéteo

N° Processo: 569.031

Enderego: Cond. Helena. Varella Il, qd 7, It 7, Flamengo

Motivo: Construir acréscimo do imével sem projeto aprovado e alvara
de obras

N° do Auto: 21762

Data da Lavratura: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRAGAO

Nome do Proprietério: Igor Ramos de Faria

N° Processo: 523.100

Enderego: Rua 16, qd 19D, It 48, Condado de Marica
Motivo: Legalizag&o de obra

N° do Auto: 26220

Data da Lavratura: 30/04/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Renan Romero Lardero

N° Processo: 523.100

Enderego: Rua 16, qd 19D, It 48, Condado de Marica
Motivo: Legalizag&o de obra

N° do Auto: 26225

Data da Lavratura: 30/04/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Bruno Medeiros Sampaio

N° Processo: 612.440

Enderego: Rua D, qd 000, It 152, Cond Pedra Grande ||
Motivo: Por executar obra sem a devida licenca

N° do Auto: 26422

Data da Lavratura: 06/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Gerson dos Santos Menezes

N° Processo: 612.440

Enderego: Rua D, qd 000, It 152, Cond Pedra Grande |l
Motivo: Por executar obra sem a devida licenga

N° do Auto: 26423

Data da Lavratura: 06/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo
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AUTO DE INFRAGAQ

Nome do Proprietario: Bruno Medeiros Sampaio

N° Processo: 612.440

Enderego: Rua D, qd 000, It 152, Cond Pedra Grande ||
Motivo: Por ocupar instalagdo sem o necessario habite-se ou aceita-
¢ao da obra

N° do Auto: 26424

Data da Lavratura: 06/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE EMBARGO

Nome do Proprietario: Nilson Xavier Ruiz Filho

N° Processo: 610.384

Enderego: Rua Francisco da Costa, qd 01, It 04, S&o José do Imbassai
Motivo: Por executar obra sem a devida licenca

N° do Auto: 26421

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

NOTIFICAGCAO

Nome do Proprietario: Maria Celeste Fernandes Valente

N° Processo: 24426/2023

Endereco: Rua Cananeia, qd 33, It 26, Sdo José do Imbassai
Motivo: Licenca de execugdo do muro de frente

N° do Auto: 26395

Data da Lavratura: 26/04/2024

Prazo para recurso: 7 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: José Anténio Gabriel Rechdan Assai
N° Processo: 20003/2023

Enderego: Rod.Amaral Peixoto, Lt A8, Itapeba

Motivo: Por ndo cumprir intimagao n° 25014

N° do Auto: 23494

Data da Lavratura: 02/05/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

AUTO DE INFRACAO

Nome do Proprietario: Sr Contribuinte

N° Processo: 3657/2022

Enderego: Rua Cem, qd 129 A, It 7, Jd Balneario Marica, Aragatiba
Motivo: N&o cumprir intimag&o n® 19184

N° do Auto: 23949

Data da Lavratura: 29/04/2024

Prazo para recurso: 10 dias

Celso Cabral Nunes

Secretario de Urbanismo

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
MARICA

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA

AVISO DE INTENCAO DE REVOGAGCAQ

PROCEDIMENTO LICITATORIO ESPECIAL PARA CONTRATO PU-
BLICO DE SOLUGAO INOVADORA N° 01/2024

Processo Administrativo: N° 13863/2023

A Companhia de Desenvolvimento de Marica S.A- CODEMAR, torna
publico para conhecimento dos interessados, a inten¢do de revoga-
¢éo da licitagao divulgada através do Edital do Procedimento Licitato-
rio Especial para Contrato Publico de Solugao Inovadora n° 01/2024.
Em analise, ao contido no processo administrativo, a Diretoria Requi-
sitante valendo-se do Art.62 §3° da Lei 13.303/16, sugeriu a revoga-
¢ao do procedimento, tendo em vista as razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes em que o instrumento convoca-
torio precisara ser reavaliado.

Sendo assim o Diretor Presidente no uso de suas atribuicbes publica
a intengdo de revogagao do procedimento. Os licitantes interessados

deverdo se manifestar no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a par-
tir da publicag&o.

Maiores informacdes pelo e-mail inovacao@codemar-sa.com.br ou
pelo link https://codemar-sa.com.br/licitacao/licitacao-especial-para-
-contrato-publico-de-solucao-inovadora-no-01-2024/

Ato de Credenciamento n° 07/2024—- CODEMAR

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento de Marica
S.A.— CODEMAR no uso de suas atribuicdes, conforme Lei Municipal
n° 005 de 26 de junho de 2013 e Estatuto.

Credencia a Livia de Aimeida Carvalho Torres, para tomador de
adiantamento de Suprimento de Fundos da Companhia de Desen-
volvimento de Marica S.A., para que possa regularizar o processo de
pedido de suprimento de fundos.

Marica, 14 de marco de 2024.

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor Presidente da CODEMAR S.A

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0004388/2024 - INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITAGAO.

AUTORIZO A DESPESA DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILI-
DADE DE LICITAGAO, com fulcro no art. 30 II, “’ da Lei Federal n°
13.303/16 e suas alteragdes, que tem por objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO DE
UM APLICATIVO DE VENDA DE PASSAGENS AEREAS PARA O
AEROPORTO DE MARICA, INTEGRADO AO SISTEMA DE CONTAS
DAMOEDA SOCIAL DE MARICA - MUMBUCA, em favor da empresa
PONTES TECNOLOGIA INTERNET E DESENVOLVIMENTO LTDA,
CNPJ: 36.457.676/0001-56, no valor de R$ 749.772,00 (setecentos
e quarenta e nove mil, setecentos e setenta e dois reais), com efeitos
retroativos a partir de 29/04/2024.

Em 29 de abril de 2024

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor-Presidente

COMISSAO MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA, EXTRA-
MANUTENGAO AEROPORTUARIA - CMPA

Portaria n° 98, de 03 de maio de 2024.

Em atendimento ao Art. 5°, do Decreto N°1.108, de 14 de junho de
2023, o presidente da Companhia de Desenvolvimento de Marica
S.A. - CODEMAR, no uso de suas atribuicdes legais e, em atencéo
ao disposto na Subparte B e E — Sistema de Suporte e Manutengéo
Aeroportudria, itens 153.15, 153.29, 153.33,153.35,153.103, do Re-
gulamento Brasileiro da Aviagéo Civil — RBAC 153 Emenda 07, ae-
rédromos - operagéo, manutengéo e Resposta a emergéncia — Ope-
rador de Aerédromo da Agéncia Nacional de Aviag&o Civil - ANAC.

O operador de aerédromo deve estabelecer requisitos, fontes de
dados e recursos a serem utilizados para identificagdo de perigos
referentes & abordagem reativa, preventiva e preditiva, conforme a
complexidade de suas operagdes.

O operador de aerédromo deve designar, por ato proprio, responsavel
para cada uma das atividades operacionais descritas a seguir:

(1) gestéo do aeroédromo;

(2) gerenciamento da seguranga operacional;

(3) operagdes aeroportudrias;

(4) manutengéo do aerédromo; e

(5) resposta a emergéncia aeroportudria.

Sempre que houver a impossibilidade de cumprimento de qualquer
requisito constante neste Regulamento, o operador de aerédromo
deve solicitar a ANAC iseng&o do requisito regulamentar, nos moldes
definidos no RBAC 11 - “Procedimentos e normas gerais para a elabo-
racao de regras e emendas aos Regulamentos Brasileiros da Aviagdo
Civil” ou norma que o substitua ou atualize;

O operador de aerédromo pode delegar a terceiros as atividades ope-
racionais dispostas no paragrafo 153.15(a), a excegao das atividades
de gestéo do aerddromo e gerenciamento de manutencéo e seguran-
ca operacional.

RESOLVE:

Art. 1° Promover a formagao da Comissao de Manutengao Preventiva
Aeroportuaria (CMPA), designando os servidores abaixo para compor
a comiss@o, para auxiliar o operador do aerédromo na busca pela im-
plementagéo coordenada das medidas de preventivas e mitigadoras,
na manutencao efetiva, efetuada em intervalos pré-determinados, de

acordo com critérios definidos previamente. Sendo destinada a redu-
zir a probabilidade de falhas, ou a degradagao do funcionamento de
um item, ou de um conjunto de itens aeroportuarios, visando atender
aos padrées operacionais exigidos pela PETROBRAS S.A. para to-
dos os aeroportos que integram a categoria de bases operacionais de
transporte offshore.

§1° Ficam designados os seguintes servidores para as respectivas
fungdes:

| — Presidente: SAULO BUCKER (Mat. 203) — Superintendente de
Manutengao e Infraestrutura Aeroportuéria;

Il - Vice-presidente: MARCOS AURELIO DE AZEREDO COSTA (Mat.
527) - Coordenador de Manutengao Aeroportuaria;

[l - Grupo Diretivo: LUIZ EDUARDO DA SILVA (Mat. 120) — Superin-
tendente de Areas Comerciais Aeroportuaria; LUIZ FERNANDO NU-
NES (Mat. 073) — Coordenador de Operagdes Aeroportuérias; ALICE
SANTOS (Mat. 176) — Assistente Administrativo Aeroportuario; RAFA-
EL ANDRADE BASTOS (Mat. 292) — Assistente Técnico A3; THIAGO
GUSMAO (Mat. 094) — Coordenador Comercial; MARCELO INACIO
DE SOUZA JUNIOR (Mat. 103) — Coordenador de Administragdo
Operacional; RAPHAEL DE MEIRELES ALMEIDA (Mat. 469) - Supe-
rintendente de TI; CRISTINA VALENTIM PINTO (Mat. 182) — Coorde-
nadora de Controle Operacional e KAUE DE PAULA CHRISTO (Mat.
588) — Assistente Técnico A3.

Art. 2° Sdo de responsabilidades desta comissao:

a) Realizar reunides semanais, com agdes preventivas e correcoes de
elementos e equipamentos identificados por esta comisséo, necessi-
tados de reparos, trocas ou permanéncia;

b) Registrar, arquivar nas dependéncias do aerédromo e manter atu-
alizadas as informagdes e os documentos que comprovem o cumpri-
mento dos requisitos exigidos neste Regulamento;

¢) Garantir a prestagao dos servigos aeronauticos e aeroportuarios de
acordo com a infraestrutura e servigos disponiveis;

d) Informar a ANAC e a Petrobras interdigéo temporaria ou desinterdi-
¢ao em seu aer6dromo, assim como da execugao de obra ou servico
de manuteng&o na area operacional.

e) Adotar medidas mitigadoras visando manter a area operacional
livre da presenca de pessoas, equipamentos e veiculos ndo autoriza-
dos ou que constituam perigo as operagdes aéreas e aeroportuarias;
f) Manter a pista de pouso e decolagem livre de obstaculos que com-
prometam a seguranca das operagdes de pouso e decolagem;

g) Deve manter profissional de sua estrutura organizacional ou ter-
ceirizado, devidamente registrado no Sistema CONFEA/CREA, como
responsavel técnico pelos servigos referentes a area de manutengéo
aeroportuéria e demais atividades de engenharia executadas em seu
aerédromo.

§1° As atividades definidas no paragrafo 153.15(a), do RBAC 153,
podem ser acumuladas na estrutura organizacional do aerédromo em
cargos ou fungdes, respeitados os requisitos de qualificagéo, habi-
litagdo e treinamento exigidos aos profissionais que 0s proverem e
desde que a acumulagdo seja permitida para a classe atribuida ao
aerodromo, conforme critérios e limites estabelecidos na ANAC.

Art. 3° A Comissdo de Manutengdo Preventiva Aeroportuaria é um
6rgao técnico-consultivo, subordinado a Diretoria de Operagdes da
CODEMAR, que propde agbes necessarias para buscar a aplica-
¢éo padronizada de medidas efetivas de manutengéo aeroportuéria.
Este Regulamento estabelece requisitos e par@metros minimos de
manutencdo operacional a serem cumpridos durante as etapas de
planejamento, execugdo, monitoramento e melhoria continua das
operagdes aeroportuarias, manutengéo e resposta a emergéncia em
aerodromos., visando todo servico de manutengao preventiva, corre-
tiva, extra manutengéo e assisténcia técnica, predial e iluminagao dos
hangares, pistas, patios e dos subsistemas de &gua potavel, areas
verde e drenagem, edificacdes, estagdo de tratamento de efluentes,
hidrossanitarios, vias de acesso de servigo, coleta e acondicionamen-
to e tratamento de lixo e sistemas mecanicos do Aeroporto de Marica.
a. |dentificar riscos, vulnerabilidades ou problemas operacionais em
todo sitio aeroportuario, tais como:

1) Hangar 1, 2 ,3 e 4 e futuros hangares;

2) Area de lavagem de aeronaves;

3) Pétio de Aeronaves;

4) Pista de pouso e decolagem;

5) Sinalizagao Aeroportuaria;

6) Pavimentag&o de todo o sitio aeroportuério;
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7) Vias de Acesso;

8) Climatizag&o do aeroporto;

9) Sistema de sonorizacao;

10) lluminag&o do sitio aeroportuario

11) Balizamento Noturno;

12) Terminal de passageiros;
13) Estacionamento;
14) Cerca Operacional;
15) Sistema de Agua (caixa d’agua e cisternas);
16) Geradores;

17) Aferigéo de balangas;

18) Portdes de acesso;

19) Area de Abastecimento (PAA);

20) SESCINC

21) Manutengéo de veiculos;

22) Equipamentos eletromecanico;

23) Limpeza e conservagao do sitio aeroportuario;

24) Certificagao e documentos CBMERJ;

25) Capina.

b. Continuidade das operagdes, disponibilizando, dentro das condi-
coes fisicas e

operacionais exigidas, infraestrutura, equipamentos e instalagées con-
tidas na area operacional do aerédromo;

¢. 0 cumprimento, no sitio aeroportuario, dos requisitos definidos no
Regulamento 153 ANAC e em demais normas vigentes;

d. Coordenar pessoal préprio, terceirizado e demais organizagdes
envolvidas na execugéo das atividades operacionais do aerédromo;
e. Prevenir e contengéo de qualquer fato que coloque em risco a segu-
ranga das operagdes na area operacional; as superficies da zona de
protegao do aerddromo,

inseridas no sitio aeroportuario, livres de obstaculos, permanentes ou
temporarios, que constituam perigo as operagdes aéreas.

f. Aprimorar, manter e reparar as Condigdes operacionais para a infra-
estrutura disponivel, conforme RBAC 153.103

g. Atender exigéncia do RBAC 153.115, referente a Prevencgéo de in-
curs@o em pista.

h. Garantir a seguranga operacional e o funcionamento das atividades
descritas nas se¢des 153.119 a 153.129 deste Regulamento, disponi-
bilizar pessoa(s) que execute(m) a tarefa de superviséo das atividades
desenvolvidas no gerenciamento do patio de aeronaves;

i. Deve definir, quando houver movimento extraordinario, requisitos
especificos para processamento de aeronaves maiores que a de re-
feréncia (aeronave critica de projeto), de forma a garantir a distancia
minima entre qualquer construgdo adjacente, aeronave em posicao de
estacionamento e outros objetos.

j- Monitorar e corrigir procedimentos inadequados no abastecimento e
transferéncia do combustivel da aeronave, conforme RBAC 153.125
k. Avaliar, corrigir, e relatar as condigdes fisicas e de funcionamento
dos seguintes elementos:

1. pavimento;

2. sinalizagao horizontal e vertical;

3. Sinalizag&o luminosa;

4. sinalizag&o provisoria e definitiva;

5. faixa de pista de pouso e decolagem e de pista de taxi;

6. sistema de isolamento;

7. vegetacao, sistema de protegéo da area operacional;

8. veiculos e equipamentos;

9. edificagdes e abrigos;

10. padrdes de movimentagao no solo; e auxilios a navegagao;

11. presenca na area de movimento de: contaminantes no pavimento;
FOD; obstrugdes; fauna; e obstaculos;

12. auséncia de procedimento; credenciamento; sistema de isolamen-
to; e sinalizagéo proviséria ou definitiva

13. equipamentos, veiculos e sinalizag&o viaria utilizados na area ope-
racional; e edificacdes inseridas ou limitrofes & &rea operacional.

|. Cada programa de manutencéo elencado no paragrafo 153.201(b)
deve conter processos continuos de: monitoramento; manutengéo
preventiva; e manutencéo corretiva.

m. Manter as areas pavimentadas em condigdes operacionais visando
a adequada operagéo e a protecdo de: aeronaves; veiculos; pessoas;
€ equipamentos aeronauticos e aeroportuarios.

n. Atender aos seguintes requisitos quanto as areas pavimentadas in-
seridas na area operacional:

a.Estrutura e funcionalidade do pavimento:

b. Manter as condicdes estruturais e funcionais da area operacional
conforme aceito pela ANAC.

c. Defeitos no pavimento, manter a superficie das areas pavimentadas
livre de defeitos que possam causar FOD, perda do controle direcional
das aeronaves; e danos a integridade dos equipamentos aeronauti-
Cos;

0. Deve monitorar os defeitos do pavimento por meio de inspeces
visuais regulares e desniveis / depressoes / deformagdes:

p. Manter a diferenga de nivel entre areas pavimentada e ndo pavi-
mentadas.

g. Manter a area pavimentada livre de desniveis, depressdes ou de-
formagdes que alterem suas declividades transversais e longitudinais
originais.

r. Manter a pista de pouso e decolagem em condigdes operacionais
visando:

(a) a resisténcia a derrapagem;

(b) a0 controle direcional das aeronaves; e

(c) & integridade dos equipamentos aeronauticos

s. A exigéncia prevista no paragrafo 153.205(a) deve compreender os
seguintes aspectos: estrutura e funcionalidade do pavimento; defeitos
no pavimento; desniveis / depressdes / deformagdes; irregularidade
longitudinal; atrito; macro textura; e acimulo de borracha;

t. Se a profundidade média de agua exceder 3 mm (trés milimetros)
numa regido de 150 m (cento e cinquenta metros) de comprimento por
12 m (doze metros) de largura na porg&o central em relagdo ao eixo
da pista, deve providenciar agdes corretivas na referida regido, a fim
de garantir que a pista tenha drenagem suficiente para ndo acumular
&gua acima do valor de 3 mm (trés milimetros).

u. Avaliar a necessidade de medicéo do coeficiente de atrito apds exe-
cugéo de obra ou servigo de manutencg&o, levando em consideragao
a natureza, localizagdo e extensdo da intervengéo. Quando o valor
do coeficiente de atrito for inferior ao nivel de manutengéo indicado
na coluna [6] da Tabela 153.205-3, o operador de aerodromo deve
informar & ANAC, juntamente com o envio do relatério de medigao de
atrito, quais agdes foram ou serdo adotadas para restabelecer valores
iguais ou superiores ao nivel de manutengéo.

v. Solicitar a expedi¢do de NOTAM contendo informacéo de que a pis-
ta de pouso e decolagem contém trecho(s) passivel(eis) de estar(em)
escorregadio(s) quando molhado(s), com a localizagdo e extensao
do(s) trecho(s) da pista que apresenta(m) valor do coeficiente de
atrito inferior ao nivel minimo. (10) Em face da frequéncia anual de
pousos, de condigdes operacionais especificas, do risco a seguranga
operacional ou da necessidade de garantia da seguranca operacional,
a ANAC pode requisitar medigdes adicionais de atrito e estabelecer
frequéncia menor que a definida na Tabela 153.205-4 do RBAC 153;
w. Atender as exigéncias de manuteng&o aeroportuaria do RBAC 153,
considerando:

1. Area pavimentada - Pista de taxi e patio de estacionamento de ae-
ronaves;

2. Area pavimentada - Vias de circulagdo de veiculos, equipamentos
e pessoas

3. Area ndo-pavimentada

4. Areas verdes

5. Sistema de Drenagem

6. Auxilios visuais para navegagao e indicagao de areas de uso restri-
to Sistema elétrico Prote¢8o da area operacional

7. Equipamentos, veiculos e sinalizagéo viaria da area operacional

8. Planejamento e execug&o de obra e servico de manutengao

9. Procedimentos especificos de seguranga operacional para obra ou
servigo de

10. Manutengao

11. Informativo sobre obras e servicos de manutencao - I0S

Art. 4° Quando as atas das reunides da CMPA:

a. Serdo padronizadas com numeragdo especifica, assinadas pelos
presentes, e ficam arquivadas fisica e eletronicamente, por prazo mi-
nimo de 5 (cinco) anos;

b. As atas devem conter, entre outros assuntos, uma sintese das ob-
servagdes, discusséo e conclusdes por consenso ou votagédo, além
de retornar as anteriores para a apreciagéo do resultado das medidas
propostas.

Art. 5° Os servidores designados para integrar a comissdo manuten-
¢do preventiva, corretiva, extra manutengéo aeroportuaria - CMPA do

Aeroporto de Marica — SBMI perceberéo valores nos termos descritos
na Lei N°2.747, de 5 de julho de 2017, alterada pela Lei N° 3.326, de
18 de maio de 2023 e regulamentada pela Decreto N°1.108, de 14 de
junho de 2023.

§1° Fica estabelecido, conforme, previséo do Art. 3°, Ill e VII, do Decre-
to N°1.108, de 14 de junho de 2023, que o niimero de reunides men-
sais e valores a serem pagos deverdo seguir os seguintes modelos:

| - Nos meses em que for possivel a realizagéo de 4 (quatro) reunies,
0 pagamento sera fixado de acordo com o inciso lI, do Art. 3° do De-
creto N°1.108, de 14 de junho de 2023;

Il - Nos meses em que for possivel a realizagéo de 5 (cinco) reunides,
0 pagamento sera fixado de acordo com o inciso VII, do Art. 3° do
Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023;

§2° Em atendimento do Art. 6°, paragrafo unico do Decreto N°1.108,
de 14 de junho de 2023, fica vedado as indenizagbes aos membros da
comiss&@o em casos de licenga, férias e demais afastamentos.

Art. 6° Esta Portaria tera validade de 01 (um) ano; e, passa a vigorar
na data de sua publicagdo, em substituicdo a Portaria n° 341, de 09
de outubro de 2023.

Marica, 03 de maio de 2024.

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda.

Diretor Presidente

COMISSAO DE SEGURANGA AEROPORTUARIA - CSA

Portaria n® 99, de 03 de maio de 2024.

Em atendimento ao Art. 5°, do Decreto N°1.108, de 14 de junho de
2023, o Presidente da Companhia de Desenvolvimento de Marica S.A.
— CODEMAR, no uso de suas atribuicdes legais e, em atengdo ao
disposto na Subparte C — Sistema de Coordenagado e Comunicagéo,
itens 107.37, 107.39, 107.41 e 107.43, do Regulamento Brasileiro da
Aviagéo Civil — RBAC 107 Emenda 08, Seguranga da Aviagao Civil
Contra Atos de Interferéncia llicita — Operador de Aerddromo da Agén-
cia Nacional de Aviagao Civil - ANAC.

RESOLVE:

Art. 1° Promover a formag&o da Comissdo de Seguranca Aeroportua-
ria - CSA, designando os servidores abaixo para compor a comissao,
para auxiliar o operador do aerédromo na busca pela implementagéo
coordenada das medidas de seguranga para protegéo da aviag&o civil
contra atos de interferéncia ilicita visando atender aos padrdes opera-
cionais exigidos pela PETROBRAS S.A. para todos os aeroportos que
integram a categoria de bases operacionais de transporte offshore.
§1° Ficam designados os seguintes servidores para as respectivas
fungdes:

| - Presidente: BRUNO MARINHO DE OLIVEIRA LOPES (Mat. 050) —
Superintendente de Seguranga Aeroportudria;

Il - Vice-presidente: MARLLON DOS SANTOS VIANA (Mat. 055) —
Coordenador de Resposta a Emergéncia;

Il - Grupo Diretivo: ISAAC PEREIRA DA SILVA DO NASCIMENTO
(Mat. 066) — Superintendente de Operagdes Aeroportuarias; MONNA
NUNES

SANTOS (Mat. 061) — Coordenadora AVSEC; FREDERICO MATTOS
FERREIRA AZEREDO (Mat. 082) — Coordenador SGSO; YSAMARA
GONCALVES PEREIRA DA SILVA (Mat. 105) — Assistente Técnico A3;
RAFAELE DA SILVA BANDEIRA (Mat. 353) — Assistente Técnico A2;
ERMANO ALVES DE AZEVEDO (Mat. 486) — Assistente Técnico AS3;
RICARDO PASSOS GOMES (Mat. 168) — Coordenador de TPS e JU-
LIO CESAR COSTA RANGEL (Mat. 83) - Fiscal de Patio.

Art. 2° A Comiss@o de Seguranga Aeroportuaria € um 6rgdo técnico-
-consultivo, subordinado a Diretoria de Operacbes da CODEMAR,
que propde agdo necessarias para buscar a aplicagdo padronizada
de medidas afetivas de seguranga da aviagdo civil contra atos de in-
terferéncia ilicita, visando:

|. Identificar ameagas, vulnerabilidades ou problemas operacionais;

II. Avaliar e aprovar os limites e as barreiras de seguranca da Area
Restrita de Seguranga - ARS;

[1I. Avaliar os projetos de reforma e/ou de ampliagéo aeroportuaria, de
forma a garantir que os aspectos da AVSEC estejam contemplados na
concepgao e execucao dos projetos;

IV. Fomentar a cultura de seguranga no &mbito da comunidade aero-
portuaria, através de comunicagdes ou apresentagdes de conscienti-
zagao de temas AVSEC.

Art. 3° As reunides da CSA serdo realizadas:

|. Com os membros internos, semanalmente em dia e hora e serem
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definidos;

II. Ordinariamente, a cada 3 (trés) meses, de acordo com programagcao elaborada e comunicada a ANAC
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

III. Extraordinariamente, por iniciativa justificada de um de seus membros, a ser realizada no prazo minimo
de 15 (quinze) dias a partir do ato de convocagéo;

Art. 4° Quanto as atas das reunides da CSA:

|. Serdo padronizadas com numeragao especifica, assinadas pelos presentes, e ficam arquivadas fisica e
eletronicamente, por prazo minimo de 5 (cinco) anos;

II. As atas devem conter, entre outros assuntos, uma sintese das observagdes, discussdo e conclusdes
por consenso ou votagdo, além de retornar as anteriores para a apreciagdo do resultado das medidas
propostas.

Art. 5° Os servidores designados para integrar a Comissao de Seguranca Aeroportuaria - CSA do Aeroporto
de Marica — SBMI perceberao valores nos termos descritos na Lei N°2.747, de 5 de julho de 2017, alterada
pela Lei N° 3.326, de 18 de maio de 2023 e regulamentada pela Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023.
§1° Fica estabelecido, conforme, previséo do Art. 3°, Ill e VII, do Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023,
que o niimero de reunides mensais e valores a serem pagos deverdo seguir os seguintes modelos:

| - Nos meses em que for possivel a realizagéo de 4 (quatro) reunides, o pagamento sera fixado de acordo
com o inciso Ill, do Art. 3° do Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023;

I - Nos meses em que for possivel a realizagdo de 5 (cinco) reunides, o pagamento sera fixado de acordo
com o inciso VII, do Art. 3° do Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023;

§2° Em atendimento do Art. 6°, paragrafo tnico do Decreto N°1.108, de 14 de junho de 2023, fica vedado
as indenizagdes aos membros da comissdo em casos de licenga, férias e demais afastamentos.

Art. 6° A Comiss&o de Seguranca Aeroportudria teve seu regimento interno publicado no JOM n°® 1242, de
24 de novembro de 2021, e passara a ser efetivamente implantada a partir da data de publicagao desta
portaria.

Art. 7° Esta Portaria tera validade de 01 (um) ano; e, passa a vigorar na data de sua publicagdo, em subs-
tituicdo a Portaria n® 342, de 09 de outubro de 2023.

Marica, 03 de maio de 2024.

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda.

Diretor Presidente

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8788/2024 INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO — CODEMAR AUTORI-
ZACAO DE DESPESA

Em conformidade com a analise da Diretoria de Controle Interno da CODEMAR, AUTORIZO a despesa e
RATIFICO a dispensa de licitagdo com fulcro no Artigo 30, Il, “f’" da Lei Federal n°®. 13.303/16 em sua atual
redacdo que tem por objeto: CURSO DE FORMAGAO BASICO AVSEC PARA OS COLABORADORES
BRUNO MARINHO DE OLIVEIRA LOPES MATR. 050 E SAULO DA COSTA GUERRA MATR. 630, pela
empresa MASTER SERVICOS AUXILIARES DE TRANSPORTE AEREO LTDA, entre os dias 09/05/2024
e 24/05/2024. Adjudicando o objeto em favor da MASTER SERVICOS AUXILIARES DE TRANSPORTE
AEREO LTDA, CNPJ: 13.366.040/0001-01, NO VALOR DE R$ 1.298,00 (um mil e duzentos e noventa e
oito reais).

Em 08 de maio de 2024

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor-Presidente

EXTRATO DO CONTRATON.°21/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°11918/2023.
PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. - SCP MASCARENHAS SERVICOS
AUXILIARES DE TRANSPORTE AEREO LTDA - CNPJ: 17.748.508/0001-75

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE SEGURANGCA AERO-
PORTUARIA NA CATEGORIA DE PROTECAO DA AVIAGAO CIVIL, PARA OPERAGCAO DOS MODULOS
DE INSPECAO DE SEGURANGA DO AEROPORTO MUNICIPAL DE MARICA — SBMI.

VALOR: R$ 42.999.975,36 (QUARENTA E DOIS MILHOES, NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE MIL E
NOVECENTOS E SETENTAE CINCO REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 13.303/2016, REGULAMENTO INTERNO DA CODEMAR,
BEM COMO, TODAS AS LEGISLAGOES APLICAVEIS AO TEMA;

PRAZO: 24 (VINTE E QUATRO) MESES, CONTADOS DA PUBLICAGCAO DA ORDEM DE INICIO NO JOM
— JORNAL OFICIAL MUNICIPAL.

PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.26.781.0068.1055;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00;

ORIGEM DE RECURSO: 1704 — TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTE A COMPENSAGOES FI-
NANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS;

EMPENHO N.°: 386/2024.

DATA DE ASSINATURA: 30/04/2024.

MARICA, 08 DE MAIO DE 2024

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor Presidente

PORTARIAN.® 101 DE 08 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA A COMISSAQ DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 21/2024 REFE-
RENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11918/2023.

O PRESIDENTE DA CODEMAR, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a deliberagdo da Supe-
rintendéncia de Contratos e Convénios, em observancia ao art. 22 § 4° do Decreto Municipal N°. 158/2018
e considerando a necessidade de fiscalizar o cumprimento do contrato n° 21/2024, cujo objeto é a contrata-
¢ao de empresa para prestacdo de servigos de seguranga aeroportudria na categoria de protegdo da avia-
¢ao civil, para operagéo dos médulos de inspegéo de seguranga do aeroporto municipal de marica - SBMI.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comissao de fiscalizagéo do presente contrato composta pelos servidores
abaixo mencionados:

COMISSAO NOME COMPLETO MATRiCULA
GESTOR DO CONTRATO | BRUNO MARINHO DE OLIVEIRA LOPES 50
FISCAL TECNICO MARLLON DOS SANTOS VIANA 55
FISCAL ADMINISTRATIVO | SAULO DA COSTA GUERRA 630
SUPLENTE STELLA MARCIA ROCHA DE FARIAS 93

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 30 de abril de 2024.

Publique-se!

Companhia de Desenvolvimento de Marica, de 08 de maio de 2024.

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor Presidente

ORDEM DE INICIO DOS SERVICOS

Processo Administrativo n.° 11918/2023

Termo de Contrato n.° 21/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA AERO-
PORTUARIA NA CATEGORIA DE PROTECAO DA AVIACAO CIVIL, PARA OPERAGCAO DOS MODULOS
DE INSPECAO DE SEGURANCA DO AEROPORTO MUNICIPAL DE MARICA - SBMI.

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MARICA S.A. — SCP MASCARENHAS SERVICOS
AUXILIARES DE TRANSPORTE AEREO LTDA.

DATA DE INICIO DOS SERVICOS: COM EFEITOS A PARTIR DO DIA 01/05/2024.

Marica, 08 de maio de 2024.

Hamilton Broglia Feitosa de Lacerda

Diretor Presidente

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA

EXTRATO DO CONTRATO N° 19/2024

REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1029/2024

OBJETO: CONTRATO DE LOCAGAQ DE ESTANDE PARA O 52° CONGRESSO NACIONAL DE SANEA-
MENTO DA ASSEMAE 2024 — RIBEIRAO PRETO/SP . )

PARTES: COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA — SANEMAR E ASSOCIACAO NACIONAL DOS
SERVICOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO - ASSEMAE

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 30, | DA LEI'N° 13.303, DE 30 DE JUNHO DE 2016 E ART. 48, | DO REGU-
LAMENTO INTERNO DE LICITAGCOES E CONTRATOS - RILC DA SANEMAR.

VALOR: DA-SE A ESSE CONTRATO O VALOR DE R$ 48.900,00 (QUARENTAE OITO MIL E NOVECEN-
TOS REAIS)

VIGENCIA: DA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO ATE 31/06/2024.

NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

PROGRAMA DE TRABALHO: 60.01.04.122.0099.2544

FONTE: 1704

NOTA DE EMPENHO: 295/2024

ASSINATURA: 02/05/2024.

ROBERTA CARDOSO

Diretora Presidente SANEMAR

Mat.: 800.109

PORTARIA N° 037/2024 - DP, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

A PRESIDENTE DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MARICA- SANEMAR, no uso de suas atribui-
coes legais;

Considerando o que dispde a Lei Federal n° 13.303/2016;

Considerando os preceitos do Art. 189 § 1° e § 2° do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
Sanemar - RILC; e

Considerando o impositivo do Decreto Municipal n® 936/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo de Fiscalizagdo de cumprimento do Contrato n° 19/2024, referente ao
Processo Administrativo n° 1029/2024, cujo objeto ¢ CONTRATO DE LOCACAO ESTANDE -PARA O 52°
CONGRESSO NACIONAL DE SANEAMENTO ASSEMAE 2024 — RIBEIRAO PRETO/SP, a ser composta
pelos seguintes membros:

|- Gestora: PRISCILA DA SILVA COSTA, matricula n® 800.353;

|- Fiscal: ANA PAULA LOPES DE OLIVEIRA, matricula n° 800.035;

[Il- Fiscal: VIVIANE SAN'TANNA DAMASIO, matricula n° 800.242;

IV — Fiscal: CLAUDIO MOREIRA ANDRE FILHO, matricula n° 800.321;

V- Gestora Suplente: ISADORA LIMA DE SOUSA, matricula n® 800.286; e

VI- Fiscal Suplente: GABRIEL PERES DO NASCIMENTO, matricula n° 800.149

Paragrafo Unico - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos a partir
da assinatura do contrato.

Publique-se!

GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DA SANEMAR.

Marica — RJ, 30 de abril de 2024.

Roberta da Silveira Cardoso

Diretora Presidente SANEMAR
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Mat.: 800.109
CONSELHO DA CIDADE DE MARICA

ATA - 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA (2024) DO CONCIDADE
Abertura: Aos trinta dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro,
as 10 horas e 15 minutos, na plataforma MEET, realizou-se a primeira
Reunido Extraordinaria virtual do Conselho da Cidade de Marica, com
a seguinte pauta: Organizagéo da Etapa Municipal da 62 Conferéncia
Estadual das Cidades. Estavam presentes os seguintes Orgéos e En-
tidades com seus respectivos titulares e suplentes, relacionando-se
abaixo a lista dos conselheiros que compareceram de forma presen-
cial.

Conselheiros presenciais:

e Antonio Francisco Fedele (Titular), da Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdmico, Comércio, Industria, Petréleo e Portos;

e Adalton da Motta Mendonga (Suplente), da Secretaria de Economia
Solidaria;

e Felipe Silva Lima Queiroz (Suplente), AMADARCY;

e Jacineide Lemos Soares (Titular), do Movimento Democratico Afro-
descendente pela igualdade Equidade Racial - MOVIDADE;

e José Rosa de Almeida Filho, Associagdo Comercial de Marica —
ACM;

e |ecidas Gragas Alberti, Secretaria de Participagéo, Direito Huma-
nos e Mulher;

e Luiz Felipe Santos da Silva, Secretaria da Cidade Sustentavel;

e Luz' Marina de Souza (titular), da Associagdo de Moradores do
Condado;

e Marcela Costa Ribeiro Correa Pitote (Titular), da Secretaria de Ha-
bitacdo e Assentamentos Humanos;

e Milton Cabral Abrahao (Titular), da Unido das Associa¢ées de Mo-
radores de Marica;

o \Valério Silva (Titular), do Movimento Negro Unificado- MNU;

e Will Robson Coelho (Suplente), da Secretaria de urbanismo;

e Ygor de Sousa Afonso Oliveira (Titular), da Associagdo Maricaense
de Bombeiros Civis e Socorristas;

A reunido teve inicio com a verificagdo do quérum minimo de conse-
Iheiros, sendo designado a realizar a abertura o Suplente do Presi-
dente, Will Robson Coelho (SEURB) que, devido & auséncia do Sr.
Secretario de Urbanismo e Presidente deste Conselho, o substituiu e
presidiu a Reunido.

Atualmente, com a reconfiguragdo do Ministério das Cidades, e dos
Conselhos Nacionais, Estaduais e Municipais, promovendo o prota-
gonismo das questbes das Politicas Publicas Urbanas. Sendo reto-
mada a 62 Conferéncia Nacional das Cidades. Vale ressaltar que, a
Cidade de Marica realizou tanto a 62 e a 72 Conferéncia Municipal das
Cidades. o Municipio manteve um processo continuo no Conselho da
Cidade, onde obteve total aproveitamento e validagdo para o atual
processo deste ano.

Foi informado pelo conselheiro a realizagdo de uma Etapa Municipal
para a 62 Conferéncia Estadual das Cidades, onde sera conduzida
uma discuss@o publica ampliada com a Sociedade Civil Organizada,
usando o relatorio anterior da 62 e 72 Conferéncia Municipal da Cida-
de. O Texto base do novo processo, sera trabalhado em grupo e ao
final sera confeccionado um Relatério atualizado de Marica para ser
enviado para a Etapa Estadual junto aos Delegados.

Em sequéncia, foi apresentada a Minuta da Portaria que aprova o
Regimento Interno e convoca a Etapa Municipal do Processo da 62
Conferéncia Nacional das Cidades, o evento sera chamado de Semi-
nario ConCidade — Pré Conferéncia Estadual.

Ademais, serdo indicados delegados do proprio ConCidade e em vir-
tude de vacéncias ou falta de Delegados nos segmentos, o evento
poderé ser utilizado para eleger novos conselheiros e completar o
numero de Delegados para a Etapa Estadual.

Ao finalizar a leitura da Portaria, o0 mesmo relatou quanto ao formato
da Etapa Municipal da 62 Conferéncia Nacional das Cidades, que sera
realizada em quatro dias com a finalidade de discutir o temério pro-
posto e os relatdrios, na modalidade presencial, com a possibilidade
de ser transmitida virtualmente para que todos possam acompanhar
a realizagdo da etapa. Portanto, fica determinado que o evento de
Pré-etapa do Seminario ConCidade — Pré Conferéncia Estadual sera
realizado no periodo vespertino, entre 13 horas as 18 horas, a iniciar
no dia 11 e 13 de junho nos Distritos de Ino& e Centro de Marica, e na

semana seguinte nos dias 20 e 21 de junho no Banco Mumbuca. Vale
ressaltar que, o Semindrio da Conferéncia ja possui sua programagéo
definida, sendo:

1° dia —Painel Eixo 1 em Mesas de Debates, para a divisdo dos gru-
pos tematicos;

2° dia - Painel Eixo 2 em Mesas de Debates;

3° dia - Abertura e leitura do Regimento dos relatérios, divisdo dos
grupos tematicos;

4° dia - Fechamento e Apresentagéo dos relatorios e fechamento, in-
dicagéo delegagéo a etapa estadual;

Portanto, foi necessario aprovar de forma agil a Portaria e Regimento
Interno, para convocar a Sociedade Civil Organizada para participar
da Etapa do Seminario ConCidade — Pré Conferéncia, realizando o
Chamamento Publico até o dia 15 de maio, sendo a data limite para
convocagdo. Foram apontados pelos conselheiros questdes relacio-
nadas as despesas de frotas, alimentag&o e didrias, para a partici-
pagdo na Etapa da 62 Conferéncia Estadual das Cidades, visto que
0 municipio de Marica é bem distante do Centro do Rio de Janeiro,
possivel local da realizagdo do evento, em resposta 0 Suplente do
Presidente Will Robson Coelho enfatizou que ndo ha necessidade
de maiores preocupagdes pois ainda estamos na fase de prepara-
cdo para da Etapa Municipal, onde requer de todos maior dedicagéo,
pois é a fase responsavel por encaminhar os Delegados para a Etapa
da 62 Conferéncia Estadual das Cidades, e com o avango para a 6°
Conferéncia Nacional das Cidades. Posteriormente houveram trocas
de experiencias entre os conselheiros onde foram apontadas informa-
¢Oes sobre a cobertura de diarias e possibilidade de ajuda de custo
por meio da Prefeitura de Marica para os conselheiros da sociedade
governamental por meio de processos administrativos, sem deixar de
ser pontuado por demais conselheiros a dificuldade e demora no pro-
cesso de abertura e na obtengdo dos recursos. Aproveitando a fala,
a conselheira Maria José expds uma denuncia recebida nas areas
de Cordeirinho e Lagoa de Guarapina, acerca do desmatamento no
2° Distrito, havendo tratores e outros maquinarios descaracterizados,
sempre aos finais de semanas. Contudo, a mesma informou estar en-
caminhando a denuncia para a Secretaria de Urbanismo, ConCidade,
e a outros drgdos competentes para solucionar esse problema.

Ao término da abertura de falas, os conselheiros foram indicando
0s nomes para as comissdes e subcomissdes, disponibilizando-os
na realizagcdo da Etapa Municipal a ser feita em Marica. Por fim, o
conselheiro Valério Silva destacou a clareza e objetividade da pauta
de reunido, enfatizando que foram adiantadas bastante informagéo
sobre a 62 Conferéncia Nacional das Cidade.

Em seguida, o conselheiro Will Robson informou sobre a realizagéo
de uma Ata simplificada, colocando-a para votag&o juntamente com
a Portaria e Regimento Interno, as datas de reunifes e horarios a
serem realizados. Com a aprovagéo de todos conselheiros presentes,
sem nenhuma abstengéo, o Suplente do Presidente Will Robson deu
como aprovado os pontos em votagao, e informou que as propostas
de membros da coordenagdo executiva e das duas subcomissoes,
tanto de formatagdo e logistica e de sistematizagdo e metodologia
serdo colocadas no grupo de whatsapp para votagdo e manifestagéo
de interesse.

Em resumo os encaminhamentos realizados nesta Reunido Extraor-
dinaria do ConCidade foram os seguintes: Aprovagéo da Portaria e
Regimento Interno; Aprovagao da Ata simplificada para as Reunides
do ConCidade; Definicédo da Comissao Organizadora e das subcomis-
sbes da Etapa Municipal do Processo da 62 Conferéncia Nacional das
Cidades; Aprovagdo da agenda da Etapa Municipal do Processo da
62 Conferéncia Nacional das Cidades; da Depois de fechadas e con-
cluidas as falas finais, sem mais nada a tratar, a 12 Reunido Extraordi-
naria de 2024 do ConCidade foi encerrada as 11 horas e 48 minutos.
Areunido foi publica e teve registro de cerca de 18 participantes, que
assinaram a lista de presenca, conforme consta em anexo, junto ao
Livro de Atas do ConCidade. A Ata foi lavrada e certificada por Patricia
Albuquerque dos Santos Marins, Secretaria Executiva do ConCidade,
Assessora da Secretaria de Urbanismo (SEURB). Assim, certificamos
e damos fé publica a presente Ata.

Marica, 03 de maio de 2024

Will Robson Coelho

Coordenador de Planejamento Urbano e Gestédo da Cidade

Suplente do Presidente do ConCidade

PORTARIA

ConCidade-Marica N° 003/2024 - de 06 de maio de 2024

APROVA O REGIMENTO INTERNO E CONVOCA A ETAPA MUNICI-
PAL DO PROCESSO DA 62 CONFERENCIA NACIONAL DAS CIDA-
DES, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade da Prefeitura Municipal de Marica,
por intermédio da Secretaria de Urbanismo — SEURB e juntamen-
te das atribuigdes do Conselho da Cidade de Marica — ConCidade-
-Marica (Decreto Municipal n® 891, de 24 de agosto de 2022, que
da regulamentagdo ao ConCidade, criado pela Lei complementar 145
de 10 de outubro de 2006) com objetivo de convocar/convidar em
Chamamento Publico a Sociedade Civil Organizada de Marica para
participar de Seminério da Etapa Municipal do processo da 62 Confe-
réncia Nacional das Cidades (conforme indicado no DOU, Publicado
em: 01/03/2024| Edic&o:42| Segdo:1| Pagina:4| Ministério das Cida-
des| PORTARIA MCID N° 175, de 28 de fevereiro de 2024);
CONSIDERANDO a necessidade de convocagéo e atendendo o esta-
belecido no art. 46 da PORTARIA MCID N° 175/2024 de sua condi¢do
de Conferéncia Municipal: da Etapa Preparatéria da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades, que diz no § 1° que é “O Conselho Municipal
das Cidades ou outro correlato a Politica de Desenvolvimento Urbano
€, na sua auséncia, o Executivo Municipal, tém a prerrogativa de con-
vocar a Conferéncia Municipal das Cidades até 15 de maio de 2024”.
CONSIDERANDO ainda o estabelecido no art. 51 da PORTARIA
MCID N° 175, que diz na Segéo VII - Do aproveitamento das Confe-
réncias Municipais que quando tiverem sido realizadas no exercicio
de 2022 e 2023 com a participagdo de no minimo quatro dos segmen-
tos estabelecidos no art. 14 da mesma Portaria, sendo este o caso
de Marica que nas gestdes municipais anteriores, realizaram as 6°
e a 72 Conferéncia Municipal da Cidade, sendo que a Ultima ocorreu
em 2022, elegendo o atual mandato de conselheiros municipais da
cidade (triénio 2023-2025) do nosso ConCidade, portanto tendo as
prerrogativas para ocupar as vagas de Delegados da Etapa Estadual
do processo desta 62 Conferéncia Nacional das Cidades.
CONSIDERANDO que esta é uma etapa municipal, preparatéria para
a 62 Conferéncia Nacional das Cidades, que acompanhara e fara par-
te da sequéncia das Conferéncias Municipais ja realizadas no nivel
municipal anteriormente e que tem seus relatorios finais como pro-
dutos que podem e devem ser aproveitados. Porém seréo realizadas
reunides do ConCidade com Chamamento Publico para a Sociedade
Civil Organizada Maricaense, objetivando fechar relatério final atuali-
zado, contendo propostas articuladas a partir do texto base do MinCl-
DADES em Etapa Preparatoria da 62 Conferéncia Nacional das Cida-
des e que tera por objetivo apresentar e discutir com os participantes
o foco na proposta da politica de desenvolvimento urbano e territorial
sustentavel da Cidade de Marica, do Estado do RJ e da Unido, com
0 objetivo de propor politicas e solugdes sustentaveis para os pro-
blemas urbanos que a sociedade atualmente enfrenta e que devem
repercutir para as discussdes pautadas nas politicas e diretrizes es-
pecificas da PNDU - Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 43, inciso IlI, da Lei Federal n°.
10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto das Cidades;
CONSIDERANDO o estabelecido no ainda vigente Plano Diretor de
Maricd, regido pela Lei Complementar n°® 145 de 10 de outubro de
2006, em seu CAPITULO I, no Art. 96, que criou o Conselho da Ci-
dade - ConCidade, e define suas atribuicdes de analisar, propor e
dar publicidade as medidas de concretizacéo das politicas setoriais,
que estdo definidas no Art. 97 da mesma; Também o estabelecido
no Decreto Municipal 891, de 24 de agosto de 2022 que da a regula-
mentacédo do Conselho da Cidade — ConCidade, no Capitulo IIl - DAS
ELEICOES E COMPOSICAOQ, nos Arts. 5 e 7, que tratam também da
CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE;

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA CIDADE de Marica, no uso
de suas atribuigdes que lhe confere o Decreto Municipal n° Decreto
Municipal n° 891, de 24 de agosto de 2022, bem como pela Lei com-
plementar 145 de 10 de outubro de 2006;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Interno da Etapa Municipal da
Cidade de MARICA da 62 Conferéncia Estadual das Cidades na forma
do Anexo a esta Portaria.



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n® 1588 | Ano XVI | 08 de maio de 2024

Artigo 2° - Fica reconhecida e estabelecida como Comisséo Preparatoria (Organizadora) o Conselho Muni-
cipal da Cidade — ConCidade, atendendo o estabelecido no art. 46, § 1° da PORTARIA MCID N° 175/2024
de sua condigéo de Etapa Preparatdria da 62 Conferéncia Nacional das Cidades.

Artigo 3° - Fica convocada a Etapa Municipal da Cidade de MARICA, participando do processo da 62 Con-
feréncia Nacional das Cidades, a ser realizada de forma presencial em locais definidos e informados pela
Comissao Organizadora e as confirmacdes da agenda e programacéo serdo divulgadas e atualizadas pelo
site especificado em: https://www.marica.rj.gov.br/concidade

§ 1° - A realizagdo da Etapa Municipal da Cidade de MARICA, do processo da 62 Conferéncia Nacional
das Cidades’, ira ocorrer em um SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual das Cidades
do RJ’, em 4 (quatro) atividades com participagdo em modo presenciais € / ou com transmissoes virtuais,
que ocorrerdo das 13h30min as 17h30min, sendo 2 (dois) nos dias de encontros prévios para Discussé@o
de Tematicas — Eixo 1, no 1° dia em 11 de junho de 2024 (Distritos Centro & de Ponta Negra); Exposi¢éo
& Discusséo de Tematicas — Eixo 2, no 2° dia em 13 de junho de 2024 (Distritos de ltaipuact e de Inod);
em sequencia, se realiza o Seminario em mais 2 (dois) dias, sendo no dia 20 de junho de 2024 a 1 (uma)
atividade de Abertura e plenaria de Regulamentacdo e a divisdo de 3 grupos de trabalho (GT's) das
Discussdes Tematicas dos Eixos; e mais 1 (uma) atividade em plenaria final em 21 de junho de 2024 para
fechar e apresentar relatorias dos grupos, sistematizar finalizar relatdrio final e escolher/definir o total dos
delegados a estadual das entidades por seus segmentos organizados.

§ 2° A abertura do SEMINARIO ConCidade-Marica de Pré-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ', ca-
recteriza-se como marco inicial da Etapa Municipal da Cidade de MARICA, do processo da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades, ira ocorrer em (local: Auditério do Banco Mumbuca), concluindo suas atividades nos
dias 20 e 21 de junho de 2024, realizar-se-a, nestes dias entre 13h30min. e 17h30min.

Artigo 4° - Fica aprovado o Chamamento Publico para participagdo de representagdes/delegacdes das
Instituicdes e as Entidades da sociedade organizada maricaense em seus 6 (seis) segmentos, que nao
estdo presentes ou ndo estdo atuantes no ConCidades, no evento SEMINARIO ConCidade-Marica | ‘Pré-
-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ', também na forma do Anexo (Segao Il - Art. 5°) a esta Portaria.
Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Marica, 06 de maio de 2024.

Celso Cabral Nunes

Matricula: 109.554

PRESIDENTE DO CONCIDADE / SECRETARIO DE URBANISMO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARICA

Discussdes Tematicas Auditério Antonio
do: Vieira Filho
Eixo 1 - Painel: Ordem de Advo- R. Alvares de
a) Articulagdo Setores Das 13h30 | gados do Brasil Castro, 1029
Urbanos e o Planeja- 11/06/2024 F: - 382 Subsegao d - Aragatiba
aneja (Terga) min as SUDSecdo de Marica — RJ
mento das Politicas 17h30min Marica OAB/RJ Ao lado lareia
Publicas & FOCO Distritos: | g2 0 4"
@ b) Gestéo Estratégica SEDE e PONTA- :
3 e Financiamento NEGRA
S [Discussoes Tematicas
o O
S do:
2 Eixo 2 - Painel:
= Temas Transversais: Das 13h30 Galp&o Tecnolo- Avenida Gil-
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ANEXO
SECRETARIA DE URBANISMO
CONSELHO DA CIDADE DE MARICA
TITULO |
DO REGIMENTO DAS ATIVIDADES
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO
Secéo |

Art. 1°- AEtapa Municipal da Cidade de MARICA, no SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Es-
tadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades seré presidida pelo Secretario de Urbanismo

e, na sua impossibilidade, por seu representante indicado. A Etapa Municipal devera acontecer no periodo
de 11 a 21 de junho de 2024.

Paragrafo Unico. A programagao da Conferéncia Municipal (Seminario ConCidade-Marica) tera o tempo
suficiente para debater o temério atendendo a carga horaria maior que a minima de 08 horas, excluindo a
tempo da cerimdnia de abertura sem haver prejuizo no conteudo dos debates.

Art. 2° - Para a organizacdo e desenvolvimento de suas atividades na Etapa Municipal da Cidade de
MARICA, no SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades

§ 1° - Ficam reconhecidos como Comiss&o Preparatdria, a totalidade dos conselheiros do Conselho Muni-
cipal da Cidade — ConCidade, os seus membros titulares e suplentes;

§ 2° - A Comiss&o Organizadora/Executiva é composta por escolha dentre conselheiros atuais do ConCi-
dade, a partir de reunido do Conselho ocorrida em 30 de abril/ de 2024, composta por no minimo 5 (cinco)
membros (sendo escolhidos/indicados 1 [um] membro da Secretaria de Urbanismo como membro executi-
vo, mais outros 4 [quatro], 2 [dois] da sociedade civil e 2 [dois] do governamental, mais suplentes indicados)
que propde as atividades preparatorias da etapa municipal da 62 Conferéncia, sendo validado os membros
indicados por suas instituicdes que constam do Quadro I, em anexo.

§ 3° - A Comisséao Organizadora/Executiva — ConCidade, visa definir: o calendario de reunides, a grade do
evento e o numero de participantes/delegados, através da elaboracéo do Regulamento, que dispora sobre
a organizacéo e funcionamento da Etapa Municipal da Cidade de MARICA, no SEMINARIO ConCidade-
-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades, competindo a
ela o seguinte:

| - coordenar, supervisionar, e promover a realizagdo das atividades, atendendo aos aspectos técnicos,
politicos e administrativos, formulando, discutindo e propondo as iniciativas referentes a organizacéo;

Il - fazer a validag&o de cadastros e credenciamentos, definindo os critérios, modalidades de participagao e
mobilizagao dos(as) parceiros(as) e filiados(as) para a representagao dos(as) interessados(as), atendendo
aos segmentos da sociedade prevista no art.19 da resolugéo 24 de 9 de dezembro de 2004 do Conselho
Nacional das Cidades;

Il - atuar como validadora e arbitral dos cadastros e processos de escolhas dos delegados e também
para os eventuais questionamentos dos casos omissos nos documentos formais estabelecidos (Portaria,
Regimento e Regulamento das atividades).

§ 4° - A Comissdo Organizadora/Executiva Municipal constituira: 2 (duas) subcomissdes preparatérias a
partir das suas Camaras Técnicas deliberadas no ConCidade-Marica, agrupadas conforme suas atribuigdes
para a discusséo dos temas articulados ao Texto Base e mais outras 2 (duas) subcomissdes especificas
vinculadas a organizag&o: 1. De Formatag&o - Infraestrutura e Logistica, apoiando Mobilizagao e Articula-
¢céo, 2. Validagdo & Sistematizacédo - Metodologia, que serdo responsaveis por toda a organizagao e reali-
zagao da Etapa Municipal; sendo compostas de ao menos 3 conselheiros cada (tendo um membro sempre
da Secretaria de Urbanismo como membro executivo e ao menos mais outros 2 [dois], 1[um] sociedade e
1[um] governamental).

§ 5°- O CONCIDADE de Marica — publicara, por meio de portaria, com antecedéncia de 7 dias do inicio do
SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das
Cidades, as deliberagdes e orientagdes da Comissdo Organizadora, descritas por meio do Regulamento
das Atividades.

§6° - A Prefeitura Municipal, por meio do CONCIDADE de Maricé:

| - Disponibilizara material informativo sobre o processo da Etapa Municipal, do SEMINARIO ConCidade-
-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades;

Il - Promovera eventos dirigidos aos moradores do Municipio em Chamamento Publico, e também com
setores organizados da sociedade realizando as reunides prévias e o SEMINARIO de Pré-Conferéncia
entre os dias 11 a 21 de junho de 2024.

Il - Daré a devida publicidade da agenda de escolha das delegacdes dos setores organizados da socieda-
de conforme o que for pactuado no SEMINARIO de Pré-Conferéncia.

IV - Fara os encontros ocorrerem de forma difundir informagdes e garantir a participagéo social nas discus-
sbes, o que permitird a mobilizagéo da sociedade organizada de Marica e a viabilizag&o dos espagos de
participagao.

CAPITULO Il

DO TEMARIO
Art. 3° - A Etapa Municipal da Cidade de MARICA, se configura no SEMINARIO ConCidade-Maricé | Pré-
-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades, abrangera trabalhos desen-
volvidos acerca da tematica: “Construindo a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano: caminhos para
cidades inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justica social”.

| - S&o eixos para o debate municipal:

a) EIXO 1: a) Articulag&o Setores Urbanos no Planejamento das Politicas Publicas & b) Gest&o Estratégica
e Financiamento.

b) EIXO 2: Grandes Temas Transversais: Sustentabilidade ambiental, emergéncias climaticas, transforma-
¢ao digital no territorio e Seguranga Publica.

CAPITULO Il

Secéo |

Da Convocagéo dos Participantes: dos Delegados, Convidados e Indicados.
Art. 4° - Ficam convocados a participar da Etapa Municipal, em SEMINARIO ConCidade-Maricé | Pré-
-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades os conselheiros municipais
da cidade (triénio 23-25), titulares e suplentes, atuais mandatarios na Ultima conferéncia (72 municipal) que
ocorreu em 22 de maio de 2022, sendo estes os representantes eleitos da sociedade civil, das instituigdes
e das entidades da sociedade maricaense conforme também determinou o estabelecido no art. 14 da POR-
TARIA MCID N° 175/2024, respeitando que estes s@o pertencentes aos 6 (seis) segmentos organizados



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n® 1588 | Ano XVI | 08 de maio de 2024

que atuam no municipio de Marica e atendem similarmente aos respectivos percentuais de participagéo
indicados incluindo também cidaddos e municipes independentes, moradores, nédo identificado nos seg-
mentos organizados da Cidade de Maricéa:

| - gestores, administradores publicos do Executivo e Legislativo Municipal;

Il - movimentos sociais e populares;

Il - trabalhadores, através de suas entidades sindicais;

IV — empresarios relacionados a producéo e ao financiamento do desenvolvimento urbano;

V - conselhos e entidades profissionais, académicas e de pesquisa;

VI - ONGs com atuagdo na area do desenvolvimento urbano.

§ 1° - Portanto, ficam reconhecidos como Delegados Natos a0 SEMINARIO ConCidade-Marica | ‘Pré-
-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ, a totalidade dos conselheiros do Conselho Municipal da Cidade
- ConCidade, os membros titulares e suplentes;

§ 2° - As instituigbes e das entidades da sociedade civil organizada maricaense estdo representadas nos
6 (seis) segmentos organizados que atuam no municipio de Marica, foram eleitos conforme Ultima confe-
réncia (7 municipal), estdo em conformidade no ConCidade-Maricd, assim os membros do conselho terdo:
| - a prerrogativa de indicarem e convidarem como Delegados a0 SEMINARIO CONCIDADE-MARICA,
além de seu conselheiro Delegado Nato, mais 2 (dois) representantes a Delegados de cada uma das suas
instituicdes e das suas entidades em conformidade/empossada no ConCidade;

Il — a prerrogativa de apresentar, convidar ou indicar como para participagdo ao Chamamento Publico, ou-
tras entidades da sociedade organizada maricaense em seus 6 (seis) segmentos, que nao estdo presentes
ou n&o estdo atuantes no ConCidades, para que possam enviar representacdes/delegados ao evento SE-
MINARIO ConCidade-Marica | ‘Pré-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ’, sendo desejavel e admitido
mais 2 (dois) representantes/delgados de cada um desse novo convidado.

Il - Cada representante indicado sera considerado como Delegado Titular e pode ter outro nome indicado
como Delegado Suplente, que seré credenciado somente na auséncia do titular.

§ 3° Pra o caso de haver maior numero de interessados em participar do evento, como indicado das institui-
coes e das entidades, estes serdo considerados como observador/ouvintes. A principio j& fica estabelecido
em até mais 2 (dois) destes indicados ou deve ser avaliado/aprovado caso a caso pela Comisséo Organiza-
dora de acordo com a capacidade de ocupag&o/lotagédo dos locais definidos para realizagéo das atividades.
Secéo |l

Das Inscrigdes dos Participantes & Delegacéo a Etapa Municipal

Art. 5° - As pré-inscricOes gerais para participagdo ao Chamamento Publico das representagdes/delegacdes
das Instituicdes e as Entidades da sociedade organizada maricaense em seus 6 (seis) segmentos, que
ndo estdo presentes ou ndo estdo atuantes no ConCidades, no evento SEMINARIO ConCidade-Marica |
‘Pré-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ’, deverdo ser realizadas entre os dias 15 de maio de 2024
até 16 de junho de 2024, devendo ser encaminhadas e realizadas pelo site https://www.marica.rj.gov.br/
concidade ou comunicagao oficial a Secretaria de Urbanismo - com preenchimento de formulario virtual ou
fisico contendo minimamente os seguintes dados: nome completo representante/indicado, n° de documento
de identificag@o, telefone, e-mail, bairro e entidade de representagéo (se houver), dados da entidade/ins-
tituicdo: enderego da sede/ regional — Marica, nome do diretor/presidente; n°® de registro: CNPJ; telefone,
e-mail, bairro; ou simplesmente o participante pode ser inscrito como morador ou observador/ouvinte.

§1° - As instruc@es para inscrigdes prévias dos participantes ao Chamamento Publico das Instituicdes e as
Entidades da sociedade organizada maricaense em seus 6 (seis) segmentos, que ndo estao presentes ou
nao estdo atuantes no ConCidades, estéo disponiveis também na &rea da Conferéncia, no site da Prefeitu-
ra Municipal de Marica (https://www.marica.rj.gov.br/concidade) ou podem ser obtidas por solicitagao direta
de informag&o ou instrugdes do preenchimento de formulario virtual ou fisico por via do e-mail concidade.
seurb@marica.rj.gov.br.

| - Ficam convidadas/convocadas a participar ao Chamamento Publico neste as Instituigdes e as Entidades
da Sociedade Maricaense, pertencentes aos segmentos organizados que atuam no municipio de Marica,
para enviarem documentos comprobatorios, apresentar documentos comprobatérios da sua existéncia e
regulamentago (estatuto, CNPJ, atas de elei¢ao/representagdo em oficios, diretoria/presidéncia) e fichas
ao e-mail: concidade.seurb@marica.rj.gov.br até a data limite de 16 de junho de 2024.

I - Os (as) delegados (as) em Chamamento Publico das Instituigdes e Entidades da Sociedade Maricaense,
pertencentes aos segmentos organizados, deverao ser os que atuam no municipio de Marica e que atuem
na area do desenvolvimento urbano ou meio ambiente.

Il - Para confirmagao da inscri¢éo dos participantes (presenciais ou virtuais) em Chamamento Publico do
SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ’, havera envio ao e-mail
cadastrado e informado na inscri¢do, sendo o envio do referido em até 24 horas antes da realizagéo das
atividades.

§2° - A participagao dos representantes indicados como delegados de cada entidade/setor sera efetivada
no momento de recepgao/credenciamento presencial no inicio das atividades do SEMINARIO ConCidade-
-Marica | Pré-Conferéncia Estadual das Cidades do RJ".

§3° - A Comissédo Organizadora, fica estabelecida como validadora e arbitral dos cadastros e processos
de escolhas dos delegados enviados a etapa estadual e também para os eventuais questionamentos dos
casos omissos nos documentos formais estabelecidos (Decreto, Regimento/Regulamento da Etapa Mu-
nicipal, em SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades).

Art. 6° - Os participantes do SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da
62 Conferéncia Nacional das Cidades se distribuirdo em:

| - Delegados(as) de segmentos organizados ConCidade-Marica, pré-inscritos(as), com direito a voz e voto;
Il - Delegados (as) do Chamamento Publico — Entidades e ou Instituices da Sociedade de Organizagbes
ou Independentes — Municipes de Maricd, ndo vinculados a entidades ou instituicbes de segmentos organi-
zados da Cidade de Maricé, pré-inscritos (as) e inscritos durante o evento, com direito & voz e voto.

Il - Convidados(as) com direito a voz, mas sem direito a voto.

IV - Observadores(as), com direito & voz somente nos GT's, também que estiverem acompanhando/assis-
tindo por meios virtuais (‘chat’, bate-papo, midias/rede sociais — ‘YouTube’, ‘facebook’), mas sem direito a
voto.

§ 1° - Serdo Delegados (as) natos (as), os membros do ConCIDADE.

§ 2° - Os critérios para escolha dos (as) convidados (as) serdo definidos pela Comiss&o Executiva.

§ 3° - As vagas de suplentes somente sera credenciado (a) na auséncia do (a) titular, conforme o definido
no regulamento do evento.

§ 4° - Apds o prazo de credenciamento estabelecido pela Comisséo Organizadora, o titular perde a prerro-
gativa, sendo credenciado o que chegar primeiro.

§ 5° - Poderao se inscrever como Observadores, quaisquer cidaddos de Marica, porém em niimero limitado
e restrito a capacidade presencial de ocupacgdo e/ou seguranga sanitarias do local das atividades, por
regras definidas pelas autoridades ou por legislagéo vigente, sendo considerados também como Observa-
dores os que estiverem acompanhando/assistindo por meios virtuais (‘chat’, bate-papo, midias/rede sociais
- YouTube’, ‘facebook).

Art. 7° - A representagao do SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia Estadual, do processo da
62 Conferéncia Nacional das Cidades tera uma previséo e expectativa de composigao total de 100 partici-
pantes, sendo (95) delegados (sociedade civil 58 + governamental 37) e outros (05) participantes, baseado
na seguinte composicéo:

a. (28) Delegados (as) de segmentos organizados de Entidades e ou Instituigdes da Sociedade de Organi-
zagdes indicadas ou ja presentes/membros do ConCidade-Marica, de segmentos organizados da Cidade
de Maricd - pré-inscritos e indicados durante atividades preparatérias (28%) do total de delegados;

b. (15) Delegados (as) de segmentos organizados do Chamamento PUblico — Entidades e ou Instituicdes da
Sociedade de Organizagdes ou Independentes — Municipes de Marica, ndo vinculados a entidades ou ins-
tituicdes de segmentos organizados da Cidade de Maricé — pré-inscritos e inscritos e ou indicados durante
atividades preparatorias (15%) do total de delegados;

c. (15) delegados(as) natos(as) conselheiros (titulares e suplentes) do ConCidade - segmentos organizados
- (15%) do total de delegados;

d. (12) delegados(as) natos(as), conselheiros (titulares e suplentes) do ConCidade - setores do executivo
- (12 %) do total de delegados

e. (25) Delegados (as) de setores do poder publico municipal - (25%) do total de delegados.

f. (05) Observadores e Convidados - (05%) do total de delegados

Secao llI

Da Delegacéo a Etapa Estadual . .

Art. 8° - Ao final da Etapa Municipal de MARICA, do SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Conferéncia
Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades, serdo escolhidos preferencialmente e
majoritariamente os (as) delegados (as) a serem enviados a etapa estadual. Na condigéo de participaram
ativamente da Conferéncia, sendo estes os representantes do Conselho Municipal da Cidade — ConCida-
de, eleitos (as) em seus processos pelos respectivos segmentos da sociedade do Municipio, conforme ja
descritos neste no Art. 4°, respeitando em similaridade a proporcionalidade requerida, estando também em
conformidade com o Decreto Municipal n°® 076/2017, no Art. 07.

§1° - Estéo pré-selecionados/eleitos/indicados os membros do atual ConCidade (triénio 23-25), mandata-
rios na Ultima conferéncia (72 municipal) que ocorreu em 22 de maio de 2022, ¢ composto por 15 (quinze)
membros, sendo eles os conselheiros titulares e seus suplentes, representantes do Poder Publico da So-
ciedade Civil organizada, da seguinte forma:

|. Seis (06) representantes do Poder Publico, sendo cinco (06) do Poder Executivo Municipal;

I1. Cinco (05) representantes de Movimentos Sociais e Populares;

lll. Um (01) representante de Organizagdes Nao Governamentais - ONGs ligadas ao desenvolvimento
urbano ou meio ambiente;

IV. Um (01) representante de Entidades de Trabalhadores;

V. Um (01) representante de Entidades de Empresarios relacionados ao desenvolvimento urbano;

VI. Um (01) representante de Entidades Profissionais e ou Académicas, e ou de Pesquisas, e ou de Con-
selhos,

§2° - Na inexisténcia de representagéo de algum segmento, este néo sera representado na Etapa Municipal
e nem na escolha da Delegacéo a Etapa Estadual, e tampouco substituida.

§3° - Os Delegados (as) Independentes — Municipes, nao vinculados a entidades ou instituigdes de seg-
mentos organizados da Cidade de Marica, assim como os Observadores, ndo poderdo se candidatar a
delegados na etapa estadual, a ndo ser que sejam acolhidos estes delegados por representagao/ filiagéo a
alguma das entidades presentes e validadas pela Comissao Organizadora.

§4° - As regras e os critérios da elei¢@o para escolhidos os (as) delegados (as) a serem enviados a etapa
estadual, que participaram ativamente da Conferéncia sendo estes os representantes escolhidos majorita-
riamente entre os membros do Conselho Municipal da Cidade — ConCidade, devem ser estabelecidos atra-
vés da elaboragéo do Regulamento, que dispora sobre a organizagéo e funcionamento da Etapa Municipal
de MARICA, da 62 Conferéncia Nacional das Cidades e de acordo com o estabelecido no Regimento da
Etapa Estadual conforme quadro a seguir:

VAGAS PARA A Etapa ESTADUAL | REGIAO: Metropolitana - RJ | MUNICIPIO: Marica
ONG | Ent. Prof/ Inst. de Pesq. | Empresas Trab. Mov. Pop. | Gov. Mun. Total
4,20% 7,00% 9,90% 9,90% 26,70% 42,30% 100,00%
1 1 1 5 8 17

I - Os outros representantes eleitos/indicados pelo Chamamento Publico para complementagao da delega-
cao de Marica devem cumprir as seguintes caracteristicas:

a. devem ser de Instituicdes e as Entidades da Sociedade Maricaense, pertencentes aos segmentos organi-
zados que atuam no municipio de Marica e na area do desenvolvimento urbano ou meio ambiente;

b. devem apresentar documentos comprobatorios da existéncia e regulamentagéo (estatuto, atas de elei-
céo/representacéo oficiadas, diretoria/presidéncia)
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c. devem ser também os que participaram ativamente das atividades do Seminario/Conferéncia com re-
presentantes/ delegados.

Il - As demais Instituides e as Entidades da Sociedade Maricaense em Chamamento Publico, a serem
eleitas em complementagdo dos membros/conselheiros do ConCidade, caso seja necessario, ficaram lis-
tadas em cadastro de reserva para convocagdes de eleicdo/indicagdo para as eventuais possibilidades
de substituicdo ou ocupagéo das vacancias de membros/conselheiros do ConCidade, com o objetivo de
suprir necessidade de complementar 0 mandato (triénio 2023-2025) até a definicao na préxima elei¢o de
renovagao dos mandatarios.

Il - Nas auséncias ou vacancias de eleitos ou representantes de um dos 6 (seis) segmentos, a vaga de
delegado a estadual ndo poderéa ser ocupada por representantes ou eleitos de outro segmento, permane-
cendo a vacancia sem envio de representagdo/delegado do respectivo segmento.

IV - Os Conselheiros eleitos deverdo apresentar documentos comprobatérios, que comprovem vinculo,
com a entidade/delegacéo por onde foram escolhidos/indicados para representagéo na 62 Conferéncia.
V- Os Conselheiros representantes do Poder Publico deveram ser indicados, confirmados posteriormente
e referendados por meio de oficio e ou comunicagao oficial de seus setores administrativos, secretérios
ou presidentes.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS .

Art. 9° - As despesas com a realizagdo da Etapa Municipal, em SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-Con-
feréncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades ocorrerdo por conta do recurso
orgamentério Municipal e outros eventuais apoios financeiros de parceiros que forem disponibilizados ou
feitos por parcerias ndo onerosas aos cofres publicos.

Art. 10° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Maricd, aos 06 dias do més de maio de 2024.

Celso Cabral Nunes

Matricula: 109.554

PRESIDENTE DO CONCIDADE

SECRETARIO DE URBANISMO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARICA.

Anexo

NOVA - UNIAO DAS ASSOCIACOES DE

Milton Cabral T

(CE - Executiva) - S |

MORADORES DE MARICA Abrahao
AMAC ASSOCIACAO DE MORADORES | Maria José Caval- .
E AMIGOS DE CORDERINHO cante S| (CO-organizar Forma) - S |
ASMUC -ASSOCIAGAO DE MORADO- | Luz Marina De .
RES UNIDOS DO CONDADO Souza T (CE - Execuiva) =T|
AMUSJI-ASSOCIACRO DE MORADO- | AmandaDaSiva | g |
RES UNIDOS DE S.JOSE IMBASSAI Costa

FAMMAR - FEDERAGCAQ DAS ASSOCIA-
COES DE MORADORES DE MARICA

Jaildo De Souza
Santos

(CO-organizar-
-Valida&Sistematiza - T)

Vacancia / elei¢do de entidade

Aguardando
cadastro reserva S
do chamamento

publico

MNU - MOVIMENTO NEGRO UNIFICADO

Valério Silva T

Vacancia / elei¢éo de entidade

Aguardando
cadastro reserva
do chamamento

publico

SINDICATOS

SINDSERY - SINDICATO DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
MARICA

Cristiane Dutra
substituir / aguar- | T
dando indicagéo

Quadro |
Integrantes da Comisséo Organizadora da Etapa Municipal, em SEMINARIO ConCidade-Marica | Pré-
-Conferéncia Estadual, do processo da 62 Conferéncia Nacional das Cidades

Membros do ConCidades | Conselheiros - 2022 a 2025

SINTRINDASA -SINDICATO DOS TRA-
BALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
ALIMENTOS E AFINS
Substituicdo por entidade do cadastro

Eduardo Da Costa
Souza
Substituir p/n®Au- | S
séncias | Vacancia

reserva do chamamento publico | elei¢@o/indicagdo
ONG
GAIA SOLUGOES SUSTENTAVEIS Urs;if‘cﬁfz" T| (CP-Eixo2- preparacio)- S |

Designados em: Comisséo / Sub-
-COMissao
- etapa municipal 62 CNC

PODER PUBLICO | (T - fitulares | S — suplentes)

Celeo Cabral | 1| pRESIDENTE CONCIDADES
unes
(CE - Executiva) - T |
3 ; (CP-Eixo1 — preparagéo) — T |
Secretaria de Urbanismo Wil Robson | o |~ (CP-Eix02 - preparagso) - T |
Coelho (CO-organizar Forma) - T |

(CO-organizar-
-Valida&Sistematiza - T)

AMADARCY Fe"pgf;'i‘r’gzuma S| (CP-Eixo2 - preparacio) -T |
EMPRESAS
Trayce Miralhes
ESCOLAS INTEGRADAS DE ITAIPUAGU Lobo

Substituicéo por entidade do cadastro
reserva do chamamento publico

Substituir p/n®Au- | T
séncias | Vacancia

Luiz Felipe Santos

Secretaria Da Cidade Sustentavel Da Silva

T| (CP-Eixo2 - preparagéo) -T |

Companhia De Saneamento De Marica

Horacio Da Silva s
(Sanemar)

Figueiredo Junior (e Bl

Antonio Francisco
Fedele

Secretaria De Des. Economico, Comercio,

Industria, Petroleo E Portos T (CE - Executiva) - |

Companhia De Desenvolvimento Marica Sady Bianchin s

(Codemar)
Secretaria De Participagao, Direito Huma- | Leci Das Gragas .
nos E Mulher Albert T (CO-organizar Forma)-T |
. . o Adalton Da Motta (CO-organizar-
Secretaria De Economia Solidaria Mendonga S Valida&Sistematiza - T)

Marcela Costa

Secretaria Municipal De Habitagdo E E S

Assentamento Humanos

(CE - Executiva) =T |
(CP-Eixo1 — preparacéo) - T

Pitote
Autarquia De Servigos E Obras De Marica Carla Nunes S| e
- Somar Santos
. L Ramires Beltrdo
Procuradoria Geral Do Municipio Do Valle I
Secretaria De Planejamento, Orgamento | Vinicius Moro Da ] ~
E Fazenda Mata S| |(CP-Eixo1 - preparagéo) - S
SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA | (T - titulares | S — suplentes)
MOVIMENTOS SOCIAIS

MOVIDADE - MOVIMENTO DEMO-
CRATICO AFRODESCENDENTE PELA
IGUALDADE EQUIDADE RACIAL

Jacineide Lemos

Soares T (CO-organizar Forma) -T |

G.RE.S. - GREMIO RECREATIVO ESCO-

Rosevaldo De Lima S
LA DE SAMBA - UNIAO DE MARICA

Araujo

| elei¢do/indicagao
ASSOCIACAO C(.)l\A/\I(E;ﬁCIAL DE MARICA :{ﬂrsneei}(?jgs:”ﬁg s (CE - Executiva) =T |
CONSELHOS E ENTIDADES PROFISSIONAIS E ACADEMICAS OU DE PESQUISA
AMBCS - ASSOCIACAO MARICAENSE Ygor De Sousa T (CO-organizar-
DE BOMBEIROS CIVIS E SOCORRISTAS |  Afonso Oliveira -Valida&Sistematiza - T)
Aguardando
A - cadastro reserva
Vacéancia / eleigdo do chamamento S| e
publico
Quadro Il VAGAS PARA Etapa MUNICIPIO: Marica
Delegados ONG In sEtng eplg,%fé a Empresas | Trab. | Mov. Pop. ,\cjgx Total
% minimos exigidos 6°CNC | 4% 7% 10% 10% 27 % 42 % | 100%
Membros -
ConCidades 2 1 2 2 8 12 27
27 (Natos)
Entidades Soc. Org. ConCi-
dades 4 2 4 4 14 28
28 (Convidados)
Governamental
ConCidades - 25 25
25 (Convidados)
Chamamento Publico Enti-
dades Soc. Org. 1 1 4 4 5 15
15 (habilitados/ validados)
5 Observadores e Convida- 5 5
dos - Debates
Total de delegados seg- 11 10 10 27 42 | 100
Percentuais % 1% 10% 10% 27% 42% | 100%
Quadro Il -

VAGAS PARAA Etapa ESTADUAL | REGIAO: Metropolitana - RJ | MUNICIPIO: Marica
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ONG | Ent. Prof Inst. de Empresas Trab. Mov. Pop. | Gov. Mun. Total
Pesq.
4,20% 7,00% 9,90% 9,90% 26,70% 42,30% 100,00%
1 1 1 5 8 17
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

TERMO DE POSSE DE SUBSTITUICAO DE SUPLENCIA DO CONSELHO TUTELAR | GESTAO 2024-
2028

Considerando o Edital 001/2023 E edital 002/2023 do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE- CMDCA Marica;

Considerando o resultado final do Processo de Escolha dos Conselhos Tutelares de Marica oficializado,
publicada no JOM 1567 de 13 de marco de 2024 pelo CMDCA e sua Comisséo Especial do Processo de
Escolha dos Conselhos Tutelares de Marica;

Considerando as Leis 1954/ 01, Leis 8.069/90, Leis 3.263/22;

Considerando o carater de CONTROLE DAS AGOES EM TODOS OS NIVEIS do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, bem como o seu carater deliberativo, requisitador e
fiscalizador;

Delibera

Aos dois dias de maio de 2024, no CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Marica, as 14 horas foi dada a POSSE, pelo presidente do CMDCA Marica, Sr.2 Sylvia R G Cantuaria,
a Conselheira Suplente Mariany dos Santos Correa, escolhida suplente e que cumpriu todas as etapas
do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares de Marica para a gestéo correspondente ao periodo
2024- 2028. A conselheira assume a supléncia no Conselho Tutelar | com area de abrangéncia no primeiro
e segundo Distrito, a partir de 02 de maio de 2024 em substitui¢do a Conselheiro Titular Marcio Rogério da
Cunha por motivos de afastamento por licenga médica.

Mariany dos Santos Correa

Conselheira Tutelar Suplente

Sylvia R G Cantuéria

Presidente do CMDCA Marica

Troca de Fungao

Considerando a Lei Municipal 1.954 de 31 de julho de 2001 e 2.628 de 29 de outubro de 2015 e ainda suas
atribuigdes e prerrogativas legais;

Onde Ié-se Sr° Leandro Bastos como Conselheiro 1° Secretario do CMDCA leia-se Sr.? Tatiana Soares da
Costa como Conselheira 12 Secretaria do CMDCA,

Onde lé-se Sr. @ Tatiana Soares da Costa como Conselheira 12 Tesoureira do CMDCA, leia-se Sr° Leandro
Bastos como Conselheiro 1° Tesoureiro do CMDCA.

Sylvia R G Cantuéria

Presidente do CMDCA — Marica/RJ

Resolugéo 04/2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no uso das atribuicdes legais
em acordo com a Lei Municipal n® 1954/01

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8069/90

Resolve

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA - Marica/RJ, em consonancia
com a Lei Municipal n° 1954/01 e cumprindo o Regimento Interno do CMDCA, considerando a deliberagéo
registrada em Ata n® 05/2024, objeto da Assembleia Ordinéria realizada ao dia 06 de maio de 2024, pre-
sencial, resolve:

Aprovar as contas do FMDCA - Marica/RJ - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
ano de 2023.

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sylvia R G Cantuéria

Presidente do CMDCA - Marica/RJ

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 08/2024

Processo Administrativo n° 0002740/2024

UASG: 929370

Objeto: Contratagao de servico continuado de IMPRESSAO CORPORATIVA (outsourcing de impress&o),
conforme condiges estabelecidas no Termo de Referéncia.

O Pregoeiro, no uso de suas atribuigdes, informa que o Pregdo supracitado sera realizado no dia 23/05/2024,
as 10h, em https://www.gov.br/compras/pt-br/. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer na
sede administrativa da EPT, situada na Rua das Gralhas, Lote 113, Gleba 01, Parque da Cidade — Centro/
Marica RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razdo Social, 01 (UM) CD-RW virgem e uma resma de
papel A4, das 09h as 16:30h, solicitar pelo e-mail cpl@eptmarica.rj.gov.br ou realizar o download no site
pelo link www.eptmarica.rj.gov.br>>transparéncia>>Portaldatransparéncia>>editais. Maiores informagdes
pelo e-mail cpl@eptmarica.rj.gov.br, Telefone: (21) 97212-0939.

AVISO

PESQUISA DE PREGOS
A Coordenadoria de Compras, no uso de suas atribuicdes, convoca pessoas juridicas a apresentarem or-
gamentos para o objeto abaixo relacionado. Os interessados poderéo obter copia do Termo de Referéncia
pelo e-mail: compras@eptmarica.rj.gov.br e maiores informagdes por meio do telefone: (21) 96780-1324.

Objeto

CONTRATAGAO DE SERVIGCO DE PUBLICIDADE LEGAL, VEICULACAO DE
JORNAL DIARIO DE GRANDE CIRCULAGAO DE AVISOS DE LICITAGOES,
ERRATAS E EDITAIS, RESULTADO DE IMPUGNAGOES E DE RECURSOS
E OUTROS ATOS OFICIAIS DE INTERESSE DA EMPRESA PUBLICA DE
TRANSPORTE - EPT PARA GARANTIR A TRANSPARENCIA NOS PROCES-
SOS LICITATORIOS (LEI 14.133/2021, ART. 5°, 2CAPUT? E ARTIGO 54, § 1°
DALEI N° 14.133/2021).

Numero do Processo

0010274/2024

Atenciosamente,

CARLA DANTAS DURAN
Responsavel pelo Setor de Compras
Matricula 1000175

PORTARIA N° 082 DE 06 DE MAIO DE 2024.

0 PRESIDENTE DAAUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT, no uso de suas atribui-
¢Oes, nos termos da Lei Complementar 346 de 15/12/2021.

CONSIDERANDO os fatos relatados no Memorando 06 — Comisséo de Sindicancia, de 03 de maio de
2024, que informa que a dilagéo do prazo inicial € imperiosa para instruir melhor o ocorrido de forma a
concluir os fatos descritos no Processo n° 0005538/2024.

CONSIDERANDO que tais esclarecimentos sdo essenciais para a formulagao da concluséo de Sindicancia
instaurado pela Portaria n® 044, de 01 de margo de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar em 60 (sessenta) dias, o prazo da sindicancia instaurada pela Portaria n° 44 de 01 de
margo de 2024, destinada a apurar os fatos constantes no Processo n® 0005538/2024 bem como os fatos
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT,

Marica, 06 de maio de 2024.

CELSO HADDAD LOPES

Presidente da Autarquia Empresa Publica de Transportes — EPT

Matricula: 1000122

EXTRATO DO CONTRATO N° 08/2024 — CONTRATAGAO DE SERVICO DE BUFFET, QUE ENTRE S|
CELEBRAM A AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES (EPT) E BRAZAOTUR LTDA.
PARTES: AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT E BRAZAOTUR LTDA.
OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE BUFFET, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0010428/2024

VALOR GLOBAL: R$ 20.650,00 (VINTE MIL E SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)

PROGRAMA DE TRABALHO: 71.01.04.122.0069.2277

NATUREZA DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.00.00.00

FONTE DO RECURSO: 1704

NOTA DE EMPENHO: 119/2024

CONTRATO: 08/2024

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03 DE MAIO DE 2024.

FUNDAMENTACAO LEGAL: REGENDO-SE PELAS NORMAS GERAIS DALEI FEDERAL N° 14.133/2021,
DE 01 DE ABRIL DE 2021, DO DECRETO MUNICIPAL 936/2022, DEMAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS
AO TEMA, CONFORME AUTORIZADO PELO PROCESSO ADMINISTRATIVO 0001511/2023.
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT (CONFORME
PORTARIA 127 DE 18/05/2023 DE DELEGACAO DE COMPETENCIA).

Marica, 06 de maio de 2024.

LUCAS SIQUEIRA COLE NASCIMENTO

Diretor Administrativo - EPT

Matricula 1000212

PORTARIA EPT N° 083 DE 06 DE MAIO DE 2024

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DA EPT no uso de suas atribuigdes legais, contidas na Lei Complementar
n° 346 de 15/12/2021 e Portaria n° 127 de 18/05/2023, considerando a necessidade de fiscalizar e ates-
tar o cumprimento do contrato n® 08/2024, cujo objeto € a contratagdo de servico de buffet, referente ao
Processo Administrativo n® 0010428/2024, com fulcro na Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, o
Decreto Municipal 936 de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo para compor a Comissao de Fiscalizagao e atesto do cumprimen-
to do contrato n® 08/2024 — cujo objeto é a contratagao de servigo de buffet.

GESTOR DO CONTRATO

Luciana Gomes Postico

Matricula: 1000210

FISCAL TECNICO
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Pedro Leonardo da Silva Filho

Matricula 1000205

FISCAL ADMINISTRATIVO

Sarah Lampreia Oliveira

Matricula 1000215

SUPLENTE

Carla Sampaio Marinho Barbosa de Oliveira

Matricula 1000195

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando seus efeitos a partir de 03 de
maio de 2024.

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTES - EPT, Ma-
rica, 06 de maio de 2024.

LUCAS SIQUEIRA COLE NASCIMENTO

Diretor Administrativo - EPT

Matricula 1000212

FUNDACAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

PORTARIA N°. 106, DE 03 DE MAIO DE 2024.

O DIRETOR-GERAL DA FEMAR no uso de suas atribuigdes legais € em conformidade com a Lei n° 3.092,
de 15 de dezembro de 2021, pela Lei Complementar n® 349, de 15 de dezembro de 2021, pelo seu Estatuto
Social, aprovado pelo Decreto Municipal n° 815, de 15 de fevereiro de 2022, com os principios norteadores
da Administragéo Publica.

RESOLVE:

Reconduzir, ELDO DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula n° 3.300.003 para ocupar o cargo de Advogado-
-Chefe da Diretoria Juridica da Fundag&o Estatal de Salde de Marica — FEMAR.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando seus efeitos retroativos a 02 de
maio de 2024.

MARCELO ROSA FERNANDES

Diretor-Geral da FEMAR

Mat:3.300.000

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N.° 13/2024, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 8318/2024

PARTES: FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA (FEMAR) E PPL 2 LTDA

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM COMO OBJETO ALTERACAO DA QUALIFICACAO DAS
PARTES DO CONTRATO N.° 13/2024.

ONDE SE LE:

“PPL 2 LTDA, SITUADA NA RUA JOAO PESSOA, N.° 80%, JARDIM AGARI, LONDRINA/PR, CEP: 86020-
220, INSCRITANO CPNJ SOB O N.° 30.662.769/0001-36, DAQUI POR DIANTE DENOMINADA CONTRA-
TADA, REPRESENTADA NESTE ATO POR MARCOS RENATO MENEZES PESSOA, PORTADOR DA
CARTEIRA DE IDENTIDADE DE N.° 6.53*. ***-* E INSCRITO NO CPF SOB O N.0 018, *** **+.x

LEIA-SE

“PPL 2 LTDA, SITUADA NA RUA JOAO PESSOA, N.° 80%, JARDIM AGARI, LONDRINA/PR, CEP: 86020-
220, INSCRITANO CPNJ SOB O N.° 30.662.769/0001-36, DAQUI POR DIANTE DENOMINADA CONTRA-
TADA, REPRESENTADA NESTE ATO POR MARCOS RENATO MENEZES PESSOA, PORTADOR DA
CARTEIRA DE IDENTIDADE DE N.° 6.53*. ***-* E INSCRITO NO CPF SOB O N.0 018, *** **+.x

DA RATIFICACAO: PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES DO CON-
TRATO N.° 13/2024, DESDE QUE COMPATIVEIS COM O PRESENTE TERMO.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133/21, DECRETO MUNICIPAL N° 936/2022, E SUAS RES-
PECTIVAS ALTERAGOES

DATA DA ASSINATURA: 06/05/2024

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024.

CLAUDIA ROGERIA DE LIMA SOUZA

DIRETORA DE ATENCAO A SAUDE

EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2024 - CREDENCIAMENTO

PREAMBULO

2569/2023
Lein. ©14.133/21, Decretos Municipais n. °© 914/22, 921/22 e 936/22, bem como
as demais legislacdes aplicaveis.

Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagéo de servicos em
fisioterapia, a fim de atender as demandas da FEMAR, por meio da execugao de
sua atividade fim, consistente no oferecimento adequado dos servigos de saude

aos usuarios do Municipio de Marica.

Fundagéo Estatal de Satde de Marica, na Rua Climaco Pereira 367,
Lote B2-B1 - Centro, Marica, CEP: 24.902-035, ou no enderego de Email: cre-

Processo n.°

Fundamento L egal:

Objeto:

Local de Recebi-
mento dos Requeri-

mentos: denciamentofemar@gmail.com
Periodo de A partir do décimo dia util da publicagdo do Edital de chamamento publico n°
Recebimento dos
; : 01/2024.
Requerimentos:

Horario para
Recebimento dos
Requerimentos:

De Segundas as Sextas das 09:00 as 16:00h.

Torna-se publico que a Fundagéo Estatal de Salide de Marica - FEMAR, localizada na Avenida Roberto
Silveira, n.° 118, Quadra n.° 6410, Lote n.° 255, sala n.° 301, Jardim Nivamar, Marica/RJ, por intermédio
da Diretoria de Aten¢do a Saude, recebera REQUERIMENTOS DE CRECREDIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS, PARA A PRESTACAO DO SERVICOS DE FISIOTERAPIA, DE FORMA COMPLEMENTAR
AO SUS, a fim de atender as necessidades da FEMAR. Os requerimentos seréo recebidos pela comissdo
especial de credenciamento, localizada em Rua Climaco Pereira 367, Lote B2-B1 — Centro, Marica, CEP:
24.902-035, no periodo de segundas as sextas, das 09:00 as 16:00h, como também através do email:
credenciamentofemar@gmail.com

1 DAS CONSIDERAGOES INICIAIS

1.1 O presente credenciamento sera regido pela Lei n.° 14.133/21, pelos Decretos Municipais n.° 914/22,
921/22 e 936/22, bem como pelas demais disposigdes legais aplicaveis, & luz dos principios constitucio-
nais da legalidade, impessoalidade moralidade, publicidade, transparéncia, eficiéncia, proporcionalidade,
razoabilidade e economicidade.

1.2 O presente credenciamento sera conduzido por Comissao Especial de Credenciamento, composta por
no minimo 3 (trés) membros, designada por meio de Portaria publicada no Jornal Oficial do Municipio de
Marica (JOM), conforme dispde o art. 4° do Decreto Municipal n® 914/2022.

1.3 O presente Edital sera disponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no Portal
da Transparéncia (https://femar.marica.rj.gov.br/), no JOM e em Jornal de Grande Circulagéo, podendo ser
adquirida via impressa, mediante a entrega de uma resma de papel A4 na sede a FEMAR (Rua Climaco
Pereira 367, Lote B2-B1 — Centro, Marica, CEP: 24.902-035), das 09:00 as 16:00h.

1.4 Os interessados poderéo apresentar pedidos de esclarecimentos acerca deste Edital, por meio de
documento escrito a ser entregue até 2 (dois) dias Uteis antes do fim do periodo de recebimento dos Re-
querimentos e documentos de habilitagdo, no enderego constante no subitem 1.3, das 09:00 as 16:00h,
ou, ainda, por meio do correio eletronico (credenciamentofemar@gmail.com), mediante confirmagéo de
recebimento, até a 0:00h (zero hora) do ultimo dia do referido prazo.

1.5 Cabera a Comiss&o Especial de Credenciamento responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de até 2 (dois) dias Uteis.

1.6 Os interessados poderdo impugnar o Edital por meio de documento escrito, a ser entregue até 2 (dois)
dias Uteis antes do fim do periodo de recebimento dos Requerimentos e documentos de habilitagéo, no
enderego constante no subitem 1.3, das 09:00 as 16:00h, ou, ainda, por meio do correio eletrénico (cre-
denciamentofemar@gmail.com), mediante confirmagao de recebimento, até a 0:00h (zero hora) do Ultimo
dia do referido prazo.

1.7 Decorrido o prazo estabelecido no subitem 1.6, decaira o direito de o interessado impugnar o Edital.
1.8 Cabera a autoridade superior, apos analise pela Comissao Especial de Credenciamento, decidir sobre
a impugnagao no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

1.9 Os pedidos de esclarecimentos, as impugnagdes € as respectivas respostas deverdo ser publicadas
no enderego eletrénico da FEMAR.

1.10 Os pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes ndo suspendem o0s prazos previstos neste Edital.
1.10.1 A concessao de efeito suspensivo € medida excepcional e devera ser motivada pela Comisséo
Especial de Credenciamento, nos autos do processo de credenciamento.

1.11 As retificagdes do instrumento convocatdrio, por iniciativa da FEMAR ou provocadas por eventuais pe-
didos de esclarecimentos ou impugnagdes deverao ser publicadas nos termos do subitem 1.3, reabrindo-se
0 prazo inicialmente estabelecido para a entrega dos Requerimentos e documentos de habilitagéo, exceto
quando a modificagdo ndo afetar a sua apresentagao.

1.12 A Comissé@o Especial de Credenciamento, no exercicio de suas atribui¢des, podera ser auxiliada por
empregados da FEMAR e/ou profissionais de reconhecida capacidade técnica, desde que néo vinculados
direta ou indiretamente a quaisquer das proponentes.

2DO OBJETO

2.1 0 presente Edital de Chamamento Pablico tem por objeto o credenciamento de PESSOAS JURIDICAS,
para a prestagdo dos servicos de FISIOTERAPIA, de forma complementar ao SUS, a fim de atender as
necessidades de FEMAR, nos termos do Termo de Referéncia.

3 DOS PRAZOS.

3.1 O prazo de vigéncia do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da publicagéo
do edital, excetuando o prazo de 10 (dez) dias Uteis iniciais a partir da sua publicagéo para pedidos de
esclarecimentos e impugnagao.

3.2 O prazo de apresentacdo de Requerimentos e documentos de habilitagdo se iniciara 10 (dez) dias Uteis
apos a publicagdo do Edital de chamamento publico n® 01/2014 e seréo recebidos de Segunda a Sexta,
das 09:00 as 16:00h, como também através do email: credenciamentofemar@gmail.com, os interessados
poderao se credenciar por prazo indeterminado.

3.3 Em nenhuma hipdtese serdo recebidos Requerimentos e documentos de habilitagdo fora do prazo
estabelecido neste Edital.

3.4 O prazo de vigéncia do Contrato a ser celebrado em raz&o do presente credenciamento seré de 12
(doze) meses, contado da assinatura do contrato, prorrogavel nos termos do art. 106 da Lei n° 14.133 de
2021.

4 DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1 Poderao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que:

4.1.1 Desenvolvam atividade compativel com o objeto;

4.1.2 Estejam sediadas e/ou estabelecidas no Municipio de Marica/RJ;

4.1.3 Atendam a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, além das disposicdes legais
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pertinentes, independentemente de transcrigao.

4.2 Nao podera participar deste credenciamento:

4.2.1 Aquele que ndo atender as condigdes deste Edital e seu(s)
anexo(s);

4.2.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando o credenciamento versar sobre ser-
vigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.2.3 Aquele que, isoladamente ou em consércio, for responsavel pela
elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando o credenciamen-
to versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
4.2.4 Impedidos de licitar e contratar com Administrag&o Direta ou In-
direta do Municipio de Marica;

4.2.5 Declarados inidoneos para licitar ou contratar por qualquer Ente
ou Entidade da Administragao Federal, Estadual, Distrital € Municipal;
4.2.6 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo da execugéo
do objeto, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.2.7 Controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.°
6.404/76, concorrendo entre si;

4.2.8 Aquele que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do Edital,
tenha sido condenado judicialmente, com transito em julgado, por ex-
ploracéo de trabalho infantil, por submiss&o de trabalhadores a condi-
¢Oes analogas as de escravo ou por contratagéo de adolescentes nos
casos vedados pela legislagéo trabalhista;

4.2.9 Agente publico do 6rgéo ou entidade promotora do credencia-
mento;

4.2.10 Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

4.2.11 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condigéo;

4.2.12 Aqueles cujos dirigentes, socios ou componentes de seu qua-
dro técnico sejam servidores/empregados do Municipio de Marica,
suas Autarquias ou Fundagdes, ou que o tenham sido nos ultimos
180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste credenciamento.
Sera vedada também a participagdo de interessados que possuam
em seus quadros funcionais profissional que tenha ocupado cargo
integrante dos 1° e 2° escaldes da Administragao Direta ou Indireta do
Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo apresentar declara-
¢ao de atendimento a tal requisito.

4.2.13 Que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvén-
cia, em processo de dissolugdo ou liquidag&o, exceto na hipdtese
prevista no subitem 5.24;

4214 Sera permitida a participagdo de cooperativas, quando:
4.2.14.1 A constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem
as regras estabelecidas na legislagéo aplicavel, em especial a Lei n.°
5.764/71, a Lei n.° 12.690/12 e a Lei Complementar n.° 130/09;
4.214.2 A cooperativa apresentar demonstrativo de atuagéo em
regime cooperado, com reparticéo de receitas e despesas entre 0s
cooperados;

4.2.14.3 Qualquer cooperado, com igual qualificagéo, for capaz de
executar o objeto, vedado a Administragao indicar nominalmente pes-
so0as;

4.2.14.4 O objeto do credenciamento referir-se, em se tratando de co-
operativas enquadradas na Lei n.° 12.690/12, a servigos especializa-
dos constantes do objeto social da cooperativa, a serem executados
de forma complementar a sua atuagao;

4.2.14.5 As cooperativas apresentem modelo de gestéo operacional
adequado ao objeto deste credenciamento, com compartilhamento ou
rodizio das atividades de coordenacéo e supervisao do objeto;
4.2.14.6 A execugdo ocorrer obrigatoriamente pelos cooperados,
vedando-se qualquer intermediagéo ou subcontratacao.

4.2.15 Em sendo permitida a participagdo de cooperativas, serdo
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e
empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no
art. 34 da Lei n.° 11.488/07.

4.3 Nao podera participar do credenciamento ou da execugéo do ob-
jeto, direta ou indiretamente, qualquer empregado da FEMAR, deven-
do ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de

interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme §1° do art. 9°
daLein.® 14.133/21.

4.4 O impedimento de que trata os subitens 4.2.4 e 4.2.5 sera também
aplicado ao interessado que atue em substituicdo a outra pessoa, fi-
sica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.

4.5 A critério da FEMAR e exclusivamente a seu servico, aqueles a
que se referem os subitens 4.2.2 e 4.2.3 poderao participar no apoio
das atividades de planejamento da contratacéo, de execugéo do cre-
denciamento ou de gestdo da execugdo do objeto, desde que sob
supervisdo exclusiva de empregados da FEMAR.

4.6 Equiparam-se aos autores do projeto as pessoas juridicas inte-
grantes do mesmo grupo econdmico.

4.7 Em credenciamentos e contratages realizados no ambito de pro-
jetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de co-
operagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional, com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas san-
cionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos
termos da Lei n.° 14.133/21.

4.8 A vedagdo de que trata o subitem 4.2.9 estende-se ao terceiro
que auxilie a condugdo da contratagéo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou repre-
sentante de empresa que preste assessoria técnica.

4.9 Nao ha impedimento que um mesmo interessado, quando couber,
seja credenciado para executar mais de um objeto, desde que possua
os requisitos de habilitagdo para todos. Nesse caso, O credenciado,
no presente caso descrito, podera apresentar de uma vez s6 a docu-
mentag&o exigida, salvo se as exigéncias de capacidade técnica fo-
rem diferenciadas, devendo, neste caso, apresentar complementagéo
da documentacéo relativa a este quesito.

4.10 As empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais deverao
apresentar documentos equivalentes, visando a habilitagéo, na for-
ma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal e legislagéo
pertinente.

4.11 Aempresa estrangeira que concorrer isoladamente ou como lider
de consdrcio, deve informar enderego de representante em territorio
brasileiro, com poderes para receber intimagéo e citagdo, bem como
enderego eletrénico para comunicagoes.

5 DA APRESENTACAO DO REQUERIMENTO DE CREDENCIA-
MENTO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Os interessados em participar do presente credenciamento de-
verdo apresentar Requerimento de Credenciamento (Anexo Il), sem
emendas ou rasuras que prejudiquem a sua matéria e autenticidade,
devidamente datado e assinado pelo representante legal, com iden-
tificagdo legivel do(s) signatério(s), juntamente com a documentagéo
da habilitagdo prevista neste Edital.

5.2 O Requerimento e documentos de habilitagdo deverao ser entre-
gues Fundagao Estatal de Satde de Marica, na Rua Climaco Pereira
367, Lote B2-B1 - Centro, Marica, CEP: 24.902-035, de segundas as
sextas das 09:00 as 16:00h ou através do email: credenciamentofe-
mar@gmail.com

5.3 Os documentos de habilitagao deverdo ser apresentados em origi-
nal e copia ou copia autenticada, rubricados pelo representante legal.
5.4 Os documentos de habilitagdo terdo validade nos prazos que lhe
sao proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao validos por 90 (no-
venta) dias contados de sua expedicao.

5.5 A Comiss&o Especial de Credenciamento podera solicitar esclare-
cimentos, retificagdes e complementagdes dos documentos apresen-
tados pelos interessados.

5.6 A Comissao Especial de Credenciamento podera realizar diligén-
cias e extrair certiddes para averiguar a veracidade das informagdes
constantes nos documentos apresentados pelos interessados, caso
julgue necessario, fixando prazo para atendimento das solicitagdes.
5.7 A Comissao Especial de Credenciamento podera solicitar, a qual-
quer tempo, a exibicdo dos documentos originais.

5.8 Apds a entrega dos documentos de habilitagdo, ndo sera permiti-
da a substituicdo ou a apresentagéo de novos documentos, salvo (i)
em sede de diligéncia para complementacéo de informagdes acerca
dos documentos j& apresentados, desde que necessaria para apurar

fatos existentes a época da abertura do prazo de apresentagao; ou (ii)
para atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.9 O protocolo do recebimento do Requerimento e dos documentos
de habilitagdo ndo significa o reconhecimento da condicéo de cre-
denciada.

5.10 A entrega do Requerimento e documentos pelo interessado
importa na declara¢do de sua veracidade e na aceitagéo integral e
irrestrita de todas as condigdes previstas no presente Edital e na le-
gislagdo pertinente, ndo sendo aceita posterior alegagéo de desco-
nhecimento.

5.11 Os interessados poderdo ter apenas um representante no pre-
sente processo de credenciamento, que podera ser (i) um dos seus
socios, diretores ou administradores, desde que detenha poderes
para tanto, expressamente outorgados em seu ato constitutivo; ou (ii)
pessoa fisica habilitada mediante instrumento publico de procuragéo,
com firma reconhecida, com delegagéo expressa de poderes para
tratar de assuntos pertinentes ao presente credenciamento, acompa-
nhada de copia autenticada de documento de identidade valido.

5.12 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagédo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.13 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo
estar em nome da matriz. Se o interessado for a filial, todos os do-
cumentos deverdo estar em nome da filial, exceto os atestados de
capacidade técnica e os documentos que, pela prépria natureza, com-
provadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.13.1 Seréo aceitos registros de CNPJ de matriz e filial com dife-
rengas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/
FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento des-
sas contribuigdes.

5.14 Para fins de habilitagéo juridica, deve ser apresentada a seguinte
documentagao:

5.14.1 No caso de empresério individual: inscrigdo no Registro Publi-
co de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

5.14.2 No caso de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado
da Condig&o de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita-
cdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.
portaldoempreendedor.gov.br;

5.14.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou con-
trato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

5.14.4 No caso de sucursal, filial ou agéncia: Inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Re-
gistro onde tem sede a matriz;

5.14.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompa-
nhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

5.14.6 No caso de sociedade empreséria estrangeira em funciona-
mento no Pais: Decreto de autorizacéo e ato de registro de autoriza-
¢éo para funcionamento, expedido pelo érgédo competente, quando a
atividade assim o exigir;

5.14.7 No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do
INSS - CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa
fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n.° 2110/22.

5.14.8 No caso de sociedade cooperativa: (i) ata de fundacéo e esta-
tuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devida-
mente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede; (ii) registro de que trata o art.
107 da Lei n.° 5.764/71; (iii) regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; (iv) editais de convocagéo das
trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias; (v) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo o objeto em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; (vi) ata da sessdo que 0s coope-
rados autorizaram a cooperativa a participar do credenciamento; (vii)
Declarag@o de Regularidade de Situagdo do Contribuinte Individual
- DRSCI, para cada um dos cooperados indicados; (viii) e demonstra-
tivo de atuacéo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre 0s cooperados.

5.14.9 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

5.15 Para fins de habilitagéo fiscal, social e trabalhista, deverdo ser
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apresentados os seguintes documentos:

5.15.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

5.15.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do interessado,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto;
5.15.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, me-
diante apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, in-
clusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjuntan.® 1.751/14, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.15.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

5.15.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positi-
va com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452/43;

5.15.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual feita por meio
de apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Es-
tadual, Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa ou Certiddo para
ndo Contribuinte do ICMS (quando emitida pela Secretaria de Fazen-
da do Estado do Rio de Janeiro, devera ser acompanhada, obrigato-
riamente, da Certiddo Negativa de Débito com a Divida Ativa Estadual
emitida pela Procuradoria Geral do Estado, conforme Resolugéo do
Orgao, mesmo quando for apresentada certiddo de n&o contribuinte
de ICMS, conforme determina a Resolugéo Conjunta PGE/SER n.°
33/04; o mesmo devera ser verificado com relagdo a outros Estados
da Federagdo quando diante de caso analogo referido no presente
item).

5.15.7 Em relagéo a regularidade fiscal municipal:

a) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio do
interessado sera feita por meio da apresentacéo da certiddo negativa
ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qual-
quer Natureza e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que o inte-
ressado, pelo respectivo objeto, esta isento de inscrigdo municipal;

b) No caso de interessado domiciliado no Municipio de Marica, essa
devera apresentar, além dos documentos listados no item acima,
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto Predial
e Territorial Urbano. N&o sendo o interessado proprietario do imével
onde localizada a sua sede, devera apresentar declaragéo propria,
atestando essa circunstancia.

c) No caso de interessado domiciliado em outro municipio, mas que
possua filial ou escritério no Municipio de Marica, essa devera apre-
sentar, em relagéo a filial ou ao escritério, certidao negativa ou positiva
com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
e do Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana e certidao
negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o
caso, certiddo comprobatoria de que o interessado, pelo respectivo
objeto, esta isento de inscricdo municipal. Ndo sendo o interessado
proprietario do imével onde localizada a sua filial ou escritério, devera
apresentar declaragéo propria atestando essa circunstancia.

5.16 Para fins de habilitagdo econdmico-financeira, deverao ser apre-
sentados 0s seguintes documentos:

5.16.1 Balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio
e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, devidamente re-
gistrados na Junta Comercial do Estado de sua sede ou domicilio ou
em outro érgdo equivalente, devendo apresentar: (Os indices abaixo
poder&o ser exigidos cumulativamente ou ndo, devendo a Administra-
¢do justificar a opgdo adotada. O percentual dos indices devera ser
fixado de acordo com o segmento de mercado de que trata o objeto
do credenciamento).

5.16.2 indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1. Sera con-
siderado como Indice de Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo
Circulante com o Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo
Circulante com o Passivo N&o Circulante.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

ILG =

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

5.16.3 indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1 Sera
considerado como indice de Liquidez Corrente o quociente da divisao
do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante.

ATIVO CIRCULANTE

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

5.16.4 indice de Endividamento (IE) menor ou igual a 1. Sera con-
siderado Indice de Endividamento o quociente da divisdo da soma
do Passivo Circulante com o Passivo Nao Circulante pelo Patriménio
Liquido.

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

IE=
PATRIMONIO LiQUIDO

5.17 O interessado que utiliza a Escrituracdo Contabil Digital - ECD
devera apresentar o balango patrimonial autenticado na forma eletré-
nica, pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital - SPED, acompa-
nhado do termo de autenticagéo eletrénica da Junta Comercial dos
termos de abertura e de encerramento do Livro Diério.

5.18 Seréo considerados e aceitos na forma da lei os balangos pa-
trimoniais e demonstracdes contébeis que contenham as seguintes
exigéncias:

5.18.1 Quando se tratar de sociedades andnimas, o balango deve-
ra ser apresentado em publicagdo em jornal de grande circulagdo
editado na localidade em que esteja situada a sede da companhia,
observado o art. 289 da Lei n.° 6.404/76, ressalvada a hipotese das
empresas enquadradas no art. 294 da supracitada legislagéo, que po-
derdo fazer a sua apresentagdo em publicagdo eletronica, na forma
do disposto na Portaria ME n.° 12.071/21 do Ministério da Economia
€ suas sucessivas alteragdes;

5.18.2 Quando se tratar de outro tipo societério, o balango patrimonial
acompanhado dos termos de abertura e de encerramento do Livro Di-
ario devera ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio do interessado ou em outro érgéo equivalente, devendo:
5.18.3 Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano,
essa sociedade devera apresentar apenas o balango de abertura, o
qual deveré conter a identificagéo legivel e assinatura do responsavel
contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do interessado ou em outro
6rgao equivalente.

5.18.4 Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois
anos, os documentos referidos no item 5.18.1 limitar-se-do ao Ultimo
exercicio.

5.19 O interessado que néo alcangar os indices acima exigidos, con-
forme o caso, devera comprovar que possui patriménio liquido mini-
mo igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratagdo. A comprovagao sera obrigatoriamente feita pelo balango
patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei.

5.20 Certiddes negativas de faléncia, recuperagéo judicial e extraju-
dicial, ou de insolvéncia civil expedidas pelo Distribuidor da sede do
interessado. Os interessados sediados em demais comarcas do Esta-
do do Rio de Janeiro, que néo a do Municipio de Marica, ou em outros
Estados, deverdo apresentar, juntamente com as certiddes negativas
exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais
os Cartorios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de
faléncias, recuperagéo judicial e extrajudicial, e insolvéncia civil.

5.21 No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extra-
judicial, o interessado devera apresentar a comprovagéo de que o
respectivo plano de recuperagéo foi acolhido/homologado pelo juizo
competente quando da entrega da documentacao de habilitagéo.
5.22 Caso o interessado seja filial, também sera necessaria a apre-
sentagdo da certiddo negativa de faléncia ou recuperagéo judicial da
matriz, nos moldes dos subitens anteriores.

5.23 Caso o interessado seja cooperativa, tais documentos deverdo
ser acompanhados da Ultima auditoria contabil-financeira, conforme
dispde o art. 112 da Lei n.° 5.764/71, ou de uma declaragéo, sob as
penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscaliza-
dor.

5.24 Em relacéo as cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte docu-
mentagdo complementar:

5.24.1 Comprovagao do capital social proporcional ao niimero de co-

operados necessarios a prestagéo do servigo;

5.24.2 Comprovagcéo de integracdo das respectivas quotas-partes por
parte dos cooperados que executaréo o objeto.

5.25 Para fins de comprovagao da qualificagéo técnico-profissional
e técnico-operacional, deveréo ser apresentados os seguintes docu-
mentos:

5.25.1Declaragéo de que recebeu todos os documentos necessarios
para participar da licitacdo e de que tomou conhecimento de todas as
informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes
desta licitag&o.

5.26 Capacidade técnica-operacional

5.26.1 Para fins de certificagdo da qualidade técnica-operacional a
interessada devera apresentar:

5.26.2 Registro ou Inscrigdo no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional ou outro Conselho de Classe do responsavel téc-
nico da contratada, conforme previsto no art. 67 da Lei n® 14.133/2021
e Resolucdes n° 60/1985 e n° 393/2011.

5.26.3 Copia do RG e CPF do responsavel técnico pela contratada.
5.26.4 Comprovagdo de que a interessada executou/prestou, sem
restricdo, servico de caracteristicas semelhantes, considerando-se
as parcelas de maior relevancia e quantitativos minimos a seguir
definidos, esclarecendo que a comprovagéo deve ser feita por meio
de apresentagdo de, no minimo, 1 (um) Atestado ou Certiddo devi-
damente assinado e carimbado pelo 6rgéo ou entidade publica ou
privada declarante.

5.26.5 As caracteristicas semelhantes para comprovacéo da capaci-
dade técnico-operacional da interessada, na forma do art. 67, Il, da
Lei n° 14.133/2021, sdo cumulativamente: a) Execugéo de servicos
de fisioterapia, visando & reabilitagdo motora, intelectual, auditiva e
visual, com intuito de restaurar a capacidade fisica original dos indivi-
duos e, quando néo possivel, readapta-los no desempenho de suas
capacidades fisicas residuais.

526.6  Caso sua comprovagao técnica operacional seja realizada
por meio de atestado do responsavel técnico, deve demonstrar que a
interessada, pessoa juridica, prestou o servigo, caso contrario somen-
te comprova a capacidade técnica profissional.

5.26.7 A interessada devera comprovar sua experiéncia anterior na
execucdo de todos os servigos discriminados.

5.26.8 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados
em nome da matriz ou da filial da interessada.

5.26.9 A exigéncia de atestados seré restrita as parcelas que repre-
sentem o valor significativo do objeto, assim consideradas aquelas
que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento)
do valor total estimado da contratagao, na forma a seguir especifica-
da:

a) Consultas especializadas - Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatorio
nas disfungdes musculo esqueléticas;

¢) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disturbios neuro-
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

5.26.10 A interessada devera apresentar o atestado em quantidade
ndo inferior a 10% (dez por cento) das parcelas de que trata o subitem
anterior, vedadas limitagdes de tempo e de locais especificos relativas
aos atestados.

5.26.11 Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia
de registro ou inscrigéo na entidade profissional competente por meio
da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da sua so-
licitag&o.

5.26.12 Caso o atestado de capacidade técnica apresentado pela in-
teressada tenha sido emitido por empresa ou empresas do mesmo
grupo econdmico do qual faz parte, o Pregoeiro deve diligenciar a
fim de confirmar a sua veracidade/confiabilidade, podendo solicitar a
apresentagao dos documentos comprobatoérios ou adotar outras me-
didas que entender cabiveis.

5.26.13 Sera admitida a soma dos atestados ou certiddes apresen-
tados pelas interessadas, desde que tais documentos sejam tecnica-
mente pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da presente contratagdo intentada.

5.26.14 Sera admitida, para fins de comprovagéo de quantitativo mi-
nimo, a apresentagao e o somatorio de diferentes atestados executa-
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dos de forma concomitante.

5.27 Capacidade técnica-profissional

5.27.1 Para fins de certificar a qualificagéo técnica—profissional a inte-
ressada devera apresentar:

5.27.2 Registro ou Inscrigdo do responsavel técnico e/lou membros a
equipe técnica profissional indicada junto ao Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) ou outro Conselho
de Classe, quando houver, da regido da sede da interessada, com
validagdo de autenticidade, conforme previsto no art. 67 da Lei n°
14.133/2021 e Resolugdes n° 60/1985 e n°® 393/2011.

5.27.3 Prova de que ofs) profissional(is) a ela vinculados tenha(m)
Diploma de Graduag&o ou Certificado de Conclusao do curso expe-
dido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente/verso),
com validagdo de autenticidade, nos termos do art. 67, lll, da Lei n°
14.133/2021.

5.27.4 Séo caracteristicas semelhantes para comprovagéo da ca-
pacidade técnico-profissional, na forma do art. 67, Il, da Lei n°
14.133/2021, sdo: a) Execucdo de servigos de fisioterapia, visando
a reabilitagdo motora, intelectual, auditiva e visual, com intuito de
restaurar a capacidade fisica original dos individuos e, quando néo
possivel, readapta-los no desempenho de suas capacidades fisicas
residuais.

5.27.5 O responsavel técnico indicado podera ocupar a posicdo de
diretor, sdcio, empregado ou prestador de servigos, devendo ser com-
provada sua vinculagdo com a interessada, até a data da apresenta-
¢ao dos documentos de habilitagdo, por meio de carteira de trabalho e
previdéncia social (CTPS), contrato de prestagéo de servigos, ficha de
registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

5.27.6 O responsavel técnico indicado podera, ainda, se vincular a
interessada por meio de declaragdo de compromisso de vinculagdo
contratual futura ou por contrato de prestag&o de servigos que se refi-
ra a obrigag&o futura do profissional em responder tecnicamente pela
interessada hipotese na qual devera especificar sua vinculagéo a exe-
cucao integral do servigo objeto da presente contratagéo almejada.
5.27.7 Sera admitido o somatorio de atestados para comprovagéo
da experiéncia anterior do Responsavel Técnico, podendo inclusive
indicar mais de um Responsavel Técnico, na execugéo de todos os
servigos discriminados.

5.27.8  No caso de duas ou mais interessadas indicarem um mes-
mo profissional como responsavel técnico todas seréo inabilitadas.
5.28 Da Parcela de Maior Relevancia

5.28.1 A exigéncia de comprovagéo de experiéncia anterior da inte-
ressada é imprescindivel e pertinente a seguranca da contratagéo,
em razéo de que néo é plausivel, logico e razoavel, a permisséo no
Edital de credenciamento de empresas que ndo apresentem o mini-
mo de experiéncia na execugdo dos servigos objeto do presente cha-
mamento, visando que as exigéncias do presente certame estdo em
compatibilidade com o principio da razoabilidade e com a legislagéo
vigente, especialmente em relagdo ao estabelecido no art. 67, §1°, da
Lei n®14.133/2021.

5.28.2 Desta forma, é necessaria a comprovagdo de que o creden-
ciado executou/prestou/gerenciou servigos na area de fisioterapia,
considerando-se as parcelas do valor significativo do objeto, esclare-
cendo que a comprovagao deve ser feita por meio da apresentagéo
de, no minimo, 1 (uma) certiddo ou atestado fornecido por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, registrado, quando for o caso,
nos termos do art. 67, paragrafo primeiro, da Lei n® 14.133/2021.
5.28.3 A exigéncia de atestados sera restrita as parcelas do valor sig-
nificativo do objeto, assim consideradas as que tenham valor indivi-
dual igual ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado
da contratacéo, na forma do art. 67, §1° da Lei n.° 14.133/2021, a ver:
a) Consultas especializadas — Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatorio
nas disfuncdes musculo esqueléticas;

¢) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disturbios neuro-
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

5.28.4 O credenciado devera comprovar sua experiéncia anterior na
execugao de todos os servigos discriminados no Item 1.1 do Termo de
Referéncia (anexo Il do edital).

5.28.5 Comprovacdo de que o credenciado esta apto a realizar os

procedimentos relacionados no Item 1.1 do Termo de Referéncia
(anexo Ill do edital), pelos valores fixados pela Tabela do Sistema
de Gerenciamento de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS
(Sistema Unico de Satde) — SIGTAP.

5.28.6 Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emiti-
dos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugéo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

5.28.7 Em relagdo as cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte
documentagéo complementar:

5.28.8 Arelagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratag@o e que executardo o objeto, com as res-
pectivas atas de inscricdo e a comprovagao de que estdo domicilia-
dos na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos
artigos 4°, inciso XI, 21, inciso |, e 42, §§2° a 6°, da Lei n.® 5.764/71;
5.28.9 Em caso de apresentagdo de atestado de desempenho an-
terior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte, se o
atestado ou o contrato de constituicdo do consércio n&o identificar a
atividade desempenhada por cada consorciado individualmente, se-
rdo adotados os seguintes critérios na avaliagdo de sua qualificagéo
técnica:

5.28.10 Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consor-
cio homogéneo, as experiéncias atestadas deverédo ser reconhecidas
para cada empresa consorciada na proporgdo quantitativa de sua
participagdo no consorcio, salvo na contratagéo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, em que
todas as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada
uma das empresas consorciadas;

5.28.11 Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio he-
terogéneo, as experiéncias atestadas deveréo ser reconhecidas para
cada consorciado de acordo com os respectivos campos de atuagéo,
inclusive na contratagdo de servigos técnicos especializados de natu-
reza predominantemente intelectual.

5.28.12 Para fins de comprovagéo do percentual de participagdo do
consorciado, caso este ndo conste expressamente do atestado ou
da certiddo, devera ser juntada ao atestado ou a certiddo cépia do
instrumento de constituicdo do consorcio.

5.29 Visita Técnica

5.29.1 Com intuito de verificar e confirmar as informagdes prestadas
durante o processo de credenciamento, sera realizada prévia visita
técnica as instalagbes da(s) interessada(s), a fim de assegurar que
possua as condigdes técnicas necessarias ao desenvolvimento do
objeto. A realizac8o da vistoria técnica ficara a encargo da Comisséo
Especial em Credenciamento, nos termos do subitem 5.6 a 5.15 deste
termo.

6 DA ANALISE DA COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO
6.1 Como condig&o prévia ao exame do Requerimento e da documen-
tagao de avaliagdo, a Comiss&o Especial de Credenciamento verifica-
ra o atendimento ao previsto no item 4 (condicées de participagéo) e
realizara consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparen-
cia.gov.br/ceis);

c)Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.
br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbida-
de Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.
cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e)Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https:/lcontas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:).

6.2 Para a consulta de interessados que sejam pessoas juridicas,
poderéa haver a substituicdo das consultas previstas nas alineas “b”,
“c”, “d” e “e” pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.
6.3 A consulta aos cadastros ser4 realizada em nome do interessado,
bem como de seu sdcio majoritario, por forga da vedagao de que trata
oart. 12 da Lei n.° 8.429/92.

6.4 Caso se verifique, em consulta ao SICAF, a existéncia de “ocorrén-
cias impeditivas indiretas”, a Comissdo Especial de Credenciamento
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das pessoas ju-
ridicas apontadas no relatério de ocorréncias impeditivas indiretas.
6.4.1 Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos socie-

tarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.5 Constatadas irregularidades, a Comissao Especial de Credencia-
mento declarara o interessado inabilitado.

6.5.1 O interessado sera convocado para manifestagéo previamente
a sua inabilitagéo.

6.6 Atendidas as condicées de participagdo, a Comissédo Especial de
Credenciamento analisara os Requerimentos e documentos de habi-
litagdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds o término do prazo de
entrega previsto no subitem 5.2.

6.7 Sera inabilitado o interessado que apresente documentos venci-
dos, em desconformidade com os requisitos legais ou em desacordo
com o Edital.

6.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do interessado, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

6.9 Nao serdo considerados motivos para inabilitagdo as simples
omissdes ou irregularidades materiais (erros datilograficos, concor-
dancia verbal etc.), desde que irrelevantes e ndo firam os direitos das
demais interessadas.

6.10 Na analise dos Requerimentos e documentos de habilitagéo, a
Comissao Especial de Credenciamento podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a sua substancia, mediante despacho fundamenta-
do, registrado em Ata, atribuindo-lhes validade e eficacia.

6.11 E facultada & Comisséo Especial de Selecdo a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclus@o posterior de documento ou informagé&o
que deveria constar originalmente no Requerimento ou nos documen-
tos de habilitagéo.

6.12 Das sessoes de analise pela Comissao Especial de Credencia-
mento, serdo lavradas Atas circunstanciadas, que deverao ser assi-
nadas pelos seus membros.

6.13 A decisdo pela inabilitagdo do interessado deveréa ser a ele co-
municada, de forma eletrénica, preferencialmente mediante o envio
de e-mail.

7 DAMANUTENGCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

7.1 Durante a vigéncia do credenciamento (subitem 3.1), os creden-
ciados deverdo manter todas as condigdes exigidas para a sua habili-
tacéo, sob pena de descredenciamento.

7.2 Afim de verificar o cumprimento do previsto no subitem anterior, a
Comissao Especial de Credenciamento podera convocar os creden-
ciados para nova analise de documentagéo de habilitagao.

7.3 A partir da data em que for convocado para apresentar a docu-
mentag&o atualizada, o credenciado tera até 5 (cinco) dias Uteis para
envia-la, exclusivamente, por meio eletrénico.

8 DOS REQUISITOS TECNICOS

8.1 E necessario que o estabelecimento seja cadastrado no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES) e que seja também
localizado no Municipio de Marica.

9 DAVISTORIA

9.1 Em até 10 (dez) dias Uteis apds a andlise do Requerimento e
documentos de habilitagdo, a FEMAR, por meio de Equipe Técnica
designada para esse fim, realizara vistoria técnica das instalagdes
dos interessados, elaborando o Relatério de Vistoria Técnica.

9.2 A vistoria técnica possui carater eliminatério e tem por objetivo
averiguar a veracidade das informagdes prestadas acerca das insta-
lagdes, equipamentos e pessoal técnico responsavel pela execugdo
do objeto.

9.3 Caso seja constatado que os documentos e declaragbes apre-
sentados n&o correspondem a realidade, que as instalagdes, equipa-
mentos e pessoal técnico ndo atendem as exigéncias deste Edital ou
que ha néo tem sido observada a legislagéo aplicavel, o interessado
serd inabilitado.

9.4 O interessado serd comunicado acerca da realizagdo da vistoria
técnica com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, por
qualquer um dos meios de contato informados no Requerimento.

9.5 Caso a FEMAR, por erro a ela ndo imputavel, ndo consiga entrar
em contato com o interessado, a vistoria técnica sera realizada inde-
pendentemente de qualquer aviso prévio.

9.6 A vistoria técnica devera ser acompanhada pelo responsavel téc-
nico do interessado.

9.7 Caso o responsavel técnico do interessado néo esteja presente, a
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vistoria podera ser acompanhada por seu substituto ou, ainda, por ou-
tro funcionario especialmente designado para esse fim, ndo cabendo,
nesse caso, posterior impugnag&o ao relatorio.

9.8 A Equipe Técnica que realizar a vistoria técnica elaborara relato-
rio, o qual deveré ser assinado pelos seus membros e pelo represen-
tante do interessado que houver acompanhado a diligéncia.

10 DO ENCERRAMENTO

10.1 Apds analise da documentag&o e realizagao da vistoria técnica,
serd divulgado no Diario Oficial do Municipio e também no enderego
eletronico https://femar.marica.rj.gov.br/ o resultado do julgamento,
contendo a relagdo das proponentes habilitadas e dos requerimentos
indeferidos, iniciando-se, a partir da data da primeira publicagédo, o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interposicéo de recursos, indepen-
dentemente de nova comunicagéo aos interessados.

10.2 Transcorrido 0 prazo a que se refere o item anterior sem apre-
sentacdo de recursos ou apds o seu julgamento, o resultado do cre-
denciamento sera submetido ao Diretor Requisitante.

10.3 O resultado do credenciamento sera publicado no PNCP, no sitio
eletronico oficial da FEMAR, no JOM e em Jornal Diario de Grande
Circulagéo, em prazo n&o superior a 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
ato decisorio da Comissao Especial de Credenciamento.

10.4 Todos os interessados que preencherem os requisitos deste Edi-
tal e forem consideradas aptas serdo credenciados.

11 DOS RECURSOS

11.1 Das decisdes proferidas no presente procedimento de Creden-
ciamento cabera recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 05 (cin-
co) dias Uteis, contados da data de sua publicagao ou da intimagao do
ato, 0 que ocorrer primeiro, nos seguintes casos:

a. Habilitag&o ou inabilitacao da proponente;

b. Descredenciamento;

¢. Anulagéo ou revogacéo do Credenciamento;

d. Penalidades aplicadas.

11.2 Os recursos serdo recebidos por meio eletrdnico e seréo dirigi-
dos ao Diretor Requisitante, por intermédio da Comisséo Especial de
Credenciamento, que podera reconsiderar sua decis&o, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a ao Diretor
Requisitante, para decis&o.

11.3 Interposto recurso, sera dada ciéncia da sua interposicdo aos
demais interessados, por meio do sitio eletrdnico da FEMAR, conce-
dendo-se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para oferecimento de contrar-
razdes, a contar do encerramento do prazo recursal.

11.4 As contrarrazdes deverao ser apresentadas na forma do subitem
11.2.

11.5 A autoridade competente, ap6s receber o recurso, as contrarra-
z0es e a informagdo da Comisséo Especial de Credenciamento, pro-
ferira, também no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a sua decisao, deven-
do promover a sua respectiva publicagédo, na forma do subitem 10.1.
11.6 A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a co-
nhecimento a todos os recorrentes por publicacdo no endereco eletrd-
nico da FEMAR e no JOM.

11.7 E vedada a apresentacgdo de mais de um recurso pelo mesmo
interessado e contra a mesma decisao.

11.8 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no endereco no subitem 1.3 e os recorrentes poderéo
obter copia dos elementos de instrugdo que se mostrarem pertinentes
a defesa de seus interesses, arcando com os respectivos custos.
11.9 O acolhimento de recurso importara a invalidagédo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10 Os autos do processo permaneceréo com vista franqueada aos
interessados por meio de e-mail (credenciamentofemar@gmail.com)
ou no enderego Rua Climaco Pereira 367, Lote B2 — B1 — Centro,
Maric4, RJ — CEP: 24.902-035, mediante a entrega de 01 (um) CD-
-RW virgem ou de uma resma de papel A4, das 9:00hs as 16:00hs.
12 DO TERMO DE CONTRATO

12.1 Homologado o credenciamento, a FEMAR convocara a(s)
credenciada(s) para assinar o respectivo Contrato, por e-mail, no pra-
zo de até 03 (trés) dias Uteis, prorrogavel uma vez, por igual periodo,

mediante solicitagdo devidamente justificada e aceita pela FEMAR.
12.2 Ultrapassado o prazo assinalado no subitem anterior sem que a
credenciada atenda a convocagéo ou, ainda, recusando-se a creden-
ciada a assinar o Contrato, decaira o seu direito de ser contratada,
sujeitando-se ao descredenciamento e as penalidades previstas no
presente Edital.

12.3 A credenciada devera comprovar a manutencéo das condigdes
de habilitagdo no momento da assinatura do Contrato e deveré man-
té-las durante todo o prazo de vigéncia do ajuste.

13 DA SUBCONTRATAGAO

13.1 Nos termos do art. 17 do Decreto Municipal n.° 914/22 e do art.
79, inciso V, da Lei n.° 14.133/21, ndo sera permitido o cometimento a
terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da FEMAR.
13.2 Além da autorizagdo expressa da FEMAR, deverdo ser preen-
chidos os seguintes

requisitos:

a) Previs@o no Termo de Referéncia da possibilidade de subcontra-
tacéo e seus

requisitos;

b) Apresentacéo, pela credenciada, de justificativa a ser aceita pela
FEMAR;

c) Apresentagao, pela subcontratada, dos documentos de habilitagéo
previstos no presente Edital.

13.3 E vedada a subcontratagao de pessoa fisica ou juridica, se aque-
la ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, co-
mercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desem-
penhe fungdo na contratacdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo
do Contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

13.4 No caso de subcontratacdo, permanece a responsabilidade in-
tegral da Contratada pela perfeita execugéo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervis@o e coordenagéo das atividades da subcontrata-
da, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cum-
primento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacao.

13.4.1 A subcontratagdo néo constitui vinculo de qualquer natureza
entre a subcontratada e a FEMAR.

13.4.2 A credenciada é a Unica e exclusiva responsavel pelos pa-
gamentos realizados a subcontratada, sendo vedado o pagamento
direto pela FEMAR.

14 DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

14.1 A distribuicdo de servigos por prestador sera operacionalizada
por Contratante, de acordo com os seguintes critérios:

14.1.1 A distribuic@o dos servigos se dara de entre o nimero de cre-
denciadas, de acordo com a oferta de atendimentos disponibilizados
por cada uma delas e a demanda estimada pela Contratante, durante
a vigéncia do credenciamento.

14.1.2 Caso o somatorio de disponibilidade de agenda para atendi-
mentos e procedimentos ofertados pelas credenciadas seja superior a
demanda estimada pela Contratante, sera aplicada diviséo equitativa
entre as credenciadas.

14.1.3 Apds a divis@o equitativa da demanda, conforme disposto no
item anterior, caso a credenciada tenha recebido demanda inferior a
sua oferta, sera incluida em cadastro de reserva para prestagdo de
servigo posterior, em caso de surgimento de demanda excepcional
futura, devendo ser respeitada a distribuido equanime da demanda
entre as credenciadas.

14.1.4 Apos a distribuicdo da demanda estimada pela Contratante,
sendo a soma da oferta de atendimento das credenciadas inferior a
demanda estimada pela Contratante, restara saldo de demanda néo
absorvida entre as credenciadas que participaram da distribuicio
imediata do objeto. Neste caso, este saldo sera distribuido de modo
equanime entre as credenciadas, apés atendimento dos primeiros
usuarios encaminhados, bem como entre novas interessadas subse-
quentes credenciadas durante o prazo de vigéncia do credenciamen-
to, até restar exaurida a demanda represada.

14.1.5 Qcorrendo habilitagdo de interessadas apés atendimento e
esgotamento da demanda estimada pela Contratante, as credencia-
das ocupardo cadastro de reserva, conforme disposto no Iltem 8.7 do
Termo de Referéncia (Anexo Ill do Edital) e, existindo demanda ex-
cedente superveniente, ou necessidade de reposicdo de prestadoras
de servico durante a vigéncia do credenciamento, participardo da dis-
tribuicdo equanime da demanda entre as credenciadas no momento
oportuno.

14.1.6 As pessoas juridicas interessadas serao inicialmente conside-
radas habilitadas e cadastradas apos apresentagdo dos envelopes
contendo os documentos de habilitagéo, ou seja, apoés afericdo da
capacidade técnica e operacional das interessadas, junto ao setor
indicado.

14.1.7 Em se tratando de objeto relacionado a servigos de salde, o
encaminhamento dos usuarios para tomada da prestagéo de servigo
deve ocorrer por indicagdo da Contratante, em divisdo equanime da
demanda entre as credenciadas, conforme Protocolo Assistencial a
ser elaborado, apds homologagéo do credenciamento, ndo sendo
permitida a determinagao de demanda desigual entre os credencia-
dos. Este ¢, portanto, o critério objetivo de distribuicdo de demanda,
na forma prevista pelo art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 c/c art. 6° do Decreto Municipal n® 914/2022.

15 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

15.1 A execugdo do presente objeto sera realizada no Municipio de
Marica, em sede da(s) credenciada(s) contratada(s).

15.2 O servigo prestado devera ser através de Protocolo Assistencial
estabelecido pela contratante.

15.3 Tem-se como requisito da presente contratagdo a responsabili-
dade da empresa a ser contratada pela observancia das leis, decre-
tos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais € munici-
pais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto contratado.

15.4 Fornecer infraestrutura e todos os insumos, aparelhos, utensilios
ou equipamentos indispensaveis, bem como a equipe de especialis-
tas e colaboradores necessarios para tal.

15.5 Fornecer os insumos, ferramentas e equipamentos — como lu-
vas e mascaras descartaveis, alcool, algodao, agulhas, jaleco, dentre
outros — necessarios para todas as etapas da prestagdo do servigo
em fisioterapia, em quantidade suficiente para a total reabilitagdo ou
readaptacéo do usuario.

15.6 Realizar consultas e atendimentos individuais quando houver en-
caminhamento aos usuarios, bem como avaliag@es fisicas e cinesio-
funcional do sistema musculoesquelético, realizando as orientagdes,
encaminhamentos e tratamentos pertinentes.

15.7 Agbes preventivas também deverdo ser prestadas com intuito
de promover, desenvolver ou conservar a capacidade fisica dos usu-
arios.

15.8 O servigo devera ser prestado de acordo com o Protocolo Assis-
tencial estabelecido pela Contratante.

15.9 Devera ser observado ainda:

15.9.1 A protecdo a saude dos trabalhadores dos servigos de salde e
daqueles que exercem atividades de promog&o e assisténcia a saude
em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32/MTE
(Ministério do Trabalho e Emprego).

15.9.2 A proteg@o e prevengdo contra incéndios nas suas sedes, con-
forme Norma Regulamentadora NR 23/MTE (Ministério do Trabalho
e Emprego).

15.9.3 Lei n® 12.305 de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sélido
e 0 Decreto n° 7.404 de 2010.

15.9.4 Decreto n® 9.177 de 2017, ABNT NBR 12807/2013 (Residuos
de servigos de salde — Terminologia), ABNT NBR 12808/2016 (Resi-
duos de servigos de saude — Classificagdo) e ABNT NBR 13853/1997
(Coletores para residuos de servigos de saude perfurantes ou cor-
tantes).

15.9.5 As boas praticas para o processamento de produtos de salde
(Resolugéo da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 — ANVISA (Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria).

15.9.6 A utilizagao de produtos de acordo com as diretrizes da ANVI-
SA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria) e INMETRO (Instituto
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Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia).

16 DA GRATUIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS A POPULAGCAO

16.1 Os servigos prestados a populagdo em decorréncia da execugéo do objeto deste credenciamento
serdo totalmente gratuitos, sendo vedado exigir qualquer tipo de contraprestagao, ajuda, auxilio ou cola-
borago.

16.2 A Contratada devera afixar aviso, em local visivel, em todas as entradas de publico externo ou salas de
atendimento aos pacientes, de sua condigéo de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos
prestados nessa condigéo.

17 DA QUANTIDADE ESTIMADA

17.1 Considerando a demanda estimada para o ano-exercicio 2024/2025, foi estimado o quantitativo abai-
X0:

Item Descrigao Unid. | Quant. Total
1 Consultas especializadas - Fisioterapia Servigo 1080
Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pds operatdrio nas .
2 disfungbes musculo esqueléticas Servigo 5100
3 Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras Servigo 5100
4 Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disturbios neuro- Servico 3000
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas ¢
5 Atendimento fisioterapéutico nas rggzts(;)rrdens do desenvolvimento neuro Servico 1300
6 Atendimento fisioterapéutico em _pamente ¢/ comprometimento Senvico 600
cognitivo
7 Atendimento fisioterapéutico em pacn?nte pré e pos operatorio de Servico 40
neurocirurgia
8 Atendimento fisioterapéutico emlpgmentes com disfungdes urogineco- Senvico 40
lbgicas
9 Atendimento fisioterapéutico em paciente com cuidados paliativos Servigo 20
10 Atendimento fisioterapéutico em pgqlgnte com alteragdes oculomoto- Servico 20
ras periféricas
Atendimento fisioterapéutico em paciente com transtorno respiratorio .
" A Servigo 20
com complicagdes sistémicas
12 Atendimento fisioterapéutico em pa~0|ent_e com transtorno respiratorio Servico 20
sem complicagdes sistémicas
13 Atendimento fisioterapéutico em paciente com transtorno clinico Servico 20
cardiovascular
14 Atendimento f|5|oterap§ut|cp em paqente§ no pre e pos operatorio de Senico 20
cirurgias uroginecoldgicas
15 Atendimento f|S|oterapeyt|co em pament'es com gltgragoes oculomoto- Servigo 20
ras centrais ¢/ comprometimento sistémico
16 Atendimento fisioterapéutico em pacientes pré e pds cirurgia cardio- Senvico 20
vascular
17 Atendimento fisioterapéutico em pac[eptes nas disfungdes cardiovas- Servico 180
culares periféricas
Atendimento fisioterapéutico em pacientes com distdrbios neuro- .
18 o LA S Servigo 20
-cinético-funcionais sem complicagdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico em pacientes com sequelas por queima- .
19 duras (médio e grande queimados) Servigo 20
20 Sess&o de Acupuntura Aplicagéo de Ventosa/Moxa Servico 480
21 Sesséo de Acupuntura com Insergéo de Agulhas Servico 480

18 DOS VALORES, DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E DA DOTAGAQ

18.1 O pagamento pela prestagao dos servigos observara os valores unitarios fixados no Sistema de Ge-
renciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS — SIGTAP.

18.2 Os valores estipulados serdo reajustados de acordo com a Tabela do Sistema de Gerenciamento de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS (Sistema Unico de Satide) — SIGTAP.

18.3 As despesas decorrentes do presente credenciamento tém valor estimado mensal de R$ 98.064,40
(noventa e oito mil sessenta e quatro reais e quarenta centavos) mensais, totalizando ao longo de 12 (doze)
meses de contratagdo a quantia de R$ 1.176.772,80 (um milh&o e cento e setenta e seis mil e setecentos
e setenta e dois reais € oitenta centavos),

18.4 As despesas com o presente credenciamento correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentéria para
o corrente exercicio financeiro:

Programa de Trabalho: 45, 01, 10.302.0116, 2.548

Fonte de Recurso: 1.501

Natureza das Despesas: 3.3.90.39

18.5 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

19 DO PAGAMENTO AO PRESTADOR E DO PROCESSAMENTO DO FATURAMENTO

19.1 O pagamento se fara de acordo com os servigos efetivamente prestados e comprovados.

19.2. A comprovagao da realizagdo dos procedimentos se dara por meio de certificago de que os servigos
foram aceitos de forma definitiva, mediante a apresentagao de Nota Fiscal/Fatura contendo a descrigao
dos itens (consultas/atendimentos em procedimento), quantidades, pregos unitarios e o valor total, nota

atestada e comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver, e dos encargos sociais, mediante
deposito em conta bancéria indicada pela contratada, uma vez satisfeitas as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

19.3 A Contratante fara o pagamento por meio de depésito em conta bancaria, a ser indicada pela Contra-
tada e aceita pela Contratante.

19.4 A Contratada devera encaminhar a Geréncia de Processamento de Pagamento, localizada na Rua Cli-
maco Pereira 367, Lote B2-B1 — Centro, Marica, RJ — CEP: 24.902-035Tel.. (21) 97181-6318, obedecendo
aos procedimentos e prazos estabelecidos pela FEMAR e pelo Ministério da Saude.

19.5 O pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta), a contar da nota fiscal devidamente atestada,
observado o disposto no Decreto Municipal n.° 936/22.

19.6 Caso haja inconsisténcias na documentagao apresentada, a Contratante comunicara & Contratada,
que devera regulariza-la no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, abrindo-se, entéo, novo prazo para
pagamento.

19.7 Findo prazo mencionado no subitem anterior sem que haja regularizagéo por parte da Contratada ou
apresentagdo de justificativa aceita pela Contratante, a Contratada esta sujeita ao ndo recebimento pela
prestacdo do servico, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste Edital.

19.8 Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente ates-
tado pelos agentes competentes.

19.9 O pagamento pelos servigos prestados somente sera realizado apds o devido ateste da Nota Fiscal.
19.10 O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que ndo decorra de fato ou
ato imputavel a Contratada, sofrera a incidéncia de juros e corregdo monetaria, de acordo com a variagéo
da Taxa Selic aplicavel @ mora da Administracéo Publica, pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia
da data do protocolo do documento de cobranga e a data do efetivo pagamento, limitados a 12% ao ano.
19.11 O pagamento do acréscimo a que se refere o subitem anterior sera efetivado mediante autorizagao
expressa do Diretor-Geral, em processo proprio, que se iniciara com o requerimento do interessado dirigido
a Diretoria-Geral.

19.12 O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera descontado & taxa de 1% (um por cento)
ao més, calculada pro rata die, entre o dia do pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do protocolo do
documento de cobranga.

19.13 Caso a Contratada ndo cumpra, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de
cargos prevista em Lei para pessoas com deficiéncia, para reabilitados da Previdéncia Social ou para
aprendizes, bem como as demais reservas de cargos previstas em legislagdo especifica, suspender-se-a
0 pagamento devido até que seja sanada a irregularidade apontada pelo fiscal/comisséo de fiscalizagéo
do Contrato.

20 RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

20.1 O objeto devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos deste
Edital, do Termo de Referéncia, do Contrato e da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias da inexecugao total ou parcial.

20.2 O prazo de inicio da prestag&o dos servigos sera de 05 (cinco) dias Uteis, contado da solicitagdo formal
da Contratante, o qual poderé ser prorrogado, mediante apresentagéo de justificativa, pela Contratada, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis antes do esgotamento do prazo inicialmente fixado, aceita formalmente
pela Contratante.

20.3 A execugéo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Comiss&o de Fiscalizagéo do Contrato,
a ser designada pelo Diretor de Atengéo a Saude, a qual compete:

20.3.1 Prestar apoio ao gestor do Contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes a execugao do Con-
trato;

20.3.2 Fiscalizar a execugéo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no
Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a FEMAR, conferindo as notas fiscais e as
documentagdes exigidas para o pagamento, e atesta-las;

20.3.3 Apds o ateste das Notas Fiscais, elaborar o Relatorio Mensal de Fiscalizagéo, encaminhando-o ao
gestor do Contrato, para ratificacéo;

20.3.4 Anotar em registro proprio as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato, recomendando o
que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

20.3.5 Informar ao gestor do Contrato, em 24 (vinte e quatro) horas, as ocorréncias que demandem a
adogao de medidas necessarias e saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar
a execucdo do Contrato nas datas aprazadas;

20.3.6 Participar da atualizag&o do relatorio de risco;

20.3.7 Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias e,
em caso de descumprimento, informar imediatamente ao gestor do Contrato para a adogdo das medidas
necessarias;

20.3.8 Receber provisoriamente o objeto do Contrato;

20.3.9 Elaborar relatorio final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do §3° do art. 174 da Lei n.° 14.133/21,
com as informagdes quanto a execugdo do Contrato, concluindo com as ligdes aprendidas, como forma
de aprimoramento das atividades da FEMAR, podendo ser utilizado como insumo para a confecgdo dos
estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e projetos basicos das novas contratagdes.

20.4 A Contratada facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla fiscalizagéo da contratante, pro-
movendo o facil acesso as suas dependéncias.

20.5 A Contratada atendera prontamente as observagdes e exigéncias que Ihes forem apresentadas pela
fiscalizagéo.

20.6 Cabe recurso das determinagdes tomadas pela Comisséo de Fiscalizagdo, a qualquer tempo durante
a vigéncia da contratagdo, exceto no caso da aplicagdo de penalidades, hipétese na qual deveréo ser
observados os prazos previstos no item respectivo.

20.7 Quaisquer entendimentos entre a Comisséo de Fiscalizacdo e a Contratada, desde que néo infrin-
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jam nenhuma clausula contratual, seréo feitos por escrito, néo sendo
tomadas em consideragao quaisquer alegagdes da Contrata com fun-
damento em ordens ou declaragdes verbais.

20.8 A Contratada declara, antecipadamente, aceitar todas as con-
digbes, métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle
adotados pela fiscalizagéo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicaces de que
esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho
de suas atividades.

20.9 Ainstitui¢ao e a atuacéo da fiscalizagdo da FEMAR n&o excluem
ou atenuam a responsabilidade da Contratada, nem a exime de man-
ter fiscalizagéo propria.

20.10 O objeto do Contrato sera recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da comprovagao da prestagdo do servigo, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, bem
como cumprimento estabelecido das exigéncias deste Termo de Re-
feréncia.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, no prazo de
10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento provisorio.

20.11 Na hipétese de o recebimento provisério e definitivo ndo ocor-
rerem dentro dos prazos fixados, reputar-se-do como realizados,
consumando-se no dia do esgotamento dos respectivos prazos.
20.12 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsa-
bilidade civil pela solidez e pela seguranga do fornecimento do objeto
ou do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfei-
ta execugdo do Contrato, nos limites estabelecidos pela Lei ou pelo
Contrato.

20.13 O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando estiver em desacordo com as especificagdes constantes do
Edital, do Termo de Referéncia ou do Contrato, podendo ser fixado
pela Comiss&o de Fiscalizagao, avaliado o caso concreto, prazo para
a sua substituigéo, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplica-
¢ao de penalidades.

20.14 Caso seja verificado defeito ou desconformidade do objeto con-
tratual, o fato sera comunicado a Contratada, que devera promover
0 reparo no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangdes
aplicaveis.

20.15 A Comisséo de Fiscalizagdo do Contrato procedera a fiscaliza-
¢ao do cumprimento da reserva de cargos prevista em Lei para pes-
soas com deficiéncia, para reabilitados da Previdéncia Social ou para
aprendizes, bem como as demais reservas de cargos previstas em
legislagdo especifica, 0 que deve ser comprovado em prazo fixado,
com a indicagao dos respectivos funcionarios.

21 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
21.1 As obrigagdes do Contratante e do Contratado constam da mi-
nuta de contrato e no Termo de Referéncia, Anexos V e II, respecti-
vamente.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/21,
aquele que, com dolo ou culpa:

a) Deixar de entregar a documentagéo exigida ou ndo entregar do-
cumento que tenha sido solicitado pela Comissdo Especial de Cre-
denciamento;

b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justifica-
do, ndo mantiver os termos do Requerimento;

c) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo previsto no
Edital;

d) Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa;

e) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

f) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do creden-
ciamento;

g) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/13;

22.2 Com fulcro na Lei n.° 14.133/21, a FEMAR podera, garantida a

prévia defesa, aplicar as seguintes sancdes, sem prejuizo das res-
ponsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia, sempre que néo se justificar a imposi¢éo de penalida-
de mais grave (art. 156, §2°, da Lei n.° 14.133/21);

b) multa, em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar
da comunicagé&o oficial;

c) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 22.1, quando n&o se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei
n.° 14.133/21), a qual impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de
Marica pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando prati-
cadas as condutas descritas nas alineas “d”, “¢”, “f’ e “g” do subitem
22.1, bem como nas alineas “a”, “b” e “c”, que justifiquem a imposi-
¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/21),
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida sua reabilitagdo perante o Diretor-Geral da FE-
MAR, observados os prazos previstos no art. 156, §5°, da Lei n°
14.133/2021.

22.3 As sancgdes previstas nas alineas “a” (adverténcia), “c” (impedi-
mento de licitar e contratar) e “d” (declaragéo de inidoneidade) do su-
bitem 22.2 poder&o ser aplicadas cumulativamente com as previstas
na alinea “b” (multa).

22.4 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declara-
¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabi-
litagdo, desde que haja, cumulativamente, (i) reparagéo integral do
dano causado a FEMAR,; (ii) pagamento da multa; (iii) transcurso do
prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da
penalidade, no caso de declaragao de inidoneidade; (iv) cumprimento
das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo; e (v) analise
juridica prévia.

22.5 A aplicagdo de sangdo ndo exime da obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado a FEMAR.

22.6 A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da
Contratante, devendo ser aplicadas pelo Diretor Requisitante, a exce-
¢ao da declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que deve
ser aplicada pelo Diretor-Geral da FEMAR, nos termos do art. 156,
§6°, inciso |, da Lei n.° 14.133/21.

22.7 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a por meio de processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao cre-
denciado.

22.8 A aplicagdo de qualquer sangéo sera antecedida de intimagéo
do credenciado, indicando: (i) a infragdo cometida; (i) os fatos e os
fundamentos legais; (iii) a penalidade que se pretende imputar; (iv)
0 respectivo prazo e/ou valor, se for 0 caso; e (v) 0 prazo e o local
para a apresentagdo da defesa, observados os dispositivos da Lei
n.° 14.133/21.

22.9 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancées de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de res-
ponsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois)
ou mais empregados estaveis, que avaliarg fatos e circunstancias
conhecidos e intimaré o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

22.10 Na aplicagdo da sang&o de multa, sera facultada a defesa do
Requerente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimagao.

22.11 Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a FEMAR,;

e) A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

22.12 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da
sangao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a
devida motivagdo, com a demonstragao dos fatos e dos respectivos
fundamentos juridicos.

22.13 Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n.°
14.133/21 ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administra-
¢ao Publica, que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n.° 12.846/13, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mes-
mos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na Lei n.° 12.846/13.

22.14 AFEMAR devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, con-
tado da data de aplicagdo da sangéo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publi-
cidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), institui-
dos no ambito do Poder Executivo Federal.

22.15 Os débitos do Requerente/credenciado para com a FEMAR, re-
sultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em
divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos por ele, decorrentes de outros contratos administra-
tivos que a possua com a FEMAR, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n.° 26/22.

22.16 A personalidade juridica poderé ser desconsiderada quando
utilizada com abuso do direito, para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Edital ou para provocar con-
fus&o patrimonial. Desconsiderada a personalidade juridica, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, bem
como a pessoa juridica sucessora ou com relagdo de coligagédo ou
controle, de fato ou de direito. Em todos os casos deveréo ser obser-
vados o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

22.17 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagéo
das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contra-
tar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade
que tiver proferido a decis&o recorrida, que, se néo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminharé o recurso com sua motiva-
¢do a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
22.18 Cabera a apresentagéo de pedido de reconsideragéo da aplica-
¢ao da sangdo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

22.19 O recurso e o pedido de reconsideragao teréo efeito suspensivo
do ato ou da deciséo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

22.20 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela FEMAR caracterizara o descumprimento total da obrigagéo as-
sumida e o sujeitara as penalidades.

23 DO DESCREDENCIAMENTO

23.1 O descumprimento de quaisquer das normas previstas neste
Edital, no Contrato e na legislagdo aplicavel podera ensejar o des-
credenciamento e a resciséo contratual, sem prejuizo da aplicagdo de
sangdes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

23.2 Nesse caso, a credenciada ndo tera direito a indenizagéo, garan-
tindo-se o pagamento pelos servigos prestados até a data do respec-
tivo ato de descredenciamento.

23.3 O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar o seu descre-
denciamento, por meio de documento formal enderegado a FEMAR,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

23.4 O pedido de descredenciamento nao desincumbe o credenciado
do cumprimento de suas obrigagdes contratuais, sob pena da aplica-
cao de sancoes.

24 DAS DISPOSICOES GERAIS
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24.1 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo decididos pela Comissao
Especial de Credenciamento.

24.2 AFEMAR nao cobraréa dos interessados taxa dos participantes do procedimento de credenciamento.
24.3 Todas as referéncias de tempo no Edital observaréo o horario de Brasilia — DF.

24.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento.

24.5 Os prazos previstos iniciam e expiram exclusivamente em dia de expediente no ambito da FEMAR.
24.6 As normas disciplinadoras do credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da
participagao dos interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da
isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacéo.

24.7 A homologagé&o do resultado do credenciamento n&o implicara em direito a contratagéo.

24.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais documentos que
compdem 0 processo, prevalecerdo as deste Edital.

24.9 Os interessados sdo responsaveis pela legitimidade dos documentos e pela veracidade das informa-
¢Oes prestadas em qualquer fase do procedimento de credenciamento. A falsidade de qualquer documento
ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata inabilitagdo ou descredenciamento.
Caso tenha sido contratada, implicara na rescis@o do Contrato, assegurada a ampla defesa e o contraditd-
rio, sem prejuizos das demais sangdes cabiveis.

24.10 O credenciamento ndo estabelece a obrigagdo de a FEMAR efetivar a contratacéo.

24.11 AFEMAR reserva a si o direito de (i) adiar sine die ou prorrogar o prazo para recebimento e/ou anélise
dos Requerimentos e documentos de habilitago; (ii) revogar o presente credenciamento, por razdes de
interesse publico; (iii) anular o presente credenciamento, no todo ou em parte, por vicio ou ilegalidade; e (iv)
inabilitar, descredenciar ou rescindir o Contrato, caso tome conhecimento de fato que afete a sua capacida-
de financeira, técnica ou comercial, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem que isto gere direito
a indenizago ou ressarcimento de qualquer natureza.

24.12 Fica eleito o Foro de Marica para dirimir qualquer litigio decorrente do presente procedimento de
credenciamento que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

24.13 Integram este Edital os seguintes anexos:

| - Orgamento Estimado;

Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento;

[Il - Termo de Referéncia e anexos;

IV — Modelos de Declaragdes;

V - Minuta de Contrato.

Marica, ___ de de20_.

CLAUDIA ROGERIA DE LIMA SOUZA

DIRETORA DE ATENGAO A SAUDE

FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

ANEXO - |

ORCAMENTO ESTIMADO

VALOR HONORARIO
DA TABELA SUS

R$ 6,30

Quant.
Total

1080

Item Descrigéo Unid. VALOR TOTAL

1 Consultas especializadas —
Fisioterapia
Atendimento fisioterapéutico em
pacientes no pré e pos opera-
torio nas disfungdes musculo
esqueléticas

Atendimento fisioterapéutico nas
alteragdes motoras
Atendimento fisioterapéutico
em pacientes com disturbios
neuro-cinético funcionais com
complicagdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico nas
5 | desordens do desenvolvimento

neuro motor

Atendimento fisioterapéutico em
6 paciente ¢/ comprometimento
cognitivo
Atendimento fisioterapéutico em
7 | paciente pré e pds operatdrio de
neurocirurgia
Atendimento fisioterapéutico
8 em pacientes com disfungdes
uroginecoldgicas
Atendimento fisioterapéutico em
paciente com cuidados paliativos
Atendimento fisioterapéutico

10 em paciente com alteragdes
oculomotoras periféricas

Servico R$ 6.804,00

Servico | 5100 R$ 6,35 R$ 32.385,00

Servico| 5100 R$ 4,67 R$ 23.817,00

Servio | 3000 R$ 6,35 R$ 19.050,00

R$

1300 6.071,00

Servigo R$ 4,67

Servico| 600 R$ 6,35 R$ 3.810,00

Servigo 40 R$ 6,35 R$ 254,00

Servico 40 R$ 4,67 R$ 186,80

Servigo 20 R$ 6,35 R$ 127,00

Servigo 20 R$ 4,67 R$ 93,40

Atendimento fisioterapéutico
em paciente com transtorno
respiratorio com complicagbes
sistémicas
Atendimento fisioterapéutico
em paciente com transtorno
respiratorio sem complicagbes
sistémicas
Atendimento fisioterapéutico em
13 | paciente com transtorno clinico

cardiovascular

Atendimento fisioterapéutico em

14 | pacientes no pré e pos operato-

rio de cirurgias uroginecologicas

Atendimento fisioterapéutico em

pacientes com alteragdes oculo-

motoras centrais ¢/ comprometi-
mento sistémico

Atendimento fisioterapéutico
16 | em pacientes pré e pos cirurgia
cardiovascular
Atendimento fisioterapéutico
17 em pacientes nas disfungdes
cardiovasculares periféricas
Atendimento fisioterapéutico
em pacientes com disturbios
neuro-cinético-funcionais sem
complicacdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico
em pacientes com sequelas por
queimaduras (médio e grande
queimados)

Sessé&o de Acupuntura Aplicagéo
de Ventosa/Moxa

Sesséo de Acupuntura com
21 Insercéo de Agulhas 480

VALOR TOTAL MENSAL
VALOR TOTAL EM 12 MESES

1" Servico 20 R$ 6,35 R$ 127,00

12 Servico 20 R$ 4,67 R$ 93,40

Servico 20 R$ 4,67 R$ 93,40

Servico 20 R$ 6,35 R$ 127,00

15 Servigo 20 R$ 6,35 R$ 127,00

Servigo 20 R$ 6,35 R$ 127,00

Servico | 180 R$ 4,67 R$ 840,60

18 Servico 20 R$ 4,67 R$ 93,40

19 Servigo 20 R$ 4,67 R$ 93,40

20 Servico | 480 R$ 3,67 R$ 1.761,60

R$ 4,13 R$ 1.982,40

R$ 98.064,40
R$
1.176.772,80

Servico

ANEXO - I

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO A CHAMAMENTO PUBLICO DA FUNDAGAO
ESTATAL DE SAUDE DE MARICA (FEMAR)

A Comissao Especial de Licitagdo, de acordo com o artigo 4° do decreto 914/2022 da FUNDAGAO ESTA-
TAL DE SAUDE DE MARICA (FEMAR).

Documentag&o para o Credenciamento n° 01/2024

Prezados (as) Senhores (as),

(QUALIFICAGAO COMPLETA, INCLUSIVE ENDEREGO E TELEFONE), com referéncia ao credenciamen-
to supramencionado dessa Fundagao Estatal de Saude de Marica, apresentamos a documentagéo como
se encontra exigida no Edital de credenciamento n°. 01/2024, a fim de submeté-la ao exame da Comisséo
responsavel pelo credenciamento.

Declaramos estar de acordo com os Termos, bem como a aceitagao de todas as condigdes estipuladas no
referido Edital, nas normas, na Tabela CBHPM, acrescentando as diretrizes e normas previstas na Consti-
tuicdo Federal, nas Leis n° 8.080/90 e n° 14.133/2021.

Comprometemo-nos a realizar com zelo, todos os procedimentos abaixo descriminados:

Cédigo CBHPM Servigo Ref.

Quant.

Local e Data

(Nome/Assinatura do Representante Legal)

ANEXO - Il

A- TERMO DE REFERENCIA

Considerando as disposicoes da Lei n® 14.133/2021 e suas posteriores alteragdes e dos Decretos munici-
pais nos 936/2022 e 914/2022, bem como exposto e fundamentado no Estudo Técnico Preliminar, ante o
interesse publico, a Fundagao Estatal de Satde de Marica — FEMAR realizara procedimento administrativo
de Chamamento Publico, objetivando o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS INTERESSADAS
NA PRESTAGAO DE SERVICOS EM FISIOTERAPIA, a fim de atender as demandas da FEMAR, por meio
da execucdo de sua atividade fim, consistente no oferecimento adequado dos servigos de saude aos usu-

arios do Municipio de Marica. .
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas interessadas
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na prestacéo de servigos especializados em fisioterapia, objetivando atender as demandas da FEMAR, por
meio da execugéo de sua atividade fim, consistente no oferecimento adequado dos servigos de salde aos
usuarios do Municipio de Marica, conforme descrigdes da tabela abaixo:

. . Quantidade Men- Quantidade
L) LRI Unid. | 202412025 | Anual 2024/205
1 Consultas especializadas - Fisioterapia | Servigo 1080 12.960
Atendimento fisioterapéutico em
2 pacientes no pré e pds operatérionas | Servigo 5100 61.200
disfungdes musculo esqueléticas
Atendimento fisioterapéutico nas .
3 alteragbes motoras Servigo 5100 61.200
Atendimento fisioterapéutico em
4 pacientes com disturbios neuro-cinético | Servigo 3000 36.000
funcionais com complicagdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico nas desor- .
5 dens do desenvolvimento neuro motor Servigo 1300 15600
6 Atendimento f|S|oterapeut|co em pamente Senvico 600 7200
¢/ comprometimento cognitivo
Atendimento fisioterapéutico em paciente .
7 pré e pds operatorio de neurocirurgia Servigo 40 480
8 Atendlmentg ﬂ5|oEerapeutlgo em pacien- Senvico 40 480
tes com disfungdes uroginecoldgicas
Atendimento fisioterapéutico em paciente .
9 com cuidados paliativos Servigo 2 240
10 Atend|mento~f|3|oterapeut|co em paqgnte Senvico 20 240
com alteragdes oculomotoras periféricas
Atendimento fisioterapéutico em paciente
1" com transtorno respiratério com compli- | Servigo 20 240
cagdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico em paciente
12 com transtorno respiratorio sem compli- | Servigo 20 240
cagoes sistémicas
13 Atendimento f|$|oter'alpeut|co em paciente Servico 20 240
com transtorno clinico cardiovascular
Atendimento fisioterapéutico em pacien-
14 tes no pré e pds operatorio de cirurgias | Servigo 20 240
uroginecoldgicas
Atendimento fisioterapéutico em pacien-
15 | tes com alteragdes oculomotoras centrais | Servico 20 240
c/ comprometimento sistémico
Atendimento fisioterapéutico em pacien- .
16 tes pré e pos cirurgia cardiovascular Servigo 20 240
17 Atendlmgnto ﬂs~|oterapeut|co em pacien- Senvico 180 2160
tes nas disfunces vasculares periféricas
Atendimento fisioterapéutico em pacien-
18 tes com distUrbios neuro-cinético-funcio- | Servigo 20 240
nais sem complicagdes sistémicas
Atendimento fisioterapéutico em pa-
19 cientes com sequelas por queimaduras | Servigo 20 240
(médio e grande queimados)
20 Sesséo de Acupuntura Aplicagéo de Senvico 480 5.760
Ventosa/Moxa
Sessé&o de Acupuntura com Insergdo de .
21 Agulhas Servigo 480 5.760
TOTAL Servigos 17.600 211.200

1.2. As informagdes constantes na tabela e no detalhamento acima contém a descrigdo dos itens que
compdem o objeto do presente processo, assim como a tabela apresenta as especificagdes completas das
consultas e dos procedimentos em fisioterapia a serem prestados, bem como a indicagao das quantidades
estimadas, em fungdo da demanda estimada para o ano-exercicio 2024/2025.

1.3. Trata-se da prestagao de servigo comum e sem fornecimento de méo de obra em regime de dedicagao
exclusiva, por meio de processo administrativo de chamamento publico, com a utilizag&o do procedimento
auxiliar de credenciamento, conforme definido no Art. 6°, XlIl e XLIII da Lei n.° 14.133/2021, uma vez que
os padrdes de desempenho e qualidade estéo objetivamente definidos, tendo como base as especificagdes
usuais de mercado.

Dos Prazos

1.4. Os interessados poderéo se credenciar por prazo indeterminado , cujo termo inicial € o encerramento
da fase impugnatéria do Edital de Credenciamento.

1.5. A fase impugnatdria a que se refere o subitem anterior consiste no prazo de 10 (dez) dias Uteis para
requerimentos, solicitagbes de esclarecimentos e impugnagdes, contado da publicagdo do Edital, e, se
for 0 caso, do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado do término do prazo ante citado, para resposta aos
questionamentos dos interessados.

1.6. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, prorro-

gavel, sucessivamente, por até o limite de 5 (cinco) anos, desde que haja autorizagéo formal da autoridade
competente, na forma do art. 106 da Lei n® 14.133 de 2021.

1.7. Os servigos especializados em fisioterapia sdo enquadrados como continuos, tendo em vista que se
trata de necessidade permanente, conforme disposto no art. 6.2, inciso XV, da Lei n.° 14.133 de 2021.

1.8. O edital e o contrato oferecerdo maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a
vigéncia da contratacéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagéo da contratagéo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizadas no Item 2 do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAOQ COMO UM TODO

3.1. A descrigdo da solug&o como um todo encontra-se pormenorizada no Item 5 do Estudo Técnico Preli-
minar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Tem-se como requisito da presente contratagao a responsabilidade da empresa a ser contratada pela
observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais direta e
indiretamente aplicaveis ao objeto contratado, conforme previsto nos subitens dos topicos 4.4 e 4.5 deste
Termo de Referéncia.

4.2. Fornecer infraestrutura e todos os insumos, aparelhos, utensilios ou equipamentos indispensaveis,
bem como a equipe de especialistas € colaboradores necessarios para tal.

4.3. Fornecer os insumos, ferramentas e equipamentos — como luvas e mascaras descartaveis, alcool,
algodéo, agulhas, jaleco, dentre outros — necessarios para todas as etapas da prestagéo do servigo em
fisioterapia, em quantidade suficiente para a total reabilitagio ou readaptagéo do usuério.

4.3.1. Realizar consultas e atendimentos individuais quando houver encaminhamento aos usuérios, bem
como avaliagdes fisicas e cinesiofuncional do sistema musculoesquelético, realizando as orientagdes, en-
caminhamentos e tratamentos pertinentes.

4.3.2. Agbes preventivas também deverdo ser prestadas com intuito de promover, desenvolver ou conser-
var a capacidade fisica dos usuarios.

4.4. Além do exposto, para suprir a necessidade explicitada, deveréo ser observados os seguintes requi-
sitos:

4.4.1. Portaria GM/MS n° 2567/2016 — Dispde sobre a participagdo complementar da iniciativa privada
na execugdo de acgdes e servigos de saude e o credenciamento de prestadores de servigcos de saude no
Sistema Unico de Satide - SUS;

4.4.2. Portaria de Consolidagdo MS n° 01/2017 — Consolidacéo das normas sobre os direitos e deveres dos
usuarios da saude, a organizagéo e o funcionamento do Sistema Unico de Saude;

4.4.3. Portaria GM/MS n° 1604/2023 - Institui a Politica Nacional de Atengdo Especializada em Saude
(PNAES), no ambito do Sistema Unico de Satde;

4.4 4. Portaria GM/MS 1526/2023 - Institui a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD);

4.4.5. ALein® 12.764/2012 - Instituiu a Politica Nacional de Protecéo dos Direitos de Pessoa com Trans-
torno Autista;

4.4.6. A protecdo a saude dos trabalhadores dos servigos de salde e daqueles que exercem atividades
de promogéo e assisténcia a salide em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32/MTE
(Ministério do Trabalho e Emprego).

4.4.7. Aprotegdo e prevengao contra incéndios nas suas sedes, conforme Norma Regulamentadora NR 23/
MTE (Ministério do Trabalho e Emprego).

4.4.8. Lein® 12.305 de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sélido e o Decreto n® 7.404 de 2010.

4.4.9. Decreto n°® 7.404 de 2010 (Regulamenta a Lei no 12.305, de 2 de agosto de 2010);

4.4.10. Decreto n®9.177 de 2017, ABNT NBR 12807/2013 (Residuos de servigos de salide — Terminologia),
ABNT NBR 12808/2016 (Residuos de servigos de saude — Classificagdo) e ABNT NBR 13853/1997 (Cole-
tores para residuos de servigos de salde perfurantes ou cortantes).

4.4.11. As boas praticas para o processamento de produtos de salde (Resolugdo da Diretoria Colegiada
RDC 15/2012 — ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria).

4.4.12. A utilizagdo de produtos de acordo com as diretrizes da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria) e INMETRO (Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia).

4.4.13. A contratada deve observar a Resolugdo RDC/ANVISA n° 50 de 21/02/2002.

Da Sustentabilidade

4.5. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente citados ao longo deste Termo de Referéncia,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Susten-
taveis:

4.5.1. Adestinagdo ambiental adequada aos residuos de satde (Resolugao n° 358/2005 — CONAMA (Con-
selho Nacional do Meio Ambiente) e Resolugéo Colegiada RDC 222/2018 — ANVISA (Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria);

4.5.2. A utilizagdo de produtos de acordo com as diretrizes da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria) e INMETRO (Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia).

4.5.3. Priorizar, para a execugéo do objeto, a utilizagéo de bens que sejam no todo ou em partes compostos
por materiais reciclaveis, atoxicos e biodegradaveis, de acordo com as Instru¢des Normativas n® 05/2017/
SEGES e n°(01/2019/SGD e ABNT NBR n.° 15448-1 e 15448-2; ¢

4.5.4. Os produtos a serem utilizados na prestacéo dos servigos devem ser, preferencialmente, acondicio-
nados em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis,
de forma a garantir a maxima protegdo durante o transporte e 0 armazenamento.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Do Prazo e Local da Prestagéo dos Servigos

5.1. Ap6s a comunicagéo formal, o contratado tera o prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis para iniciar a
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prestagdo dos servigos, na forma do cronograma de execugdo a ser
formalizado pela pessoa juridica interessada no momento de apresen-
tacdo do requerimento de credenciamento.

5.2. A execug@o do presente objeto sera realizada no Municipio de
Marica, em sede da(s) credenciada(s) contratada(s).

5.3. Entende-se como estrutura propria, aquele local em que a contra-
tada prestara, via de regra, a integralidade do servigo, seja em imovel
de propriedade da contratada — aquisi¢&o originaria ou derivada — ou
aquele cujo uso e fruicdo decorra de vinculo contratual (locagéo, co-
modato, etc).

5.4. As contratadas devem obedecer as normas da Resolugdo RDC/
ANVISA n° 50 de 21/02/2002, ou outra que venha substitui-la, refe-
rente a estrutura fisica dos estabelecimentos assistenciais de saude,
com vistas a garantir condigdes fisicas adequadas ao atendimento dos
usuarios.

5.5. E necessario que seja disponibilizada a seguinte infraestrutura
fisica minima pela contratada, a depender do quantitativo minimo de
servigos a serem prestados e de acordo com o niimero de pacientes
a serem atendidos: devera existir no local de fornecimento do servigo
infraestrutura fisica, contando com acessibilidade e, no minimo, (a)
duas salas para realizagdo de consultas, avaliagéo e atendimento em
terapia fisioterapéutica, (b) uma recepgdo com local de espera para
pacientes € acompanhantes e registro de prontuario de pacientes, (c)
um deposito de material de limpeza — DML, (d) um abrigo de residuos,
(e) almoxarifado para armazenamento de insumos e suprimentos em
geral, (f) banheiros, inclusive com acessibilidade para pessoa com de-
ficiéncia (PcD) e (g) estacionamento.

5.6. Afim de comprovar o atendimento dos requisitos de infraestrutura
fisica indispensaveis ao fornecimento do servigo, no ato e habilitagdo,
as interessadas no credenciamento apresentardo declaragao propria
com relatorio de dependéncias do local indicado para execugédo do ob-
jeto, acompanhado de fotos de cada dependéncia - laudo fotogréfico,
no ato de habilitagdo, acompanhado com os documentos que atestem
a propriedade ou regularidade do seu uso/fruido, nos termos deste
documento.

Da visita técnica

5.7. Com intuito de verificar e confirmar as informagdes prestadas
durante o processo de credenciamento, sera realizada visita técnica
prévia ao cadastramento definitivo da(s) interessada(s), a fim de as-
segurar que possua as condigdes técnicas necessarias ao desenvol-
vimento do objeto, oportunidade em que todos os documentos sub-
metidos no ato de habilitagdo serdo verificados em realidade fatica
da contratada

5.8. Cabera a Contratada, respectivamente, por meio da Comissao
Especial em Credenciamento, a ser oportunamente constituida, ava-
liar a documentagao e realizar as vistorias técnicas nas dependéncias
dos postulantes ao credenciamento, a fim de decidir sobre os pedidos
de credenciamento.

5.9. Considerar-se-d0 aptas a vistoria técnica as proponentes que
atenderem a todas as condicées da habilitagéo.

5.10. Para a efetivagdo do Credenciamento, sera realizada vistoria
técnica prévia em até 10 (dez) dias Uteis, apds a entrega da docu-
mentacdo comprobatdria exigida em habilitacdo. Serdo vistoriadas as
instalagbes da(s) proponente(s), através de Comisséo Especial em
Credenciamento, a ser oportunamente constituida.

5.11. A vistoria técnica tem por objetivo averiguar a veracidade das
informagdes prestadas por ocasido da entrega dos envelopes de cre-
denciamento acerca das instalagdes, equipamentos e pessoal técnico
responsavel pela execugao dos servigos objeto deste Credenciamen-
to. Tal etapa possui carater eliminatdrio. Caso seja constatado pela
Comissdo Especial em Credenciamento que os documentos e de-
claragdes apresentados ndo correspondem a realidade ou que a(s)
proponente(s) ndo atendem as exigéncias desta contratagdo ou ainda
que ha inobservancia aos ditames da legislagéo aplicavel, em especial
do Ministério da Saude, a(s) proponente(s) sera(ao) automaticamente
eliminada(s).

5.12. A(s) proponente(s) sera(&o) previamente comunicada(s) da reali-
zac&o da vistoria, com antecedéncia minima de 24 horas, por qualquer
um dos meios de contato informados no requerimento para creden-
ciamento.

5.13. Caso a Contratante néo consiga entrar em contato com a propo-
nente, objetivando agendar a vistoria, por erro nas informagdes pres-
tadas ou outro motivo ndo imputavel a Contratante, sera feita a vistoria

independentemente de qualquer aviso prévio.

5.14. A vistoria devera ser acompanhada pelo responsavel técnico da
proponente.

5.15. Caso o responsavel técnico ndo esteja presente, a vistoria pode-
ra ser acompanhada por seu substituto ou, ainda, por outro funcionario
especialmente designado para este fim, ndo cabendo, posteriormente,
neste Ultimo caso, impugnagao ao relatério, sob qualquer fundamento.
5.16. A Comissao Especial em Credenciamento elaborara o relatdrio
referente a vistoria técnica, o qual devera ser assinado pelos membros
da Comiss&o Especial em Credenciamento e também pelo represen-
tante da proponente que houver acompanhado a diligéncia.

Da Subcontratagéo

5.17. E admitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite de
30% (trinta por cento) do valor total do contrato , nas seguintes con-
dicdes:

5.17.1. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal
do objeto deste Termo de Referéncia, qual seja, a parcela e maior
relevancia, prevista no subitem 8.20.8 deste termo.

5.17.2. Asubcontratacdo depende de autorizagéo prévia da Contratan-
te, a quem incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos
necessarios a execucado do objeto.

5.17.3. Em qualquer hipétese de subcontratagéo, permanece a res-
ponsabilidade integral da Contratada pela perfeita execugéo contra-
tual, cabendo-lhe realizar a superviséo e coordenagéo das atividades
da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo
rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacéo.

5.18. O Edital e o Contrato oferecerdo maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relagédo a subcontratagéo, nos termos do art.
122, caput e paragrafos, da Lei n® 14.133/2021.

Da Garantia da Contratagdo

5.19. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos
96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de objeto de bai-
X0 risco e complexidade, conforme descrigdo do objeto no Termo de
Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Da Gestao Contratual

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acor-
do com as clausulas avengadas, as normas da Lein® 14.133/2021 e 0
Dec. Municipal n.° 914/2022 e cada parte respondera pelas consequ-
éncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre a FEMAR e a Contratada devem ser reali-
zadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. AFEMAR podera convocar representante da empresa para ado-
¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. A execugdo do Contrato e a respectiva prestagéo dos servigos
serdo acompanhadas e fiscalizadas por 02 (dois) funcionérios a serem
designados pela Diretoria Requisitante da FEMAR, na condi¢éo de
representantes da CONTRATANTE.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos substitutos, conforme
Art. 117, caput, da Lei n® 14.133/2021.

6.5.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocor-
réncias relacionadas a execugdo do contrato, recomendando o que
for necessario a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
6.5.2. Examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fis-
cais, trabalhistas e previdenciarias e, em caso de descumprimento,
informar imediatamente ao gestor do contrato para a adogdo das me-
didas necessarias.

6.6. O Contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, recons-
truir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes re-
sultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, Art. 119).

6.7. O Gestor do Contrato deverad coordenar as atividades relacio-
nadas a fiscalizagdo, bem como dos atos preparatorios a instrugéo
processual e encaminhar a documentagao pertinente ao setor de con-
tratos para formalizag&o dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicagao de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

6.8. A Fiscalizagao técnica devera acompanhar o contrato com o ob-
jetivo de avaliar a execugéo do objeto nos moldes contratados e, se

for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da pres-
tagdo ou execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores
estipulados no edital, para efeitos de pagamento conforme o resultado
pretendido pela Diretoria Requisitante.

6.9. AFiscalizagdo administrativa devera acompanhar os aspectos ad-
ministrativos contratuais quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais
e trabalhistas, bem como quanto ao controle do contrato administrativo
e as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

6.10. Elaborar relatorio final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI,
do §3° do Art. 174 da Lei n® 14.133/2021, com as informagdes quanto
a execugdo do contrato, concluindo com as licdes aprendidas, como
forma de aprimoramento das atividades da FEMAR.

Do Reajuste

6.11. Considerando a vinculagdo de pregos e valores praticados con-
forme disponibilizados na Tabela do Sistema de Gerenciamento de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS (Sistema Unico de
Saude) — SIGTAP , os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicagdo, pelo contratante, dos pregos e valores previstos em atua-
lizagdo da Tabela do Sistema de Gerenciamento de Procedimentos,
Medicamentos e OPM do SUS (Sistema Unico de Salide) — SIGTAP.
6.12. Os quantitativos de procedimentos previstos poderdo ser rea-
justados de acordo com a demanda espontanea dos procedimentos,
desde que ndo ultrapassem o teto estimado e mediante justificativa.
6.13. Caso a demanda seja subestimada, podera haver reajustes no
teto previsto dos quantitativos, desde que respeitado o percentual de-
finido em lei.

7.DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Do Recebimento do Objeto

7.1. O objeto sera recebido provisoriamente, no prazo de até 05 (cin-
co) dias Uteis, a contar da comprovagao da prestagdo do servico, pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo, mediante termo
detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, bem como cumprimento estabelecido das exigéncias deste
Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo ocorrera, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, a contar do recebimento provisorio, apds a verificagdo da exe-
cugdo do objeto contratual e consequente aceitagdo mediante termo
de recebimento.

7.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabili-
dade civil pela solidez e pela seguranca da execugéo do objeto, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugédo do contrato,
nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7.4. O prazo para a solugéo, pela Contratada, de inconsisténcias na
execucao do objeto ou de saneamento da nota fiscal, verificadas pela
FEMAR durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, néo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

Do Pagamento

7.5. O pagamento seré efetuado, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da certificagdo de que os servigos foram aceitos de forma definitiva,
mediante a apresentacéo de Nota Fiscal/Fatura contendo a descricéo
dos itens (consultas/atendimentos em procedimento), quantidades,
precos unitarios e o valor total, nota atestada e comprovante de re-
colhimento de multas aplicadas, se houver, e dos encargos sociais,
mediante deposito em conta bancaria indicada pela contratada, uma
vez satisfeitas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
7.6. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria contratada,
obrigatoriamente com o niimero de inscricdo do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ apresentado nos documentos de habilitagao.
7.6.1. E admitido, no entanto, no caso de matrizffilial, a emissao de
Nota Fiscal/Fatura por estabelecimento diverso daquele que partici-
pou da etapa pré-contratual e celebrou contrato administrativo com
a FEMAR, desde que comprovado o atendimento dos requisitos de
habilitacéo relativos a pessoa juridica que emitiu a cobranga, principal-
mente no que tange a regularidade fiscal.

7.7. O pagamento se efetivara apds a regular liquidacdo da despesa, a
vista de Nota Fiscal/Fatura apresentada pelo contratado, atestada por,
no minimo, 02 (dois) funcionérios do érgéo requisitante, na forma do
Art. 55, §3°, inc. Il e Art. 64, IlI, ambos do Dec. Municipal n.° 936/2022.
7.8. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia
impeditiva, a liquidagdo da despesa ficara pendente e o pagamento
sustado até que a contratada providencie as medidas saneadoras ne-
cessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer dnus por parte da
contratante.
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7.9. O pagamento realizado pela Contratante ndo implicara prejuizo de
a Contratada reparar toda e qualquer falha que se apurar na execugao
do objeto, nem excluira as responsabilidades de que tratam a Lei n.°
14.133/2021 e o Cédigo de Defesa do Consumidor, tudo dentro dos
prazos legais pertinentes.

8. DAFORMAE CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

Do Credenciamento

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo procedi-
mento administrativo de Chamamento Publico, objetivando o creden-
ciamento de pessoas juridicas interessadas, na forma dos artigos
78 e 79 da Lei n.° 14.133/2021 e do Dec. Municipal n.° 914/2002, na
prestacdo de servigos especializados em fisioterapia, na forma especi-
ficada no Item | do presente Termo de Referéncia, a serem executados
quando convocados.

8.2. O Credenciamento, na qualidade de procedimento auxiliar das
contratagdes publicas, é cabivel nos casos em que: (i) é vidvel e van-
tajosa para a administragéo a realizagéo de contratagdes simulténeas
em condicdes padronizadas; (i) a selegdo do contratado esta a cargo
do beneficiario direto da prestagao; (iii) a flutuagéo constante do valor
da prestacao e das condigdes de contratag&o inviabiliza a selecéo de
agente por meio de processo de licitagéo, a ver:

Art. 79. O credenciamento poderéa ser usado nas seguintes hipoteses
de contratagao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para
a Administracéo a realizagdo de contratagbes simultaneas em condi-
¢Oes padronizadas;

Il - com selecéo a critério de terceiros: caso em que a sele¢éo do con-
tratado esta a cargo do beneficiario direto da prestagao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagéo constante do valor
da prestagdo e das condigdes de contratagéo inviabiliza a selecdo de
agente por meio de processo de licitagéo.

Paragrafo tnico. Os procedimentos de credenciamento serdo defini-
dos em regulamento, observadas as seguintes regras:

| - a Administragdo deveré divulgar e manter & disposicao do publico,
em sitio eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de
modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados;
Il - na hipdtese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo
permitir a contratag&o imediata e simultdnea de todos os credencia-
dos, deverdo ser adotados critérios objetivos de distribuicdo da de-
manda;

Il - o edital de chamamento de interessados devera prever as condi-
¢Oes padronizadas de contratacdo e, nas hipoteses dos incisos | e Il
do caput deste artigo, devera definir o valor da contratag&o;

IV - na hipétese do inciso Ill do caput deste artigo, a Administracéo
devera registrar as cotagdes de mercado vigentes no momento da
contratacao;

V - ndo sera permitido 0 cometimento a terceiros do objeto contratado
sem autorizagdo expressa da Administragéo;

VI - sera admitida a dendncia por qualquer das partes nos prazos fi-
xados no edital.

8.3. In casu, resta evidenciado o cabimento da utilizagdo do Creden-
ciamento, tendo em vista que a necessidade identificada se amolda a
realizagdo de contratagdes simultdneas em condi¢des padronizadas,
bem assim compreende alternativa eficiente e eficaz a selegao do(s)
melhor(es) prestador(es) de servigo.

8.4. As interessadas serdo cadastradas mediante demanda dos ser-
vicos de fisioterapia, estimada e informada no Item 1.1 deste termo
pela Contratante.

Da Distribuicdo da Demanda

8.5. As interessadas serdo cadastradas mediante demanda dos servi-
cos de fisioterapia, estimada e informada pela Contratante.

8.6. Adistribuicdo dos servigos se dara de forma rotativa entre o nime-
ro de credenciadas, de acordo com a oferta de atendimentos disponi-
bilizados por cada uma delas e a demanda estimada pela Contratante,
durante a vigéncia do credenciamento. Isto visa excluir qualquer sub-
jetividade da Administrag&o na determinag&o do credenciado que ira
executar o objeto.

8.7. Os usuarios cadastrados junto a Central de Regulagdo do Muni-
cipio de Marica (SISREG) serao direcionados e distribuidos de modo
igualitario entre as credenciadas, conforme as posi¢des dos usuarios
em fila de espera junto ao Sistema de Regula¢&o do Municipio de Ma-
ricd (SISREG) para atendimento em fisioterapia, devendo ser obser-
vada a classificagéo de risco e prioridade de cada paciente informada

no sistema, bem como a existéncia de vaga e data mais proxima em
clinica credenciada mais perto a residéncia de cada usuario.

8.8. N&o sera permitido o atendimento de usuario diretamente pela
credenciada sem o seu prévio cadastramento e encaminhamento
junto a Central de Regulagdo do Municipio de Marica, sob pena de
aplicagéo de sangéo.

8.9. Caso o somatdrio de disponibilidade de agenda para atendimen-
tos e procedimentos ofertados pelas credenciadas seja superior a
demanda estimada pela Contratante, sera aplicada divisdo equitativa
entre as credenciadas.

8.10. Apos a divisdo equitativa da demanda, conforme disposto no
item anterior, caso a credenciada tenha recebido demanda inferior &
sua oferta, sera incluida em cadastro de reserva para prestagdo de
servico posterior, em caso de surgimento de demanda excepcional
futura, devendo ser respeitada a distribuicdo equanime da demanda
entre as credenciadas.

8.11. Apés a distribuicdo da demanda estimada pela Contratante,
sendo a soma da oferta de atendimento das credenciadas inferior a
demanda estimada pela Contratante, restara saldo de demanda nao
absorvida entre as credenciadas que participaram da distribuicao ime-
diata do objeto. Neste caso, este saldo sera distribuido de modo equa-
nime entre as credenciadas, apds atendimento dos primeiros usuarios
encaminhados, bem como entre novas interessadas subsequentes
credenciadas durante o prazo de vigéncia do credenciamento, até res-
tar exaurida a demanda represada.

8.12. Ocorrendo habilitagdo de interessadas apds atendimento e es-
gotamento da demanda estimada pela Contratante, as credenciadas
ocupardo cadastro de reserva, conforme disposto no Item 8.10 deste
documento e, existindo demanda excedente superveniente, ou neces-
sidade de reposigéo de prestadoras de servico durante a vigéncia do
credenciamento, participardo da distribuicdo equénime da demanda
entre as credenciadas no momento oportuno.

8.13. As pessoas juridicas interessadas serdo inicialmente considera-
das habilitadas e cadastradas apds apresentagao dos envelopes con-
tendo os documentos de habilitagéo, ou seja, apds aferigéo da capaci-
dade técnica e operacional das interessadas, junto ao setor indicado.
8.14. Em se tratando de objeto relacionado a servigos de salde, o
encaminhamento dos usuarios para tomada da prestagao de servigo
deve ocorrer por indicagdo da Contratante, em divisdo equanime da
demanda entre as credenciadas, ndo sendo permitida a determinagao
de demanda desigual entre os credenciados. Este é, portanto, o crité-
rio objetivo de distribuicio de demanda, na forma prevista pelo art. 79,
paragrafo Unico, inciso II, da Lei n° 14.133/2021 c/c art. 6° do Decreto
Municipal n® 914/2022.

8.15. Os demais critérios para o credenciamento de interessados se-
rdo pormenorizados no Instrumento Convocatdrio, na forma prevista
no paragrafo Unico do art. 79 da Lei n.° 14.133/2021.

Das Condiges

8.16. E necessario que o estabelecimento seja cadastrado no Cadas-
tro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) e que seja tam-
bém localizado no Municipio de Marica, o que devera ser comprovado
no ato de habilitagéo, mediante apresentagéo de documento indicando
o numero CNES e comprovante de endereco de sede ou filial da inte-
ressada, nos termos do subitem 5.1 a 5.7 deste termo.

8.17. A contratada deve realizar:

8.17.1. Consulta fisioterapéutica com elaboragéo de ficha ou prontuario
do usuario, sendo realizada avaliagéo, que consiste em identificagdo
da disfung&o cinéticas funcionais decorrentes de alteragdes de érgéos
e sistemas do corpo humano, como doengas cronico-degenerativas —
como artrose, doengas osteomusculares, acidente vascular cerebral,
fraturas dentre outras — que acomete o usuario atendido, bem como da
indicagdo da terapia coadjuvante que sera receitada a ele, conforme
rol previsto neste termo.

8.17.2. Atendimento individualizado especifico para os implementagéo
das terapias complementares em reabilitagdo ou readaptacéo do con-
dicionamento fisico do usuario.

8.18. A(s) contratadas(s) deve(m) comprovar no ato de requerimento
de habilitagao:

8.18.1. Ato Constitutivo ou Estatuto ou Contrato Social em vigor, de-
vidamente registrado em se tratando de sociedade empresarial, apre-
sentagdo de documentos de elei¢do de seus atuais administradores
sendo o objeto contratual compativel com o objeto do presente cha-
mamento.

8.18.2. Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado do Rio
de Janeiro.

8.18.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

8.18.4. Se for o caso, Declaragdo de Enquadramento como ME ou
E.P.P,, assinada pelo representante legal da empresa.

8.18.5. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ).

8.18.6. Apresentagéo de Plano Operativo no qual conste: nome dos
Profissionais, por categoria, com seus respectivos nimeros de conse-
Ihos profissionais, se couber, carga horaria, tipo de vinculo, descrigédo
dos equipamentos existentes, oferta de servigos ao SUS com niimero
de atendimentos disponiveis na unidade, nos termos do art. 67, lll, da
Lein°®14.133/2021.

8.18.7. Declaragéo do responsavel pela credenciada de que ndo pos-
sui cargo de diregdo, chefia ou assessoramento em 6rgéo publico vin-
culado ao SUS.

8.18.8. Declaracdo expressa, datada e assinada pelo representante
legal da empresa, de que ndo possui em seu quadro de pessoal atuan-
do em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 18 (dezoi-
to) anos e de qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme art.
7°, inciso XXXIII, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 c/c disposto na Lei n° 9.854/1999; e de que se encontra em
situagao regular junto ao Ministério do Trabalho.

8.18.9. Afim de comprovar o atendimento dos requisitos de infraestru-
tura fisica indispenséveis ao fornecimento do servigo, no ato de habi-
litag&o, as interessadas no credenciamento apresentardo declaragéo
propria com relatério de dependéncias do local indicado para execu-
¢ao do objeto, acompanhado de fotos de cada dependéncia — laudo
fotografico, no ato de habilitagdo, acompanhado com os documentos
que atestem a propriedade ou regularidade do seu uso/frui¢do, nos
termos subitem 5.8. deste estudo, nos termos do art. 67, lll, da Lei n°
14.133/2021.

8.18.10. Declaracéo de que a interessada tomou conhecimento de to-
das as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigaces objeto da presente contratagédo intentada.

Da Habilitagdo

8.19. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os se-
guintes requisitos de habilitacdo: i. Habilitagéo Juridica (Art. 66, Lei n°
14.133/2021); ii. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista (Art. 68, Lei
n° 14.133/2021); iii. Habilitagdo econdémico-financeira (Art. 69, Lei n°
14.133/2021); e iv. Habilitacdo Técnica (Art. 67, Lei n° 14.133/2021),
as quais serdo pormenorizadas em Edital.

Capacidade técnica-operacional

8.20. Para fins de certificagdo da qualidade técnica-operacional da
interessada devera:

8.20.1. Registro ou Inscrigao no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional ou outro Conselho de Classe da credenciada,
conforme previsto no art. 67 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 12 da Lei
n.° 6.316/75, norma que instituiu 0 Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional e da outras provi-
déncias.

8.20.2. Comprovagdo de que a interessada executou/prestou, sem
restri¢do, servico de caracteristicas semelhantes, considerando-se as
parcelas de maior relevancia e quantitativos minimos a seguir defi-
nidos, esclarecendo que a comprovagéo deve ser feita por meio de
apresentagao de, no minimo, 1 (um) Atestado ou Certidao devidamen-
te assinado e carimbado pelo 6rgéo ou entidade publica ou privada
declarante.

8.20.3. As caracteristicas semelhantes para comprovagéo da capa-
cidade técnico-operacional da interessada, na forma do art. 67, Il, da
Lei n° 14.133/2021, sdo cumulativamente: a) Execucédo de servigos
de fisioterapia, visando a reabilitagdo motora, intelectual, auditiva e
visual, com intuito de restaurar a capacidade fisica original dos indi-
viduos e, quando néo possivel, readapta-los no desempenho de suas
capacidades fisicas residuais.

8.20.4. Caso sua comprovagao técnica operacional seja realizada por
meio de atestado do responsavel técnico, deve demonstrar que a in-
teressada, pessoa juridica, prestou o servigo, caso contrario somente
comprova a capacidade técnica profissional.

8.20.5. A interessada devera comprovar sua experiéncia anterior na
execucao de todos os servigos discriminados.
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8.20.6. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados
em nome da matriz ou da filial da interessada.

8.20.7. A exigéncia de atestados seré restrita as parcelas que repre-
sentem o valor significativo do objeto, assim consideradas aquelas
que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento)
do valor total estimado da contratagéo, na forma a seguir especificada:
a) Consultas especializadas - Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatorio
nas disfuncdes musculo esqueléticas;

c) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disttrbios neuro-
-cinético funcionais com complicacdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

8.20.8. A interessada devera apresentar o atestado em quantidade
nao inferior a 10% (dez por cento) das parcelas de que trata o subitem
anterior, vedadas limitagdes de tempo e de locais especificos relativas
aos atestados.

8.20.9. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia
de registro ou inscri¢do na entidade profissional competente por meio
da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da sua so-
licitag&o.

8.20.10. Caso o atestado de capacidade técnica apresentado pela
interessada tenha sido emitido por empresa ou empresas do mesmo
grupo econdmico do qual faz parte, o Pregoeiro deve diligenciar a fim
de confirmar a sua veracidade/confiabilidade, podendo solicitar a apre-
sentacdo dos documentos comprobatorios ou adotar outras medidas
que entender cabiveis.

8.20.11. Sera admitida a soma dos atestados ou certiddes apresen-
tados pelas interessadas, desde que tais documentos sejam tecnica-
mente pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da presente contratagdo intentada.

8.20.12. Sera admitida, para fins de comprovag&o de quantitativo mini-
mo, a apresentagao e 0 somatorio de diferentes atestados executados
de forma concomitante.

Capacidade técnica-profissional

8.21. Para fins de certificar a qualificagéo técnica—profissional a inte-
ressada devera apresentar:

8.21.1. Registro ou Inscrigdo do responsavel técnico e/ou membros
a equipe técnica profissional indicada junto ao Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) ou outro Conse-
lho de Classe, quando houver, da regido da sede da interessada,
com validagéo de autenticidade, conforme previsto no art. 67 da Lei
n°® 14.133/2021, no art. 12 da Lei n.° 6.316/75, norma que instituiu o
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e da outras providéncias e nas Resolugdes n° 60/1985 e
n° 393/2011.

8.21.2. Cépia do RG e CPF do responsavel técnico pela contratada.
8.21.3. Prova de que ofs) profissional(is) a ela vinculados tenha(m)
Diploma de Graduagdo ou Certificado de Conclus&o do curso expe-
dido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente/verso),
com validagdo de autenticidade, nos termos do art. 67, lll, da Lei n°
14.133/2021.

8.21.4. S&o caracteristicas semelhantes para comprovacdo da
capacidade técnico-profissional, na forma do art. 67, Il, da Lei n°
14.133/2021, sdo: a) Execugdo de servigos de fisioterapia, visando a
reabilitacdo motora, intelectual, auditiva e visual, com intuito de restau-
rar a capacidade fisica original dos individuos e, quando n&o possivel,
readapta-los no desempenho de suas capacidades fisicas residuais.
8.21.5.  Aexigéncia de atestados sera restrita as parcelas que re-
presentem o valor significativo do objeto, assim consideradas aquelas
que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento)
do valor total estimado da contratagéo, na forma a seguir especificada:
a) Consultas especializadas - Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatorio
nas disfuncdes musculo esqueléticas;

c) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disttrbios neuro-
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

8.21.6. O responsavel técnico indicado podera ocupar a posicao
de diretor, sécio, empregado ou prestador de servigos, devendo ser

comprovada sua vinculagéo com a interessada, até a data da apresen-
tagdo dos documentos de habilitagao, por meio de carteira de trabalho
e previdéncia social (CTPS), contrato de prestagdo de servigos, ficha
de registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.
8.21.7. O responsavel técnico indicado poderd, ainda, se vincular a
interessada por meio de declaragdo de compromisso de vinculagéo
contratual futura ou por contrato de prestacdo de servicos que se
refira a obrigacdo futura do profissional em responder tecnicamente
pela interessada hipotese na qual devera especificar sua vinculagéo a
execucdo integral do servigo objeto da presente contratagdo almejada.
8.21.8. Sera admitido o somatdrio de atestados para comprovagao
da experiéncia anterior do Responsavel Técnico, podendo inclusive
indicar mais de um Responsével Técnico, na execugdo de todos os
servigos discriminados.

8.21.9. No caso de duas ou mais interessadas indicarem um mesmo
profissional como responsavel técnico todas serédo inabilitadas.

8.22. Com intuito de verificar e confirmar as informagdes prestadas du-
rante o processo de credenciamento, sera realizada prévia visita técni-
ca as instalagdes da(s) interessada(s), a fim de assegurar que possua
as condicOes técnicas necessarias ao desenvolvimento do objeto. A
realizagdo da vistoria técnica ficara a encargo da Comissao Especial
em Credenciamento, nos termos do subitem 5.6 a 5.15 deste termo.
9. DAPARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE

9.1. Nao sera concedido tratamento diferenciado e simplificado as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — ME/EPP, na forma
prevista nos artigos 47 e 48 da Lei Complementar n°. 123/2006, tendo
em vista que a observancia da cota legal, com o fracionamento do
objeto, ndo é vantajosa para a FEMAR.

9.2. Desta feita, a previsdo de tratamento diferenciado/simplificados
as ME/EPPs podera acarretar prejuizo ao complexo do objeto a ser
contratado, motivo pelo qual resta evidente a necessidade de avocar
a excegdo prevista no art. 49, inciso 1V, da Lei Complementar supra-
mencionada.

10. DAS EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

10.1. Sera vedada a participagdo de empresas reunidas em consorcio,
ndo havendo elementos que justifiquem tal participagéo no objetivo
em aprego. O objeto em questdo ndo se reveste de alta complexidade,
como pode se verificar do conteudo do Item 1 do presente Termo de
Referéncia.

11. DAS COOPERATIVAS

11.1. Sera permitida a participagdo de cooperativas, quando:

11.1.1. A constituigdo e o funcionamento da cooperativa observarem
as regras estabelecidas na legislagao aplicavel, em especial a Lei n°
5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n® 12.690, de 19 de julho de
2012, e a Lei Complementar n® 130, de 17 de abril de 2009;

11.1.2. A cooperativa apresentar demonstrativo de atuagéo em regime
cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os coopera-
dos;

11.1.3. Qualquer cooperado, com igual qualificagdo, for capaz de
executar o objeto contratado, vedado a Administragéo indicar nomi-
nalmente pessoas;

11.1.4. O objeto da contratacéo referir-se, em se tratando de coopera-
tivas enquadradas na Lei n® 12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos
especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem
executados de forma complementar a sua atuago.

11.1.5. Apresentem modelo de gestao operacional adequado ao objeto
desta contratagéo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de
coordenacéo e supervisdo do objeto contratual;

11.1.6. A execug@o ocorra obrigatoriamente pelos cooperados, vedan-
do-se qualquer intermediag&o ou subcontratagao.

11.2. Em sendo permitida a participagao de cooperativas, serdo esten-
didas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empre-
sas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34
da Lein.° 11.488/07.

12. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Das Obrigagdes da Credenciada

12.1. Executar o objeto contratual nos termos propostos, na data,
no horario e no local indicados pela Contratante, assumindo inteira
responsabilidade pelo fiel cumprimento das obrigagbes pactuadas,
sob pena de responsabilizagdo pelo seu descumprimento, situagéo
em que a Credenciada ficara obrigada a refazer, a qualquer tempo, a
prestacdo em desacordo com esta contratacéo.

12.2. E necessario que o estabelecimento seja cadastrado no Cadas-
tro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) e que seja tam-
bém localizado no Municipio de Marica.

12.3. A contratada devera apresentar Plano Operativo, que consiste
em documento no qual conste 0 nome dos profissionais a ela vincu-
lados, por categoria, com indicagdo de seus respectivos Registros no
Conselho Regional de Classe, Titulo de Especializagéo, se couber,
carga horaria, tipo de vinculo, descrigdo dos equipamentos existentes,
oferta de servigos ao SUS com niimero de atendimentos disponiveis
na unidade, para controle e fiscalizagdo da Contratante.

12.4. Nao sera permitido o atendimento de usuario diretamente pela
credenciada sem o seu prévio cadastramento e encaminhamento
junto a Central de Regulagdo do Municipio de Marica, sob pena de
aplicagéo de sangao.

12.5. A credenciada devera realizar consulta fisioterapéutica com ela-
boracéo de ficha ou prontuario do usuério, sendo realizada avaliagéo,
que consiste em identificagdo da disfung&o cinéticas funcionais decor-
rentes de alteragdes de 6rgéos e sistemas do corpo humano, como
doengas cronico-degenerativas — como artrose, doengas osteomuscu-
lares, acidente vascular cerebral, fraturas dentre outras — que acomete
0 usuério atendido, bem como da indicagéo da terapia coadjuvante
que sera receitada a ele, conforme rol previsto no Item 1.1 deste Ter-
mo de Referéncia.

12.6. Realizar atendimento individualizado especifico para os imple-
mentagdo das terapias complementares em reabilitagdo ou readapta-
¢ao do condicionamento fisico do usuario.

12.7. Deverd ser garantida a confidencialidade e confiabilidade dos
dados e informagdes dos pacientes, na forma da Lei Geral de Prote-
¢éo de Dados (Lei n.° 13.709/2018).

12.8. Devera ser estabelecida, pela(s) contratada(s), normas e rotinas
institucionalizadas para todos os servigos prestados.

12.9. A assisténcia prestada deve ser integral e humanizada aos pa-
cientes, seguindo preceitos da Politica Nacional de Humanizagéo e
Seguranca do Paciente (PNH).

12.10. A credenciada devera, ainda, promover a qualificagéo/atualiza-
¢ao permanente de suas equipes profissionais.

12.11. Realizar procedimentos e rotinas técnicas atualizadas com
base nas melhores evidéncias cientificas possiveis.

12.12. A credenciada nao devera realizar procedimentos experimen-
tais nos pacientes.

12.13. A credenciada devera entregar ao usuario ou ao seu respon-
savel, no ato da saida da consulta/procedimento ou sempre que so-
licitado, documento comprobatério, informando que a assisténcia foi
prestada pelo SUS, sem custos adicionais para o paciente.

12.14. E de inteira responsabilidade do credenciado a utilizagéo de
EPI apropriado para a presta¢do dos servigos contratados.

12.15. E de responsabilidade da credenciada a contratagdo de pes-
soal para execucdo dos servigos referidos neste estudo, incluidos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais re-
sultantes de vinculo ou de prestagao de servigos, cujos 6nus e obriga-
¢Oes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para a FEMAR.
12.16. A credenciada devera garantir a qualidade dos servigos oferta-
dos, devendo realizar a corregdo em caso de defeito no objeto contra-
tado, correndo todos os 6nus por sua conta.

12.17. A credenciada deve possuir condigdes técnicas, equipamentos
e recursos humanos adequados a prestagéo de servigos em atengao
especializada em fisioterapia.

12.18. A credenciada deveré integrar e articular com a rede local de
saude oferecendo os servigos de fisioterapia durante o periodo da
contratagdo, durante a vigéncia da contratagao.

12.19. Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compati-
bilidade com as obrigagbes assumidas, as condigdes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas.

12.20. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do
contrato.

12.21. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais e tra-
balhistas, resultantes da execucdo do contrato, devendo, portanto,
responsabilizar-se por todos os 6nus referentes a execugdo do ser-
vico a Diretoria Requisitante, na forma do art. 121, caput, da Lei n°
14.133/2021.

12.22. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos tra-
balhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administracéo a res-
ponsabilidade pelo seu pagamento e n&o poderé onerar o objeto do
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contrato, na forma do art. 121, §1°, da Lei n° 14.133/2021.

12.23. Responder pelos danos causados diretamente & Administragéo desta Fundag&o ou a terceiros, de-
correntes de sua culpa ou dolo, quando da entrega dos materiais, ndo excluindo ou reduzindo essa respon-
sabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela FEMAR, na forma do art. 120 da Lei n® 14.133/2021.
12.24. Acatar as instrugdes emanadas da fiscalizagao.

Das Obrigagdes da Contratante

12.25. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.26. Comunicar a Credenciada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo prestado, para que seja reparado ou corrigido, especialmente quanto ao atendimento de usuérios
sem o prévio cadastramento e encaminhamento junto a Central de Regulagdo do Municipio de Marica.
12.27. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Credenciada, através dos fiscais de
contrato.

12.28. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Credenciada com
terceiros, incluindo encargos tributérios, comerciais e trabalhistas, ainda que vinculados a execugéo dos
servigos contratados, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Creden-
ciada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12.29. Designar funcionario para acompanhar e fiscalizar o cumprimento contratual, bem como para apro-
var a execugao do objeto, exercer o acompanhamento e fiscalizagéo do contrato.

12.30. Exigir da Credenciada, sempre que necessario, a comprovagdo da manutengéo das condigdes de
habilitagdo e de qualificag&o exigidas no procedimento de contratagéo.

12.31. Efetuar o pagamento devido, apés o adimplemento da obrigacéo, mediante Nota Fiscal/Fatura devi-
damente atestada, desde que cumpridas todas as formalidades e as exigéncias previstas neste Termo de
Referéncia e no Instrumento Convocatorio.

12.32. Anotar em registro proprio e notificar a Contratada sobre quaisquer falhas verificadas no cumprimen-
to contratual, para fins de corregéo dentro do prazo estabelecido.

13. DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

13.1. As propostas apresentadas deverdo ser vélidas pelo periodo de durag&o do credenciamento, cujo
termo inicial é a publicagéo do Edital, na forma do Art. 90, §3° da Lei n°® 14.133/2021, a ver:

Art. 90. A Administrag@o convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou
para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condigdes estabelecidas no edital
de licitagdo, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei.

()

§ 3° Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocag&o para a contratagao,
ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

14. DA ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO

14.1. Com base nos valores que dispde o Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos e OPM do SUS - SIGTAP, o valor total estimado da presente contratagéo é de R$ 98.064,40
(noventa e oito mil sessenta e quatro reais e quarenta centavos) mensais, totalizando ao longo de 12 (doze)
meses de contratagdo a quantia de R$ 1.176.772,80 (um milhdo e cento e setenta e seis mil e setecentos e
setenta e dois reais e oitenta centavos), conforme se verifica no Anexo A do presente Termo de Referéncia.
15. DAADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. Os recursos orgamentarios decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos infor-
mados pela Diretoria Financeira, conforme Art. 12°, inciso IV do Decreto n.° 936/2022.

16. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato.

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato.

d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame.

€) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, na forma do item 13.

g) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado.

h) apresentar declaragéo ou documentagéo inidonea exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a execugao do contrato.

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato.

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame.

|) praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes san-
coes:

16.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposic&@o de penalidade mais grave (Art. 156, §2°, da Lei);

16.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e,
e g do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposicéo de penalidade mais grave
(Art. 156, §4°, da Lei);

16.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e I do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, €, f e g, que justifiquem
aimposicao de penalidade mais grave.

16.2.4. Multa:

i. moratoria de 1% (um por cento) por dia util de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 20% (vinte por cento) do valor global do contrato; e

ii. administrativa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecug&o total do
objeto.

16.3. A aplicagéo das sangdes previstas no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de repa-
ragao integral do dano causado ao Contratante.

16.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
16.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimag&o.

16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventual-
mente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga seré descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderé ser recolhida administrativa-
mente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela
autoridade competente.

16.5. A aplicagédo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do Art. 158 da
Lein®14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidonei-
dade para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes; e

d) os danos que dela provierem para o Contratante.

16.7. O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da san-
¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

16.8. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do Art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

16.9. As multas serdo aplicadas, conforme as infragbes cometidas e o nivel de gravidade respectivo, indi-
cados nas tabelas a seguir:

TABELA1 )

CLASSIFICACAO DAS INFRAGOES E MULTAS

NIVEL CORRESPONDENCIA (por ocorréncia sobre o valor global do Contrato)
1 (menor ofensividade) 0,2%.
2 (leve) 0,4%.
3 (médio) 0,8%.
4 (grave) 1,6%.
5 (muito grave) 3,2%.
6 (gravissimo) 4%.

16.10. As gradacdes dispostas na tabela acima, somadas, limitar-se-&o ao percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor global do contrato, na forma estabelecida no subitem 16.2.

16.11. Todas as ocorréncias contratuais serdo registradas pela FEMAR, que notificara empresa a ser con-
tratada.

TABELA 2 )
INFRACOES E CORRESPONDENTES NIVEIS
INFRAGAO
Item Descrigédo Nivel
1 Transferir a outrem, no todo ou em .parte, 0 objeto do Contrato sem prévia e expressa 6
anuéncia do CONTRATANTE.
2 Caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras. 6
Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informa-
3 | ¢Bes de que tenha tomado ciéncia em razdo do cumprimento de suas obriga¢des sem o 5
consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE.
Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer
4 | atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios 5
€ impressos.
5 Deixar de relacionar-se com 0 CONTRATANTE, exclusivamente, por meio do fiscal do 3
Contrato.
6 Deixar de~se sujeitar a fiscalizagéo do CONTR:ATANTE, que inplui o atendimento as 4
orientagdes do fiscal do Contrato e a prestagao dos esclarecimentos formulados.
Deixar de responsabilizar-se pelos produtos e materiais entregues, assim como deixar
7 de substituir imediatamente qualquer material ou objeto que n&o atenda aos critérios 6
especificados neste termo.
8 Né&o zelar pelas instalagdes do CONTRATANTE 3
9 Deixar de responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho sofridos pelos seus 6
empregados quando em servigo.
10 Deixar de se responsabjlizar pelos encargos trabalhista, fiscal e come~rcia|, pelog seguros| ¢
de acidente e quaisquer outros encargos resultantes da prestacéo do servigo.
11 Deixar de observar rigorosamente ai ngrr;:]as regulamentadoras de seguranca do 6
rabalho.
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Deixar de manter nas dependéncias do CONTRATANTE, os funcionérios identificados CODIGO SUS PROCEDIMENTO FISIO- | QUANT. TOTAL | VALOR HONORA- VALOR
12 e uniformizados de maneira condizente com o servigo, observando ainda as normas 2 TERAPIA MENSAL RIO TABELA SUS TOTAL
internas e de seguranca. Consultas especializadas —
13 Deixar de manter, durante todo o periodo de vigéncia contratual, todas as condi¢des de 6 03.01.01.004-8 Fisioterapia 1080 R$ 6,30 RS 6.804,00
habilitacdo e qualificagdo que permitiram sua contratagéo. Atendimento fisioterap8u-
Deixar de disponibilizar e manter atualizados conta de e-mail, endereco e telefones o | fico em pacientes no pré e
14 comerciais para fins de comunicagéo formal entre as partes. 2 03.02.05.001-8 pos operatorio nas disfun- 5100 R§ 6,35 R§ 32.385,00
Deixar de se responsabilizar pela idoneidade e pelo comportamento de seus prestado- ¢Oes musculo esqueléticas
15 res de servigo e por quaisquer prejuizos que sejam causados a CONTRATANTE e a 6 - | Atendimento fisioterapéuti-
terceiros. 03.02.05.002-7 o nas alteracbes motoras 5100 RS 4,67 R$23.817,00
Deixar de encaminhar documentos fiscais e todas as documentagdes determinadas pelo Atendimento fisioterapéu-
16 | fiscal do Contrato para efeitos de atestar a entrega dos servigos e comprovar regulariza- 4 tico em pacientes com
coes. 03.02.06.002-2 | disturbios neuro-cinético 3000 R$ 6,35 R$ 19.050,00
Deixar de resguardar que seus funcionarios cumpram as normas internas do CONTRA- funcionais com complica-
17 TANTE e impedir que os que cometerem faltas a partir da classificagéo de natureza 3 ¢es sistémicas
grave continue na prestagé@o dos servicos. Atendimento fisioterapéu-
Deixar de assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para o 03.02.06.003-0 | ficonas desordens do 1300 R$ 4,67 R$ 6.071,00
18 atendimento dos prestadores de servigo acidentados ou com mal subito. 6 desenvolvimento neuro
Deixar de relatar a CONTRATANTE toda e quaisquer irregularidades ocorridas, que . motor —
19 impeca, altere ou retarde a execugéo do Contrato, efetuando o registro da ocorréncia 5 Atendimento fisioterapéuti-
com todos os dados e circunstancias necessarias a seu esclarecimento. 03.02.06.004-9 | co em paciente c/ compro- 600 R$ 6,35 R§ 3.810,00
20 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a execugéo do 5 melt|mento .cc.)gmtlvon
objeto. _Atend|ment.o fisioterapéu-
21 Recusar fornecimento determinado pela fiscalizagdo sem motivo justificado. 3 03.02.06.005-7 (t)lcgrggr?:gf?::u%ii?uﬁsa 40 RS 6,35 RS 254,00
Retirar das dependéncias da FEMAR quaisquer equipamentos ou materiais de consumo P - — Ag
22 sem autorizacio prévia 3 Atendimento fisioterapéu-
- — §ao p - 03.02.01.002-5 | tico em pacientes com dis- 40 R$ 4,67 R$ 186,80
23 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. 6 fungdes uroginecoldgicas
. o Atendimento fisiotera-
17. DAS HIPOTESES DE EXTINGAO CONTRATUAL 03.02.02.0012 | péutico em paciente com 20 R$ 6,35 R$ 127,00
17.1. Ainexecugado do objeto deste Termo de Referéncia, total ou parcialmente, podera ensejar a rescisao cuidados paliativos
contratual, na forma dos artigos 137, 138, 139 e 155 da Lei n® 14.133/2021, com as consequéncias previs- Atendimento fisiotera-
tasemlei e .neste |r.1strumento. . ' . 03.02.03.002-6 peutlco~em paciente com 20 R$ 4,67 R$ 93,40
17.2. Arescisao unilateral do Contrato a ser firmado podera ser determinada pela FEMAR, de acordo com alteragoes_qcylomotoras
oinciso | do Art. 138 da Lei n° 14.133/2021. Pe”fe”cf“s_
17.3. Constituem motivo para rescis@o do Contrato, todos os incisos constantes do Artigo 137 da Lei n° Atendimento fisiotera-
141332021, 03.02.04.001-3 | Peuico em paciente com 20 RS 6,35 RS 127,00
17.4. As formas de rescis&o estdo previstas no Art. 138, Incisos de | a lll, da Lei n° 14.133/2021. ranslorno respiratorio com
: - , . complicagdes sistémicas
17.5. Os casos omissos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, asse- - —
gurado o contraditorio e a ampla defesa. pgjﬁgg'?rﬁngg(;'::ﬁfgm
17.6. Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurados o contraditério | 03.02.04.002-1 | =~ - respiratério sem 20 R$ 4,67 R$ 93,40
e a ampla defesa. complicagdes sistémicas
17.7. Arescisdo administrativa amigével ou consensual sera precedida de autorizagéo escrita e fundamen- Atendimento fisioterapéuti-
tada da autoridade competente. 03.02.04.003-0 | co em paciente com trans- 20 R$ 4,67 R$ 93,40
18.DO FORO torno clinico cardiovascular
18.1. Ficara eleito o Foro da Comarca de Maricé para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Termo Atendimento fisioterapéu-
de Referéncia, assim como do Edital de Convocagéo e do contrato que o sucederao, renunciando as partes, tico em pacientes no pré e
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 03.02.01.001-7 pos operatorio de cirurgias 20 R$ 635 R$ 127,00
Marica, 05 de abril de 2024. uroginecoldgicas
Elaborado por, Atendimento fisioterapéu-
Bruna Quaresma de Azevedo tico em pacientes com
Assistente — Geréncia de Instrug&o Processual 03.02.03.001-8 | alteragdes oculomotoras 20 R$ 6,35 R$ 127,00
Diretoria Administrativa cenmz tglscig{gﬁ:i%r:et"
Mat.: 3.300.238 - . —
Referéncia Técni Atendimento fisioterapéuti-
elerencia ecnica, 03.02.04.004-8 | co em pacientes pré e pos 20 R$ 6,35 R$ 127,00
Sonia Maria Rodrigues Vieira cirurgia cardiovascular
fﬂ:‘:ﬁznlfngzgtg g(;Atengao Especializada Atendimento fisiotera-
icula: 3.300. - ;
) ! péutico em pacientes nas
Revisado por, 03.02.04.005-6 disfunges vasculares 180 R$ 4,67 R$ 840,60
Renata de A. Gonzalez periféricas
Diretoria de Atengéo a Saulde Atendimento fisioterapéu_
Assessora tico em pacientes com
Mat. 3.300.054 03.02.06.001-4 | disturbios neuro-cinético- 20 R$ 4,67 R$ 93,40
Conferido e de acordo, -funcionais sem complica-
Claudia Rogéria de Lima Souza §oes S'St?r_n'cas _
Diretora da Atengao & Salide Atendimento fisioterapéu-
Mat. 3.300.005 tico em pacientes com
Rt 03.02.07.003-6 | sequelas por queimaduras 20 R$ 4,67 R$ 93,40
ANEXOA . (médio e grande queima-
VALOR ESTIMADO - SERVICOS FISIOTERAPICOS dos)
| SERVIGOS DE FISIOTERAPIA | 03.09.05.0014 | SeSsd0 de Acupuntura Apli- 480 RS 3,67 RS 1.761.60

cacao de Ventosa/Moxa




JORNAL OFICIAL DE MARICA | n? 1588 | Ano XVI | 08 de maio de 2024

Sesséo de Acupuntura com Atendimento fisioterapéu-
03.09.05.002-2 Inser¢do de Agulhas 480 R§ 4,13 R$ 196240 14 tico em pacientes no pré e 10 120 20 240
VALOR TOTAL MENSAL: R$ 98.064,40 pds opergtério d,elcirurgias
VALOR TOTAL EM 12 MESES: R$ 1.176.772,80 uroginecologicas

Maricd, 05 de abril de 2024.
Referéncia Técnica,

Sonia Maria Rodrigues Vieira
Superintendente de Atengéo Especializada
Matricula: 3.300.201

Revisado por,

Renata de A. Gonzalez
Diretoria de Atengéo a Saude
Assessora

Mat. 3.300.054

Conferido e de acordo,

Claudia Rogéria de Lima Souza
Diretora da Atencéo a Saude
Mat. 3.300.005

ANEXO B

MEMORIA DE CALCULO

ITEM

PROCEDIMENTO -
FISIOTERAPIA
CBO 223605

QUANTIDA-
DE MENSAL
2023/2024

QUANTIDA-
DE ANUAL
2023/2024

QUANTIDA-
DE MENSAL
2024/2025

QUANTIDA-
DE ANUAL
2024/2025

Consultas de Profissionais

de nivel superior na aten-

céo especializada (exceto
médico)

900

10.800

1.080 12.960

Atendimento fisiotera-
péutico em pacientes
no pré e pés-operatorio
nas disfungdes musculo
esqueléticas

5.000

60.000

5.100 61.200

Atendimento fisioterapéuti-
co nas alteracbes motoras

5.000

60.000

5.100 61.200

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
disturbios neuro-cinético
funcionais com complica-
coes sistémicas

2.500

30.000

3.000 36.000

Atendimento fisioterapéu-
tico nas desordens do
desenvolvimento neuro
motor

1.100

13.200

1.300 15.600

Atendimento fisioterapéuti-
co em paciente ¢/ compro-
metimento cognitivo

500

6.000

600 7.200

Atendimento fisioterapéu-
tico em paciente pré e pds
operatério de neurocirurgia

20

240

40 480

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
disfungdes uroginecolo-
gicas

20

240

40 480

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
cuidados paliativos

120

20 240

10

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
alteragdes oculomotoras

periféricas

120

20 240

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
transtorno respiratério com
complicagdes sistémicas

120

20 240

12

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
transtorno respiratério sem
complicagdes sistémicas

120

20 240

13

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente
com transtorno clinico
cardiovascular

120

20 240

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
15 alteragdes oculomotoras 10 120 20 240
centrais ¢/ comprometi-
mento sistémico

Atendimento fisioterapéuti-
16 | co em pacientes pré e pos 10 120 20 240
cirurgia cardiovascular

Atendimento fisiotera-
péutico em pacientes nas
disfungdes vasculares
periféricas
Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
18 disturbios neuro-cinético- 10 120 20 240
-funcionais sem complica-
coes sistémicas
Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com

17 150 1.800 180 2.160

19 | sequelas por queimaduras 10 120 20 240
(médio e grande queima-
dos)
Sessé&o de Acupuntura
20 Aplicacéo de Ventosa/ 400 4.800 480 5.760
Moxa
g1 | SessodeAcupuniura 400 4.800 480 5.760
com Inser¢do de Agulhas
TOTAL 16.090 193.080 17.600 211.200

1.1. As informagdes constantes na tabela acima contém a descrigdo dos itens de servico que compdem o
objeto do presente processo, apresenta as especificagdes completas dos itens de servigo a serem adqui-
ridos, bem como a indicagdo das unidades e quantidades estimadas, em fungé@o do consumo e utilizagao
provaveis.

1.2. Para elaborar a memoria de célculo referente a demanda de servigos especializados em fisioterapia,
foram consideradas as informagdes prestadas pela Diretoria Requisitante.

1.3. Foi considerada a demanda levantada junto a Central de Regulagdo do Municipio de Marica para
estimar o quantitativo necessario para a presente ag&o, assim como o crescimento populacional e o quan-
titativo de profissionais especializados em fisioterapia na rede municipal.

1.4. Cumpre ressaltar que o municipio de Marica teve consideravel aumento populacional nos ultimos 10
(dez) anos, segundo dados levantados pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica): a popu-
lagdo de Marica chegou a 197.277 pessoas no Censo de 2022, o que representa um aumento de 54,77%
em comparagéo com o Censo de 2010, que era de 127.461 habitantes. Da mesma forma, crescem as de-
mandas assistenciais em satde. Entretanto, a organiza¢&o e ampliagéo da capacidade instalada das agdes
em salde para atender a crescente demanda ndo acompanha o exponencial crescimento populacional.
1.5. Deste modo, considerando o crescimento populacional em Marica, é previsto também o aumento da
demanda em atendimentos de servigos em fisioterapia para presente exercicio, levando em consideragao
0 quantitativo que era previsto no Plano Operativo municipal para o ano-exercicio anterior, inclusive, abar-
cando a possibilidade de atendimento de usuérios de municipios vizinhos, conforme preceitua o principio
da universalidade que rege o Sistema Unico de Satde.

1.6. Atualmente ha uma fila de espera de 2.034 (duas mil e trinta e quatro) pessoas aguardando agenda-
mento em consultas e procedimentos em fisioterapia. Destaca-se que, por estimativa da Diretoria Requisi-
tante, é prevista uma demanda mensal de 17.600 (dezessete mil e seiscentos) em atendimentos e proce-
dimentos em fisioterapia para o ano exercicio 2024/2025. Considerando que no ano-exercicio 2023/2024
era de 16.090 atendimentos e procedimentos mensais, conforme Plano Operativo Anual do Municipio de
Marica, verifica-se que houve um aumento de aproximadamente 9,38% na totalidade mensal de servigos
em fisioterapia estimados a serem prestados.

1.7. Para garantir melhor diagnoéstico situacional, foi realizado um levantamento do nimero de profissionais
ativos para realizagdo dos servigos em questdo, em atendimento aos municipes. Através desta agao, foi
constatado um déficit de recurso humano para atendimento em plenitude da demanda dos usuérios do
servigo, conforme orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude (OMS): existem apenas 17 (dezessete)
fisioterapeutas em atendimento e cobertura de toda a populagéo de Marica, quando, em verdade é estima-
da a necessidade de 132 (cento e trinta e dois) profissionais. Ou seja, 0 niumero existente de méo-de-obra
especializada ao atendimento deste servigo pela rede municipal, direta e indireta, é de infimos 12,87%.
1.8. Ha concurso publico em andamento para preenchimento das vagas imediatamente necessarias, porém
com possibilidade de convocagao de cadastro de reservas para atender a meta preconizada pela Organi-
zagéo Mundial da Saude.

1.9. Assim, estima-se que a contratacéo pretendida possa contribuir para aumento deste percentual, com
intuito de abranger os usuarios em fila de espera em servigos de fisioterapia em Marica.

Marica, 05 de abril de 2024.
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Referéncia Técnica,

Sonia Maria Rodrigues Vieira

Superintendente de Atengéo Especializada

Matricula: 3.300.201

Revisado por,

Renata de A. Gonzalez

Diretoria de Atengéo a Saude

Assessora

Mat. 3.300.054

Conferido e de acordo,

Claudia Rogéria de Lima Souza

Diretora da Atengdo a Saude

Mat. 3.300.005

B - ETP (ESTUDO TECNICO PRELIMINAR)

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP destina-se a analise da
melhor solugéo técnica e economicamente vidvel para continuidade
da prestagdo indireta de Servicos de Fisioterapia, em apoio a rede
municipal de salde de Marica.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Estudo Técnico Preliminar — ETP, a analise
de possiveis solugdes técnicas e economicamente viaveis para conti-
nuidade da prestagéo indireta de Servigos de Fisioterapia, em apoio &
rede municipal de salde de Marica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A demanda, ora em andlise no Processo n° 25169/2023, tem
como objetivo a continuidade da prestagéo indireta de Servigos de Fi-
sioterapia, em apoio a rede municipal de saide de Marica, de acordo
com a demanda prevista para o exercicio 2023/2024, com aumento
estimado para o exercicio 2024/2025 no referido municipio.

2.2. A assisténcia aos usuarios & garantida pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), bem como toda a linha de cuidado, desde a Atengao
Primaria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada
e hierarquizada. Os servigos de saude compdem o rol de garantias
constitucionais e estéo intimamente ligados a dignidade da pessoa
humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispdem os artigos 196
e 197 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. A atencédo a
saude deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados
aos usuarios, com atengédo acolhedora, resolutiva € humanizada, com
seus recursos humanos e técnicos e oferecendo, segundo o grau de
complexidade de assisténcia requerida e sua capacidade operacional,
0s servigos de salde adequados.

Art. 196. A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido me-
diante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco
de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acdes e servicos para sua promogao, prote¢do e recuperagao. art.
197. Séo de relevancia publica as agdes e servigos de salide, cabendo
ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo,
fiscalizagdo e controle, devendo sua execucéo ser feita diretamente
ou através de terceiros €, também, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado.

2.3. O presente estudo visa contemplar e atender as necessidades
dos moradores da cidade de Marica quanto & prevencdo, educagao
em saude, avaliagdo, diagnostico e tratamento em adequagéo ergo-
ndémica por meio da prestagao de Servigos de Fisioterapia, com profis-
sionais especializados neste atendimento, de forma indireta e comple-
mentar & rede de satide municipal.

2.4. A Atengdo Especializada no Sistema Unico de Salde, tem a fun-
¢ao de promover coordenadamente servigos especializados em sau-
de, oferecendo a populagéo acesso qualificado e em tempo oportuno.
Entretanto, o Municipio de Marica carece de oferta suficiente ao aten-
dimento da excessiva demanda dos usuérios, fazendo-se necesséria
a prestacéo do servico especializado em Fisioterapia, por profissionais
de nivel superior, por intermédio de articulagdo em conjunto com o
setor privado.

2.5. AFEMAR - Fundagao Estatal de Satde de Marica tem como fi-
nalidade, no ambito do SUS - Sistema Unico de Satde, planejar e
executar agdes e servigos de salde, em todos os niveis de atengéo,
observada a regionalizagdo, em consonancia com os principios do
Sistema Unico de Saude e com as Politicas Plblicas de Saude do
Municipio, Estado e Unido, além de desenvolver atividades de ensino
€ pesquisa voltadas a qualificagdo do cuidado, a produgao e a difusao
de conhecimento e desenvolvimento de novas tecnologias, com vistas

a formag&o e capacitagdo dos trabalhadores da saude e a inovagéo -
(artigo 4° - Decreto n° 815, de 15 de fevereiro de 2022).

2.6. Atualmente, o Municipio dispde de uma demanda mensal estima-
da para o ano-exercicio 2024/2025 de 17.600 (dezessete mil e seis-
centos) atendimentos em consultas e em procedimentos diversos es-
pecializados em fisioterapia. Este dado foi estimado pela Diretoria em
Atencéo a Saude, considerando um aumento na demanda, em razéo
da existéncia de 2.034 (duas mil e trinta e quatro) pessoas aguardando
marcagao para consultas e atendimentos reprimidos em fila de espe-
ra, conforme levantamento junto a Central de Regulagdo do Municipio
de Marica. Hoje o planejamento ja executado nos moldes do Plano
Operativo Anual, ano-exercicio 2023/2024, conta com a realizagéo de
16.090 (dezesseis mil e noventa) consultas e procedimentos em auxi-
lio indireto com o setor privado, de forma mensal.

2.7. Ou seja, o déficit de servigo foi ampliado em virtude do aumento
populacional apresentado no Censo 2022, além de considerar a popu-
lagao flutuante em atendimento aos municipios vizinhos.

2.8. Assim, torna-se imprescindivel o atendimento pleno do interesse
dos usuarios, em continuidade & prestag&o dos servigos de promogao
a saude. Afinal, os procedimentos fisioterapéuticos tem cunho primor-
dial de reabilitacdo motora, intelectual, auditiva e visual, com intuito
de restaurar a capacidade fisica original dos individuos €, quando nao
possivel, readapta-los no desempenho de suas capacidades fisicas
residuais.

2.9. Frisa-se que os servicos em fisioterapia séo primordiais na pro-
mog&o e protecdo a salde de pessoas com deficiéncia e, inclusive
transtorno do espectro autista, visando a promogéo de suas autono-
mias, melhorando suas qualidades de vida, o que propicia a incluséo
social destes individuos, prevenindo diferentes agravos em saude ao
longo de suas vidas.

2.10. Atualmente, o0 municipio dispde de consultas e procedimentos na
especialidade de fisioterapia junto as unidades especializadas, con-
tudo a oferta estd aquém da demanda existente. Embora hoje haja
prestagao do servigo de fisioterapia em rede credenciada, os contratos
firmados est&o na iminéncia de serem encerrados. Assim, ha neces-
sidade de realizaco do presente procedimento para que haja conti-
nuidade no atendimento dos usuarios, ainda que de forma indireta,
oportunizando que sejam supridas as novas demandas que surgirem
ao longo dos proximos meses.

2.11. Diante deste cenario, verifica-se a real necessidade da realizagao
de um atendimento, em continuidade aos servigos hoje ja prestados
indiretamente com contratos na iminéncia de vencimento, para que se
possa dirimir a questdo da demanda reprimida, e, concomitantemente,
estudar um plano de prestagao continuada em servigos de fisioterapia,
em atengao a salde dos municipes.

2.12. Cumpre ressaltar que o municipio de Marica teve consideravel
aumento populacional nos ultimos 10 (dez) anos, segundo dados le-
vantados pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica):
que a populacéo de Marica chegou a 197.277 pessoas no Censo de
2022, o que representa um aumento de 54,77% em comparagdo com
o Censo de 2010, que era de 127.461 habitantes . Da mesma forma,
crescem as demandas assistenciais em salde. Entretanto, a organi-
zagao e ampliagéo da capacidade instalada das a¢des em saude para
atender a crescente demanda néo acompanha o exponencial cresci-
mento populacional.

2.13. Deste modo, considerando o crescimento populacional em Ma-
rica, € previsto também o aumento no atendimento de servigos em
fisioterapia para o presente exercicio, levando em consideragdo o
quantitativo que era previsto no Plano Operativo do exercicio anterior
e, inclusive, abarcando a possibilidade de atendimento de usuarios de
municipios vizinhos, conforme preceitua o principio da universalidade
que rege o Sistema Unico de Satde.

2.14. Atualmente, ha na rede municipal de saude de Marica apenas 9
(nove) profissionais fisioterapeutas estatutarios. Além disso, ha ape-
nas 8 (oito) fisioterapeutas contratados pela OS Gnosis, prestando o
servico em questdo aos municipes por vinculacao adjunta com o setor
privado. Logo, constata-se que existe um total de 17 (dezessete) fisio-
terapeutas para atendimento de toda a populagéo de Marica. (Fonte:
RH da Secretaria Municipal de Satde/ RH Gnosis)

2.15. De acordo com o ultimo Censo IBGE (2022), Marica tem hoje
uma populagdo de cerca de 197.277 pessoas no Censo de 2022, o
que representa um aumento de 54,77% nos ultimos 10 anos. Consi-
derando que a maioria das populagdes tem passado por um processo

de transic&o epidemioldgica, caracterizada pelo aumento do acome-
timento por doengas cronico-degenerativas — como artrose, doengas
osteomusculares, acidente vascular cerebral, fraturas dentre outras
-, principalmente, em decorréncia do envelhecimento populacional,
verifica-se um aumento de demanda significativo para atuagéo dos
profissionais de fisioterapia na promogao, protecdo e recuperagdo
destes pacientes. Além disso, o atendimento por estes profissionais
¢ indispensavel a pessoas com necessidades especiais no municipio,
garantindo a qualidade de suas vidas.

2.16. Ademais, considerando que a Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) preconiza que para cada 1,5 mil habitantes haja 1 (um) fisiote-
rapeuta, o Municipio deveria contar com aproximadamente 132 (cento
e trinta e dois) destes profissionais. Logo, ha um déficit de 115 (cento
e quinze) fisioterapeutas em Marica . Visando sanar a situagédo esta
em tramite concurso publico para admissdo de novos 40 (quarenta)
fisioterapeutas. Contudo, ha também impossibilidade fatico-estrutural
para realizagdo de procedimentos na estrutura fisica do Municipio.
Sendo assim, a fim de atender a integralidade da assisténcia de forma
complementar, faz-se necessaria a pretensa contratagao.

2.17. Assim, muito embora se reconhega que, COMo regra 0s Servigos
publicos de salde devem ser prestados diretamente pela edilidade, a
estrutura da Rede Municipal de Salde nao possui, no momento, capa-
cidade instalada para atendimento pleno e integral em servigos de fi-
sioterapia, com capacidade de suprir a demanda reprimida de Marica.
2.18. Ato continuo, considerando que a iniciativa privada deve par-
ticipar do SUS de forma complementar, nos termos do art. 199, §1°
da CRFB/1988, faz-se necesséria a analise de solugdes para que se
efetive a reducéo da demanda reprimida de procedimentos na referida
especialidade, com a finalidade de atendimento dos usuarios de forma
ampla e célere, com intuito de evitar a descontinuidade na prestagao
do servigo, ja ofertado de maneira indireta, assim como ampliar a ca-
pacidade de atendimento aos usuarios.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Tem-se como requisito da presente contratagdo a responsabilida-
de da empresa a ser contratada pela observancia das leis, decretos,
regulamentos, portarias € normas federais, estaduais € municipais
direta e indiretamente aplicaveis ao objeto contratado, conforme pre-
visto no subitem 3.10 deste estudo.

3.2. Diante das necessidades apresentadas, destacam-se os seguin-
tes pontos:

3.2.1. Garantir a qualidade dos servigos ofertados, devendo realizar a
corre¢do em caso de defeito no objeto contratado, correndo todos os
onus por conta da fornecedora;

3.2.2. Responsabilizar-se por todas as despesas de insumos, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da contratagao.
3.3. Salienta-se que as especificagdes dos itens descritos no Estudo
Técnico Preliminar sdo suficientes, certificando, ainda que, ndo ha
determinagdo de marca de insumos, por exemplo, nem, tdo pouco,
importam em cerceamento da competitividade do certame.

3.4. A solugéo devera ser composta por consultas especializadas em
fisioterapia, atendimento fisioterapéutico, a serem prestados por pro-
fissionais especializados e capacitados.

3.5. As consultas e atendimentos individuais deverdo ser realizados
quando houver encaminhamento aos usuarios, bem como avaliagdes
fisicas e cinesiofuncional do sistema musculoesquelético, realizando
as orientagdes, encaminhamentos e tratamentos pertinentes.

3.6. Agdes preventivas também deverdo ser prestadas com intuito de
promover, desenvolver ou conservar a capacidade fisica dos usuarios.
3.7. Considerando que a rede publica municipal ndo possui estrutura
necessaria para a realizago dos procedimentos, a solugao deve abar-
car o fornecimento de infraestrutura e todos os insumos, aparelhos,
utensilios ou equipamentos indispensaveis, bem como a equipe de
especialistas e colaboradores necessarios para tal.

3.8. Além do exposto, para suprir a necessidade explicitada, deverao
ser observados o0s seguintes requisitos:

3.8.1. Portaria GM/MS n° 2567/2016 — Dispde sobre a participagao
complementar da iniciativa privada na execucéo de agbes e servigos
de salde e o credenciamento de prestadores de servigos de salide no
Sistema Unico de Satde - SUS;

3.8.2. Portaria de Consolidagdo MS n° 01/2017 — Consolidagdo das
normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da salde, a organi-
zagao e o funcionamento do Sistema Unico de Satide;

3.8.3. Portaria GM/MS n°® 1604/2023 — Institui a Politica Nacional de
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Atencdo Especializada em Saude (PNAES), no ambito do Sistema
Unico de Saude;

3.8.4. Portaria GM/MS 1526/2023 — Institui a Politica Nacional de Aten-
¢éo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD);

3.8.5. ALein° 12.764/2012 - Instituiu a Politica Nacional de Protegao
dos Direitos de Pessoa com Transtorno Autista;

3.8.6. A protegdo a salde dos trabalhadores dos servigos de saude e
daqueles que exercem atividades de promogéo e assisténcia a saude
em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32/MTE
(Ministério do Trabalho e Emprego);

3.8.7. A protecéo e prevengédo contra incéndios nas suas sedes,
conforme Norma Regulamentadora NR 23/MTE (Ministério do Traba-
lho e Emprego);

3.8.8. Lein® 12.305 de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sélido e
0 Decreto n° 7.404 de 2010.

3.8.9. Decreto n°® 7.404 de 2010 (Regulamenta a Lei no 12.305, de 2
de agosto de 2010);

3.8.10. Decreto n° 9.177 de 2017, ABNT NBR 12807/2013 (Residuos
de servigos de salde — Terminologia), ABNT NBR 12808/2016 (Resi-
duos de servigos de saude — Classificacdo) e ABNT NBR 13853/1997
(Coletores para residuos de servigos de saude perfurantes ou cortan-
tes).

3.8.11. As boas praticas para o processamento de produtos de saude
(Resolugao da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 — ANVISA (Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria);

3.8.12. A destinacéo ambiental adequada aos residuos de saude (Re-
solugdo n® 358/2005 — CONAMA - Conselho Nacional do Meio Am-
biente) e Resolugdo Colegiada RDC 222/2018 — ANVISA - Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria), e

3.8.13. A utilizagdo de produtos de acordo com as diretrizes da ANVI-
SA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria) e INMETRO (Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia).

3.8.14. Além dos critérios de sustentabilidades eventualmente citados
ao longo deste estudo, a contratada deve priorizar, para a execugao
do objeto, a utilizagdo de bens que sejam no todo ou em partes com-
postos por materiais reciclaveis, atoxicos e biodegradaveis, de acordo
com as Instrugdes Normativas n® 05/2017/SEGES e n°01/2019/SGD e
ABNT NBR n° 15448-1 e 15448-2.

3.8.15. Os produtos a serem utilizados na prestagéo dos servigos de-
vem ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com menor volume possivel, que utilize materiais recicla-
veis, de forma a garantir a maxima proteg&o durante o transporte e 0
armazenamento.

3.8.16. A contratada deve observar a Resolugdo RDC/ANVISA n° 50
de 21/02/2002.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1. Para que seja possivel encontrar a solugdo que melhor atenda
técnica e economicamente as necessidades da FEMAR, faz-se ne-
cessario o levantamento de mercado, com a andlise das alternativas
e apresentacdo das justificativas técnicas e econdmicas referentes
aquela escolha.

4.2. Neste topico urge a importancia de pesquisar e determinar as so-
lugdes capazes de atender satisfatoriamente as demandas advindas
da celebragéo do Contrato de Gestdo, respeitadas as normas que re-
gem a Fundagéo.

4.3. O Levantamento de Mercado compreende a analise das alterna-
tivas possiveis e justificativas técnica e econdmica da escolha do tipo
de solugéo a contratar.

4.4. Assim, buscou-se no mercado as opgdes que poderiam atender a
demanda, levando em consideragdo os aspectos de eficacia, eficién-
cia, celeridade e economicidade, tendo sido encontrados os seguintes
resultados:

4.4.1. Realizagdo de procedimento licitatério — A regra, na forma da
lei, é a realizagdo de processo licitatério tendo em vista que o intui-
to do processo licitatério & garantir a proposta mais vantajosa para a
administrag&o, sendo este o objetivo material do certame, consoante
preconizado no art. 3° da Lei de Licitagdes.

4.4.1.1. O procedimento licitatério comum embora amplamente utili-
zado para contratagdes publicas visando a selegao de fornecedores,
prestadores de servigos e empreiteiros ndo seria a solugdo mais ade-
quada ao objeto em questdo, uma vez que a necessidade identificada
admite que irrestrito nimero de prestadores executem o objeto, de
forma padronizada e simultanea.

4.4.1.2. A obrigatoriedade de licitagdo somente ocorre nas situagdes
de excludéncia, em que a contratagdo pela Administracdo com de-
terminado particular exclui a possibilidade de contratagdo de outrem.
Nesse sentido, havendo uma Unica contratagao, excludente da viabi-
lidade de outro contrato ter o0 mesmo objeto, pde-se o problema da
sele¢do da alternativa mais vantajosa e do respeito ao principio da
isonomia, tornando-se necessario escolher entre diversas alternativas
e diferentes particulares interessados, nesse sentido o E. Tribunal de
Contas da Uni&o no Acdrdao n° 408/2012 - Plenério .

4.4.1.3. Ora, no caso em tela, ndo é vantajoso para a FEMAR restringir
0 nmero de contratados, visto que ha auséncia de excludéncia em
relagdo ao objeto em apreco, uma vez que, a todos aqueles que satis-
facam os requisitos estabelecidos sera assegurada a contratagéo, é a
licdo do i. Prof. Margal Justen Filho .

4.4.2. Chamamento publico para credenciamento de interessados — O
credenciamento € o procedimento por meio do qual a administragao
publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens
para que, preenchidos os requisitos necessarios, credenciem-se no
6rgdo ou na entidade para executar o objeto, quando convocados.
4.4.2.1. Nesse sentido, Marcal Justen Filho preleciona que:
Credenciamento é ato administrativo unilateral, emitido em virtude do
preenchimento de requisitos predeterminados por sujeitos interessa-
dos em futura contratagdo, a ser pactuada em condigdes predeter-
minadas e que independem de uma escolha subjetiva por parte da
administrag&o.

4.4.2.2. Conforme previsto no art. 78 da Lei n® 14.133/2021, o creden-
ciamento se insere no rol de procedimentos auxiliares das licitagdes e
contratagdes administrativas, veja-se:

Art. 78. Séo procedimentos auxiliares das licitagbes e das contrata-
cOes regidas por esta Lei:

| - credenciamento;

Il - pré-qualificagéo;

Il - procedimento de manifestacdo de interesse;

IV - sistema de registro de pregos;

V - registro cadastral.

§ 1° Os procedimentos auxiliares de que trata o caput deste artigo
obedecerdo a critérios claros e objetivos definidos em regulamento.

§ 2° O julgamento que decorrer dos procedimentos auxiliares das li-
citagdes previstos nos incisos Il e Ill do caput deste artigo seguira o
mesmo procedimento das licitagdes.

4.4.2.3. Nesse sentido, cumpre esclarecer que o credenciamento néo
se confunde com o processo licitatério, tampouco com o contrato ad-
ministrativo em si, dele decorrente. O credenciamento, desta forma,
consiste em processo e habilitagéo de particulares para que, preenchi-
dos os requisitos previamente estabelecidos em edital, possam vir a
contratar com a administrag&o publica em momento posterior.

4.4.24. Dessa forma, o credenciamento deve ser precedido da
convocacao de todos os interessados para que se cadastrem junto
a administragé@o publica. Tal convocagao deve ser concretizada por
meio da publicagéo de Edital de Chamamento Publico, no qual sejam
objetivamente definidos os critérios a serem atendidos, como regula-
ridade fiscal, bem como critérios de distribuicdo da demanda, a forma
de execugéo do objeto, etc.

4.4.2.5. Logo, importante esclarecer que, ainda sob a vigéncia da Lei
n.° 8.666/93 — e em que pese a auséncia de dispositivo expresso na
lei sobre 0 assunto — o credenciamento era utilizado nos casos em que
ndo era viavel a escolha de apenas um particular para suprir os inte-
resses da administragdo. Ou seja, o credenciamento era adotado nas
situagBes em que a satisfacdo da necessidade publica demandava a
constituicdo de uma espécie de “banco de fornecedores/prestadores”,
composto por todos os particulares que preenchessem requisitos pre-
viamente fixados, que seriam convocados, segundo critérios objetivos,
para firmar contratos a medida em que isso se fizesse necessario.
4.4.2.6. No entanto, no &mbito da NLLC, o legislador optou por elen-
car, expressamente, as hipéteses de utilizagdo do credenciamento,
enumerando os casos em que tal procedimento se revela o mais ade-
quado para o atingimento dos fins publicos, in verbis:

Art. 79. O credenciamento poderéa ser usado nas seguintes hipoteses
de contratagdo:  Regulamento

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para
a Administragao a realizagdo de contratagdes simultdneas em condi-
¢Oes padronizadas;

Il - com selecéo a critério de terceiros: caso em que a seleg¢do do con-

tratado esta a cargo do beneficiario direto da prestagao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagéo constante do valor
da prestacao e das condigdes de contratagéo inviabiliza a selecdo de
agente por meio de processo de licitagéo.

4.4.2.7. No @mbito municipal, por sua vez, o credenciamento encontra
regulamentagdo no Decreto Municipal n.° 914/2022, que dispde so-
bre os procedimentos auxiliares elencados na NLCC. Nesse sentido,
ressalta-se as hipoteses de utilizagdo do credenciamento constantes
do supracitado art. 79 da Lei n.° 14.133/2021 foram reproduzidas na
literalidade da norma do art. 2° do Dec. Municipal.

4.4.2.8. Para além dos casos ante citados, o credenciamento podera
ser utilizado sempre que a competicdo for inviavel e a administragao
busque o cadastramento do maior niumero possivel de fornecedores/
prestadores, mediante condi¢des isondmicas, padronizadas e previs-
tas de antemao no instrumento convocatério.

4.4.2.9. Insta consignar, ainda, que a Colenda Corte de Contas da
Unido admite o uso do credenciamento para fins de operacionalizagéo
da participagéo da iniciativa privada nos servigos de saude, vejamos:
O credenciamento pode ser utilizado para a contratagdo de profissio-
nais de saude, tanto para atuarem em unidades publicas de saude
quanto em seus proprios consultérios e clinicas, quando se verifica
a inviabilidade de competicdo para preenchimento das vagas, bem
como quando a demanda pelos servigos é superior a oferta e é possi-
vel a contratagdo de todos os interessados, devendo a distribuicdo dos
servigos entre os interessados se dar de forma objetiva e impessoal.
Ante o previsto no caput do art. 25, da Lei n.° 8666/1993, de 21 de
junho, e por exigir um grau de subjetividade bastante razoavel, com
referéncia a fixacdo dos critérios para julgamento de licitagéo, caso
viesse a ser implementada pelos motivos aventados, propomos, por
tudo isso, o credenciamento, com inexigibilidade de processo licita-
torio, uma vez que a norma legal da ensejo ao abrigo de tal propo-
situra, dada a impossibilidade pratica de estabelecer-se o confronto
entre licitantes em mesmo nivel de igualdade. (TCU. Processo n. TC
008.797/93-5, sessao 9/12/2003).

4.5. Diante da necessidade identificada ao longo do presente estudo,
verifica-se que o chamamento publico para credenciamento de inte-
ressados é a solugdo que melhor atende a FEMAR - Fundag&o Estatal
de Salde de Marica para efetivar a redugéo da demanda reprimida e
dar continuidade ao atendimento daqueles usuarios ja em tratamento,
especialmente porque se vale da infraestrutura, recursos humanos, in-
sumos, instrumentos e materiais necessarios a execugao do presente
objeto. Na area da saude, este tipo de contratagao € bastante comum,
conforme demonstrado abaixo:

4.5.1. Edital de chamamento publico para credenciamento de pessoa
fisica ou juridica especializado em Fisioterapia— Processo n® 92/2023—
Prefeitura de Santana da Vargem - MG. - https://www.santanadavar-
gem.mg.gov.br/wp-content/uploads/2023/06/14-edital-fisioterapia.
4.5.2.Chamamento Publico n.° 919/2023 - Prefeitura de Presidente
Venceslau/SP:https://portaldecompraspublicas.com.br/processos/SP/
Prefeitura-Municipal-de-Presidente-Venceslau-3294/CRED-919-2023-
2023-243933#

4.5.3.Chamamentos Publicos realizados pela Fundagdo Municipal de
Niter6i/RJ: http://www.sma.niteroi.rj.gov.br/index.php?option=com_co
ntent&view=article&id=1134&Itemid=90.

4.6. Cumpre esclarecer que os exemplos acima foram citados como
forma de demonstrar que diversos 6rgéos da salde realizam contra-
tacdes similares, levando em conta os aspectos de eficacia, eficiéncia
e economicidade.

4.7. Diante do cenario apontado pelo levantamento de mercado, foi
idealizado o projeto de prestagdo de Servigos em Fisioterapia, no
qual o usuario sera encaminhado pela assisténcia especialidade a(s)
contratada(s) para realizagdo de consulta, avaliagéo e tratamentos
indicados, caso a caso. Assim, a ideia principal é possibilitar a cober-
tura da maioria da populagdo do municipio que apresenta este tipo
de necessidade, além de seguir os principios da economicidade e os
critérios estabelecidos pelo SUS - Sistema Unico de Saude e pelo
Ministério da Satde para implantagéo das agdes de salde.

4.8. A prestacéo dos servigos fisioterapéuticos deveréa ser operaciona-
lizada por pessoa(s) juridica(s) que detenha(m) a capacidade e qualifi-
cagao técnica para este padréo de procedimento, devendo iniciar com
consultas especializadas, seguidas de realizagdo dos atendimentos,
procedimentos especificos e individualizados a cada caso, os quais
s80 necessarios para restauracdo ou readaptacéo da capacidade fi-
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sica do usuario.

4.9. Assim, a forma de contratagdo que melhor atende as necessida-
des da FEMAR - Fundagéo Estatal de Saude de Marica é o chama-
mento publico para o credenciamento de pessoas juridicas especiali-
zadas no servigo de fisioterapia, sem mao-de-obra exclusiva.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. Esta segéo discorre sobre 0 escopo e o0s requisitos gerais relativos
ao objeto deste Estudo Técnico Preliminar, qual seja, a prestagéo indi-
reta de servicos de fisioterapia no Municipio de Marica.

5.2. Apos a realizacdo do levantamento de mercado considerou-se
que a contratagdo dos servigos na especialidade de fisioterapia para
reducdo da demanda reprimida, deve ser realizada através do cre-
denciamento de pessoas juridicas que oferegam tanto a infraestrutura
necessaria, quantos aos insumos, maquinarios e recursos humanos
capacitadas para suprir o déficit de profissionais especializados para
tal, na forma do artigo 79, da Lei n® 14.133/2021.

5.3. Frisa-se que a ndo contratagédo do objeto deste estudo pode acar-
retar prejuizos aos municipes pela interrupgao, em massa, da presta-
¢ao dos servigos publicos essenciais e continuos em fisioterapia, que,
por sua propria natureza, néo devem ser interrompidos.

5.4. Na saude publica é usual a realizagdo de credenciamento para
execucdo indireta e continuada, com ou sem dedicagéo exclusiva de
mé&o-de-obra, a fim de promover a redugéo da demanda reprimida.
5.5. Tal iniciativa tem como objetivos: |- organizar e ampliar o0 acesso a
cirurgias, exames e consultas na Atengao Especializada a Saude, em
especial aqueles com demanda reprimida identificada, como a aqui
descrita; II- aprimorar a governanca da Rede de Atengao a Salide com
centralidade na garantia do acesso, gestdo por resultados e financia-
mento estavel; Ill- fomentar o monitoramento e a avaliagao das agdes
e dos servigos de salde, visando melhorar a qualidade da atengdo
especializada e ampliar o acesso a saude; IV- qualificar a contratu-
alizagdo com a rede complementar; e V- adequar a oferta de agdes
e servigos de salde de acordo com as necessidades de saude, es-
tratificacdo de risco e necessidades assistenciais. (fonte: Portaria do
Ministério da Saude n° 90, de 03 de fevereiro de 2023).

5.6. Diante disso, a contratagdo de pessoas juridicas através de cha-
mamento publico para credenciamento ira proporcionar ao Municipio
de Marica a possibilidade de atender a demanda reprimida através da
maior disponibilizagao de quantitativo de profissionais aptos ao acolhi-
mento dos anseios dos municipes no ramo de fisioterapia.

5.7. A(s) credenciada(s) deve(m) possuir condigdes técnicas, equipa-
mentos e recursos humanos adequados a prestagao de atengao espe-
cializada em fisioterapia. As consultas e atendimentos seréo realiza-
dos no Municipio de Marica — RJ, em sede propria da(s) contratada(s).
5.8. Entende-se como estrutura prépria, aquele local em que a contra-
tada prestara, via de regra, a integralidade do servigo, seja em imovel
de propriedade da contratada — aquisi¢ao originaria ou derivada — ou
aquele cujo uso e fruicdo decorra de vinculo contratual (locagéo, co-
modato, etc.).

5.9. A(s) contratada(s) deve(m) obedecer as normas da Resolugao
RDC/ANVISA n°® 50 de 21/02/2002, ou outra que venha substitui-la,
referente a estrutura fisica dos estabelecimentos assistenciais de sau-
de, com vistas a garantir condigdes fisicas adequadas ao atendimento
dos usuarios.

5.10. E necessario que seja disponibilizada a seguinte infraestrutura
fisica minima pela contratada, a depender do quantitativo minimo de
servigos a serem prestados e de acordo com o numero de pacientes
a serem atendidos: devera existir no local de fornecimento do servigo
infraestrutura fisica, contando com acessibilidade e, no minimo, (a)
duas salas para realizagdo de consultas, avaliagéo e atendimento em
terapia fisioterapéutica, (b) uma recepgdo com local de espera para
pacientes e acompanhantes e registro de prontuario de pacientes, (c)
um deposito de material de limpeza — DML, (d) um abrigo de residuos,
(e) almoxarifado para armazenamento de insumos e suprimentos em
geral, (f) banheiros, inclusive com acessibilidade para pessoa com de-
ficiéncia (PcD) e (g) estacionamento.

5.11. Afim de comprovar o atendimento dos requisitos de infraestru-
tura fisica indispensaveis ao fornecimento do servico, no ato de habi-
litagdo, as interessadas no credenciamento apresentardo declaracéo
prépria com relatorio de dependéncias do local indicado para execu-
¢ao do objeto, acompanhado de fotos de cada dependéncia — laudo
fotografico, no ato de habilitagdo, acompanhado com os documentos
que atestem a propriedade ou regularidade do seu uso/fruicdo, nos

termos subitem 5.8 deste estudo.

Da visita técnica

5.12. Com intuito de verificar e confirmar as informagdes prestadas
durante o processo de credenciamento, sera realizada visita técnica
prévia ao cadastramento definitivo da(s) interessada(s), a fim de as-
segurar que possua as condigdes técnicas necessarias ao desenvol-
vimento do objeto, oportunidade em que todos os documentos sub-
metidos no ato de habilitagdo serdo verificados em realidade fatica
da contratada

5.13. Cabera a Contratada, respectivamente, por meio da Comissao
Especial em Credenciamento, a ser oportunamente constituida, ava-
liar a documentag&o e realizar as vistorias técnicas nas dependéncias
dos postulantes ao credenciamento, a fim de decidir sobre os pedidos
de credenciamento.

5.14. Considerar-se-20 aptas a vistoria técnica as proponentes que
atenderem a todas as condicées da habilitag&o.

5.15. Para a efetivagdo do Credenciamento, serd realizada vistoria
técnica prévia em até 10 (dez) dias Uteis, apds a entrega da docu-
mentacdo comprobatdria exigida em habilitacdo. Serdo vistoriadas as
instalagdes da(s) proponente(s), através de Comissdo Especial em
Credenciamento, a ser oportunamente constituida.

5.16. A vistoria técnica tem por objetivo averiguar a veracidade das
informagdes prestadas por ocasido da entrega dos envelopes de cre-
denciamento acerca das instalagdes, equipamentos e pessoal técnico
responsavel pela execugao dos servigos objeto deste Credenciamen-
to. Tal etapa possui carater eliminatdrio. Caso seja constatado pela
Comissdo Especial em Credenciamento que os documentos e de-
claragbes apresentados néo correspondem a realidade ou que a(s)
proponente(s) ndo atendem as exigéncias desta contratag&o ou ainda
que ha inobservancia aos ditames da legislagéo aplicavel, em especial
do Ministério da Salde, a(s) proponente(s) sera(do) automaticamente
eliminada(s).

5.17. A(s) proponente(s) sera(ao) previamente comunicada(s) da reali-
zagao da vistoria, com antecedéncia minima de 24 horas, por qualquer
um dos meios de contato informados no requerimento para creden-
ciamento.

5.18. Caso a Contratante ndo consiga entrar em contato com a propo-
nente, objetivando agendar a vistoria, por erro nas informagdes pres-
tadas ou outro motivo ndo imputavel a Contratante, sera feita a vistoria
independentemente de qualquer aviso prévio.

5.19. A vistoria devera ser acompanhada pelo responsavel técnico da
proponente.

5.20. Caso o responsavel técnico néo esteja presente, a vistoria pode-
ra ser acompanhada por seu substituto ou, ainda, por outro funcionario
especialmente designado para este fim, ndo cabendo, posteriormente,
neste Ultimo caso, impugnagao ao relatério, sob qualquer fundamento.
5.21. A Comissao Especial em Credenciamento elaborara o relatério
referente a vistoria técnica, o qual devera ser assinado pelos membros
da Comisséo Especial em Credenciamento e também pelo represen-
tante da proponente que houver acompanhado a diligéncia.

5.22. A(s) credenciada(s) se comprometera(&o) a executar, conforme
melhor técnica, 0 objeto, obedecendo rigorosamente as normas técni-
cas respectivas.

5.23. A(s) credenciada(s) efetivamente contratada(s) devera(ao) inte-
grar e articular com a rede local de saude oferecendo os servigos de
fisioterapia durante o periodo da contratagao.

Dos Prazos

5.24. Os interessados poder&o se credenciar por prazo indeterminado
, cujo termo inicial & o encerramento da fase impugnatoria do Edital de
Credenciamento.

5.25. A fase impugnatdria a que se refere o subitem anterior consiste
no prazo de 10 (dez) dias Uteis para requerimentos, solicitagdes de
esclarecimentos e impugnagdes, contado da publicagdo do Edital, e,
se for o caso, do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado do término
do prazo ante citado, para resposta aos questionamentos dos inte-
ressados.

5.26. Aplicar-se-20 as normas e prazos previstos no Decreto Municipal
n° 914/2022.

5.27. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, a
contar da assinatura do contrato, prorrogavel, sucessivamente, por até
5 (cinco) anos, na forma do art. 106 da Lei n® 14.133/2021.

Da Subcontratagao

5.28. E admitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite de

30% (trinta por cento) do valor total do contrato , mediante autorizagéo
prévia da Contratante, nas seguintes condicdes:

5.28.01. E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal
do objeto deste Estudo Técnico Preliminar — ETP, qual seja, a parcela
de maior relevancia, prevista no subitem 5.43.08 deste estudo.
5.28.02. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a res-
ponsabilidade integral da Contratada pela perfeita execugéo contratu-
al, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagéo das atividades
da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo
rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratag&o.

5.28.03. O Edital e o Contrato oferecerdo maior detalhamento quan-
to as regras que serdo aplicadas em relagdo a subcontratagéo, nos
termos do art. 122, caput e paragrafos, da Lei n° 14.133/2021.

Da Distribuicdo da Demanda

5.29. As interessadas serdo cadastradas mediante demanda dos ser-
vicos de fisioterapia, estimada e informada pela Contratante.

5.30. A distribuicéo dos servigos se dara de forma rotativa entre o nu-
mero de credenciadas, de acordo com a oferta de atendimentos dis-
ponibilizados por cada uma delas e a demanda estimada pela Contra-
tante, durante a vigéncia do credenciamento. Isto visa excluir qualquer
subjetividade da Administrag&o na determinacéo do credenciado que
ira executar o objeto.

5.31. Os usuarios cadastrados junto a Central de Regulagéo do Muni-
cipio de Marica (SISREG) seréo direcionados e distribuidos de modo
igualitario entre as credenciadas, conforme as posigdes dos usuarios
em fila de espera junto ao Sistema de Regula¢&o do Municipio de Ma-
rica (SISREG) para atendimento em fisioterapia, devendo ser obser-
vada a classificagao de risco e prioridade de cada paciente informada
no sistema, bem como a existéncia de vaga e data mais préxima em
clinica credenciada mais perto a residéncia de cada usuario.

5.32. N&o sera permitido o atendimento de usuério diretamente pela
credenciada sem o seu prévio cadastramento e encaminhamento
junto a Central de Regulag&o do Municipio de Marica, sob pena de
aplicagao de sangao.

5.33. Caso o somatério de disponibilidade de agenda para atendi-
mentos e procedimentos ofertados pelas credenciadas seja superior a
demanda estimada pela Contratante, seré aplicada diviséo equitativa
entre as credenciadas.

5.34. Apbs a divisdo equitativa da demanda, conforme disposto no
item anterior, caso a credenciada tenha recebido demanda inferior a
sua oferta, sera incluida em cadastro de reserva para prestagdo de
servigo posterior, em caso de surgimento de demanda excepcional
futura, devendo ser respeitada a distribuicdo equanime da demanda
entre as credenciadas.

5.35. Apds a distribuicdo da demanda estimada pela Contratante,
sendo a soma da oferta de atendimento das credenciadas inferior a
demanda estimada pela Contratante, restara saldo de demanda nao
absorvida entre as credenciadas que participaram da distribuigao ime-
diata do objeto. Neste caso, este saldo sera distribuido de modo equa-
nime entre as credenciadas, apds atendimento dos primeiros usuarios
encaminhados, bem como entre novas interessadas subsequentes
credenciadas durante o prazo de vigéncia do credenciamento, até res-
tar exaurida a demanda represada.

5.36. Ocorrendo habilitagdo de interessadas apds atendimento e es-
gotamento da demanda estimada pela Contratante, as credenciadas
ocupardo cadastro de reserva, conforme disposto no subitem 5.23
e, existindo demanda excedente superveniente, ou necessidade de
reposi¢do de prestadoras de servigo durante a vigéncia do creden-
ciamento, participardo da distribuicdo equanime da demanda entre as
credenciadas no momento oportuno.

5.37. As pessoas juridicas interessadas serdo inicialmente considera-
das habilitadas e cadastradas apds apresentacéo dos envelopes con-
tendo os documentos de habilitagéo, ou seja, apds aferigéo da capaci-
dade técnica e operacional das interessadas, junto ao setor indicado.
5.38. Em se tratando de objeto relacionado a servigos de salde, o
encaminhamento dos usuarios para tomada da prestagéo de servigo
deve ocorrer por indicagdo da Contratante, em divisdo equénime da
demanda entre as credenciadas, ndo sendo permitida a determinagéo
de demanda desigual entre os credenciados. Este &, portanto, o crité-
rio objetivo de distribuicio de demanda, na forma prevista pelo art. 79,
paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 c/c art. 6° do Decreto
Municipal n° 914/2022.
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5.39. Os demais critérios para o credenciamento de interessados se-
rdo pormenorizados no Instrumento Convocatério, na forma prevista
no paragrafo Unico do art. 79 da Lei n.° 14.133/2021.

Das Condiges

5.40. E necessario que o estabelecimento seja inscrito no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) e que seja também
localizado no Municipio de Marica, o que devera ser comprovado no
ato de habilitagdo, mediante documento informando o numero CNES e
comprovante de enderego de sede ou filial da interessada, nos termos
do subitem 5.7 a 5.11 deste estudo.

5.41. A contratada deve realizar:

5.41.01. Consulta fisioterapéutica com elaborag&o de ficha ou prontu-
ario do usuario, sendo realizada avaliag&o, que consiste em identifi-
cagao da disfungéo cinéticas funcionais decorrentes de alteragdes de
orgéos e sistemas do corpo humano, como doengas cronico-degene-
rativas — como artrose, doengas osteomusculares, acidente vascular
cerebral, fraturas dentre outras — que acomete o usuario atendido,
bem como da indicagdo da terapia coadjuvante que serd receitada a
ele, conforme rol previsto no “ltem 7” deste estudo.

5.41.02. Atendimento individualizado especifico para os implementa-
¢ao das terapias complementares em reabilitagéo ou readaptacéo do
condicionamento fisico do usuario.

5.42. A(s) contratadas(s) deve(m) comprovar no ato de requerimento
de habilitagao:

5.42.01. Ato Constitutivo ou Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado em se tratando de sociedade empresarial,
apresentagao de documentos de elei¢cdo de seus atuais administra-
dores sendo 0 objeto contratual compativel com o objeto do presente
chamamento.

5.42.02. Certidao Simplificada da Junta Comercial do Estado do Rio
de Janeiro.

5.42.03. Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

5.42.04. Se for o caso, Declaragdo de Enquadramento como ME ou
E.P.P., assinada pelo representante legal da empresa.

5.42.05. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridi-
cas do Ministério da Fazenda (CNPJ).

5.42.06. Declaragdo do responsavel pela credenciada de que nao
possui cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento em dérgdo publico
vinculado ao SUS.

5.42.07. Declaracéo expressa, datada e assinada pelo representante
legal da empresa, de que néo possui em seu quadro de pessoal atuan-
do em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 18 (dezoi-
to) anos e de qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme art.
7°, inciso XXXIIl, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 c/c disposto na Lei n° 9.854/1999; e de que se encontra em
situagdo regular junto ao Ministério do Trabalho.

5.42.08. Afim de comprovar o atendimento dos requisitos de infra-
estrutura fisica indispensaveis ao fornecimento do servigo, no ato de
habilitagdo, as interessadas no credenciamento apresentaréo declara-
¢ao propria com relatorio de dependéncias do local indicado para exe-
cucao do objeto, acompanhado de fotos de cada dependéncia — laudo
fotogréfico, no ato de habilitagdo, acompanhado com os documentos
que atestem a propriedade ou regularidade do seu uso/frui¢do, nos
termos subitem 5.8. deste estudo, nos termos do art. 67, Ill, da Lei n°
14.133/2021.

5.42.09. Declaracao de que a interessada tomou conhecimento de to-
das as informacdes e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitagao.

5.43. Para fins de certificagdo da qualidade técnica-operacional a inte-
ressada devera comprovar no ato de solicitagéo de habilitagdo:
543.01. 8.20.1. Registro ou Inscrigdo no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional ou outro Conselho de Classe da
credenciada, conforme previsto no art. 67 da Lei n® 14.133/2021 € no
art. 12 da Lei n.° 6.316/75, norma que instituiu o Conselho Federal e
os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional e da
outras providéncias.

5.43.02. Comprovagéo de que a interessada executou/prestou, sem
restricdo, servigo de caracteristicas semelhantes, considerando-se as
parcelas de maior relevancia e quantitativos minimos a seguir defi-
nidos, esclarecendo que a comprovagdo deve ser feita por meio de
apresentagao de, no minimo, 1 (um) Atestado ou Certidao devidamen-

te assinado e carimbado pelo 6rgéo ou entidade publica ou privada
declarante.

5.43.03. As caracteristicas semelhantes para comprovagdo da ca-
pacidade técnico-operacional da interessada, na forma do art. 67, Il,
da Lein®14.133/2021, sdo cumulativamente: a) Execugéo de servigos
de fisioterapia, visando a reabilitagdo motora, intelectual, auditiva e
visual, com intuito de restaurar a capacidade fisica original dos indi-
viduos e, quando nao possivel, readapta-los no desempenho de suas
capacidades fisicas residuais.

5.43.04. Caso sua comprovagao técnica operacional seja realizada
por meio de atestado do responsavel técnico, deve demonstrar que a
interessada, pessoa juridica, prestou o servigo, caso contrario somen-
te comprova a capacidade técnica profissional.

5.43.05. A interessada devera comprovar sua experiéncia anterior na
execucdo de todos os servigos discriminados.

5.43.06. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados
em nome da matriz ou da filial da interessada.

5.43.07. A exigéncia de atestados seré restrita as parcelas que re-
presentem o valor significativo do objeto, assim consideradas aquelas
que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento)
do valor total estimado da contratacéo, na forma a seguir especificada:
a) Consultas especializadas — Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatdrio
nas disfuncées musculo esqueléticas;

¢) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com distlrbios neuro-
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

5.43.08. A interessada devera apresentar o atestado em quantidade
ndo inferior a 10% (dez por cento) das parcelas de que trata o subitem
anterior, vedadas limitagdes de tempo e de locais especificos relativas
aos atestados.

5.43.09. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia
de registro ou inscrigdo na entidade profissional competente por meio
da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da sua so-
licitacéo.

5.43.10. Caso o atestado de capacidade técnica apresentado pela
interessada tenha sido emitido por empresa ou empresas do mesmo
grupo econdmico do qual faz parte, o Pregoeiro deve diligenciar a fim
de confirmar a sua veracidade/confiabilidade, podendo solicitar a apre-
sentagdo dos documentos comprobatorios ou adotar outras medidas
que entender cabiveis.

5.43.11. Sera admitida a soma dos atestados ou certiddes apresen-
tados pelas interessadas, desde que tais documentos sejam tecnica-
mente pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da contratagao intentada.

5.43.12. Sera admitida, para fins de comprovag&o de quantitativo mini-
mo, a apresentagao e 0 somatorio de diferentes atestados executados
de forma concomitante.

5.44. A(s) contratada(s) deve(m) comprovar sua qualificagdo técnica-
-profissional com:

5.44.01. Registro ou Inscricdo do responsavel técnico e/ou membros
a equipe técnica profissional indicada junto ao Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) ou outro Conse-
lho de Classe, quando houver, da regido da sede da interessada,
com validagéo de autenticidade, conforme previsto no art. 67 da Lei
n°® 14.133/2021, no art. 12 da Lei n.° 6.316/75, norma que instituiu o
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e da outras providéncias e nas Resolugdes n° 60/1985 e
n° 393/2011.

5.44.02. Copia do RG e CPF do responsavel técnico pela contratada.
5.44.03. Prova de que o(s) profissional(is) a ela vinculados tenha(m)
Diploma de Graduagéo ou Certificado de Concluséo do curso expe-
dido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente/verso),
com validagdo de autenticidade, nos termos do art. 67, lll, da Lei n°
14.133/2021.

5.44.04. As caracteristicas semelhantes para comprovagéo da capa-

cidade técnico-profissional da interessada, na forma do art. 67, I, da
Lei n° 14.133/2021, sdo cumulativamente: a) Execucédo de servigos
de fisioterapia, visando a reabilitagdo motora, intelectual, auditiva e
visual, com intuito de restaurar a capacidade fisica original dos indi-
viduos e, quando nao possivel, readapta-los no desempenho de suas
capacidades fisicas residuais.

5.44.05. Aexigéncia de atestados sera restrita as parcelas que re-
presentem o valor significativo do objeto, assim consideradas aquelas
que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento)
do valor total estimado da contratagéo, na forma a seguir especificada:
a) Consultas especializadas - Fisioterapia;

b) Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos operatorio
nas disfuncdes musculo esqueléticas;

¢) Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras;

d) Atendimento fisioterapéutico em pacientes com distlrbios neuro-
-cinético funcionais com complicagdes sistémicas; e

e) Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento
neuro motor.

544.06. Comprovagdo que ofs) responsavel(is) técnico(s)
pertence(m) ao quadro da empresa, através da apresentagao de 01
(um) dos documentos relacionados a seguir: (i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS; ou (i) Contrato de Prestagao de Servigos,
em vigor; ou (iii) em se tratando de sdcio, esta comprovagéo devera
ser feita pelo Contrato Social em vigor, devidamente registrado no 6r-
gdo competente.

5.44.07. O responsavel técnico indicado poderd, ainda, se vincular a
interessada por meio de declaragdo de compromisso de vinculagéo
contratual futura ou por contrato de prestagéo de servigos que se refi-
ra a obrigagao futura do profissional em responder tecnicamente pela
interessada hipétese na qual devera especificar sua vinculagéo a exe-
cugdo integral do servico objeto da contratagdo intentada.

5.45. A(s) credenciada(s) devera(ao) oferecer:

5.45.01. Consulta de Profissionais de Nivel Superior na Atengédo Espe-
cializada (Exceto Médico) - Consulta realizada pelo fisioterapeuta que
fara a avaliagdo de aspectos fisicos, como alteragdes, deformidades
aparentes e postura, de como seu corpo se movimenta e funciona
para fornecer um diagnéstico.

5.45.02. Atendimento Fisioterapéutico em Pacientes no Pré e Pos-
-Operatorio nas Disfungdes Musculo Esqueléticas - Atendimento fisio-
terapéutico visando o preparo para a cirurgia, minimizando e tratando
complicacdes respiratorias, motoras e circulatorias.

5.45.03. Atendimento Fisioterapéutico nas Alteragdes Motoras - Aten-
dimento fisioterapéutico em paciente com alteragbes motoras de
origem traumatologica, ortopédicas, reumatologicas, hematoldgica,
infecciosa visando o preparo para a cirurgia € minimizando e tratando
as complicagdes respiratorias, motoras e circulatorias.

5.45.04. Atendimento Fisioterapéutico em Pacientes com Disturbios
Neuro-Cinético-Funcionais com Complicagdes Sistémicas - Atendi-
mento fisioterapéutico visando manter a capacidade fisica ndo aco-
metida, evitar complicacbes da imobilizagdo, estimulagdo sensério-
-motora e maximizar a fung&o respiratoria.

5.45.05. Atendimento Fisioterapéutico nas Desordens do Desen-
volvimento Neuro Motor - Atendimento fisioterapéutico em pacientes
que apresentam alteragdes de controle sensério motor, visando a es-
timulacéo sensorio-motora, alteragdes do ténus muscular, alteragdes
sensorial e/ou perceptual, treinamento das alteragdes de equilibrio,
coordenagdo motora, marcha reeducacgao cardiorrespiratoria.
5.45.06. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Comprome-
timento Cognitivo - Atendimento fisioterapéutico em pacientes que
apresentam alteragdes de controle sensério motor sem condigéo de
participagdo, visando a estimulagao sensério-motora e cognitiva, alte-
ragdes do tonus muscular, sensorial e/ou percentual, treinamento das
alteracdes de equilibrio, coordenagéo motora e marcha reeducagao
cardiorrespiratoria.

5.45.07. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente no Pré e Pos-
-Operatorio de Neurocirurgia - Atendimento fisioterapéutico, visando
0 preparo para a cirurgia e redugdo de complicagdes, minimizando e
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tratando complicagdes neurolégicas, respiratérias, motoras e circula-
torias.

5.45.08. Atendimento Fisioterapéutico em Pacientes com Disfungées
Uroginecoldgicas - Atendimento fisioterapéutico para minimizar e tra-
tar complicagdes da musculatura do assoalho pélvico e para melhora
do toénus muscular e das transmissdes de pressdes dos esfincteres
uretral e/ou anal.

5.45.09. Atendimento Fisioterapéutico de Paciente com Cuidados
Paliativos - Atendimento fisioterapéutico que visa a oferecer o melhor
suporte ao paciente, focando na melhora da qualidade de vida.
5.45.10. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Alteragdes
Oculomotoras Periféricas - Atendimento fisioterapéutico  que visa
prevenir, tratar e reabilitar os distdrbios da viséo sensorial € motora,
melhorando o movimento ocular, recuperando a funcionalidade visual
€ 0 posicionamento dos eixos oculares.

5.45.11. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Transtorno
Respiratério com Complicagdes Sistémicas - Atendimento fisiotera-
péutico que consiste na assisténcia em pacientes com transtorno res-
piratério clinico, requerendo reexpansibilidade pulmonar e reeducacéo
da cinesia respiratéria, proporcionando a boa fungao respiratéria e fa-
vorecendo a melhora na capacidade fisica geral.

5.45.12. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Transtorno
Respiratério Sem Complicagdes Sistémicas - Atendimento fisiotera-
péutico que consiste na assisténcia em pacientes com transtorno res-
piratério clinico, requerendo reexpansibilidade pulmonar e reeducacéo
da cinesia respiratéria, proporcionando a boa fungao respiratéria e fa-
vorecendo a melhora na capacidade fisica geral.

5.45.13. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Transtorno
Clinico Cardiovascular - Atendimento fisioterapéutico objetivando a
prevencado de disfuncéo cinética vascular aos efeitos da imobilidade
prolongada e favorecendo a restauragdo do condicionamento cardio-
vascular, necessitando de monitorizagdo cardiaca e/ou ventilorrespi-
ratoria.

5.45.14. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente no Pré e Pés Cirur-
gias Uroginecoldgicas - Atendimento fisioterapéutico que atua em todo
0 processo: no pré-operatdrio prepara o paciente para ser submetido
com seguranga ao procedimento cirurgico, logo apés a cirurgia reesta-
belece as fungdes respiratorias e realiza exercicios para prevengao de
tromboses, a seguir, auxilia na saida do sedentarismo.

5.45.15. Atendimento Fisioterapéutico Em Pacientes com Alteragées
Oculomotoras Centrais com Comprometimento Sistémico - Atendi-
mento fisioterapéutico  que visa prevenir, tratar e reabilitar os dis-
turbios da visdo sensorial e motora, melhorando o movimento ocular,
recuperando a funcionalidade visual € o posicionamento dos eixos
oculares.

5.45.16. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente Pré e Pds Cirurgia
Cardiovascular - Atendimento fisioterapéutico em pré-operatério de
cirurgia cardiaca que inclui avaliagdo funcional, orientagdo dos pro-
cedimentos a serem realizados e a relagao destes com a capacidade
respiratoria para recuperagado do paciente, além de verificar possiveis
riscos de complicagdes respiratdrias no pos-operatorio.

5.45.17. Atendimento Fisioterapéutico nas Disfungdes Vasculares Pe-
riféricas - Atendimento fisioterapéutico que visa prevenir e/ou tratar a
trombose venosa profunda (TVP), favorecer a absorgéo do excesso de
fluido intersticial, evitar os efeitos deletérios da imobilidade, diminuir a
resisténcia vascular e aumentar o fluxo sanguineo periférico reduzindo
a estase circulatria.

5.45.18. Atendimento Fisioterapéutico em Pacientes com Disturbios
Neuro-Cinético-Funcionais Sem Complicagdes Sistémicas - Atendi-
mento fisioterapéutico em pacientes no pré-operatorio, pos-operatorio
ou clinica que apresentam complicagdes sistémicas, visando manter a
capacidade fisica ndo acometida, evitar complicagdes da imobilizag&o,
estimulagdo sensério-motora € maximizar a fungéo respiratoria.
5.45.19. Atendimento Fisioterapéutico em Paciente com Sequelas por
Queimaduras (Médio e Grande Queimados) - Atendimento fisiotera-
péutico em pacientes que apresentam sequelas, complicagdes por
traumas de queimaduras, que visa minimizar as alteragdes sensorial

elou perceptual, manter e restaurar a capacidade fisica, tratar compli-
cagdes respiratoria, promover a expansibilidade e mobilidade toracica.
5.45.20. Sess&o de Acupuntura Aplicagdo de Ventosas/Moxa - Téc-
nica terapéutica de origem oriental que estimula os pontos de acupun-
tura por meio de aquecimento obtido com a queima de ervas medici-
nais apropriadas, aplicadas, em geral, de modo indireto sobre a pele
(Moxa) ou por sucgdo nos canais de energia (Meridianos) por vacuo
obtida com recipiente de vidro ou plastico utilizado para aderir a super-
ficie da pele (ventosa) por meio de intenso relaxamento concentragéo
elou foco, induz a pessoa a alcangar um estado de consciéncia au-
mentado que permita alterar uma ampla gama de condi¢des ou com-
portamentos indesejados como medos, fobias, insonia, depresséo,
angustia, estresse, dores cronicas.

5.45.21. Sessao de Acupuntura com Insercdo de Agulhas - A acupun-
tura € um recurso terapéutico que utiliza agulhas especificas visando
estimular determinados pontos pelo corpo, para promogao, manuten-
¢80 e recuperagao da salde.

5.46. A(s) contratada(s) devera(do) fornecer os insumos, ferramentas
€ equipamentos — como luvas e mascaras descartaveis, alcool, algo-
dé&o, agulhas, jaleco, dentre outros — necessario para todas as etapas
da prestagao do servigo em fisioterapia, em quantidade suficiente para
a total reabilitagdo ou readaptagéo do usuario.

5.47. E de inteira responsabilidade do credenciado a utilizagdo de
Equipamentos de Prote¢&o Individual - EPI apropriado para a presta-
¢ao dos servicos contratados.

Do Recebimento do Objeto

5.48. O objeto do contrato sera recebido na forma do artigo 140, inciso
|, alineas “a” e “b” da Lei n® 14.133/2021, vejamos:

a) Provisoriamente, de forma sumaria, ou em até 5 (cinco) dias Uteis
a partir da comprovagao da prestagédo dos servigos, pelo responsavel
por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado,
quando verificado 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico;
b) Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autori-
dade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendi-
mento das exigéncias contratuais, em até 10 (dez) dias Uteis apds o
inicio da execucao dos servigos, contados do recebimento provisorio.
5.49. A contratada devera apresentar Plano Operativo, que consiste
em documento no qual conste: nome dos Profissionais, por categoria,
com seus respectivos nimeros de conselhos profissionais, se couber,
carga horaria, tipo de vinculo, descrigdo dos equipamentos existentes,
oferta de servigos ao SUS com niimero de atendimentos disponiveis
na unidade, para controle e fiscalizagdo da Contratante.

5.50. A assisténcia prestada deve ser integral e humanizada aos pa-
cientes, seguindo os preceitos da PNH - Politica Nacional de Humani-
zagao e Seguranca do Paciente.

5.51. Os pacientes efou responsaveis legais devem ser esclarecidos
sobre seus direitos e sobre demais informagdes relevantes pertinentes
aos servicos oferecidos, sendo respeitada a decis@o dos mesmos, ao
consentir ou recusar prestagao de servigos de saude, salvo em casos
de iminente perigo de vida ou obrigag&o legal.

5.52. As fichas de atendimento dos pacientes deverdo ser atualizadas,
sendo indispensavel ao servigo possuir cadastro Unico para cada pa-
ciente, que inclua todos os tipos de consulta e atendimento realizados,
contendo as informagdes completas do quadro clinico e sua evolug&o,
todas devidamente descritas.

5.53. As informagdes indispensaveis e minimas referentes a evolugéo
clinica e a assisténcia ao paciente deverdo conter: identificacdo do
paciente e dos profissionais envolvidos; avaliagdo fisioterapéutica que
consiste em descricdo da disfungéo cinéticas funcionais decorrentes
de alteragbes de drgaos e sistemas do corpo humano, como doen-
cas cronico-degenerativas — como artrose, doengas osteomusculares,
acidente vascular cerebral, fraturas dentre outras — que acomete o
paciente, bem como da indicagdo do tratamento fisioterapéutico reco-
mendado e adotado, incluindo os materiais usados e seus respectivos
registros nacionais, para controle e rastreamento; descricao da evolu-
¢ao, sumario de alta e evolugao.

5.54. Os pacientes deverdo ser atendidos com dignidade e respeito

de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na
prestagéo de servicos.

5.55. A credenciada devera afixar aviso em local visivel em todas as
entradas de pUblico externo ou salas de atendimento aos pacientes do
SUS, de sua condicéo de entidade integrante do SUS e da gratuidade
dos servigos prestados nessa condigéo.

5.56. A credenciada devera, ainda, promover a qualificagéo e atua-
lizagdo permanente dos profissionais a ela vinculados na realizagéo
do servigo contratado, assim como realizar procedimentos e rotinas
técnicas atualizadas com base nas melhores evidéncias cientificas
disponiveis.

5.57. A credenciada néo devera realizar procedimentos experimentais
nos pacientes.

5.58. Devera ser garantida a confidencialidade e a confiabilidade dos
dados e informagdes dos pacientes.

5.59. Para execugéo dos servigos, a(s) contratada(s), através de seus
empregados, prepostos ou prestadores de servigo, tera(do) acesso a
informagdes dos municipes, bem como informagdes que pertencem
aos o6rgaos de saude do Municipio de Marica, as quais precisardo ser
tratadas e controladas, observando a assinatura de termo de confiden-
cialidade, responsabilidade e compromisso de sigilo, em preconizagao
a protegéo de dados pessoais, especialmente os dados sensiveis, € a
seguranga da informacao.

5.60. Durante a contratagéo, as partes deverdo cumprir a Lei n°
13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que even-
tualmente venha a ser firmado, a partir da apresentag@o da proposta
no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragéo
ou de aceitagdo expressa.

5.61. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finali-
dades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 6° da LGPD.

5.62. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos
fora das hipoteses permitidas em Lei.

5.63. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da
LGPD, é dever da(s) contratada(s) elimina-los, com excecdo das hi-
poteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver ne-
cessidade de guarda de documentag&o para fins de comprovacéo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigagdes.

5.64. E dever da(s) contratada(s) orientar e treinar seus emprega-
dos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD - Lei Geral de Protegao de Dados.

5.65. A(s) contratada(s) devera(ao) prestar, no prazo fixado pelo Con-
tratante, prorrogével justificadamente, quaisquer informagdes acerca
dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

5.66. A(s) credenciada(s) devera(do) entregar ao usuario ou ao seu
responsavel, no ato da saida da consulta ou do procedimento ou sem-
pre que solicitado, documento comprobatdrio, informando que a assis-
téncia foi prestada pelo SUS, sem custos adicionais para o paciente.
5.67. Devera ser estabelecida, pela(s) contratada(s), normas e rotinas
institucionalizadas para todos os servigos prestados.

5.68. Quando necesséria a contratagdo de pessoal pela(s)
credenciada(s) para execugéo dos servicos referidos neste estudo, &
esta contratagéo de sua(s) responsabilidade(s), incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, tributarios e comerciais
resultantes de vinculo ou de prestagéo de servigos, cujos 6nus e obri-
gacdes em nenhuma hipdtese poderéo ser transferidos para a FEMAR
- Fundagéo Estatal de Saude de Marica ou a Prefeitura Municipal de
Marica.

5.69. Além disso, a(s) credenciada(s) serdo responsaveis por todos e
quaisquer danos efou prejuizos aos usudrios decorrentes da presta-
¢ao do servico.

5.70. A(s) contratada(s) devera(&o) informar a Contratante qualquer
eventual alteragdo em suas razdes sociais, controle acionario ou divi-
sao societéria, bem como mudanga de diretoria ou alteragéo de esta-
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tuto ou contrato social, encaminhando a Contratante respectiva copia.
5.71. A(s) contratada(s) devera(ao) permitir acesso dos servidores e fiscalizadores da prestagéo junto a
FEMAR, para supervisionar e acompanhar a execugéo da prestagéo dos servigos do contrato.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS.

6.1. Para estipulagdo da demanda de servigos especializados em fisioterapia foi considerada a demanda
levantada junto a Central de Regulag&o do Municipio de Marica para estimar o quantitativo necessario para
a presente agao.

6.2. Conforme resultado da consulta, ha hoje uma fila de espera de 2.034 (duas mil e trinta e quatro) pes-
soas aguardando agendamento em consultas e procedimentos em fisioterapia.

6.3. Destaca-se que, por estimativa da Diretoria Requisitante, existe atualmente uma demanda mensal de
17.600 (dezessete mil e seiscentos) atendimentos e procedimentos em fisioterapia no municipio, conside-
rando um aumento da demanda e das metas quantitativas em relagdo ao que ja era previsto na execugéo
do Plano Operativo Anual do Municipio de Marica, no ano-exercicio 2023/2024, a saber:
PROCEDIMENTO - FISIOTE- | QUANTIDADE | QUANTIDA- | QUANTIDADE

RAPIA MENSAL DEANUAL | MENSAL
CBO 223605 2023/2024 | 2023/2024 | 2024/2025

QUANTIDA-
DE ANUAL
2024/2025

ITEM

Consultas de Profissionais de
1 nivel superior na atengao espe-
cializada (exceto médico)

900 10.800 1.080 12.960

Atendimento fisioterapéutico em
2 pacientes no pré e pés-opera-
torio nas disfungdes musculo
esqueléticas
Atendimento fisioterapéutico
nas alteragdes motoras

Atendimento fisioterapéutico
4 em pacientes com disturbios
neuro-cinético funcionais com
complicaces sistémicas
Atendimento fisioterapéutico
5 nas desordens do desenvolvi-
mento neuro motor

Atendimento fisioterapéutico em
6 paciente ¢/ comprometimento
cognitivo
Atendimento fisioterapéutico em
7 | paciente pré e pds operatorio de 20
neurocirurgia
Atendimento fisioterapéutico
8 em pacientes com disfungdes 20
uroginecoldgicas
Atendimento fisioterapéutico
9 em paciente com cuidados 10 120 20
paliativos
Atendimento fisioterapéutico
10 em paciente com alteragdes 10
oculomotoras periféricas
Atendimento fisioterapéutico
11 em paciente com transtorno
respiratorio com complicagdes
sistémicas
Atendimento fisioterapéutico
12 em paciente com transtorno
respiratorio sem complicagdes
sistémicas
Atendimento fisioterapéutico em
13 paciente com transtorno clinico 10
cardiovascular

Atendimento fisioterapéutico em
14 | pacientes no pré e pos operatd- 10
rio de cirurgias uroginecolégicas

5.000 60.000 5.100 61.200

5.000 60.000 5.100 61.200

2.500 30.000 3.000 36.000

1.100 13.200 1.300 15.600

500 6.000 600 7.200

240 40 480

240 40 480

240

120 20 240

10 120 20 240

10 120 20 240

120 20 240

120 20 240

Atendimento fisioterapéutico
15 em pacientes com alteragdes
oculomotoras centrais ¢/ com-
prometimento sistémico
Atendimento fisioterapéutico
16 | em pacientes pré e pds cirurgia 10
cardiovascular

10 120 20 240

120 20 240

Atendimento fisioterapéutico
17 em pacientes nas disfungdes 150
vasculares periféricas

1.800 180 2.160

Atendimento fisioterapéutico
18 em paclle'ntles comld|stl'1rb|os 10 120 20 240

neuro-cinético-funcionais sem

complicaces sistémicas
Atendimento fisioterapéutico
em pacientes com sequelas por
19 queimaduras (médio e grande 10 120 20 240
queimados)
20 Sessélo de Acupuntura Aplica- 400 4.800 480 5.760
cdo de Ventosa/Moxa
Sesséo de Acupuntura com
21 Inserco de Agulhas 400 4.800 480 5.760
TOTAL 16.090 193.080 17.600 211.200
6.4. Para garantir melhor diagnéstico situacional, foi realizado um levantamento do numero de profissionais

ativos para realizagdo dos servicos em questdo, em atendimento aos municipes. Através desta acao, foi
constatado um déficit de recurso humano para atendimento em plenitude da demanda dos usuarios do
servigo, conforme orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude (OMS): existem apenas 17 (dezessete)
fisioterapeutas em atendimento e cobertura de toda a populagéo de Marica, quando, em verdade é esti-
mada a necessidade de aproximadamente 132 (cento e trinta e dois) profissionais. Ou seja, 0 nimero de
existente de mao-de-obra especializada ao atendimento deste servico pela rede municipal, direta e indireta,
¢ de infimos 12,87%.

6.5. Deste modo, considerando o crescimento populacional em Marica, é previsto também o aumento no
atendimento de servigcos em fisioterapia para o presente exercicio, levando em consideragdo a demanda
prevista do Plano Operativo do exercicio anterior e, inclusive, abarcando a possibilidade de atendimento
de usuarios de municipios vizinhos, conforme preceitua o principio da universalidade que rege o Sistema
Unico de Satde.

6.6. Como anteriormente mencionado neste estudo, considerando que a Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) preconiza que para cada 1,5 mil habitantes haja 1 (um) fisioterapeuta, o Municipio deveria contar
com aproximadamente 132 (cento e trinta e dois) destes profissionais, quando hoje ha apenas 17 (dezesse-
te). Logo, ha um déficit de 115 (cento e quinze) fisioterapeutas em Marica . Visando sanar a situagéo, esta
em trmite concurso publico para admissao de novos 40 (quarenta) fisioterapeutas.

6.7. Contudo, ha também impossibilidade fatico-estrutural para realizagdo de procedimentos na estrutura
fisica do Municipio. Sendo assim, a fim de atender a integralidade da assisténcia de forma complementar,
faz necessaria a pretensa contratagao.

6.8. Assim, estima-se que a contratagdo pretendida possa contribuir para aumento deste percentual, com
intuito de abranger os usuarios em fila de espera em servigos de fisioterapia em Marica.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. Por meio de pesquisa na Tabela do Sistema de Gerenciamento de Procedimentos, Medicamentos e
OPM do SUS (Sistema Unico de Salide) - SIGTAP , foi obtida a estimativa do valor a ser despendido com
a contratagdo de R$ 98.064,40 (noventa e oito mil e sessenta e quatro reais e quarenta centavos) mensais,
totalizando ao longo de 12 (doze) meses de contratagdo a quantia de R$ 1.176.772,80 (um milho e cento
e setenta e seis mil e setecentos e setenta e dois reais e oitenta centavos).

PROCEDIMENTO -
FISIOTERAPIA - CBO
223605

Consultas de Profissionais
de nivel superior na aten-
céo especializada (exceto
médico)
Atendimento fisiotera-
péutico em pacientes
no pré e pds-operatério
nas disfungdes musculo
esqueléticas

Atendimento fisioterapéuti-
co nas alteracdes motoras

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
distlrbios neuro-cinético
funcionais com complica-
coes sistémicas
Atendimento fisioterapéu-
tico nas desordens do
desenvolvimento neuro
motor

QUANTI-
DADE
ANUAL

VALOR HONORA-
RIO TABELA SUS

VALOR

CODIGO SUS TOTAL

ITEM

1 103.01.01.004-8 R$ 6,30 1080 R$ 6.804,00

2 |03.02.05.001-9 R$ 6,35 5100 R$32.385,00

3 ]03.02.05.002-7 R$ 4,67 5100 R$ 23.817,00

4 |03.02.06.002-2 R$ 6,35 3000 R$ 19.050,00

5 103.02.06.003-0 R$ 4,67 1300 R$ 6.071,00

Atendimento fisioterapéuti-
co em paciente ¢/ compro-
metimento cognitivo

6 |03.02.06.004-9 R$ 6,35 600 R$3.810,00

Atendimento fisioterapéu-
tico em paciente pré e pos

7 103.02.06.005-7 e "
operatorio de neuroci-

R$ 6,35 40 R$ 254,00

rurgia
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Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
disfungdes uroginecolo-
gicas

8 |03.02.01.002-5 R$ 4,67 40 R$ 186,80

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
cuidados paliativos

9 |03.02.02.001-2 R$ 6,35 20 R$ 127,00

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente com
alteragdes oculomotoras

periféricas

10 | 03.02.03.002-6 R$ 4,67 20 R$ 93,40

Atendimento fisioterapéuti-
€o em paciente com trans-
torno respiratério com
complicaces sistémicas

11 103.02.04.001-3 R$ 6,35 20 R$ 127,00

Atendimento fisioterapéuti-
€0 em paciente com trans-
torno respiratdrio sem
complicages sistémicas

12| 03.02.04.002-1 R$ 4,67 20 R$ 93,40

Atendimento fisiotera-
péutico em paciente
com transtorno clinico
cardiovascular

13 | 03.02.04.003-0 R$ 4,67 20 R$ 93,40

Atendimento fisioterapéu-

tico em pacientes no pré e

pos operatorio de cirurgias
uroginecoldgicas

14 103.02.01.001-7 R$ 6,35 20 R$ 127,00

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
alteragdes oculomotoras
centrais ¢/ comprometi-
mento sistémico

15 103.02.03.001-8 R$ 6,35 20 R$ 127,00

Atendimento fisioterapéuti-
€0 em pacientes pré e pds
cirurgia cardiovascular

16 | 03.02.04.004-8 R$ 6,35 20 R$ 127,00

Atendimento fisiotera-
péutico em pacientes nas
disfungdes vasculares
periféricas

17 1 03.02.04.005-6 R$ 4,67 180 R$ 840,60

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
disturbios neuro-cinético-
-funcionais sem complica-
¢Oes sistémicas

18 | 03.02.06.001-4 R$ 4,67 20 R$ 93,40

Atendimento fisioterapéu-
tico em pacientes com
sequelas por queima-
duras (médio e grande

queimados)

19 103.02.07.003-6 R$ 4,67 20 R$ 93,40

Sessao de Acupuntura
Aplicagéo de Ventosa/
Moxa

20 | 03.09.05.001-4 R$ 3,67 480 R$ 1.761,60

Sess&o de Acupuntura

211 03.09.05.002-2 com Insercdo de Agulhas

R$ 4,13 480 R$ 1.982,40

TOTAL MENSAL
TOTAL EM 12 MESES

R$ 98.064,40
R$

1.176.772,80

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

8.1. Considerando 0 objeto da contratagdo em epigrafe, bem como suas caracteristicas e peculiaridades,
utilizar-se-a o regime de credenciamento, tendo em vista que a(s) futura(s) contratada(s) prestara(&o) os
servigos de fisioterapia para suprir a demanda reprimida do Municipio de Marica, em auxilio indireto aos
servicos ja prestados junto a rede publica municipal.

8.2. Logo, a(s) contratada(s) executara(ao) por seus proprios meios o servico, em sua infraestrutura, com
sua mao-de-obra, insumos e equipamentos, abrangendo todas as etapas na prestagéo do servigo.

8.3. Portanto, considerando a economicidade e os parametros técnicos e de qualidade com os quais devem
ser prestados o0s servigos, ndo se demonstra adequado o parcelamento do presente objeto, principalmente
diante de sua natureza indivisivel. Solugéo diversa podera obstaculizar a execugdo do servigo pretendido
de ser prestado.

8.4. Desta forma, o objeto em questdo n&o possibilita o parcelamento da solu¢&o sendo economicamente
inviavel, haja vista que pode acarretar em prejuizo para o conjunto da solugdo em raz&o dos servigos
guardarem compatibilidade entre si, admitindo o julgamento com base em um mesmo critério e permitindo
a execugdo por um mesmo fornecedor, restando assegurado o carater competitivo do certame licitatorio.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1. Considerando o objeto do Estudo Técnico Preliminar, € as condi¢des da contratagao, ndo se faz neces-
saria a promog&o de aquisicao correlata ou interdependente com vistas a satisfazer o objeto.

10. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
(PCA)

10.1. Importante esclarecer que a Lei n° 14.133 de 2021 somente passou a ser de observancia obrigatoria
a partir de 30/12/2023. Logo, até entéo, era uma faculdade da Administragéo PUblica a adog&o dos novos
requisitos nela previstos aos procedimentos licitatérios em curso, ja que se estava diante de periodo de
adaptagao do funcionalismo publico aos termos da referida lei, conforme art. 191, caput, e art. 193, II, do
referido diploma legal.

10.2. Desta feita, o Municipio de Marica editou o Decreto n° 1.004 de 2023, regulando a edi¢&o do Plano de
Contratacées do Municipio (PCA), em que indica a obrigatoriedade de sua elabora¢&o somente a partir de
2023, referente aos proximos exercicios, conforme previsto no art. 8° do referido Decreto. Do mesmo modo,
ja previa o art. 2°, paragrafo unico, do Decreto Municipal n° 936 de 2022, a contrario sensu.

10.3. Nesse sentido, cumpre esclarecer que o Plano de Contratagées Anual para o corrente ano-exercicio
ainda estd em processo de elaboragdo pelo Municipio, motivo pelo qual ndo integra o presente Estudo
Técnico Preliminar. De todo modo, ressalta-se que a presente contratagéo intentada esta de acordo com
o planejamento estratégico da FEMAR, especialmente diante da sua natureza, qual seja, a prestagdo de
servigo publico de saude.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. Ressalte-se que a escolha da soluco, qual seja, a realiza¢do de chamamento publico para credencia-
mento de pessoa juridica para prestagdo de servigos de fisioterapia, deu-se com base em critérios técnicos
e econdmicos, apos realizagdo de levantamento de mercado, estando atendidos, portanto, os principios da
legalidade, impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade do planejamento, da transparéncia, da eficiéncia, da segregacéo de funcdes,
da motivagéo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel.

11.2. A Diretoria Requisitante visa o credenciamento de pessoas juridicas, sem dedicagdo de méo-de-obra
exclusiva, para a prestagdo de consultas, com realizagéo de procedimentos de identificagdo de disfungdes
fisicas, bem como implementagéo terapias complementares coadjuvantes a sua reabilitagéo ou readapta-
¢éo, com profissionais da especialidade supracitada, para atendimento aos usuarios do Sistema da Rede
Publica Municipal de Saude com a finalidade de reduzir a demanda reprimida.

11.3. Com a adog&o da solugdo aqui exposta, serdo realizados consultas e atendimentos em fisioterapia,
visando atender a demanda reprimida da rede publica municipal de satde, sem nenhum prejuizo a Admi-
nistragdo ou aos municipes/pacientes que receberem os devidos servigos contratados.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

12.1. Tendo em vista que a equipe técnica da Fundagdo Estatal de Salde de Marica é composta por
servidores amplamente capacitados para efetuar visita prévia, referente a etapa do processo de credencia-
mento, do mesmo modo que é apta a gerir 0 objeto a ser contratado. Portanto, ndo ha providéncias a serem
adotadas pela FEMAR previamente a celebragéo do contrato.

13. DESCRICAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
13.1. O servigo objeto do presente estudo, conforme disposto no art. 2°, §1° da RDC ANVISAn.° 222, de 23
de margo de 2018, é gerador de RSS - residuos de servicos de salde, ja que as atividades dele decorrente
estao relacionadas com a atengao a salide humana, motivo pelo qual devera ser observada, além da ante
citada resolugéo, as seguintes normas:

13.1.1. Lei n® 12.305 de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos;

13.1.2. Decreto n° 7.404 de 2010 (Regulamenta a Lei no 12.305, de 2 de agosto de 2010);

13.1.3. Decreto n® 9.177 de 2017 (Regulamenta o art. 33 da Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos, e complementa os art. 16 € art. 17 do Decreto n° 7.404 de
23 de dezembro de 2010 e déa outras providéncias.) — a contratada devera priorizar, para a execugdo dos
servigos, a utilizagdo de bens que sejam do todo ou em partes compostos por materiais reciclaveis, atoxicos
e biodegradaveis;

13.1.4. Resolugdo RDC/ANVISA n® 222 de 2018: dispde sobre o Regulamento de Boas Préticas de Geren-
ciamento dos Residuos de Servigos de Salde e da outras providéncias;

13.1.5. Resolugdo CONAMA n° 358 de 2005: dispde sobre o tratamento e a disposicéo final dos residuos
dos servigos de salde e da outras providéncias;

13.1.6. ABNT NBR 12807 de 2013 - Residuos de servigos de salde — Terminologia: define os termos em-
pregados em relagéo aos residuos de servigos de salde;

13.1.7. ABNT NBR 12808 de 2016: Residuos de servigos de saude — Classificagdo: classifica os residuos
de servicos de saude quanto aos riscos potenciais ao meio ambiente e & satde publica, para que tenham
gerenciamento adequado;

13.1.8. ABNT NBR 13853 de 1997 - Coletores para residuos de servicos de salide perfurantes ou cortantes.
13.2. Diante do reconhecimento de eventuais impactos ambientais identificados, imprescindivel prever,
portanto, as medidas mitigadoras a serem adotadas pelas credenciadas/contratadas, quais sejam:

13.2.1. Gerenciar os RSS, abrangendo todas as etapas de planejamento dos recursos fisicos, dos recursos
materiais e da capacitagdo dos recursos humanos envolvidos;

13.2.2. Dispor de Plano de Gerenciamento de RSS (PGRSS), observando as regulamentagdes federais,
estaduais, municipais ou do Distrito Federal, devendo, especialmente as obrigagdes dispostas no art. 6° da
RDC ANVISAn.° 222, de 23 de margo de 2018;

13.2.3. Promover 0 adequado manejo dos residuos de servicos de salide — RSS, observadas as seguintes
etapas:

13.2.4. Segregacéo, acondicionamento e identificagéo;
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13.2.5. Coleta e transporte interno;

13.2.6. Armazenamento interno, temporario e externo;

13.2.7. Coleta e transporte externos;

13.2.8. Destinagéo;

13.3. E de salientar, todavia, que para a adogdo das medidas acima
listadas, devem ser consideradas as exigéncias definidas para cada
grupo de RSS gerado, na forma da RDC ANVISA n.° 222, de 23 de
margo de 2018.

14. CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA
14.1. Com base nas informagdes levantadas e consolidadas no pre-
sente Estudo Técnico Preliminar, bem como exemplos encontrados
em registros de contratagdes anteriores, realizadas junto a Adminis-
tragdo, o chamamento publico para o credenciamento de empresas
especializadas na prestagéo de servicos em larga escala na area de
fisioterapia é a melhor solugéo para contratagdo dos servigos, com
fundamento na Lein® 14.133/2021 e suas posteriores alteragdes e dos
Decretos municipais nos 936/2022 e 914/2022.

14.2. A equipe do planejamento apurou e julgou como procedente e
vigvel a presente demanda, sendo a melhor solugéo o chamamento
publico para credenciamento das empresas aptas e interessadas em
prestar o servigo na forma deste Estudo Técnico Preliminar.

14.3. Cumpre ressaltar que a elaboragdo do presente documento ndo
isenta a imprescindibilidade de que seu conteldo seja objeto de ana-
lise acerca da juridicidade/conformidade processual e apontamento
de quaisquer irregularidades pela Assessoria Juridica e pelo Controle
Interno e Compliance da FEMAR.

Referéncia Técnica,

Sonia Maria Rodrigues Vieira

Superintendente de Atengéo Especializada

Diretora de Atengéo a Saude

Matricula: 3.300.201

Revisado por,

Renata de A. Gonzalez

Assessora

Diretoria de Atengéo a Saude

Matricula: 3.300.054

Conferido e de acordo,

Claudia Rogéria de Lima Souza

Diretora de Atencéo a Saude

Matricula: 3.300.005

ANEXO - IV

MODELOS DE DECLARAGOES

A - DECLARAGAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINIS-
TRATIVA

Para a execugao deste instrumento juridico, as partes declaram co-
nhecer a Lei Federal n° 12.846/2013, se comprometem a atuar de
forma ética, integra, legal e transparente, e estdo cientes de que néo
poder&o oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer paga-
mento, doagdo, compensagéo, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢ao,
seja de forma direta, indireta ou por meio de subcon-
tratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou
de outra forma a ele n&o relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste
nas hipoteses de alteragdo contratual, transformagéo, incorporagao,
fus&o ou cisdo societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes
da data da fus&o ou incorporagdo, quando a responsabilidade da su-
cessora sera restrita & obrigacdo de pagamento de multa e reparagéo
integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.
Paragrafo segundo — As sociedades controladoras, controladas, co-
ligadas ou, no @mbito do respectivo contrato, as consorciadas seréo
solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei,
restringindo—se tal responsabilidade & obrigacdo de pagamento de
multa e reparacao integral do dano causado.

Marica, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

B - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Para a execucdo deste instrumento juridico, a CONTRATADA, por
meio de seu representante, declara ndo possuir em seu quadro so-
cietario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos ocupantes de cargos
de diregdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como os
ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente aos 6rgdos na linha hierarquica da area encar-
regada da contratacéo.

Marica, de de

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

C - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARO, sob a penas da lei e para os devidos fins de comprovagéo
junto ao(a)

[6rgdo ou entidade CONTRATANTE], que, na
execucdo do presente contrato, sdo devidamente observadas as nor-
mas de saude e seguranga do trabalho pertinentes.

Marica, de de

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

D - DECLARAGCAO - EART. 9, § 1°, DALEI FEDERAL N° 14.133/2021
(em papel timbrado da empresa)

[denominag&o/razéo social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[enderego da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que néo participam dos
nossos quadros funcionais, profissional que tenha ocupado cargo in-
tegrante dos 1° e 2° escaldes da Administragdo Direta ou Indireta do
Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses.

DECLARAMOS, ainda, que ndo participam de nossos quadros fun-
cionais agente publico de 6rgéo ou entidade licitante ou contratante,
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria.

Marica, de de

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

E - DECLARACAO REF. EMPREGO DE MENOR

(em papel timbrado da empresa)

[6rg@o ou entidade licitante] Ref. Licitagdo n°
/ [denominagéo/razdo social da socie-

dade empresarial], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Ju-

ridicas — CNPJ sob o n°

, por intermédio do seu(sua)

(a)

, portador(a) da carteira de identidade n°

e inscrito(@) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPFsob o n°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei Fe-

deral n® 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de de-

zesseis anos.

Ressalva: ( ) Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo

de aprendiz.

Marica, de de

representante legal o(a) Sr.

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

F - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS
DO ART. 63, IV, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(Em papel timbrado da empresa)

[Denominagéo/razao social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ n°

[Enderego da sociedade empresarial]

Considerando o disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n°

14.133/2021, DECLARAMOS que cumprimos as exigéncias de re-
serva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
Maric4, de de

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

G - DECLARAGAO PARA FINS DE HABILITAGAO ART. 63, inciso | e
§ 1°, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(Em papel timbrado da empresa)

[Denominagao/razao social da sociedade empresarial]

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[Enderego da sociedade empresarial]

Considerando o inciso | do art. 63 da Lei Federal n° 14.133/2021, DE-
CLARAMOS que atendemos aos requisitos de habilitagao, responden-
do pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.
Considerando o disposto no § 1° do art. 63 da Lei Federal n°
14.133/2021, DECLARAMOS, sob pena de desclassificacéo, que nos-
sa proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigen-
tes na data de entrega das propostas.

Marica, de de

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO -V

MINUTA DE CONTRATO

Contraton.® _/

Processo Administrativo n.°

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE

QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGCAO ESTATAL DE SAUDE DE
MARICA E

AFUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA - FEMAR, com sede
na Rua Climaco Pereira n° 367, Lote B2-B1 — Centro, Marica, CEP:
24.902-035, daqui por diante denominada CREDENCIANTE, neste
ato representada pelo Diretor-Geral, Sr. MARCELO ROSA FERNAN-
DES, brasileiro, estado civil, portador da carteira de identidade de n.°
112500889, DETRAN/RJ e inscrito no CPF sob 0 n.° 051.772.217-84,
e pelo Diretor , hacionalidade, esta-

do civil, portador da carteira de identidade de n.° e inscri-
tono CPF sobon.° ,ea , Situada
na , inscrita no CPNJ sob o n.

daqui por diante denomlnada CREDENCIADA, representada neste
ato por , nacionalidade, estado civil, portador da
carteira de identidade de n.° e inscrito no CPF sob
on’ , resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO DE
, decorrente do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.°
__|___, com fundamento no processo administrativo n.° ,ho
§1° do art. 199 da Constituicdo Federal, nos artigos 24 a 26 da Lei
n.° 8.080/90, na Lei n.° 14.133/21, no Decreto Municipal n.° 936/22,
no Decreto Municipal n.° 914/22 e nas demais normas pertinentes a
matéria, de acordo com as seguintes clausulas e condiges:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto prestagdo de servico de
, com fundamento nos artigos 74, inciso
IV, e 79 da Lei n.° 14.133/21, bem como no Decreto Municipal n.°
936/2022, conforme justificativa e autorizacdo da autoridade compe-
tente, inseridas as fls. ____ do processo administrativo n.° ,
de acordo com as especificagdes e detalhamentos constantes no pre-
sente Contrato.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Integram este Contrato de Credenciamen-
to, para todos os efeitos legais, as especificagdes contidas no Edital de
Chamamento Publicon.® /e seus Anexos.
CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do Contrato é de , contado a partir da
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n.° 14.133/21 (em se tratan-
do de servico continuo, 0 prazo maximo de vigéncia inicial sera de 5
anos e devera ser mencionado o art. 106).
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia contratual podera ser
prorrogado sucessivamente, observando-se o limite decenal previsto
no art. 107 da Lei n.° 14.133/21, desde que haja previséo em Edital e
que a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pregos per-
manecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagéo
com a CREDENCIADA (apenas no caso de servigo continuo).
PARAGRAFO PRIMEIRO - Na contratagdo por escopo, o prazo de
vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto n&o for
concluido no periodo firmado no Contrato, de acordo com o art. 111 da
Lei n.° 14.133/21 (apenas no caso de servico por escopo).
PARAGRAFO SEGUNDO - A n&o prorrogagao do prazo de vigéncia
do credenciamento, por conveniéncia do FEMAR, néo gerara a CRE-
DENCIADA, direito a qualquer espécie de indenizagao.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
Constituem obrigagdes da CREDENCIANTE:

a) atender as solicitagdes de esclarecimentos da CREDENCIADA.

b) inspecionar a execugao do servigo, conforme especificagdes do Ato
Convocatorio;

c) inspecionar, periodicamente, os locais de prestagdo dos servigos
contratado para verificar, em especial, 0 cumprimento das rotinas es-
tabelecidas e das solicitagdes de providéncias;

d) manter registro escrito de todas as ordens de servigos e/ou comuni-
cagoes entre as partes, a fim de que produzam todos os efeitos;

e) efetuar os pagamentos devidos a CREDENCIADA, nas condigoes
estabelecidas no instrumento Convocatorio, no Termo de Referéncia
e no Contrato;

f) fornecer a CREDENCIADA, documentos, informagdes e demais ele-
mentos pertinentes a execugao do presente Contrato;

g) exercer a fiscalizagéo do Contrato;

h) receber proviséria e definitivamente o objeto do Contrato, nas for-
mas definidas no Instrumento Convocatdrio, no Termo de Referéncia
e no Contrato;

i) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CRE-
DENCIADA;

j) notificar a CREDENCIADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou in-
corregdes verificadas no servigo prestado, para que seja por ele subs-
tituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
k) comunicar a CREDENCIADA para emissao de Nota Fiscal no que
tange a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de li-
quidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lein.° 14.133/21;

) aplicar &8 CREDENCIADA as sangdes previstas na Lei e neste Con-
trato;

m) explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e recla-
magdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protela-
torios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

m.1) a Administragdo tera o prazo de , a contar da data do
protocolo do requerimento, para decidir a seu respeito, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo.

n) responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro apresentados pela CREDENCIADA no prazo
méaximo de

0) quando for o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao
inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento
de clausulas contratuais.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Administracdo ndo respondera por
quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com ter-
ceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CRE-
DENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de ajuizamento de agdes tra-
balhistas em face da CREDENCIADA, decorrentes da execugédo do
presente Contrato, com a inclus@o da FEMAR como responsavel sub-
sidiaria ou solidaria, a CREDENCIANTE podera reter, das parcelas
vincendas, o montante dos valores cobrados, que serdo complemen-
tados a qualquer tempo com nova retengéo, em caso de insuficiéncia.
PARAGRAFO TERCEIRO - No caso da existéncia de débitos tributa-
rios ou previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente Contra-
to, que possam ensejar a responsabilidade subsidiaria ou solidaria da
CREDENCIANTE, as parcelas vincendas poderdo ser retidas até o
montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qual-

quer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.
PARAGRAFO QUARTO - As retencdes previstas nos paragrafos aci-
ma poderao ser realizadas tao logo a FEMAR tenha ciéncia da exis-
téncia de acéo trabalhista ou de débitos tributarios e previdenciarios
e serdo destinadas ao pagamento das respectivas obrigagdes caso a
FEMAR seja compelida ao respectivo pagamento, administrativa ou
judicialmente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a
CREDENCIADA.

PARAGRAFO QUINTO - Eventuais retengdes somente serao libera-
das pela CREDENCIANTE se houver justa causa, devidamente fun-
damentada.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

a) submeter-se a fiscalizagdo do 6rgao responsavel pela prestagéo
dos servigos contratados;

b) cumprir os prazos estabelecidos neste instrumento;

¢) assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela
execucdo do fornecimento dos bens adquiridos pelo CREDENCIAN-
TE;

d) pagar todos os tributos devidos, referentes a execugao contratual;
e) responsabilizar-se, civil e/ou criminalmente, por todos os atos e
omissdes que seus empregados direta ou indiretamente, cometerem
na area de fornecimento do objeto contratado, indenizando, se for o
caso, a parte prejudicada;

f) providenciar as autorizagdes que se fizerem necessarias as ativida-
des do fornecimento, junto aos 6rgéos competentes;

g) aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou su-
pressdes do objeto contratado que se fizerem necessarios, no limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do total da contratacao;

h) acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagao do
6rgdo municipal competente;

i) consultar o o6rgéo fiscalizador, com antecedéncia, quando houver
necessidade de verificagdo de qualquer situagéo, a fim de ndo causar
transtorno ou atraso quando da prestacgéo dos servigos;

j) responsabilizar-se pela qualificagéo dos servigos a serem forneci-
dos;

k) fornecer o objeto contratado dentro do melhor padréo técnico apli-
cavel no intuito de sua perfeita execugdo e em atendimento as dispo-
si¢des deste instrumento, ao projeto, as especificagbes da CREDEN-
CIANTE, ao Edital de Chamamento Publico n.° _/ e Anexos,
assim como ao processo da contratagao;

) conduzir os servicos de acordo com as normas do servigo, as es-
pecificacdes técnicas e, ainda, em estrita observancia do Instrumento
Convocatoério, do Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos, do
presente Contrato e da legislagdo vigente;

m) comunicar ao fiscal/comisséo de fiscalizagdo do Contrato, por es-
crito e t&o logo constatado problema ou impossibilidade de execugao
de qualquer obrigagdo contratual, para a adogdo das providéncias
cabiveis;

n) responder pelos servicos que executar, na forma do Instrumento
Convocatorio, do Termo de Referéncia, do presente Contrato e da le-
gislagdo vigente;

0) reparar, corrigir, remover, reconstruir, substituir e/ou refazer no todo
ou em parte e as suas expensas, em até dias, bens ou
prestagdes objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes de execugéo irregular ou do emprego ou
fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as es-
pecificacoes;

p) designar e manter preposto no local do servico, que devera se
reportar diretamente ao fiscal/comissao de fiscalizagdo do Contrato,
para acompanhar e se responsabilizar pela execucdo dos servigos,
inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuagao da equipe
técnica disponibilizada para os servigos;

p.1) a indicagdo ou a manutengéo do preposto da CREDENCIADA
podera ser recusada pela CREDENCIANTE, mediante justificativa,
devendo a CREDENCIADA, nesse caso, designar outro preposto para
0 exercicio da atividade.

q) elaborar relatorio mensal sobre a prestagdo dos servigos, dirigido
ao fiscal/comissao de fiscalizagdo do Contrato, contendo todos os
servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execug&o do objeto contratual;

r) manter estoque minimo de materiais, pegas € componentes de repo-
si¢ao regular e necessarios a execugédo do objeto do Contrato;

s) manter, durante toda a durag&o do Contrato, as condigdes de habili-
tagao e qualificagédo exigidas no Instrumento Convocatério e no Termo
de Referéncia, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

t) quando for o caso, fornecer os produtos inerentes a execugédo do
servico de acordo com a normas vigentes e dentro dos respectivos
prazos de validade;

u) atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal/comisséo
de fiscalizagdo do Contrato ou, ainda, pela autoridade superior;

v) alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas do Contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de-
mandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendagdes de boa técnica € a legislagéo de regéncia;

w) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo
do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.°
8.078/90), bem como por todo e qualquer dano causado a Adminis-
tracdo ou terceiros, decorrente de culpa ou dolo, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugéo
contratual pela CREDENCIANTE, que ficara autorizada a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Edital, o va-
lor correspondente aos danos sofridos, bem como a aplicar penalida-
des, observadas as demais clausulas deste Contrato;

X) ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companhei-
ro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente da CREDENCIANTE ou do fiscal/membro da comis-
sdo de fiscalizagdo ou gestor do Contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133/21;

y) quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores — SICAF, entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do Contrato, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que com-
provem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
- CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

0.1) a auséncia da apresentagao dos referidos documentos ensejara
a imediata expedigao de notificagdo a CREDENCIADA, assinalando
o0 prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstragéo do cumprimento
das suas obrigacdes. No caso de eventual aplicagéo da penalidade de
adverténcia, o prazo para apresentacdo da defesa prévia sera o mes-
mo j4 assinalado. Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial, o
Contrato sera rescindido, respeitados o contraditério e a ampla defesa.
z) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo Contrato, bem como por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais
e comerciais, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a
CREDENCIANTE, que pode, a qualquer tempo, exigir a comprovagéo
do seu cumprimento;

aa) prestar os esclarecimentos e informagdes solicitados pela CRE-
DENCIANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos servigos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do objeto;

bb) paralisar, por determinagdo da CREDENCIANTE, qualquer ativi-
dade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
cc) promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferra-
mentas etc. necessarios a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
Contrato;

dd) manter o local onde s&o prestados os servigos nas condigdes ide-
ais de higiene e seguranga;

ee) submeter previamente, por escrito, 8 CREDENCIANTE, para ana-
lise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que
fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento con-
génere;

ff) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do Contrato;

gg) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimen-
sionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso I, ali-
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nea “d’, da Lein.° 14.133/21;

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pedido de descredenciamento nio de-
sincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos as-
sumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos
de irregularidade na execugédo do servico a aplicagdo das sangdes
definidas na Lei n.° 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta
das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente exercicio, as-
sim classificados:

FONTE:

PROGRAMA DE TRABALHO:

NATUREZA DA DESPESA:

NOTA DE EMPENHO:

PARAGRAFO UNICO - A dotagéo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagado da Lei Orgamentaria res-
pectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostila-
mento (inserir se 0 prazo contratual ultrapassar o exercicio financeiro
corrente).

CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DO CONTRATO

Da-se a este Contrato valor total estimado de R$ ( ),
sendo passivel de alteragdo pela ocorréncia de eventos supervenien-
tes que alterem o equilibrio econdmico-financeiro do ajuste, nos mol-
des do art. 124 da Lei n.° 14.133/21.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No valor acima estao incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéo con-
tratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto
da contratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor acima é meramente estimativo, de
forma que os pagamentos devidos a CREDENCIADA dependeréo dos
servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA SETIMA: DAEXECUGAOQ, DO RECEBIMENTO E DAFIS-
CALIZAGAO DO CONTRATO

O Contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausu-
las avengadas, nos termos do Instrumento Convocatdrio, do Termo de
Referéncia, do presente Contrato e da legislagdo vigente, responden-
do o inadimplente pelas consequéncias da inexecugao total ou parcial.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de inicio da prestacéo do servigo
sera de , contado de .

PARAGRAFO SEGUNDO - A execugéo do Contrato sera acompanha-
da e fiscalizada por fiscal/comisséo de fiscalizagéo do Contrato, a ser
designada pelo Diretor , a(0) qual compete:

a) prestar apoio ao gestor do Contrato, subsidiando-o de informagdes
pertinentes a execugédo do Contrato;

b) fiscalizar a execug&o do Contrato, para que sejam cumpridas todas
as condices estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os me-
Ihores resultados para a Administracdo Publica, conferindo as notas
fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e atesta-las;
c) apds o ateste das Notas Fiscais, elaborar o Relatério Mensal de
Fiscalizagdo, encaminhando-o ao gestor do Contrato, para ratificagao;
d) anotar em registro proprio as ocorréncias relacionadas a execugao
do Contrato, recomendando o que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados;

e) informar ao gestor do Contrato, em até 24 (vinte e quatro) horas,
as ocorréncias que demandem a adocéo de medidas necessarias e
saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar
a execugdo do Contrato nas datas aprazadas;

f) participar da atualizagéo do relatério de risco;

g) examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias e, em caso de descumprimento, infor-
mar imediatamente ao gestor do Contrato para a adogdo das medidas
necessarias;

h) receber provisoriamente o objeto do Contrato;

i) elaborar relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do
§3° do art. 174 da Lei n.° 14.133/21, com as informaces quanto a
execugdo do Contrato, concluindo com as ligdes aprendidas, como
forma de aprimoramento das atividades da Administragdo Publica,
podendo ser utilizado como insumo para a confecgao dos estudos téc-
nicos preliminares, termos de referéncia e projetos basicos das novas
contratacdes.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CREDENCIADA facilitara, por todos os

meios ao seu alcance, a ampla fiscalizagdo da CREDENCIANTE, pro-
movendo o facil acesso as suas dependéncias.
PARAGRAFO QUARTO — A CREDENCIADA atendera prontamente
as observagOes e exigéncias que lhes forem apresentadas pela fis-
calizagao.
PARAGRAFO QUINTO - Cabe recurso das determinages tomadas
pelo fiscal/comissé@o de fiscalizagdo do Contrato a qualquer tempo
durante a vigéncia deste instrumento, exceto no caso da aplicagao
de penalidades, hipdtese na qual deveréo ser observados os prazos
previstos no presente Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Quaisquer entendimentos entre o fiscalico-
missé&o de fiscalizagdo do Contrato e a CREDENCIADA, desde que
ndo infrinjam nenhuma clausula contratual, seréo formalizados por
escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegacdes da CREDEN-
CIADA com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.
PARAGRAFO SETIMO — A CREDENCIADA declara, antecipadamen-
te, aceitar todas as condigdes, métodos e processos de inspegéo,
verificag@o e controle adotados pelo fiscal/comisséo de fiscalizagao
do Contrato, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos e
esclarecimentos, e comunicagdes de que esta necessitar e que forem
julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.
PARAGRAFO OITAVO - A instituicdo e a atuagdo da fiscalizacdo da
CREDENCIANTE ndo excluem ou atenuam a responsabilidade da
CREDENCIADA nem a exime de manter fiscalizagdo propria.
PARAGRAFO NONO - O objeto do Contrato sera executado em
(indicar local e horério), e sera recebido da seguinte
forma:
provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fisca-
lizag&o, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico, no prazo de ;
definitivamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fisca-
lizagdo, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, no prazo de , contados a partir do re-
cebimento provisorio.
PARAGRAFO DECIMO - Na hipétese de o recebimento provisério
e definitivo ndo ocorrerem dentro dos prazos fixados, reputar-se-ao
como realizados, consumando-se no dia do esgotamento dos respec-
tivos prazos.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O recebimento provisrio ou
definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela se-
guranca do fornecimento do objeto ou do servigo, nem a responsabili-
dade ético-profissional pela perfeita execugao do Contrato, nos limites
estabelecidos pela Lei ou pelo Contrato.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O objeto do Contrato podera ser
rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, da proposta ou
do Contrato, podendo ser fixado pelo fiscal/comissao de fiscalizagao
do Contrato, avaliado o caso concreto, prazo para a substituicdo do
bem, ou o refazimento do servigo, as custas da CREDENCIADA, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Caso seja verificado defeito
ou desconformidade do objeto contratual, o fato sera comunicado a
CREDENCIADA, que devera promover o0 reparo no prazo fixado no
comunicado, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.
CLAUSULA OITAVA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
A CREDENCIANTE devera pagar a CREDENCIADA o valor total es-
timado de R$ , em ___ parcelas __ (periodicidade) de R$
_____cada uma delas, de acordo com os servigos efetivamente pres-
tados.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A CREDENCIANTE fara o pagamento pe-
los servicos por meio de deposito em conta bancaria, a ser indicada
pela CREDENCIADA e aceita pela CREDENCIANTE, depois de ates-
tada a efetiva prestacéo.
PARAGRAFO SEGUNDO - A CREDENCIADA devera encaminhar
a fatura/nota fiscal devidamente atestada, com vistas ao pagamen-
to, para a Geréncia de Processamento de Pagamento, localizada na
,ematé _____, acontar da data final do periodo
de adimplemento, acompanhada de comprovante de recolhimento do
FGTS e INSS, bem como de comprovante de atendimento a todos os
encargos relativos & mao de obra empregada no Contrato.
PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento sera realizado no prazo de
, a contar da data final da nota fiscal devidamente atestada,
observado o disposto no Decreto Municipal n.° 936/22.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento
da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente atestado pelos
agentes competentes.

PARAGRAFO QUINTO - Caso se faca necessaria a reapresentagdo
de qualquer nota fiscal por culpa da CREDENCIADA, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da
data da respectiva representagéo.

PARAGRAFO SEXTO - Os pagamentos eventualmente realizados
com atraso, desde que néo decorram de ato ou fato atribuivel a CRE-
DENCIADA, seréo acrescidos de 0,1% (um décimo por cento) a titulo
de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento), por dia
de atraso, a titulo de compensacéo financeira, a serem calculados so-
bre a parcela devida.

PARAGRAFO SETIMO - O pagamento do acréscimo a que se refere
o paragrafo anterior sera efetivado mediante autorizagéo expressa do
Diretor-Geral, em processo proprio, que se iniciara com o requerimen-
to da CREDENCIADA dirigido a Diretoria-Geral.

PARAGRAFO OITAVO - Caso a CREDENCIANTE antecipe o paga-
mento da CREDENCIADA, podera ser descontado da importancia
devida o valor correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por
cento) por dia de antecipacéo.

PARAGRAFO NONO - Para fins de pagamento, prevalecera o valor
correspondente aos servigos efetivamente prestados, se for inferior
ao previsto no Cronograma Fisico-Financeiro para a respectiva etapa.
PARAGRAFO DECIMO - Caso o valor dos servigos efetivamente
prestados seja superior ao previsto no Cronograma Fisico-Financeiro,
sera devido o valor nele indicado, ficando a diferenca para ser paga
no momento previsto no referido Cronograma. Nesse caso, é faculta-
do a CREDENCIANTE, conforme sua possibilidade e conveniéncia,
realizar de imediato o pagamento integral correspondente a efetiva
execugao medida no periodo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - N&o sero considerados quais-
quer servigos prestados que ndo estejam discriminados na planilha de
quantitativos e custos unitarios.

CLAUSULA NONA: DO REAJUSTE

Os pregos inicialmente contratados serdo reajustados de acordo com
a Tabela

PARAGRAFO UNICO - O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA: GARANTIA DA EXECUGAO

Né&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

ou

A CREDENCIADA devera apresentar & CREDENCIANTE, no prazo
maximo de ___, contado da data da assinatura deste Contrato,
comprovante de prestac@o de garantia de % (até 5%, podendo
ser majorada para 10% em casos excepcionais, nos termos do art.
98 da Lei n.° 14.133/21), calculado sobre o valor inicial do
Contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 1°,
art. 96, da Lei n.° 14.133/21. A garantia devera contemplar a cobertura
para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas 8 CREDENCIADA,;

c) prejuizos diretos causados @ CREDENCIANTE decorrentes de cul-
pa ou dolo durante a execugédo do Contrato;

d) obrigagbes previdenciarias e trabalhistas de qualquer natureza,
bem como em relagéo ao FGTS, ndo honradas pela CREDENCIADA.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A garantia prestada nao podera se vincu-
lar a outras contratacdes, salvo apés sua liberag&o.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor dos seguintes bens a serem en-
tregues pela Administragao, dos quais a CREDENCIADA ficara depo-
sitaria, devera ser acrescido ao valor da garantia, nos termos abaixo:

a) bem 1 ..o valor
b) bem2 ..o valor
c) 0] [SSR— valor total

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso utilizada a modalidade de seguro-
-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do Contrato
OUpor ____ dias apos o término da vigéncia contratual, perma-
necendo em vigor mesmo que a CREDENCIADA néo pague o prémio
nas datas convencionadas.

PARAGRAFO QUARTO - A apélice do seguro-garantia devera acom-
panhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal
mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.
PARAGRAFO QUINTO - Sera permitida a substituicio da apolice de
seguro-garantia na data de renovagéo ou de aniversario do Contrato,
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desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e
de que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no
paragrafo sétimo da presente clausula.

PARAGRAFO SEXTO - Caso utilizada outra modalidade de garantia,
somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugao do Contrato
ou apds a sua extingéo por culpa exclusiva da Administragao e, quan-
do em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

PARAGRAFO SETIMO - Na hipétese de suspenséo do Contrato por
ordem ou inadimplemento da Administracdo, a CREDENCIANTE fi-
cara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de
seguro até a ordem de reinicio da execug&o ou o adimplemento pela
Administracéo.

PARAGRAFO OITAVO - A garantia em dinheiro devera ser efetuada
em favor da CREDENCIANTE, em conta especifica a ser indicada
pela CREDENCIANTE, com corregdo monetéria.

PARAGRAFO NONO - Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida
publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autoriza-
do pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores eco-
ndémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.
PARAGRAFO DECIMO - No caso de garantia na modalidade de fian-
¢a bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira de-
vidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil,
e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art.
827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - No caso de alteragao do valor do
Contrato ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajus-
tada ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando
da contratagao.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se o valor da garantia for utili-
zado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigag&o, a
CREDENCIADA se obriga a fazer a respectiva reposicéo no prazo ma-
ximode ____ (__)dias uteis, contados da data em que for notificada.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO —A CREDENCIANTE executara a
garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria, observa-
das as seguintes disposicdes:

a) o emitente da garantia ofertada pela CREDENCIADA devera ser
notificado pela CREDENCIANTE quanto ao inicio de processo admi-
nistrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais;
b) caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro du-
rante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagao pode-
réo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique
a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular
Susep n.° 662/22.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Extinguir-se-4 a garantia com a
restituicdo da apolice, carta fianga ou autorizagao para a liberagéo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompa-
nhada de declaracdo da CREDENCIANTE, mediante termo circuns-
tanciado, de que a CREDENCIADA cumpriu todas as clausulas do
Contrato.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O garantidor néo é parte para figu-
rar em processo administrativo instaurado pela CREDENCIANTE com
0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancées a CREDENCIADA.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO — A CREDENCIADA autoriza a CRE-
DENCIANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A garantia de execucéo é indepen-
dente de eventual garantia do produto prevista especificamente no
Termo de Referéncia.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Além da garantia de que tratam os
artigos 96 e seguintes da Lei n.° 14.133/21, a presente contratagdo
possui previsao de garantia contratualde ____ (____) dias, conforme
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAALTERAGAO DO CONTRATO
O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas,
nas hipéteses previstas no artigo 124, da Lei n.° 14.133/21, mediante
Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CREDENCIADA é obrigada a aceitar,
nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Registros que néo caracterizam alteragao

do Contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n.° 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINGAO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser extinto antes do término do seu prazo
de vigéncia nos casos previstos no art. 137 da Lei n.° 14.133/21, da
seguinte forma:

a) unilateralmente, por meio de ato escrito, exarado pela CREDEN-
CIANTE, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua pro-
pria conduta;

b) consensualmente, por acordo entre as partes, por conciliagao, por
mediagdo ou por comité de resolu¢do de disputas, desde que haja
interesse da Administracao;

c) por determinagdo de decis&o arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em qualquer dos casos, a extingio de-
vera ser formalmente motivada nos autos do processo administrativo,
assegurado a CREDENCIADA o direito ao contraditorio e a prévia e
ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apés, devera ser elaborado o respectivo
termo de rescisao, precedido de justificativa da autoridade competente
e parecer juridico, 0 qual operara seus efeitos a partir da publicagao
no PNCP e no Jornal Oficial do Municipio de Marica (JOM), o que
ocorrer primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO — Sempre que possivel, a extincdo sera
precedida de:

a) balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cum-
pridos;

b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) indenizagdes e multas.

PARAGRAFO QUARTO - Na hipétese de extinggo unilateral, prevista
na alinea “a” do caput da presente clausula, além das demais sangdes
cabiveis, a CREDENCIANTE podera:

a) assumir imediatamente o objeto contratual, no estado e local em
que se encontrar;

b) ocupar e utilizar o local, as instalagdes, os equipamentos, 0 material
e 0 pessoal empregados na execugdo do Contrato e necessarios a sua
continuidade, ap6s autorizagéo do Diretor-Geral;

c) executar a garantia contratual;

d) reter os créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracéo Publica e das multas aplicadas.
PARAGRAFO QUINTO - Além das hipdteses de extingéo contratual
elencadas no art. 137 da Lei n.° 14.133/21, os contratos de servigos
continuos podem ser extintos pela CREDENCIANTE, sem 6nus, quan-
do esta ndo dispuser de creditos orgamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o Contrato ndo mais |he oferece vantagem.
PARAGRAFO SEXTO - A extingdo mencionada no paragrafo acima
ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato, desde que haja
a notificagdo da CREDENCIADA pela CREDENCIANTE nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
PARAGRAFO SETIMO - Caso a notificagéo da néo-continuidade do
Contrato ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario,
a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comu-
nicacao.

PARAGRAFO OITAVO - A extingdo do Contrato ndo configura ébice
ao reconhecimento do desequilibrio econdémico-financeiro, hipotese
em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, Lei n® 14.133/21).

PARAGRAFO NONO - Caso haja alteragéo social ou modificagéo da
finalidade ou da estrutura da CREDENCIADA, que n&o restrinja sua
capacidade de concluir o objeto, o Contrato ndo devera ser rescindi-
do. Todavia, deveréa ser formalizado Termo Aditivo para realizagéo da
alteracéo subjetiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS E
DEMAIS PENALIDADES

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/21, a
CREDENCIADA que:

a) der causa a inexecugéo parcial do Contrato;

b) der causa a inexecug&o parcial do Contrato que cause grave dano
a Administragéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao in-
teresse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do Contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante
a execugdo do Contrato;

i) praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer na-
tureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

|) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/13.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Aquele que incorrer nas infragdes previs-
tas no caput seréo aplicadas as seguintes sangdes, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber:

a) adverténcia, quando a CREDENCIADA der causa & inexecugao
parcial do Contrato, sempre que néo se justificar a imposigao de pena-
lidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n.® 14.133/21);

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c’, “d”, “e”, “f’ e “g” do caput, sempre que
nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
daLein.° 14.133/21);

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando pratica-
das as condutas descritas nas alineas “h”, “i", “j", “k”, “i" do caput, bem
como nas alineas “b”, “c’, “d”, “e”, “f" e “g”, que justifiquem a imposi¢éo
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/21);

d) multa:
i) moratéria de 1% (um por cento) por dia Util de atraso injustificado,
a incidir sobre o valor (total do Contrato/da parcela inadimplida

do Contrato), até o limite de __ % (___ por cento), respeitado o limite
estabelecido no art. 412 do Cédigo Civil, pelo atraso na execugéo do
objeto;

ii) moratéria de ___ % (____ por cento) por dia Util de atraso injusti-
ficado, a incidir sobre o valor total do Contrato, até o limitede ___ %
(____ por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresen-
tagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia (manter apenas se
houver garantia).

iii) administrativa de ____ % (___ por cento) sobre o valor total do
Contrato, no caso de inexecugéo do objeto, aplicada de acordo com
a gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas ndo execu-
tadas (ndo podera ser inferior a 0,5% nem superior a 30% do valor do
Contrato).

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso de que trata as alineas acima, se
superior a dias, autoriza a Administrac&o a promover a extingéo
do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.° 14.133/21,
bem como a aplicar outras sangdes administrativas, se for o caso.
PARAGRAFO TERCEIRO - As sangdes previstas nas alineas “a’, ‘b’
e “c’ do PARAGRAFO PRIMEIRO poderdo ser aplicadas cumulativa-
mente com as previstas na alinea “d”.

PARAGRAFO QUARTO - Se o valor das multas previstas na alinea
“d” do PARAGRAFO PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de
forma independente, forem superiores ao valor de pagamento eventu-
almente devido pela Administragdo &8 CREDENCIADA, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento & cobran-
¢a judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
méximode ___ (___)dias, a contar da data do recebimento da comu-
nicacéo enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicagdo de multa de mora ndo impedi-
ra que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a
extingdo unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sangoes.

PARAGRAFO SETIMO - As sangdes de impedimento de licitar e con-
tratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacéo, desde que haja, cumulativamente, i) repara-
¢ao integral do dano causado a Administragdo Publica; i) pagamento
da multa; iii) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao
da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de
3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragéo de
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inidoneidade; iv) cumprimento das condi¢des de reabilitagao definidas
no ato punitivo; e v) analise juridica prévia.

PARAGRAFO OITAVO - A aplicagao de sangao no exclui a possibili-
dade de rescis@o administrativa do Contrato, garantido o contraditério
e a defesa prévia, tampouco exime a CREDENCIADA da obrigag&o de
reparacéo integral do dano causado a CREDENCIANTE.
PARAGRAFO NONO - A imposigéo das penalidades é de competén-
cia exclusiva da CREDENCIANTE, devendo ser aplicadas pelo Diretor
Requisitante, a excegéo da declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar, que deve ser aplicada pelo Diretor-Geral da FEMAR, nos
termos do art. 156, §6°, inciso |, da Lei n.° 14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO - A aplicagéo das sancGes realizar-se-a por
meio de processo administrativo que assegure o contraditério e a am-
pla defesa a CREDENCIADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A aplicagéo de qualquer sangdo
sera antecedida de intimacdo da CREDENCIADA indicando i) a infra-
cdo cometida; ii) os fatos e os fundamentos legais; iii) a penalidade
que se pretende imputar; iv) o respectivo prazo elou valor, se for o
caso; € V) 0 prazo e o local para a apresentagédo da defesa.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na aplicaggo das sangdes de
impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade, o
processo devera ser conduzido por comisséo composta de 2 (dois)
ou mais empregados publicos, que avaliara fatos e circunstancias co-
nhecidos e intimard a CREDENCIADA para, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Na aplicagéo da sangao de mul-
ta, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Na aplicagéo das sanges serdo
considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a CREDENCIANTE;

€) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Sera emitida decisdo conclusiva
sobre a aplicago ou ndo da sancéo, pela autoridade competente, de-
vendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragéo dos
fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Os atos previstos como infragdes
administrativas na Lei n.° 14.133/21 ou em outras leis de licitagbes
e contratos da Administragdo Publica, que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n.° 12.846/13, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na Lei n.® 12.846/13.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — A CREDENCIANTE devera, no
prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da
sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Os débitos da CREDENCIADA para
com a CREDENCIANTE, resultantes de multa administrativa e/ou in-
denizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderéo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pela CREDENCIADA,
decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros contratos adminis-
trativos que a CREDENCIADA possua com a CREDENCIANTE, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 26/22.

PARAGRAFO DECIMO NONO - A personalidade juridica da CRE-
DENCIADA poderéa ser desconsiderada quando utilizada com abuso
do direito, para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ili-
citos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial.
Desconsiderada a personalidade juridica, todos os efeitos das san-
coes aplicadas a pessoa juridica seré@o estendidos aos seus adminis-
tradores e socios com poderes de administrag&o, bem como & pessoa
juridica sucessora ou com relagéo de coligagdo ou controle, de fato
ou de direito, com a CREDENCIADA. Em todos os casos deverdo ser
observados o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

PARAGRAFO VIGESIMO - Os contratados ndo poderao licitar e con-

tratar com a Administragdo Publica do Municipio de Marica, enquanto
perdurarem os efeitos das sangdes de:

a) impedimento de licitar e contratar imposta pela Administragao direta
e indireta do Municipio de Marica;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar imposta pela Ad-
ministragdo direta e indireta de qualquer ente federativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO

Né&o seré admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

ou

E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite de___ %
(___ por cento) do valor total do Contrato, observadas as seguintes
condicdes: )

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedada a subcontratagéo completa ou
da parcela principal da obrigagéo, abaixo discriminada:

a)

b
PARAGRAFO SEGUNDO - Poderao ser subcontratadas as seguintes
parcelas do objeto:

a) .

b)
PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer hipétese de subcontratago,
permanece a responsabilidade integral da CREDENCIADA pela per-
feita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coorde-
nacéo das atividades da subcontratada, bem como responder perante
a CREDENCIANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contra-
tuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

PARAGRAFO QUARTO - A subcontratagdo depende de autorizagéo
prévia da CREDENCIANTE, a quem incumbe avaliar se o subcontra-
tado cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a
execugéo do objeto.

PARAGRAFO QUINTO - A CREDENCIADA apresentara a Adminis-
tragdo documentagao que comprove a capacidade técnica do subcon-
tratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo corres-
pondente. )

PARAGRAFO SEXTO - E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica
ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungdo na contratag&o ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do Contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA
O presente Contrato ndo podera ser objeto de cesséo ou transferén-
cia, no todo ou em parte, a ndo ser com prévio e expresso consenti-
mento da CREDENCIANTE e sempre mediante instrumento proprio,
devidamente motivado, a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio
de Marica (JOM).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Mediante despacho especifico e devi-
damente motivado, poderd a Administragéo consentir na cesséo do
Contrato, desde que esta convenha ao interesse publico € o cessiona-
rio atenda as exigéncias previstas no Instrumento Convocatério e no
Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - O cessionario ficara sub-rogado em todos
os direitos e obrigagdes do cedente e devera atender a todos os requi-
sitos de habilitagdo estabelecidos no Instrumento Convocatério e/ou
no Termo de Referéncia, bem como na legislagéo especifica.
PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, o consentimento na
cessdo ndo importa na quitagao, exoneragéo ou redugao da responsa-
bilidade da CREDENCIADA perante a CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA EXCECAO DE INADIMPLEMENTO
A CREDENCIADA nao podera opor perante a CREDENCIANTE, ad-
ministrativamente, exceg@o de inadimplemento, como fundamento
para a interrupgo unilateral da prestagéo do servico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas
a CREDENCIADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a
execugao do Contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia
eventualmente prestada ou aos créditos que a CREDENCIADA tenha
em face da CREDENCIANTE, que ndo comportarem cobranga amiga-
vel, ser@o cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CREDENCIANTE tenha de recorrer
ou comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a CREDEN-
CIADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da
pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos
juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e
honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por
cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS PRATICAS DE COMPLIANCE E
ANTICORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengéo a corrupgéo
previstas na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei n.° 8.429/92 (Lei
de Improbidade Administrativa) e a Lei n.° 12.846/13 e seus regula-
mentos, assim como todas as convengdes e tratados internacionais
anticorrupgao dos quais o Brasil é signatario, denominados, em con-
junto, “Leis Anticorrupcéo”, e se comprometem a observa-los fielmen-
te, por si e seus prepostos, socios, administradores e colaboradores,
bem como a exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas con-
tratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes obrigam-se a comunicar, uma a
outra, assim que tiverem conhecimento, sobre qualquer atividade ou
pratica que gere suspeita ou efetivamente constitua um indicio ou uma
infragéo aos termos das Leis Anticorrupgéo.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CREDENCIADA, no exercicio dos direi-
tos e obrigagdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qual-
quer uma de suas disposigdes, se obriga a:

a) conduzir suas praticas comerciais durante toda a vigéncia deste ins-
trumento de forma ética e em conformidade com as normas aplicaveis;
b) néo dar, oferecer ou prometer bem de valor ou vantagem de qual-
quer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou
ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas,
com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisao
ou direcionar negocios ilicitamente;

c) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento das Leis Anticorrupgao, com o objetivo de prevenir atos
de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contra-
tados;

d) tomar todas as providéncias para fazer com que seus administrado-
res, funcionarios e representantes tenham ciéncia quanto ao teor das
Leis Anticorrupcao;

e) praticar a governanga corporativa de modo a dar efetividade ao
cumprimento das obrigages contratuais, em observancia a legislagao
aplicavel;

e) ndo utilizar, direta ou indiretamente, trabalho ilegal e/ou analogo
ao escravo;

f) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, insalubre ou perigoso;

g) ndo empregar, direta ou indiretamente, menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, e,
nesse caso, o trabalho ndo poderéa ser perigoso ou insalubre, ocorrer
em horario noturno e/ou de modo a néo permitir a frequéncia escolar;
h) ndo se utilizar, direta ou indiretamente, de praticas de discriminagéo
negativa e limitativas para o0 acesso e manuteng@o do emprego, tais
como por motivo de sexo, origem, raga, cor, condigo fisica, religido,
estado civil, idade, situacdo familiar, estado gravidico efc.;

i) proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas
e executando seus servigos em observancia a legislagéo vigente, prin-
cipalmente no que se refere aos crimes ambientais;

j) orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD e das Leis Anticorrupgao;

k) informar a CREDENCIANTE, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser
celebrados;

) exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deve-
res da presente clausula, permanecendo integralmente responsével
por garantir sua observancia;

m) realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, se
entender pertinente, devendo a CREDENCIADA atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagao formulados;

n) prestar, no prazo fixado pela CREDENCIANTE, prorrogavel justifi-
cadamente, quaisquer informacées acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realiza-
do;

o) utilizar os dados obtidos somente para as finalidades que justifica-
ram o seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD;

p) ndo compartilhar com terceiros os dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei;

q) eliminar os dados pessoais apds o fim de seu tratamento, nos ter-
mos do art. 15 da LGPD, com excegéo das hipoteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentag&o para fins de comprovagao do cumprimento de obriga-
¢Oes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes;

r) manter os bancos de dados, os quais devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pesso-
ais, em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro
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da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

PARAGRAFO TERCEIRO - No tocante as licitagdes e contratos licitatorios, as partes declaram que:

a) ndo frustraram, fraudaram, impediram, perturbaram, frustraréo, fraudardo, impedirdo ou perturbardo o

carater competitivo e a realizacdo de qualquer ato de procedimento de selegéo publica, licitagéo publica ou

contrato dela decorrente;

b) ndo afastaram ou afastaréo, procuraram ou procurardo afastar licitante, por meio de fraude ou ofereci-

mento de vantagem de qualquer tipo;

¢) ndo criaram ou criardo, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdes

publicas ou celebrar contratos administrativos;

d) néo obtiveram ou obterdo vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou

prorrogagdes de contratos celebrados com a Administragéo Publica;

€) ndo manipularam, fraudaram, manipulardo ou fraudaréo o equilibrio econdmico financeiro dos contratos

celebrados com a Administrag&o Publica.

PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento das regras da Lei Anticorrupcéo e suas regulamentagdes,

por parte da CREDENCIANTE e/ou da CREDENCIADA, com relagdo ao presente Contrato, devidamente

apurado em sede de processo administrativo especifico e/ou com decisao judicial condenatéria transitada

em julgado, seré considerado uma infragéo grave e conferira a parte lesada o direito de rescindir imediata-

mente o presente Contrato, além da aplicagéo das sangdes administrativas porventura cabiveis, bem como

de ajuizar ag&o com vistas a responsabilizagéo, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n.® 12.846/2013.

PARAGRAFO QUINTO — A CREDENCIADA tem ciéncia dos principios e normas estabelecidos no Codigo

de Etica, Conduta e Integridade da FEMAR, e compromete-se a cumpri-lo, divulga-lo e a zelar pelo seu fiel

cumprimento.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

A CREDENCIANTE e a CREDENCIADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade

e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de

dados pessoais, inclusive nos meios digitais, de acordo com a Lei n.° 13.709/18 (Lei Geral de Protecéo de

Dados - LGPD).

PARAGRAFO UNICO - O tratamento de dados pessoais € limitado as atividades necessarias para o al-

cance das finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagéo legal

ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinag&o judicial ou por requisi¢do da Autoridade

Nacional de Protecéo de Dados (ANPD).

CLAUSULA VIGESIMA: DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do

vencimento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CREDENCIANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n.°

14.133/ 21 e demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, s@o aplicaveis as disposigdes contidas na Lei

n.° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), bem como as normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DA PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apbs a assinatura do Contrato, 0 seu extrato, contendo a identificagéo do instrumento, partes, objeto, prazo,

valor, nimero do empenho, fundamento legal e nimero do processo administrativo, devera ser publicado,

no prazo de 20 (vinte) dias, no Jornal Oficial do Municipio de Marica (JOM).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Como condigéo indispensavel para a sua eficacia, o Contrato devera ser publi-

cado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de (10 dias Uteis, por se tratar

de contratagéo direta) contado da sua assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contrato também devera ser publicado no Portal da Transparéncia e no

Sistema Unico e Integrado de Execugéo Orgamentaria, Administragéo Financeira e Controle (SIAFIC).

PARAGRAFO TERCEIRO - Os dados referentes ao Contrato deveréo ser encaminhados, eletronicamente,

ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, por meio do SIGFIS, nos termos da Deliberagéo n.°

312/2020 do TCE/RJ.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica a CREDENCIADA vinculada, até o término do presente Contrato, as condigdes do Edital convocatorio,

Seus anexos e a sua proposta, que independentemente de translado fazem parte integrante deste instru-

mento.

PARAGRAFO UNICO - Para todos os efeitos legais, visando a exata caracterizagao do objeto contratu-

al, além de estabelecer procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora contraidas, bem assim

elencar as responsabilidades da CREDENCIADA, vinculam-se a este contrato, como se nele estivessem

transcritos, com todos 0s seus anexos, 0s seguintes documentos:

a) Edital do Chamamento Publicon.’ __/ , com todos os seus Anexos;

b) Carta de Credenciamento apresentada pela CREDENCIADA,;

c) Os documentos referidos na presente Clausula s&o considerados suficientes para, em complemento

a este contrato, definir a sua extenséo, as suas obrigaces, e, desta forma, reger a execugao do objeto

contratado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito 0 Foro da Cidade de Marica, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que

nao possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
ue seja.

g, porjestarem assim as partes de acordo com todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste Con-

trato, firmam as partes o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual forma e teor, em presenca de

testemunhas abaixo firmadas.

Marica, _de__ de___ .

DIRETOR

FUNDACAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

DIRETOR

FUNDAGCAO ESTATAL DE SAUDE DE MARICA

CREDENCIANTE

CREDENCIANTE

REPRESENTANTE LEGAL

CREDENCIADA

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA

INSTITUTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE MARICA

ATO DE CREDENCIAMENTO N. °007/2024

O Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Marica, no uso de suas atribuicdes, conforme Lei Orga-
nica Municipal, Lei Complementar Municipal n. ° 325/19 alterada pela LC n. © 364/22, bem como Lei n. °
2.494/13, por meio deste:

CREDENCIA a servidora GRAZIELA DA SILVA CRUZ, ASSESSORA CHEFE DE GABINETE - CNE 5 - DI-
JUR, matricula n. ® 1300051, para recebimento de suprimento de fundos do Instituto de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacédo de Marica, referente ao exercicio de 2024, devendo ser observados pela mesma os ditames
previstos na legislagdo em vigor que regula a matéria.

Marica, 06 de maio de 2024.

DANIEL CAMPOS DA SILVA

PRESIDENTE INTERINO

MATRICULA N.° 1300040

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

EXTRATO N° 35/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2024

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 014/2024; ,

PARTES: INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA-ISSM, CNPJ N° 39.511.530.0001/30 E
IAGO BARBOSA DE SOUZA - ME, CNPJ N° 15.347.775/0001-34;

DO OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO DE RE-
CARGA DE FLUIDO PARA 0S EXTINTORES DE INCENDIO PROPRIOS DO INSTITUTO DE SEGURIDA-
DE SOCIAL DE MARICA;

VALOR TOTAL: R$ 925,00 (NOVECENTOS E VINTE E CINCO REAIS);

FUNDAMENTACAO LEGAL: NOS TERMOS DO ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/21;
PROGRAMA DE TRABALHO: 40.03.09.122.0062.2237;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.39.99.10;

DATA DO EMPENHO: 18/03/2024;

NOTA DE EMPENHO N°: 000062;

PRAZO: 12 (DOZE) MESES:

DATA DAASSINATURA: 02/05/2024;

MARICA, 06 DE MAIO DE 2024 ,

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

JANETE CELANO VALLADAO

PRESIDENTE

ATO N.° 015/2024

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribui-
coes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no art.12, | do RI
do ISSM, e tendo em vista, o que consta do Processo Administrativo n® 401/2023, datado de 18/12/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de aposentaria na modalidade VOLUNTARIA ESPECIAL 4 servidora LUCIA
HELENA RIBEIRO DA SILVA, no cargo de Professora Docente Padréo I, 15 horas, Nivel 05, Classe C,
lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, matricula n° 06019, tendo por fundamento o disposto no art.
6°, EC n°41/03 c/c art. 40, § 5°, da CF/88, c/c Decreto n® 125/05, COM PARIDADE (em parcelas distintas),
a contar da data da publicagdo, com os proventos fixados como demonstrado abaixo.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagéo, produzindo seus efeitos imediatos.

PARCELA % FUNDAMENTAGAO VALOR
- Lei Compl. n® 344/2021 c/c Lei Compl.
Provento Basico 100,0% n° 387/2023 7.831,96
Adicional por Tempo'de Servigo (triénio 3.0% Lei Compl. n° 067/98, art. 20. 234,96
anterior)
Adicional por Tempo de Servico (triénio) | 25,0% Lei Compl. 344/2021 art. 25 195799
Regéncia de Classe 20,0% Lei Compl. 344/2021 art. 26 1.566,39
Adicional de qualificagdo 15,0% | Lei Compl. 344/2021 art.27 anexo V | 1.174,79
TOTAL 12.766,09
Publique-se!
Marica, 07 de maio de 2024.
Janete Celano Valladdo
Presidente .
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
ATO N.° 016/2024. )
APRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribui-
¢oes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no art.12, | do Rl do
ISSM, e tendo em vista, 0 que consta do Processo Administrativo n® 050/24, datado de 20/02/2024.
RESOLVE: )

Art. 1° - Conceder o beneficio de aposentaria na modalidade VOLUNTARIA INTEGRAL ao servidor WA-
SHINGTON LUIZ SOARES DOS SANTOS, no cargo de Operador de Servigos, Nivel 11, Classe B, lotada
na Secretaria Municipal de Administrag&o, matricula n° 01507, tendo por fundamento o disposto no art. 3°
da EC n° 47/05, c/c Decreto 125/05, COM PARIDADE (em parcelas distintas), a contar da data da publica-
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¢do, com os proventos fixados como demonstrado abaixo.
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagdo, produzindo seus efeitos imediatos.

PARCELA % FUNDAMENTAGAO VALOR
- Lei 1517/96, c/c L.C. 110/03, c/c L.C.
Provento Basico 100,0% 390/24 e Decreto 1330/24 3.946,06
Adicional por Tempo de Servigo (triénio) 60 0% Lei 1517/96 art. 20 e c/c Lei 01/90
SB e art.83. 2.367,64
S . L.O.M. art. 60 inc. XXV, c/c Lei 965/91
Gratificagéo especial 100,0% e o/c Lei 635/87 3.946,06
TOTAL 10.259,76
Publique-se!
Marica, 07 de maio de 2024.
Janete Celano Valladao
Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
ATO N.° 017/2024.
APRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM, no uso de suas atribui-
coes legais e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 4°, Il da Lei 093 de 17/08/2001 c/c o disposto no art.12, | do Rl do
ISSM, e tendo em vista, 0 que consta do Processo Administrativo n® 0377/23, datado de 21/11/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de aposentaria na modalidade VOLUNTARIA INTEGRAL a servidora DENI-
SE MIRANDA DE LIMA, no cargo de Médica, Nivel 8, Classe F, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
matricula n® 05780, tendo por fundamento o disposto no art. 6°, EC n® 41/03 c/c Decreto 125/05, COM
PARIDADE (em parcelas distintas), com os proventos fixados como demonstrado abaixo.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da publicagdo, produzindo seus efeitos imediatos.

PARCELA % FUNDAMENTAGAO VALOR
L Lei 1517/96, c/c L.C. n° 150/06, L.C.
Provento Basico 100,0% 390/24 & Decreto 1328/24 5.961,93
Adicional por Tempo de Servigo (triénio) | 40,0% | L.C. 01/90, art. 83 c/c Lei 1517/96, art. 20 | 2.384,77
Insalubridade 20,0% Lein®01/90 At. 84 e Art. 87 1.192,39
TOTAL 9.539,09

Publique-se!

Maricd, 07 de maio de 2024.

Janete Celano Valladdo

Presidente )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM

PORTARIA ISSM N° 54/2024

DESIGNA OS FISCAIS DA ORDEM DE EXECUGAO DE SERVICO N° 01/2024, DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E COLETA DE ESGOTO.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos do art. 12, X do Regimento Interno do ISSM.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a Comissao de Fiscalizagdo de cumprimento dos termos do Processo Administrativo n°
014/2024, cujo objeto a Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de recarga de
fluido para os extintores de incéndio proprios do Instituto de Seguridade Social de Marica, com a seguinte
COMpOsIicao:

+ Marcelo Cassimiro da Silva Lopes — Matricula: 130;

+ José Firmino de Souza — Matricula: 056.

PUBLIQUE-SE:

Marica, 07 de maio de 2024.

Janete Celano Valladdo

Presidente

AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA

DIRETORIA OPERACIONAL DE COLETAS, RESIDUOS E VARRIGAO

EXTRATO DO CONTRATO N°~98/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7823/2024.
PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA — SOMAR E LIMA TERRA COMERCIO E
SERVICO LTDA.

OBJETO: CONTRATO DE AQUISIGAO DE KIT LANCHE PARA SUPORTE OPERACIONAL E BUFFET, E
ESPECIALMENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 61/2023 (PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N° 15640/2022, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023).

VALOR: R$ 726.199,26 (SETECENTOS E VINTE E SEIS MIL, CENTO E NOVENTA E NOVE REAIS E
VINTE E SEIS CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEIl COMPLEMENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2018, DECRETO 866/2022, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERAGOES E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZO: ATE 31/12/2024.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.452.0060.2305;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 390/2024;

MARICA, 30 DE ABRIL DE 2024.

RODRIGO FAGUNDES CHAGAS

DIRETOR OPERACIONAL DE COLETAS, RESIDUOS E VARRIGAO - SOMAR

PORTARIAN° 98, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 98/2024 REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7823/2024.

O DIRETOR OPERACIONAL DE COLETAS, RESIDUOS E VARRICAO - SOMAR, no uso de suas atribui-
coes legais, considerando a deliberagéo da Divisdo de Contratos, em observancia ao art. 22, §4° do decreto
158/2018, art. 11, XIX da Lei Complementar 306/2018 e Art. 38, Il e IV do Decreto 866/2022, e considerando
a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 98/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagéo de cumprimento do con-
trato n° 98/2024, cujo objeto & 0 CONTRATO DE AQUISICAO DE KIT LANCHE PARA SUPORTE OPERA-
CIONAL E BUFFET, E ESPECIALMENTE O DISPOSTO NAATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 61/2023
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15640/2022, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023).

1. JOELY MARIA NAHAMIAS DE FIGUEIREDO - Matricula N°. 500.141

2. DEJANE MARQUES DA PAZ - Matricula N°. 500.136

3. JULIANA AZEREDO DE MORAES - Matricula N°. 500.248

SUPLENTE: ALINE COSTA SOARES - Matricula N°. 500.527

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 30/04/2024.

Publique-se.

Maricd, 30 de abril de 2024.

RODRIGO FAGUNDES CHAGAS

DIRETOR OPERACIONAL DE COLETAS, RESIDUOS E VARRICAO - SOMAR

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 96/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7302/2024.
PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA - SOMAR E MANGAI COMERCIO E
SERVICOS LTDA.

OBJETO: CONTRATO PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA EQUIPAMENTOS LEVES, E ESPECIAL-
MENTE O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 99/2023 (REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 912/2023, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 24/2023).

VALOR: R$ 7.665,76 (SETE MIL, SEISCENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E SETENTA E SEIS CEN-
TAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LE| COMPLEMENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2018, DECRETO 866/2022, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERAGOES E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZO: 04 (QUATRO) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.451.0022.1217;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 387/2024;

DATA DE ASSINATURA: 29/04/2024

MARICA, 29 DE ABRIL DE 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR.

PORTARIA N° 96, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 96/2024 REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7302/2024.

O DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR, no uso de suas atribui¢des legais, conside-
rando a deliberagdo da Divisao de Contratos, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018, art. 11,
XIX da Lei Complementar 306/2018 e Art. 38, Il e IV do Decreto 866/2022, e considerando a necessidade
de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n° 96/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comisséo de Fiscalizagdo de cumprimento do
contrato n° 96/2024, cujo objeto ¢ CONTRATO PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA EQUIPAMENTOS
LEVES, e especialmente o disposto na Ata de Registro de Pregos n® 99/2023 (referente ao Processo Admi-
nistrativo n® 912/2023, através do Pregdo Presencial n® 24/2023).

1. GEISSON OLIVEIRA E SOUZA - Matricula n°® 500.538

2. DIEGO SOARES DE ABREU - Matricula n® 500.288

3. RACHEL CORREA E CASTRO DA COSTA - Matricula n° 500.036

SUPLENTE: JORGE RODRIGUES DE ANDRADE — Matricula n° 500.227

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 29/04/2024.

Publique-se.

Marica, 29 de abril de 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS - SOMAR.



JORNAL OFICIAL DE MARICA | n® 1588 | Ano XVI | 08 de maio de 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 97/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7847/2024.
PARTES: AUTARQUIA DE SERVIGOS DE OBRAS DE MARICA - SOMAR E MM EFRAIM COMERCIO E
SERVIGO LTDA

OBJETO: CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE ESQUADRIAS PARA UBS E ANEXO Ill, E ESPECIAL-
MENTE O DISPOSTO NAATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 17/2024 (PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 5476/2023, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 63/2023).

VALOR: R$ 205.341,00 (DUZENTOS E CINCO MIL, TREZENTOS E QUARENTA E UM REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LE| COMPLEMENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2018, DECRETO 866/2022, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERAGOES E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZO: 04 (QUATRO) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.451.0022.1217;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 386/2024;

DATA DE ASSINATURA: 29/04/2024

MARICA, 29 DE ABRIL DE 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR.

PORTARIAN® 97, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 97/2024 REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7847/2024.

O DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR, no uso de suas atribuigdes legais, conside-
rando a deliberagdo da Divisdo de Contratos, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018, art. 11,
XIX da Lei Complementar 306/2018 e Art. 38, Il e IV do Decreto 866/2022, e considerando a necessidade
de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n® 97/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comissédo de Fiscalizagdo de cumprimento do
contrato n® 97/2024, cujo objeto € CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE ESQUADRIAS PARA UBS E
ANEXO llI, e especialmente o disposto na Ata de Registro de Pregos n.° 17/2024 (Processo Administrativo
n° 5476/2023, através do Pregéo Presencial n° 63/2023).

4. CARLOS ABERTO LUCIO BITTENCOURT - Matricula n® 500.238

5. DIEGO SOARES DE ABREU — Matricula n® 500.288

6. RACHEL CORREA E CASTRO DA COSTA — Matricula n® 500.036

SUPLENTE: JORGE RODRIGUES DE ANDRADE - Matricula n° 500.227

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 29/04/2024.

Publique-se.

Maricd, 29 de abril de 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS - SOMAR.

EXTRATO DO CONTRATO N° 99/2024, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9506/2024.
PARTES: AUTARQUIA DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA — SOMAR E LIDERANGA COMERCIO E
SERVIGOS LTDA.

OBJETO: CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE PEDREIRA, E ESPECIALMENTE
O DISPOSTO NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 59/2023 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
141/2023, ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 14/2023).

VALOR: R$ 4.271.725,80 (QUATRO MILHOES, DUZENTOS E SETENTA E UM MIL, SETECENTOS E
VINTE E CINCO REAIS E OITENTA CENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N.° 8666/93, LEl COMPLEMENTAR N° 306, DE 13 DE DEZEMBRO
DE 2018, DECRETO 866/2022, DECRETO MUNICIPAL N.° 158/2018, SUAS ALTERACOES E LEGISLA-
CAO CORRELATA.

PRAZ0: 04 (QUATRO) MESES.

PROGRAMA DE TRABALHO: 63.01.15.451.0022.1011; 63.01.15.451.0022.1217;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.30.00.00.00; 3.3.3.9.0.30.00.00.00;

ORIGEM DO RECURSO: 1704;

NOTA DE EMPENHO: 391/2024; 392/2024;

DATA DE ASSINATURA: 30/04/2024

MARICA, 30 DE ABRIL DE 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS - SOMAR.

PORTARIAN® 99, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO N.° 99/2024 REFEREN-
TE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9506/2024.

O DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS - SOMAR, no uso de suas atribuicdes legais, conside-
rando a deliberagdo da Divisao de Contratos, em observancia ao art. 22, §4° do decreto 158/2018, art. 11,
XIX da Lei Complementar 306/2018 e Art. 38, Il e IV do Decreto 866/2022, e considerando a necessidade
de regulamentar e fiscalizar o cumprimento do contrato n°® 99/2024.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, abaixo, para compor a Comiss&o de Fiscalizagdo de cumprimento do

contrato n® 99/2024, cujo objeto ¢ CONTRATO PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE PEDREIRA, e
especialmente o disposto na Ata de Registro de Pregos n.° 59/2023 (Processo Administrativo n® 141/2023,
através do Pregdo Presencial n® 14/2023).

7. RACHEL CORREAE CASTRO DA COSTA - Matricula n® 500.036

8. LUIZ SANGENITO NETO - Matricula n® 500.076

9. LEANDRO BRITES DA COSTA - Matricula n° 500.077

SUPLENTE: GEISSON OLIVEIRA E SOUZA — Matricula n° 500.538

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
gerando seus efeitos a partir de 30/04/2024.

Publique-se.

Marica, 30 de abril de 2024.

FILLIPE WALLACE FERREIRA HERDY

DIRETOR OPERACIONAL DE OBRAS DIRETAS — SOMAR.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE MARICA — SOMAR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO - TOMADA DE PRECOS N° 01/2024 - RESULTADO DE HABILITACAO

Processo Administrativo n.° 6123/2023

A Presidente da CPL da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica, informa o resultado de HA-
BILITACAO das empresas da Tomada de Pregos supracitada, que tem por objeto: Contratagdo de empresa
especializada para construgdo de ponte sobre o rio Sapucaia situada na rua Nova Friburgo — Ubatiba,
Marica-RJ.

EMPRESA RESULTADO

JETON CONSTRUGOES LTDA HABILITADA
MOPREM CONSTRUTORA LTDA HABILITADA
PREMAG - SISTEMA DE CONSTRUGOES LTDA HABILITADA
SAGA CONSTRUTORALTDA HABILITADA

Dessa forma, fica desde ja aberto o prazo recursal, conforme disposto no art. 109 da lei 8.666/93.

MARICA SOMAR

LICITACAO

AUTARQUIA  MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS DE
COMISSAO PERMANENTE DE

AVISO - PREGAQ PRESENCIAL N° 20/2024 SRP - SUSPENSAQ

Processo Administrativo n.° 24925/2023

A Pregoeira da Autarquia Municipal de Servigos de Obras de Marica, no uso de suas atribuigdes, informa
que o Pregdo Presencial supracitado esta SUSPENSO SINE DIE, por solicitagdo da Diretoria Requisitante.
Informag@es pelo sitio www.marica.rj.gov.br e pelo e-mail cplsomar@gmail.com Telefones: 21 9 - 9182-
0123.

AGENCIAUM

D

PROGRAMA DE PROTEGAO
A0 TRABALHADOR

|1 ANC

O TRABALHO
COM DIREIT
PRESERVAD(
E SONHOS

RENOVADOS

A prefeitura deu uma forga, e quem
dava duro no dia a dia sem nenhum
direito trabalhista, agora conta com
o PPT - Programa de Protegédo ao
Trabalhador. Uma iniciativa inédita
que ja retirou quase 16 mil pessoas
da informalidade garantindo, além
de aposentadoria, auxilio-doencga

e salario-maternidade, uma renda
extra de meio salario minimo e mais
10% do seu faturamento todo més.
Um exemplo classico de um bom
negécio para todos.

PREFEITURA DE

55 MARICA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
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Seu IPTU agora é digital, mais moderno e sustentavel!
O carné nao sera mais entregue na sua residéncia.
Vocé devera retira-lo no site do SIM, a partir do dia 8 de janeiro.

POLOS DO SIM FALE CONOSCO
Q SIM INOA - Avenida Gilberto Carvalho, 1120 % contatosim@marica.rj.gov.br

(Loteamento Vivendas de Itaipuacu) @ (21) 96810-2936 (apenas mensagens)
% (21) 2637-2052 / Ramal 1252

Q@ SIMITAIPUACU - Rua Van Lerbergue, 6766
(Antiga rua 34)
(21) 97259-9213 (apenas mensagens)

<A
Amd

»z» https://sim.marica.rj.gov.br

Q@ SIM CENTRO - Rua Alvares de Castro, 272, Centro
% (21) 2637-2052 (Ramal 1252) / (21) 2637-2053
(21) 2637-2055 / (21) 2637-3706

SECRETARIA DE = PREFEITURA DE
PLANEJAMENTO, 2
ORCAMENTO E FAZENDA




