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DA SINTESE DO TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Celebracéo de Parceria com Organizacdo da Sociedade Civil - para a Gestdo de Moeda Social
- Moeda Mumbuca, Cadastramento de beneficiarios e pagamento dos beneficios correlatos aos
Programas Municipais Renda Bésica da Cidadania, Mumbuca Indigena, Auxilio Cuidar,
Mumbucdo, Recomecar sem violéncia, Programa de Protecdo ao Trabalhador, Mumbuca
Futuro, Programa de Locacdo Social e Auxilio Alimentacdo, dentre outros que venham a ser
criados pelo Municipio com pagamento através da Moeda Social Mumbuca, a fim de
contemplar a continuidade dos projetos de desenvolvimento econdmico solidario.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORAGCAO sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato. A eventual prorrogacdo somente serd admitida nas condigdes
estabelecidas no art. 26 do Decreto Municipal n°® 054/2017.

VALOR ESTIMADO:

O valor estimado é de R$ 17.706.347,24 (dezessete milhdes, setecentos e seis mil, trezentos
e quarenta e sete reais e vinte e quatro centavos).

ADJUDICACAO DO OBJETO:

LOCAL DE EXECUCAO:
DE ACORDO COM O ITEM 3 DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA.

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO:
Secretaria de Economia Solidaria
UNIDADE FISCALIZADORA:

Secretaria de Economia Solidaria
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TERMO DE REFERENCIA

Celebracéo de Termo de
Colaboracdo com Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) especializada
na gestdo de Moeda Social e de
Banco Popular.

1. DO OBJETO

1.1 Celebracéo de Parceria com Organizacao da Sociedade Civil - OSC para a
Gestdo de Moeda Social - Moeda Mumbuca, Cadastramento de beneficiarios e
pagamento dos beneficios correlatos aos Programas Municipais Renda Basica da
Cidadania, Mumbuca Indigena, Auxilio Cuidar, Mumbucdo, Recomegar sem
violéncia, Programa de Protecdo ao Trabalhador, Mumbuca Futuro, Programa de
Locacdo Social e Auxilio Alimentacdo, dentre outros que venham a ser criados pelo
Municipio com pagamento atraves da Moeda Social Mumbuca, a fim de contemplar

a continuidade dos projetos de desenvolvimento econdmico solidario.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O HISTORICO DA POLITICA DE ECONOMIA POPULAR
SOLIDARIA
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As politicas puablicas de economia solidaria no municipio de Marica
tiveram seu inicio marcado pela aprovacdo da Lei n° 2.448 (Municipio de
Marica, 2013), de iniciativa do poder executivo municipal, em dezembro de
2013. Por essa lei, foi criado o Programa Municipal de Economia Solidéria,
Combate a Pobreza e Desenvolvimento Econémico e Social de Maricd, cujas
acOes se propdem a combater a desigualdade social por meio da transferéncia
de renda e da criacdo de oportunidades de geracdo de outras fontes de renda.
Com isso, buscou-se desenvolver economicamente 0 municipio, fomentando o
comércio local e produzindo uma nova realidade social, mais inclusiva,

autdbnoma, participativa e sustentavel.

No ano de 2015, foi sancionada a lei n°® 2.652, na qual revogou a lei n°
2.448/2013, instituindo novo texto sobre o Programa Municipal de Economia
Popular e Solidaria, Combate a Pobreza e Desenvolvimento Sustentavel no
Municipio de Marica.

A Lei n° 2.448/2013 possibilitou que a administracdo publica pudesse
apoiar e fomentar a criacdo de instrumentos de financas solidarias, bancos

comunitarios, moedas sociais, fundos solidarios e cooperativas de crédito.

“Art. 6° O Programa de Economia Solidaria,
Combate & Pobreza e Desenvolvimento
Econdmico e Social de Marica objetiva apoiar
iniciativas coletivas de geracdo de trabalho e
renda que se organizam com base na autogestéo,
cooperagdo e solidariedade com os seguintes

objetivos:

V — criar, fomentar e apoiar instrumentos de
financas solidarias, bancos comunitarios, moedas
sociais, fundos solidarios e cooperativas de
crédito, promovendo 0 acesso a Servigos
financeiros e bancérios a populagédo de Marica,

com base na Economia Solidaria. ”
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Amparada pela legislacdo em vigor, a Secretaria de Economia Solidaria
realizou através de chamamento publico a implementacdo e gestdo da moeda social

Mumbuca.

Ainda sobre o quesito de regulamentacao, em 2015 foi criada a Lei 2.641
no qual instituiu o programa Renda Basica de Cidadania — RBC e o Decreto
Municipal 124/2015, que regulamentou a referida Lei e estabeleceu que o agente
operador do programa seria a Instituicdo responsavel para operar a Moeda Social

Mumbuca (Secao Ill, art. 5).

A Secretaria de Economia solidéria respaldada pela lei n° 2.652/2015, art. 1°,
8§ 1°, deu o aporte financeiro primario através de parceria com OSC para que fosse
implementada a Moeda Social e 0 Banco Comunitario dentro do territorio de

Marica.

A Lei n°® 2.652/2015 ndo prevé a criagdo de um BANCO PUBLICO
MUNICIPAL, mas sim, Instituiu o Programa Municipal de Economia Popular
e Solidaria, Combate a Pobreza e Desenvolvimento Sustentavel no Municipio
de Marica e regulamenta a possibilidade de a administracdo publica celebrar
convénios (antes do MROSC) com OSC - Organizagdo da Sociedade Civil para

implementacéo e operacionalizagdo do Moeda Social.

Destaca-se que o art. 6, inciso V da Lei n® 2.652/2015, prevé a possibilidade
de criar, fomentar e apoiar instrumentos de financas solidarias, bancos
comunitarios, moedas sociais, fundos solidarios e cooperativas de crédito,
promovendo o0 acesso a servicos financeiros e bancarios a populacdo de Marica,

com base na Economia Solidaria.

A administracdo publica atua como um agente de fomento a economia

solidaria, visando o desenvolvimento territorial e 0 combate a pobreza.

Importante mencionar que as politicas publicas de fomento e apoio se
consolidaram através de chamamento publico, buscando os seguintes objetivos: (1)
O primeiro chamamento publico, realizado pela Secretaria de Economia Solidaria,
buscou a implementacéo e pagamento dos primeiros beneficios em moeda social.

(2) O segundo buscou o pagamento em moeda social de todos os beneficios
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instituidos na Prefeitura de Maricd e a manutencdo do pagamento dos beneficios
através da moeda social.

Quanto ao diagnostico da realidade antes da implementacdo da Moeda Social,
¢ importante mencionar que a cidade de Marica enfrentava uma série de problemas
de desenvolvimento econdmico e social, sendo considerada cidade dormitorio,
caracterizada por ser um polo residencial com pouca oferta de trabalho e servicos,

enfrentando os desafios singulares no que tange ao desenvolvimento econdémico.

A populacdo maricaense economicamente ativa migrava diariamente para
trabalhar, estudar e consumir em outras regides, levando consigo o capital
financeiro e humano. Essa dependéncia limitava o crescimento local e impedia a
diversificacdo da economia, impactava na disponibilidade de mao de obra

qualificada para o desenvolvimento local e impedia o crescimento da cidade.

Além disso, a concentracdo da populacéo em atividades de baixa qualificacdo
e a falta de oportunidades de trabalho geram problemas sociais como a pobreza e a
desigualdade social, sendo a vulnerabilidade social um obstaculo ao

desenvolvimento econdmico sustentavel do Municipio.

Levando em consideracdo 0s sérios problemas enfrentados no antigo
contexto, a administracdo publica pensou em alternativas que pudessem
revolucionar o desenvolvimento econémico da cidade de Maricé e transformar o
municipio em uma referéncia de politica publica de fomento a economia solidéaria

e transferéncia de renda.

A implementacdo da Moeda Social local e transferéncia de renda possibilitou
a superacdo dos desafios apontados, oferecendo uma alternativa ao modelo

econdmico tradicional.

Impende salientar que a economia solidaria é uma forma de organizacdo
econdmica que se baseia na autogestdo, na cooperacdo e na solidariedade. Esse
modelo tem como objetivo promover a justica social, a inclusdo econémica e a
sustentabilidade ambiental, e se contrapde ao modelo capitalista tradicional, que é

baseado na propriedade privada dos meios de producéo e na busca do lucro.
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Desta forma, atua na geracdo de trabalho e renda, especialmente para as
populacBes mais vulneraveis, contribuindo para a reducéo da desigualdade social e

a melhoria da qualidade de vida da populacéo.

As implementacdes de politicas publicas de fomento a economia solidaria
através do aporte da administracdo publica para criagdo da Moeda Social
combinado com a politica de distribuicdo de renda contribuiram para o
desenvolvimento econémico da cidade, fazendo com que a moeda social circulasse

dentro do territorio e impulsionasse a economia local.

Durante a Pandemia do Coronavirus - COVID-19, a Prefeitura de Marica
criou diversos programas de transferéncia de renda para amenizar e neutralizar os
efeitos negativos da pandemia que pudessem impactar no desenvolvimento

econdmico da cidade.

Para garantir a circulacdo dos recursos dentro do Municipio, os beneficios
sociais foram pagos através da moeda social Mumbuca, cumprindo o objetivo de
fazer com que esses recursos injetados permanecessem na cidade, o que
proporcionou o impulsionamento e o crescimento do municipio em detrimento aos
cenarios apresentados no Brasil e no Mundo, restando demonstrado a eficiéncia da
politica publica de fomento & economia solidaria em conjunto com a politica de
distribuicdo de renda.

Diante dessas iniciativas, a economia da cidade de Marica - apesar da
Pandemia, cresceu como nunca havia antes crescido na historia, criando assim um
parametro de sucesso no desenvolvimento de renda e recurso através do pagamento
pela moeda social que passou a ser a figura central do desenvolvimento social da

cidade.

Atualmente, o Municipio de Marica através da politica de distribuicdo de
renda, executa os seguintes beneficios/auxilios: RBC - Renda Bésica de Cidadania,
Mumbuca Indigena, Auxilio Alimentacdo, Mumbucdo, Auxilio Cuidar, Auxilio
Recomecar (mulheres que sofreram violéncia), PPT- Programa de Prote¢do ao

Trabalhador e Aluguel social.

Pagina 7 de 48



Prefeitura Municipal de Marica
NUmero 11380/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Data do inicio | 08/05/2024
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA Folha
www.marica.rj.gov.br Rubrica

Neste cenério, 0 municipio de Marica avanc¢a no desenvolvimento da politica
econdmica alternativa, visto que a moeda social é de restrita circulacdo no
municipio e visa ndo so estimular a producdo e consumo local, como desenvolver
a comunidade e viabilizar subsidios aos um

municipes em situacdo de vulnerabilidade.

A Secretaria de Economia Solidaria de Marica visa dar continuidade a politica
publica de fomento a economia solidaria para manutencéo da circulacdo da moeda
social Mumbuca dentro do municipio de Maric4, a fim de continuar promovendo o
desenvolvimento econdmico solidario e sustentivel, combatendo & pobreza e

vulnerabilidade no territorio.

Destaca-se que a cidade de Marica vem superando através da politica publica
implementada uma série de desafios sociais e econémicos, como o desemprego, a

pobreza e a vulnerabilidade social.

A administracdo publica realiza o pagamento dos beneficios/auxilios aos
municipes em moeda social, impedindo que este beneficio seja gasto fora da cidade,
0 que faz com que o recurso circule dentro do territério, gerando aquecimento
econdmico local, proporcionando desenvolvimento, arrecadacao de ISS, geracdo de

emprego e atraindo novos empreendimentos.
A moeda social proporcionou ao Municipio:

° Desenvolvimento econémico local: desenvolvimento econdmico local, por
meio do fomento ao comércio local e a economia solidéria;

° Reducdo da pobreza e vulnerabilidade social: contribuir para a reducéo da
pobreza e vulnerabilidade social, por meio da geracéo de trabalho e renda, da
inclusdo econdmica e do desenvolvimento socioeconémico local;

° Melhoria da qualidade de vida: contribuir para a melhoria da qualidade de
vida da populagdo, por meio da geragdo de trabalho e renda, da inclusdo
econdmica e do desenvolvimento econodmico local;

° Promocéao da solidariedade e da cooperacdo: promover a solidariedade e a

cooperacao entre as pessoas, por meio do fomento & economia solidaria.
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A moeda social vem proporcionando ao Municipio um circulo virtuoso de
crescimento, conforme segue:

Fomento a Economia Local: A moeda social atuou como um catalisador
para o desenvolvimento local, impulsionando a circulacdo de capital dentro
da comunidade. Ao ser utilizada em estabelecimentos locais, incentivou o
consumo e a geracdo de renda, fortalecendo os pequenos negdcios e a
economia como um todo.

Inclusdo Social: A moeda social tornou-se uma ferramenta poderosa para
promover a inclusdo social, integrando pessoas em situacdo de
vulnerabilidade & economia local. Através de programas especificos,
individuos em situacéo de risco sao empoderados e ganham oportunidades de
desenvolvimento.

Sustentabilidade Ambiental: A moeda social vem sendo utilizada como um
instrumento para incentivar praticas sustentaveis e promover a consciéncia
ambiental. Através de programas de incentivo a agricultura ecoldgica,
consumo consciente e reciclagem, a comunidade assume um papel ativo na
protecdo do meio ambiente e na construcdo de um futuro mais verde.
Fortalecimento da Coeséo Social: A moeda social se torna um simbolo de
unido e colaboracéo, fortalecendo os lagos entre os membros da comunidade.
Ao incentivar o consumo em estabelecimentos locais e a participacdo em
projetos de desenvolvimento social, a moeda social promove a coesao social
e a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Autonomia e Desenvolvimento Local: A moeda social empodera a
comunidade, concedendo-lhe maior autonomia na gestdo de sua propria
economia. Através da criacdo de mecanismos de controle e gestdo, a
comunidade define as prioridades de investimento e 0s projetos de
desenvolvimento local que melhor atendem as suas necessidades em dialogo

com o poder publico.

A moeda social faz parte de um conjunto de iniciativas que seguem 0s principios

da economia solidaria que pode ser definida como um conjunto de atividades
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econdmicas capazes de revitalizar o cendrio econdmico de modo a dar um caréater

mais humano ao desenvolvimento geral das forcas produtivas dentro da cidade.

Deste modo, a iniciativa de realizar um novo chamamento publico cumpre o
objetivo de formalizar um novo termo colaboragéo para apoiar e fomentar a Moeda
Social e para operacionalizar o pagamento dos beneficios, auxilios e programas de
transferéncia de renda instituidos pela Prefeitura Municipal de Maric4, a fim de

contemplar a continuidade do projeto de desenvolvimento econémico solidario.

Nesse contexto, destaca-se que a Secretaria de Economia Solidéria, tem por
competéncia promover o bem-estar social, implementando planos, programas,
projetos e acOes voltadas ao desenvolvimento econdémico solidéario na cidade de

Marica.

A economia solidaria, combinando os principios de cooperacéo,
associativismo, autogestdo e solidariedade nas cadeias de producdo de bens e
servigos, distribuicdo, consumo e finangas, vem se firmando como via criativa de
geracdo de trabalho e renda, impulsionando o desenvolvimento sustentavel e

combatendo as desigualdades sociais.

No médio e no longo prazo, atenta-se para a importancia de o poder
publico exercer sua funcdo econdmica estabilizadora e agir de maneira

contraciclica, de forma a evitar recessoes intensas e duradouras.

A continuidade de distribuicdo de renda através de uma politica de
fomento a economia solidaria, emerge a necessidade de se firmar nova parceria para
gerir e operacionalizar a moeda social no municipio de Maricé, visando a politica

de continuidade do projeto.

Destaca-se que as politicas de fomento a economia solidaria do municipio de
Maricad e a politica de transferéncia de renda sdo formuladas como agdes
estratégicas tanto no campo de garantia de bem-estar social, quanto no campo do

desenvolvimento econdmico.

Por todo este cenario exitoso, a Secretaria de Economia Solidaria tem por
objetivo a manutencdo da politica publica de distribuicao de renda através da moeda

social Mumbuca.
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E imperioso salientar que a paralisagdo de uma a Politica Publica de Fomento
a Economia Solidaria geraria um apagdo socioecondmico com graves

consequéncias.

Uma possivel paralisacdo em um programa tao exitoso e de grande magnitude
em todo territdrio maricaense, seria um grande retrocesso com serias implicacdes
sociais e econdmicas, implicando em um corte abrupto de recursos e suporte para
milhares de empreendimentos e familias vulnerabilizadas, podendo se tornar um

retrato desolador da desigualdade social aprofundada que assola nossa vivéncia.

Segue o0s impactos que poderiam afetar o municipio em caso de
descontinuidade da politica publica:

A. Socioecondmico:

° Geracao de renda e emprego: A perda de oportunidades de trabalho e
renda, especialmente para grupos marginalizados, aprofunda a pobreza e a

desigualdade social.

° Sustentabilidade de empreendimentos: Empreendimentos, muitas vezes
em fase inicial, perderiam o apoio crucial para se desenvolver e se tornar

economicamente viaveis.

° Qualidade de vida: A reducdo do acesso a bens e servigos basicos, como
alimentacdo e saude, impactaria negativamente a qualidade de vida das pessoas

beneficiadas.

B. Desarticulacdo da Rede de Apoio:

A politica publica, alem de repassar beneficios sociais, atua como uma rede

de apoio crucial para os empreendimentos solidarios, oferecendo:

° Capacitacdo e formacao: Empreendedores perderiam acesso a
treinamentos, assessoria técnica e qualificacdo profissional essenciais para o

sucesso dos seus negocios.
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acompanhamento especializado dificultaria a gestdo dos empreendimentos,

aumentando o risco de insucesso.

° Articulacdo com mercados: A perda de apoio na busca por novos

mercados e clientes limitaria o crescimento e a viabilidade dos negécios.

C. Perda de Confianga e Desestimulo:

° Desmotivacao dos empreendedores: A frustracédo e a perda de confianca
no sistema poderiam levar ao desestimulo e a desisténcia de muitos

empreendimentos.

° Desarticulagdo da comunidade: O enfraquecimento da rede de
colaboracdo e do sentimento de comunidade impactaria negativamente o

desenvolvimento social e econdmico local.

° Retrocesso no desenvolvimento local: A perda de um importante
instrumento de fomento a economia solidaria representaria um retrocesso no

desenvolvimento local e na busca por alternativas socioeconémicas mais justas.

D. Incoeréncia com os objetivos de desenvolvimento sustentavel:

° Contraria os ODS da ONU (Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacao das Nacgdes Unidas): A iniciativa estéa alinhada com
diversos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, como a erradicacdo

da pobreza, o trabalho decente e o crescimento econémico inclusivo.

° Ignora as necessidades da populacdo: A decisdo ignoraria as
necessidades de populagdes em situacao de vulnerabilidade e os impactos negativos
que a paralisacao da politica geraria.

Paralisar a politica publica referente a moeda social seria um erro grave com
consequéncias sociais e econdmicas devastadoras. E fundamental manter e
fortalecer essa iniciativa, garantindo 0 apoio e 0S recursos necessarios para o

desenvolvimento de uma economia mais justa, inclusiva e sustentavel.
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Em um contexto de crescente desigualdade social, a economia solidaria se
apresenta como uma alternativa crucial para a construgdo de um futuro mais justo
e prospero. O governo, em conjunto com a sociedade civil, deve buscar solugdes
para fortalecer a politica publica de fomento a economia solidaria, garantindo o seu

sucesso e a transformacéo da vida de milhares de pessoas.

Desta forma, com vistas a continuidade da politica e alcance dos objetivos
pretendidos, o presente chamamento publico mostra-se imprescindivel pois, por
intermédio deste, as acdes e servicos - efetivamente executados com o apoio da
gestdo municipal, continuardo contribuindo para o fomento a economia local e

enfrentamento da desigualdade.

Sendo assim, levando em consideracdo o diagnostico da realidade
apresentada, a Secretaria de Economia Solidaria entende ser essencial a
continuidade e manutencdo do projeto de desenvolvimento econdmico solidario
através do pagamento de beneficios, auxilios e demais recursos através da Moeda
Social Local, Moeda Mumbuca, estando devidamente respaldada pela legislacéo

municipal e pelo principio da eficiéncia.

A Moeda Social Mumbuca néo consiste em dinheiro paralelo, e sim em um
conceito. E chamada de Moeda Social por ter circulagdo restrita a0 municipio e por
ser gerenciada por um Banco Comunitério. Devido a grande utilidade social desta
metodologia, que cria um circuito virtuoso na Economia do Municipio a partir da
circulacdo local do dinheiro, somado ao fato do controle social destes recursos,
atribuiu-se a Bolsa Mumbuca o conceito de Moeda Social Mumbuca. Outro resultado
a ser alcancado, com a adequacdo tecnoldgica da ferramenta e a sensibilizacdo da
rede credenciada, é fazer com gue a moeda social circule na Cidade, transformando
0s comerciantes em usuarios da moeda com a qual poderao pagar contas ou consumir

bens e servigos para 0 empreendimento ou para familia.

2.2. DA FORMA DE CELEBRACAO DO AJUSTE

2.2.1. A Celebragéo de Termo de Colaboragéo com Organizagéo da Sociedade Civil

especializada na Gestdo de Moeda Social e de Banco Popular objeto do presente
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Termo de Referéncia (TR) encontra amparo na Lei n°13.019, de 31 de julho de 2014,
Decreto Municipal n° 54/2017, demais legislacGes correlatas e disposi¢des a serem

estabelecidas no Edital do Chamamento Publico e seus Anexos;

2.2.2. O objeto do presente Termo de Referéncia a ser executado enquadra-se como
Termo de Colaboragdo, tendo em vista que serd formalizado por instrumento por
meio do qual a parceria estabelecida pela administragdo publica com organizagdes
da sociedade civil para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco
sdo propostas pela administracao publica e que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros, nos termos do Art. 2°, Inc. V11, da Lei n® 13.019/2014.

3. DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. O Objeto devera ser realizado nas seguintes localidades.

a) Centro (sede)

b) InGa

LOCAL DE EXECUCAO ¢) Ponta Negra

d) ltaipuagu

e) Sdo José do Imbassai

3.2. Eventualmente, os servicos poderdo ser executados em locais a serem
determinados pela Secretaria, cujos dominios estejam sob a guarda deste érgdo ou
em locais de realizacdo de eventos que tenham por objetivo o atendimento a

populacdo em risco social.

4. DO INICIO DA EXECUGAO DA PARCERIA

4.1. A execucdo da parceria objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada

em até 05 (cinco) dias Uteis, apos a celebragédo da parceria, por intermédio do Termo
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de Colaboragdo, mediante solicitagdo formalizada pelo Gestor, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante justificativa;

4.2.2. Nos primeiros dias Gteis, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
SELECIONADA devera realizar uma reunido de kick off para o planejamento dos
servicos, onde devera ser apresentado Plano de Acdo, observadas as seguintes

caracteristicas:

I. Sumario;
. Incluird a paginacdo e os topicos correspondentes a matéria.
I1. Historico;

. Devera descrever o projeto politico-pedagdgico da instituicéo
ressaltando, num breve historico, as principais atividades
realizadas.

1. Apresentacao;

. Devera indicar os objetivos do projeto;

. Obijeto deste Termo de Referéncia;

. Compor um resumo dos elementos que demonstrem sua atuagdo
efetiva na area de conhecimento a que se propde trabalhar além das

expectativas de resultados.
Iv. Objetivo;
o Deve ser descrito o objetivo da proposta contemplando o
objeto contido neste Termo de Referéncia, podendo acrescentar outros,

que ndo impliquem em oneragdo do valor estimado.

V. Objetivos Especificos;
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o Observar os objetivos especificos contidos neste Termo de

Referéncia, podendo acrescentar outros, que nao impliqguem em oneracao

do valor estimado.

VI. Metodologia

o Descrever de que forma pretende executar as atividades do
projeto, levando-se em consideracdo a necessidade de observar 0s
principios da participacdo, colaboragdo, cooperacdo entre a equipe de
trabalho e desta com o publico beneficiario, com o Conselho Municipal de
Economia Solidaria, com o Forum Municipal de Economia Solidaria de

Marica e com a cidadania ativa de Maricé de forma mais ampla.

VIL. Planilha de Atividades, tempo de duracéo resultados esperados

o Apresentacdo de planilha na qual fiquem discriminadas a
atividades a serem desenvolvidas, 0s prazos e 0s produtos ou servicos;

além dos resultados esperados como o desenvolvimento de tais atividades.

VIIl.  Planilha de Recursos Humanos
o Indicacdo nominal dos recursos humanos que serdo
utilizados na execucdo do Contrato, informando a natureza do vinculo e a
especializacdo e experiéncia de cada funcionario, conforme tabela apresentada no

termo de referéncia do projeto.

IX. Cronograma fisico financeiro
o Apresentacdo do orcamento total do objeto.
X. Detalhamento de Custos
o Planilha que demonstre os custos da Instituicdo.
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5. DA DESCRICAO DO OBJETO

5.1. Sdo objetivos pretendidos a serem realizados pela Organizacao selecionada:

a. Pagamento Integral de beneficios sociais e programas, através da Moeda
Social Mumbuca, com a projecao de alcance de toda a populacdo de Maricé até o
final da vigéncia do contrato e no;

b. Desenvolvimento, implementacdo, execuc¢do e continuidade dos servicos
e acOes que integram a Politica de Economia Popular Solidaria nos 4 (quatro)
distritos do municipio de Maricg;

C. Gestdo das 05 unidades de atendimento do Banco Comunitario Popular

de Marica, sendo 03 (trés) unidades ja instaladas e mais 02 (duas) unidades a

serem instaladas.

5.1.1 Séo objetivos especificos a serem alcangados com a execu¢do do Termo de

Colaboracéo objeto desse procedimento:

a. Desenvolvimento econémico local, por meio do fomento ao comércio e a
economia solidaria;

b. Redugéo da pobreza e da vulnerabilidade social, com a geracéo de trabalho, renda
e inclusdo econdmica;

c. melhoriada qualidade de vida da populacdo por meio da geracéo de oportunidades
de trabalho, de renda e de inclusdo econdmica no desenvolvimento econémico
local;

d. Fomento a economia local, com o uso da moeda social nos estabelecimentos
locais, incentivando o consumo e a geracdo de renda no ambito do territério
maricaense;

e. Fortalecer os pequenos negocios localizados no territério de Marica e, com isso,
aquecer a economia local;

f. Incluséo social de pessoas em situacdo de vulnerabilidade em todos as suas
dimensGes, conferindo oportunidades a pessoas que se encontrem em situacéo de
risco;

g. Sustentabilidade ambiental, por meio do incentivo a agricultura ecoldgica,
consumo consciente e reciclagem, a comunidade assume um papel ativo na
protecdo do meio ambiente e na construgdo de um futuro mais verde;
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h. Fortalecimento da coesdo social, com o0 incentivo ao consumo em
estabelecimentos locais e a participacdo em projetos de desenvolvimento social,
contribuindo, assim, para a constru¢do de uma sociedade mais coesa, justa e
igualitaria;

i. Ampliacdo dos canais de comunicacdo com os beneficidrios dos programas
sociais associados a Moeda Social Mumbuca;

J. Fortalecimento dos instrumentos de governanca, em especial os controles
administrativos inerentes a operacionalizacdo da Moeda Social Mumbuca;

5.2. A principal atividade do Banco Comunitario de Marica é o pagamento de
beneficios sociais, através da Moeda Social Mumbuca, com a projecéo de alcance de

aproximadamente 150 mil pessoas até o término da validade do Termo de

Colaboracao;

5.2.1. Por Moeda Social Mumbuca compreende-se.

- E uma moeda eletrénica, desenvolvida para a telefonia movel, podendo funcionar

em qualquer telefone celular, sem restri¢cdo de operadora.

- Os beneficiarios podem optar em fazer suas compras com a Moeda Social

Mumbuca usando aplicativo de celular ou cartao.

- As compras utilizando a Moeda Social Mumbuca nos comércios da rede
credenciada, sdo a vista. O comerciante ou Locador, no caso da Locacdo Social, pode
utilizar a Moeda Social Mumbuca para fazer compras em outros comércios da rede
credenciada ou transferi-la para sua conta bancéria em qualquer banco comercial do
pais. No momento da transferéncia a Moeda Social Mumbuca é convertida em moeda

nacional (reais).

- A Moeda Social Mumbuca utilizada para pagamento dos beneficios tem lastro em

reais, assegurado pela Prefeitura Municipal de Marica-RJ.

5.3. Devera ser fornecido a todos os municipes vinculados a renda Basica Cidada o

cartdo do beneficio gratuitamente.

5.4. A Moeda Social Mumbuca utilizada para pagamento dos beneficios tem lastro

em reais, assegurado pela Prefeitura Municipal de Marica-RJ.
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5.5. Englobam os servigos especificos a serem realizados para a consecugdo do

objeto:

5.5.1. Transferéncias, pagamento e demais movimentacdes em Moeda Social —

Mumbuca, e dos servicos que a englobam;

5.5.2. Administracdo de no minimo 5 (cinco) unidades de atendimento presencial
ao publico, instaladas nas localidades de Centro, S&o José de Imbassai, Ponta Negra,

Inda e Itaipuacu.

5.5.3. Apoio e acompanhamento do cadastro dos beneficiarios, que sera realizado

pelo Poder Publico;

5.5.4. Pagamento dos beneficios correspondentes a programas municipais pagos em

Moeda Social;

5.5.5. Estabelecimento de canais de atendimento online aos usuarios, que

viabilizem, no minimo, 1 (uma) assisténcia exclusiva mensal por municipe;

5.5.6. Ampliacdo e implantacdo de microcréditos solidarios de alcance

socioecondmico, educacional e ambiental;

5.5.7. Incentivo a parcela da populacdo ndo contemplada pelos programas e

beneficios da prefeitura, fagam uso da Moeda Social Mumbuca;

5.5.8. Projeto de estimulo a ampliacdo da moeda local por intermédio da abertura
de conta de municipes ndo vinculados a politicas publicas que geram beneficio na

forma da moeda social;

5.6. Divulgar principios e valores da economia solidaria entre os beneficiarios dos
Programas Renda Bésica da Cidadania, e Programa de Locacdo Social e a rede
credenciada para receber a Moeda Social Mumbuca;

5.7. Para o perfeito dimensionamento dos custos decorrentes da presente parceria,
a Organizacdo Selecionada devera se atentar aos regramentos descritos no Termo de

Referéncia, em especial nos itens 5 a 8;

5.8. A Organizagdo disponibilizara local para desenvolver suas atividades,

armazenamento e guarda dos equipamentos e ferramentas;
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5.9. A Organizacéo esta obrigada a dimensionar as suas atividades de acordo com
0S servigos a serem executados, se obrigando a atender os ditames descritos no
Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho.

5.10. DA GESTAO DA MOEDA SOCIAL MUMBUCA

5.10.1. No que tange a gestdo da Moeda Social Mumbuca, a Organizacao parceira
devera:

5.10.1.1. Quanto as estruturas tecnoldgicas, devera ser implementado a

informatizacdo, devendo o software ser capaz de:

I.  Possuir sistemas integrados de gestdo;

Il.  Banco de dados;

I1l.  Software de governanca de carteira de créditos, beneficios e outras a¢des que
0 Banco Comunitario possa implantar, reforcando o processo de agilidade
nas informacdes, qualidade no atendimento ao publico e transparéncia nas
acOes das Unidades Operacionais do Banco Comunitario Popular de Maricg;

IV. Proporcionar a utilizacdo de novas alternativas tecnoldgicas que se utilizam
de plataformas mdveis, via celular (mobile payment);

V. Utilizar todas as tecnologias capazes de proporcionar agilidade e governanca
na Gestdo dos Recursos Financeiros destinados aos programas onde é
realizado através da Moeda Social, seguranca de acordo com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709/2018, que regula as atividades de
tratamento de dados pessoais e que também altera os artigos 7° e 16 do
Marco Civil da Internet.

VI. Utilizar preferencialmente software livre em todas as ferramentas de Tl a
serem desenvolvidas ou contratadas pelo Banco Comunitario Popular de
Maricé, estando condizente com os valores e principios da Economia
Solidéria;

5.10.1.2. Destaque-se que a utilizacdo de plataformas de pagamentos moveis,

quando utilizadas, deve estar em conformidade com lei n° 12.865, de 09 de outubro

de 2013 e regulamentacgdo n°4.282 do Banco Central do Brasil.
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5.10.2. Também deverdo ser criados:

a. Canal de atendimento on-line para os usuarios, que viabilizem, no minimo, 1 (uma)
assisténcia exclusiva mensal por municipe, de forma a distribuir as demandas de

atendimentos por diversos canais.

b. Portal especifico na internet com informagGes inerentes a execucdo das acdes dos
programas objeto da presente parceria, em conformidade com as disposic¢des da Lei Federal
n® 12.527/11 e (art. 11, da Lei Federal n° 13.019/14, e art. 48, do Decreto Municipal n°
54/17)

5.11. GESTAO DA MOEDA SOCIAL MUMBUCA PARA PAGAMENTO
DOS BENEFICIOS CORRELATOS AO PROGRAMA MUNICIPAL DE
RENDA MINIMA MUMBUCA, INDIGENA, FUTURO, LOCACAO
SOCIAL, RECOMECAR SEM VIOLENCIA, MUMBUCAO, AUXILIO
ALIMENTACAO, AUXILIO CUIDAR E PROGRAMA DE PROTECAO
DO TRABALHADOR E DENTRE OUTROS QUE VENHAM A SER
CRIADOS PELO MUNICIPIO COM PAGAMENTO ATRAVES DA
MOEDA SOCIAL MUMBUCA.

5.11.1. A Organizacdo parceira terd como obrigacdo a Gestdo e demais
movimentacGes em Moeda Social, Gestdo do pagamento dos beneficios, auxilios e
abonos, bem como a gestdo de aporte financeiro para implantacdo de linhas de
microcréditos solidarios, além de gerir as unidades de atendimento presencial ao
publico;

5.11.2. A Moeda Social Eletrénica é lastreada em reais. Todas as acfes a serem

realizadas deverdo ter metodologia participativa e consonante com os principios de

cooperacéo e colaboracdo da Economia Solidaria;

5.11.3 A Organizacdo devera realizar os pagamentos dos beneficios, utilizando
ferramenta propria de meio de pagamento, bem como atendimento diario aos
beneficiarios (as) e a rede de comércios credenciados para aceita¢do da Moeda Social
Mumbuca;
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RESUMO
) VALOR VALOR ESTIMADO
PROGRAMA BENEFICIOS |INDIVIDUAL TOTAL ANUAL
Programa Renda Bésica Cidadania - 91.712 R$ R$ 253.125.120,00
RBC 230,00
Programa Mumbuca Indigena 175 R$ R$ 630.000,00
300,00
Programa Mumbuca Futuro 1.417 R$ 50,00 R$ 855.600,00
Programa Locacdo Social 508 Até R$ R$ 9.591.359,76
1.500,00
Recomecar sem violéncia 510 R$ 1420,00 R$ 8.646.240,00
Mumbucéo 304 Até R$ R$ 3.274.512,00
130,00
Auxilio Alimentacédo 10.164 R$ 650,00 R$ 79.279.200,00
Auxilio Cuidar 2.606 R$ 1420,00 R$ 46.900.992,00
Programa de Protecdo ao Trabalhador 12.964 R$ 704,00 R$ 112.494.649,80
TOTAL 120.360 RS 514.797.673,56

5.11.4. A Organizacdo, por intermedio do Banco Comunitario Popular de Marica,
distribuira para cada beneficiario o CARTAO MOEDA SOCIAL MUMBUCA, que

é recarregado, mensalmente, de acordo com o relatério encaminhado pela Secretaria

responsavel.

5.11.5. O meio de pagamento dos beneficios correlatos aos Programas de

Transferéncia de Renda da Prefeitura é a moeda eletrénica desenvolvida para a

telefonia mével, podendo ser utilizadas outras tecnologias de pagamento mével que

assegure a confiabilidade e agilidade aos beneficiados;

5.11.6. Mensalmente a Prefeitura de Marica, através da Secretaria de Economia

Solidaria encaminharé a Organizacao parceira a lista de beneficiarios (as) que estdo

aptos a receber o beneficio:

. Junto com a lista, sera realizado o depdsito dos recursos correspondentes ao

valor dos beneficios a serem pagos na conta corrente da Contratada;

Il.  Os respectivos recursos serdo destinados aos pagamentos dos Programas de

Transferéncia Renda Basica da Cidadania, Mumbuca Indigena, Programa de

Protecdo ao Trabalhador, Recomecar sem violéncia, Mumbuca Futuro,
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Mumbucdo, Auxilio Alimentagdo, Auxilio Cuidar e o Programa de Locacgéo
Social e;

I11. A Organizacdo parceira esta terminantemente proibida de postergar o repasse
financeiro aos cadastrados com o intuito de auferir lucros e dividendos

decorrentes do respectivo atraso;

5.11.7. A operagdo devera ser realizada diretamente na conta dos beneficiarios,
através dos cartbes distribuidos pelo Banco Comunitario para a rede credenciada,

entretanto poderdo ser utilizadas técnicas mais modernas para esse objetivo;

5.11.8 Todos os recursos destinados ao Programa de Transferéncia de Renda
deverdo ser gastos nos comércios locais, oxigenando a economia local, gerando

novos empregos e aumentando a renda da populacdo do Municipio;

5.11.9. A Moeda Social Mumbuca destinada as familias, devera ser utilizada nos

comércios ja credenciados pelo Banco Comunitario Popular de Marica.

5.11.10. As datas de pagamento dos beneficios serdo determinadas em

conformidade com cada politica publica municipal, cabendo ao 6rgéo responsavel a

devida normatizacdo dos prazos mensais.

5.12. Quanto a0 GERENCIAMENTO DOS BENEFICIOS a Organizacio

parceira devera:

I.  Pagar em morda social, o valor resultante de cada beneficio e programas
que possam ser criados pelo poder municipal, conforme lista de
beneficiarios e orientagdes a serem realizadas pelas secretarias
requisitantes;

Il.  Emitir cartdes ou outro meio eletrdnico de pagamento movel;
1.  Identificar problemas na relacdo de beneficiarios encaminhada pela
prefeitura;
IV.  Creditar o valor correspondente nos cartdes ou outro meio eletronico de
pagamento:
V.  Monitorar o recebimento dos créditos;
VI.  Gerar relatérios de beneficios creditados;

VII.  Monitorar possiveis falhas do sistema eletrénico de pagamento;
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VIII.  Manter e controlar o bom funcionamento das unidades de atendimento

presencial ao publico;

IX.  Sanar davidas dos beneficiarios correlatas ao meio de pagamento.

5.13. Quanto ao ATENDIMENTO AOS BENEFICIARIOS, a Organizagéo

parceira devera:

I. Dispor de 05 (cinco) Unidades atendimento do Banco Comunitario de
Marica, devendo estar abertas em todos os dias Gteis, com horario de
funcionamento de 09h as 17h, sendo capaz de atender mensalmente no
minimo 600 (seiscentos) beneficiarios e credenciados, de forma presencial
por agéncia;

Il. Dispor de tecnologia para atender mensalmente, ao menos de forma
eletronica, a todos os beneficiarios de programas e beneficios criados pelo
poder Municipal;

I11.  Bloguear e desbloquear beneficios, conforme autorizacdo da prefeitura
através da Secretaria de Economia Solidaria;

IV.  Receber notificacdo de registro de roubo ou extravio do cartdo Social,

V.  Atender solicitacdo de 2% via de cartdo;

VI.  Alteragdo de senhas;

VII.  Instruir sobre o uso adequado do meio de pagamento movel, aplicativo em
celular e cart&o;

VIII.  Entregar cartBes novos e 22 via;

IX.  Orientar sobre os locais de venda;

X.  Orientar sobre novas inscricbes para insercdo no programa quando
solicitados pela prefeitura;

XI.  Contribuir para o desenvolvimento de campanhas de sensibilizacdo em
economia solidaria, divulgando seus principios e valores aos/as
beneficiarios/as dos Programas;

XIl.  Criar e disponibilizar canal de atendimento on-line para 0s usuarios, que
viabilizem, no minimo, 1 (uma) assisténcia exclusiva mensal por municipe,

de forma a distribuir as demandas de atendimentos por diversos canais;
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Estabelecer mecanismos de verificacdo periodica dos beneficiarios dos programas e
politicas publicas;

Criar, em parceria com a Administracdo Publica, portal especifico na internet com
informacdes inerentes a execucdo das acfes dos programas objeto da presente
parceria, em conformidade com as disposicdes da Lei Federal n® 12.527/11 e (art. 11,
da Lei Federal n° 13.019/14, e art. 48, do Decreto Municipal n°® 54/17);

Executar a politica de microcrédito a juros zero da Secretaria Municipal de Economia

Solidéria, nos termos estabelecidos no Plano de Trabalho;

Implementar o programa de incubadora de empreendimento solidario, nos termos

previstos no Plano de Trabalho;

5.14. Quanto a0 ATENDIMENTO A REDE CREDENCIADA, a Organizacio

parceira devera:

I. Gerar relatorios de pagamento;

Il. Monitorar a liquidacdo dos pagamentos nas contas correntes;

I11. Realizar fechamento de caixa (e saldo) com os comércios - quando solicitado;

IV. Responder reclamacg6es e demandas em relacdo a pagamento, capacitar, orientar

e tirar davidas quanto as funcionalidades do meio de pagamento;

V. Solicitacdo de substituicdo de contas correntes para pagamento;

V1. Solucéo de problemas bancérios;

VI1. Apoiar a rede credenciada de comércios que aceitam a Moeda Social Mumbuca;

VIIl. Realizar visitas técnicas visando sensibilizacdo do comércio local para

credenciamento para uso da Moeda Social Mumbuca;

IX. Registrar solicitacdo de novos credenciamentos;

X. Formalizar contrato e cadastramento de novos comércios;

XI. Realizar visita técnica aos comerciantes credenciados para informacbes e

orientacdo quanto ao uso do sistema operacional da Moeda Mumbuca;

XII. Realizar visitas técnicas para atendimento a reclamagdes, principalmente quando

a baixa de internet e quebra de equipamentos;
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XII1. Desenvolver campanhas de sensibilizacdo em economia solidéria, divulgando
seus principios e valores a rede credenciada do Projeto;
XIV. Em parceriacom a Administracdo Publica, criar e implementar controles relativos

ao credenciamento de empresas com sede no municipio;

5.15. Quanto ao ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL
REQUISITANTE, a Organizacdo parceira devera:

I.  Fornecer relatérios e informacdes consistentes, através das atividades abaixo

descritas;
Il.  Prestar informagGes sobre dados operacionais das contas relativo aos
pagamentos dos beneficios;
1. Prestar informacdes sobre a rede credenciada;
IV.  Responder as reclamagdes e solicitacdes dos usuarios;
V. Auxiliar nas respostas a solicitacdes dos Orgdos de Controle Interno e

Externo e Ouvidoria Municipal;

5.16. DA GESTAO E INSTALACAO DAS UNIDADES DO BANCO
COMUNITARIO

5.16.1 E também objeto deste Termo de Referéncia a descentralizacdo do sistema,
tendo em vista que além da gestdo das unidades localizadas no Centro, Inda e

Itaipuacu, serdo instaladas mais 02 (duas) agéncias do Banco Comunitario, que

atuardo como Unidades Operacionais do Banco Comunitéario Popular de Marica
para atendimento dos beneficiarios e Rede Credenciada nos demais distritos de
Marica;

5.16.2.d FICARA A CARGO DA ORGANIZACAO PARCEIRA, A
DISPONIBILIZACAO DE___TODA A INFRAESTRUTURA DE
FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES NOVAS E DAS JA EXISTENTES,

indispensaveis ao perfeito e salubre funcionamento dos mesmaos, inclusive no que

compreende aos materiais correlatos que se fagcam necessarios ao atendimento da

Populacéo;
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5.16.3. Uma vez abertas as novas unidades, o atendimento se descentralizara para
estas novas unidades operacionais, seguindo a mesma metodologia ora adotada pela
Unidade Central;

5.16.4. O Banco Comunitario tera carater permanente e deverdo ter suas atividades
continuadas mesmo apds 0 encerramento da parceria mencionada neste termo de

referéncia;

5.16.5. Quanto a0 BANCO COMUNITARIO, a Organizagio parceira devera:

I. Ao longo do més, atender os beneficiarios (as) e a rede credenciada atraves
de suas unidades operacionais;
Il.  Oferecer acompanhamento permanente para instalagdo e funcionamento das
agéncias do banco que atuardo como Unidades Operacionais do Banco
Comunitario Popular de Maricg;

I1l.  Dotar seus funciondrios com blusas personalizadas necesséarias para a

identificacdo do servico a ser prestado, inclusive de protecdo individual se
for o caso;

IV. Caberd 8 ORGANIZACAO PARCEIRA gerenciar e controlar a equipe das
agéncias, assim como a permanéncia dos mesmos nas dependéncias do
Projeto;

V. As atribuigdes e os perfis profissionais a seguir discriminados estéo
diretamente relacionados a necessidade dos servicos e a forma da execucdo
pretendida;

VI. O estabelecimento de experiéncia minima de 01 (um) ano visa a

disponibilizacdo de pessoal mais qualificado, buscando dar maior agilidade
as atividades que serdo desenvolvidas, aumentando a producdo das areas e
obtendo assim, o resultado satisfatério e desejado;

VII.  Os profissionais deverdo apresentar versatilidade, sociabilidade, dinamismo,
pontualidade, organizacdo, agilidade, eficiéncia, profissionalismo,

assiduidade, como atribuicGes basicas:
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5.17. DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

5.17.1. O funcionamento do Banco Comunitario, bem como de suas Unidades
descentralizadas (assim que criadas) deverdo ser mantidos de forma a atender

plenamente a demanda, conforme o descrito abaixo, ou outro acordado entre as

partes.
PERIODO SEMANAL: De Segunda a Sexta-feira
HORARIO: das 09:00h as 17:00h

5.17.2. O atendimento ao publico no horério de almoco:

5.17.3. O horério de intervalo para almoco devera ser compativel com as legislacoes
vigentes, levando em conta que 0s servicos prestados ndo poderdo ser interrompidos,
devendo a Organizacao se dimensionar para que possuam funcionarios suficientes

para prestacdo dos servigos em todos os horarios.

5.17.4. Caso o horério de expediente da Secretaria seja alterado por determinagédo
legal ou imposicdo de circunstancias supervenientes, devera ser promovida

adequacdo nos horarios da prestacdo de servicos para atendimento da nova situagéo;

5.17.5. Em situacéo excepcional, poderdo ser realizadas atividades com excesso de
horas trabalhadas além da jornada normal de trabalho, em regime preferencial de

compensagdo ou pagamento mediante autorizacdo prévia do secretario;

5.17.6. Em situacBes especiais, 0s servicos deverdo ser prestados nos finais de
semana e feriados, ou fora do horario normal de expediente, para atenderem as

demandas excepcionais, sem 6nus adicional ao PODER PUBLICO;

5.17.7. Sera de inteira responsabilidade da ORGANIZACAO PARCEIRA,
assegurar a execucdo da parceria durante os horarios definidos pelo PODER
PUBLICO.

6. DO VINCULO

6.1. A futura parceria ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Organizacdo e a Prefeitura Municipal de Marica, vedando-se qualquer relagéo entre
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estes que caracterize pessoalidade e subordinac&o direta, conforme previsto no §3 °
do art. 33 do Decreto Municipal n® 054/2017.

6.2. Assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal e quaisquer outros
oriundos, derivados ou conexos com o Termo de Colaboracéo, ficando ainda, para
todos os efeitos legais, consignada, pela ORGANIZACAO a inexisténcia de qualquer
vinculo empregaticio entre seus empregados/prepostos e 0 PODER PUBLICO, com

fulcro no Decreto Municipal n°54/2017.

6.3. A Secretaria serd vedada qualquer pratica que caracterize 0s seguintes

requisitos de vinculo trabalhista direto:

I. Habitualidade - O contratado para servigos previstos contratualmente com
prazo de vigéncia certo, devem deixar seus postos de trabalho tao logo expire
a vigéncia do Termo de Colaboracéo;

Il. Pessoalidade - E proibido a qualquer servidor da Secretaria a exigéncia,
entrevista, selecdo ou qualquer outro critério ou artificio que caracterize a
escolha de pessoas que prestardo 0s servicos oriundos do Termo de
Colaboracao;

1.  Subordinagdo - A Secretaria ndo pode criar cadeia de subordinacéo direta
entre os prestadores de servico, devendo abster-se de dar ordens diretas aos
funcionarios da Organizagdo parceira, tais como exigir o cumprimento de
horério, atribuir-lhes tarefas, substituir funcionarios, entre outras. Qualquer
exigéncia, solicitacdo ou observacdo sobre os funcionarios e 0 servigo
prestado deve ser dirigida ao preposto da mesma para que tome as devidas
providéncias;

IV. Vinculacdo hierarquica - Os Fiscais do Termo de Colaboracdo ndo sdo
chefes dos funcionarios da Organizacdo parceira, suas chefias sdo 0s
prepostos daquela. Dessa forma, a Secretaria ndo possui qualquer poder

decisorio sobre questdes de recursos humanos da Organizagéo.

7. DAS OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

7.1. Pagar com pontualidade aos seus empregados o salario e beneficios e as demais

obrigacdes trabalhistas;
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7.2. Dimensionar seus esforcos de modo a atender aos prazos previstos no
cronograma fisico-financeiro aprovado pela Secretaria;

7.3. Da definicao dos Salarios Base e dos demais beneficios

Os beneficios e as vantagens das categorias NAO PODERAO SER INFERIORES
AOS ESTABELECIDOS NAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
DOS SINDICATOS AOS QUAIS AS EMPRESAS E OS PROFISSIONAIS
ESTEJAM VINCULADOS;

7.4. Das blusas personalizadas

A ORGANIZACAO PARCEIRA devera fornecer aos seus empregados, desde
inicio da execucdo da parceria, Blusas Personalizadas novas, submetendo-os

previamente a aprovacao do fiscal do Poder Publico.

8. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO PARA PARTICIPACAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Documentacéo para a habilitacéo:
I. Habilitacdo Juridica;
I. Qualificacdo Econdmico-financeira;
I11. Regularidade Fiscal e Trabalhista;

IV. Qualificacdo Técnica;

8.2. Documentacéo relativa a habilitacdo juridica:

. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Il. Copiada ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

I11. Rela¢do nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, niUmero
e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niamero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - R FB de

cada um deles;
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IVV. Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado;

V. Prova de no minimo 3 (trés) anos de existéncia, através de documentacédo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

VI. Certiddo de Regular Funcionamento das Fundagdes, se for o caso, expedida

pelo Ministério Publico do Estado.

8.3 Documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista:

. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

Il. . Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagcdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

Il. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacao de certidao negativa;

8.4 Documentacdo de Qualificacdo Técnica:

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTE devera
comprovar capacidade técnica na area do objeto deste TERMO DE REFERENCIA,

conforme se segue:

.  Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s)
de direito publico ou privado, que comprovem que a ORGANIZACAO tenha

prestado, a contento, servi¢os de natureza e vulto compativeis com o objeto.

Il. Cumprimento da proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, mediante
apresentacdo de Declarago, conforme preconiza o art. 7°, inciso XXXIII da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CF/88.
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lll. Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que
ndo incide em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no art. 22 do
Decreto Municipal n°®54/2017;

IV. Cadastramento da organizacdo da sociedade civil junto a Administracdo

Municipal, na forma do Decreto n°54/2017.

9. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1 O valor estimado refere-se ao Custo Total de Todos os itens constantes do
Plano de Trabalho. Os pag amentos seréo realizados de acordo com o Cronograma
de Desembolso, conforme valores descritos nas planilhas de formacdo de precos,

nos prazos legais, conforme percentuais estabelecidos abaixo:

Més 01 Meés 05 Més 09 Meés 12

25% 25 % 25 % 25 %

9.2. O valor global estimado é de R$ 17.706.347,24 (dezessete milhdes, setecentos
e seis mil, trezentos e quarenta e sete reais e vinte e quatro centavos). Estes
valores compreendem os custos com a Gestdo Operacional das Unidades e demais
custos inseridos no Plano de Trabalho. N&o estdo compreendidos nos valores citados
os valores referentes as recargas dos Cartbes dos beneficiarios dos Programas

Sociais.
10. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de, no maximo, 12 (doze)
meses, podendo, no caso de metas de carater continuados, ser prorrogado em
periodos iguais e sucessivos, limitados a duragdo méxima de 60 (sessenta) meses,
demonstrada a vantajosidade para a Administracdo Municipal e cumpridas as metas
e indicadores estabelecidos, com fulcro nos arts. 55 e 57 da Lei Federal N°
13.019/2014 e regulamento previsto no art. 26 do Decreto Municipal n° 54/2017.
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11. DO REAJUSTE

11.1. Os valores estabelecidos no TERMO DE COLABORAGCAO, desde que
observado o interregno minimo de um ano, serdo reajustados utilizando-se 0s

parametros abaixo:

I.  No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada
no objeto da parceria, deveré ser demonstrada de forma analitica a variagdo

dos custos conforme acordo ou convencao coletiva de regéncia da categoria;

Il.  Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, serd
observado o reajuste medido pela variacdo do indice de Precos ao
Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12

(doze) meses, a contar da data da publicacdo do extrato do Termo.

12. DAS VEDACOES:

12.1. A ORGANIZACAO nio devera contratar ou utilizar, na execucdo da

parceria, empregado que seja servidor do quadro da Prefeitura de Marica/RJ, ativo

ou inativo hd menos de 05 (cinco) anos, ou ocupante de cargo em comissio, assim

como familiares de servidores plblicos: bem como agentes publicos ocupantes de

cargo _em comissdo ou funcdo de confianca no PODER PUBLICO DO
MUNICIPIO DE MARICA:

12.2. E considerado familiar, o cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta

ou colateral, por consanquinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

12.3. O PODER PUBLICO néo praticara atos de ingeréncia na administracdo
da ORGANIZACAO PARCEIRA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre a mio de obra da ORGANIZACAO PARCEIRA
.devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando se tratar de solicitagdo para a realizacdo dos servigcos a serem
executados pela mio de obra da ORGANIZACAO PARCEIRA em seu posto de
trabalho, conforme especificacdes deste TERMO DE REFERENCIA;

b) Direcionar a contratacio de mdo de obra para trabalhar na empresa
ORGANIZACAO PARCEIRA;

Pagina 33 de 48



Prefeitura Municipal de Marica
NUmero 11380/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Data do inicio | 08/05/2024
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA Folha
www.marica.rj.gov.br Rubrica

c) Promover ou aceitar, mesmo em casos fortuitos ou de extrema urgéncia, o desvio
de fungbes da mio de obra da ORGANIZACAO PARCEIRA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da

contratacao;

d) Considerar os trabalhadores da ORGANIZACAO PARCEIRA como
colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela

contratacao.

12.4. E vedada a contratacdo de pessoas que tenham sido declaradas inidéneas
com a Administracdo Publica, ou que estejam suspensas, ou impedidas de prestar

servicos para a Administracdo Publica;

12.5. E vedada toda iniciativa ndo prevista no Termo de Colaboracdo que
implique 6nus para o PODER PUBLICO;

12.6. A ORGANIZACAO PARCEIRA ndo permitira o desvio de funcées dos
trabalhadores, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o

trabalhador foi contratado;

12.7. A inadimpléncia da ORGANIZACAO PARCEIRA, com referéncia aos
encargos estabelecidos no futuro TERMO DE COLABORAGCAO, néo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao PODER PUBLICO, nem pode onerar o
objeto desta parceria, razdo pela qual a ORGANIZACAO PARCEIRA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com 0
PODER PUBLICO.

13. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

13.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA respondera por quaisquer prejuizos ou
danos, por culpa ou dolo, causados por seus empregados ou prepostos a Prefeitura

de Maricé ou a terceiros, em decorréncia da Parceria, seja a que titulo for;

13.2. A Prefeitura de Marica estipulara prazo para a devida reparacéo, a depender

da gravidade e extensdo dos mesmos;
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13.3. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera reparar corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas, os servicos em que verificarem vicios, defeitos ou

incorrecdes resultantes da execucdo, a critério da Prefeitura ou realizar a

indenizacéo devida;

13.4. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsabilizada civilmente por
todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissao de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a

Prefeitura ou terceiros;

14. DA CONFIDENCIALIDADE DO TERMO DE COLABORACAO

14.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera orientar os seus empregados, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, quanto ao sigilo profissional

que devera ser mantido com relacao as informacdes que venham ter acesso.

15. DAS OBRIGACOES DO PODER PUBLICO

15.1. Observar e fazer cumprir fielmente todas as obrigacOes assumidas pela
ORGANIZACAO PARCEIRA, de acordo com as clausulas do Termo de
Colaboracdo, os termos de sua proposta, bem como o que estabelece o Termo de

Referéncia, o Edital de Chamamento Publico e seus Anexos;

15.2.  Acompanhar e fiscalizar sob o0s aspectos qualitativo e quantitativo,
devendo rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com o0 TERMO DE
COLABORACAO:

a) A FISCALIZACAO sera exercida pela Administragdo Municipal, que
criara comissdo de monitoramento e avaliagdo: 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria celebrada com organizacGes da sociedade civil, que
sera constituida por ato publicado em meio oficial de comunicacao, assegurada a
participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica, que realizara
inspecdes, sempre que possivel, com a finalidade de verificar a qualidade dos
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servicos e o atendimento as demais exigéncias constantes do termo de
Colaboracao, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

b) Notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA, por escrito, sobre a ocorréncia
de eventuais imperfeicGes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execucao da parceria, fixando prazo para a sua corregéo e reparacao, certificando-
se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

c) A FISCALIZACAO, exercida pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo de que trata este Item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
ORGANIZACAO PARCEIRA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cbes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

15.3.  N&o praticar atos de ingeréncia na administracio da ORGANIZACAO
PARCEIRA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da ORGANIZACAO
PARCEIRA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto,

tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na ORGANIZACAO
PARCEIRA;

C) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
ORGANIZACAO PARCEIRA, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da parceria e em relagdo a funcao

especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
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d) Considerar os trabalhadores da ORGANIZACAO PARCEIRA como
colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela

contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

15.4 Notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA, por escrito, sobre as imperfeiges,
as falhas, os defeitos, os maus funcionamentos e demais irregularidades constatadas
na execugdo da parceria, a fim de serem tomadas as providéncias cabiveis para

corre¢éo do que for notificado;

15.5. Vedar a utilizagdo, na execucao da parceria, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcédo de confianca no PODER
PUBLICO MUNICIPAL DE MARICA, nos termos do artigo 7 °do Decreto n°7.203,
de 2010, e regulamento previsto no Decreto Municipal n®54/2017.

15.6 Comunicar a ORGANIZACAO PARCEIRA para que seja efetuada a
substituicdo de empregado que, por qualquer motivo, ndo esteja correspondendo as

expectativas ou que tenha causado embaracos a administracdo;
15.7. Realizar avaliacOes periodicas da qualidade dos servicos;

15.8  Comunicar 8 ORGANIZACAO PARCEIRA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a EXECUCAO do TERMO DE COLABORACAO:

15.9  Aplicar 8 ORGANIZACAO PARCEIRA as penalidades regulamentares

cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

15.10. Estabelecer, juntamente com a ORGANIZACAO PARCEIRA, as rotinas
para o cumprimento do objeto deste TERMO DE REFERENCIA;

15. 11. Prestar as informac0es e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela ORGANIZACAO PARCEIRA;

15.12. Proporcionar as condicdes necesséarias para que a ORGANIZACAO
PARCEIRA possa cumprir 0 que estabelecem o Edital do Chamamento Publico e o
TERMO DE COLABORACAO;
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15.13. Cientificar o 6rgdo de representacio judicial do PODER PUBLICO para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela
ORGANIZACAO PARCEIRA,;

15.14 Efetuar os Repasses 8 ORGANIZACAO PARCEIRA dos valores resultante
do Termo de Colaboragdo, no prazo e condi¢es estabelecidas no Termo de

Referéncia e seus anexos.

16. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO PARCEIRA

16.1. Executar a parceria conforme especificacdes deste Termo de Referéncia,
Edital e seus Anexos, bem como o de sua proposta, com a alocacao dos empregados

necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas do Termo de Colaborac&o;

16.2. Aceitar as determinagOes da Administracdo, efetuadas por escrito, para a
substituicdo imediata dos empregados cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento
forem, a seu critério, considerados prejudiciais e inconvenientes a execucdo da

parceria;

16.3. Prestar Contas dos Recursos recebidos, conforme preconizado nos artigos 58,
59 e 60 da Lei Federal n°®13.019/2014, bem como regulamento previsto nos artigos
n°50 a 63 do Decreto Municipal n°54/2017;

16.4. A ORGANIZACAO PARCEIRA n#o repassara quaisquer custos oriundos da

execucgdo parceria a terceiros;

16.5. Disponibilizar um namero de telefone mével que permita o contato imediato
entre o PODER PUBLICO e o preposto da ORGANIZACAO PARCEIRA de forma

permanente, incluindo dias néo Gteis;

16.6. Permitir que o PODER PUBLICO promova a fiscalizagio e o gerenciamento
do TERMO DE COLABORAGAO, em obediéncia as prescricdes descritas no art.
58 da Lei Federal 13.019/2014;

16.7. As especificagbes deste Termo de Referéncia foram elaboradas sob
responsabilidade direta do PODER PUBLICO. A ORGANIZACAO PARCEIRA, a0
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aceita-las, assumira a unica e irrecusavel responsabilidade pela execugdo da parceria,

dentro das atribuicdes que lhe couberem;

16.8. Responsabilizar-se por quaisquer acréscimos ou énus adicionais decorrentes
de falha ou omissdo no projeto técnico, quando de sua autoria, conforme

especificacOes técnicas descritas nos anexos deste Termo de Referéncia;

16.9. Entregar as documentacOes eventualmente solicitadas pelo PODER

PUBLICO nos prazos definidos neste Termo de Referéncia e seus Anexos;

16.10. Participar das reunides sempre que necessario e prestar esclarecimentos ao
PODER PUBLICO sempre que solicitado;

16.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo PODER
PUBLICO, ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao

local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao dos servicos;

16.12. Prover todos 0s meios necessarios a garantia da continuidade do Objeto da

parceria, inclusive nos casos de greve ou paralisagéo de qualquer natureza;

16.13. Comunicar a0 PODER PUBLICO, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas

que antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacdo, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis, propondo as a¢des corretivas necessarias;

16.14. Comunicar por escrito a0 PODER PUBLICO, a existéncia de impedimento
de ordem técnica, econOmica, ética ou legal em servico constante no objeto,

informando imediatamente e fundamentando a inviabilidade;

16.15. Dar imediato conhecimento a0 PODER PUBLICO de autuagbes ou
notificacdes porventura lavradas pela FISCALIZACAO em geral, bem como erros e
omissdes, relativas aos servicos sob sua responsabilidade técnica ou
FISCALIZACAO;

16.16. Prestar as informacoes e esclarecimentos relativos ao objeto deste Termo de
Referéncia que venham a ser solicitados pelo PODER PUBLICO no prazo de 05

(cinco) dias Uteis;
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16.17. Relatar ao PODER PUBLICO toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da vigéncia do Termo de Colaboracao;

16.18. Estruturar-se de modo compativel e prover toda a infraestrutura necessaria
ao cumprimento do objeto do Termo de Colaboracdo, com a qualidade e rigor

exigidos, garantindo a sua supervisao desde a implantagao;

16.19. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera reparar corrigir, remover ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela
FISCALIZACAO, os objetos com avarias ou defeitos, bem como 0s servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da

execucgdo ou dos materiais empregados;

16.20. Aceitar, a critério do PODER PUBLICO, no todo ou em parte, a rejeicdo do
servigo entregue em desacordo com as regras estabelecidas no presente Termo de

Referéncia, bem como no Edital de Chamamento Publico;

16.21. Responsabilizar-se pelo perfeito cumprimento do objeto, arcar com 0s
eventuais prejuizos causados ao PODER PUBLICO ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos
envolvidos na execucdo dos servicos, respondendo integralmente pelo énus
decorrente de sua culpa ou dolo na entrega dos servigos, 0 que ndo exclui nem
diminui a responsabilidade pelos danos que se constatarem, independentemente do
controle e FISCALIZACAO exercidos pelo PODER PUBLICO;

16.22. Prover méo de obra especializada, qualificada e em quantidade suficiente ao

perfeito cumprimento do Objeto do presente Termo de Referéncia;

16.23. Cumprir as condicfes de garantia, assisténcia técnica e suporte do objeto, de

acordo com o Termo de Referéncia e seus Anexos;

16.24. Seguir as diretrizes técnicas do PODER PUBLICO, através da
FISCALIZACAO, a qual se reportard, bem como as disposicdes legais,
regulamentares e éticas, adotando nas questdes controvertidas a solucao técnica que
Ihe for recomendada, sem que isso se constitua em restri¢do a independéncia de seus

profissionais;

16.25. Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade;
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16.26. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas do
PODER PUBLICO;

16.27. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, civeis, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica,
relacionadas a execucdo dos servigos, originalmente ou vinculada por prevencao,
conexd ou continéncia cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
PODER PUBLICO;

16.28. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condicao de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir
a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

16.29. Responder, na qualidade de fiel depositario, por toda a documentacdo que
Ihe for entregue pelo PODER PUBLICO;

16.30. Né&o utilizar nem divulgar ou reproduzir 0os normativos, documentos e
material encaminhados pelo PODER PUBLICO fora do Objeto do futuro Termo de

Colaboracao;

16.31. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Termo de Colaboragéo;

16.32. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informacdes e dados, contidos
em quaisquer midias e documentos, que seus empregados ou prepostos vierem a
obter em funcdo dos materiais fornecidos ao PODER PUBLICO, respondendo pelos

danos que venham a ocorrer:

16.33. N&o utilizar a marca do PODER PUBLICO em quaisquer atividades de

divulgacdo profissional, por exemplo, em cartBes de visita, anlncios e impressos;

16.34. Nao veicular publicidade ou qualquer informacdo quanto ao objeto desta

parceria sem prévia autorizacdo do PODER PUBLICO;

16.35. N&o se pronunciar em nome do PODER PUBLICO a 6rgéos da imprensa,

sobre quaisquer assuntos relativos as atividades da mesma;
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16.36. Manter, durante toda a execucdo do TERMO DE COLABORACAO,
compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condi¢fes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Chamamento Publico, sob pena de aplicacdo das

penalidades;

16.37. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto, servigco técnico
especializado, bem como todos 0s bens permanentes adquiridos com verbas oriundas
da futura parceria, para que a Administracdo possa utilizad-lo de acordo com o
previsto neste Termo de Referéncia e seus Anexos, conforme art. 35, § 5 °da Lei n°
13.019/2014 e regulamento previsto no § 3°- art. 23 Decreto Municipal n®54/2017;

16.38. Prestar assisténcia técnica, durante a vigéncia do TERMO DE
COLABORAGCAO, o que engloba a abertura de solicitacdes de informacdes, reporte
de falhas ou esclarecimento de ddvidas quanto a utilizacdo dos projetos e suas

solugdes fornecidas;

16.39. Nenhum pagamento adicional sera efetuado em remuneracéo aos servigos
que sobrevierem durante a execucao e que sejam necessarios para a perfeita execucéo
dos projetos apresentados pelo poder publico. Os custos respectivos por todos 0s
servigos necessarios a perfeita execucdo dos projetos deverdo estar incluidos nos
precos constantes da proposta da futura ORGANIZACAO PARCEIRA;

16.40. Assumir todas as despesas e 6nus relativos ao pessoal e quaisquer outros
oriundos, derivados ou conexos com o Termo de Colaboracéo, ficando ainda, para
todos os efeitos legais, consignada, pelo PODER PUBLICO, a inexisténcia de
qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados/prepostos e a futura
ORGANIZAQAO PARCEIRA;

16.41. Contratar todos 0s sequros e pagar todas as taxas a que estiver obrigada pelas

leis brasileiras, em qualquer tempo, sem 6nus para 0 PODER PUBLICO:

16.42. Orientar os seus empregados, treinando-os e reciclando-os periodicamente,
tanto no aspecto técnico, como no relacionamento humano, visando a manté-los
plenamente aptos ao perfeito desenvolvimento de suas fungdes, observadas as
exigéncias e necessidades do PODER PUBLICO;
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16.43. Repassar todo o conhecimento adquirido ou produzido na execucdo do
objeto para os técnicos do PODER PUBLICO;

16.44. Indicar preposto para representd-la durante a execucdo do TERMO DE
COLABORACAO;

16.45. Manter preposto, quando for o caso, nos horarios e locais necessarios para
representéa-la na execucio do TERMO DE COLABORACAO com capacidade para

tomar decisGes compativeis com 0s compromissos assumidos.

17. DA SUBDELEGACAO

17.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA podera subdelegar parcialmente atividades
correlatas, com prévia autorizacido do PODER PUBLICO, mediante solicitagio por

escrito, vedada a subdelegacdo de quaisquer de suas atividades-fim.

18. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

18.1. O acompanhamento e a FISCALIZACAO da execucdo do TERMO DE
COLABORAGCAO consistem na verificacdo da conformidade do Objeto a que se
pretende, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes
do PODER PUBLICO, por intermédio da Secretaria Municipal de Economia
Solidaria, especialmente designada, na forma dos arts. 58, 59 e 60 da Lei Federal
n°13.019/2014;

18.2. O PODER PUBLICO exercera a FISCALIZACAO através de Servidores
designados para este fim, sem reduzir nem excluir a responsabilidade da
ORGANIZACAO PARCEIRA -na execucdo e responsabilidades de sua atividade;

18.3. Independentemente da designacio da FISCALIZACAO dos servigos, podero
ser CONTRATADAS pela CONTRATANTE técnicos ou firmas especializadas para

apoio da mesma, embora a ela subordinados;

18.4. A FISCALIZACAO sera exercida pela Administracdo Municipal, que criara
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO: 6rgdo colegiado

Pagina 43 de 48



Prefeitura Municipal de Marica
NUmero 11380/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Data do inicio | 08/05/2024
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA Folha
www.marica.rj.gov.br Rubrica

destinado a monitorar e avaliar a parceria celebrada com organizacdes da sociedade
civil, que serd constituida por ato publicado em meio oficial de comunicagéo,
assegurada a participacao de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo, ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica, que realizara
inspecdes, sempre que possivel, com a finalidade de verificar a qualidade dos
servicos e o atendimento as demais exigéncias constantes do termo de Colaboragéo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

18.5. Compete especificamente 8 COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO.

a) Indicar 8 ORGANIZACAO PARCEIRA todos os elementos indispensaveis ao
inicio da PARCERIA;

b) Exigir da ORGANIZACAO PARCEIRA o cumprimento integral do
estabelecido no Termo de Referéncia, Edital de Chamamento Publico e seus

ANEexos;

c) Exigir o cumprimento integral dos Projetos, Detalhes, Especificacfes e Normas
Técnicas da ABNT, e outras porventura aplicaveis;

d) Rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado e

estipular o prazo para sua retirada

e) Exigir aimediata substituicdo de especialistas, prepostos, técnicos ou qualquer
outro funcionario que ndo correspondam tecnicamente ou disciplinarmente as

necessidades dos servicos;

f) Esclarecer prontamente as duvidas que lhes sejam apresentadas pelo PODER
PUBLICO;

g) Expedir por escrito as determinacdes e comunicacOes dirigidas a
ORGANIZAQAO PARCEIRA,;

h) Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;
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i) Promover, com presenca da ORGANIZACAO PARCEIRA, as medigdes dos

servicos referentes a parceria ja executados;

j) Transmitir por escrito instrucbes sobre as modificacbes dos servigos que

porventura venham a ser feitos, bem como as alteragdes de prazo e cronograma;

k) Relatar oportunamente ao PODER PUBLICO ocorréncias ou circunstancias
que possam acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servigos em relagéo

a terceiros;

I) Dar ao PODER PUBLICO imediata ciéncia de fatos que possam levar a
aplicacdo de penalidades contra a ORGANIZACAO PARCEIRA, ou mesmo &
rescisdo do TERMO DE COLABORACAO.

18.6. O representante da ORGANIZACAO PARCEIRA devera ter a
qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento e controle da execucdo do objeto do
TERMO DE COLABORACAO;

18.7. O representante do PODER PUBLICO devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento
das clausulas do TERMO DE COLABORAGCAO, conforme o disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 54/2017;

18.8. O descumprimento total ou parcial das obrigacfes e responsabilidades
assumidas pela ORGANIZACAO PARCEIRA, sobretudo quanto as obrigacdes e
encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de san¢Ges administrativas e
penais, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, conforme
disposto nos artigos 73, 77, 78 e 78-A da Lei Federal n®13.019/2014 e regulamento
previsto no Decreto Municipal n°54/2017;

18.9. A conformidade do objeto da parceria devera ser verificada juntamente
com o documento da ORGANIZACAO PARCEIRA que contenha a relagio
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,

qualidade e forma de uso;

18.10. A FISCALIZACAO sera exercida, por intermédio da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO, no interesse exclusivo do PODER
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PUBLICO, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da ORGANIZACAO
PARCEIRA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do PODER PUBLICO ou de seus agentes e prepostos, salvo seja

caracterizada a omisséo funcional por parte destes;

18.11. Ficam reservados a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
duvidoso ou omisso, n&o previsto no TERMO DE COLABORACAO, Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico, nas Especificagdes, nos Projetos, nas
Leis, nas Normas, nos Regulamentos e em tudo mais que, de qualquer forma, se

relacione direta ou indiretamente com o objeto em questdo e seus complementos;

18.12. A parceria devera desenvolver-se sempre em regime de estreito
entendimento entre a ORGANIZACAO PARCEIRA, sua equipe e a
FISCALIZACAO, dispondo de amplos poderes para atuar no sentido do
cumprimento do TERMO DE COLABORACAO;

18.13. Com relagéo ao "Diario de Ocorréncias", compete & FISCALIZACAO:

a) Pronunciar-se sobre a veracidade das anotacBes feitas pela ORGANIZACAO
PARCEIRA;

b) Registrar o andamento dos servicos, tendo em vista 0s projetos, as especificacoes,

0 prazo e o0 cronograma,

c) Fazer observacdes cabiveis decorrentes dos registros da ORGANIZACAO
PARCEIRA no referido diario;

d) Dar solucdo as consultas feitas pela ORGANIZACAO PARCEIRA, quando
dirigidas & FISCALIZACAO;

e) Registrar as restricbes que lhe parecam cabiveis quanto ao desempenho da
ORGANIZACAO PARCEIRA, seus prepostos e sua equipe;

f) Anotar os fatos ou alegac¢des cujo registro se faga necessario; e
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g) Reserva-se ao PODER PUBLICO o direito de intervir no objeto da parceria
quando ficar comprovada a incapacidade técnica da ORGANIZACAO
PARCEIRA ou deficiéncia dos equipamentos e da mao de obra empregados, sem

que desse ato resulte o direito de esta pleitear indenizacao, seja a que titulo for.

18.14. A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
acompanhard a execucdo de cada servigo, registrando eventuais falhas de
procedimento, problemas de qualidade, atrasos e eventuais outros problemas
inerentes a execuc¢do dos servigos. E responsabilidade do gestor da parceria repassar
todas as informacdes a respeito da execucdo dos servicos & COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAC;AO»

18.15.A auséncia ou omissdo da FISCALIZACAO, exercida por intermédio da
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, do PODER
PUBLICO n#o eximira a ORGANIZACAO PARCEIRA das responsabilidades
previstas em Termo de Colaboragéo.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 54/2017, 0 PODER
PUBLICO poder4, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil

as seguintes sangoes:
I. Adverténcia;

Il. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da administragdo publica
Municipal, por prazo de até dois anos;

I11. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragéo
publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com

base no inciso Il.
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19.2. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 111 do item 21.1 é de competéncia
exclusiva do Secretdrio Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo

a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

20. DA INEXECUGCAO E RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

20.1. A inexecucdo do objeto deste Termo de Referéncia, total ou parcialmente,
podera ensejar a rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma da Lei federal n°

13.019/2014, com as consequéncias previstas em lei e neste instrumento;

20.2. A rescisio unilateral do TERMO DE COLABORACAO poderéa ser
determinada pela Prefeitura de Marica/RJ, de acordo com a Lei n° 13.019/2014,

sem prejuizo das demais sancdes impostas pela lei e por esse Termo de Referéncia;

20.3. Os casos omissos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do

processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

20.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e

fundamentada da autoridade competente;

21. DA APROVACAO
Marica, 14 de outubro de 2024.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

De acordo,
HEMILLY PEREIRA GONCALVES DOS SANTOS
Matricula: 110.807
Secretaria de Economia Solidaria
Ciente,

MILENA OLIVEIRA DA SILVA SAMPAIO
Matricula: 113.158
Secretaria de Economia Solidaria
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